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PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA

Os moradores de Planalto Serrano
e regiao aproveitaram o Dia D do pro-
grama Serra + Cidada, neste sabado
(13), para colocar muita coisa em dia
e também ter momentos de diverséo e
lazer, principalmente para a criangada.

A dona de casa Maria Aparecida de
Paula, 56 anos, estava sem carteira de
identidade e, quando soube do Serra +
Cidada, ao longo da semana, incluiu a
programag&o na agenda.

“‘Estava sem RG ha algum tempo,
agora é problema resolvido! A carteira
de identidade vai me ajudar muito, até
para conseguir trabalho”, disse.

Quem também aproveitou foi Jéssi-
ca Rodrigues, 31 anos. Moradora de
Planalto Serrano, ela foi com os dois
filhos para a “cidade” montada na Pra-
¢a do Trabalhador e, além do entrete-
nimento para os filhos, de 7 e 9 anos,
resolveu uma pendéncia.

“‘Eu estava com meus dados no
Cadunico desatualizados. Soube da
acao durante a semana e me progra-
mei para vir aqui nesse sabado. As
criancgas ja brincaram no pula-pula, no
escorregador, e eu aproveitei para atu-
alizar o Cadunico. Gostei muito!”, co-
memorou Jéssica.

Os servigos da area da saude foram
os mais procurados e quem foi até o
Serra + Cidada pode ser atendido por
clinico geral, oftalmologista, cardiolo-
gista, pneumologista, pediatra, neu-
ropediatra e até fazer avaliagdo com
fisioterapeuta. Tinha também teste
de Covid e de outras doengas, assim
como vacinagao contra o novo corona-
virus e de rotina, medicacéo de pres-
sdo e glicemia.

Julita Gongalves, 66 anos, se pro-
gramou para aproveitar a oportunida-
de. “Vou fazer exame de vista. Estou
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PLANALTO SERRANO COMEMORA
SUCESSO DO SERRA + CIDADA

» Foi um dia intenso de prestacao de servigos e também atividades culturais e de lazer

feliz porque virou um dia de festa no
bairro e a gente ainda resolve varias
coisas. Ja até colheram meu sangue
para exames”, afirmou.

Na educacéo, criangada aproveitou

A tenda da Educacéo virou point da
criangada no Serra + Cidada em Pla-
nalto Serrano. Foram instalados varios
chromebooks com tela touchscreen
para os pequenos, 0s mesmos usados
nos Centros Municipais de Educagéao
Infantil (Cmei). A diversao, repleta de
atividades educativas, foi garantida.

Teve até oficina de Robdtica também
utilizando chromebooks, os mesmos
que estdo nas Escolas Municipais de
Educacgdo Fundamental (Emef). Ainda
na area da Educacao, muita contagao
de historia, cantinho de leitura e ofici-
nas de pintura e acrostico.

A vovd Creuza Sossai, 67 anos,
soube do Serra + Cidada durante um
atendimento ao longo da semana no
Centro de Referéncia da Assisténcia
Social (Cras) e ndo perdeu a chance.
Levou os dois netos, de 6 e 9 anos,
para a programagao.

“Eles agora estao nas atividades no

(w) prefeituraserra

computador, mas ja brincaram bastan-
te, fizeram até pintura no rosto. Gostei
muito dessa agao porque envolveu ati-
vidade para todas as idades”, celebrou
Creuza.

Milhares de pessoas passaram pela
grande estrutura montada pela Prefei-
tura da Serra na Praca do Trabalhador.
Os servigos levados pela prefeitura
neste sabado foram oferecidos até as
16h. Ja as atragdes culturais se esten-
dem até as 21h, com apresentagdes
de danca e shows.

Programacgao continua no domingo
(14)

Neste domingo (14), Dia dos Pais,
moradores de Planalto Serrano e re-
gido vao ainda poder aproveitar as ati-
vidades do Serra Mais Cidada durante
a parte da manha.

Das 8h as 12h havera campeonato
de futsal, apresentacao de peca teatral
e show musical. Toda a programagao
acontece na Pracga do Trabalhador.

Texto: Elisa Rangel/Secom
Foto: Edson Reis/Secom-PMS
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PROCESSO SELETIVO PARA
ASSISTENTE SOCIAL E PSICOLOGO

» Selecdao também sera para formacgao de cadastro de reserva. Remuneragao é de R$ 2.893,88

A Prefeitura da Serra esta com pro-
cesso seletivo aberto para contratacao
temporaria e também cadastro de reserva
para os cargos de assistente social e
psicologo. Sao ao todo 22 vagas, sendo
14 para assistentes sociais e oito para
psicologos. Os profissionais terdo atuagao
nas secretarias municipais de Assisténcia
Social e de Habitagao.

Ja o cadastro reserva sera para atuar
em outras areas da Prefeitura. Todas as
oportunidades tém carga horaria sema-
nal de 30 horas e remuneracgdo de R$
2.893,88, além de auxilio-alimentagao de
R$ 525.

As inscri¢cdes foram abertas as 12 ho-
ras desta segunda-feira (15) e vao até as
12h de quarta-feira (17). Para se inscre-
ver, o candidato deve acessar o endere-
¢o http://gti.serra.es.gov.br, utilizando o
cédigo 202/2022.

Para acompanhar todo o andamento
do processo seletivo, basta acessar a

area da Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo e Recursos Humanos: http://serra.
es.gov.br/processos-seletivo/SEAD.

As vagas de assistente social seréo
preenchidas por profissionais com gra-
duagdo em Servigo Social e registro no
conselho de classe devidamente regu-
larizado. Onze vagas séo para trabalhar
diariamente de 11h as 17 horas nos Cen-
tros de Referéncia da Assisténcia Social
(Cras), de competéncia da Secretaria de
Assisténcia Social.

As outras trés vagas séo para atuagao
na Secretaria de Habitagao, com turno de
trabalho pela manha ou a tarde, de acor-
do com a necessidade do servigo.

Jé os oito psicélogos escolhidos no
processo seletivo vao trabalhar nos Cras,
também no horario de 11h as 17 horas.

O processo seletivo visa a contratagao
temporaria por um periodo de 12 meses e
pode ser prorrogado por igual periodo, de

) prefeituraserra

+) prefeituradaserra

acordo com o interesse da administragao
municipal.

Os candidatos serao convocados de
acordo com o numero de vagas e inte-
resse da Secretaria de Administracao,
seguindo rigorosamente a ordem de
classificagéo.

O resultado da classificagao parcial
sera divulgado no site da prefeitura no
dia 18 de agosto. Os recursos deverao
ser apresentados exclusivamente por
meio de formulario préprio, assinados e
submetidos a Comissao Técnica através
do e-mail processoseletivo.seadpsi@
serra.es.gov.br, para analise, no dia 19 de
agosto. Ja o resultado final, apds recur-
so, sera divulgado no site no dia 22 de
agosto.

CONFIRA O EDITAL

Texto: Elisa Rangel/Secom
Foto: Divulgacao
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Atos Municipais

Decretos

DECRETO N° 3.243, DE 1° DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, Estado do
Espirito Santo, usando das atribuicbes legais, que |he
sao conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 72 da
Lei Organica do Municipio, e considerando o artigo 65,
item I da Lei n© 2.360/2001,

DECRETA:

Art. 1°© Exonera MARCINEIDE ALVES DE ASSIS,
do cargo em comissao de Chefe de Divisao de Apoio
Administrativo e Protocolo - CC-4, da Secretaria Municipal
de Saude - SESA.

Art. 29 Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio Municipal em Serra, 1° de agosto de 2022.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL

Prefeito Municipal
Protocolo 913481

DECRETO N° 3.244, DE 1° DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, Estado do
Espirito Santo, usando das atribuigdes legais, que |he
sdo conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 72 da
Lei Organica do Municipio, e considerando o artigo 65,
item I da Lei n© 2.360/2001,

DECRETA:

Art. 19 Exonera ROCKSANE VIEIRA MIRANDA
CRESPO, do cargo em comissao de Chefe de Gabinete -
CC-5, da Secretaria Municipal de Salude - SESA.

Art. 20 Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palacio Municipal em Serra, 1° de agosto de 2022.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL

Prefeito Municipal
Protocolo 913487

DECRETO N° 3.245, DE 1° DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, Estado do
Espirito Santo, usando das atribuicbes legais, que |he
sao conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 72 da
Lei Organica do Municipio e, considerando o disposto nos
artigos 13 e 14, II, § 2° da Lei n° 2.360/2001,

DECRETA:
Art. 19 Nomeia MARCINEIDE ALVES DE ASSIS, para

exercer o cargo em comissdo de Chefe de Gabinete
- CC-5, da Secretaria Municipal de Salde - SESA,

com remuneracdao e atribuicdes previstas em leis
especificas.

Art. 29 Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Palacio Municipal em Serra, 1° de agosto de 2022.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL

Prefeito Municipal
Protocolo 913489

DECRETO N° 3.246, DE 1° DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, Estado do
Espirito Santo, usando das atribuicbes legais, que |he
sao conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 72 da
Lei Orgéanica do Municipio e, considerando o disposto nos
artigos 13 e 14, II, § 2° da Lei n® 2.360/2001,

DECRETA:

Art. 19 Nomeia ROCKSANE VIEIRA MIRANDA
CRESPO, para exercer o cargo em comissdo de Chefe de
Divisdo de Apoio Administrativo e Protocolo - CC-4, da
Secretaria Municipal de Salude - SESA, com remuneragao
e atribuicOes previstas em leis especificas.

Art. 29 Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Palacio Municipal em Serra, 1° de agosto de 2022.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL

Prefeito Municipal
Protocolo 913493

DECRETO N° 3.261, DE 4 DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, Estado do
Espirito Santo, usando das atribuicGes legais, que |he
sao conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 72 da
Lei Organica do Municipio e, o inteiro teor do processo
administrativo n° 44680/2022,

DECRETA:

Art. 19 Exonera SONIA MARIA BARBOSA DOS
SANTOS NASCIMENTO, matricula n® 5974, da fungao
gratificada de Secretaria Escolar da EMEF Belvedere, da
Secretaria Municipal de Educagao - SEDU.

Art. 29 Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 31 de julho de
2022.

Palacio Municipal em Serra, 4 de agosto de 2022.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL

Prefeito Municipal
Protocolo 913496
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DECRETO N° 3.262, DE 4 DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, Estado do
Espirito Santo, usando das atribuicGes legais, que |he
sao conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 72 da
Lei Orgénica do Municipio, e considerando o inteiro teor
do processo administrativo n® 44681/2022,

DECRETA:

Art. 1°© Nomeia SONIA MARIA BARBOSA DOS
SANTOS NASCIMENTO, matricula n® 5974, na fungao
gratificada de Secretaria Escolar da EMEF Jodo Calmon,
da Secretaria Municipal de Educagao - SEDU.

Art. 29 Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a 1° de agosto de
2022.

Palacio Municipal em Serra, 4 de agosto de 2022.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL
Prefeito Municipal
Protocolo 913498

DECRETO N° 3.279, DE 9 DE AGOSTO DE 2022

INSTITUI O COMITE DE APLICACAO DO MODELO DE
GOVERNANCA E GESTAO - GESTAO.GOV.BR NO AMBITO
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, Estado do
Espirito Santo, usando das atribuicdes que lhe sé&o
conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 72, da Lei
Organica do Municipio da Serra e,

CONSIDERANDO a Portaria n° 66/2017-MP, de
31/03/2017 alterada pela Portaria ME N© 1.511, de
9/02/2021 que dispGe sobre critérios de exceléncia para
a governanga e gestdo de transferéncias de recursos da
Unido, operacionalizadas por meio da Plataforma+Brasil;

CONSIDERANDO a Instrucao Normativa SEGES/ME n©
19, de 4 de abril de 2022, editada pelo Ministério da
Economia/Secretaria Especial de Desburocratizagao,
Gestao e Governo Digital/Secretaria de Gestao, que
institui o Modelo de Governanca e Gestao - Gestao.gov.
br, visando elevar o nivel de maturidade das praticas
de governanca e de gestdo dos drgaos e entidades
que operacionalizam parcerias por meio da Plataforma
+Brasil;

CONSIDERANDO que o Art. 3° da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 19/2022, editado pelo Ministério da
Economia/Secretaria Especial de Desburocratizacao,
Gestao e Governo Digital/Secretaria de Gestdo, os
orgaos e entidades da Administracdo Publica direta
e indireta, federal, estadual, distrital e municipal, que
operacionalizam parcerias por meio da Plataforma+Brasil,
devem observar as praticas de governanca e gestdo
sistematizadas e descritas no Modelo de Governanca
e Gestdao - Gestdao.gov.br aplicando as diretrizes
estabelecidas na referida instrugao;

CONSIDERANDO que o objetivo principal do Gestao.
gov.br é contribuir com o aumento da maturidade de
governanga e de gestdo, tendo como foco a gestdo
dos Orgdos que operam com recursos oriundos de
transferéncias da Unido;

DECRETA:

Art. 19 Fica instituido o Comité de Aplicacdo do Modelo
de Governanca e Gestdo - Gestdao.gov.br no ambito
do Poder Executivo Municipal, instdncia colegiada de
natureza consultiva, com o objetivo de apoiar e contribuir
para a implementacdo e o continuo desenvolvimento de
diretrizes estratégicas e boas praticas de governanca,
com base na legislacao vigente.

ATOS MUNICIPAIS

Serra(ES), terca-feira, 16 de Agosto de 2022.

§ 1° O Modelo de Governanca e Gestao - Gestdo.gov.br
€ constituido por sete partes integradas e interatuantes
(Governancga; Estratégias e Planos; Sustentabilidade;
Publico-alvo; Capital intelectual; Processos; Valor
publico), que orientam a adocdo de praticas de
elevado nivel de maturidade em governanca e gestdo,
com a finalidade de levar os dérgaos e entidades que
operam transferéncias da Unido a padroes elevados de
desempenho e qualidade em gestéo.

§ 2° O Comité de Aplicacdo atuara na implementacdo do
Modelo de Governanca e Gestdo - Gestdo.gov.br, obrigacdo
instituida pela Instrucdo Normativa SEGES/ME n© 19, de
4 de abril de 2022, editada pelo Ministério da Economia/
Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e
Governo Digital/Secretaria de Gestdo, bem como dentre
outros temas relacionados ao assunto eventualmente
atribuido pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 20 Para fins deste Decreto considera-se:

I - a Governanga Publica: conjunto de mecanismos de
lideranca, estratégia e controle postos em pratica para
avaliar, direcionar e monitorar a gestdo, com vistas a
conducdo de politicas publicas e a prestacao de servigos
de interesse da sociedade;

IT - a Gestdo: capacidade de planejar, organizar, dirigir
e controlar, buscando obter a melhor relagdao entre
recurso publico, agdo e resultado, por meio de atividades
relacionadas ao gerenciamento do que precisa ser feito;
III - o Instrumento de Maturidade da Gestdao - IMG:
instrumento estruturado a partir dos critérios do modelo
Gestao.gov.br, que visa especificamente aimplementagao
objetiva das condicbes para o aprimoramento da
governanca e da gestdo dos oOrgdos e entidades que
operacionalizam parcerias por meio da Plataforma
+Brasil.

IV - o Sistema gestao.gov.br:
desenvolvida para aplicacdo do IMG;
V - o Agente de Governanga - AG: servidor designado
formalmente para atuar em sua unidade, nos termos
deste Decreto e demais expedientes administrativos
vindouros, dedicado a conducdo das politicas, orientacdes
e diretrizes estabelecidas pelo Comité de Aplicacao do
Modelo de Governanca e Gestao - Gestdo.gov.br.

ferramenta web

Art. 30 O Comité de Aplicacdo do Modelo de Governanca
e Gestdo - Gestdo.gov.br. terd a seguinte composigdo:

I - de Presidente: Prefeito Municipal

II - de Coordenadores: 02 servidores indicados pelo
Prefeito Municipal.

III - de Agentes de Governanga - AG: Servidor (a),
preferencialmente efetivo (a), indicado (a) por cada
unidade gestora.

§ 1° As unidades gestoras deverdo designar responsaveis
pela conducdo dos processos e das fungdes relacionadas
aosobjetivosdagovernangaedaintegridade corporativas,
priorizar as atividades e demandas deste comité, bem
como priorizar a producao de informacdes consolidadas
e estatisticas que alimentardo a base de dados para o
aperfeicoamento reiterado da gestdo estratégica

§ 20 Cada unidade gestora deverd indicar, cada um,
um servidor de seus quadros para atuacdao no Comité,
0s quais poderao atuar na condicdao de suplente em
situagdes de auséncia da autoridade nomeada ou nos
casos de convocacgao da Presidéncia para ampliacdo dos
trabalhos de competéncia do Comité de Aplicagdo do
Modelo de Governanca e Gestao - Gestdo.gov.br.

§ 30 O Comité de Aplicagdo do Modelo de Governanga
e Gestdo - Gestdo.gov.br. serda nomeado por meio
de Portaria expedida pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.

§ 4° Na auséncia do Presidente, o Comité de Aplicagao
do Modelo de Governanca e Gestdo - Gestdo.gov.br sera
conduzido por quaisquer dos servidores designados
como coordenadores do referido comité.

§ 50 A participagdo dos membros deste Comité de
Aplicacdo de Governanca e Gestdo nao ensejara
remuneracdo de qualquer espécie e o seu exercicio sera
considerado de relevancia publica.
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§ 60 Poderdo ser convidados a participar de reunides
do Comité de Aplicagdo de Governanga e Gestdo, de
forma voluntdria, representantes designados pelos
orgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta
do Poder Executivo, bem como especialistas nos temas
de interesse publico.

Art. 4°© Compete ao Comité de Aplicagdo do Modelo de
Governancga e Gestdo - Gestdo.gov.br:

I - assessorar o Prefeito Municipal e dirigentes na
condugdo da politica de governanca e na aplicacdo do
Instrumento de Maturidade da Gestdao - IMG, por meio
do sistema Gestdo.gov.br.;

II - propor medidas, mecanismos e praticas
organizacionais para o atendimento aos principios e as
diretrizes de governanga publica;

IIT - propor normativos e manuais com medidas,
mecanismos e praticas organizacionais que contribuam
para a implementacdo dos principios e das diretrizes de
governancga publica;

IV - analisar e propor medidas para garantia da coeréncia
das praticas de gestdo as politicas publicas;

V - incentivar e monitorar a aplicacao das melhores
praticas de governanga no ambito da administragdo
publica municipal;

VI - acompanhar a evolugdao da aplicagdo de suas
recomendacdes e das iniciativas de aprimoramento da
governanga.

Paragrafo Unico. O Comité de Aplicacdo do Modelo
de Governanca e Gestdao - Gestdo.gov.br elaborara
memdrias das reunides com a pauta a ser abordada e os
itens discutidos.

Art. 50 O Comité de Aplicacdo do Modelo de Governancga e
Gestdo do Modelo de Gestdo.gov.br podera elaborar atos
normativos préprios, visando a ampliagdo das atribuicbes
estabelecidas, desde que respeitadas as competéncias
técnicas definidas no modelo de Implantagao do Modelo
de Gestdo.gov.br.

Art. 6° Os casos omissos e as duvidas surgidas na
aplicacdo deste decreto serao dirimidas pelo Comité de
Aplicagao para implementacao do Modelo de Governanga
e Gestao - Gestdo.gov.br.

Art. 79 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palacio Municipal em Serra, 9 de agosto de 2022.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL

Prefeito Municipal
Protocolo 913514

DECRETO N° 3282, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, Estado do
Espirito Santo, usando das atribuicbes legais, que |he
sao conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 72
da Lei Orgéanica do Municipio e, considerando o inteiro
teor do processo administrativo n°® 78956/2014 e o
Relatério Final da Comissdo de Inquérito Administrativo
Disciplinar,

DECRETA: B

Art. 1° Fica declarada a ABSOLVICAO da servidora
TANIA CRISTINA CORDEIRO FERREIRA, matricula
n° 19859, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem,
lotada na Secretaria Municipal de Saude - SESA.

Art. 20 Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palacio Municipal em Serra, 10 de agosto de 2022.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL

Prefeito Municipal
Protocolo 913522
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DECRETO N° 3.288, DE 11 DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, Estado do
Espirito Santo, usando das atribuicGes legais, que |he
sao conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 72 da
Lei Orgéanica do Municipio e, considerando o disposto nos
artigos 13 e 14, II, § 20 da Lei n°® 2.360/2001,

DECRETA:

Art. 1° Nomeia HERICK HENRIQUE PEREIRA
RODRIGUES, para exercer o cargo em comissao de
Assistente Técnico - CC-5, da Secretaria Municipal
de Administracdo e Recursos Humanos - SEAD,
com remuneracao e atribuicbes previstas em leis
especificas.

Art. 20 Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio Municipal em Serra, 11 de agosto de 2022.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL

Prefeito Municipal
Protocolo 913527

DECRETO N° 3.292, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, Estado do
Espirito Santo, usando das atribuicGes legais, que |he
sao conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 72 da
Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 19 Nomeia CARINI MARTINS CARNEIRO DEL
PUPO, para exercer a funcao gratificada de Diretor
Escolar do CMEI Campinho da Serra I, da Secretaria
Municipal de Educagao - SEDU.

Art. 29 Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Palacio Municipal em Serra, 12 de agosto de 2022.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL

Prefeito Municipal
Protocolo 913533

DECRETO N° 3.293, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, Estado do
Espirito Santo, usando das atribuicGes legais, que |he
sao conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 72 da
Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 19 Nomeia para compor a Comissao de Planejamento
e Gestdo Estratégica - COPLAGE, da Secretaria Municipal
de Comunicagao - SECOM, os servidores:

I - na funcao de coordenadores:
Carla Storck Fausto
Maraiza da Silva

IT - na fungao de membros:
Djeisan Lettieri Silva Maria
Marcos Antonio Sacramento de Oliveira

Art. 20 Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palacio Municipal em Serra, 12 de agosto de 2022.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL

Prefeito Municipal
Protocolo 913543
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DECRETO N° 3.295, DE 15 DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, Estado do
Espirito Santo, usando das atribuicbes legais, que |he
sao conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 72 da
Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 19 Exonera, a pedido, CARLOS ALEXANDRE
CARVALHO MOTTA, do cargo em comissao de Gerente de
Regulacdo - CC-3, da Secretaria Municipal de Saude - SESA.

Art. 20 Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio Munjcipal em Serra, 15 de agosto de 2022.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL
Prefeito Municipal
Protocolo 913549

DECRETO N° 3.296, DE 15 DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, Estado do
Espirito Santo, usando das atribuicbes legais, que lhe
sao conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 72 da
Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 19 Exonera, a pedido, ALESSANDRO LUCIANI
BONZANO COMPER, do cargo em comissdo de
Secretario-Chefe do Gabinete do Prefeito - CC-1, da
Coordenadoria de Governo - CG.

Art. 20 Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio Munijcipal em Serra, 15 de agosto de 2022.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL
Prefeito Municipal
Protocolo 913551

DECRETO N° 3.298, DE 15 DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, Estado do
Espirito Santo, usando das atribuicbes legais, que |he
sao conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 72 da
Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 19 Designa a servidora GRAZIELLA DALLA
PAGANI, para responder interinamente pelo cargo
de Secretaria-Chefe do Gabinete do Prefeito, da
Coordenadoria de Governo - CG.

Art. 29 A designacao do servidor obedece ao disposto
no paragrafo Unico do artigo 36 da Lei Municipal n°
2.360/2001 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio da Serra).

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palacio Munijcipal em Serra, 15 de agosto de 2022.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL
Prefeito Municipal
Protocolo 913553

DECRETO N° 3.299, DE 15 DE AGOSTO DE 2022

DISPOE SOBBEADENOMINACAO DO CENTRO MUNICIPAL
DE EDUCACAO INFANTIL (CMEI) DO BAIRRO CAMPINHO
DA SERRA I, NO MUNICIPIO DA SERRA/ES.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, Estado do
Espirito Santo, no uso das atribuicbes que lhe sé&o
conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 72 da Lei
Orgéanica do Municipio da Serra

ATOS MUNICIPAIS

Serra(ES), terca-feira, 16 de Agosto de 2022.

DECRETA:

Art. 19 Fica o Centro Municipal de Educagao Infantil (CMEI)
localizado no Bairro Campinho da Serra I, no Municipio
da Serra/ES, denominado como “CMEI Maria Madalena
Prado da Silva”, em homenagem e reconhecimento
postumos pelo honroso trabalho como professora, em
atendimento a comunidade local.

Art. 20 Este decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo, ficando revogadas as disposicdes em
contrario.

Palacio Munjcipal em Serra, 15 de agosto de 2022.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL
Prefeito Municipal
Protocolo 913566

EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria de Meio Ambiente do Municipio da Serra -
SEMMA, no uso de suas atribuicdes legais, pelo presente
Edital, NOTIFICA o interessado, MARILENE MOURA
DE OLIVEIRA DOS PASSOS 04583286775, CNPJ no°
12.508.996/0001-20, por se encontrar em local incerto
e ndo sabido nas tentativas de entrega da Decisao
JAR n© 008/2022, contida no Processo n° 48013/2021
informando que a Considerando que nao foi apresentada
defesa ao Auto de Infracdo, a Junta de Avaliacdo de
Recursos - JAR, em reunido ordinaria, acordou pela

manutencdo do Auto de Infracdo n.% 8272846/2021 -

Multa, no valor de R$ 2.302,00 (dois mil trezentos e dois
reais). Acorddo JAR n°. 008/2022 anexado aos autos.

Devido a perda de prazo para oferecimento de defesa,
nao cabera recurso em 22 instancia da presente decisao,
conforme dispde o artigo 333, inciso I, da Lei Municipal
2.199/1999.

GRACIELY APARECIDA PIROVANI DA COSTA SOARES
Secretaria Executiva do Comdemas

CLAUDIO DENICOLI DOS SANTOS
Secretario de Meio Ambiente
Protocolo 913453

EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria de Meio Ambiente do Municipio da Serra -
SEMMA, no uso de suas atribuicdes legais, pelo presente
Edital, NOTIFICA o interessado, ACW RESTAURANTE
COMERCIO E SERVICOS, CNPJ n° 35.189.886/0001-48,
por se encontrar em local incerto e ndo sabido nas
tentativas de entrega da Decisdo JAR n© 209/2021,
contida no Processo n® 20226/2021 informando que:
considerando que nao foi apresentada defesa ao Auto de
Infracdo, a Junta de Avaliacdo de 8272663/2021 - Multa,
no valor total de R$ 2.001,00 (Dois mil e Um Reais).
Acérddo JAR n°. 209/2021 anexado aos autos.

Devido a perda de prazo para oferecimento de defesa,
nao cabera recurso em 22 instancia da presente decisdo,
conforme dispde o artigo 333, inciso I, da Lei Municipal
2.199/1999.

Assim, o autuado devera providenciar em até 45
(quarenta e cinco) dias o recolhimento do valor da
multa, apresentando cépia do pagamento nos autos, nos
termos do art. 162, inciso III, sob pena de inscricao em
divida ativa conforme art. 332, inciso I, ambos da Lei
Municipal n°. 2.199/1999.

GRACIELY APARECIDA PIROVANI DA COSTA SOARES
Secretaria Executiva do Comdemas

CLAUDIO DENICOLI DOS SANTOS
Secretario de Meio Ambiente
Protocolo 913456
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EDITAL DE NOTIFICACAO

A Secretaria de Meio Ambiente do Municipio da Serra -
SEMMA, no uso de suas atribuigdes legais, pelo presente
Edital, NOTIFICA o interessado, ESPOLIO DE GUILHERME
CARLOS CALMON, CPF n© 086.140.757-15, por se
encontrar em local incerto e nao sabido nas tentativas de
entrega da Decisao JAR n°® 165/2022, contida no Processo
n® 48890/2020 informando que a Junta de Avaliagao
de Recursos - JAR, em reuniao ordinaria, acordou pela
manutencdo do Auto de Infracdo 8272519/2020 -
Embargo. Acérddo JAR n°. 165/2022 anexado aos autos.
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Devido a perda de prazo para oferecimento de defesa,
nao cabera recurso em 22 instancia da presente decisao,
conforme dispde o artigo 333, inciso I, da Lei Municipal
2.199/1999.

GRACIELY APARECIDA PIROVANI DA COSTA
SOARES
Secretaria Executiva do Comdemas

CLAUDIO DENICOLI DOS SANTOS
Secretario de Meio Ambiente
Protocolo 913460

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA
EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA, no uso de suas atribuicdes legais, pelo presente Edital, NOTIFICA o
interessado abaixo relacionado, por se encontrar em local incerto e ndo sabido nas tentativas de entrega, do AUTO DE
INFRACAO - MULTA em seu desfavor, conforme relagao abaixo. Face ao exposto, fica intimado a efetuar o pagamento
da multa ou impugnar o auto de infracdo com a apresentacdao de defesa administrativa, no prazo de 30 (dias) dias
contados da publicagdo do presente, sob pena de encaminhamento do processo administrativo a Secretaria Municipal
da Fazenda - SEFA, para que proceda a inscricdo do valor em divida ativa, e posterior ajuizamento de acdo de
execucao fiscal, conforme dispde os artigos 332 e 333 da Lei Municipal n® 2199/99, e demais normas legais vigentes.

INTERESSADO CPF/CNPJ N° DO PROCESSO | AUTO DE INFRAGAO N° | VALOR (R$)
KNM INDUSTRIAL LTDA 27.310.192/0001-99 39566/2022 8273170/2022 R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais)
MOTIVO:

Fica aplicada a penalidade de multa ambiental por concorrer para a pratica de disposigdo de residuos sélidos (residuos da construgdo civil, madeiras, plasticos,
borrachas) e queima ao ar livre em materiais inserviveis diversos, causando incomodo aos moradores, em seus imoveis, matriculan®007.4.007.0647 e 007.4..006.0516.
Fato constatado em30/06/2022 as 15h 21 minutos. Rua Quintino Nascimento, Carapina, Serra/ES.

Vistas ao respectivo processo poderdao ser obtidas junto ao Departamento de Fiscalizagdo Ambiental, que fica no
endereco: Rua Maestro Antonio Cicero n° 239, bairro Cagaroca - Serra/ES.

Caso o recolhimento ja tenha sido efetuado, o interessado devera apresentar o comprovante de pagamento no
Departamento de Fiscalizacao Ambiental da SEMMA, no mesmo endereco, para que se possa efetuar a regularizacao
do processo.

GRACIELY APARECIDA PIROVANI DA C. SOARES
Secretaria Executiva do COMDEMAS/CHD Apoio Adm.

CLAUDIO DENICOLI DOS SANTOS
SECRETARIO INTERINO DE MEIO AMBIENTE
Protocolo 913469

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA
EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA, no uso de suas atribuicbes legais, pelo presente Edital, NOTIFICA
o interessado abaixo relacionado, por se encontrar ausente nas tentativas de entrega, do AUTO DE INFRACAO -
MULTA em seu desfavor, conforme relacao abaixo. Face ao exposto, fica intimado a efetuar o pagamento da multa
ou impugnar o auto de infragdo com a apresentacao de defesa administrativa, no prazo de 30 (dias) dias contados da
publicacdo do presente, sob pena de encaminhamento do processo administrativo a Secretaria Municipal da Fazenda
- SEFA, para que proceda a inscricdo do valor em divida ativa, e posterior ajuizamento de acdo de execucao fiscal,
conforme dispOe os artigos 332 e 333 da Lei Municipal n® 2199/99, e demais normas legais vigentes.

INTERESSADO CPF/CNPJ N° DO PROCESSO AUTO DE INFRAGAO N° | VALOR (R$)
DAYLTON CASTELUBER AGUIAR | 114.043.007-67 18974/2022 8273065/2022 R$ 2.601,00 (dois mil seiscentos e um reais)
MOTIVO:

Autuado por ndo cumprir a Notificagdo n° 208/2022 e por abandonar dois cdes. Constatagdo em 06/03/2022 as 10h e 15 minutos a Rua N, n° 13, Manoel Plaza,
coordenadas 20.234178, -40.269749. Até a lavratura deste auto nao foi localizado comprovante de atendimento a referida notificagao.

Vistas ao respectivo processo poderdao ser obtidas junto ao Departamento de Fiscalizagdo Ambiental, que fica no
endereco: Rua Maestro Antonio Cicero n° 239, bairro Cagaroca - Serra/ES.

Caso o recolhimento ja tenha sido efetuado, o interessado deverd apresentar o comprovante de pagamento no
Departamento de Fiscalizacao Ambiental da SEMMA, no mesmo endereco, para que se possa efetuar a regularizacao
do processo.

GRACIELY APARECIDA PIROVANI DA C. SOARES
Secretaria Executiva do COMDEMAS/CHD Apoio Adm.

CLAUDIO DENICOLI DOS SANTOS

SECRETARIO INTERINO DE MEIO AMBIENTE
Protocolo 913474
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EDITAL DE CONVOCAGAO N° 14
(REFERENTE A 22 ETAPA DO PROCESSO SELETIVO
EDITAL N° 500 - 2021 - SEOB)

A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, atendendo
ao Processo Seletivo Simplificado - Edital N© 500 -
2021, convoca os profissionais classificados abaixo
relacionados, conforme estabelece o Item 7 do
Edital para comprovagdao dos requisitos, experiéncia
profissional e qualificacao profissional na area pleiteada,
a apresentarem-se no j

16:00h, conforme relacdo de classificados abaixo:

CLASSIFICACAO CARGO: ARQUITETO

151 JULIA COSTA PINHEIRO

152 GABRIELA MESQUITA FELIX OLIVEIRA

153 WENDEL CARLINI SANTOS

154 JOSE MARIA DA CUNHA JUNIOR

155 JOYCE DE JESUS BRUNELLI MARINHO

156 KAUE MARQUES ROMAO

157 WEMILLYE RAYANNE LOPES DE FREITAS

158 HERLE|I DE ALMEIDA OLIVEIRA

159 THALITA PEIXOTO DA ROCHA

160 MONIQUE GARCIA MERSCHER

161 PAULO HENRIQUE GOBETI CALENZANI

162 JAQUELINE DOS SANTOS ROCHA

163 WALESKA ANDRADE DE ALMEIDA

164 RAQUEL CORREA MESQUITA

165 BEATRIZ ROCHA SANTOS

166 CAMILA VIEIRA RAINHA

167 JUANA CALIMAN WYATT

168 MARINA BOUZAS GARCIA RESENDE

169 JULIA DE OLIVEIRA CARVALHO

170 ANGELA PARANHOS ALMEIDA COSTA

171 BETHANIA OLIVEIRA RASSELI

172 LiVIA PERES VIEIRA

173 JOSE HENRIQUE FIOROTTI JUNIOR

174 VINICIUS SANTOS PEREIRA

175 DANIEL OLIVEIRA TASSINARI

176 JULIA PINHEIRO SEIXAS

177 KIANY FERREIRA DAMASCENA SILVA

178 DAMIANY FARINA NOSSA

179 JAMILA MOURA RODRIGUES

180 SIMONE ZANETTI SPERANDIO

181 JOSEANE RIBEIRO SACRAMENTO

182 SARAH JANE ATANAZIO VERLY

183 BLENDA MAYRA VIANA DE ARAUJO

184 TUANE SENA MEIRELES

185 JAQUELINE MILANEZ AMORIM

186 MAIARA CRISTINA DA COSTA

187 DANIELY SOBRINHO SALES

188 PATRICIA MATOS VIDAL

189 JESSICA FIGUEIREDO SIMAN

191 MARILIA DE SANTANA GABRIEL

192 LUIZA FERNANDES CANET

193 REBECA GARCIA DE PAIVA

194 THABATA COELHO DE OLIVEIRA

195 CAROLINE JANTORNO DE SOUZA

196 LUANA HOLLUNDER

197 BRENDA GOMES DA SILVA NUNES
ATENGCAO: A documentacdo deve atender
RIGOROSAMENTE ao Edital

No ato da conferéncia/andlise de documentos, o
candidato devera apresentar COPIAS AUTENTICADAS
OU SIMPLES NA PRESENCA DE DOCUMENTACAO
ORIGINAL dos seguintes documentos:

a) Comprovante de Inscricdo (caso o candidato encontre

ATOS MUNICIPAIS

Serra(ES), terca-feira, 16 de Agosto de 2022.

dificuldade, pode solicitar o comprovante no ato da
entrega dos demais documentos);

b) Carteira de Trabalho Profissional (CTPS) - (original);
c) Laudo Médico - se declarado como pessoa com
deficiéncia;

d) Diploma de Graduacdo (curso de nivel superior);

e) Carteira de Habilitagao

f) Carteira do Conselho de Classe

g? Comprovante de Regularidade junto ao Conselho de
Classe;

h) Certificado de Conclusdo de Curso de Pés-Graduacgao
Lato Sensu (Especializacdo) conforme informado no ato
da inscricdo;

i) Declaragao/certiddo de tempo de servico conforme
descrito no item 9.2.1, alineas I, II, III e IV deste Edital;
j) DocumentaglGes necessarias ao cumprimento de
pré-requisitos inerentes ao cargo a que concorre;

k) Autodeclaragdo de conhecimentos basicos em
AutoCAD;

h) Certificado de realizagao do(s) curso(s) indicado(s) na
gualificacdo profissional.

inscricao.
Protocolo 913598

EDITAL DE CONVOCACAO

O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher Serrana
- COMMUS no uso de suas atribuigdes legais, divulga
o edital de convocacao de todas as entidades de
movimentos de mulheres da sociedade civil de @mbito
municipal que desejam participar do processo eleitoral
para a escolha das novas representantes da Sociedade
Civil para o mandato de Agosto de 2022 a Agosto de
2025.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera regido por este edital,
visando o preenchimento de 10 vagas para entidades da
sociedade civil, do municipjo da Serra, e normatizando a
indicacao de 10 vagas de Orgaos Governamentais.

1.2 -O processo seletivo sera composto de duas
etapas: uma fase inicial de habilitacdo e a fase final de
selecao por eleicdao, mediante votacao. N

2. DOS REQUISITOS PARA HABILITACAO

2.1 Para a habilitacdo no processo eleitoral as
entidades interessadas deverdao apresentar, por escrito,
o pedido de habilitagao assinado por seu representante
legal dirigido a Presidente da Comissao Eleitoral, para
o COMMUS sito a Praga Doutor Pedro Feu Rosa, n©. 01,
Centro, Serra/ES, CEP 29.176-091, tel. 3328-7500, com
as cépias dos seguintes documentos acompanhados das
originais para autenticacdo ou autenticados em cartério:
a) Estatuto, carta de principios, Regimento Interno
e/ou Carta de Adesao, em que conste missao referente
a promocao da igualdade de género e os direitos das
mulheres;

b) Ata de eleicdo e posse da atual diretoria registrada
em cartério;

C) CNPJ ou, na inexisténcia deste, carta de
apresentacao elaborada por entidade publica ou privada
e/ou autoridade publica, atestando a existéncia da
entidade ha pelo menos 02 anos;

d) Documento descritivo de atividades da entidade
nos trés Ultimos anos, que conste também as atividades
desenvolvidas com as mulheres (Plano de trabalho);

e) Documentos comprobatérios do funcionamento
da entidade (folders de eventos, cartazes, cartilhas,
fotos, registro em midia nacional ou local e outros);

f) Formulario de Cadastro preenchido com dados de
contato da organizacgao;

g) Copia da identidade ou outro documento com
foto da delegada indicada;

h) Procuracdo do representante legal da entidade
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conferindo ao mandatario poderes especificos para
representa-lo nos atos do processo de eleicdo do
COMMUS;

i) Todas as entidades serdo habilitadas e elegiveis
se comprovares a atuacao em um dos segmentos de
representagdao abaixo:

- Entidades Feministas;

- Entidades de Mulheres; Trabalhadoras Urbanas;

-Trabalhadoras Rurais;

- Entidade de enfrentamento ao
desigualdades sociais;

- Entidade da juventude feminista;

- Entidade da terceira idade;

- Entidade de defesa dos direitos humanos.

2.2 No caso de Organizagcbes mistas, as mesmas
deverdo ser obrigatoriamente, representadas por suas
instédncias de mulheres ou que tratem da orientagao e ou
identidade de género.

2.3 No caso de inscricdbes de organizacbes mistas
com instdncias de mulheres para as representacgdes
do item 2.1, entidades feministas e entidades de
mulheres, as mesmas deverdo ter em seus documentos
de registro a citagdo do compro- misso programatico
com o movimento feminista e ou o feminismo e com o
movimento de mulheres.

2.4 - As entidades enquadradas nas categorias acima
mencionadas deverao obrigatoriamente representar as
mulheres em toda sua diversidade ou segmento especifico
da luta e/ou para as politicas para as mulheres.

2.5 No ato da inscricdo, a entidade devera enviar
oficio ao COMMUS solicitando a inscricdo da candidatura
em uma das categorias e indicando a delegada que
participara da Assembleia Geral de Eleicdo.

2.6 Os documentos deverao ser enviados a
coordenadora da comissao eleitoral/COMMUS para o
endereco Pragca Doutor Pedro Feu Rosa, n°. 01, Centro,
Serra/ES, CEP 29.176-091, tel. 3328- 7500, ou entregue
em maos. Ndo serdo considerados para processo seletivo
os documentos com data de postagem posterior ao prazo
determinado.

2.7 A postagem dos documentos deverd ser
comunicada a secretaria executiva do COMMUS através
do telefone 3328 -7500, para acompanhamento do
processo.

2.8 - A entidade que estiver buscando habilitacdo
e que ainda ndao compde representacao no COMMUS,
apos a entrega de documentos, recebera visita técnica
da comissdao eleitoral para fins de comprovagdao da
conformidade de funcionamento.

3. DA SELECAO

3.1 - O processo seletivo serd coordenado pela
comissao eleitoral composta por 05 (cinco) integrantes
eleitas na sessdo Ordinaria de 25 de julho de 2022.

3.2 - ApOs o processo de analise da documentacgdo as
entidades habilitadas e nao habilitadas serao informadas
por e-mail.

3.3 - As entidades nao habilitadas terdao prazo de 02
(dois) dias para apresentar os recursos que deverao ser
entregues em mados proprias na secretaria do COMMUS
até as 17h do ultimo dia do prazo.

racismo e

3.4 - O resultado dos recursos sera enviado por
e-mail para as instituigdes apos o julgamento final.
3.5 - A comissao eleitoral ap6s cumprimento dos

prazos para habilitagdo final coordenara a

Assembleia Geral que ocorrera nas dependéncias do
COMMUS, por votacdao secreta, por meio de cédula
previamente elaborada pela comissao eleitoral e
depositada em urna inviolavel perante os presentes.
3.5.1 - No dia da votagdao, todas as entidades
habilitadas terdo tempo maximo de 03 (trés) minutos
para apresentar a defesa da entidade.

3.5.2 - Cada organizacdo inscrita de cada segmento
vota somente nas organizacbes de seu segmento, por
votacdo secreta, por meio de cédula elaborada pela
comissdo eleitoral e depositada em urna inviolavel
perante os presentes.
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3.5.3 - A apuracdo sera feita apds o processo de
votagao, coordenada pela comissao eleitoral.

3.5.4 - Em caso de motivo grave justificavel, a delegada
podera ser substituida por procuragdo, a qual pode ser
encaminhada por email ou presencialmente. Entretanto,
se a procuragao for encaminhada por email, a substituta
terd que apresentar no credenciamento da assembleia
geral por procuracao original.

3.5.5 - Assembleia geral sera feita apds o processo de
votagao, coordenada pela comissao eleitoral.

3.6 - Apdés a finalizagdo da Assembleia Geral de
Eleicdo, as entidades eleitas terdo 05 (cinco) dias Uteis
para indicar nome da representante titular e suplente
gue compordo o Conselho Deliberativo do COMMUS.

3.7 - As representantes dos organismos
governamentais, efetivas e suplentes terao que ser
indicadas até o prazo estabelecido para indicacdo das
conselheiras da sociedade civil.

3.8 - as representantes de érgdos governamentais,
serao indicadas pelos titulares das respectivas pastas,
devendo integrar oficialmente o 6rgao pelo qual exercerao
a representacgao.

4. CRONOGRAMA
4.1 - O processo eleitoral serd organizado conforme
calendario abaixo:

Habilitagao das entidades 17/08/2022 a 31/08/2022
Julgamento dos pedidos de habilitagao 01/09/2022 e 02/09/2022

Divulgagédo das entidades habilitadas e n&o | 05/09/2022
habilitadas

Apresentagao de recurso a Comisséo eleitoral 06, 08 e 09/09/2022
Julgamento dos recursos pela comissao eleitoral | 12/09/2022

Resultado dos recursos 13/09/2022

Comunicagédo das candidaturas as entidades 14/09/2022

Assembleia de eleigao 19/09/2022

Indicagéo das representantes das entidades eleitas | 20,21,22 e 23/09/2022
Publicacgéo no diario oficial das entidades eleitas 28/09/2022

Posse das conselheiras 06/10/2022

5. DISPOSICOES GERAIS

5.1 - A comissao eleitoral podera solicitar as entidades

candidatas outras informacgdes e/ou documentos, caso
entenda necessario.

5.2 - Outras informacdes poderdo ser
diretamente na secretaria do COMMUS.

5.3 - Os casos omissos neste edital serdo resolvidos
pela comissao eleitoral em acordo com a mesa diretora
do COMMUS.

obtidas

Serra/ES, 29 de julho de 2022. Comissao Eleitoral
Protocolo 913605

PORTARIA N° 128, DE 9 DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, Estado do
Espirito Santo, usando das atribuicdes legais, que |lhe
sdao conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 72
da Lei Organica do Municipio e, considerando o inteiro
teor do processo administrativo n® 1875/2022,

RESOLVVE:

Art. 1° Declarar a vacancia do cargo de Técnico de
Saude - Técnico em Enfermagem, ocupado pelo
servidor EDUARDO CORREA DE LIRA FILHO,
matricula n® 29772, lotado na Secretaria Municipal de
Saude (SESA), por motivo de posse em outro cargo
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inacumulavel, pelo periodo de 36 (trinta e seis) meses,
ou antes, desde que a pedido do servidor.

Art. 30 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 13 de janeiro de
2022.

Paldcio Municipal em Serra, aos 9 de agosto de 2022.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL
Prefeito Municipal

DAYSE MARIA OSLEGHER LEMOS
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos
Protocolo 913413

PORTARIA N° 129, DE 9 DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, Municipio do
Estado do Espirito Santo, usando das atribuicdes legais
gue Ihe sdo conferidas pelo disposto no inciso V do artigo
72 da Lei Organica do Municipio e, considerando o inteiro
teor do processo administrativo n® 22890/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga sem vencimento a servidora
LAIS ALVES GARCIA, matricula n® 44394, ocupante
do cargo Professor MaPB - Artes, lotada na Secretaria
Municipal de Educacao (SEDU), pelo periodo de 2 (dois)
anos.

Art. 20 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Palacio Municipal da Serra, aos 9 de agosto de 2022.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL
Prefeito Municipal

DAYSE MARIA OSLEGHER LEMOS
Secretaria Municipal de Administracdao e Recursos
Humanos
Protocolo 913418

PORTARIA SEPPOM N° 003/2022

A, SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS
PUBLICAS PARA AS MULHERES, no uso de suas
atribuicbes legais que lhe sdo conferidas por lei, e
considerando a determinagdo do artigo n® 67 da Lei
8.666/93.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, como gestor e responsavel
pela AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO N°
1206/2022, PROCESSO N° 42.832/2022, referente
a APRESENTAGCAO TEATRAL E PALESTRA SOBRE
A VIOLENCIA DOMESTICA CONTRA A MULHER,
COMO FORMA DE IMPACTAR E SENSIBILIZAR A
REDE DE ATENDIMENTO E_PROTECAO A MULHER
EM SITUACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA E
FAMILIAR, para atender as atividades no més de
agosto na Campanha Agosto Lilas, os servidores
abaixo:

- Gestor : Karmen Lucia Rangel Barroso - Matricula:
79.130
- Fiscal : Alexandra Gongalves Vieira - Matricula: 9691

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, ficando revogadas qualquer disposicao em
contrario.

Serra - ES, em 15 de Agosto de 2022
LILIAN MOTA PEREIRA
Secretaria Municipal de Politicas Publicas Para as Mulheres
Protocolo 913422

ATOS MUNICIPAIS

Serra(ES), terca-feira, 16 de Agosto de 2022.

PORTARIA N° 127, DE 3 DE AGOSTO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, Estado do
Espirito Santo, usando das atribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas pelo disposto no inciso V, do artigo 72 da Lei
Organica do Municipio, e considerando o inteiro teor do
processo administrativo n® 34239/2021,

R ES OL V E:

Art. 1° Determinara Comissdo de Inquérito Administrativo
Disciplinar- CIAD - para instaurar o processo visando
apurar possivel infragdo por descumprimento ao que
prevé o art. 61 c/c art. 175, § 19, da Lei n® 2360/2001,
sendo indiciada a servidora JULIANA CASTRO
FERNANDES DE MELO, matricula n® 29668, ocupante
do cargo Professor MaPB - Educacdo Fisica, lotada na
Secretaria Municipal de Educagao (SEDU).

Art. 20 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo.

Palacio Municipal em Serra, 3 de agosto de 2022.

ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL
Prefeito Municipal

DAYSE MARIA OSLEGHER LEMOS
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos
Protocolo 913431

PORTARIA SEDIR N° 015/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS
E CIDADANIA, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
sao conferidas por lei, e considerando a determinacdo do
artigo n® 67 da Lei 8.666/93.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, como gestor e responsavel
pela AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO N°
1207/2022, PROCESSO N° 23.535/2022, referente
a AQUISI(,'AO DE CAMISAS, para atender a demanda
de atividades promovidas pela SEDIR, os servidores
abaixo:

- Gestor : Fabio Correia Santana - Matricula: 79.049

- Fiscal : Ana Paula Lyra dos Santos - Matricula: 82.403

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, ficando revogadas qualquer disposicdo em
contrario.

Serra - ES, em 15 de Agosto de 2022
LILIAN MOTA PEREIRA
Secretdria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
Protocolo 913442

PORTARIA SETUR. N° 107/ 2022.

O SECRETARIO DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE
E LAZER, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sao
conferidas por lei, e considerando a determinacdo do
artigo n.% 67 da lei n.° 8666/93.

RESOLVE:

Art.1° Designar como Gestor e fiscal responsavel pelo
Processo N© 45336/2022 referente a apresentacdao da
Banda CIDADE SOL, Processo N°©45339/2022 referente
a apresentagcdao da Banda BEAT LOCKS, Processo N©
45670/2022 referente a apresentacdo da Banda CONHA,
Processo N© 45671/2022 referente a apresentacdo da
Banda HOT 4, Processo N° 45669/2022 referente a
apresentacao da Banda 80+ na programacao de Evento
Cultural MOTO FEST - Edicao 2022, os servidores
abaixo:
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Gestor: ERNANDES ZANON GUIMARAES - Mat.83412
Fiscal: JEFERSON PEREIRA BARBOSA - Mat. 81238

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, ficando revogadas qualquer disposicdo em
contrario.

Serra - Es, em 15 de agosto de 2022,

MARCELO DE CASTRO
Secretario Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e
Lazer - SETUR
Protocolo 913570

Considerando o inteiro teor do Processo Administrativo
n° 42950/2022 e a Portaria n® 135, de 15 de agosto
de 2022, onde se lé: "Art. 1° Conceder afastamento
ao servidor ARTUR LUGON DE BRITO, matricula n°
59576, Professor MaPB - Assessoramento Pedagdgico”
[...] Leia-se: "Art. 19 Conceder afastamento ao
servidor ARTUR LUGON DE BRITO, matricula n°
59576, Professor MaPB - Assessoramento Pedagdgico
e matricula n° 59590, Professos MaPA - Séries
Iniciais” [...]

Palacio Municipal em Serra, aos 15 de agosto de 2022.
Protocolo 913612

Instrucao de Servico

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 036/2022

PROCESSO N©°: 28.550/2022.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal da Serra.
CONTRATADO: VX Engenharia Eireli.

OBRA: Execucdo da Obra de Construcdo do Centro
Municipal de Educacdo Infantil, no Bairro Alterosas,
no Municipio da Serra.

OBJETO: Replanilhamento com alteragdo de valor,
com acréscimo de R$ 157.701,21 (cento
e cinquenta e sete mil, setecentos e um reais e vinte
e um centavos), passando o contrato a ser no valor
de R$ 3.917.558,47 (trés milhdes, novecentos e
dezessete mil, quinhentos e cinquenta e oito reais e
quarenta e sete centayos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

11.01.00 - 12.365.0004.2.240 e 12.365.0004.2.018.
Natureza da Despesa: 4.4.90.51.99

Vinculo: 1.111.0000.0000.

Em 05 de agosto de 2022

HALPHER LUIGGI MONICO ROSA
Secretario Municipal de Obras

FABIANA NEGRELI PASSOS MOREIRA
Secretaria Municipal de Educacéao
Protocolo 913446

SECRETARIA DE SAUDE
Extrato do Contrato n° 125/2022

Resumo de instrumento de extrato de contrato em
atendimento ao artigo 61, paragrafo Unico, da Lei
Federal n°© 8.666/93.

Contrato n°: 125/2022

Processo n°: 23.629/2021

ID Cidades: 2022.69E0500001.01.0007
Contratada:CLINICA RADIOLOGICA HELIO RIBEIRO
SANTOS LTDA;

Objeto:Contratagdo de empresas especializadas
em MAMOGRAFIA UNILATERAL E BILATERAL_PARA
RASTREAMENTO E DIAGNOSTICO COM EMISSAO DE
LAUDO

Valor: R$ 545.400,00 (quinhentos e quarenta e cinco
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mil e quatrocentos reais);

Dotagdo orgamentaria: 10.302.0001.2.004
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.50

Fonte de Recursos: 2.213.0000

Prazo de vigéncia: 17/08/2022 a 16/08/2023;

Justificativa: Justifica-se a contratacao Considerando
a necessidade de atendimento de servicos
especializados conforme parametros da portaria n ©
1097;

Considerando a necessidade de atendimento
de servico por ser um dos principais exames
complementares que podem auxiliar no diagndstico
do paciente, atendendo uma populagdao estimada em
517.000 municipes.

Considerando que a CF/1988 dispde, em especial no
seu artigo 196, que a saude é direito de todos e dever
do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econOmicas que visem a redugdo do risco de doencgas
e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario
as acles e servigos para sua promogdo, protecdo e
recuperacao;

Considerando a Portaria GM/ 1101 de 202, que
estabelece os parametros de cobertura;
Considerando a Portaria GM/MS 399, de fevereiro
de 2006 que estabelece as Diretrizes Operacionais
dos Pactos pela Vida, em Defesa do SUS e da Gestao,
compromisso entre os gestores do SUS em torno das
prioridades que apresentam impacto sobre a situacao
de saude da populagdo; e Estabelece diretrizes para a
gestdo do sistema nos aspectos da Descentralizagao;
Regionalizagao; Financiamento; Planejamento;
Programacao Pactuada e Integrada- PPI; Regulacao;
Participacdao e Controle Social; Gestdo do trabalho e
Educacdo na Saulde;

Considerando o que dispde a Constituicdo Federal,
em especial o seu artigo 196, e as leis 8080 e 8142
de 1990;

Considerando a Portaria n® 1.034, de 05 de maio de
2010, em seu art. 9 II. Para efeito de remuneracao os
servicos contratados deverdo utilizar como referéncia
a tabela de procedimentos SUS.

Considerando que a Secretaria Municipal de Saude
nao possui capacidade instalada para realizar os
exames de MAMOGRAFIA e conforme a demanda
existe no municipio.

Considerando a necessidade de assegurar a
prestacdao de servico de MAMOGRAFIA aos municipes
de Serra, de forma complementar a assisténcia a
saude;

Considerando que o regulador municipal registrou
entre os anos de 2018 a 2020, o total de 32.077
de solicitagdes de agendamentos do exame de
mamografia;

Considerando que atualmente o Governo do Estado
nao disponibiliza vagas para o exame de mamografia;
Considerando que no periodo pandémico houve
a diminuicdo da oferta de exames e consultas
especializadas, deixando os dados subdimensionados,
e que com a retomada das atividades dos servigos
de saude haverda consequentemente aumento da
demanda;

Considerando anecessidade de assegurara prestagao
dos servicos de MAMOGRAFIA aos municipes de Serra
de forma a complementar a assisténcia a saude;
Considerando o término de vigéncia do contrato,
processo 80.255/2014 em 07 de agosto de 2022; e
da ndo possibilidade de renovacao;

Oferecer aos usuarios municipes de Serra um servico
resolutivoem tempo oportuno garantindo aintegridade
do atendimento com efetividade do acesso por meio
do servico de MAMOGRAFIA DIGITAL.

Em 15 de agosto de 2022
BERNADETE COELHO XAVIER
Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 913516
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ATOS MUNICIPAIS

Serra(ES), terca-feira, 16 de Agosto de 2022.

Secretaria Municipal de Administracao e Recursos Humanos - SEAD

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DIVISAO DE CADASTRO, DIREITOS E VANTAGENS

PORTARIA DRH N°© 51 DE 26 DE ABRIL DE 2022

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS, DA PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
- ES, no uso da delegacdo que foi conferida pela
Portaria n©® 73/99 de 01 de Maio de 1999,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) JOSIANE ZANOTTI
BORCATO, matricula n® 34529, GRATIFICAGAO DE
ASSIDUIDADE equivalente 10 % (dez por cento) em
carater permanente com base no art. 153, § 1° da
Lei Municipal n.°© 2360/2001, conforme processo n©°
2067/2022 referente ao periodo de 07/07/2010 a
10/02/2022, a partir de 10/02/2022.

Em cumprimento ao Art. 89, Inciso IX da Lei
173/2020 o periodo compreendido entre 28/05/2020
e 31/12/2021 nao foi contabilizado.

Registre, dé ciéncia e cumpra-se.

DIRETOR(A)
HUMANOS

PORTARIA DRH N©¢ 122 DE 30 DE JUNHO DE 2022

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS, DA PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
- ES, no uso da delegacdao que foi conferida pela
Portaria n® 73/99 de 01 de Maio de 1999,

DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) JEISY COELHO_ LIMA
DA SILVA, matricula n°® 41267, GRATIFICACAO DE
ASSIDUIDADE equivalente 10 % (dez por cento) em
carater permanente com base no art.153, § 1° da
Lei Municipal n.© 2360/2001, conforme processo n©°
12342/2022 referente ao periodo de 05/03/2012 a
05/03/2022, a partir de 08/03/2022.

Em cumprimento ao Art. 89, Inciso IX da Lei
173/2020 o periodo compreendido entre 28/05/2020
e 31/12/2021 nao foi contabilizado.

Registre, dé ciéncia e cumpra-se.

DIRETOR(A)
HUMANOS

DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS

PORTARIA DRH N°¢ 159 DE 9 DE AGOSTO DE 2022

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANQOS, DA PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
- ES, no uso da delegacdo que foi conferida pela
Portaria n® 73/99 de 01 de Maio de 1999,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) FABIO CLAUDIO DE
SANTANA FILHO, matricula n932529, GRATIFICACAO
DE ASSIDUIDADE equivalente 10 % (dez por cento)
em carater permanente com base no art.153, § 1° da
Lei Municipal n.°© 2360/2001, conforme processo n©°
43574/2022 referente ao periodo de 24/07/2009 a
13/02/2022, a partir de 26/07/2022.

Em cumprimento ao Art. 89, Inciso IX da Lei
173/2020 o periodo compreendido entre 28/05/2020
e 31/12/2021 nao foi contabilizado.

Registre, dé ciéncia e cumpra-se.

DIRETOR(A)
HUMANOS

DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS

PORTARIA DRH N© 163 DE 11 DE AGOSTO DE 2022

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS, DA PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
- ES, no uso da delegacdo que foi conferida pela
Portaria n® 73/99 de 01 de Maio de 1999,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) APARECIDO GONCALVES
SIMPLICIO, matricula n°® 34563, GRATIFICACAO DE
ASSIDUIDADE equivalente 10 % (dez por cento) em
carater permanente com base no art.153, § 1° da
Lei Municipal n.© 2360/2001, conforme processo n©°
6694/2022 referente ao periodo de 25/06/2010 a
29/01/2022, a partir de 07/02/2022.

Em cumprimento ao Art. 89, Inciso IX da Lei
173/2020 o periodo compreendido entre 28/05/2020
e 31/12/2021 nado foi contabilizado.

Registre, dé ciéncia e cumpra-se.

DIRETOR(A) DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

Protocolo 912974

PORTARIA SEAD N° 92, DE 15 DE AGOSTO DE
2022

INCLUI SERVIDORA NA COMISSAO DE SELECAO
DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
001/2022 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS,
INSTITUIDA PELA PORTARIA SEAD N° 75 DE 30
DE JUNHO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
E RECURSOS HUMANOS do Municipio da Serra,
Estado do Espirito Santo, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere os termos do art. 78, § 19, inciso II
da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:
Art. 1° Incluir a servidora BRUNA DE OLIVEIRA

HERZOG - _MAT. 42.088 na composigao
da COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 001/2022, encarregada

de promover, supervisionar e acompanhar os
procedimentos inerentes a selecdo de candidatos
para o provimento de cargos de Técnico de Nivel
Superior nas funcdes de Assistente Social e de
Psicélogo, no ambito do Municipio da Serra.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Serra/ES, 15 de agosto de 2022.
Dayse Maria Oslegher Lemos
Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos
SEAD/SEC

Protocolo 913225
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EXTRATO DO CONTRATO N° 126/2022
Processo n° 18.377/2022
Partes: O Municipio da Serra e a Empresa LICITA
COMERCIO AUTOMOTORES TRANSFORMADOS
LTDA, CNPJ n.° 04.476.348/0001-00.
Objeto: AQUISICAO DE 03 (TRES) VEICULOS AUTOMOTORES,
SENDQ 2 (DOIS) TIPO PICK-UP, CABINE DUPLA, OKM,
TRAGCAO 4X4, E 1 (UM) TIPO PICK-UP, 0 KM, CABINE SIMPLES,
TIPO UTILITARIO, PARA ATENDER O DEPARTAMENTO DE
FISCALIZACAO AMBIENTAL DESTA SEMMA.
Vigéncia: 12 (doze) meses contados, partir da publicagcéo
do contrato.
Valor Global: R$ 695.900,00 (seiscentos e noventa e
cinco mil, novecentos reais).
Classificacdo Funcional: 18.541.0024.2.149 4.4.90.52.48.
IDTCEES: 2022.069E0600011.01.0003
Serra-ES, 15 de agosto de 2022

Claudio Denicoli dos Santos

Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano
respondendo - Meio Ambiente
Protocolo 913253

Instrugao de Servigo

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N° 147/2020 - PROCESSO N° 37381/2021

Partes: O Municipio, da Serra e a Empresa APPA
SERVICOS TEMPORARIOS E EFETIVOS LTDA, CNPJ
n.° 05.969.071/0001-10.

Objeto: Prorrogacao por 12 meses, a partir de 13 de
agosto 2022, referente a prestacdo de servicos de
controle, operagdo e fiscalizagdo de portarias e edificios.

Valor: R$ R$ 1.015.517,04 (um milhdo, quinze mil
quinhentos e dezessete reais e quatro centavos).

Dotacao orcamentaria: 08.122.0039.2.222
3.3.90.34.00

Data de assinatura: 12 de agosto de 2022
Claudia Maria da Silva
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Protocolo 913619
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PREFEITURA MUNICIPAL DA

SERRA

Edicao N402

LICITAGOES

Licitagdes

Prefeitura Municipal da Serra

Aviso de Licitacao

AVISO DE LICITACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA - PMS, por
intermédio da Secretaria Municipal de Salude- SESA,
torna publico a reabertura da licitagdo, na modalidade:
“"PREGAO ELETRONICO”, do tipo: MENOR PRECO. O
edital estara disponivel no site http://licitagdes-e.com.br
Pregdo Eletronico n® 112/2022.
Processo n° 28.437/2022.
Licitagdo n® 956397.
(TCEES): 2022.069E0500001.01.00109.
Objeto: Aquisicao de Medicamentos
Abertura da sessdo: 31/08/22 as 09:00

Serra, 15 de Agosto de 2022.

Equipe de Pregao -SESA/PMS

Protocolo 912940

AVISQ DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO
SRP N© 100/2022

O MUNICIPIO DA SERRA/ES, por intermédio da Pregoeira,
torna _Publico que realizara licitacdo, na modalidade
PREGAO ELETRONICO SRP sob N© 100/2022, de acordo
com as Leis 10.520, de 17.07.2002, Lei Complementar
n® 123/2006, Decreto Federal 10.024/2019, Lei
Municipal 3530/2010, Decreto Municipal n.© 0840 de
2005 subsidiariamente da Lei n° 8.666/93, através do
site: www.licitacoes-e.com.br, objetivando o Registro
de Preco, visando a Contratacdo de plataforma de
aprendizagem individualizada e gamificada Professores
em funcdo de docéncia, gestores (Diretores Escolares,
Professores em fungdo de Assessoramento Pedagdgico
e representantes da Secretaria Municipal de Educacdo
da Serra) e Estudantes de 6° ao 9° ano do Ensino
Fundamental e Educagao de Jovens e Adultos (EJA) do
Municipio da Serra.
O Edital e Anexos oriundos do Processo n° 46617/2022
SEDU, encontram-se disponiveis no site acima.
Abertura das propostas: as 13h30min. do dia 30/08/2022.
Inicio da sessao da disputa: as 14h00min. do dia
30/08/2022.
ID(TCEES)2022.069E0600004.02.0007
Serra-ES, 15 de agosto de 2022.
KARLA VIANNA GOMES
Pregoeira Oficial/SEAD
Protocolo 913096

Resultado de Licitagao

RESULTADO DE LICITAGAO
. PREGAO ELETRONICO 097/2022
O MUNICIPIO DE SERRA/ES, através da Pregoeira,
torna publico o Resultado do PREGAO ELETRONICO sob
NO 097/2022, Processo n° 34232/2022 - SEMAS, cujo
objeto é Aquisicdo de Mobiliario e Eletrodomésticos, para

melhoria, infraestrutura e oferta dos Servigcos nos CRAS,
conforme segue:

LOTE I: FRACASSADO

LOTE II: FRACASSADO .

LOTE III: NEW WIND COMERCIO E

SERVICOS LTDA.

Valor: R$ 1.250,00. i

LOTE IV: NEW WIND COMERCIO E SERVICOS LTDA
Valor R$ 12.800,00.
ID(TCEES)2022.069E0600003.01.0003

Serra, 15 de agosto de 2022.
CRISTINA CARVALHO TORREZANI
Pregoeira Oficial/SEAD
Protocolo 913495

Dispensa de Licitacdao

EXTRATO DE RATIFICAGAO DA DISPENSA DE
LICITACAO

Ratifico o procedimento adotado para contratacao direta,
Processo n® 44943/2022, por Dispensa de Licitacdo nos
termos do Art. 24, inciso II, da Lei Federal 8.666/93.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE MARMITEX para SERRA+CIDADA
- Edicdo 2022, e sua distribuicdo aos servidores/
colaboradores e criancas.

Fornecedor: RM PERSONAL CHEF LTDA ME
CNPJ:20.694.325/0001-29

Valor: R$ 7.000,00 (Sete mil reais)
ID(TCEES):2022069E0600009.09.0005

Serra, 12 agosto de 2022.

Iranilson Casado Pontes

Coordenador de Governo
Protocolo 912837

Adjudicacao e/ou Homologacao

AVISO DE ARJUDICACAO E HOMOLOGAGAO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 004/2022

O Municipio da Serra/ES, através da Comissao
Permanente de Licitagdes de Obras e Servigos - CPL/
SEOB, torna publico a Adjudicacdo e Homologagdo da
Licitacdo para Registro de Precos em epigrafe em favor
da empresa ROCCO CONSTRUTORA E INCORPORADORA
LTDA, com o valor de R$ 61.317.677,71 (sessenta e
um milhoes, trezentos e dezessete mil, seiscentos e
setenta e sete reais e setenta e um centavos), conforme
homologado pelo Secretario Municipal de Obras em 12
de agosto de 2022.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO/SEOB
Protocolo 913082
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