DIARIO \

GOVERNO DD ESTADO
00 ESPIRITO SANTOD

Serra (ES), quarta-feira, 20 de julho de 2022

Antonio Sergio Alves Vidigal
Prefeito

SECRETARIADO MUNICIPAL

Iranilson Casado Pontes
Coordenador de Governo

Harlen Marcelo Pereira de Souza
Procurador Geral

Victor Leite Wanick Mattos
Controlador Geral

Fabiola Zardini Ribeiro .
Secretaria Municipal de Comunicagao

Henrique Valentim Martins da silva
Secretario Municipal da Fazenda

Dayse Maria Oslegher Lemos
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

Joel Lyrio Junior
Secretario Municipal de Defesa Social

Fabiana Negreli
Secretaria Municipal de Educacgao

Bernadete Coelho Xavier
Secretaria Municipal de Saude

Claudia Maria da Silva .
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Pedro Henrique Trindade de Souza
Secretaria Municipal de Inovacgao, Ciéncia e Tecnologia

Luiz Fernando Castro de Mello Leitdao
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico,
Empreendedorismo e Planejamento Estratégico

PREFEITURA
MUMNICIPAL DA SERRA

Thiago Menezes Carreiro
Vice-prefeito

Claudio Denicoli dos Santos
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano

Halpher Luiggi Mdnico Rosa
Secretario Municipal de Obras

Enio Bergoli da Costa
Secretario Municipal de Servicos

Marcelo de Castro
Secretario Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer

Lilian Mota Pereira
Secretaria Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres

Claudio Denicoli dos Santos - Respondendo -
Secretario Municipal de Meio Ambiente

Luiz Fernando Castro de Mello Leitdao - Respondendo -
Secretario Municipal Especial de Agricultura, Agroturismo,
Agricultura e Pesca

Lilian Mota Pereira - Respondendo -
Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

Claudia Maria da Silva - Respondendo -
Secretaria Municipal de Habitacao

Claudia Maria da Silva - Respondendo
Secretéria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda

Alessandro Luciani Bonzano Comper
Secretario-chefe do Gabinete do Prefeito

AUTARQUIA

Christiani Maria Vieira
Diretor-presidente Instituto de Previdéncia dos Servidores

FUNDADO EM 23 DE MAIO DE 1830

IMPRENSA OFICIAL DO ESPIRITO SANTO (DIO/ES)

AY. NDSSA SENHORA DA FENHA, 714, EO. RS TRADE TOWER, 4* ANDAR - PRAIA DO CANTO, VITARIA/ES

IMPRENSA
OFICIALES

CEP: 29055-130 - TELEFONE: (27) 3636-6929 FAX: (27) 3636-6904

_.‘l

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Data: Terca-feira, 19 de Julho de 2022 as 20:53:28
Cadigo de Autenticaggo: fc669e4d



SEOB

PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA

A orla de Jacaraipe sera totalmente
revitalizada e vai se tornar a praia mais
moderna do Espirito Santo, recebendo
deck com mobiliario, piso amadeirado,
academias populares, circuito de skate,
mirante, letreiro, monumento e outros
atrativos.

O anuncio foi feito na noite desta
segunda-feira (18) durante apresentagéo
do projeto pelo prefeito Sergio Vidigal e
o secretario municipal de Obras, Halpher
Luiggi, na Arena Jacaraipe.

“Sao mudangas que deixaréo a regiao
muito mais bonita e moderna. Jacaraipe
ird se tornar a praia mais moderna do
Espirito Santo. Teremos um portal de
madeira com um letreiro, dando boas-vin-
das aos moradores e turistas, faremos a
troca do piso do calgadao para um tipo
mais moderno, a orla vai ganhar duas
academias populares... A nossa proposta
€ valorizar mais a regiéo, atendendo a
moradores e oferecendo uma excelente
opgéao de lazer aos turistas que visitam a
Serra”, declarou Vidigal.

De acordo com a Secretaria Municipal
de Obras, o objetivo é explorar ainda
mais o grande potencial que Jacaraipe
possui. “Com isso, incentivamos o turis-
mo, as atividades sociais e fortalecemos
a comunidade, gerando mais valorizagéo
dos imoéveis e movimentando o comércio
da regiao”, argumentou Halpher Luiggi.

Dentre as novidades da nova orla de
Jacaraipe estdo a mudanga de parte do
piso do calgadao, que passara a ser de
madeira e no formato de 1x1 metro, facili-
tando a execugdo, manutencgao e, ainda,
formando um mosaico diferenciado e com
paginacao exclusiva.

Logo no inicio da orla sera instalado
um portal de madeira com o letreiro de
Jacaraipe, assim como um monumento
em homenagem aos surfistas, que sao
apaixonados pelas ondas do balneario.
Além disso, devera ser construida uma
base de apoio para atividades aquaticas,
para dar suporte aos praticantes do surfe,

Serra (ES), quarta-feira, 20 de julho de 2022

ORLA DE JACARAIPE SERA
REVITALIZADA E TERA DECK

» O anuncio foi feito na noite desta segunda-feira (18) durante apresentagao do projeto pelo prefeito

caiaque e também a mini embarcagdes.

Deck e mirante

O destaque do projeto é a conexao
de duas “areas” em uma Unica maior (no
meio do calgadao), mais precisamente
em frente a Rua Mato Grosso. No local
sera instalado um grande deck, onde es-
tardo mobiliarios para rodas de conversa
e mesa de apoio. Essa proposta, no estilo
“praga”, esta sendo chamada de “Encon-
tro das Palmeiras” e tera paisagismo de
contemplacgao e iluminagao moderna.

Para deixar o balneario ainda mais
bonito e moderno, o projeto contempla
também a construgdo de um mirante ou
de “arquibancada” na direcdo da curva da
baia. Para isso, a obra elevaria o solo no
trecho, proporcionando ao usuario uma
visdo completa de toda a orla de Jacara-
ipe.

Veja o que a orla vai receber:

Piso no formato 1x1m, que permite
flexibilidade para execug¢ao, manutengao
e formar um mosaico/geometria diferen-
ciado e com uma paginagao exclusiva;

Portal de madeira com o letreiro de
Jacaraipe;

Monumento com homenagem aos
surfistas;

Base de apoio para atividades aqua-
ticas, para apoio a surf, caiaque, mini

embarcagdes, etc;

Deck fazendo a conexao de duas areas
em uma unica maior (em frente a Rua
Mato Grosso), onde serédo colocados
mobiliarios redondos para 4 e 8 lugares,
com e sem mesa, para rodas de conver-
sa, mesa de apoio para 0s usuarios com
espaco para colocar sua prépria barraca,
etc. Essa “praga” foi concebida como
“Encontro das Palmeiras” e tem um pai-
sagismo de contemplacéo e iluminagao
moderna;

Duas academias populares de inox;
Mini circuito de skate;
Pergolado;

Base de apoio para administragao e
guia turistico do calgadao;

Modernizagao do mobiliario;

Troca/Modernizagao das luminarias e
lixeiras;

Espacos para iniciativa privada com al-
guns grandes quiosques e para pequenos
empreendimentos itinerarios (carrinhos e
removiveis);

Piso iluminado no “Encontro das Pal-
meiras” (em estudo).

Texto: Elisa Rangel
Foto: Divulgagdo/Secom
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CHEGOU A VEZ DAS CRIANCAS!
VACINACAO PARA 3 A 5 ANOS

» O servigo ja esta disponivel nas Unidades de Saude e postos de atendimento da Serra.

I

B
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-
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Atencgéao, papais e mamaes! Chegou
a hora de vacinar o seu filhode 3 a 5
anos contra a Covid-19. A Serra inicia,
nesta terga-feira (19), a vacinagéo dos
pequenos com o imunizante Corona-
vac.

Fique atento aos canais da Pre-
feitura. O servico ja esta disponivel,
mediante agendamento on-line, que

Conheca as

nNossds reges. |:_f_‘_ ||__t:| F]rEfEit‘_UFEdHEEHE

acontece todas as segundas e quin-
tas, no site.

As vacinas serdo aplicadas nas Uni-
dades de Saude, por agendamento.
Ja no Ambulatério Municipal de Espe-
cialidades (AMES), de 8 as 18 horas,
de segunda a sexta; e aos sabados,
das 9 as 17 horas, e domingos, das 10
as 17 horas, no Shopping Montserrat,

(w) prefeituraserra

o atendimento acontece por livre de-
manda (sem agendamento).

O esquema vacinal das criangas
sera o seguinte: duas doses, com in-
tervalo de 28 dias.

Texto: Nubia Nascimento
Foto: Divulgagao
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ATOS MUNICIPAIS

*LEI N° 5.539, DE 6 DE JULHO DE 2022

DISPCN)E SOBRE A LEI ORGANICA DA PROCURADORIA-GERAL DO
MUNICIPIO DA SERRA, SOBRE O REGIME JURIDICO DOS
PROCURADORES MUNICIPAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais, faz
saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte lei:

TiTULO I
DAS FUNCOES INSTITUCIONAIS E DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO I
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Dispde sobre a Lei Organica da Procuradoria-Geral do Municipio - PROGER, definindo sua competéncia,
estrutura e organizacao, dispondo ainda sobre o regime juridico dos Procuradores Municipais, no ambito do
Municipio da Serra.

Art. 29 A Procuradoria-Geral do Municipio, 6rgao juridico com independéncia técnica, instituicdo permanente e
fungdo essencial a Justica, com nivel hierdrquico equivalente a Secretaria Municipal e subordinada diretamente
ao Chefe do Poder Executivo Municipal, representa o Municipio judicial e extrajudicialmente e é responsavel
pelas atividades de consultoria e assessoramento juridico do Poder Executivo, ressalvadas as competéncias dos
servigos juridicos da Administracdo Indireta.

CAPITULQ 11
DA COMPETENCIA

Art. 39 Compete a Procuradoria-Geral do Municipio:
I - prestar consultoria e assessoria juridica da Administragdo Direta;

II - exercer o assessoramento juridico e técnico-legislativo na elaboracdo de projetos de leis, vetos ou sangao,
decretos e atos normativos em geral;

III - promover estudos e sugerir revisdes na legislacao;

IV - representar judicial e extrajudicialmente o Municipio da Serra, promovendo agdes, medidas e defesas do
interesse municipal perante qualquer Juizo, Tribunal, instancia administrativa, Ministério Publico ou Tribunal de
Contas;

V - promover a cobranca administrativa e judicial da divida ativa tributaria, ndo tributaria e quaisquer outros
créditos do Municipio, competindo-lhe exclusivamente o apontamento de titulos para protesto e restricdes nos
6rgdos de protegdo ao crédito;

VI - propor agao civil publica, em representacdo do Municipio;

VII - fixar administrativamente a interpretagdo da Constituicdo, das leis, decretos, ajustes, contratos e atos
normativos em geral, a ser uniformemente observada pelos 6rgdos da Administragcdo Municipal apéds
homologacdo e outorga de efeito obrigatério pelo Chefe do Poder Executivo;

VIII - requisitar aos 6rgaos e entidades da Administracdo Municipal o envio de documentagdo necessaria para o
cumprimento de suas finalidades institucionais, tais como certidées, autos de processos administrativos, cdpias,
exames, documentos, informacgdes, diligéncias e esclarecimentos;

IX - celebrar convénios com 6rgaos semelhantes da Unido, Estados e demais Municipios que tenham por
objetivo a troca de informacgdes e o exercicio de atividades de interesse comum, bem como o aperfeicoamento
e a especializacdo dos Procuradores do Municipio;

X - coordenar e estabelecer principios e diretrizes para o funcionamento do Sistema Administrativo de
Conciliagao e Mediagdao do Municipio da Serra;

XI - editar enunciados administrativos de seus pronunciamentos;
XII - expedir Parecer-Padrdo para aplicacdo uniforme a casos concretos recorrentes, com similitude fatica e

com a mesma questdo juridica enfrentada;
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XIII - processar, instruir e emitir relatério final em processo administrativo disciplinar, excetuados os casos em
gue exista competéncia especifica para a apuragao disciplinar;

XIV - julgar, em segunda instédncia do processo administrativo tributario, por meio do Conselho Municipal de
Recursos Fiscais - CMRF, os recursos voluntarios ou de oficio interpostos contra decisdo da Junta de
Impugnacao de Recursos Fiscais;

XV - zelar pela fiel observancia e aplicagao das leis, decretos, portarias e regulamentos existentes no Municipio,
principalmente no que se refere ao controle da legalidade dos atos praticados pelos agentes publicos;

XVI - proporcionar aprimoramento técnico-juridico aos integrantes da carreira;

XVII - exarar atos e estabelecer normas para a organizacdo e o funcionamento da Procuradoria- Geral do
Municipio;

XVIII - auxiliar os 6rgdos da Administracdo com competéncias regulamentares relativas as atividades de
administracdo de materiais, de obras e servigcos e de licitacdes e contratos a instituir modelos de minutas de
editais, de termos de referéncia, de contratos padronizados e de outros documentos;

XIX - realizar controle prévio de legalidade mediante anadlise juridica das contratagbes, acordos, termos de
cooperagao, convénios, ajustes, adesdes a atas de registro de precgos, outros instrumentos congéneres e de
seus termos aditivos, realizados no ambito da Administracdo Publica, elaborando parecer juridico na forma da
lei de licitacOes;

XX - atuar como segunda linha defesa do processo de gerenciamento de riscos e de controle preventivo das
contratacoes publicas;

XXI - exercer outras atividades compativeis com sua destinacdo constitucional.

§ 1° Nas licitacdes e contratos administrativos poderd ser dispensavel a andlise juridica nas hipdteses
previamente definidas pela Procuradoria-Geral do Municipio, considerando o baixo valor, a baixa complexidade
da contratacdo, a entrega imediata do bem ou a utilizacdo de minutas de editais e instrumentos de contrato,
convénio ou outros ajustes previamente padronizados.

§ 29 A dispensa da oitiva da Procuradoria, em qualquer caso, seja ao tempo da fase interna ou da fase externa
do certame, fica condicionada a expressa declaracao do Secretario Municipal ou de quem exerca fungao andloga
no ambito da Administracdo de que foram observadas as regras previstas nas Leis Federais n°. 8.666/93, no°.
10.520/02, n°. 14.133/2021 ou na legislagcdo de contrato e licitagdes que vier a substitui-las.

§ 3° A representacdo extrajudicial atribuida a Procuradoria-Geral do Municipio ndo exclui o exercicio da
competéncia originaria do Prefeito Municipal e dos Secretarios Municipais para celebracdao de contratos e de
outros instrumentos juridicos de natureza semelhante, inclusive Termo de Ajustamento de Conduta ou de
Gestao.

§ 49 E privativo do Prefeito Municipal, dos Secretarios Municipais e das Autoridades de nivel hierarquico
equiparado a Secretario Municipal submeter assuntos ao exame da Procuradoria-Geral do Municipio, inclusive
para seu parecer, incluindo-se nessa prerrogativa a solicitacdo de orientacdo juridica efetuada por Secretario
Municipal no exercicio de presidéncia de Comité, Conselho, Cadmara ou outro 6rgdo colegiado municipal.

§ 59 Os Pareceres, atos e pronunciamentos juridicos somente serdo compreendidos como manifestacao
institucional da Procuradoria-Geral se emitido diretamente pelo Procurador-Geral ou por ele aquiescido e
homologado, observada a delegacdo de competéncia.

§ 6° As autoridades e servidores da Administragcdo Municipal ficam obrigados a atender as requisicbes de
documentagao necessaria para o cumprimento das finalidades institucionais da Procuradoria-Geral do Municipio
de que trata o inciso VIII deste artigo, no prazo apontado no oficio requisitério, dispensando as respectivas
requisicoes tratamento prioritario, constituindo grave falta funcional o seu desatendimento injustificado.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 40 A Procuradoria-Geral do Municipio tem a seguinte estrutura organizacional:

I - ORGAOS DE DIRECAO SUPERIOR:

a) Procurador-Geral do Municipio;

b) Subprocurador-Geral do Municipio;

c) Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio - CSPROGER;

IT - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO:

a) Gabinete do Procurador-Geral do Municipio;
b) Centro de Estudos e Informagdes Juridicos - CEIJU;
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III - ORGAOS DE EXECUGAO DE ATIVIDADES JURIDICAS:
a) Procuradoria Administrativa - PROAD;

b) Procuradoria Judicial - PROJUD;

c) Procuradoria Trabalhista - PROTRAB;

d) Procuradoria Fiscal - PROFIS;

e) Procuradoria Patrimonial e Meio Ambiente - PROPA;

IV - ORGAOS DE APOIO ADMINISTRATIVO:

a) Geréncia de Gestdao Administrativa, Orgamentaria e Financeira - GAOF:

a.1l) Coordenadoria de Apoio Administrativo - CAA;

b) Cartoério de Registro, Controle, Distribuicdo e Digitalizagcdo - CRCDD;

c) Departamento de Cobranca da Divida Administrativa e Judicial do Municipio - DECODAM;
d) Nucleo Técnico-Contabil - NTC;

V - ORGAOS VINCULADOS:
a) Conselho Municipal de Recursos Fiscais — CMRF;
b) Corregedoria Geral do Municipio - CGERAL.

Paragrafo Unico. A Procuradoria-Geral do Municipio terd quadro de pessoal préprio, com cargos diretivos e de
assessoramento, de provimento em comissdo, e cargos de provimento efetivo, para atender as necessidades
institucionais.

~_ cApiTULO IV
DOS ORGAOS DE DIREGAO SUPERIOR

SECAO I ]
DO PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO

Art. 50 O Procurador-Geral do Municipio serd nomeado por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo,
sendo-lhe asseguradas as mesmas garantias e prerrogativas de Secretario do Municipio.

Paragrafo Unico. Sdo requisitos indispensaveis para o exercicio do cargo de Procurador-Geral, ser advogado em
exercicio da profissdo, possuir no minimo 5 (cinco) anos de efetivo exercicio de advocacia publica ou privada e
ter ao menos 35 (trinta e cinco) anos de idade completos.

Art. 60 Sdo atribuicOes, responsabilidades e prerrogativas do Procurador-Geral do Municipio:

I - exercer a direcdo superior da Procuradoria-Geral do Municipio, administrando, superintendendo,
coordenando, orientando e fiscalizando suas atividades;

II - representar o Municipio junto a qualquer juizo ou Tribunal ou designar Procuradores Municipais para esse
fim;

III - receber citagOes, intimacdes e notificacdes judiciais referentes a quaisquer acdes ou processos ajuizados
em face do Municipio ou no qual este for chamado a intervir;

IV - autorizar, por solicitacao do procurador vinculado ao feito, apds oitiva do Gerente da Procuradoria Setorial,
a dispensa de interposicdo de recurso, ou a desisténcia daqueles ja interpostos, a ndao propositura ou a
desisténcia de acdes ou medidas judiciais e a realizacdo de acordos em processos judiciais, nos termos da
regulamentacdo constante no Titulo III desta Lei;

V - promover a distribuicdo dos processos entre os érgdaos da Procuradoria-Geral do Municipio, bem como
promover a distribuicao direcionada aos Procuradores Municipais;

VI - decidir sobre pedidos de redistribuicdo de processos entre Procuradorias Setoriais, redistribuindo o
processo em caso de deferimento;

VII - aprovar os pareceres emitidos pelos Procuradores Municipais nos diversos érgaos da Procuradoria-Geral;

VIII - avocar qualquer processo ou acao de interesse do Municipio, dando conhecimento desse fato ao
Procurador designado;

IX - propor, a quem de direito, declaracdo de nulidade ou anulacdo de quaisquer atos administrativos
manifestamente inconstitucionais ou ilegais;

X - promover a distribuicdo dos servicos entre os diferentes drgaos da Procuradoria-Geral para elaboracdao de
pareceres e adogao de outras providéncias e encaminhar os expedientes para a propositura ou defesa de acbes
ou feitos;

XI - adotar providéncias visando a prevencdo e a reducdo de demandas, designando, se necessario, grupo de
estudo para promover estudos e medidas para alcancgar este fim;
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XII - aprovar os relatérios de produtividade apresentados pelos Procuradores, glosando itens que estejam em
desconformidade com a regulamentacdo respectiva;

XIII - encaminhar ao Conselho Superior da Procuradoria as matérias, assuntos e questdes inclusas entre as
competéncias desse 6rgao colegiado;

XIV - exercer as funcoes de Presidente do Conselho Superior da Procuradoria-Geral e do Conselho Municipal de
Recursos Fiscais;

XV - indicar ao Chefe do Poder Executivo nome de Procurador do Municipio para o exercicio do cargo de
Gerente de Procuradoria Setorial e de Corregedor-Geral;

XVI - indicar Procurador Municipal e demais servidores para composicdo de comissdo, comité ou conselho
criado no ambito do Municipio e que tenha representacao da Procuradoria-Geral;

XVII - localizar Procuradores Municipais nas Procuradorias Setoriais, bem como os demais servidores nos
orgaos da Procuradoria-Geral do Municipio;

XVIII - manifestar-se sobre o parecer juridico do Corregedor-Geral do Municipio e sobre o relatério final de
Comissao de Inquérito Administrativo Disciplinar antes do envio para apreciacdo e julgamento do Prefeito
Municipal;

XIX - sugerir a propositura de representagdes sobre inconstitucionalidade de leis ou atos normativos, bem como
de medidas de carater juridico reclamadas pelo interesse publico;

XX - delegar competéncia ao Subprocurador-Geral do Municipio e aos Gerentes das Procuradorias Setoriais ou
aos Procuradores Municipais;

XXI - apresentar, anualmente, ao Prefeito, relatéorio das atividades da Procuradoria-Geral, com o auxilio de
todos os 6rgdos internos;

XXII - propor ao Prefeito Municipal a homologacdo e outorga de efeito normativo aos acérdaos e enunciados
administrativos do Conselho Superior da Procuradoria-Geral;

XXIII - expedir ato de dispensa de oitiva prévia da Procuradoria-Geral nas licitagdes e contratos
administrativos, nas hipoteses previamente definidas pelo Conselho Superior da Procuradoria- Geral do
Municipio e observadas as disposicdes contidas na legislacdao que trata acerca da matéria;

XXIV - instaurar sindicancias no ambito interno da Procuradoria-Geral;

XXV - autorizar despesas e dispensar licitagdes, nos casos previstos na legislacdao, bem como solicitar, quando
houver ordenador de despesas diverso, pagamento das despesas;

XXVI - celebrar contratos, convénios e outros instrumentos juridicos nos assuntos de sua competéncia e
guando |he for legalmente atribuida competéncia especifica;

XXVII - propor ao Prefeito Municipal a alteracao desta Lei;

XXVIII - propor ao Prefeito Municipal a abertura de concursos publicos para o provimento de cargos de
Procurador Municipal;

XXIX - deliberar sobre a aprovacao de Procurador Municipal e servidores da Procuradoria em estagio
probatério;

XXX - expedir ato regulamentar de organizagao, funcionamento e procedimentos internos da Procuradoria-
Geral;

XXXI - expedir Parecer-Padrao para aplicacdo uniforme a casos concretos recorrentes, com similitude fatica e
com a mesma questado juridica enfrentada, com participacdo do Subprocurador-Geral do Municipio e do Gerente
da Procuradoria Administrativa;

XXXII - exercer outras atribuicdes inerentes as fungdes de seu cargo ou que lhe sejam delegadas pelo Prefeito
Municipal.

Paragrafo uUnico. O Procurador-Geral podera avocar o exame de qualquer matéria compreendida na
competéncia funcional do Subprocurador-Geral do Municipio e dos Procuradores Municipais, ou rever atos e
decisdes destes.
SECAO II i
DO SUBPROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO Data: Terca-feira, 19 de Julho de 2022 as 20:53:28 Cédigo de Autenticagéo: fc669e4d



ATOS MUNICIPAIS DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DA SERRA

Serra(ES), quarta-feira, 20 de Julho de 2022. 5

Art. 7° O Subprocurador-Geral do Municipio serd nomeado por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo,
sendo-lhe asseguradas as mesmas garantias e prerrogativas de Secretario Adjunto Municipal.

Art. 8° Os requisitos para exercicio do cargo de Subprocurador-Geral do Municipio sdo os mesmos daqueles
estabelecidos para o cargo de Procurador-Geral do Municipio no paragrafo Unico do artigo 5°.

Art. 92 Ao Subprocurador-Geral do Municipio compete:

I - substituir o Procurador-Geral do Municipio, automaticamente, em suas faltas ou impedimentos e sucedé-lo
em caso de vacancia, até a nomeacdo do novo titular pelo Prefeito Municipal;

II - auxiliar e assessorar o Procurador-Geral do Municipio no exercicio de suas atribuicdes;
III - nas auséncias do Procurador-Geral ou por sua determinacao:

a) promover a distribuicdo dos processos entre os 6rgaos da Procuradoria-Geral do Municipio, bem como
promover a distribuicdo direcionada aos Procuradores Municipais;

b) aprovar os pareceres emitidos pelos Procuradores Municipais nos diversos 6rgaos da Procuradoria-Geral.

IV - controlar as acdes em que o Municipio for parte e os processos administrativos em tramite no érgao,
elaborando estatisticas mensais dos trabalhos da Procuradoria-Geral do Municipio;

V - acompanhar e supervisionar a execugao das atividades de administragao geral da Procuradoria- Geral do
Municipio;

VI - resolver questdes administrativas relativas ao apoio operacional das atividades desenvolvidas pelos
Procuradores Municipais;

VII - coordenar o planejamento e a execugao de programas, projetos e atividades que Ihe forem delegados pelo
Procurador-Geral;

VIII - participar da elaboracdo da proposta orcamentaria da Procuradoria-Geral e acompanhar e controlar a sua
€execucao;

IX - desempenhar outras atividades correlatas ou que Ihe forem atribuidas ou delegadas pelo Procurador-Geral.

SECAO III ]
DO CONSELHO SUPERIOR DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICiPIO

Art. 10. O Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio - CSPROGER é composto pelo Procurador-
Geral, na qualidade de seu Presidente, pelo Subprocurador-Geral do Municipio e pelos Procuradores Municipais.

Art. 11. Ao Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio compete:

I - pronunciar-se sobre qualquer matéria ou questdao que lhe seja encaminhada pelo Procurador-Geral,
especialmente acerca de duvidas sobre interpretacao juridica;

II - propor ao Procurador-Geral projetos ou atividades de interesse da Procuradoria-Geral ou do Municipio;

IIT - dirimir, por meio de pronunciamento, questdes de alta indagacdo juridica ou relevantes, a juizo do
Procurador-Geral do Municipio, seja em carater preventivo ou em apreciacdo de situagao concreta;

IV - editar enunciados administrativos dos seus pronunciamentos, quando solicitado pelo Procurador-Geral, que
serdo de aplicacdo obrigatdria no ambito da Procuradoria-Geral do Municipio;

V - editar enunciados administrativos autorizando a dispensa de oitiva prévia da Procuradoria- Geral do
Municipio nas licitacOes e contratos administrativos, observadas as disposicdes contidas na legislacao que trata
acerca da matéria;

VI - editar enunciados administrativos autorizando a dispensa de interposicao de recurso judicial, assim como a
desisténcia daquele ja interposto, e a ndo propositura de acdao, medida ou defesa judicial, assim como a
desisténcia daquela ja apresentada, nas hipéteses tratadas no Capitulo I do Titulo III desta Lei;

VII - sugerir ao Procurador-Geral a adogao de medidas necessarias a melhoria dos servicos da Procuradoria, em
qualquer dos seus setores;

VIII - buscar estabelecer entendimentos internos da Procuradoria-Geral sobre temas juridicos relevantes, em

especial aqueles que possam se tornar acdes judiciais ou recursos com temas repetitivos, onde se discutam
interesses do Municipio;
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IX - fazer proposicOes juridicas sobre temas de interesse do Municipio, a partir de estudos prévios iniciados de
oficio, a requerimento de qualquer dos procuradores, ou por provocacao do Procurador-Geral do Municipio;

X - contribuir para o aprimoramento e gestdo participativa da Procuradoria-Geral do Municipio;

XI - consolidar a unificagdo de entendimento sobre questdes juridicas e interpretacdo de normas sobre as quais
haja controvérsia;

XII - fixar administrativamente, por meio de acérddo ou de enunciado administrativo do Conselho Superior da
Procuradoria-Geral, a interpretacao da Constituicao, das leis, decretos, ajustes, contratos e atos normativos em
geral, a ser uniforme e obrigatoriamente observada pelos 6rgdos da Administragdao Municipal apés homologacédo
pelo Chefe do Poder Executivo e publicagdo no diario oficial;

XIII - opinar, previamente, sobre o objeto de minuta de contrato de terceirizacdo de cobranca administrativa da
divida ativa municipal.

§ 19 O Acoérdao ou Enunciado Administrativo aprovado pelo Conselho Superior da Procuradoria- Geral, mas nao
homologado pelo Chefe do Poder Executivo e publicado, obriga apenas os érgdos internos da Procuradoria-
Geral, mantendo o carater opinativo e facultativo para o 6rgao municipal consulente.

§ 2° E facultada ao Conselho Superior da Procuradoria-Geral a padronizacdo de entendimento juridico a
respeito de situagbes que repetidas vezes sdao objeto de consulta a Procuradoria, observando-se, para tanto:

I - a padronizacdo de entendimento juridico de que trata este paragrafo devera ser elaborada por meio de
Acorddo ou Enunciado Administrativo;

II - o ato de padronizagdo de entendimento deve ser encaminhado para conhecimento dos Secretdrios
Municipais, por qualquer meio, inclusive eletrénico;

III - estabelecida a padronizacdo para determinada situacdo, ficam os Secretarios Municipais isentos de
consultar a Procuradoria sobre o referido assunto, devendo ser anexada cépia do Parecer-Padrao, Acérddo ou
Enunciado Administrativo, ou que se faca referéncia ao mesmo, nos processos administrativos correspondentes
apenas para fins de registro.

Art. 12. Na auséncia ou impedimento do Procurador-Geral, o Conselho Superior sera presidido pelo
Subprocurador-Geral do Municipio €, na eventual auséncia de ambos, pelo Gerente mais antigo no cargo de
Procurador Municipal que estiver presente na sessao.

Art. 13. O Conselho Superior da Procuradoria reunir-se-a e deliberard com a presenca da metade mais um de
seus membros.

§ 10 Sera considerada aprovada a matéria que obtiver votos favoraveis de metade mais um dos membros
presentes.

§ 29 Nas decisdes do Conselho, o Presidente tera, além de seu voto, o de desempate.

§ 3° O Conselho Superior da Procuradoria-Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por semana, de
preferéncia as quartas-feiras, e extraordinariamente, quando houver necessidade, por convocacdao do
Procurador-Geral.

§ 40 As reunides do Conselho serdo secretariadas por servidor designado pelo Procurador-Geral do Municipio.

§ 50 Os Assessores de Gabinete da Procuradoria deverao acompanhar as reunides do Conselho, sempre que o
Procurador-Geral entender necessario.

Art. 14. E obrigatdria a presenca do Procurador Municipal nas reunides do Conselho Superior da Procuradoria-
Geral do Municipal, sujeitando-se o ausente, salvo motivo previamente justificado e acolhido na propria sessao
do Conselho, a perda de 01 (um) dia de sua remuneracgdo, além dos efeitos negativos na avaliacdo de pontos
de produtividade ou de promocao, conforme previsto na regulamentacao.

Art. 15. A organizacdao e o funcionamento do Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio serdo
regulamentados por Resolugdo do proprio Conselho.

~_ CAPITULOV
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

SECAO I
DO GABINETE DO PROCURADOR-GERAL

Art. 16. O Gabinete do Procurador-Geral do Municipio € o 6rgdo de assessoramento incumbido de prestar

auxilio e assisténcia ao Procurador-Geral e ao Subprocurador-Geral do Municipio no exercicio de suas
atribuicdes e responsabilidades.
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Art. 17. O Gabinete do Procurador-Geral do Municipio € composto pelos seguintes cargos de provimento em
comissao: 01 (um) Subprocurador-Geral, 05 (cinco) Assessores de Gabinete e 01 (um) Chefe de Gabinete.

SEGAO II . i
DO CENTRO DE ESTUDOS E INFORMACOES JURIDICOS
Art. 18. O Centro de Estudos e Informacdes Juridicos — CEIJU tem por objetivo geral a divulgacao e o estimulo
voltados a producao técnico-cientifica dos profissionais da area juridica da Administracao Municipal, bem como
a promocdo e o desenvolvimento de estudos juridicos que resultem no aprimoramento e aperfeicoamento
da atuacao juridica municipal.

Art. 19. Incumbe ao Centro de Estudos e Informagdes Juridicos assessorar e auxiliar o Procurador-Geral e o
Subprocurador-Geral do Municipio nas atividades de:

I - planejar e promover estudos e pesquisas voltados ao estudo do Direito Municipal e as demais areas juridicas
afins;

II - estimular a producao técnico-juridica para fins de publicacdo e divulgacdo, inclusive com a edicdo de revista
juridica da Procuradoria-Geral;

III - promover o desenvolvimento cientifico e cultural dos Procuradores Municipais;

IV - executar as atividades relacionadas a documentacdo e a biblioteca juridica, visando a constante selecao,
classificacdo, atualizacdo e catalogacdo da legislacdo, sentencgas, jurisprudéncias e pareceres de relevante
interesse e do acervo bibliografico e documental de natureza juridica;

V - planejar e promover eventos académicos e culturais;

VI - coordenar estudos e projetos para subsidiar o Municipio na formulacdao de politicas publicas locais e planos
de acgoes institucionais;

VII - divulgar matéria doutrinaria, legislativa e jurisprudencial de interesse dos servigos publicos municipais;

VIII - apresentar ao Procurador-Geral, anualmente, relatério com dados estatisticos sobre as atividades dos
6rgaos da Procuradoria-Geral relativas ao ano anterior;

IX - aprimorar os procedimentos internos e a legislacdo municipal em vigor;

X - propor medidas regulamentares e administrativas que visem a corrigir falhas e deficiéncias na organizacao
do servico;

XI - propor as medidas necessarias e recomendaveis para a correcdo, a racionalizacdo e a eficiéncia dos
servigos e aperfeicoamento institucional;

XII - apoiar o planejamento e o processo decisdrio relativo as politicas, diretrizes, programas, projetos e
atividades da Procuradoria;

XIII - coordenar e orientar a realizacao de estudos, levantamento de dados e elaboracao de propostas de
projetos que levem a melhoria do desenvolvimento das atividades da Procuradoria e dos seus servicgos;

XIV - desenvolver programas de melhoria da qualidade dos servigos internos da Procuradoria;

XV - apoiar na execucao das atividades de planejamento, organizacao e operacionalizacao dos sistemas de
informacOes gerenciais internos;

XVI - promover a alimentacao do conteudo juridico de eventual pagina virtual da Procuradoria- Geral do
Municipio;

XVII - divulgar, no ambito da Procuradoria-Geral, os atos do Executivo Municipal de interesse da area;

XVIII - orientar e controlar a execucao das atividades relativas ao suprimento, a avaliacdao de desempenho, ao
aperfeicoamento e a promogao funcional dos servidores da Procuradoria;

XIX - promover o intercambio de cooperacao técnico-juridica com instituicdes publicas ou privadas, visando o
desenvolvimento de projeto em parceria e aperfeicoamento das relagdes institucionais;

XX - coordenar grupo de trabalho para organizar estruturas de planejamento de riscos para agdes judiciais e
propostas de acordo;

XXI - desempenhar outras atividades correlatas.
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Art. 20. O Procurador-Geral podera designar servidor da Procuradoria-Geral para dirigir o Centro de Estudos e
Informag0des Juridicos, a quem incumbira todas as atribuicdes do 6rgdo, que serdo executadas com o auxilio de
Procuradores Municipais, Assessores de Gabinete da Procuradoria e demais servidores.

Paragrafo Unico. Fica desde j& autorizada a realizagdo de projetos e parcerias com outras Secretarias
Municipais, com vistas a consecucdao dos objetivos do Centro de Estudos de que trata esta Lei.

L CAPITULO VI )
DOS ORGAOS DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES JURIDICAS

R SEGAO I
DAS COMPETENCIAS DAS PROCURADORIAS SETORIAIS

Art. 21. S3o atribuicdes comuns a todas as Procuradorias Setoriais:
I - identificar, no seu ambito de atuacdo, questbes juridicas controversas e complexas, especialmente as que
comportem entendimentos doutrinarios e jurisprudenciais divergentes ou pareceres conflitantes, e apresentar

ao Procurador-Geral proposta de apreciacao e uniformizacdao de entendimento sobre as referidas questodes;

II - promover, através de mecanismos proprios, a uniformizacdo da atuacdo nos processos judiciais e
administrativos de sua area de competéncia;

III - compatibilizar seus procedimentos, sempre que possivel e na defesa do interesse do Municipio, com
diretrizes adotadas pelo Estado e pela Unido;

IV - sugerir, no ambito de sua competéncia, a revisdo de entendimento administrativo adotado pela
Procuradoria-Geral do Municipio, quando a modificacdo melhor atender ao interesse publico ou for mais
compativel com a doutrina e jurisprudéncia predominante;

V - opinar, as Procuradorias com atuacdo judicial, sobre a forma de cumprimento das decisdes judiciais
proferidas em processo de sua area de atuacdo;

VI - elaborar, as Procuradorias com atuacdo judicial, minuta de informacdes que devam ser prestadas em
mandados de seguranca impetrado contra ato de autoridade da Administragdo Direta do Municipio em matéria
relacionada a sua competéncia.

Art. 22. Compete a Procuradoria Administrativa:

I - promover a analise de legalidade de minutas de convénios e contratos em que o Municipio for parte
interessada;

IT - instruir, sob o ponto de vista juridico, as autoridades competentes na execucdao de contratos e convénios,
orientando-as quanto aos procedimentos e as obrigacbes do Municipio, as exigéncias a serem feitas e ao
processo de fiscalizagao;

III - examinar e emitir pareceres em processos sobre contratacao, dispensa e inexigibilidade de licitagao;

IV - emitir pareceres sobre assuntos juridico-administrativos submetidos a sua apreciacao;

V - analisar, sob o angulo do direito administrativo e constitucional, os pareceres emitidos pelos procuradores
municipais;

VI - exercer o assessoramento juridico e técnico-legislativo na elaboracdo de projetos de leis, decretos e atos
normativos em geral, e no exame de autdgrafos de lei, sangdo ou veto e mensagens;

VII - desempenhar outras atribuicdes afins.
Art. 23. Compete a Procuradoria Judicial:

I - exercer a representacdo judicial do Municipio da Serra na forma estabelecida em lei e em todas as medidas
judiciais concernentes ao interesse do Municipio;

II - peticionar, no interesse do Municipio, aos 6rgdaos do Judiciario;

III - examinar ordens e sentencas judiciais e orientar o Prefeito Municipal e as Secretarias Municipais quanto ao
seu exato cumprimento;

IV - ajuizar as acOes e defender os interesses do Municipio perante qualguer Juizo ou Tribunal e ainda perante
qualguer instancia administrativa;

V - coligir elementos de fato e de direito e preparar, em regime de urgéncia, as informagdes que devam ser
prestadas em Mandados de Seguranca;
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VI - minutar e assinar acdes de inconstitucionalidades de lei ou atos normativos, e demais acdes pertinentes ao
tema, submetendo a minuta para analise e assinatura do respectivo legitimado por forca de lei ou da
Constituicao Estadual;

VII - atuar nos processos judiciais ndo abrangidos pela competéncia das Procuradorias Setoriais;

VIII - requisitar o envio, em carater prioritdrio e em prazo razoavel a ser estipulado na comunicacdo, aos
servidores do Municipio da Serra ou de entidades da Administracdo indireta, todo e qualquer documentos,
certidoes, diligéncias, informacdes ou esclarecimentos necessdrios ao exercicio de competéncia da
Procuradoria-Geral;

IX - desempenhar outras atribuicdes afins.

Art. 24. A Procuradoria Trabalhista compete:

I - opinar em processos de direitos, vantagens, deveres e obrigacdes dos servidores publicos da administracdo
municipal, regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho, bem como em questes de natureza previdenciaria
ou relativas a encargos sociais decorrentes de relacdao empregaticia;

II - defender os interesses do Municipio em processos de direitos, vantagens, deveres e obrigacbes dos
servidores da sua administragao, regidos pela Consolidacao das Leis do Trabalho, bem como naqueles relativos
a encargos sociais decorrentes de relagdo empregaticia;

III - opinar em processos de direitos, vantagens, deveres e obrigacdes dos servidores regidos pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho, buscando a uniformizacdo da orientacdo do Municipio;

IV - orientar os 6rgdos municipais sobre os procedimentos que devam ser seguidos para evitar a
responsabilizacdo solidaria ou subsididria do Municipio em agbes movidas por empregados de empresas
terceirizadas;

V - desempenhar outras atribuicdes afins.

Art. 25. Compete a Procuradoria Fiscal:

I - prestar a Secretaria Municipal da Fazenda, assessoria e informacGes sobre calculos e cobranca, créditos e
controle de arrecadacgao da divida ativa;

II - promover o ajuizamento da divida ativa e demais créditos do Municipio cobraveis judicialmente,
coordenando-se com a Secretaria Municipal da Fazenda;

III - executar atividades que confiram suporte a cobranca judicial de débitos inscritos em divida ativa;

IV - elaborar os termos para parcelamento dos débitos dentro dos parametros fixados pela Secretaria Municipal
da Fazenda;

V - implementar agdes de suporte aos procedimentos concernentes a defesa do Municipio nas agdes fiscais,
providenciando, quando necessario, o ajuizamento das acbes proprias;

VI - desempenhar outras atribuicdes afins.
Art. 26. Compete a Procuradoria Patrimonial e Meio Ambiente:

I - examinar documentos, minutas de escrituras, de contratos administrativos e de quaisquer outros
documentos relacionados e necessarios a aquisicdo e alienagao de imdveis municipais;

II - prestar assessoria e consultoria juridicas, inclusive elaborar minuta de decreto, em procedimento de
desapropriacdao a ser levada a efeito, amigavel ou judicialmente, ajuizando a agcdo competente quando for o
caso;

III - manter arquivos sobre os decretos de desapropriagdo ja baixados;

IV - assessorar os O0rgaos competentes do Municipio na promogao do registro das escrituras dos imodveis
adquiridos pelo Municipio nos cartérios competentes;

V - elaborar e examinar os contratos de cessdo, concessdo ou de permissdao de uso de imdveis da
municipalidade;

VI - assessorar os 6rgdos do Municipio para fins de regularizagdo fundiaria, dentre outras atividades afins;

VII - emitir pareceres em processos administrativos que versem sobre direito patrimonial, e seus reflexos,
inclusive tributarios e judiciais;
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VIII - prestar assessoramento e consultoria juridica e representar judicial e extrajudicialmente o Municipio em
guestdes relacionadas a protecdo e conservacao do meio ambiente, inclusive propor, isoladamente ou em
litisconsdércio com o Ministério Publico, acdes para defesa dos interesses difusos e coletivos relativos ao direito
ao meio ambiente equilibrado, especialmente por danos causados ao meio ambiente e aos bens de direito de
valor artistico, estético, histdrico, turistico e paisagistico;

IX - desempenhar outras atribuigdes afins.

. L SECAO II .
DA DIREGAO DOS ORGAOS DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES JURIDICAS

Art. 27. Os érgaos de execugao de atividades juridicas, também denominados de Procuradorias Setoriais, serdo
dirigidos por Procuradores Municipais efetivos nomeados por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo,
mediante indicacdo do Procurador-Geral do Municipio.

Paragrafo Unico. Os pareceres proferidos e manifestagdes em geral, no ambito administrativo, prolatados pelos
Procuradores Municipais serdo, sempre que possivel, submetidos a analise e deliberacdo do respectivo Gerente
e, em seguida, encaminhados a analise e aprovacao do Procurador-Geral ou do Subprocurador-Geral do
Municipio.

~_ CAPITULO VII
DOS ORGAOS DE APOIO ADMINISTRATIVO

. ~ SECAO 1 i
DA GERENCIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA, ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Art. 28. A Geréncia de Gestdo Administrativa, Orcamentdria e Financeira - GAOF é 6rgao subordinado
diretamente ao Procurador-Geral e ao Subprocurador-Geral do Municipio, e responsavel por auxiliar no
planejamento e execucdo da administracdo orcamentaria, financeira, recursos humanos, material de uso
rotineiro, patrimonio, servicos terceirizados, manutencdo, transporte, comunicacdes administrativas e outras
atividades administrativas da Procuradoria, provendo suporte a realizacdo dos programas, projetos e atividades
dos seus 6rgaos.

Art. 29. A Geréncia de Gestdo Administrativa, Orcamentaria e Financeira - GAOF da Procuradoria-Geral do
Municipio é composta pelos seguintes cargos de provimento em comissdao: 01 (um) Gerente de Gestdo
Administrativa, Orcamentaria e Financeira, 01 (um) Coordenador de Apoio Administrativo e 4 (quatro) cargos
de Assessor Técnico II, cujas atribuicdes estdao descritas no Anexo IV desta Lei.

SUBSECAO UNICA
DA COORDENADORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 30. Compete a Coordenadoria de Apoio Administrativo - CAA da Procuradoria-Geral do Municipio:

I - executar as atividades administrativas de recursos humanos, inclusive controlar a frequéncia de servidores,
orientar sobre o formulario de frequéncia e seu correto preenchimento, além de controlar os relégios de ponto
e/ou dos outros meios de registro dos horarios de entrada e saida dos servidores;

IT - controlar e acompanhar o cumprimento da escala de férias e licencas dos servidores;

III - realizar a gestdo do material de uso rotineiro e solicitar aquisicdo de material quando necessario;

IV - controlar o patriménio;

V - realizar as comunicacdes administrativas, inclusive com os servicos terceirizados;

VI - efetuar o protocolo de expedientes administrativos da Procuradoria;

VII - preparar e acompanhar os processos de requisicdo de taxa de inscricao, didrias e passagens para os
servidores da Procuradoria-Geral, até a prestacdo de contas;

VIII - reunir os dados necessarios e elaborar relatorios de atividades administrativas da Procuradoria-Geral e da
consultoria administrativa, quando solicitados;

IX - exercer toda e qualquer atividade que tenha por finalidade prover as necessidades administrativas da
Procuradoria-Geral, especialmente quanto ao controle de processos administrativos;

X - manter acervo atualizado das cépias dos pareceres exarados pelos procuradores municipais nos processos
administrativos;

XI - organizar os ementarios das decisdes dos Colegiados, dos Acérdao e Enunciados;
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XII - receber, organizar e arquivar a documentacgao relativa ao periodo de estagio probatdrio dos integrantes da
carreira de Procurador Municipal a serem avaliados pelo Centro de Estudos e Informacdes Juridicos;

XIII - auxiliar o Gabinete do Procurador-Geral do Municipio e o Centro de Estudos e Informagdes Juridicos com
o suporte administrativo necessario ao desempenho de suas funcdes;

XIV - desempenhar outras atribuigdes afins.

i SEGAO II . .
DO CARTORIO DE REGISTRO, CONTROLE, DISTRIBUICAO E DIGITALIZAGAO

Art. 31. S3o competéncias do Cartorio de Registro, Controle, Distribuicdo e Digitalizagdo da Procuradoria-Geral
- CRCDD:

I - autuar e promover o registro nos sistemas informatizados municipais das agdes judiciais em que seja parte o
Municipio, bem como anotar nos referidos registros todas as informagdes sobre o andamento dos feitos;

II - manter a guarda, o controle e o arquivamento dos dossiés e processos administrativos vinculados a estes,
fisicos ou eletronicos;

III - executar o servigo de apoio e suporte a atuagao judicial da Procuradoria-Geral do Municipio, inclusive da
Procuradoria Fiscal, exceto naquilo que se incluir na competéncia exclusiva do Departamento de Cobranca da
Divida Ativa Administrativa e Judicial do Municipio - DECODAM;

IV - acompanhar o servigo de leitura do diario oficial contratado promovendo o devido encaminhamento dos
recortes de intimagdo ao Procurador Municipal vinculado ao feito;

V - Receber, compilar e encaminhar a Geréncia de Gestdao Administrativa, Orcamentaria e Financeira - GAOF as
comunicagdes dos Cartodrios Oficiais de Varas do Poder Judiciario para ressarcimento das diligéncias realizadas
pelos Oficiais de Justica ou para pagamento de custas judiciais;

VI - reunir os dados necessarios e elaborar relatérios de atividades do contencioso judicial e contencioso
trabalhista, quando solicitados;

VII - executar outras atividades correlatas ou que lhes venham a ser atribuidas.

_SEGAO III i
DO DEPARTAMENTO DE COBRANGCA DA DIVIDA ADMINISTRATIVA E JUDICIAL DO MUNICIPIO

Art. 32. O Departamento de Cobranca da Divida Administrativa e Judicial do Municipio - DECODAM é o 4érgéao
responsavel pelo controle, organizagdo e apoio administrativo as acGes de cobranca judicial e extrajudicial da
divida ativa do Municipio.

Art. 33. Ao Departamento de Cobranca da Divida Administrativa e Judicial do Municipio - DECODAM, compete:

I - receber, analisar, organizar e cadastrar nos sistemas informartizados municipais 0s processos
administrativo-fiscais encaminhados a Procuradoria-Geral do Municipio para a cobranca da divida ativa,
enviando-0s aos procuradores municipais para ajuizamento de agcdao de execugao fiscal e/ou de medida judicial
cabivel;

II - expedir, por qualquer meio idéneo, inclusive e-mail, notificagdes e avisos aos contribuintes de cobrancga
administrativa dos débitos fiscais;

III - formalizar acordos para recebimento parcelado da divida ativa, nos casos previstos em lei;
IV - efetuar o atendimento aos contribuintes com referéncia a cobranca executiva e amigavel;

V - verificar se os processos administrativo-fiscais se encontram com os documentos necessarios a instrugdo
das execucoes fiscais;

VI - manter o controle dos dossiés dos processos administrativo-fiscais, utilizando procedimento de carga para
os Procuradores vinculados;

VII - receber, analisar, organizar e controlar as prestagées de contas dos créditos recebidos em processos
judiciais e administrativos, para encaminhamento a Secretaria Municipal de Financgas;

VIII - realizar a cobranga da certiddo de divida ativa, na via administrativa, que esteja sob os seus cuidados,
por todos os meios idoneos e legais, especialmente via protesto e inscricdo nos cadastros de devedores de
pessoas fisicas e/ou juridicas;

IX - auxiliar os procuradores da Procuradoria Fiscal na busca de patrimbnio e demais diligéncias necessarias
para o impulso oficial da cobranca judicial e extrajudicial da divida ativa;
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X - reunir os dados necessarios e elaborar relatérios de atividades do contencioso fiscal, quando solicitados;

XI - promover os atos necessarios para baixa da inscricdo de divida ativa, a pedido do procurador vinculado ao
processo;

XII - desempenhar outras atividades correlatas ou que lhe sejam atribuidas pelo Procurador-Geral, pelo
Subprocurador-Geral do Municipio ou pelo Gerente da Procuradoria Fiscal.

§ 19 O Departamento de Cobranca da Divida Administrativa e Judicial do Municipio - DECODAM fica
subordinado tecnicamente a Procuradoria Fiscal.

§ 2° O Gerente de Cobranca da Divida Administrativa e Judicial do Municipio - DECODAM deverd manter
permanente integracdo e interacdo com os 6rgdos fazendarios do Municipio, objetivando a organizagao e
correcdo dos processos administrativo-fiscais para a adequada cobranca judicial dos créditos do Municipio, a ser
feita pelos Procuradores Municipais.

) SEGAO IV ]
DO NUCLEO TECNICO-CONTABIL

Art. 34. O Nucleo Técnico-Contabil - NTC é o 6rgao responsavel pelo assessoramento e apoio técnico-contabil
as atividades desenvolvidas no ambito da Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 35. Ao Nucleo Técnico-Contabil compete:

I - supervisionar, coordenar, realizar, rever e acompanhar os trabalhos técnicos de calculo e pericias contabeis,
inclusive aqueles referentes as liquidacdes de sentenca, aos processos judiciais de execugdo, aos precatérios e
requisicdes de pequeno valor e a parametrizacao de liquidacdo de julgados, elaborando relatério com parecer
conclusivo, assessorando tecnicamente nas atividades de representacdo e defesa judicial do Municipio, de
acordo com a orientagdo do Procurador Municipal responsavel;

II - manifestar-se a respeito de laudos e pesquisas periciais contabeis, afetos a processos judiciais,
respondendo questionamentos objetivamente formulados, e quando couber, sugerindo a elaboracao de
quesitos;

III - prestar assessoria técnico-contabil ao Conselho Municipal de Recursos Fiscais sempre que necessaria a
conducdo e ao julgamento processos administrativos de natureza tributaria e fiscal;

IV - coordenar o monitoramento e a sistematizacdao das informacdes relativas aos processos judiciais
constitutivos de riscos fiscais;

V - elaborar manifestacdao técnica e cdlculos em matéria contabil nos processos submetidos a sua apreciagao,
por solicitacdo de qualquer dos érgdos da Procuradoria-Geral do Municipio, incluindo examinar planilhas de
custos e de formacdao de precos dos processos administrativos relativos aos contratos terceirizados e seus
aditamentos da Procuradoria-Geral do Municipio;

VI - desempenhar outras atividades correlatas ou que lhe sejam atribuidas pelo Procurador-Geral ou pelo
Subprocurador-Geral do Municipio.

Paragrafo Unico. As autoridades e servidores da Administracdo Municipal prestacdo o apoio que se faca
necessario ao desempenho das atividades do Nucleo Técnico-Contabil, atendendo as requisicbes de
informacoOes, esclarecimentos, documentos e diligéncias que forem formuladas, dispensando a tais requisicoes
tratamento prioritario.

CAPITULO VIII
DOS ORGAOS VINCULADOS

SECAO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DE RECURSOS FISCAIS - CMRF

SUBSEGAO I_
DA COMPOSICAO

Art. 36. O Conselho Municipal de Recursos Fiscais — CMRF é 6rgdo colegiado, paritario, vinculado a
Procuradoria-Geral do Municipio e tem por competéncia apreciar e julgar, em ultimo grau da jurisdicdo
administrativa, os recursos interpostos pelos contribuintes e/ou as remessas obrigatorias em processos
administrativos que versem sobre a aplicagcdo da legislacdo referente a tributos do Municipio.

Art. 37. O Conselho Municipal de Recursos Fiscais serd presidido pelo Procurador-Geral do Municipio, sendo
composto em sua titularidade por 08 conselheiros, dentre os quais, 04 (quatro) representantes do Municipio e
04 (quatro) representantes da Sociedade Civil, além de 02 Procuradores representantes da Fazenda Publica
Municipal.
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§ 19 Os conselheiros representantes do Municipio serdo escolhidos dentre auditores fiscais da Secretaria de
Fazenda, com curso superior, reconhecida idoneidade e competéncia em matéria tributaria, e Procuradores
Municipais, indicados, respectivamente, pelo Secretario Municipal da Fazenda e pelo Procurador-Geral do
Municipio.

§ 20 Os conselheiros representantes da Sociedade Civil serdo indicados em lista triplice dentre aqueles com
nivel superior de escolaridade e preferencialmente com conhecimento em matéria de natureza tributaria, pelas
seguintes instituicdes:

a) 01 representante das comunidades;

b) 01 representante indicado pela Federagdao das Industrias;

c) 01 representante indicado pela Federacdo dos Comércios;

d) 01 representante indicado pelo Sindicato dos Contabilistas e Conselho Regional de Contabilidade, de forma
alternada.

§ 39 O Conselho Municipal de Recursos Fiscais contara com 02 (dois) representantes da Fazenda Publica
Municipal, sendo estes indicados pelo presidente do Conselho, dentre os procuradores municipais efetivos e
nomeado por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, aos quais cabera a anadlise da legalidade dos recursos
e defesa dos interesses da Fazenda Publica Municipal.

§ 49 Os conselheiros titulares e os representantes da Fazenda Publica Municipal terdo seu respectivo suplente
indicado e escolhido na forma desta lei, observando-se, na escolha da supléncia, os mesmos requisitos e
exigéncias da composicdo titular.

§ 59 Para organizacao administrativa e secretariado do Conselho de Recursos Fiscais, o presidente do Conselho
podera indicar até 02 (dois) secretarios, dentre os servidores efetivos ou comissionados da Procuradoria-Geral.

§ 69 Todos os membros do Conselho serao nomeados por Decreto do Prefeito Municipal.

Art. 38. Os conselheiros membros do Conselho Municipal de Recursos Fiscais terdo mandato de 02 (dois) anos,
permitida a recondugao por uma Unica vez.

Art. 39. Perdera o mandato o conselheiro que:

a) faltar injustificadamente a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas, no mesmo exercicio;
b) descumprir normas e prazos instituidos no regimento interno do Conselho Municipal de Recursos Fiscais;
¢) quando desligado da instituicdo que o indicou, quando representante da sociedade civil;

d) for exonerado ou demitido, nos casos de servidor municipal.

Art. 40. O Regimento Interno do CMRF sera regulamentado por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

SUBSEGAO II
DA COMPETENCIA

Art. 41. Compete ao Conselho Municipal de Recursos Fiscais proferir decisGes, em ultima instancia, sobre:
I - pedidos de isencgao fiscal, nos termos da legislagdo tributaria municipal;
II - respostas a consultas, nos termos da legislagdo tributaria municipal;
III - recursos em face das decisGes da Junta de Impugnacdo Fiscal- JIF, nos termos da legislagdo tributaria
municipal. .
SUBSECAO III
DAS SESSOES

Art. 42. Presidira o Conselho o Procurador-Geral do Municipio e, em suas auséncias, sera substituido pelo
Subprocurador-Geral do Municipio.

Art. 43. As sessOes do Conselho Municipal de Recursos Fiscais realizar-se-ao, ordinariamente, 01 (uma) vez por
semana e, extraordinariamente, guando necessario, mediante convocagao do Presidente.

Paragrafo Unico. As convocagdes extraordinarias estardo limitadas a 04 (quatro) sessdoes mensais, devidamente
justificadas.

Art. 44. O quérum minimo para instalacdo das sessbes sera de 2/3 (dois tercos) dos conselheiros, 1 (um)
representante da Fazenda Publica Municipal e 1 (um) secretario.

Art. 45. A abertura da sessdo do Conselho Municipal de Recursos Fiscais somente se dara com o minimo de 05
(cinco) processos em pauta para julgamento.

Art. 46. O presidente podera convocar os suplentes quando o volume de processos ultrapassar o limite mensal

rotineiro, observado o limite de sessdes legais estabelecidas, demonstrado o devido interesse publico na
necessidade dos julgamentos.
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Art. 47. O presidente e os conselheiros que compdem o Conselho Municipal de Recursos Fiscais fardo jus ao
recebimento de Jeton no valor de R$332,57 (trezentos e trinta e dois reais e cinquenta e sete centavos),
auferido por sessao a que comparecerem.

§ 19 Os servidores designados para secretariar o Conselho de que trata esta lei, bem como os Representantes
da Fazenda Publica, em virtude do trabalho continuo, fardo jus a uma gratificacgdo mensal equivalente ao
somatério de sessdes devidamente realizadas pelo Conselho, observando-se o valor unitdrio previsto no caput
deste artigo.

§ 20 O Jeton e a gratificagdo devida aos membros e secretarios do Conselho serdo reajustados na mesma data
e pelos mesmos indices fixados para o reajuste geral dos servidores publicos municipais.

SEGAO II )
DA CORREGEDORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Art. 48. A Corregedoria-Geral é 6rgao vinculado a Procuradoria-Geral do Municipio e tem por competéncia
coordenar, supervisionar e apreciar as questdes disciplinares atribuidas aos servidores publicos municipais, que
ensejarem abertura de inquérito disciplinar, nos termos do artigo 179 da Lei n°. 2360, de 15 de janeiro de
2001.

§ 19 A Corregedoria sera composta por Comissdoes de Inquérito Administrativo Disciplinar - CIADs, cuja
guantidade e composicdao sera definida por meio de decreto, conforme a necessidade do servico, até o limite
maximo de 3 (trés) Comissoes.

§ 209 O Corregedor-Geral e os membros das Comissdes de Inquérito Administrativo Disciplinar serdao designados
por ato do Prefeito Municipal, mediante indicacdo do Procurador-Geral do Municipio.

§ 30 Cada Comissao de Inquérito Administrativo Disciplinar sera composta por 4 (quatro) membros, sendo 03
membros e 01 secretario, aqueles designados entre servidores efetivos estaveis.

§ 49 Os servidores integrantes da Comissdo de Inquérito Administrativo Disciplinar serdo remunerados por
meio de gratificagdo, conforme ANEXO III desta Lei, cujos valores serdo atualizados nos mesmos indices e
época do reajuste dos servidores.

§ 5° Ato do Chefe do Poder Executivo regulamentard o regimento e/ou ato pertinente proéprio para fins de
organizagao, funcionamento, procedimentos, prazos e demais previsdes necessarias ao bom funcionamento das
Comissdes que a integrarem, ficando mantidos em vigor os instrumentos normativos ja existentes e vigentes
até que sejam alterados.

§ 6° O cargo de Corregedor-Geral e a funcdo de Presidente de Comissdo de Inquérito Administrativo Disciplinar
- CIAD sdo privativos de Procuradores Municipais estaveis, nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal, mediante indicacdao do Procurador-Geral do Municipio.

TiTULO II
DOS PROCURADORES MUNICIPAIS

CAPITULO I
DO REGIME JURIDICO

Art. 49. O regime juridico dos Procuradores Municipais é o de direito publico administrativo, previsto nesta Lei,
no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio da Serra e legislacdo complementar.

CAPITULO II
DA CARREIRA

Art. 50. Lei especifica organizard os cargos de Procurador Municipal em niveis escalonados de carreira,
observada a estrutura hierarquizada.

Art. 51. Até que seja editada a Lei a que se refere o artigo anterior, a organizacdo do quadro da Procuradoria-
Geral se fara em cargo isolado de Procurador, com vencimento e remuneracdao previstos na Legislacdo
Municipal.

Art. 52. Na data da publicacdo desta Lei, fica estabelecido o nimero de até 25 (vinte e cinco) cargos de
provimento efetivo de Procurador Municipal.

Paragrafo Unico. A criacdo de cargos ou alteragoes de estrutura de carreiras, bem como a admissao de pessoal,
a qualquer titulo, sé poderdo ser feitos:

I - se houver prévia dotacao orgamentaria suficiente para atender as projecoes de despesas de pessoal e aos
acréscimos dela decorrentes;
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IT - se houver autorizacdo especifica na Lei de Diretrizes Orcamentarias.

CAPITULO 111
DAS ATRIBUIGOES

Art. 53. Compete ao Procurador Municipal:

I - representar o Municipio da Serra em juizo, ativa ou passivamente, nas acbes ou feitos que lhe forem
distribuidos, acompanhando-os em todas as instancias até final da execucdo e tomando em todos eles as
providéncias necessarias a defesa dos direitos e interesses do Municipio;

II - elaborar minutas de informacdes a serem prestadas ao Judicidrio nos mandados de seguranca e habeas
corpus em que o Prefeito ou dirigentes de érgaos da Administracao Direta forem apontados como autoridades
coatoras;

III - manter a chefia imediata informada sobre o andamento das acdes e feitos ao seu cargo, bem como das
consequéncias da decisdo proferida, apresentando relatério circunstanciado de todos os atos praticados;

IV - promover execucao de sentenca favoravel do Municipio;
V - propor, quando for o caso, acao regressiva;

VI - solicitar a qualquer 6rgao da Administracdao Direta ou Indireta, elementos de fato relativos as alegacgbes e
aos pedidos do autor de acdo proposta em face do Municipio;

VII - representar a Fazenda Publica e defender os seus interesses perante o Conselho Municipal de Recursos
Fiscais;

VIII - acompanhar os interesses do Municipio junto ao Tribunal de Contas do Estado e quaisquer 6rgdos
administrativos nas esferas Unido, Estado, Distrito Federal e outros Municipios;

IX - dirigir, supervisionar e coordenar os trabalhos de apuracdo da liquidez e certeza da divida ativa do
Municipio, tributaria ou de qualquer outra natureza;

X - solicitar o cancelamento da inscricdo da divida ativa quando indevidamente feita e devolver o processo
respectivo a Secretaria da Fazenda para anotacoes;

XI - prestar assessoria e consultoria juridica aos 6rgaos e autoridades do Municipio, analisando e emitindo
pareceres nos processos e consultas que lhes forem feitas;

XII - examinar a legalidade de acordos ou ajustes referentes a divida publica;

XIII - examinar e aprovar as minutas de contratos, convénios, ajustes ou outros instrumentos que lhe forem
submetidos;

XIV - velar pela fiel observancia e aplicacdo da Constituicdo, leis, decretos, regulamentos e atos do Governo
Municipal, representando a chefia imediata sempre que tiver conhecimento de sua inobservancia ou inexata
aplicacdao na Administracdo Direta e Indireta;

XV - fornecer informacgdes e preencher formularios com dados dos processos judiciais a ele vinculados, quando
solicitado;

XVI - elaborar mensalmente o Relatério de Atividades para percepcao da Gratificacdo de Produtividade na
forma prevista nesta Lei e em sua regulamentacao, responsabilizando-se, integralmente, pelas informacdes
nele consignadas, especialmente quanto a adequagao das atividades relatadas e das respectivas pontuagdes as
previsOes contidas na legislagao regulamentadora;

XVII - exercer outras atribuicdes inerentes ao cargo de Procurador Municipal ou que Ihe sejam conferidas pelo
Procurador-Geral do Municipio.

CAPITULO IV
DO INGRESSO

Art. 54. O ingresso na carreira de Procurador do Municipio da Serra ocorre na categoria inicial, mediante
nomeacao, em carater efetivo, de candidatos com formacdo em Direito, regularmente inscritos na Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB, habilitados em concurso publico de provas e titulos, obedecida a ordem de
classificacao.

§ 10 Exige-se experiéncia profissional de, no minimo, 3 (trés) anos de advocacia efetiva, contados a partir do
registro definitivo na Ordem dos Advogados do Brasil, computado tal periodo no momento da posse.
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§ 20 Para fins de titulos a que se refere o caput, considera-se, além das titulagdes académicas, o exercicio de
advocacia publica ou privada, conforme regulamento.

§ 3° A Comissao encarregada de concurso para ingresso no cargo de Procurador Municipal sera presidida pelo
Procurador-Geral e integrada por, no minimo, 2 (dois) outros Procuradores Municipais.

§ 4° A Ordem dos Advogados do Brasil - Seccional Espirito Santo, na forma do art. 132 da Constituicao Federal,
sera convidada a se fazer representar nos concursos de ingresso na carreira inicial de Procurador do Municipio,
em todas as suas fases, desde a confeccao até a homologacdo do edital, sendo ouvida inclusive em eventuais
casos de recursos administrativos, para controle pleno da lisura do concurso e da higidez de seu resultado.

§ 5° Regulamento especifico, editado pelo Procurador-Geral do Municipio, dispord sobre as normas do
concurso, devendo conter, obrigatoriamente, as matérias sobre as quais versardo as provas, respectivos
programas, critérios de avaliagao dos titulos, bem como a indicacdo do numero de vagas ofertadas.

§ 690 Os titulos e a habilitacdo profissional deverao ser comprovados no momento da posse.

CAPITULO V )
DA NOMEAGAO, POSSE E EXERCICIO

Art. 55. Os cargos de Procurador Municipal serdao providos em carater efetivo, por nomeacao, obedecida a
ordem de classificagao no concurso publico de que trata o capitulo anterior.

Art. 56. Os Procuradores Municipais serdo empossados na forma prevista no Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio da Serra.

Art. 57. Sdo condicOes para a posse:

I - estar quites com o servigo militar;

II - estar em gozo dos direitos politicos;

III - estar inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil e nela encontrar-se em situagao regular;
IV - possuir o efetivo exercicio de, no minimo, 03 (trés) anos de advocacia;

V - possuir ilibadas condutas social, profissional ou funcional e nao registrar antecedentes criminais
incompativeis com o exercicio da funcao.

Art. 58. O Procurador empossado devera entrar em exercicio do cargo no prazo definido no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio da Serra. .
CAPITULO VI
DO ESTAGIO PROBATORIO
Art. 59. O Procurador Municipal ficara sujeito, a partir do seu exercicio inicial, ao cumprimento, pelo prazo de
03 (trés) anos, de estagio probatdrio, durante os quais serdo verificados o preenchimento dos requisitos
minimos necessarios a confirmacao na titularidade do cargo.

Paragrafo Unico. O Procurador Municipal somente adquirird a estabilidade, apds a sua confirmacdo no cargo,
mediante a avaliacdo no estagio probatorio.

Art. 60. S3do requisitos minimos necessarios para a confirmacao do Procurador Municipal no cargo, além da
observancia dos deveres contidos no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais:

I - assiduidade;

IT - disciplina;

III - conduta profissional ilibada e compativel com o exercicio do cargo;
IV - conduta pessoal compativel com a dignidade do cargo;

V - proficiéncia no cumprimento de suas tarefas e obrigacdes, inclusive com rigida observancia dos prazos
administrativos e processuais;

VI - produtividade e eficiéncia;
VII - responsabilidade;

VIII - observancia dos respectivos deveres, proibicdes e impedimentos;
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IX - ndo ter aplicada contra si qualquer penalidade administrativa ou judicial, que ensejara a demissao
automatica mediante transito em julgado da decisdo administrativa ou judicial.

§ 1° Para fins de avaliagcdo dos requisitos de produtividade e eficiéncia fica estabelecido que o Procurador
Municipal devera ter producgdo anual de, no minimo, 60% (sessenta por cento) do percentual e/ou valor real
total possivel de ser alcancado via gratificacdo de produtividade.

§ 2° Caso o Procurador Municipal ndo alcance nos 3 (trés) primeiros anos o percentual fixado no paragrafo
anterior, 0 mesmo ndo sera aprovado no estagio probatério, sendo exonerado.

Art. 61. A forma e procedimento da avaliacdo do Procurador Municipal em estagio probatério observara o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio e a regulamentacdo propria a ser expedida no ambito do
Conselho Superior da Procuradoria-Geral. .
CAPITULO VII
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 62. Os integrantes da carreira de Procurador do Municipio sujeitam-se a jornada de trabalho, caracterizada
pela prestacdo de servigos relativas a 30 (trinta) horas semanais.

Art. 63. Na forma da legislagdo municipal em vigor, os Procuradores Municipais ficam jungidos as regras
de frequéncia que vigoram para os demais servidores, observada a especificidade técnica que o cargo requer.

§ 1° Em virtude de cumprirem rotineiramente atividades externas o Procurador-Geral podera dispensar os
Procuradores Municipais da assinatura de ponto.

§ 2° O disposto no § 1° ndo se aplica as reunidoes do Colegiado e a outros atos e eventos especificos do
interesse da Procuradoria e do Municipio, assim considerados expressa e regulamentadamente, bem como no
caso de convocacOes expressas do Procurador-Geral.

§ 3° O Procurador-Geral, através de ato administrativo préprio, podera estabelecer sistema de plantdo e escala
de frequéncia diaria e ininterrupta dos Procuradores na Procuradoria-Geral, com rodizio na periodicidade que
melhor convier ao bom andamento dos trabalhos.

CAPITULO VIII
DAS PRERROGATIVAS

Art. 64. Aplicam-se aos Procuradores Municipais os direitos e as prerrogativas da Advocacia Publica, na forma
do Estatuto da Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil (Lei Federal n®. 8906, de 4 de julho de 1994),
do Cdédigo de Etica e Disciplina da Ordem dos Advogados e Provimentos da OAB, que regulamentam a
Advocacia Publica, e demais disposicOes legais relativas a carreira que constam do Cddigo de Processo Civil.

Art. 65. S3o prerrogativas do Procurador Municipal:

I - requisitar auxilio e colaboracao das autoridades publicas para o exercicio de suas atribuigoes;

IT - requisitar, por intermédio dos Gerentes das Procuradorias Setoriais ou diretamente, das Autoridades
Municipais ou de seus agentes, certiddes, pericias, vistorias, diligéncias, processos, documentos, informacoes,
esclarecimentos ou providéncias necessarias ao desempenho de suas fungoes, constituindo grave irregularidade
administrativa o seu desatendimento;

III - aquelas previstas no Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil;

IV - intervir, na defesa do Municipio, em processos judiciais, independentemente da apresentagdo de
procuragao ou instrucao de servico;

V - ndo ser responsabilizado por suas opinides de natureza técnico-cientifica e/ou juridica emitidas em
pareceres, peticdes, manifestacdes ou qualquer arrazoado produzido em processo administrativo ou judicial,
exceto em caso de conduta dolosa ou fraudulenta e em caso de erro grosseiro que gere dano ao erario;

VI - atuar, judicial ou extrajudicialmente, em nome do Municipio por representacdo ex lege, sendo dispensada a
apresentacao de ato de designacdo vinculativa ao processo.

Paragrafo Unico. O Procurador Municipal, no exercicio de suas funcdes e prerrogativas inerentes a atividade
advocaticia, deverd proferir opinides de natureza técnico-cientifica emitidas em parecer, peticdo ou qualquer
arrazoado produzido em processo administrativo ou judicial, os quais terdo natureza opinativa, nao vinculando
0 0rgao ou unidade administrativa consulente ou interessada.

CAPITULO IX
DA REMUNERAGAO

Art. 66. A remuneracdo dos Procuradores Municipais sera constituida por:
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I - vencimento;

IT - vantagens pessoais, nos termos fixados na Lei Municipal n°. 2.360/2001 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais) e alteragdes posteriores;

III - gratificacao de produtividade;
IV - adicional de representagao.

Art. 67. O vencimento estabelecido no inciso I do artigo anterior corresponde ao vencimento-base atribuido
pela legislagdo em vigor ao cargo de Procurador Municipal na data de aprovagao desta Lei, nele acrescido o
valor correspondente ao jeton de que trata a Lei Municipal n°. 1.626/92.

Art. 68. Os Procuradores Municipais fazem jus as vantagens pecuniarias atribuidas aos servidores publicos
municipais, na forma estabelecida na Lei Municipal n°. 2.360/2001 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio da Serra) e alteracOes posteriores.

Art. 69. Os honorarios de sucumbéncia a que se refere o § 19 do artigo 85 da Lei Federal 13.105/2015, bem
como os decorrentes da cobranca de divida ativa administrativa e judicial, constituem direito auténomo dos
Procuradores Municipais nos termos da Lei Federal n°. 8.906, de 04 de julho de 1994 e nao implica em
despesas ou receita publica, ndao sendo computados para nenhum efeito previdencidrio ou legal de qualquer
espécie, ndo sendo incorporavel ou computavel para nenhuma finalidade.

§ 10 E facultado aos Procuradores Municipais se organizarem em associacao de classe, para percepgao dos
honorarios de que trata este artigo, podendo ainda firmar convénios com o Municipio, celebrar acordos, dar
quitacao e outros ajustes que versarem sobre a percepcao dos honorarios.

§ 2° Na hipdtese dos honorarios a que se refere o caput deste artigo serem depositados em conta bancaria da
Fazenda Publica Municipal, esta procedera a devolucdo do valor a Associacdo de Procuradores, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apds a confirmacdo do depdsito e saldo, devendo a Secretaria Municipal de Financas
criar conta prépria para os depdsitos e efetuar os repasses devidos.

Art. 70. A gratificacdo de produtividade prevista no art. 66, inciso III, desta lei possui natureza e
carater vencimental e variavel, e sobre ela incidird e se computara todas as vantagens pessoais pecuniarias.

Art. 71. A gratificacdo de produtividade é vinculada ao efetivo cumprimento pelo Procurador Municipal de
atividades definidas por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 1° O Decreto que regulamentar a gratificacdo de produtividade fixard os pontos correspondentes a cada
atividade.

§ 20 Para fazer jus a gratificacdo de produtividade, o Procurador Municipal terd que comprovar a execugao das
atividades a que se refere o paragrafo anterior, através de relatério a ser apresentado ao Procurador-Geral, a
quem compete homologar ou glosar os pontos correspondentes.

§ 30 A gratificacdo de produtividade sera calculada sobre o nimero de pontos computados e efetivamente
alcancados no periodo de 30 (trinta) dias, cujos termos inicial e final serdo fixados em Decreto Regulamentar.

§ 4° O mesmo Decreto Regulamentar devera regulamentar a apresentacdo do Relatério de Atividades para
percepcao da Gratificacdo de Produtividade.

§ 50 Caso o Relatério de Atividades ndao seja apresentado no prazo especificado no Decreto Regulamentar, o
Procurador Municipal somente recebera a gratificacdo de produtividade na folha de pagamento do segundo més
subsequente.

§ 60 O Relatério de Atividades terd que conter todos os pontos alcancados pelo Procurador, ndo sendo
computado para a acumulacdo, a que se refere o §10 deste artigo, os pontos referentes as atividades que
deixaram de constar do relatério do més anterior.

§ 79 A gratificacdo de produtividade somente serad devida aos Procuradores que estiverem em efetivo exercicio
de suas atribuicdes na Procuradoria-Geral.

§ 89 A gratificacdo de produtividade de cada Procurador Municipal serd apurada mensalmente e ndo podera
ultrapassar 50% do subsidio do prefeito.

§ 9° A gratificacdo de produtividade prevista neste artigo incidird nas hipoteses de afastamento para gozo de
férias e das licengas previstas nos incisos I, II e III do art. 93 da Lei Municipal n°. 2360/2001, pela média
aritmética dos valores pagos nos ultimos 12 (doze) meses, contados, retroativamente, ao més do afastamento,
bem como no pagamento de 13° saldrio, pela média aritmética do valor pago de janeiro a dezembro de cada
exercicio, observada a devida proporcionalidade.
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§ 10. Os pontos que excederem o limite fixado para a gratificacdao da produtividade poderdao ser acumulados
para utilizagdo em eventuais insuficiéncias ocorridas exclusivamente nos 12 (doze) meses subsequentes.

§ 11. Em atencdo ao principio da eficiéncia, fica autorizada a verificacdo por amostragem dos Relatérios de
Atividades apresentados pelos Procuradores Municipais para fins de percepcao da Gratificagdo de Produtividade,
procedimento este a ser regulamentado no mesmo Decreto que dispde acerca da referida Gratificagdo, como
previsto neste artigo.

Art. 72. Fica assegurado aos Procuradores Municipais que estiverem em efetivo exercicio de suas atribuicdes na
Procuradoria-Geral, adicional de representacdo no valor de 40% (quarenta por cento) sobre o vencimento
basico do seu cargo efetivo.

CAPITULO X
DAS LICENCAS

Art. 73. Conceder-se-a licenca ao Procurador do Municipio na forma que dispuser o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio da Serra.

CAPITULO XI
DAS FERIAS

Art. 74. Os integrantes do cargo de Procurador do Municipio terdo direito a 30 (trinta) dias de férias individuais,
em cada ano civil.

Paragrafo Unico. As férias poderdao ser gozadas, no interesse da Administracdo, em até 2 (dois) periodos, nao
inferiores a 10 (dez) dias.

Art. 75. As férias dos integrantes do cargo de Procurador do Municipio serao gozadas de acordo com a escala
organizada pela Procuradoria-Geral, atendendo, quanto possivel, a conveniéncia do interessado, sem prejuizo
do servigo.

Paragrafo Unico. A escala de férias podera ser alterada pelo Procurador-Geral, de oficio ou a requerimento do
interessado, observada, a conveniéncia e necessidade do servigo e as normas de regéncia.
CAPITULO XII
DO REGIME DISCIPLINAR

SECAQ I
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 76. Os Procuradores Municipais, resguardadas as excegdes previstas nesta Lei, estdo sujeitos ao mesmo
regime disciplinar dos demais servidores publicos municipais, inclusive quanto as responsabilidades, deveres,
proibicdes e penalidades estabelecidas no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio da Serra, além
daquelas previstas nesta Lei e na Lei Federal n°. 8906, de 1994 (Estatuto da Advocacia e da Ordem dos
Advogados do Brasil).

Paragrafo unico. A apuracao de falta disciplinar atribuida ao Procurador Municipal sera realizada em processo
administrativo disciplinar junto a Corregedoria-Geral do Municipio.

SEGCAO II
DOS DEVERES

Art. 77. Sao também deveres do Procurador Municipal:
I - zelar pelo cumprimento das finalidades da Instituicao;
II - exercer suas atividades com dedicacdo ao interesse publico e a defesa do patrimonio do Municipio;

III - cumprir suas obrigacdes com proficiéncia, observando rigorosamente os prazos judiciais e administrativos
a que estdo sujeitos os seus trabalhos;

IV - ao Procurador-Geral, representar sobre irregularidade que afetem o bom desempenho de suas atribuicoes
e sugerir providéncias tendentes a melhoria dos servigos;

V - cumprir todos os encargos do oficio e executar todas as tarefas que Ihe forem distribuidas;

VI - representar ao Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio sobre a inconstitucionalidade de leis
ou atos normativos;

VII - guardar sigilo sobre fatos ou informagdes de natureza reservada de que tenha conhecimento em razao do
cargo ou fungao;
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VIII - comparecer aos atos judiciais, tais como audiéncias e sessdes de 6rgdos colegiados, conforme orientagdo
da chefia da respectiva setorial ou superior;

IX - comparecer as reunides internas ou externas para as quais for designado pelos superiores hierarquicos,
salvo justificativa fundamentada;

X - exercitar os recursos judiciais cabiveis em todas as instancias, na defesa dos direitos e interesses da
Municipalidade, salvo quando autorizado por Superior Hierarquico ou por enunciado administrativo do Conselho
Superior da Procuradoria-Geral do Municipio.

SECAO III_
DAS PROIBIGOES

Art. 78. Além das proibicoes decorrentes do exercicio de cargo publico, aos Procuradores Municipais do
Municipio da Serra é vedado:

I - descumprir acérdao do Conselho Superior da Procuradoria homologado pelo Prefeito Municipal;
II - contrariar pronunciamento adotado pela Procuradoria-Geral do Municipio, salvo quando tal contrariedade
seja para sugerir, com base em estudo ou parecer, elaborado, a sua alteracdo, em face de novos

posicionamentos doutrinario, jurisprudenciais ou legislativos;

III - manifestar-se, publicamente, por qualquer meio de divulgacdo, sobre assunto pertinente as suas fungoes,
salvo por ordem ou autorizacdao do Procurador-Geral;

IV - promover quaisquer transagoes judiciais ou extrajudiciais sem a expressa autorizacao do Procurador-Geral;
V - valer-se da qualidade de Procurador do Municipio para obter vantagem indevida;
VI - empregar em qualquer expediente oficial expressao ou termos desrespeitosos.

SEGAO IV
DAS VEDACOES

Art. 79. E defeso ao Procurador do Municipio da Serra exercer suas fungbes em processo judicial ou
administrativo:

I - em que seja parte;
II - em que haja atuado como advogado de quaisquer das partes;
III - sem designacao ou autorizagdao do Procurador-Geral, ou a quem essa fungao for delegada;

IV - em que sejam interessados parentes consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o segundo
grau, bem como cOénjuge ou companheiro(a);

V - patrocinar causas judiciais ou administrativas, por si ou por intermédio de pessoa juridica de que faga parte,
na qualidade de sobcio, associado ou contratado ou com quem mantenha relacdes de trabalho sob qualquer
forma, em face do Municipio da Serra/ES;

VI - nas hipéteses previstas na legislacdo processual.

Art. 80. Os Procuradores do Municipio da Serra devem se dar por impedidos, eximindo-se de atuarem nos
processos administrativos e judiciais, quando:

I - hajam proferido parecer ou voto escrito de forma contraria a tese ou posicdo juridica que deva ser
sustentada em favor do Municipio, ou favoravelmente a pretensdo deduzida em Juizo pela parte adversa;

II - nas hipdteses previstas na legislacdo processual.
Paragrafo Unico. Nas hipdteses previstas neste artigo, cumpre seja dada ciéncia ao superior hierarquico
imediato, em expediente reservado, dos motivos do impedimento, objetivando a designacao de substituto.
. TiTULO III_ . .
DAS AUTORIZACOES SUPERIORES PARA NAO ADOCAO DE PROVIDENCIAS

N CAPITULO T
DA AUTORIZAGAO PARA NAO ADOCAO DE MEDIDA JUDICIAL

Art. 81. O Procurador-Geral ou o Subprocurador-Geral do Municipio podera autorizar, por solicitacdo do
Procurador vinculado ao feito, apds oitiva do Gerente da Procuradoria Setorial:
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I - a dispensa de interposicdo de recurso judicial, assim como a desisténcia daquele ja interposto, quando o
exame da prova, o entendimento jurisprudencial ou a situacdo juridica concreta indicar improbabilidade de
éxito da providéncia;

IT - a ndo propositura de acao, medida ou defesa judicial, assim como a desisténcia daquela ja apresentada, na
mesma hipotese indicada no inciso I deste artigo ou quando, conforme a realidade que se apresenta no caso
concreto, os custos do processo, o seu potencial beneficio e a sua baixa probabilidade de éxito ou de eficacia
igualmente indicar a ndao adogao de providéncia judicial.

§ 19 A competéncia prevista neste artigo podera ser delegada ao Gerente da Procuradoria Setorial, mediante
ato do Procurador-Geral do Municipio.

§ 20 A autorizagdo superior prevista neste artigo estda dispensada quando autorizado por Enunciado
Administrativo editado pelo Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio.

§ 3° A Procuradoria-Geral do Municipio, por meio de seu Procurador Municipal, fica autorizada a requerer
imediatamente a desisténcia de acdo de execucdo fiscal, sem 6nus para o Municipio, que tenha se demonstrado
ineficaz e inexitosa, assim entendida aquela que preencha, cumulativamente, os requisitos previstos nos incisos
abaixo, todos devidamente verificados e comprovados sob responsabilidade do procurador:

I - a execucdo fiscal foi ajuizada ha mais de 8 (oito) anos;

II - a execugao fiscal tenha ultrapassado 01 (um) ano de sobrestamento previsto no artigo 40, da Lei Federal
n°. 6.830/80;

III - a baixa probabilidade de éxito ou de eficacia da execugao fiscal caracterizada, no minimo, sem prejuizos de
outros requisitos previstos em Enunciados Administrativos do Conselho Superior da Procuradoria-Geral, pelo
resultado inexitoso das seguintes medidas:

a) 03 (trés) buscas patrimoniais por meio do sistema SISBAUD (ativos financeiros, imdveis ou veiculos);

b) ndo localizacdo fisica de veiculo eventualmente bloqueado no sistema do DETRAN;

c) consulta a relagao de bens inserida em Declaragao de Imposto de Renda;

d) busca em website do Poder Judicidrio por agdes judiciais que veiculem direito patrimonial em favor do
executado;

e) demonstracao de paralisagao das atividades empresariais.

IV - a impossibilidade de redirecionar a execugao fiscal em face dos socios.

CAPITULO II
DA AUTORIZAGAO PARA ACORDO

Art. 82. O Municipio da Serra, por meio do seu Prefeito Municipal, podera realizar acordo administrativo ou
judicial sobre matéria em que haja conflito de interesses quando demonstrada a vantagem econ6mica para o
ente municipal.

§ 10 A parte contraria devera requerer motivadamente a analise da sua proposta de acordo, na qual deve
constar a fundamentacao da titularidade do direito alegado, a proposicao de reducao de valores e a
demonstracdo do beneficio para o Municipio, mediante apresentacdo de calculos e juntada de todos os
documentos necessarios a apreciagao do requerimento.

§ 209 Todos os cdlculos considerados para fins de realizacdo de acordo judicial deverdo ser analisados por
técnico municipal designado para tal fim.

§ 3° Antes da analise juridica da proposta de acordo, o 6rgao publico interessado ou envolvido serd ouvido a
fim de que possa se manifestar sobre a viabilidade do acordo, a vantajosidade econdmica e os efeitos
possivelmente advindos de sua celebracdo que transbordem os limites da demanda especifica.

Art. 83. O Procurador-Geral podera firmar ou autorizar ao Procurador Municipal a realizacao de acordo quanto a
matéria objeto de acdo judicial e desde que o valor da obrigagdo assumida pelo ente municipal ndo ultrapasse
02 (duas) vezes o limite maximo fixado pela Lei Municipal n°. 3587/2010, ou por outra que vier a substitui-la,
para débitos e obrigagdes considerados de pequeno valor no Municipio da Serra.

TiTULO IV |
DA ASSISTENCIA TECNICA

Art. 84. A Procuradoria-Geral do Municipio podera contratar terceiros ou designar servidor do Poder Executivo
Municipal, para realizacdo de atividade técnica especifica em acgdes judiciais ou processos administrativos de
competéncia da Procuradoria-Geral, inclusive, de natureza disciplinar, devendo o dirigente do 6rgdo ao qual se
vincula o servidor ser comunicado de tal designacao.
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§ 10 Fica instituida a Gratificagdo por Assisténcia Técnica - GAT para os servidores publicos designados para a
atividade prevista neste artigo, de carater indenizatdrio e eventual, em contraprestagao a atuagao em atividade
técnica.

§ 29 A gratificacdo instituida na forma desta Lei terad seus critérios e/ou escalonamentos regulamentados por
meio de Decreto, ficando o gasto anual a ser realizado com a relativa despesa limitado ao valor de R$50.000,00
(cinguenta mil reais), que sera reajustado na mesma data e pelos mesmos indices fixados para o reajuste geral
dos servidores publicos municipais.

§ 39 A assisténcia técnica de que trata o caput deste artigo ndo podera ser computada para fins de gratificagdo
de produtividade, caso o servidor requisitado faca jus a tal produtividade em razdo de atividades
desempenhadas em seu cargo de origem.

§ 4° O servidor designado para atuagdo na assisténcia técnica tratada neste artigo, respondera por qualquer
irregularidade que praticar no exercicio dessa fungdo, a ser apurada em sindicancia aberta no ambito da
Procuradoria ou em processo administrativo disciplinar, nos termos da legislacao.

Art. 85. Em casos especialissimos e de vulto, inclusive em acgles judiciais coletivas, que requeiram
conhecimento técnico especializado, na defesa do erario publico municipal, em que for verificada a necessidade

de contratacdo de pareceres ou de servicos de profissionais especializados, o Procurador-Geral submetera o
assunto ao Prefeito que autorizara ou ndo a contratacdo, observada a Legislacdo que regula a matéria.

TiTULO V
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA PROCURADORIA-GERAL

Art. 86. A estrutura da Procuradoria-Geral do Municipio é composta pelos seguintes cargos de provimento em
comissdo:

I - Gabinete do Procurador-Geral do Municipio:

a) 1 (um) cargo de Procurador-Geral - CC-1;

b) 1 (um) cargo de Subprocurador-Geral do Municipio - CC-2;

c) 5 (cinco) cargos de Assessor de Gabinete da Procuradoria - CC-3;
d) 1 (um) cargo de Chefe de Gabinete - CC-5;

II - Corregedoria-Geral do Municipio:

a) 1 (um) cargo de Corregedor-Geral do Municipio - CC-3;

III - Procuradoria Administrativa:

a) 1 (um) cargo de Gerente da Procuradoria Administrativa - CC-3;
b) 1 (um) cargo de Assessor Técnico I - CC-4;

IV - Procuradoria Fiscal:

a) 1 (um) cargo de Gerente da Procuradoria Fiscal - CC-3;

b) 1 (um) cargo de Assessor Técnico I - CC-4;

V - Procuradoria Judicial:

a) 1 (um) cargo de Gerente da Procuradoria Judicial - CC-3;

b) 1 (um) cargo de Assessor Técnico I - CC-4;

VI - Procuradoria Trabalhista:

a) 1 (um) cargo de Gerente da Procuradoria Trabalhista - CC-3;

b) 1 (um) cargo de Assessor Técnico I - CC-4;

VII - Procuradoria Patrimonial e Meio Ambiente:

a) 1 (um) cargo de Gerente da Procuradoria Patrimonial e Meio Ambiente;

b) 1 (um) cargo de Assessor Técnico I - CC-4;
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VIII - Geréncia de Gestao Administrativa, Orcamentaria e Financeira:

a) 1 (um) cargo de Gerente de Gestdo Administrativa, Orgamentaria e Financeira - CC-3;
b) 1 (um) cargo de Coordenador de Apoio Administrativo - CC-4;

c) 4 (quatro) cargos de Assessor Técnico II - CC5;

IX - Departamento de Cobranca da Divida Administrativa e Judicial do Municipio:

a) 1 (um) cargo de Gerente do Departamento de Cobranca da Divida Administrativa e Judicial do Municipio -
CC-3;

X - Nucleo Técnico-Contabil:

a) 1 (um) cargo de Gerente do Nucleo Técnico-Contabil;

XI - Cartério de Registro, Controle, Distribuicao e Digitalizacao;
a) 1 (um) cargo de Chefe de Cartério - CC-4;

b) 1 (um) cargo de Assessor Técnico I — CC-4.

§ 19 As atribuicdes dos cargos de provimento em comissao tratados neste artigo encontram-se descritas no
Anexo IV desta Lei.

§ 29 O cargos de provimento em comissdao de Corregedor-Geral do Municipio, Gerente da Procuradoria
Administrativa, de Gerente da Procuradoria Judicial, de Gerente da Procuradoria Fiscal, de Gerente da
Procuradoria Trabalhista e de Gerente da Procuradoria Patrimonial e Meio Ambiente serdo providos por
Procuradores Municipais efetivos, que poderdao optar pela remuneragao do cargo de provimento em comissao
(CC-3) ou pela remuneracao do seu cargo efetivo, acrescida da gratificacdo de 65% (sessenta e cinco por
cento) incidente sobre o vencimento atribuido ao cargo de provimento em comissdo, nomeados pelo Chefe do
Poder Executivo, mediante prévia indicacdo do Procurador-Geral do Municipio.

§ 3° O Corregedor-Geral do Municipio sera indicado pelo Procurador-Geral do Municipio entre os procuradores
municipais efetivos com mais de vinte anos de efetivo servico na Procuradoria- Geral do Municipio.

§ 4° O Procurador Municipal, nomeado para exercer o cargo de provimento em comissao de Gerente de
Procuradoria Especializada Setorial, fara jus a gratificacdo de produtividade com base nas atividades e pontos
fixados no Regulamento editado por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 59 Os Gerentes das Procuradorias Setoriais receberdo o adicional de representacdao sobre o vencimento do
seu cargo efetivo.

§ 6° Os cargos de Assessor de Gabinete da Procuradoria serdao providos por advogados inscritos e com
habilitacdo ativa na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB, nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, mediante
prévia indicagdo do Procurador-Geral do Municipio.

§ 7° Fica mantida a gratificacdo de produtividade percebida pelo Assessor de Gabinete da Procuradoria, cujos
pontos e valor estdo definidos por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal, em montante ndo superior a
65% (sessenta e cinco por cento) da pontuacdao maxima prevista no §89, do art. 71, desta Lei.

§ 89 A gratificacdo de produtividade percebida pelo Assessor de Gabinete da Procuradoria incidird no calculo
das férias, de licenca a gestante, a adotante e paternidade, e de licenga para tratamento de saude até o limite
de 15 (quinze) dias, pela média aritmética dos valores pagos nos ultimos 12 (doze) meses, contados,
retroativamente, ao més do afastamento, bem como no pagamento de 13° salario, pela média aritmética do
valor pago de janeiro a dezembro de cada exercicio, observada a devida proporcionalidade.—

§ 99 Os cargos em comissdo de Gerente de Gestdo Administrativa, Orcamentaria e Financeira, de Gerente do
Departamento de Cobranca da Divida Administrativa e Judicial do Municipio, de Coordenador de Apoio
Administrativo, de Chefe de Cartério, de Chefe de Gabinete e de Assessor Técnico II sdo de livre homeacgdo e
exoneracdo, entre brasileiros com mais de 18 anos de idade, mediante prévia indicagcdo do Procurador-Geral do
Municipio.

§ 10. Os cargos em comissdo de Assessor Técnico I serdo de livre nomeagdo e exoneragdao, a serem providos
entre brasileiros com mais de 18 anos de idade, com formacdo em nivel de bacharelado em Direito, mediante
prévia indicacdo do Procurador-Geral do Municipio, exceto o referido cargo lotado no Cartdrio de Registro,
Controle, Distribuicdo e Digitalizacdo cuja formacao devera ser em nivel superior completo, ndo sendo exclusivo
da area do Direito.

§ 11. O cargo em comissdao de Gerente do Nucleo Técnico-Contabil é de livre nomeagdo e exoneragdo e sera
provido por profissional com bacharelado em ciéncias contabeis e com habilitacdo ativa junto ao Conselho
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Regional de Contabilidade, nomeado pelo Chefe do Poder Executivo, mediante prévia indicacdo do Procurador-
Geral do Municipio.

Art. 87. Fica estendido ao Procurador-Geral e ao Subprocurador-Geral do Municipio o direito a percepcdo da
gratificacdo de produtividade e do adicional de representacdao de que trata o art. 72 desta Lei, a que fazem jus
0s Procuradores Municipais.

§ 1° O valor da gratificacdo de produtividade a que se refere este artigo sera paga mensalmente, tomando-se
por base a média dos pontos da produtividade mensal aferida pelos Procuradores Municipais, observado o limite
maximo estabelecido no § 89, do art. 71, desta Lei.

§ 29 Os pontos de produtividade de que trata o paragrafo anterior que excederem o limite fixado para a
gratificacdo da produtividade poderdo ser acumulados para utilizagdo em eventuais insuficiéncias ocorridas
exclusivamente nos 12 (doze) meses subsequentes.

§ 30 A gratificacdo de produtividade percebida pelo Procurador-Geral e pelo Subprocurador-Geral do Municipio
incidird no calculo das férias, de licenca a gestante, a adotante e paternidade, e de licenga para tratamento de
saude até o limite de 15 (quinze) dias, pela média aritmética dos valores pagos nos ultimos 12 (doze) meses,
contados, retroativamente, ao més do afastamento, bem como no pagamento de 13° salario, pela média
aritmética do valor pago de janeiro a dezembro de cada exercicio, observada a devida proporcionalidade.

Art. 88. Em nenhuma hipdtese sera permitida a incidéncia cumulativa da mesma gratificagdo ou adicional sobre
o vencimento do cargo efetivo e do cargo de provimento em comissao.

_ TiTuLo vi ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 89. Permanecem em vigor os decretos e atos normativos editados sob fundamento da legislacao anterior,
salvo naquilo que contrariar as normas e prescricdes desta Lei.

Art. 90. Os processos administrativos devem ser analisados e receber parecer juridico ou ter instrucdo em
prazo nao superior a 10 (dez) dias Uteis.

Paragrafo Unico. O Procurador-Geral, ou o Subprocurador-Geral do Municipio, ou os Gerentes das Procuradorias
Setoriais poderao, diretamente ou de ordem, determinar o prazo de analise e parecer, quando houver urgéncia
ou relevante interesse publico na apreciacdo do processo.

Art. 91. Fica mantido o atual valor do ponto da produtividade dos procuradores, que sera reajustado na mesma
data e pelos mesmos indices fixados para o reajuste geral dos servidores publicos municipais.

Art. 92. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a conta das dotagGes orgamentarias
préprias, ficando autorizada a abertura de créditos adicionais, se necessarios.

Art. 93. No prazo de 30 (trinta) dias, sera editado decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal,
estabelecendo o regimento interno do Conselho Municipal de Recursos Fiscais.

Paragrafo Unico. Enquanto ndo elaborado o decreto mencionado no caput deste artigo, permanece em vigor o
Decreto n°. 310/2000 e alteragdes posteriores.

Art. 94. No prazo de 30 (trinta) dias, sera editado decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal,
estabelecendo os critérios e/ou escalonamentos da Gratificacdo por Assisténcia Técnica — GAT, instituida pelo
art. 84 da presente Lei.

Art. 95. As designacgOes para atividades técnicas de calculos para instrugdo de processos judiciais e processos
de precatorios realizadas até a data da entrada em vigor da presente Lei, observardo o disposto na Lei
Municipal n°. 4162, de 2013, para fins de remuneragao dos servidores designados.

Art. 96. Os Pareceres-Padrdo ja editados pelo Procurador-Geral do Municipio antes da vigéncia desta Lei
permanecem validos e vigentes até que outro seja editado.

Art. 97. Fica instituido o Dia do Procurador Municipal, que sera celebrado em 27 de setembro de cada ano.

Art. 98. Fica instituida a "Medalha Dr. Moacir Rodrigues", a ser concedida pelo Procurador-Geral do Municipio,
por indicacdo do Conselho Superior da Procuradoria-Geral a advogado, Procurador do Municipio, magistrado ou
membro do Ministério Publico que tenha se destacado por assinalados servigos prestados no ambito do
Municipio da Serra.

Art. 99. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 100. Ficam revogados:_

I - a Lein% 864, de 22 de novembro de 1983;
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II - a Lei n°. 1977, de 19 de maio de 1997;

IIT - a Lei n%, 3288, de 09 de setembro de 2008;

IV - a Lei n%, 3781, de 29 de setembro de 2011;

V - os seguintes dispositivos da Lei n®. 4162, de 23 de dezembro de 2013:
a) o inciso V do Art. 19;

b) o Art. 12;

c) do Art. 15 ao Art. 20;

VI - o Art. 7°9-A da Lei n© 4487, de 04 de abril de 2016;

VII - o Art. 31 da Lei n° 4602, de 23 de janeiro de 2017;

VIII - o Art. 6° e 0 Art. 7° da Lei n°. 4956, de 20 de dezembro de 2018;
IX - 0os Arts. 29 e 49 da Lei n© 5216, de 21 de dezembro de 2020;

X - outras que disp6em de forma contraria ao previsto na presente Lei.

ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL
Prefeito Municipal

ANEXO I

ORGANOGRAMA DA PROCURADORIA GERAL - PROGER

Procuradoria Geral

Conselho da Procuradoria
Geral do Municipio

Conselho Municipal de
Recursos Fiscais

12 Comissdo de Inquérito }—

‘ Gabinete do Procurador
G 5 Geral

| 22 Comissdo de Inguérito Corregedoria

32 Comissdo de Inquérito

i P DECODAM - Departamento
Gerénda de Gestao de Cobranca da Divida Prowrsdoria Procuradoria Patrimonial e

L Niceo ; o s ; ”
Administrativa, Téeni ntabil Ademinictrativa e hadicial do Procuradoria Judicial Procuradoria Fiscal Procuradoria Trabalhista Meio Ambiente
Orcamentaria e Financeira

Municipio

Administrativa

Coordenagio de Apoio
Técnico e Administrativo

Cartédrio de Registro,
Controle e Distribuigdo
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ANEXO II
NOVA ESTRUTURA DA PROGER, VIGENTE APOS A VIGENCIA DA PRESENTE LEI ORGANICA
CARGOS NOVOS/MANTIDOS/RENOMEADOS PADRAO REMUNERATORIO QUANT.
Procurador-Geral CC-1 1
Subprocurador-Geral CC-2
Gerente da Procuradoria Administrativa CC-3 1
Gerente da Procuradoria Fiscal CC-3 1
Gerente da Procuradoria Trabalhista CC-3 1
Gerente da Procuradoria Patrimonial e Meio cc-3 1
Ambiente
Assessor de Gabinete da Procuradoria CC-3 5
~ Gerente de Cobranca da Divida Administrativa e cC-3 1
Judicial do Municipio
Corregedor-Geral CC-3 1
~ Gerente de Gestdo Administrativa, Orcamentaria e cc-3 1
Financeira
Gerente do Nucleo Técnico-Contabil CC-3 1
Coordenador de Apoio Administrativo CC-4 1
Chefe de Cartorio CC-4 1
Assessor Técnico I CC-4 6
Chefe de Gabinete CC-5 1
Assessor Técnico II CC-5 4
TOTAL 28
ANEXO III
GRATIFICAGAO MENSAL RELATIVA A COMISSAO DE INQUERITO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR
FUNCAO GRATIFICACAO
Presidente R$1.500,00
Membro R$1.000,00
Secretario R$600,00
ANEXO IV

DESCRIGCAO DE ATRIBUICOES DOS CARGOS COMISSIONADOS

I - Sao atribuigées dos ocupantes do cargo de Assessor de Gabinete da Procuradoria:
a) prestar assessoramento técnico ao Procurador-Geral e ao Subprocurador-Geral;

b) elaborar estudos e pesquisas com o objetivo de apoiar as atividades do Procurador-Geral e do
Subprocurador-Geral;

c) assessorar o Procurador-Geral e o Subprocurador-Geral na distribuicdo, controle de distribuicdao e
gerenciamento dos processos e acdes de responsabilidade da Procuradoria-Geral do Municipio;

d) elaborar minutas de portarias e projetos de regulamento e de instrucdes a serem baixados pelo Procurador-
Geral;

e) auxiliar o Procurador-Geral para uma adequada e célere interlocucdo com as demais Secretarias e 6rgdos
equivalentes;
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f) articular e requisitar informacdes e documentos de d6rgdos do Poder Executivo, objetivando subsidiar os
Procuradores Municipais para a defesa dos interesses do Municipio;

g) efetuar diligéncias técnicas em apoio ao Gabinete do Procurador-Geral e ao Subprocurador-Geral do
Municipio;

h) elaborar os mapas de produtividade, com base nos relatdérios apresentados pelos Procuradores e aprovados
pelo Procurador-Geral, desde que solicitado pelo Procurador-Geral ou Subprocurador-Geral do Municipio;

i) desempenhar outras atividades que lhe sejam determinadas pelo Procurador-Geral e pelo Subprocurador-
Geral, objetivando o assessoramento e apoio na execucdo das atividades da Procuradoria-Geral.

II - S3o atribuicoes dos ocupantes do cargo de Assessor Técnico I:

a) prestar suporte e assessoramento técnico e administrativo a Chefia Imediata;

b) assessorar tecnicamente a Chefia imediata na resolucdo de demandas especificas do setor;

c) prestar assessoria técnica e assisténcia especializada, na medida de duas atribuicbes em matéria de
interesse publico, compativeis com sua formacao e de acordo com as especificidades da unidade a que estiver

vinculado;

d) assessorar a Chefia imediata no desenvolvimento, aperfeicoamento e controle dos processos e acdes de
responsabilidade da unidade a qual estiver vinculado;

e) auxiliar a Chefia imediata para uma adequada e célere interlocucdo com o Gabinete da Procuradoria- Geral,
bem como com as demais Secretarias e érgaos equivalentes;

f) instruir processos e preparar relatdrios periédicos solicitados pelo Procurador-Geral, pelo Subprocurador-
Geral e pela Chefia imediata com a qual estiver vinculado;

g) assessorar o desenvolvimento de estudos de racionalizacdo das rotinas e métodos de trabalho existentes;

h) desempenhar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas pela Chefia imediata,
objetivando o assessoramento e apoio na execucao das atividades da unidade a qual estiver vinculado.

III - S3o atribuicoes dos ocupantes do cargo de Assessor Técnico II:
a) estudar e elaborar documentos de interesse da sua chefia imediata;
b) instruir processos e preparar relatérios periddicos;

c) prestar apoio e assessoramento a Procuradoria-Geral na resolucdo de demandas do 6rgdao e da unidade a
qual estiver vinculado;

d) auxiliar nas mudancas dos processos administrativos com o acompanhamento da implantagao;
e) assessorar o desenvolvimento de estudos de racionalizacdo das rotinas e métodos de trabalho existentes;
f) auxiliar nas avaliacdes das acOes e resultados das atividades desenvolvidas no ambito da Procuradoria;

g) efetuar a gestao dos formuldrios existentes na Procuradoria, elaborando estudos de racionalizacao, alteragao
e adequacgdo dos mesmos;

h) executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.

IV - S3ao atribuicoes do ocupante do cargo de Chefe de Cartorio, além daquelas correspondentes as
atribuicdes da respectiva unidade, previstas no art. 31 desta Lei:

a) coordenar e chefia as atividades do Cartério;

b) gerenciar a autuagao e controle do registro nos sistemas informatizados municipais das acdes judiciais em
gue seja parte o Municipio, bem como, coordenar o registro das informacdes sobre o andamento dos feitos;

c) chefiar a execucdo e a organizacdo das atividades de guarda, controle e arquivamento dos dossiés e
processos administrativos vinculados a estes, fisicos ou eletronicos;

d) coordenar a execucao do servico de apoio e suporte a atuagao judicial da Procuradoria-Geral do Municipio;

e) gerenciar os servicos de acompanhamento de leitura do diario oficial contratado;
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f) coordenar a distribuicdo dos dossiés vinculados as publicacées do dia e o encaminhamento para as geréncias
das Procuradorias Setoriais respectivas;

g) gerenciar os encaminhamentos necessarios as comunicagdes dos Cartérios Oficiais de Varas do Poder
Judiciario para ressarcimento das diligéncias realizadas pelos Oficiais de Justica ou para pagamento de custas
judiciais;

h) elaborar relatério de atividades do contenciosos judicial e contenciosos trabalhista, quando solicitados;

i) executar outras atividades correlatas ou que Ihe venham a ser atribuidas.

V - Sao atribuicoes do ocupante do cargo de Chefe de Gabinete:

a) expedir correspondéncias, organizar agendas e atender ao publico em geral que acessa ao Gabinete da
Procuradoria-Geral;

b) organizar a entrada e saida de processos e pessoas no Gabinete, as audiéncias e reunides agendadas;
c) preparar e encaminhar o expediente a ser despachado pelo Procurador-Geral e pelo Subprocurador-Geral;

d) controlar, organizar e dispor dos dados das autoridades e reparticbes judiciarias, mantendo-os
frequentemente atualizados;

e) verificar, monitorar e acompanhar tramites de processos internos e externos de interesse do Gabinete da
Procuradoria;

f) auxiliar nas mudancas e implantacao de processos de trabalho e rotinas administrativas, acompanhando sua
implantacdo;

g) assessorar o desenvolvimento de estudos de racionalizagdo das rotinas e métodos de trabalho existentes,
objetivando melhorias permanentes;

h) executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.

VI - S3o atribuicoes do ocupante do cargo de Coordenador de Apoio Administrativo, além daquelas
correspondentes as atribuicdes da respectiva unidade, previstas no art. 30 desta Lei:

a) coordenar e acompanhar as informacoOes relativas a frequéncia, a concessdo de licencas, férias e ao
recebimento de hora extra pelos servidores da Procuradoria, para requisitar as aprovagoes necessarias dos
respectivos gestores e subsidiar a elaboragcdo da folha de pagamento pela Secretaria Municipal competente;

b) acompanhar a lotacdo e a movimentacdao dos servidores da Procuradoria, com a emissao de relatérios para
tomada de decisdo do Procurador-Geral;

C) supervisionar os servigos e contratos terceirizados da Procuradoria e acompanhar sua execucdo;

d) coordenar a elaboracdo de relatérios gerenciais da Procuradoria quanto as atividades concernentes a Pasta e
para acompanhamento do custeio do 6rgao;

e) prover a Procuradoria, por meio da aquisicdo e controle de material permanente e de expediente,
subsidiando na falta dos mesmos;

f) manter registro e controlar a localizagdo do patrimo6nio colocado sob a guarda da Procuradoria e controlar a
movimentacdo dos materiais de consumo e permanente, assim como a transferéncia dos bens méveis;

g) interagir junto a Secretaria competente quanto a capacitagdo dos servidores da Procuradoria e acompanhar
0s processos correspondentes e correlatos, tais como requisicdo de taxa de inscricdo, didrias e passagens, e
sua prestacao de contas;

h) organizar o protocolo da Procuradoria, acompanhando a tramitacdo e prazos de respostas dos processos,
mantendo sua carga atualizada;

i) organizar e manter em arquivo dos atos de interesse do 6rgéo;

j) participar do processo de modernizagao das rotinas e processos de trabalho do setor;

k) participar da elaboracdo dos instrumentos de planejamento da Procuradoria;

I) gerenciar e conferir os atos administrativos relacionados com as areas de sua competéncia;

m) executar outras atividades correlatas ou que |lhe venham a ser atribuidas.
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VII - Sao atribuicoes do ocupante do cargo de Corregedor-Geral:
a) coordenar e supervisionar a Corregedoria-Geral do Municipio;

b) orientar quanto a correta execugdo de atividades disciplinares das comissdes de inquérito administrativo
disciplinar;

c) zelar pela observancia do sigilo do processo administrativo disciplinar;

d) decidir sobre suscitacdao de impedimento ou suspeicdo de membros da comissao processante, testemunhas,
peritos e autoridade julgadora;

e) elaborar e atualizar o Manual de Processo Administrativo Disciplinar do Municipio da Serra;

f) conceder prorrogacdao do prazo de conclusao dos processos administrativos disciplinares solicitados pelo
presidente da CIAD;

g) expedir instrucdao de servigo para autorizar a cumulacdao de atuacdo em mais de uma comissao processante
em substituicdo temporaria de membro titular em gozo de férias;

h) emitir parecer juridico apds o relatério final de encerramento das atividades da comissdo processante e
encaminhar, em seguida, os autos ao Procurador-Geral do Municipio para ciéncia, homologacdo e envio a
autoridade julgadora;

i) elaborar relatdério anual sobre o trabalho executado no ambito da Corregedoria, relatério de estatisticas
acerca de numero de processos recebidos, julgados e em andamento, do perfil das infracbes e penalidades,
além de demais informacgbes e dados importantes para a gestdo preventiva e pedagdgica de infracbes
disciplinares;

j) sugerir ao Procurador-Geral do Municipio o envio de recomendacdao ao Chefe do Poder Executivo para
modificacdo, aperfeicoamento e alteracdo da legislacdo que trata de matéria disciplinar de servidores do
Municipio da Serra;

k) emitir parecer juridico para auxiliar a autoridade julgadora no exame de pedido de reconsideracdao ou pedido
de revisdo que visa a reforma ou anulacdao do processo administrativo disciplinar ou da penalidade aplicada;

I) executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.

VIII - Sao atribuicdes do ocupante do cargo de Gerente de Gestao Administrativa, Orcamentaria e
Financeira da Procuradoria:

a) assistir ao gabinete na coordenacao, planejamento e gerenciamento da execugao das atividades relacionadas
com a administracdo geral, financeira, orgamentaria, de recursos humanos, de material e patrimobnio, servigos
terceirizados, manutencdao, comunicagdes administrativas e outras atividades auxiliares da Procuradoria, sob
orientacao do Procurador-Geral e do Subprocurador-Geral;

b) supervisionar, monitorar e avaliar a execugdo das atividades administrativas no ambito da Procuradoria,
promovendo a necessaria orientacdo a Coordenacdo de Apoio Administrativo quanto as atividades concernentes
as mesmas;

c) prover suporte a realizacdo dos programas, projetos e atividades das unidades administrativas que comp&em
a PROGER;

d) articular com as demais unidades da Procuradoria, emitindo informacdes e orientacdes, em processos de
providéncias administrativas, orgamentarias e financeiras relacionadas com o funcionamento do 6rgéo;

e) elaborar o plano plurianual - PPA e a proposta orcamentaria de cada exercicio financeiro, em conjunto com o
gabinete, observados os limites das despesas e receita definidos pela Secretaria da Fazenda;

f) realizar o controle orgamentario e financeiro da Procuradoria, através da apuragao, analise, classificacdo das
despesas e controle de custos, elaborando projecées da execugdo orcamentaria ao longo do exercicio
financeiro, monitorando a utilizagdo dos recursos da Procuradoria com emissdo peridodica de relatorios,
indicando a dotacao orgamentaria e elemento de despesa de acordo com a fonte de recursos;

g) propor medidas de contencdao de despesas ao gabinete e programas de melhoria da qualidade dos servicos
internos da Procuradoria;

h) promover o equilibrio orcamentario e financeiro, através da correta aplicagdo das normas e procedimentos
editados pela Secretaria competente;

i) supervisionar os servigcos de reprografia, de controle do transporte oficial a cargo da Procuradoria e de
controle de patrimo6nio do 6rgao, assim como demais contratos prestados por mdo de obra terceirizada;
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j) gerenciar, executar e concluir todos os processos relativos a servicos terceirizados prestados, garantindo o
cumprimento dos mesmos, em especial dos prazos legais, intervindo junto aos responsaveis para assegurar o
seu bom desempenho;

k) gerenciar todos os atos relativos a administracdo de pessoal, dando ensejo aos devidos encaminhamentos;

I) divulgar, no @mbito da Procuradoria, os atos do Executivo Municipal de interesse da area;

m) executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.

IX - S3do atribuicbes do ocupante do cargo de Gerente de Cobranca da Divida Administrativa e
Judicial, além daquelas correspondentes as atribuicoes da respectiva unidade, previstas no art. 33
desta Lei:

a) coordenar o recebimento, a organizacdao, o cadastramento e os encaminhamentos dos processos
administrativo-fiscais encaminhados a Procuradoria-Geral do Municipio para a cobranca da divida ativa;

b) empreender meios para viabilizar a adequada cobranga judicial dos créditos do Municipio;

c) orientar a expedicdo, por qualquer meio idoneo, inclusive e-mail, notificacbes e avisos aos contribuintes de
cobranca administrativa dos débitos fiscais;

d) assessorar na formalizacdo dos acordos para recebimento parcelado da divida ativa, nos casos previstos em
lei;

e) coordenar o atendimento aos contribuintes com referéncia a cobranga executiva e amigavel;

f) coordenar a devida instrucdo dos processos administrativo-fiscais necessarios ao ajuizamento das execugoes
fiscais;

g) manter o controle dos dossiés dos processos administrativo-fiscais e a regularidade do procedimento de
carga para os Procuradores vinculados;

h) receber, analisar, organizar e controlar as prestacbes de contas dos créditos recebidos em processos
judiciais e administrativos, para encaminhamento a Secretaria Municipal de Financgas;

i) coordenar a cobranca da certiddo de divida ativa, na via administrativa, que esteja sob os cuidados do Setor,
por todos os meios idoneos e legais, especialmente via protesto e inscricdo nos cadastros de devedores de
pessoas fisicas e/ou juridicas;

j) Supervionar o auxilio aos procuradores da Procuradoria Fiscal na busca de patrimonio e demais diligéncias
necessarias para o impulso oficial da cobranca judicial e extrajudicial da divida ativa;

k) responsabilizar-se pela elaboracdo de relatérios de atividades do contencioso fiscal, quando solicitados;
I) manter permanente integracao e interacdao com os érgaos fazendarios do Municipio;

m) desempenhar outras atividades correlatas ou que lhe sejam atribuidas pelo Procurador-Geral, pelo
Subprocurador-Geral do Municipio ou pelo Gerente da Procuradoria Fiscal.

X - Sao atribuicdoes dos ocupantes dos cargos de Gerentes das Procuradorias Setoriais:
a) orientar, fiscalizar e distribuir os servicos e processos de competéncia de sua Procuradoria;

b) atribuir encargos especiais compativeis com suas fungdes a Procuradores Municipais e propor ao Procurador-
Geral a designacdo de substitutos em suas férias, licenca e impedimentos;

c) organizar e encaminhar ao Procurador-Geral a proposta de escala de férias anuais dos Procuradores e
servidores lotados na sua Procuradoria;

d) assessorar o Procurador-Geral nos assuntos juridicos afetos a sua Procuradoria;

e) estabelecer critérios da distribuicdo, em rodizio, entre os Procuradores, de processos, acdes ou servicos de
competéncia da Procuradoria Setorial;

f) acompanhar, controlar e fiscalizar o cumprimento dos prazos pelos Procuradores em processos
administrativos ou judiciais, encaminhando formalmente eventual perda de prazo do Procurador-Geral;

g) opinar ao Procurador-Geral sobre proposta de glosa de pontos de produtividade dos Procuradores, na forma
prevista no Regulamento correspondente;
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h) apresentar, no prazo estabelecido pela Procuradoria-Geral, relatdrio das atividades da Procuradoria;

i) recomendar, ou nao, tanto o acolhimento de pedido de dispensa de recurso, de adocao de medidas judiciais
ou de autorizagdo para acordo quanto a aprovacao de pareceres emitidos pelos procuradores localizados em
sua Procuradoria;

j) deferir dispensa de recursos nas hipoteses quando houver delegacao de competéncia do Procurador-Geral do
Municipio;

k) orientar os procuradores municipais nas questdes de relevancia;
[) analisar pareceres emitidos pelos procuradores municipais;
m) prestar assisténcia técnica especializada aos Secretarios Municipais e seus auxiliares;

n) decidir sobre pedidos de redistribuicao de processos efetuados pelos procuradores, dentro da respectiva
geréncia, redistribuindo o processo em caso de deferimento;

0) exercer as atividades prdprias e inerentes a Geréncia;

p) desempenhar outras atividades correlatas ou que lhe sejam atribuidas pelo Procurador-Geral e pelo
Subprocurador-Geral do Municipio.

XI - Sao atribuicoes do ocupante do cargo de Gerente do Nicleo Técnico-Contabil, além daquelas
correspondentes as atribuigdes da respectiva unidade, previstas no art. 35 desta Lei:

a) analisar, elaborar e conferir contas em processos judiciais e extrajudiciais em que seja parte do Municipio da
Serra, de acordo com a orientacdo do Procurador Municipal responsavel;

b) analisar e conferir a correcao de contas judiciais e calculos em laudos periciais, precatorios judiciarios e
requisicoes de pequeno valor;

c) emitir manifestacdo técnica nos processos administrativos e judiciais de interesse do Municipio nos assuntos
de sua competéncia;

d) assessorar tecnicamente na elaboracdo de quesitos destinados as pericias judiciais nos assuntos de sua
competéncia;

e) coordenar a organizacao dos controles de calculos e laudos periciais relativos as agdes judiciais em que seja
parte o Municipio da Serra;

f) emitir, quando necessario, laudos técnico-contabeis indispensaveis a adequada apreciacdo e julgamento dos
processos administrativos de natureza tributaria e fiscal em tramite no Conselho Municipal de Recursos Fiscais

g) assessorar os servidores da Procuradoria-Geral do Municipio nos assuntos de sua competéncia;

h) coordenar o monitoramento e a sistematizacdo das informacgdes relativas aos processos judiciais
constitutivos de riscos fiscais;

i) elaborar diretamente ou supervionar a elaboragdo de manifestacdo técnica e calculos em matéria contabil nos
processos submetidos a sua apreciagdo, por solicitagdo de qualquer dos dérgdos da Procuradoria-Geral do
Municipio, incluindo examinar, quando solicitado, planilhas de custos e de formagdo de precos dos processos
administrativo-licitatdrios relativos aos contratos terceirizados da Procuradoria-Geral do Municipio;

j) promover, quando solicitado, pesquisas destinadas a subsidiar pareceres e manifestacbes em processos
judiciais ou administrativos submetidos a Procuradoria-Geral do Municipio;

k) desempenhar outras atividades correlatas ou que lhe sejam atribuidas pelo Procurador-Geral e pelo
Subprocurador-Geral do Municipio.

*Republicado por ter saido ilegivel o Anexo I no D.O.M. de 19/07/2022

Protocolo 895054
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Decretos

DECRETO N° 3.138, DE 13 DE JULHO DE 2022

APROVA ALTERAC_;AONDA NORMA DE PROCEDIMENTO DO SISTEMA DE
COMPRAS E LICITACOES SCL N° 04/2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, Estado do Espirito Santo, usando de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 72, da Lei Orgéanica do Municipio da Serra,

DECRETA:

Art. 19 Aprova a redacao da norma de procedimento que trata de Sistema de Compras e Licitagdes SCL — NP n©
04/2014, constante do Anexo I deste.

Art. 20 O Decreto n© 6.630/2015 deve ser atualizado e a redagao constante do Anexo I passa a ser a versao 03
da referida norma.

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Paldcio Municipal em Serra, 13 de julho de 2022.

ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal da Serra

Estado do Espirito Santo NORMA DE PROCEDIMENTO SCL-NP
04/201
4
Assunto: . ;
ALIENACAO DE BENS MEDIANTE LEILAO OU CONCORRENCIA PUBLICA
Versao: Data de elaboracao: Data de aprovacgao: Data de vigéncia:
03 16/12/2013 30/09/2015 v- 2 30/09/2015 v- 2
04/07/22 v-3 04/07/22 v-3
Ato de aprovacao: Unidade responsavel:
Decreto n° 6.630/15 SEAD
Revisada em: Revisada por: DP
04/07/2022
Anexos:
Anexo I - Fluxograma
Aprovacao:
Carimbo e Assinatura do Secretario (a) Carimbo e Assinatura do Controlador Geral do
Municipio

1. Finalidade:
Estabelecer critérios e procedimentos basicos referentes a alienacdo mediante a leildo ou concorréncia
publica.
Esta Instrucdo Normativa tem por finalidade normatizar os procedimentos de alienacdo de bens
mediante leildo ou concorréncia publica.

Estabelecer as normas gerais na modalidade de leildo e concorréncia publica.
Obedecer, no que diz respeito a Alienacdo de bens por meio de processo licitatorio nas modalidades
Concorréncia Publica e Leildo conforme previsto no art. 22, §§ 1° e 59 da Lei Federal n.° 8.666/1993 e
suas alteracOes.

2. Abrangéncia:
Todas as Unidades da estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal da Prefeitura da Serra.

3. Base Legal e Regulamentar:
Constituicdao Federal.

Lei Organica do Municipio da Serra.

Leis Federais n°® 4.320/1964 e n° 8.666/1993
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Resolugdo n° 174/02 do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo - TCEES.
Lei de Responsabilidade Fiscal n® 101/2000 e alteracdes
Decreto n° 3.121/2022 Institui Comissao Permanente de Acompanhamento e Fiscalizacdao de Leildao

4. Conceitos:
Bens moveis - bens suscetiveis de movimento préprio ou de remogao por forga alheia sem alteragao da
substancia ou da destinacdo econdmico-social, nos termos do Cddigo Civil e sao agrupados como
material permanente;
Bens Imoveis - o solo e tudo quanto se |he incorporar natural ou artificialmente, nos termos do Cddigo
Civil;
Responsavel - é todo aquele que, a qualquer titulo, seja depositario, responsavel, encarregado ou outra
forma que resulte em responsabilidade pela guarda, depdsito ou uso do bem de propriedade do
Municipio da Serra;
Comissao - grupo de trabalho criado pela administracdo, de carater permanente ou especial, com
objetivos previamente fixados pela autoridade superior;
Bens moveis ou imoveis inserviveis - aqueles que ndo tém mais utilidade para o Poder Executivo
Municipal, em decorréncia de ter sido considerado, de acordo com o parecer da Comissao Especial de
Avaliagdo de Patrimoénio Publico, como sendo:

Ocioso - quando, embora em perfeitas condi¢gdes de uso, nao estiver sendo aproveitado;
Obsoleto - quando se tornar desatualizado ou fora de padrao, caindo em desuso, sendo a sua operagao
considerada onerosa;
Antiecondmico: quando sua manutencao for onerosa, ou seu rendimento precario, em virtude do uso
prolongado, desgaste prematuro, obsoletismo ou em razdo da inviabilidade econémica de sua
recuperacao;
Irrecuperavel: quando ndo mais puder ser utilizado para o fim a que se destina devido a perda de suas
caracteristicas fisicas.

5. Competéncia e Responsabilidades:
Compete as Unidades Administrativas controlar e acompanhar a execucdao da presente Norma de
Procedimento, juntamente com o Departamento de Patrimonio da Secretaria de Administracao e
Recursos Humanos.
Compete a Controladoria Geral do Municipio - CGM prestar apoio técnico e avaliar a eficiéncia dos
procedimentos de controle inerentes a presente Norma de Procedimento.

6. Procedimentos:

6.1 - Alienacao dos Bens Modveis

6.1.1 - Para a alienagdao de bens modveis devera ser observado o seguinte procedimento:

6.1.1.1 - Os bens moéveis que poderdo ser alienados serdo considerados inserviveis, em desuso,
obsoletos, antiecon6micos, os apreendidos legalmente ou penhorados, ou outra razdao que justifique a
alienagdo para a administragdo publica.

6.2 - Alienagao dos Bens Imdveis

6.2.1 - Para a alienacdo de bens imdveis devera ser observado o seguinte procedimento:

6.2.1.1 - Os bens iméveis que poderdo ser alienados sdo os ndo utilizados, os recebidos em
decorréncia de procedimentos judiciais ou de dacdo em pagamento e os que ndo atendem ao interesse
da administragao publica.

6.2.1.2 - A alienacao de bens da Administragcao Publica quando iméveis, dependera de autorizacao
legislativa para 6érgaos da administracdo direta e indireta e dependera de avaliagdo prévia e de licitacao
na modalidade de concorréncia.

6.3 - Fluxo da Alienacao de Bens

6.3.1 - Para a alienagdo de bens deverd ser observado os seguintes procedimentos:

6.3.1.1 - As Secretarias Municipais que possuem bens para alienacao, conforme especificado nos
artigos 52 e 6° desta Instrucdo Normativa deverdao comunicar a Divisdo de Patrimbénio mediante
Comunicacado Interna, contendo a relacdo nominal e condigbes do bem e o niumero de patrimoénio;

6.3.1.2 - No caso de bens de informatica, a Divisdo de Patrimoénio solicitard a Subsecretaria de
Tecnologia da Informacdo um laudo técnico sobre a situacdo de cada um deles;

6.3.1.3 - A Comissao Permanente de Acompanhamento e Fiscalizagdo de Leildo devera realizar visita
técnica e elaborar Ata de Vistoria Técnica nos bens relacionados no item 6.3.1.1, para a devida
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autorizacdo do Secretario/ Ordenador de Despesas autorizar a baixa do bem patrimonial, para proceder
a alienacdo dos bens mediante leildo;
6.3.1.4 - O Prefeito Municipal nomeara a Comissdao Permanente de Acompanhamento e Fiscalizacdo
do Leilao, composta por 1 (um) presidente, 1 (um) Coordenador, 1(um) Membro com curso superior em
engenharia ou arquitetura, com registro no 6rgao de classe e comprovante de inscricdo do profissional
técnico responsavel pela execucdo dos servicos no IBAPE (Instituto Brasileiro de Avaliacbes e Pericia) e 5
(cinco) membros servidores de apoio;
6.3.1.4.1- A Comissdao Permanente de Acompanhamento e Fiscalizagdo de Leildo fica
autorizada propor a Secretaria de Administracdao e Recursos Humanos a realizacdao de leildes
sempre que houver disponibilizacdo de bens moveis e demais materiais inserviveis, com
objetivo de evitar aciumulo e deterioracdo dos bens, mediante a contratacdo de Leiloeiro
Publico Oficial.
6.3.1.5 - O processo serd encaminhado a Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos, para proceder a contratacdo do leiloeiro mediante licitagdo, nos termos da Lei Federal n©
8.666/93 e Instrucao Normativa SCL - Sistema de Compras, Licitagdes e Contratos n°® 01/2013 - Versao
01.

6.3.2 - No caso de bens imdveis, a Divisdo de Patrimdnio deverd averiguar a documentagdo e
situacdo de cada bem, e solicitar a Comissao Permanente para Efeitos de Avaliacdo de Imédveis - CEAVI a
avaliacdao dos bens e, apés, solicitar autorizacdo do Secretario/Ordenador de Despesa da Secretaria em
que tiver cadastrado o bem patrimonial para proceder a alienagcdo dos bens mediante Concorréncia
Publica ou contratara profissional ou empresa especializada para avaliar os referidos bens, nos termos da
Lei Federal n° 8.666/93 e Instrucdao Normativa SCL - Sistema de Compras, Licitacbes e Contratos n©
01/2014 - Versao 03.

6.3.2.1 - Se autorizada a realizagcdo da Concorréncia, o Secretario/Ordenador de Despesa autorizara
a Comissao Permanente de Licitacdo da SEAD, para realizar o certame para alienacdo do bens;

6.4 - PROCEDIMENTO LICITATORIO NA MODALIDADE LEILAO
6.4.1 - Caberda a cada unidade abaixo estabelecer os seguintes procedimentos:

6.4.1.1 - Cabera a Secretaria Municipal de Administracdao e de Recursos Humanos:
a) Solicitar a contratagao do leiloeiro com a respectiva elaboragao do Termo de Referéncia;
b) Encaminhar a solicitacdo de contratacdo ao Departamento de Administracdo de Materiais
SEAD/DAM;

6.4.1.2 - Cabera a SEAD/DAM e/ou Comissdo de Licitagao:

a) Adotar os procedimentos necessarios a contratacao do leiloeiro nos termos da Lei Federal
n° 8.666/93, Lei Federal n°® 10.520/02 e conforme Instrucdo Normativa SCL - Sistema de Compras,
Licitacbes e Contratos n® 01/2014 - Versao 03.

6.4.1.3 - Cabera a Procuradoria Geral Municipal:
a) Analisar e emitir parecer quanto a processo para inicio do processo do leildo, para
subsidiar a decisdo da autoridade competente quanto a realizacdo ou nao do leildo;
b) Anadlise do processo do leildo e emissao de parecer, caso necessario, em qualquer fase do
processo, inclusive, para subsidiar a homologacao do leildo.

6.4.1.4 - Cabera ao Leiloeiro Publico Oficial contratado:
a) Elaborar a minuta do edital do Leildo, conforme Termo de Referéncia da Secretaria
Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, e submeter a Comissdo Permanente de
Acompanhamento e Fiscalizacdao do Leildo para verificacdo e aprovacao.
b) Publicar o aviso na Imprensa Oficial, em jornal de grande circulagao e no site da Prefeitura;
c¢) A primeira publicacdo devera ser realizada no prazo maximo de 08 (oito) dias
Uteis, contados da assinatura do contrato, e devera:
c.1 - Disponibilizar Edital e anexo para os interessados;
c.2 - Alterar, prorrogar ou republicar o Edital, em consonancia com a Comissao
de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Leildo.
d) Na divulgagao, devera ser incluido:
d.1 - Confeccao e distribuicdo de, no minimo, 1000 (um mil) panfletos com a descricdo
dos lotes;
d.2 - Confeccdo de faixas contendo local, data e horario da realizacdo do leildo, e
respectiva fixacdo em local a ser determinado pela Comissao.
e) Confeccionar e emitir mala direta para arrematantes de, no minimo, 500 (quinhentas)
correspondéncias;
f) Numerar os lotes, sob a supervisdo da Prefeitura, através da Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo do Leildo;
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g) Promover toda a infraestrutura do evento de abertura e apuragdao do leildo, incluindo
todos os procedimentos necessarios: faixa promocional no local do leildo, sonorizacdo, locucao, sistema
de informatica, cobertura com fotos e filmagens dos lotes, e todos os demais procedimentos
necessarios;

h) Receber credenciamento, envelopes com documentos de habilitacgdo e propostas de

pregos;
i) Analisar documentos;

j) Desclassificar proponentes;

k) Receber lances;

1) Classificar os lances e definir o vencedor;

m) Intimar as partes sobre decisdes de recursos;

n) Expedir as Notas de Arrematagao;

0) Emitir a Ata de Realizagdo da Sessdo Publica, informando todos os acontecimentos, bem

como apuragao, arrematantes e valores, devidamente assinada pelos presentes e,
inclusive, pelos membros da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacao do Leilao; e

p) Entregar a Ata a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Leildo, acompanhada da
prestacdo de contas de todo o processo, incluindo: edital, jornais com publicacdo, catdlogos de
divulgagao e forma de distribuicdo, locais de distribuicao, fotos e filmagens do evento, ata da sessdo,
notas de arrematacao, relatérios e demais informacgdes inerentes.

6.4.1.5 - Cabera a Secretaria da Fazenda:
a) Receber o pagamento do leildo, conforme valores e arrematantes definidos na ata;
b) A Tesouraria recebera dos arrematantes 100% (cem por cento) do valor apurado no
leildo, mediante depdsito bancario, em conta especifica criada para leildo.
c) Emitir Nota de arrecadagao ao arrematante.

6.4.1.6 - Cabera a Comissdo Permanente de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Leildo para Verificagao
e Aprovacgao:
a) Auxiliar a Secretaria Municipal de Administragcao e de Recursos Humanos na elaboragao do
Termo de Referéncia;
b) Acompanhar e fiscalizar todo o processo de leildo, em todas as suas fases;

c) Encaminhar o processo para homologacdo e adjudicacao pela Autoridade
Competente, apds emissdo da ata;

d) Encaminhar o resultado do leildo para publicacao, devendo constar, no minimo o
nome dos arrematantes, bens arrematados e valores;

e) Conferir junto a Secretaria da Fazenda a verificagdo do efetivo pagamento
dos bens arrematados;

f) Preencher a documentacdo de transferéncia dos no nome dos arrematantes que
figurarem nas Notas de ArrematacOes expedidas pelo Leiloeiro contratado;

9) No caso de veiculos, o recibo de transferéncia devera ser assinado pela Autoridade

Competente com reconhecimento de firma por autenticidade em cartério civil, para fazer a
transferéncia no DETRAN, acompanhado de Termo de Posse do Prefeito e documentos pessoais do

mesmo;

h) Os bens deverdo ser pagos e retirados no prazo estipulado no edital, caso contrario
ao arrematante podera sofrer as penas e sancdes previstas no edital e na Lei Federal n® 8.666/93.

i) Caso o arrematante ndao proceda a retirada dos bens mdveis leiloados no prazo
estipulado no Edital, contados da lavratura da ata, serd considerado DESISTENTE aos bens
arrematados;

j) Conferir a documentagdo apresentada pelos arrematantes para retirada do bem arrematado;

k) A retirada de todos os bens estarao sujeitos a apresentacdao, pelos

arrematantes, dos seguintes documentos:
k.1 - Nota de Arrematacdo do Leiloeiro;
k.2 - Guia de ICMS devidamente paga na Categoria;
k.3 - Nota Fiscal Avulsa extraida na Coletoria ou Nota fiscal Série E.
1) Autorizar a retirada dos bens, emitindo documento especifico para tal fim, que
devera conter especificacdo do bem, data da entrega, nome e assinatura do arrematante, nome e
assinatura dos membros da Comissao de Avaliagao e Fiscalizagao do Leilao.
m) Concluir o processo de Leildo com toda a documentagdo inerente a saida e entrega dos
bens.

6.4.1.7 - Da Prestacao de Contas:

a) A prestacdao de contas sera feita no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos
contados apds a realizagdo do Leildo, quando serdo apresentados todos os relatérios.
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6.4.1.8 - Do Pagamento do leiloeiro:
a) O pagamento do leiloeiro sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias apds o
pagamento, pelos arrematantes, do valor dos bens a Secretaria da Fazenda.
b) Para fins de cdlculo do valor a ser pago, sera considerada a Comissao Contratual sobre o

valor total apurado no leildo e devidamente depositado em conta bancaria da Prefeitura Municipal
de Serra.

c) O Leiloeiro cobrard do arrematante, ao final do Leildo, comissdo até o limite de
5% (cinco por cento) sobre o valor arrematado, sem custas para o Municipio.

c.1 - A liberacao do Certificado de Registro de Veiculo ocorrera a partir do 5°
(quinto) dia util, a contar da data do pagamento da totalidade do bem.

6.5 - PARTICIPAGCAO NO LEILAO

6.5.1 - A Pessoa Fisica podera participar no Leildo:
6.5.1.1 - Diretamente, mediante sua presenca pessoal ou por meio eletrénico e apresentacdo dos

documentos de RG e CPF;
6.5.1.2 - Indiretamente, por intermédio de PROCURADOR, formalmente designado em
com R @ Nhecida em tabelido ou instrumento publico.

6.5.2 - A Pessoa Juridica podera participar no Leildo:

6.5.2.1 - Diretamente, mediante a presenca pessoal do licitante ou por meio eletronico, no caso
de empresa individual, ou de seu representante legal, em ambos o0s casos, consoante designagao
expressa no Contrato Social (ou equivalente), e apresentacao dos documentos de Identidade e CNPJ;

6.5.2.2 - Indiretamente, por intermédio de PROCURADOR formalmente designado em procuracao,
com firma reconhecida em tabelido ou por instrumento publico.

6.6 - OFERTA NO LEILAO
6.6.1 - Para a oferta deverd ser observado os seguintes procedimentos:

6.6.1.1 - O lance inicial terd por base o valor da avaliacdo atribuida a cada bem pela

PermaRBl$&3e Avaliacio de Bens Patrimoniais nomeada pelo Poder Executivo ou profissional/empresa
contaratados;
6.6.1.2 - Sera considerada vencedora a oferta/lance verbal mais elevada de cada lote;

6.6.1.3 - Caso a proposta seja elaborada por terceiros, deverd a mesma estar acompanhada de
Instrumento publico de procuragcao em sua forma original, sob pena de desconsideracdo da mesma.

6.7 - DEMAIS BENS

6.7.1- Quando se tratar de bem imével deverd ser lavrada a escritura publica e averbada a
transferéncia no registro de iméveis.

7. Consideracgoes Finais:

7.1 - Em caso de duvidas e/ou omissGes geradas por esta Instrucao Normativa deverao ser
solucionadas junto a Unidade Central de Controle Interno - UCCI.

7.2 - A presente Norma de Procedimento entrard em vigor a partir da data da publicagdo do
Decreto de Aprovacao.
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DECRETO N° 3.207, DE 19 DE JULHO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, Estado do Espirito
Santo, usando das atribuicdes legais, que Ihe sao conferidas
pelo disposto no inciso V do artigo 72 da Lei Orgéanica do
Municipio,

DECRETA:
Art. 1° Torna sem efeito o Decreto n° 3.164, 14 de julho de
2022.

Art. 20 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Palacio Mupicipal em Serra, 19 de julho de 2022.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL
Prefeito Municipal

Protocolo 895033

Instrucao de Servico

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO N°
1010/2022 - SESA/PMS

Pregdo Eletronico Nro.158/2021

Ata N° : 236/2021

Processo n® 33717/2022

Objeto: Aquisicao DE MEDICAMENTOS

Contratante: Secretaria Municipal de Saude de Serra.
Contratada: POSITIVA COMERCIAL LTDA

Valor Total: R$ 31.050,00

Data da Assinatura: 08/07/2022

Bernadete Coelho Xavier
Secretaria Municipal de Salde
Protocolo 894428

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO N°
1015/2022 - SESA/PMS

Pregdo Eletronico Nro.120/2021

Ata N° : 217/2021

Processo n° 31313/2022

Objeto: Aquisicao MATERIAL HOSPITALAR

Contratante: Secretaria Municipal de Saude de Serra.
Contratada: HOSPMED COMERCIO EIRELI

Valor Total: R$ 6.160,00

Data da Assinatura: 11/07/2022

Bernadete Coelho Xavier
Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 894429

EXTRATO DE AUTORIZAGCAO DE FORNECIMENTO N°
1031/2022 - SESA/PMS

Pregdo Eletronico Nro. 016/2022

Ata N° : 110/2022

Processo n°® 33022/2022

Objeto: Aquisicao MATERIAL HOSPITALAR

Contratante: Secretaria Municipal de Saude de Serra.
Contratada: SERRAMED PROD. HOSPITALAR LTDA

Valor Total: R$ 26.280,00

Data da Assinatura: 13/07/2022

Bernadete Coelho Xavier
Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 894432

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO N°
1042/2022 - SESA/PMS

Pregédo Eletronico Nro.024/2022

Ata N° : 174/2021

Processo n° 39409/2022

Objeto: Aquisicdo MATERIAL HOSPITALAR

Contratante: Secretaria Municipal de Saude de Serra.
Contratada: CREMER S/A

Valor Total: R$ 15.724,80

Data da Assinatura: 15/07/2022

Bernadete Coelho Xavier
Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 894435

EXTRATO DE AUTORIZACIN\O DE FORNECIMENTO N°
1043/2022 - SESA/PMS

Pregao Eletrénico Nro.24/2021

Ata N° : 172/2021

Processo n° 39434/2022

Objeto: Aquisigdo MATERIAL HOSPITALAR

Contratante: Secretaria Municipal de Saude de Serra.
Contratada: CREMER S/A

Valor Total: R$ 1.550,00

Data da Assinatura: 15/07/2022

Bernadete Coelho Xavier
Secretaria Municipal de Sadde

Protocolo 894436

EXTRATO DE AUTORIZACIN\O DE FORNECIMENTO N°
1051/2022 - SESA/PMS

Pregao Eletrénico Nro.126/2021

Ata N° : 276/2021

Processo n°® 39757/2022

Objeto: Aquisicdo DE MEDICAMENTOS

Contratante: Secretaria Municipal de Saude de Serra.
Contratada: POSITIVA COMERCIAL LTDA

Valor Total: R$ 7.680,00

Data da Assinatura: 18/07/2022

Bernadete Coelho Xavier
Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 894438

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO N°
1052/2022 - SESA/PMS

Pregdo Eletronico Nro.176/2021

Ata NO : 058/2022

Processo n® 37378/2022

Objeto: Aquisicdo DE MEDICAMENTOS

Contratante: Secretaria Municipal de Saude de Serra.
Contratada: NSA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
EIRELI

Valor Total: R$ 52.950,00

Data da Assinatura: 18/07/2022

Bernadete Coelho Xavier
Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 894439

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO N°
1053/2022 - SESA/PMS

Pregdo Eletronico Nro.185/2021

Ata N© : 039/2022

Processo n® 39763/2022

Objeto: Aquisicdo DE MEDICAMENTOS

Contratante: Secretaria Municipal de Saude de Serra.
Contratada: NSA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
EIRELI

Valor Total: R$ 607,50

Data da Assinatura: 18/07/2022

Bernadete Coelho Xavier
Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 894440

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO N°
1057/2022 - SESA/PMS

Pregao Eletrénico Nro.61/2021

Ata No : 157/2021

Processo n® 39425/2022

Objeto: Aquisicdo MATERIAL HOSPITALAR

Contratante: Secretaria Municipal de Saude de Serra.
Contratada: VIVA CARE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR
LTDA

Valor Total: R$ 2.250,60

Data da Assinatura: 18/07/2022

Bernadete Coelho Xavier
Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 894441
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SECRETARIA DE SAUDE
Extrato do 4° Termo Aditivo do Contrato
n° 191/2018

Resumo de Termo Aditivo em atendimento ao artigo 61,
paragrafo Unico da Lei Federal n°® 8.666/93.

Aditivo no; 3°.

Contratooriginaln®: 191/2018 - Processon® 15.687/2018
Objeto do contrato original: Contratacdo de empresa para
prestacao de servigos de infraestrutura de telecomunicagao,
cabeamento estruturado para redes metdlicas, dpticas e
equipamentos ativos de rede e fornecimento de material,
fazendo uso das melhores praticas de mercado para a
prestacdo dos servicos necessarios & implantagao nas
unidades de saude da Prefeitura Municipal de Serra.
Contratada: ROTACIONAL ENGENHARIA EIRELI ME;
Objeto: Prorrogacdo contratual por mais 12 meses, com
clausula rescisoria ou até a conclusdo do servicos;

Valor do Aditivo: R$ 90.098,83 (noventa mil e noventa e
oito reais e oitenta e trés centavos)

Dotacdo orcamentaria: 12

Funcao Programatica: 10.122.0002.2006

Elemento de Despesa:3.3.90.39.42/3.3.90.30.99
Fonte de Recursos: 1.211.0000

N° da Nota de Empenho: 2924/2022

Justificativa: Faz-se necessdria a contratagdo, com
finalidade de concluir os servicos de infraestrutura de
telecomunicacdao, cabeamento estruturado para redes
metalicas, opticas e equipamentos ativos de rede de Salude
do municipio.

Serra, 19 de julho de 2022
BERNADETE COELHO XAVIER

Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 894843

Resolucdo CODES N° 02 de 19 de Julho de 2022.

Concede tratamento tributario as operagdes que especifica,
realizadas pela empresa Perfilados do Rio Doce Ltda.

O Presidente da Comissao Especial de Avaliagao do Invista
Serra - CODES, no exercicio de suas atribuicoes legais,

Considerando o disposto na Lei Municipal n® 4.965 de 16 de
janeiro de 2019 que dispde sobre a concessao de incentivos
fiscais para o desenvolvimento de atividades econémicas;

Considerando o disposto no Decreto Municipal n® 5.333
de 25 de setembro de 2019 que regulamenta o programa
de promogdo a atracdo de investimentos produtivos no
municipio da Serra - Invista Serra, instituido pela Lei
Municipal n® 4.965/2019;

Considerando as deliberacbes da Comissdo Especial de
Avaliacao do Invista Serra - CODES, na 22 Reunido Ordindria
do Plenério, realizada em 13 de junho de 2022;

Considerando o Processo n®45615/2021, de 24 de setembro
de 2021,

Resolve:

Art. 19 Fica reduzido em 50% o Imposto Transmissao Inter
Vivos de Bens Imoveis e de Direitos a Eles Relativos - ITBI
referente a aquisicdo de imoveis por parte da PERFILADOS
RIO DOCE, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
sob o n° 03.461.082/0007-55, concedido mediante
declaracdo de ocorréncia do fato gerador por ocasido
da escrituragdo do respectivo titulo aquisitivo, lavrado,
exclusivamente, em Cartério de Registro de Imdveis do
Municipio da Serra, conforme disposto no Inciso I do Art. 8°
da Lei Municipal n°® 4.965/2019.

Art. 2° Fica reduzido em 70% o Imposto sobre Propriedade
Territorial e Predial Urbana - IPTU dos imodveis objeto
da implantagdo ou ampliagdo, no Municipio da Serra,

efetivamente utilizados no desenvolvimento da atividade
econdmica da empresa PERFILADOS RIO DOCE LTDA,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n°
03.461.082/0007-55, conforme disposto no Inciso II do Art.
89 da Lei Municipal n°® 4.965/2019.

Paragrafo unico. O beneficio a que se refere este artigo
sera ampliado de 70% para 100%, conforme o disposto no
Inciso III do Art. 8° da Lei Municipal n® 4.965/2019, mediante
requerimento do contribuinte devidamente instruido com
documentos comprobatdrios (cdpia) nos seguintes casos:

a) setores industrial, comercial e de prestacdo de servico
sujeito ao ICMS, no ano em que comprovar a geracao de
Valor Adicional Fiscal - VAF igual ou superior a R$
20.000.000,00 (vinte milhdes de reais);

b) prestacdo de servigos, no ano em que gerar Imposto
Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) préprio, em
montante igual ou superior a R$ 500.000,00 (quinhentos
mil reais).

Art. 3° Fica reduzida em 50% a aliquota do Imposto
sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN dos servigos
tomados pela empresa PERFILADOS RIO DOCE LTDA,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n°
03.461.082/0007-55, referentes a obra de implantacdo ou
ampliacdo, ndo podendo esse beneficio resultar em aliquota
inferior a 2%, conforme disposto no Inciso IV do Art. 8° da
Lei Municipal n® 4.965/2019.

Paragrafo Gnico. A empresa PERFILADOS RIO DOCE
LTDA devera orientar o prestador de servigo que especifique
no corpo da Nota Fiscal: “A empresa (razao social, CNPJ),
tomadora do servigo, possui o beneficio fiscal especificado
no inciso 1V, do artigo 89, da Lei Municipal n® 4.965/2019,
formalizado através da Resolugdo CODES n° 02",

Art. 4° Fica reduzida em 50% o valor da Taxa de Fiscalizacao
Anual para Funcionamento da empresa PERFILADOS RIO
DOCE LTDA, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
sob 0 n°® 03.461.082/0007-55, conforme disposto no Inciso
V do Art. 89 da Lei Municipal n® 4.965/2019.

Art. 59 Fica isenta do pagamento da Taxa de Aprovacao
de Projetos a empresa PERFILADOS RIO DOCE LTDA,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n©
03.461.082/0007-55, conforme disposto no Inciso VI do
Art. 8° da Lei Municipal n°® 4.965/2019.

Art. 6° Fica isenta do pagamento da Taxa de Certidao
Detalhada a empresa PERFILADOS RIO DOCE LTDA,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n°
03.461.082/0007-55, conforme disposto no Inciso VII do
Art. 89 da Lei Municipal n°® 4.965/2019.

Art. 7° Fica isenta do pagamento da Taxa de Habite-se a
empresa PERFILADOS RIO DOCE LTDA, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica sob o n® 03.461.082/0007-55,
conforme disposto no Inciso VIII do Art. 8% da Lei Municipal
n° 4.965/2019..

Art. 8° Fica isenta do pagamento da Taxa de Licenca
para Localizacdo e Autorizacdo para Funcionamento a
empresa PERFILADOS RIO DOCE LTDA, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica sob o n® 03.461.082/0007-55,
conforme disposto no Inciso IX do Art. 8° da Lei Municipal
n° 4.965/2019.

Art. 9° O tratamento tributario previsto nesta Resolucao
poderda ser anulado e todos os seus efeitos serdo
considerados nulos, tornando-se devido o imposto corrigido
monetariamente e acrescido das penalidades legais, na
ocorréncia de:

I - descumprimento da Lei Municipal n® 4.965/2021;

IT - dos casos previstos nos artigos 8° e 99 do Decreto n°
5.333 de 25 de setembro de 2019;

III - ndo apresentacdo dos documentos exigidos nesta
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Resolucao;

IV - inexecucao das metas constantes do Projeto da empresa
aprovado pela Comissao Especial de Avaliacao do Programa
Invista Serra - CODES;

Paragrafo Gnico. Ap6s comunicacdo da perda do beneficio,
a empresa tera o prazo de 30 dias para apresentar sua
defesa.

Art. 10. Fica atribuido a Pessoa Juridica o dever de
comunicar qualquer alteragdo no quadro societario, forma
de constituicdo societaria ou outra alteracdo pertinente, cuja
eficacia do ato, para efeitos da continuidade da fruicdo do
beneficio fiscal ou financeiro, estd condicionada a ulterior
aprovacao da Comissao Especial de Avaliacdo do Programa
de Atracdo de Investimentos Produtivos no Municipio da
Serra;

§ 10 Ressalvada a possibilidade de revisao em caso de dolo
ou fraude ou incompatibilidade com o beneficio concedido,
mediante contraditéorio e ampla defesa, considera-se
tacitamente aprovada a alteragdo apds 06 (seis) meses
da comunicagao formal a Comissao Especial de Avaliacdo
do Programa de Atracao de Investimentos Produtivos no
Municipio da Serra.

§ 29 A aprovacdo da alteracdo pela Comissao Especial
de Avaliacdo do Programa de Atracao de Investimentos
Produtivos no Municipio da Serra ndo prejudica a vigéncia
do beneficio.

Art. 11. Para fruicdo dos beneficios a empresa PERFILADOS
RIO DOCE LTDA fica obrigada, a partir da publicacdo desta
Resolucdo, a cumprir as exigéncias dispostas no Art. 7°
do Decreto n® 5.333/2019 junto a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econdomico, Empreendedorismo e
Planejamento Estratégico - SEDEP, por meio da apresentacao
de:

I - Carta-requerimento para Fruicdo do Beneficio no INVISTA
SERRA;

II - Roteiro de informacdes sobre o Andamento do Projeto
de Investimento, em formulario disponivel para download
no site www.serra.es.gov.br;

III - Comprovacao semestral de que a empresa encontra-se
em atividade.

Paragrafo Gnico. Adicionalmente, para cada beneficio a
empresa devera apresentar os seguintes documentos:

a) reducgao no Imposto de Transmissao Inter Vivos de Bens
Imoveis e de Direitos a Eles Relativos - ITBI: Declaragdo de
transmissdo do imdvel, Escritura ou Contrato de compra e
venda (registrado em cartorio), Certidao de 6nus atualizada.

b) reducdo no Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU:
Comprovante de propriedade do imovel, se imdvel proprio
ou de utilizacgdo em imdvel de terceiros com clausula
contratual que conste que o locatario serd o responsavel
pelo pagamento do IPTU (contrato registrado em cartoério);
Alvara de localizacéo se a propriedade do imoével for de
terceiros.

c) reducdo na aliquota do Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza - ISSQN: Declaracdo de Servicos
Tomados, modelo disponivel para download no site www.

serra.es.gov.br .

d) isencdo da Taxa de Aprovacao de Projetos: Consulta ao
Plano Diretor Municipal, conforme diretrizes do PDM, Cépia
do projeto arquitet6nico aprovado.

e) isencdo da Taxa de Licenca para Localizacao e Autorizacao
para Funcionamento: nao document adicional.

f) isencdo da Taxa de Certidao Detalhada: Consulta ao Plano

Diretor Municipal, conforme diretrizes do PDM, Cdpia do(s)
alvara(s) de obra(s) emitido(s), Copia do Habite-se (se
disponivel).

g) isencdo da Taxa de Habite-se: Consulta ao Plano Diretor
Municipal, conforme diretrizes do PDM, Cdpia do(s) alvara(s)
de obra(s) emitido(s), Cdpia da Certiddo Detalhada (se
disponivel).

h) redugdo no valor da Taxa de Fiscalizagdéo Annual para
Funcionamento: Consulta ao Plano Diretor Municipal,
conforme diretrizes do PDM.

Art. 12. A empresa devera prestar informacbes a
CODES sobre o andamento do projeto e a contratacao de
trabalhadores a cada 12 meses a partir da data de inicio da
fruicdo dos beneficios por meio dos seguintes documentos:

I - declaracdo, emitida pela empresa, assumindo a
responsabilidade pelas informagdes prestadas;

II - copia do Livro Registro de Empregados;

III - copia da Relagdo Anual de Informagdes Sociais - RAIS;
IV - copia das declaragbes de servigos tomados, relativas ao
ISSQN;

V - outras informagdes ou documentos que venham a ser
solicitados pela CODES.

Paragrafo Gnico: O n3o envio desta documentacdo podera
acarretar no cancelamento dos beneficios.

Art. 13. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicacdo, com os efeitos retroativos a data do deferimento
dos beneficios, conforme estabelece os incisos do Art. 8° da
Lei Municipal n°® 4.965/2019.

Paragrafo Gnico. O prazo de fruicdo dos beneficios sera de
5 (cinco) anos, a contar do deferimento dos beneficios, na
forma deste artigo.

Prefeitura Municipal da Serra, em 19 de Julho de 2022.

LUIZ FERNANDO CASTRO DE MELLO LEITAO
Presidente da Comissao Especial de Avaliacdo do Programa
de Atracdo de Investimentos Produtivos no Municipio da
Serra.

Protocolo 895031

Secretaria Municipal de Administracao e Recursos Humanos -

SEAD

PORTARIA DRH N° 100 DE 3 DE JUNHO DE 2022

O(A) Diretor(a) do Departamento de Recursos Humanos,
da Prefeitura Municipal da Serra - ES, no uso da delegacao
que foi conferida pela Portaria n® 73/99 DE 01 DE MAIO DE
1999.

RESOLVE:

CONCEDER a(o) servidor(a) ARIANE DIAS AGAPITO -
matricula n® 44494, AVERBACAO POR TEMPO DE SERVICO,
conforme processo n° 58.771/2017.

TOTAL DE TEMPO AVERBADO EM DIAS

Ano (s) |Més (es) |Dia(s)
Total de tempo para efeito de aposenta- | 2 10 15
doria
Total de tempo para efeito de quinquénio |0 0 0
Empresa(s)e periodo(s)averbado (s): Dias
Faltas
*PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA Periodo:
31/03/2010 a 07/02/2013 1.045 0
PROFESSOR MAPB - NIVEL II CIENCIAS 31/03/2010

a 07/02/2013
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* Empresa Publica.
Averbagdo a partir de 31/10/2017 Total de Dias Liquido
= 1.045

PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA, 19 DE JULHO DE
2022,

DIRETOR(A) DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CHEFE DIVISAO DE CADASTRO
Protocolo 895023

Instrucao de Servico

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 125/2020

Processo n° 25.947/2020
Partes: O Municipio da Serra e a empresa EDP Espirito
Santo Distribuidora Energia S/A..
Objeto: Prorrogagdo automatica por 12 meses a partir de
21/07/2022.
Valor Global: R$ 578.433,00 (quinhentos e setenta e oito
mil, quatrocentos e trinta e trés reais).
Data da prorrogacao automatica: 21 de julho de 2022.
Serra/ES, 19 de julho de 2022
PEDRO HENRIQUE TRINDADE DE SOUZA
Secretario Municipal de Inovacgao, Ciéncia e
Tecnologia
Protocolo 894339

EXTRATO DE APOSTILAMENTO DE CONTRATO
CONTRATO N° 124/2020

2° TERMO DE APOSTILAMENTO
PROCESSO N° 7.308/2022 - SESE

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal da Serra
CONTRATADO: Agrovix Servicos Ambientais Eireli-EPP
OBJETO: Servicos de limpeza complementar: capina
manual, rocada (manual e mecanizada), pintura de meio fio
mecanizada, recolhimento de animais mortos, recolhimento
de podas de arvores, raspagem e remogao de terra e areia
nas sarjetas de vias publicas, limpeza geral (em pragas e
parques, feiras livres e praias), acondicionamento, coleta
e transporte e destinacao dos residuos coletados nesses
servigos, no Municipio da Serra.
OBJETIVO: Apostila que visa o reajuste do valor do contrato,
pelos indices da Fundagdo Getulio Vargas de acordo com
a Clausula-Quarta do Contrato (variacdo Janeiro/2020
para Janeiro/2022), onde sera acrescido o valor de R$
9.623.191,20 (nove milhGes seiscentos e vinte e trés mil
cento e noventa e um reais e vinte centavos) ao contrato
n° 124/2020.
NOVO VALOR CONTRATADO: R$ 78.159.716,10 (setenta
e oito milhdes cento e cinquenta e nove mil setecentos e
dezesseis reais e dez centayos)
DOTACAO ORCAMENTARIA:
09.01.00 - 15.452.0019.2124
Elemento: 3.3.90.34.00
Vinculo: 2.001.0000.0000
DATA DE ASSINATURA: 15 de julho de 2022.
ENIO BERGOLI DA COSTA
Secretario Municipal de Servicos

Protocolo 894340

EXTRATO DE APOSTILAMENTO DE CONTRATO
CONTRATO N° 062/2017

8° TERMO DE APOSTILAMENTO

PROCESSO N° 19.125/2022 - SESE

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal da Serra
CONTRATADO: Emec Obras e Servigos Ltda.

OBJETO: Prestagao dos servigos de implantacdo e
manutencdo de areas verdes, manutencdo civil e paisagistica
de parques, jardins e afins, com fornecimento de materiais,
equipamentos, veiculos e acondicionamento, coleta,

transporte, tratamento e destinacdo final dos residuos
gerados nesses servigos, no municipio da Serra/ES.
OBJETIVO: Apostila que visa o Reajuste de 57,6744% sobre
0S precos unitarios repactuados em 11/08/2017 do contrato
n° 062/2017, compreendendo o periodo da data base de
margo de 2017 a margo de 2022, onde serd acrescido o
valor de R$ 15.732.238,97 (quinze milhdes setecentos e
trinta e dois mil duzentos e trinta e oito reais e noventa e
sete centavos)
NOVO VALOR CONTRATADO: R$ 89.208.890,28 (oitenta
e nove milhdes, duzentos e oito mil, oitocentos e noventa
reais e vinte e oito centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA:
09.01.00 - 15.452.0019.2123
Elemento: 3.3.90.39.05
DATA DE ASSINATURA: 15 de julho de 2022.
ENIO BERGOLI DA COSTA
Secretario Municipal de Servicos

Protocolo 894344

EXTRATO DE CONTRATO N° 106/2022
PROCESSO N° 3.110/2022 - CP 003/2022
Contratante: Prefeitura Municipal da Serra
Contratada: Green Vix Construgdes Esportivas Ltda-EPP
Objeto: Execucdo de Campo de Futebol Padrdo Oficial e
Urbanizagdo de Area entre as Ruas Montes Claros e Peri, no
Bairro Nova Carapina II, no Municipio da Serra/ES.
Vigéncia: 360 (trezentos e sessenta) dias
Valor: R$ 2.999.519,87 (dois milhdes, novecentos e
noventa e nove mil, quinhentos e dezenove reais e oitenta
e sete centavos).
Dotacdo Orcamentaria:
08.01.00 - 27.813.0016.2.102
4.4.90.51.91 - Vinculo: 1.001.0000.0000
Data da Assinatura: 14/07/2022
ID (TCEES) 2022.069E0600002.01.0003
Halpher Luiggi Monico Rosa
Secretario Municipal de Obras

Protocolo 894355

EXTRATQ DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO
A PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA, através da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a vista do parecer
da Procuradoria Geral do Municipio e demais documentos
constates no Processo administrativo n® 12.282/2022,
ratifica e torna publico a Inexigibilidade de Licitagdo com
base no art. 25, do inciso II da Lei 8666/93, em favor do
SERRA CARTORIO DE NOTAS E REGISTRO CIVIL,
inscrita no CNPJ sob o n® 27.564.582/0001-95, no valor
global de R$ 100.000,00 (cem mil reais), tendo como objeto
pagamento de custas e emolumentos referente certiddoes
de 6nus, entre outros.
IDTCEES:2022.069E0600003.10.0002
Serra/ES, 19 de julho de 2022.
Claudia Maria da Silva
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
SEHAB-respondendo

Protocolo 894377

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
241/2019 - PROCESSO N° 22935/2019

Partes: O Municipio da Serra e a Empresa PRESTAR
SERVICE SERVICOSLTDA, CNPJn.©24.104.071/0001-00.
Objeto: Prorrogacao por 06 (seis) meses, a partir de 17 de
julho 2022.

Valor Global: R$ 3.254.871,00 (trés milhdes, duzentos
e cinquenta e quatro mil, oitocentos e setenta e um
reais).

Classificacao Funcional:

12.122.0039.2.219 /3.3.90.39.05

12.361.0004.2.020 / 3.3.90.39.05

12.365.0004.2.020 / 3.3.90.39.05

12.365.0004.2.242 / 3.3.90.39.05

Data de assinatura: 15 de julho de 2022

Fabiana Negreli Passos Moreira

Secretaria Municipal de Educacado
Protocolo 894996
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LICITACOES

Aviso de Licitacao

ATO RETIFICACAO DA PUBLICACAO DA LICITACAO
O Municipio da Serra, através da Pregoeira Oficial /SEAD,
torna publico a Retificacdo da publicagdo referente ao
Pregdo EIetronlco n® 062/2022, Processo n° 18377/2022
- cujo objeto é AQUISICAO DE 03 (TRES) VEICULOS
AUTOMOTORES, SENDO 2 (DOIS) TIPO PICK-UP, CABINE
DUPLA, OKM, TRACAO 4X4, E 1 (UM) TIPO PICK-UP, 0
KM, CABINE SIMPLES, TIPO UTILITARIO, PARA ATENDER
O DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO AMBIENTAL DESTA
SEMMA. Publicado no dia 19/07/2022
ONDE SE LE:
Tendo em vista necessidade de Retificacao no Termo
de Referéncia e Edital encaminhado pela Secretaria
Requisitante.
INFORMAMOS QUE: Nao houve retificacdo no Termo de
Referéncia e Edital.
ID TCEES: 2022.069E0600011.01.0003
Serra, 19 de julho de 2022.
Pollyana Estevam Ledo Santos
Pregoeira Oficial/SEAD
Protocolo 894350

Resultado de Licitacao

RESULTADO DE LICITACAO
A Prefeitura Municipal da Serra, através da Comissdo
Permanente de Licitagdo da Secretaria de Saude - SESA
torna publico o resultado da licitagdo abaixo:
Pregdo Eletronico n°030/2022
Processo n© 53.873/2021
Licitacdo n°® 924627
ID (TCEES): 2022.069E0500001.01.0008
Lote 01
Objeto: Sulfato de Magnésio 10%.
Situagao:Deserto.
Lote 02
Objeto: Sulfato de Magnésio 50%.
Situacao:Deserto.
Lote 03
Objeto: Tiopental
Situacao:Cancelado.

Serra, 15 de Julho de 2022.

Aparecida Rosimeire Rebonato da Silva
PREGOEIRO OFICIAL
Protocolo 894426

RESULTADO DE LICITACAO
A Prefeitura Municipal da Serra, através da Comissdo
Permanente de Licitagdo da Secretaria de Salde - SESA
torna publico o resultado da licitacdo abaixo:
Pregdo Eletrénico n°053/2022
Processo n® 11.299/2022
Licitagdo n°© 944556
ID (TCEES): 2022.069E0500001.02.0051
Lote 01 Objeto: Atropina sol. Injet.
Situacdo: DESERTO.
Lote 02 Objeto: Glicose 10% sol. Injet.
Situagdo: DESERTO.
Lote 03 Objeto: Glicose 50% sol. Injet.
Situagdo: DESERTO.
Lote 04 Objeto: Hioscina sol. Injet.
Situagao: DESERTO.
Lote 05 Objeto: Cloreto de sédio 0,9% sol. Injet. 250ml.
Situagao: DESERTO.

Lote 06 Objeto: Cloreto de sddio 0,9% sol. Injet. 500ml
Situagao: DESERTO.
Lote 07 Objeto: Ondasetrona sol. Injet.
Vencedor: Fresenius Kabi Brasil Ltda.
Valor total: R$ 70.000,00.
Serra, 13 de Julho de 2022.
Aparecida Rosimeire Rebonato da Silva
PREGOEIRO OFICIAL
Protocolo 894427

RESULTADO DE LICITACAO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 025/2022

A Prefeitura Municipal da Serra, por intermédio da Comissao
Permanente de Licitagdo/SEOB, torna publico o resultado da
Concorréncia Publica N°© 025/2022, destinada a contratagao
de empresa especializada na area de engenharia para
construcao da praca do bairro Residencial Centro da Serra,
no Municipio da Serra/ES.
EMPRESA VENCEDORA: Cinco Estrelas Construtora e
Incorporadora Eireli.
VALOR: R$ 1.317.971,60 (um milhdo, trezentos e dezessete
mil, novecentos e setenta e um reais e sessenta centavos).
A Ata integral do julgamento estara disponivel no site http://
transparencia.serra.es.gov.br.
ID (TCEES) 2022.069E0600002.01.0024
Serra/ES, 19 de julho de 2022.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO/SEOB

Protocolo 894944

Dispensa de Licitagao

EXTRATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
Ratifico o procedimento adotado para contratacao direta,
Processo n° 40418/2022, por Dispensa de Licitacdo nos
termos do Art. 24, inciso II, da Lei Federal 8.666/93.
Objeto: Aquisicdo de Materiais para confeccdo de arte
em grafite (tinta spray, badeja plastica, rolos e pincéis
de espuma, cacambas plasticas, corantes e tintas) para
realizacdo de intervencao cultural de arte urbana (grafite)
no Municipio da Serrra.

Fornecedor: TINBOL TINTAS LTDA
CNPJ: 27.067.909/0001/13
Valor: R$ 6.534,76 (Seis mil, quinhentos e trinta e quatro
reais e setenta e seis centavos)
ID(TCEES):2022069E0600013.09.0005
Serra, 19 de julho de 2022.
Lilian Mota Pereira
Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
Protocolo 894681

Adjudicacdo e/ou Homologacao

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 019/2022

O Municipio da Serra/ES, através da Comissao Permanente
de Licitacdes de Obras e Servicos - CPL/SEOB, torna
publico a Adjudicacdo e Homologagdo da Licitagdo em
epigrafe em favor da empresa COMPACTA CONSTRUCOES
E PAVIMENTACOES LTDA, com valor global de R$
532.486,50 (quinhentos e trinta e dois mil, quatrocentos
e oitenta e seis reais e cinquenta centavos), conforme
homologado pelo Secretario Municipal de Obras em 07 de
julho de 2022.
ID (TCEES) 2022.069E0600002.01.0013
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO/SEOB

Protocolo 894973
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