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ES PRIMEIRO CURSO DE GESTANTES 
DO HMMI É SUCESSO
 » Cerca de 40 gestantes e seus acompanhantes ficaram imersos no universo da maternidade

Entender as mudanças corporais 
durante a gravidez. Ter acesso aos 
caminhos que levam a uma gestação 
tranquila, saudável. Conhecer desde 
os momentos do parto até a revelação 
que é ter o filho nos braços. E agora? 
Nasceu! O que faço? Temas como es-
ses foram abordados, no primeiro Cur-
so de Gestantes do Hospital Municipal 
Materno Infantil (HMMI), em Colina de 
Laranjeiras.

O encontro entre a equipe técnica 
do hospital, convidadas, e as cerca 
de 40 gestantes aconteceu na tarde 
de sábado (21), das 14 às 19 horas, 
no auditório do hospital. As palestras 
foram enriquecidas por debates entre 
médicos, enfermeiros, assistente so-
cial, gestantes e seus acompanhan-
tes. Sim! Cada uma delas - mães de 
primeira viagem ou já experientes no 
assunto - participou do curso acompa-
nhada por uma pessoa.

Os papais estavam atentos a cada 
dica voltada para eles, sobretudo de 
como se comportar na hora do parto.

“Estou descobrindo coisas muito im-
portantes. Os pais não podem deixar 
a gestação somente nas costas das 
mães. Devemos conhecer os proces-
sos da gravidez, para melhor auxiliar, 
compreendê-las. Temos e precisamos 
acompanhar a gestação dos nossos 
filhos”, concluiu o servidor público Fe-
lipe Moisés Sarnaglia, 30 anos, futuro 
papai da Sofia. Felipe Moisés é casa-
do com a também servidora pública 
Priscila Ramires Lopes, 35 anos, que 
está grávida de 28 semanas.

O Curso de Gestantes do HMMI 
também contou com lanchinho, sorteio 
de muitos brindes, entre eles, voucher 
para acompanhamento com doula, en-
saio fotográfico de parto, sling (espé-

cie de faixa longa para a mãe carregar 
o bebê), pulseira de âmbar, pintura de 
barriga. Os brindes foram oferecidos 
pela Organização Social que adminis-
tra o hospital, a Santa Casa de Miseri-
córdia. Foram muitas surpresas legais, 
que movimentaram a tarde de conhe-
cimento dessa nova fase.

“Estou conhecendo mais a fun-
do tanto sobre as mudanças físicas, 
quanto as psicológicas que a gravidez 
traz para a gente. Além disso, tive in-
formação para conhecer mais sobre 
o pré-parto, o parto em si”, contou a 
psicóloga Lorena Canal Ost, 28 anos, 
moradora do bairro José de Anchieta, 
que está grávida de 21 semanas da 
Elisa.

A conversa estava tão boa, rendeu 
tantos mimos que nem deu para os 
participantes do primeiro Curso de 
Gestantes fazer um tour pelo hospi-
tal. Bem, isso no sábado. As futuras 
mamães e seus acompanhantes vão 
agendar essa visita para os próximos 
dias.

Nascimentos

Na última quinta (19), o Hospital 

Municipal Materno Infantil (HMMI), em 
Colina de Laranjeiras, completou três 
meses de funcionamento, com 1.204 
nascimentos, sendo 800 de partos 
normais e 404 cesarianas. A unidade 
fez também 4.513 atendimentos e 116 
curetagens.

O Materno Infantil destaca-se pelo 
seu atendimento humanizado durante 
24 horas por dia, todos os dias da se-
mana. Há poucas semanas, a partici-
pação voluntária de doulas já é uma 
realidade do hospital, que preza pelo 
serviço de excelência que vai desde 
a estrutura física até sua capacidade 
técnica.

Estrutura

O HMMI conta com 50 leitos para 
alojamento de gestantes e puérperas 
de risco habitual; Centro Obstétrico 
com três salas cirúrgicas e sete quar-
tos PPP (de Pré-Parto, Parto e Pós-
-Parto), isso sem contar...Leia mais 
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CLIQUE PARA CONTINUAR LENDO

 
Texto: Deborah Hemerly 
Foto: Deborah Hemerly/Secom-PMS
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Nesta quarta-feira (25), a partir das 
16 horas, acontece a formatura do 
curso de violão do projeto Circuito FA-
MES nas Comunidades, parceria da 
Faculdade de Música do Espírito San-
to (FAMES) com a Secretaria de Direi-
tos Humanos e Cidadania (Sedir).

São 18 formandos, com idades en-
tre 10 e 18 anos, que durante 12 se-
manas tiveram aulas com teoria e prá-
tica do violão. 

As aulas, gratuitas, foram realizadas 
no Centro de Atendimento Integrado 
de Jardim Carapina/Boa Vista (CAI), 

 » Aulas foram realizadas no CAI de Jardim Carapina/Boa Vista

CRIANÇAS E ADOLESCENTES SE 
FORMAM EM CURSO DE VIOLÃO

nos horários vespertino e matutino.

Para marcar a cerimônia de forma-
tura, será realizada uma apresentação 
com o Quarteto de Cordas do Projeto 
Música na Rede, da Sedu/ES, seguida 
da apresentação dos alunos do Circui-
to Fames nas Comunidades. 

“Além de ser uma expressão 
artística, a música é uma pode-
rosa ferramenta de educação 
e inserção social, possibilitan-
do, inclusive, oportunidades 

profissionais. Esta parceria 
com a Fames é mais uma ação 
da gestão municipal para con-
tribuir com a educação e a 
cultura de crianças e adoles-
centes da Serra”, salienta a 
secretária de Direitos Huma-
nos e Cidadania, Lilian Mota. 

 
Texto: Marcos Sacramento 
Foto: Divulgação/Sedir
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DO MUNICÍPIO DA SERRA
DIÁRIO OFICIAL

Atos Municipais

Decretos

DECRETO Nº 2.859, DE 19 DE MAIO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, Estado do 
Espírito Santo, usando das atribuições legais, que lhe 
são conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 72 da 
Lei Orgânica do Município, e considerando o artigo 65, 
item I da Lei nº 2.360/2001,

DECRETA:
Art. 1º Exonera BEATRIZ GOMES CUNHA, do cargo em 
comissão de Diretor do Departamento de Políticas para 
Mulheres - CC-3, da Secretaria Municipal de Políticas 
Públicas para Mulher - Seppom.

Art. 2º Este decreto entra em vigor na data de sua 
publicação.

Palácio Municipal em Serra, 19 de maio de 2022.
ANTÔNIO SERGIO ALVES VIDIGAL

Prefeito Municipal
Protocolo 857018

DECRETO Nº 2.861, DE 19 DE MAIO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, Estado do 
Espírito Santo, usando das atribuições legais, que lhe 
são conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 72 da 
Lei Orgânica do Município, e considerando o artigo 65, 
item I da Lei nº 2.360/2001,

DECRETA:
Art. 1º Exonera FRANCIELLE PEREIRA, do cargo 
em comissão de Chefe Divisão de Inclusão Social e 
Autonomia para Mulheres - CC-4, da Secretaria Municipal 
de Políticas Públicas para Mulher - Seppom.

Art. 2º Este decreto entra em vigor na data de sua 
publicação.

Palácio Municipal em Serra, 19 de maio de 2022.
ANTÔNIO SERGIO ALVES VIDIGAL

Prefeito Municipal
Protocolo 857020

Edital

RESULTADO DEFINITIVO
REFERENTE À CONVOCAÇÃO Nº 11

(2ª ETAPA DO PROCESSO SELETIVO - EDITAL Nº 500 - 
2021 - SEOB)

CARGO: ENGENHEIRO RESULTADO TIPIFICAÇÃO
35 BIANCA PAVESI PIZZOL ELIMINADO Não comparecimento
36 LUDMYLA THOMAZINI ELIMINADO Não comparecimento
37 LUCAS ROCIO FRAGA ELIMINADO Não apresentou recurso
39 GUSTAVO SANTOS 

MENEGHELLI
ELIMINADO Não apresentou recurso

 40 ANGELO PARRINI PEREIRA 
DE SOUZA

APTO Recurso deferido

41 CAROLINA COIMBRA DA 
SILVA BAIOCO BERTOLANI

ELIMINADO Não comparecimento

42 DIEGO ROBERTO SOARES 
DE ANDRÉA

ELIMINADO Não comparecimento

43 WILLIAN MENEGARDO DOS 
SANTOS

APTO  

44 WAGNER DE ALMEIDA 
FERREIRA

ELIMINADO Não comparecimento

140 JAIRIANA MENDES PEREIRA 
BERNARDINO (PNE)

ELIMINADO Não comparecimento

Protocolo 856425

RESULTADO PRELIMINAR
REFERENTE À CONVOCAÇÃO Nº 12

(2ª ETAPA DO PROCESSO SELETIVO - EDITAL Nº 500 - 
2021 - SEOB)

CARGO: ENGENHEIRO RESULTADO TIPIFICAÇÃO
45 ARTHUR JOSÉ DOS SANTOS ELIMINADO Não Comparecimento
46 ADILSON RICAS DE 

OLIVEIRA
APTO  

47 ARMANDO ALVES DOS 
ANJOS

ELIMINADO Não Comparecimento

48 VANESSA CAMATTA ELIMINADO Não Comparecimento
49 JANAINA JANETE MARTINS ELIMINADO Não Comparecimento
50 ÉRICA FORTUNA E SILVA ELIMINADO Não Comparecimento
51 IZANONE SOARES DE 

JESUS
ELIMINADO Não Comparecimento

52 EWERTON RIK DE OLIVEIRA 
PRADO

ELIMINADO Não Comparecimento

53 FRANCIELE LEANDRO 
BRAGIO

ELIMINADO Não Comparecimento

54 WELDER DA SILVA CORREA ELIMINADO Não Comparecimento
55 ENIO NEVES FONTENELE ELIMINADO Não Comparecimento
56 INGRID COSTA SOARES ELIMINADO Não Comparecimento
57 ALEX ROMILDO DOS 

SANTOS FERRARI
ELIMINADO Não Comparecimento

58 INGRID FORNAZIER DO 
NASCIMENTO

ELIMINADO Não Comparecimento

59 ALESSANDRO RODRIGUES ELIMINADO Não Comparecimento
60 MARCOS PAULO DE ABREU 

E SILVA
ELIMINADO Não Comparecimento

61 RAYAN MACHADO SANTOS 
VIEIRA

ELIMINADO Não Comparecimento

62 VINÍCIUS FRAGA MIRANDA ELIMINADO Não Comparecimento
63 RAINE CRISTO CARLINI ELIMINADO Não Comparecimento
1 8 5 
(PNE)

DALIANA ALICE OLIVEIRA ELIMINADO Não Comparecimento

CARGO: ARQUITETO RESULTADO TIPIFICAÇÃO
121 ARETHA TINOCO 

SILVA
ELIMINADO >>> Não comprovou o tempo de 

experiência pleiteado, conforme 
item 9.2.1 do Edital;

122 GISELE ALMEIDA DA 
SILVA SOARES

ELIMINADO Não Comparecimento

123 MARCIO ANDRADE 
DE OLIVEIRA

ELIMINADO >>> Não comprovou o tempo de 
experiência pleiteado, conforme 
item 9.2.1 do Edital;
>>> Não apresentou certificado 
de curso de Skecthup

124 DÁVILA SIMÕES 
VIEIRA

ELIMINADO Não Comparecimento
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125 LIVIA CARDOSO DE 
OLIVEIRA

APTO  

126 KAREN GUNTHER 
MOTA

ELIMINADO Não Comparecimento

127 MARCOS VINÍCIUS 
CARVALHO RANGEL

ELIMINADO Não Comparecimento

128 MARINA PEREIRA 
BARCELLOS

ELIMINADO Não Comparecimento

129 BRÍGIDA PRATES 
RIBEIRO

ELIMINADO Não Comparecimento

130 MARIANA REIS 
OLIVEIRA

ELIMINADO Não Comparecimento

131 AMANDA CHRIST 
NASCIMENTO

ELIMINADO Não Comparecimento

132 BIANCA VALADARES 
GHIDETTI

ELIMINADO Não Comparecimento

133 JAINE VELOSO 
FERREIRA

ELIMINADO Não Comparecimento

134 THIAGO PEREIRA 
LINO

ELIMINADO Não Comparecimento

135 PAULO CEZAR 
PEGORETTI JUNIOR

ELIMINADO >>> Não comprovou o tempo de 
experiência pleiteado, conforme 
item 9.2.1 do Edital;

136 LARA DE AMORIM 
ARTHUR

ELIMINADO Não Comparecimento

137 BIANCA CECCON 
KILL

ELIMINADO Não Comparecimento

138 ROGÉRIO DE 
SOUZA MONTEIRO

ELIMINADO Não Comparecimento

139 LUANA FERREIRA ELIMINADO Não Comparecimento
140 LORENA DE 

A N D R A D E 
CASTIGLIONI

APTO  

Aos candidatos ELIMINADOS, a Comissão vem 
informar que o prazo para apresentação de Recurso 
é até às 16:00h do dia 27/05/2022 (sexta-feira) 
EXCLUSIVAMENTE através do e-mail seob.dpo@
serra.es.gov.br, utilizando o Formulário próprio 
previsto no Edital (ANEXO III).

Protocolo 856428

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO EDITAL 
DE CHAMAMENTO PÚBLICO N° 001/2022 - SEMAS

Considerando as disposições contidas no Edital de 
Chamamento Público nº 001/2020-SEMAS, publicado 
no jornal de atos oficiais do município da Serra em 04 
de abril de 2022, com o objetivo Parceria através de 
Termo de Colaboração, entre a administração pública 
por intermédio da Secretaria Municipal de Assistência 
Social - SEMAS e Organização da Sociedade Civil -  
OSC para a consecução de finalidades de interesse 
público e recíproco com transferência de recursos 
financeiros, sendo a referida finalidade desta parceria a 
execução do Serviço de Acolhimento Institucional, com 
quantitativo de 20 vagas, o serviço está previsto na 
Proteção Social Especial de Alta Complexidade, espe-
cificamente para crianças de 0 a 12 anos incompletos, 
de ambos os sexos, inclusive com deficiência, que 
não necessitem de cuidados específicos de saúde, sob 
medida de proteção (Art. 98 do Estatuto da Criança e 
do Adolescente) em situação de risco pessoal e social, 
cujas famílias ou responsáveis encontrem-se tempo-
rariamente impossibilitados de cumprir sua função de 
cuidado e proteção;

Considerando que transcorreu o prazo estipulado 
nos itens 11.1. e 12.5.  do referido edital, sem que 
houvesse interposição de recurso pelas Organizações 
da Sociedade Civil, quanto ao Resultado Preliminar do 
Edital de Chamamento Público, publicado no jornal de 
atos oficiais do município da Serra em 16 de maio de 
2022;

Considerando o disposto no Artigo 17 do Decreto 
Municipal nº 2.033/2017 bem como no §4º do Artigo 27 
da Lei Federal nº 13.019/2014;

Considerando, por fim, a conclusão dos trabalhos da 
Comissão de Seleção de Proposta, designada através 
da PORTARIA Nº 002 DE 12 DE JANEIRO DE 2022 e o 
processo nº 22646/2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
HOMOLOGA O RESULTADO FINAL DO EDITAL DE 
CHAMAMENTO Nº 001/2022-SEMAS, estando apta e 
classificada para celebrar Termo de Colaboração com o 
Município da Serra, através da Secretaria Municipal de 
Assistência Social, a Entidade Associação Lar Semente 
do Amor - REDE ALSA - CNPJ Nº 00.612.230/0001-01.

A Secretaria Municipal de Assistência Social convocará 
a entidade supracitada, para início das tratativas para 
formalização do plano de trabalho objetivando celebração 
da parceria.

A presente homologação não gera direito à organização 
da sociedade civil para a celebração da parceria, 
conforme disposto no do Artigo 18 do Decreto Municipal 
nº 2.033/2017 bem como no §6º do Artigo 27 da Lei nº 
13.019/2014.

Em atenção ao princípio da ampla publicidade, é facultado 
a qualquer interessado o acesso e consulta a todos os 
dados e procedimentos relativos ao chamamento público 
em epígrafe, seguindo-se os trâmites estabelecidos e 
vigentes no Município.

CLÁUDIA MARIA DA SILVA
Secretária Municipal de Assistência Social

Protocolo 857008

Portaria

PORTARIA SEOB Nº 069, DE 24 DE MAIO DE 2022.

O Ordenador de Despesas HALPHER LUIGGI MÔNICO 
ROSA da Unidade Gestora SEOB, Município da Serra, 
Estado do Espírito Santo, no uso das atribuições que 
lhe foram conferidas pelo Decreto nº 5.404/2015, em 
cumprimento ao disposto no Decreto nº 751, de 10 de 
fevereiro de 2021, resolve:

Art. 1º. Dar publicidade e autorizar o cancelamento, na 
forma do Anexo Um desta Portaria, à relação de restos 
a pagar a serem cancelados, nos termos do Artigo 3º do 
Decreto nº 751, de 10 de fevereiro de 2021.

Art. 2º. Os restos a pagar listados no Anexo Um desta 
Portaria satisfazem as condições constantes no Artigo 2º 
do Decreto nº 751, de 10 de fevereiro de 2021.

Art. 3º. Eventual reconhecimento de direitos após a 
efetivação do cancelamento dos restos a pagar listados 
no Anexo Único desta Portaria, poderá ser empenhado 
em dotações do corrente exercício à conta de despesas 
de exercícios anteriores, nos termos do Artigo 37 da Lei 
Federal nº 4.320/1964.

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Serra, 24 de maio de 2022
HALPHER LUIGGI MÔNICO ROSA

Secretário Municipal de Obras

ANEXO UM DA PORTARIA DE CANCELAMENTO DE 
RESTOS A PAGAR
RELAÇÃO DE RESTOS A PAGAR A SEREM CANCELADOS

EMPENHO/ANO CNPJ CREDOR VALOR A CANCELAR
200/2020 12.577.657/0001-03 R$ 164.174,75

Protocolo 856444
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PORTARIA SEFA N. º 011/2022

ALTERA PERÍODO DE FÉRIAS DE SERVIDOR 
LOTADO NA SECRETAQRIA DA FAZENDA

O SECRETÁRIO MUNCIPAL DA FAZENDA, DA 
PREFEITURA DA SERRA, ESTADO DO ESPÍRITO 
SANTO, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas por lei, especialmente, cumprindo o que está 
estabelecido no artigo 7º do Decreto nº 1.917, de 05 de 
outubro de 2021;

CONSIDERANDO as necessidades de serviço da 
Secretaria Municipal de Fazenda desta Prefeitura 
Municipal da Serra.

RESOLVE:

Art.1º. Suspender as férias do servidor abaixo 
relacionado, marcada para o período de 16/05/2022 
a 30/05/2022, referente ao período aquisitivo de 
03/11/2020 a 02/11/2021:

Servidor Cargo Data da
Interrupção 

Novo
Usufruto 

CARLOS ADVALTER 
CAPICHE
Matrícula: 21406

Auxiliar Admi-
nistrativo 

16/05/2022 a 
30/05/2022-

18/06/2022 a 
01/07/2022

Art.2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Palácio Municipal, em Serra, aos 24 de maio de 2022.

HENRIQUE VALENTIM MARTINS DA SILVA
Secretário da Fazenda

Protocolo 856621

PORTARIA Nº 016/2022

Designa Comissão de Sindicância Administrativa

A Secretária Municipal de Assistência Social do Município 
da Serra, Estado do Espírito Santo, no uso de suas 
atribuições legais e considerando a determinação do 
artigo 67 da Lei nº 8666/1993;

Considerando que a Administração Pública deve 
orientar-se sempre pelos príncipios constitucionais da 
legalidade, da moralidade, da eficiência e da responsa-
bilidade;

Considerando o que estabelece a Lei Municipal 
2.360/2021, em seu artigo 184 e seus parágrafos;

RESOLVE:

Art.1º Determinar a instauração de Sindicância Admi-
nistrativa para apuração de irregularidades nos termos 
dos fatos relatados no processo nº 1278/2022.

Art. 2º Constituir a Comissão de Sindicância responsável 
pela condução de todo o processo de investigação, 
ficando desde já designados para sua composição os 
seguintes servidores:

Presidente: Leidiane Alves Reis - Matrícula 42076
Membros: Maria Anita Falcao de Oliveira-Matrícula 25572
Membros: Roseane Costa da França- Matrícula 42766

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Serra/ES, 25 de maio de 2022.

CLÁUDIA MARIA DA SILVA
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Protocolo 857004

Instrução de Serviço

EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 
241/2020
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal da Serra
CONTRATADO: Opos Otimização de Projetos, Obras e 
Serviços Eireli
OBJETO: Prestação dos Serviços de Fiscalização, Geren-
ciamento, Acompanhamento e Consultoria de Execução 
de Obras de Manutenção do Sistema de Iluminação 
Pública, no Município da Serra.
OBJETIVO: Prorrogação do Prazo de Vigência por 18 
(dezoito) meses, a partir de 28 de maio de 2022.
VALOR: R$ 1.421.512,04 (um milhão, quatrocentos 
e vinte e um mil, quinhentos e doze  reais e quatro 
centavos).
DOTAÇÃO    ORÇAMENTÁRIA:
09.01.00   -   15.452.0013.2076
Elemento: 3.3.90.39.99
DATA DE ASSINATURA: 19 de maio de 2022.
PROCESSO Nº 1.913/2022/2022 - SESE

ENIO BERGOLI DA COSTA
Secretário Municipal de Serviços

Protocolo 856240

EXTRATO DO  2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 
Nº 242/2020

PROCESSO Nº: 20.946/2022
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal da Serra.
CONTRATADO: Coenge Construtora Eireli.
OBRA: Drenagem e Pavimentação de diversas ruas nos 
Bairros Praiamar e Serramar.
OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do contrato, 
por mais 90 (noventa) dias.

Em 20 de maio de 2022

HALPHER LUIGGI MÔNICO ROSA
Secretário Municipal de Obras

Protocolo 856431

RESOLUÇÃO 004/2022 - CONCASE

Dispõe sobre o Plano de Aplicação dos Recursos do 
Fundo para Infância e Adolescência de Serra (FMIA) para 
o exercício de 2022.

Dispõe sobre o Plano de Ação elaborado pelo CONCASE 
em 2022 para os anos de 2022 a 2024.

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente de Serra/ES - CONCASE, instituído pela Lei 
Federal 8.069/90 Criado pela Lei Municipal 1.631/92 e 
alterado pela Lei Municipal 3898/12.

Considerando os artigos 22 a 38, da Lei 3898/2012 
que dispõe sobre estrutura e funcionamento do Fundo 
Municipal da Infância e Adolescência - FMIA de Serra.

Considerando plenária do Conselho Municipal dos 
Direitos da Criança e do Adolescente de Serra do dia 
27/04/2022.

Considerando as Atas 003-2022, 005-2022 e 006-2022.

RESOLVE:

Art. 1º - Aprovar a prestação de contas dos recursos do 
Fundo Municipal para Infância e Adolescência - FMIA de 
Serra/ES utilizados no ano de 2021, conforme ANEXO I.

Art. 2º - Mantém ativo a autorização para captação de 
recurso de chancela os projetos aprovados na ERRATA 
RESOLUÇÃO 021/2021 - CONCASE ANEXO II.

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO Data: Terça-feira, 24 de Maio de 2022 às 20:55:01 Código de Autenticação: d3f507e9
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Art. 3º - Aprovar o Plano de Aplicação dos recursos do 
Fundo para Infância e Adolescência - FMIA de Serra/ES 
para o exercício de 2022, conforme anexo único desta 
Resolução, conforme ANEXO III.

Art. 4º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua 
publicação.

____________________________
Dilma Maria Ramos Zucolotto

Presidente CONCASE

ANEXO I

PRESTAÇÃO DE CONTAS DOS RECURSOS DO FUNDO 
PARA INFÂNCIA E ADOLESCÊNCIA DE SERRA/ES - 
FMIA UTILIZADOS NO ANO DE 2021.

VÍNCULO ADMINISTRATIVO:
Secretaria Municipal de Assistência Social (SEMAS) - 
Fundo Municipal da Infância e Adolescência de Serra/ES 
CNPJ. 19.171.906/0001-05.
Endereço: Rua: Maestro Antônio Cícero, nº 111, 
Caçaroca, Serra/ES.
Secretária Municipal de Assistência Social: Cláudia Maria 
da Silva.
Coordenador do Fundo: Tiego de Deus Caetano de Aguiar.
Presidente do CONCASE: Dilma Maria Ramos Zucolotto.

CONTAS:
Banco do Brasil
Agência: 1301
C/C: nº 43.049-8 (recursos provenientes de doações, 
auxílios, contribuições e legados que são destinados por 
pessoas físicas ou jurídicas ao Fundo);

Banco Banestes
Agência: 110
C/C: nº 23.597.321 (recursos provenientes de doações, 
auxílios, contribuições e legados que são destinados por 
pessoas físicas ou jurídicas ao Fundo);

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DO EXERCÍCIO 
2021

SALDO INICIAL 2021  R$  7.599.738,78 
RECEITAS  R$  1.403.650,98 
DOAÇÕES DE EMPRESAS  R$     943.555,40 
DOAÇÕES DE PESSOAS FÍSICAS  R$         5.100,00 
CRÉDITO DOAÇÃO RECEITA FEDERAL, JURÍDICAS E 
OUTRAS

 R$     271.056,17 

RENDIMENTO CONTA APLICAÇÃO  R$     183.939,41 
DESPESAS  R$  1.021.495,60 
PROJETOS CHANCELADOS PAGOS EM 2021  R$     969.985,60 
AÇÕES EXECUTADAS DO PLANO DE AÇÃO 2021  R$       51.510,00 
SALDO FINAL (RECEITA - DESPESAS) 2021 (A)  R$  7.981.894,16 

DETALHAMENTO DA APLICAÇÃO DOS RECURSOS

EM EXECUÇÃO

PROJETOS EM 
EXECUÇÃO

Valor total V a l o r e s 
r e p a s s a d o s 
(2021)

Valores a 
r e p a s s a r 
2022/2023

TERMO DE FOMENTO 
010/2019 - Projeto:” 
Virando o jogo e recons-
truindo a história” - APAE

R$  95.130,00 R$   63.420,00 R$   31.710,00

TERMO DE FOMENTO 
001/2021 - Projeto 
“Caminho do Bem” - NDHE 
SERRA

R$  162.000,00 R$   73.333,33 R$   88.666,67

TERMO DE FOMENTO 
002/2021 - Projeto 
“Treinando para o Futuro” - 
VOVÔ CHIQUINHO

R$  179.999,98 R$   63.376,66 R $  
116.623,32

TERMO DE FOMENTO 
003/2021 - Projeto “Mudanças 
de Hábitos” - REDE AICA

R$   40.000,00 R$   27.500,00 R$   12.500,00

TERMO DE FOMENTO 
004/2021 - Projeto “O Som da 
Vida em Cartaz” - REDE AICA

R$   80.000,00 R$   53.500,00 R$   26.500,00

TERMO DE FOMENTO 
005/2021 - Projeto 
“Construindo Sonhos” - 
REDE ALSA

R$  171.795,47 R$  119.612,74 R$   52.182,73

TERMO DE FOMENTO 
006/2021 - Projeto “BADU” - 
NDHE SERRA

R$  136.391,22 R$   30.431,22 R$  105.960,00

TERMO DE FOMENTO 
007/2021 - Projeto “Bola na 
rede” - REDE ALSA

R$   79.736,77 R$   43.031,77 R$   36.705,00

TERMO DE FOMENTO 
008/2021 - Projeto “Estação 
em rede” - NDHE SERRA

R$  320.000,00 R$  120.000,00 R$  200.000,00

TERMO DE FOMENTO 
006/2022 - Projeto “Capoeira 
na ginga da inclusão” - APAE

R$   65.205,00 R$   - R$   65.205,00

TERMO DE FOMENTO 
007/2022 - Projeto “Pelo 
direito de aprender” - 
JOARIPE

R$  344.514,40 R$   - R$  344.514,40

TERMO DE FOMENTO 
008/2022 - Projeto “BASE” - 
INTERFAMI

R$   76.500,00 R$   - R$   76.500,00

TERMO DE FOMENTO 
009/2022 - Projeto “Rasteiras 
nos descaminhos” - COM 
MANGUINHOS

R$  172.400,00 R$   - R$  172.400,00

TERMO DE FOMENTO 
010/2022 - Projeto 
“Construindo para a vida” - 
INSTITUTO FOMAR

R$   44.550,00 R$   - R$   44.550,00

TERMO DE FOMENTO 
011/2022 - Projeto “Proteger” 
-  AICA

R$   90.000,00 R$   - R$   90.000,00

SALDO A REPASSAR EM 2022/2023 (B) R $ 
1.464.017,12

AUTORIZADOS A INICIAR EXECUÇÃO

PROJETOS COM RECURSO CAPTADO PARA DESEMBOLSO 
Projetos Chancelados em 
2020/2019/2018

Retenção legal FMIA 
1**

Valor líquido do 
projeto

Projeto - Na onda 
da rede Alsa - Lar 
Semente do Amor

R$  396.313,80 R$   79.262,76 R$               317.051,04

Projeto - Tatame do 
Bem - Lar Semente 
do Amor

R$  162.305,00 R$   16.230,50 R$               146.074,50

Projeto - 
C a p a c i t a ç ã o 
ampliada LAC - PSC 
- Rede AICA

R$  111.120,00 R$   11.112,00 R$               100.008,00

Projeto - Esportivo 
Inter - Joraipe

R$  303.379,00 R$   60.675,80 R$               242.703,20

Projeto - Vida da 
Vida - Projures

R$  347.690,00 R$   69.538,00 R$               278.152,00

Projeto - Despertar 
Calasanz - Obra 
Social Itaka 
Escolápios

R$   68.848,76 R$     6.884,88 R$                 61.963,88

Projeto - 
A d o l e s c e n t e 
Aprendiz Calasanz 
- Obra Social Itaka 
Escolápios

R$  263.909,54 R$   52.781,91 R$               211.127,63

Projeto - Vamos 
Falar de Ética 
- JUNIOR 
ACHIEVEMENT

R$   57.379,02 R$     5.737,90 R$                 51.641,12

Projeto - Vantagens 
de Permanecer na 
Escola - JUNIOR 
ACHIEVEMENT

R$  118.620,94 R$   11.862,09 R$               106.758,85

Projeto - Arte e 
dança - APAE

R$  164.083,39 R$   16.408,34 R$               147.675,05
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Projeto - Capacitar 
para incluir - APAE

R$   37.323,84 R$     3.732,38 R$                 33.591,46

Projeto - Projeto 
Canta Encanta - 
Rede Alsa

R$   84.138,52 R$     8.413,85 R$                 75.724,67

Projeto - Conscien-
tizando e Incluindo 
para um Futuro 
Melhor - APAE

R$  226.399,72 R$   45.279,94 R$               181.119,78

Projetos Chancelados em 2021
Projeto - (CO) 
Resistência: Um 
Convite para Você 
Descobrir Seus 
Potenciais - REDE 
AICA

R$   93.902,24 R$    9.390,22 R$                 84.512,02

Projeto - Equoterapia 
- Inclusão Social 
e Superação 
Para Crianças e 
Adolescentes com 
Deficiência - REDE 
AICA (2021)

R$  312.594,61 R$   62.518,92 R$               250.075,69

Projeto - Programa 
de Apoio ao De-
senvolvimento ao 
Autista PAD - APAE 
(2021)

R$  419.613,56 R$   83.922,71 R$               335.690,85

Projeto - Inclusão 
Digital - VOVÔ 
CHIQUINHO (2021)

R$  316.998,00 R$   63.399,60 R$               253.598,40

Projeto - Reforço na 
Aprendizagem: Uma 
Janela de Oportuni-
dades - REDE AICA 
(2021)

R$  264.966,70 R$   52.993,34 R$               211.973,36

TOTAL R$ 3.749.586,64 R$  660.145,16 R $        
3.089.441,48(C)

1** Projetos até 200.000,00 (duzentos mil reais) 
tem retenção de 10%.

Os projetos acima desse valor terão retenção de 
20%.

Os valores retidos são para a execução das ações 
do conselho municipal

As ações serão definidas e aprovadas através do 
plano de ação e aplicação.

ANEXO II

Projetos com certificado de captação ativo para captação de recursos de 
chancela conforme - ERRATA - RESOLUÇÃO 021/2021
Nº Processo NOME DO 

PROJETO
ENTIDADE VALOR TOTAL

48.703/2021 BADU NHDE ESTAÇÃO 
CONHECIMENTO

 R$               250.000,00 

48.706/2021 TÁ LIGADO EC PRÉ 
ENEM

NHDE ESTAÇÃO 
CONHECIMENTO

 R$               181.000,00 

48.704/2021 CONECTA EC NHDE ESTAÇÃO 
CONHECIMENTO

 R$               400.000,00 

50.157/2021 M I N H A S 
ESCOLHAS, NOVAS 
POSSIBILIDADES

REDE AICA R$            1.115.993,05 

50.158/2021 OPORTUNIZAR REDE AICA  R$               461.750,66 
50.160/2021 A R T E T E R A P I A : 

ARTE, EXPRESSÃO 
E REFLEXÃO

REDE AICA  R$               191.423,53 

50.185/2021 VIRANDO O JOGO 
E RECONSTRUIN-
DO HISTÓRIA

APAE  R$               172.019,31 

50.220/2021 PELO DIREITO DE 
APRENDER

CENTRO SOCIAL 
NOVA ALMEIDA - 
JOARIPE

 R$               421.348,56 

50.221/2021 EU NA MÚSICA VOVÔ CHIQUINHO  R$               385.301,09 
50.222/2021 MUAY THAI VOVÔ CHIQUINHO  R$               144.111,11 
50.231/2021 DESTRAVA A 

LÍNGUA
COM MANGUINHOS  R$                 29.733,40 

50.159/2021 PROJETO PARTIU 
PRAIA

REDE AICA  R$               285.436,89 

ANEXO III

PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS DO FUNDO 
PARA INFÂNCIA E ADOLESCÊNCIA DE SERRA/ES - 
FMIA PARA O EXERCÍCIO DE 2022.

O Plano de Aplicação dos recursos do Fundo para 
Infância e Adolescência de Serra - FMIA é a programação 
da distribuição dos recursos deste Fundo para as áreas 
consideradas prioritárias pelo Conselho Municipal dos 
Direitos da Criança e do Adolescente - CONCASE.

O CONCASE é responsável pela formulação, a execução 
e o controle da política de promoção, proteção e defesa 
dos direitos da criança e do adolescente no Município de 
Serra.

Desta forma, a liberação dos recursos existentes no 
FIA só poderá ocorrer mediante um Plano de Aplicação 
aprovado pelo CONCASE, visando atender as demandas 
da Política de atendimento à criança e ao adolescente no 
município de Serra.

Este plano estabelece a aplicação dos recursos de saldo 
do recurso do FMIA em contas aplicação no exercício 
de 2021, para as áreas definidas como prioritárias 
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente de Serra.

Saldo disponível para o plano de aplicação FMIA - 
2022 (A - (B+C))

R$ 3.428.435,56

PLANO DE APLICAÇÃO PARA O EXERCÍCIO DE 2022 
Campanha alusiva ao combate do abuso e exploração sexual 
de crianças e adolescentes e erradicação do trabalho infantil

R$ 90.000,00

Elaboração do fluxo de atendimento à criança e adolescente R$ 400.000,00
Implantação do sistema SIPIA na rede para produção de 
dados das crianças e adolescentes da Serra

R$ 400.000,00

Capacitações em Sistema de Garantia de Direitos R$ 300.000,00
Campanha informativa para doações ao FIA R$ 200.000,00
Chamamento público para chancela de projetos -
Chamamento público para projetos nas áreas sensíveis R$ 1.000.000,00
Implantar o programa família acolhedora R$ 500.000,00
Plano municipal de convivência familiar e comunitária R$ 200.000,00
TOTAL R$ 3.090.000,00
SALDO REMANESCENTE - EXERCÍCIOS SEGUINTES R$ 338.435,56

ANEXO IV

PLANO DE AÇÃO PARA O EXERCÍCIO DE 2022 
● Realizar capacitações, formações e campanhas educativas nas 
temáticas dos direitos das crianças e dos adolescentes para conselheiros de 
direitos e tutelares, técnicos dirigentes de organizações da sociedade civil,  go-
vernamentais e demais agentes. (Em desenvolvimento - recurso integral)
● Realizar diagnóstico territorializado da realidade situacional das 
crianças e adolescentes da cidade de Serra.
● Estruturar os Fluxos de atendimento do Sistema de Garantia de 
Direitos a partir de experiências bem-sucedidas no país, incluindo participantes 
dos diversos segmentos. (Resolução 009/2021 do Concase) -  (com assessoria 
externa)
● Realizar chamamento público para execução de projetos para 
promoção, proteção, defesa e atendimento dos direitos da criança e do 
adolescente, considerando os públicos prioritários conforme o contexto 
pandêmico e pós pandêmico. (público alvo do AEE, evadidos da escola, saúde 
mental, medida socioeducativa em meio aberto).
● Elaborar o Plano Municipal de Convivência Familiar e Comunitária. 
(Contratação de assessoria)
● Implantar o Programa Família Acolhedora. (Já deliberado pelo 
CONCASE e inserido no PPA)
● Viabilizar a implantação do Observatório da Infância e Adolescência 
da Serra.
● Elaborar o Plano Decenal dos Direitos da Criança e do Adolescente, 
com suporte de consultoria.

Protocolo 857011
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Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos - 
SEAD

Instrução de Serviço

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
109/2022
PROCESSO: 45351/2021 - MPE Nº 236/2021
ÓRGÃO GERENCIADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO
FORNECEDOR REGISTRADO: A & C COMERCIAL 
LTDA ME, CNPJ Nº 10.962.026/0001-74.
OBJETO: Aquisição de Utensílios de Cozinha.
VALOR GLOBAL DOS LOTES 01, 02, 03, 04, 07, 10, 
15, 19, 20, 22 e 30: R$ 1.524.494,50 (um milhão 
quinhentos e vinte e quatro mil quatrocentos e noventa 
e quatro reais e cinquenta centavos).
VIGÊNCIA: 12 meses, a partir da data de sua assinatura.
Data da assinatura: 12 de maio de 2022.
Fabiana Negreli Passos Moreira
Secretária Municipal de Educação

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
108/2022
PROCESSO: 45351/2021 - MPE Nº 236/2021
ÓRGÃO GERENCIADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO
FORNECEDOR REGISTRADO: R F L COMERCIAL 
LTDA EPP, CNPJ Nº 01.260.374/0001-09.
OBJETO: Aquisição de Utensílios de Cozinha.
VALOR GLOBAL DOS LOTES 05, 06, 08, 11, 12, 13, 
16, 17, 21, 23, 24, 25, 26, 27, 28 e 29: R$ 722.568,25 
(setecentos e vinte e dois mil quinhentos e sessenta e 
oito reais e vinte e cinco centavos).
VIGÊNCIA: 12 meses, a partir da data de sua assinatura.

Data da assinatura: 12 de maio de 2022.
Fabiana Negreli Passos Moreira
Secretária Municipal de Educação

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
107/2022
PROCESSO: 45351/2021 - MPE Nº 236/2021
ÓRGÃO GERENCIADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO
FORNECEDOR REGISTRADO: W&V COMERCIO VE-
REJISTAEIRELI, CNPJ Nº 31.658.323/0001-09
OBJETO: Aquisição de Utensílios de Cozinha.
VALOR GLOBAL DOS LOTES 09, 14 e 18: R$ 
135.089,63 (cento e trinta e cinco mil oitenta e nove 
reais e sessenta e três centavos).
VIGÊNCIA: 12 meses, a partir da data de sua assinatura.
Data da assinatura: 12 de maio                    de 2022.
Fabiana Negreli Passos Moreira
Secretária Municipal de Educação

Protocolo 856223

EXTRATO DO 3º TERMO ADITIVO DO CONTRATO 
Nº 171/2019 - PROCESSO Nº 26242/2022
Partes: O Município da Serra e a Empresa MASTER 
AUTOMOTORES LTDA-ME, CNPJ n.º 15.650.133/0001-80.
Objeto: Prorrogação por 12 (doze) meses, a partir de 
21 de maio 2022 e acréscimo de 11,73% (onze vírgula 
setenta e três por cento).
Valor Global: R$ 70.945,80 ( setenta mil, novecentos e 
quarenta e cinco reais, oitenta centavos).
Classificação Funcional:
12.122.0039.2.220 / 3.3.90.39.99
Data de assinatura: 20 de maio de 2022

Serra/ES, 20 de maio de 2022.
Fabiana Negreli Passos Moreira
Secretária Municipal de Educação

Protocolo 856807

Licitações

Prefeitura Municipal da Serra

Aviso de Licitação

AVISO DE PRORROGAÇÃO
CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº019/2022
O Município da Serra, através da Comissão Permanente 
de Licitação de Obras e Serviços - CPL/SEOB, comunica 
aos interessados que a data da entrega dos envelopes da 
CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 019/2022 fica remarcada 
para o dia 24 de junho de 2022 as 14:00 horas,  por 
necessidade de alteração na planilha orçamentária, 
conforme solicitado pela SEOB.
O Edital e anexos atualizados poderão ser obtidos na 
sede da CPL/SEOB, a Rua Maestro Antônio Cícero, nº 
111, Anexo SEOB - Térreo, Centro, Serra-ES, mediante 
apresentação de Pendrive e/ou no site oficial do 
município.
Informações (0xx27) 3291.2150
ID (TCEES) 2022.069E0600002.01.0013

Serra (ES), 24 de maio de 2022
EDUARDO BERGANTINI CASTIGLIONI

Presidente da CPL/SEOB
Protocolo 856482

Resultado de Licitação

RESULTADO DE LICITAÇÃO

A Prefeitura Municipal da Serra, através da Comissão 
Permanente de Licitação da Secretaria de Saúde - SESA 
torna público o resultado da licitação abaixo:

Pregão Eletrônico nº034/2022
Processo nº 700/2022
Licitação nº 936499
ID (TCEES): 2022.069E0500001.02.0042
Lote 01
Objeto: Placas de Sinalização.
Vencedor: Edir Sussel & Cia Ltda Me.
Valor total: R$ 46.650,00.

Serra, 20 de Maio de 2022.
Aparecida Rosimeire Rebonato da Silva

PREGOEIRO OFICIAL
Protocolo 856346

RESULTADO DE LICITAÇÃO
CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 010/2022

A Prefeitura Municipal da Serra, por intermédio da 
Comissão Permanente de Licitação/SEOB, torna público 
o resultado da Concorrência Pública Nº 010/2022, 
destinada a Contratação de Empresa Especializa-
da na Área de Engenharia para Execução da Obra de 
Pavimentação e Drenagem de Vias do Bairro Parque das 
Gaivotas, no Município da Serra/ES.
EMPRESA    VENCEDORA:  Rocco Construtora e Incorpo-
radora Ltda.
VALOR: R$ 34.300.381,71 (trinta e quatro milhões, 
trezentos mil, trezentos e oitenta e um reais e setenta e 
um centavos)
A Ata integral do julgamento estará disponível no site 
http://transparencia.serra.es.gov.br.
ID (TCEES) 2022.069E0600002.01.0008

Serra/ES, 24 de maio de 2022.
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO/SEOB

Protocolo 856692
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