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Governadoria do Estado

Decretos

DECRETO N° 4880-R, DE 01 DE MAIO DE 2021.

Altera o Decreto n° 4839-R, de 17 de marco de 2021 e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no
uso das atribuigbes que lhe confere o Art. 93, incisos I e III
da Constituicao Estadual,

DECRETA:

Art. 10 O §29° do Art. 1° do Decreto n° 4839-R, de 17 de
margo de 2021, passa a vigorar com a seguinte redagao

“Art. 10 (...)

§ '20 Deverd a autoridade méxima do 6rgdo ou entidade
arantir o comparecimento presencial de, no minimo, 50%
?cmqu?nta) por cento) dos servidores de cada setor.
NR

Art. 29 Fica prorrogado, até 14 de maio de 2021, o Decreto
n° 4839-R, de 17 de margo de 2021, podendo esse prazo
ser prorrogado por ato do Secretario de Estado de Gest3o e
Recursos Humanos.

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio Anchieta, em Vitéria, ao 1° dia do més de maio de
2021, 200° da IndependenC|a 1320 da Republica e 486° do
Inicio da Colonizacao do Solo Espirito-Santense.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado
Protocolo 666511

Secretaria de Estado da Saiide - SESA -

PORTARIA N° 088-R, DE 01 DE MAIO DE 2021.

Estabelece e dlvulga o mapeamento de risco, instituido pelo
Decreto n°® 4636-R, de 19 de abril de 2020 na forma da
Portaria n® 171-R, ‘de 29 de agosto de 2020 e da outras
providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das suas
atribuicdes que Ihe conferem o artigo 46 alinea “0” da Lei
Estadual n© 3.043, de 31 de dezembro de 1975 aSS|m como
o artigo 17, da Lef Federal n° 8. 080, de 19 de ‘setembro de
%838 e 0 art. 30 do Decreto no 4636- R, de 19 de abril de
e,

Considerando a Lei Federal no 13. 979, de 06 de fevereiro
de 2020, que dispds sobre as medidas para enfrentamento
da emergenC|a de salde publica de importancia internacio-
nal decorrente do novo coronavirus (COVID-19);
Considerando o Decreto Estadual n® 4593-R, de 13 de
marco de 2020, que dispOs sobre o estado de emergéncia
em saude publlca no Estado do Espirito Santo e estabeleceu
medidas sanitarias e administrativas para prevencao,
controle e contengdo de riscos, danos e agravos decorrentes
do surto do novo coronavirus (COVID 19);

Considerando o Decreto n® 4636-R, de 19 de abril de
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2020, que instituiu o mapeamento de risco para o esta-
belecimento de medidas qualificadas para o enfrentamen-
to da emergéncia de salde publica decorrente do novo
coronavirus (COVID-19);

Considerando a necessidade de coordenacdo integrada e
eficaz das medidas de emergéncia em salude publica entre
o Estado do Espirito Santo e os municipios capixabas,
bem como a participacdo ativa das pessoas, comunidades,
empresas e sociedade em geral;

Considerando a Portaria no 171- R, de 29 de agosto de
2020, a qual dispde sobre o mapeamento de risco para o
estabelecimento de medidas qualificadas para enfrenta-
mento da emergéncia de saude publica decorrente do novo
coronavirus (COVID-19), instituido pelo Decreto n® 4636-R,
de 19 de abril de 2020, e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 10 Fica estabelecido, no Anexo Unico desta Portaria,
0 mapeamento de risco, em conformidade ao disposto no
Decreto n° 4636-R, de 19 de abril de 2020, na forma da
Portaria n® 171-R, de 29 de agosto de 2020.

Art. 20 As medidas qualificadas correspondentes a classi-
ficacao de risco baixo, moderado e alto estdo dispostas na
Portaria n°® 13-R, de 23 de janeiro de 2021, enquanto as
medidas correspondentes a classificacdo de Fisco extremo,
estdo dispostas no Decreto n® 4859-R, de 03 de abril de
2021, sem prejuizo de outras medidas mais restritivas que
possam ser elaboradas, atualizadas e recomendadas pelas
autoridades sanitarias.

Art. 39 Notifique-se aos gestores municipais, 6rgao de
controle externo e de controle social.

Art. 4° Fica revogada a Portaria n® 082-R, de 24 de abril
de 2021.

Art. 50 Esta Portaria entra em vigor em 03 de maio de 2021.
Vitéria, 1° de maio de 2021.

NESIO FERNANDES DE MEDEIROS JUNIOR
Secretario de Estado da Saude

ANEXO UNICO

MUNICIPIO NIVEL DE RISCO
Afonso Claudio RISCOALTO
Agua Doce do Norte RISCOALTO
Aguia Branca RISCO ALTO
Alegre RISCOALTO
Alfredo Chaves RISCOALTO
Anchieta RISCOALTO
Apiaca RISCOALTO
Aracruz RISCOALTO
Atilio Vivacqua RISCOALTO
Barra de Séo Francisco RISCOALTO
Boa Esperanga RISCOALTO
Cachoeiro de Itapemirim RISCOALTO
Cariacica RISCOALTO
Castelo RISCO ALTO
Colatina RISCOALTO
Conceicao da Barra RISCOALTO
Domingos Martins RISCOALTO
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EXECUTIVO

Vitoria (ES), sabado, 01 de Maio de 2021.

Ecoporanga RISCO ALTO PORTARIA N° 089-R, DE 01 DE MAIO DE 2021.

Fundao RISCOALTO Altera a Portaria n® 13-R, de 23 de janeiro de 2021 e da

Guagui RISCOALTO outras providéncias.

G i RISCOALTO

ot RISCO ALTO O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das suas
atiba atribuicdes %ue lhe conferem o artigo 46, alinea “o” da Lei

Ibiragu RISCOALTO Estadual1n70 7 04|1_3 ged31 dle ccl’eéeéglaroddelngZS assmbcorgo

Ibiti RISCO ALTO o artigo a Lei Federal n e e setembro de
||rlama 1990 e o art. 49 do Decreto n® 4636-R, de 19 de abril de

[tapemirim RISCO ALTO Considerando a Lei Federal n® 13. 979, de 06 de fevereiro

[ina RISCO ALTO de 2020, que dispds sobre as medidas para enfrentamento

Jerdnimo Monteiro RISCO ALTO da emergéncia de saude publica de importancia internacio-
€ronimo nal decorrente do novo coronavirus (COVID-19);

Jodo Neiva RISCOALTO Considerando o Decreto Estadual n°® 4593-R, de 13 de

Linhares RISCO ALTO margo de 2020, que disp0s sobre o estado de emergenaa

Mantendooli RISCO ALTO em saude publlca no Estado do Espirito Santo e estabeleceu
antenopols medidas sanitdrias e administrativas para CPrevengao

Marataizes RISCO ALTO gontrole eacontengao de riscos, (?:%Q/OISI’DG 1a(_g.;)ravos ecorrentes

Marechal Flori RISCO ALTO o surto do novo coronavirus

Mgrec ad grlfno RISCO ALTO Considerando o Decreto n© 4636-R, de 19 de abril de
IMOSO do su 2020, que instituiu o mapeamento de risco para o esta-

Montanha RISCOALTO belecimento de medidas qualificadas para o enfrentamen-

Muniz Freire RISCO ALTO to da emergéncia de salde publica decorrente do novo

Muaui RISCO ALTO coronavirus (COVID-19);
uqu Considerando a necessidade de coordenacdo integrada e

Nova Venécia RISCOALTO eficaz das medidas de emergéncia em saude publica entre

Pancas RISCO ALTO (t)) Estado do Espirito Santo edos municipios capléagas

= em como a participagdo ativa das pessoas, comunidades

Pedro Canario RISCOALTO empresas e sociedade em geral;

Pinheiros RISCOALTO

Pitima RISCO ALTO RESOLVE:

Presidente Kennedy RISCOALTO Art. 1° A Portaria n° 13-R, de 23 de janeiro de 2021, passa

Rio Novo do Sul RISCOALTO a vigorar com a seguinte redagao

Santa Maria de Jetiba RISCOALTO .

Santa Teresa RISCO ALTO ANEXO 1

Sé&o Gabriel da Palha RISCOALTO ()

S40 José do Calcado RISCO ALTO Moderado V - SHOWS, COMICIOS E AFINS

S30 Mateus RISCO ALTO Resposta: V.1 suspenséo da realizagao

S&o Roque do Canad RISCOALTO Atengao

Serra RISCO ALTO ()

Sooretama RISCO ALTO " (NR)

Vargem Alta RISCO ALTO

Viana RISCO ALTO Art. 20 Fica admitido nos Municipios classificados no nivel

Vila Velha RISCO ALTO de risco alto o funcionamento, em excegdo ao disposto no
— Anexo I da Portaria n® 13-R, de 23 de janeiro de 2021, da

Vitoria RISCOALTO Secretaria de Estado de Sadde, no periodode 03a 08de maio

Alto Rio Novo RISCO MODERADO de 2021, de esﬁabeleamentos cog\eraals alerias, cePtros
. comerciais e s opping centers, de segunda a sexta-feira

Baixo Guandu RISCO MODERADO no hordrio das 10:00 gas 20:00, e, no sabado, das 08:00 as

Bom Jesus do Norte RISCO MODERADO 18:00, observadas as demais regras e excegbes previstas

Brejetuba RISCO MODERADO no referldo Anexo I.

Conceigdo do Castelo RISCO MODERADO Art. 30 Esta Portaria entrard em vigor em 03 de maio de

Divino de Sao Lourengo RISCO MODERADO 2021.

Dores do Rio Preto RISCO MODERADO L .

Governador Lindenberg RISCO MODERADO Vitoria, 01 de maio de 2021.

Iconha RISCO MODERADO NI'ESIQ FERNANDES DE MEDEIROS JUNIOR

ltaguagu RISCO MODERADO Secretario de Estado da Saude

ltarana RISCO MODERADO Protocolo 666513

Jaguaré RISCO MODERADO ~ °

Laranja da Terra RISCO MODERADO RESOLUCAO CIB N° 048/2021

Marilandia RISCO MODERADO A Comissao Intergestores Bipartite, constituida por meio da

Mucurici RISCO MODERADO Portaria n® 185-P, de 24 de agosto de 1993 e,

Ponto Belo RISCO MODERADO Considerando a Portaria GM/MS n° 356, de 11 de fevereiro

Rio Bananal RISCO MODERADO de 2020, 3ue dispde sobre a regulamentagao e operacio-

Santa Leopoldina RISCO MODERADO nalizacdo do disposto na Lei n® 13.979, de 06 de fevereiro
- : de 2020, e estabelece as medidas para enfrentamento

S&o Domingos do Norte RISCO MODERADO da emergéncia internacional decorrente do Coronavirus

Venda Nova do Imigrante RISCO MODERADO (COoVID-19);

Vila Pavéo RISCO MODERADO

Vila Valério RISCO MODERADO Considerando o Plano Nacional de Operacionalizacdo da
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Protocolo 666512

Vacinagdo contra a COVID-19, como medida adicional
de resposta ao enfrentamento da doenga, tida como
Emergéncia de Saude Publica de ImportanC|a Internacio-
nal t(ESPII) mediante agdes de vacinacdo nos trés niveis de
gestao;




EXECUTIVO

Vitéria (ES), sabado, 01 de Maio de 2021.

Considerando o Plano Operacional da Estratégia de
Vacinagao contra a COVID-19 do Espirito Santo, como
medldadad|C|onaI de resposta ao enfrentamento da doenga
no Estado;

Considerando que apds a distribuicdo de 100% das
primeiras doses para os idosos acima de 60 anos de idade,
0 préximo grupo contemplara as pessoas com uma ou mais
das comorbidades pré-determinadas no Plano Nacional de
Operacionalizagdo (PNO) da Vacinagdo contra a COVID-19,
com faixa etdria entre 18 e 59 anos de idade, conforme
anexo; pessoas com deficiéncia permanente e gestantes e
puerperas

RESOLVE

Art. 1° APROVAR ‘ad referendum” os critérios de
priorizacdo para vacinagdo dos grupos de pessoas com
comorbidades, conforme anexo, pessoas com deficiéncia
permanente e gestantes e puérperas:

Fase I: Vacinar proporcionalmente, de acordo com o
quantitativo de doses disponibilizado:

a) Na faixa etdria entre 18 e 59 anos de idade:

1. Pessoas com Sindrome de Down ou deficiéncia intelectual/
mental (autismo, paralisia cerebral ou outras sindromes
que desencadeiam a deficiéncia intelectual/mental);

2. Pessoas com doenga renal crbnica em terapia de
substituicdo renal (dialise);

3. Pessoas com fibrose cistica;

4. Gestantes e puérperas com comorbidades pré-determi-
nadas no PNO, conforme anexo;

5. Pessoas com obesidade moérbida (indice de massa
corporea - IMC = 40).

b) Na faixa etaria entre 55 e 59 anos de idade:

1. Pessoas com Deficiéncia Permanente cadastradas no
Programa de Beneficio de Prestacao Continuada (BPC).

§ 19 Para fins deste ato, considera-se deficiéncia intelectual/
mental os individuos com limitagGes nas habilidades mentais
gerais, gue impedem as suas atividades habituais e exigem
autocuidados.

Fase 2 Vacinar proporcionalmente, de acordo com o
qduadntitativo de doses disponibilizado, segundo as faixas de
idade:

I. 50 a 59 anos;

II. 40 a 49 anos;

III. 30 a 39 anos;

IV. 18 a 29 anos.

1. Pessoas com comorbidades pré-determinadas no PNO,
conforme anexo;

2. Gestantes e Puérperas independentemente de condigGes
pré-existentes;

3. Pessoas com Deficiéncia Permanente cadastradas no
Programa de Beneficio de Prestacao Continuada (BPC).

Art. 2° Como comprovacdao para a vacinacao devera ser
apresentado um dos documentos abaixo relacionados, além
do documento de identificagdo com foto:

I. laudo médico;

II1. prescrigdo medlca

III1. declaragao do enfermeiro do servigo de saude onde o
usuario faz tratamento.

§ 19 Adicionalmente, poderdo ser utilizados os cadastros ja
existentes dentro das Unidades de Saude.

§ 2° A data do documento comprobatério devera ser de
2018 em diante, ou seja, dos ultimos 3 (trés) anos, para
condigdes permanentes e 90 dias para condigbes adqumdas
e transitorias (Ex: gestantes e puérperas), e 0s servigos de
vacinagao deverao reter a copia.
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8§ 3° Recomenda-se que a vacinacao das pessoas com doenca
renal cronica em terapia de substituicdo renal (didlise) seja
realizada in loco, nas clinicas de didlise, visando agilizar
o0 processo de vacinacdao e reduzir a necessidade de idas
aos servigos de saude. Agueles que porventura ndo sejam
vacinados nestas acOes extramuros poderdao ainda ser
imunizados nas salas de vacinagao.

8 4° Recomenda-se que para a operacionalizagdo da
vacinagdo das pessoas com Deficiéncia Permanente
cadastradas no Programa de Beneficio de Prestagdo
Continuada (BPC), as Secretarias Municipais de Saude
articulem-se com as Secretarias de Assisténcia Social, que
poderdo fornecer a lista nominal dos pacientes cadastrados
para o recebimento deste beneficio.

Art. 3° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua
publicagao.

Vitoéria, 30 de abril de 2021.

NESIO FERNANDES DE MEDEIROS JUNIOR
Secretario de Estado da Saude
Presidente da CIB/SUS-ES

CATIA CRISTINA VIEIRA LISBOA
Secretaria Municipal de Salde de Vila Velha - ES
Presidente do COSEMS-ES

ANEXO UNICO

Descrigéo das comorbidades incluidas como
prioritarias para vacinacao contra a COVID-19 no
Plano Nacional de Operacionalizacao (PNO) da
Vacinacgao:

Grupo de comorbidades Descrigao

Diabetes mellitus
Pneumopatias crénicas graves

Qualquer individuo com diabetes

Individuos com pneumopatias
graves incluindo doenga pulmonar
obstrutiva cronica, fibrose cistica,
fibroses pulmonares pneumoconio-
ses, dlspIaS|a broncopulmonar e asma
grave (uso recorrente de corticoides
sistémicos, internagdo prévia por crise
asmatica).

HAR= Quando a pressdo arterial
(PA) permanece acima das metas
recomendadas com o uso de trés
ou mais anti-hipertensivos ~ de
diferentes classes, em doses maximas
reconizadas e toleradas, adminis-
radas. com frequéncia, dosagem
apropriada e comprovada ades&o ou
PA controlada em uso de quatro ou
mais farmacos anti- hipertensivos

PA sistélica 2180mmHg e/ou diastélica
2110mmHg independente da presenca
de lesdo em orgdo-alvo (LOA) ou
comorbidade

Hipertens&o arterial estagios 1 e 2 com | PA sistolica entre 140 e 179mmHg e/
les@o em 6rgéo-alvo e/ou comorbidade | ou diastdlica entre 90 e 109mmHg na
presenca de les&o em 6rgao-alvo efou
comorbidade

Hipertens&o Arterial Resistente (HAR)

Hipertens&o arterial estagio 3

Doencas cardiovasculares

Insuficiéncia cardiaca (IC) IC com fragao de ejecdo reduzida,
intermediaria preservada; em
estagios B, C ou D, independente de
classe funcional da New York Heart

Association.

Cor-pulmonale e Hipertenséo pulmonar | Cor-pulmonale  crénico, hipertenséo
pulmonar primaria ou secundaria

Cardiopatia hipertensiva Cardiopatia  hipertensiva  (hipertrofia
ventricular esquerda ou dilatagéo,
sobrecarga atrial e  ventricular,
disfungdo diastdlica elou sistolica,

lesbes em outros drgdos-alvo)




DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

4

Sindromes  coronarianas  cronicas
(Angina Pectoris estavel, cardiopatia
isquémica, pés Infarto Agudo do
Miocérdio, outras)

Lesbes valvares com repercusséo
hemodinamica ou sintomatica ou com
comprometimento miocardico (estenose
ou insuficiéncia adrtica; estenose ou
insuficiéncia mitral; estenose ou insufi-
ciéncia pulmonar; estenose ou insufici-
éncia tricispide, e outras)

Miocardiopatias de quansguer etiologias
ou fendtipos; pericardite cronica;
cardiopatia reumatica

Doengas da Aorta, dos Grandes Vasos | Aneurismas, dissecgdes, hematomas
e Fistulas arteriovenosas da aorta e demais grandes vasos

Arritmias cardiacas Arritmias cardiacas com importancia
clinica e/ou cardiopatia associada
(fibrilacéo e flutter atriais; e outras)

Cardiopatias congénitas com
repercussdo hemodinamica, crises
hipoxémicas; insuficiéncia card|aca
arritmias; comprometimento miocardico.

Proteses valvares e Dispositivos | Portadores de proteses  valvares
cardiacos implantados biologicas ou mecénicas; e dispositivos
cardiacos implantados (marca passos,
cardio desfibriladores, ressincronizado-
res, assisténcia circulatoria de média e
Ionga permanéncia)

Acidente vascular cerebral isquémico
ou hemorragico; ataque isquémico
transitorio; deméncia vascular

Doenca renal cronica estagio 3 ou mais
(taxa de filtragdo glomerular < 60 ml/
min/1,73 m2) e/ou sindrome nefrética.

Individuos  transplantados de ¢rgéo
solido ou de medula Gssea; pessoas
vivendo com HIV; doengas reumaticas
imunomediadas ~ sistémicas  em
atividade e em uso de dose de
prednisona ou equivalente > 10 mg/
dia ou recebendo pulsoterapia com
corticoide efou ciclofosfamida; demais
individuos em uso de imunossu-
pressores ou com imunodeficiéncias
primérias; pacientes oncoldgicos que
realizaram tratamento quimioterapico
ou radioterapico nos Ultimos 6 meses;
neoplasias hematolégicas.

Doenca falciforme e talassemia maior
indice de massa corpérea (IMC) > 40

Trissomia do cromossomo 21

Cirrose hepatica Child-Pugh A, Bou C

Sindromes coronarianas

Valvopatias

Miocardiopatias e Pericardiopatias

Cardiopatias congénitas no adulto

Doenga cerebrovascular

Doenga renal crénica

Imunossuprimidos

Hemoglobinopatias graves
Obesidade mérbida
Sindrome de down
Cirrose hepatica

Fonte: CGPNI/DEVIT/SVS/MS. Com base nas revisdes de
literatura contidas nas referéncias deste documento.
Protocolo 666514

Secretaria de Estado de Gestdao e Recursos Humanos - SEGER -

PORTARIA SEGER N° 45-R, DE 30 DE ABRIL DE 2021.

Prorroga até 14 de maio de 2021 as medidas que possibilitam
os estagiarios do Programa Jovens Valores pertencentes ao
grupo de risco a realizacdo do trabalho remoto.

O SECRETARIO DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS
HUMANOS, no uso das atribuicbes que |he confere o art.
98, incisos e I, da Constituicao Estadual, bem como,

Considerando que a saude € direito de todos e dever do
Estado, garantido mediante politicas sociais e econdémicas
que visem a redugdo do risco de doenga e de outros agravos
e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos para
sua promogao, protecdo e recuperagao, na forma do art.
196 da Constituigdo da Republica;

Considerando a Declaragao de Emergenua em Saude Publica
de Importancia Internacional pela Organizagdo Mundial
da Saude em 30 de janeiro de 2020, em decorréncia da
Infeccao Humana pelo novo coronavirus (COVID-19),;
Considerando a necessidade da implementacdo de medidas

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO Data: Sabado, 1 de Maio de 2021 &s 18:02:00 Codigo de Autenticaggo: ce8e7ffc

EXECUTIVO

Vitoria (ES), sabado, 01 de Maio de 2021.

de redugdo de circulagdo e de aglomeragdo de pessoas para
prevenir a disseminacdo do novo coronavirus (COVID-19)
no Estado;

Considerando o dever da Administracdo Publica Estadual de
resguardar a saude de servidores publicos e usuarios dos
servicos publicos diante da pandemia do novo coronavirus
(COVID-19);

Considerando a competéncia conferida a este Secretario
pelo art. 38 do Decreto n° 3388-R, de 24 de setembro de
2013 quanto a avaliagdo dos casos omissos concernentes
aos estagiarios vinculados ao Programa Jovens Valores,
Considerando, por fim, o disposto nas Portaria n® 37- R de
31 de margo de 2021 e Portaria n® 41-R, de 13 de abril de
2021

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, até 14 de maio de 2021, as medidas es-
tabelecidas pela Portaria n® 37-R, de 31 de marco de 2021,
que tratam da possibilidade de reallzagao de atividades de
estagio remotamente, em carater excepcional e temporario,
aos estaglarlos do Programa Jovens Valores pertencentes
ao grupo de risco do novo coronavirus (COVID-19).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

MARCELO CALMON DIAS
Secretario de Estado de Gestdo e Recursos Humanos
Protocolo 666515

PORTARIA SEGER N° 46-R, DE 30 DE ABRIL DE 2021.

Prorroga até 14 de maio de 2021 as medidas que possibilitam
os estagiarios do Programa Jovens Valores cumprirem sua
jornada semanal de forma remota.

O SECRETARIO DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS
HUMANOS, no uso das atribuicbes que lhe confere o art.
98, incisos I e II, da Constituicao Estadual, bem como,

Considerando que a salde ¢ direito de todos e dever do
Estado, garantido mediante politicas sociais e econdémicas
que visem a redugdo do risco de doenga e de outros agravos
e ao acesso universal e igualitario as acdes e servigos para
sua promogao, protecdo e recuperagdo, na forma do art.
196 da Constituicdo da Republica;
Considerando a Declaracdo de Emergéncia em Saude Publica
de Importancia Internacional pela Organizacdo Mundial
da Saude em 30 de janeiro de 2020, em decorréncia da
Infeccdo Humana pelo novo coronavirus (COVID-19);
Considerando a necessidade da implementacao de medidas
de reducdo de circulacao e de aglomeracao de pessoas para
prevenir a disseminacdao do novo coronavirus (COVID-19)
no Estado;
Considerando o dever da Administragdo Publica Estadual de
resguardar a salide de servidores publicos e usuarios dos
servigos publicos diante da pandemia do novo coronavirus
(COVID-19);
Considerando, a competéncia conferida a este Secretario
pelo art. 38 do Decreto n° 3388-R, de 24 de setembro de
2013, quanto a avaliagdo dos casos omissos concernentes
aos estaglarlos vinculados ao Programa Jovens Valores;
Considerando, por fim, o disposto nas Portaria n© 38- R de
gézde margo de 2021 e Portaria n© 42-R, de 13 de abril de
1;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, até 14 de maio de 2021, as medidas es-
tabelecidas pela Portaria n© 38-R, de 31 de marco de 2021,
que tratam da possibilidade dos estagiarios do Programa
Jovens Valores cumprirem sua jornada semanal de forma
remota.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

MARCELO CALMON DIAS
Secretario de Estado de Gestdo e Recursos Humanos
Protocolo 666516




EXECUTIVO

Vitéria (ES), sabado, 01 de Maio de 2021.

PORTARIA SEGER N° 47-R, DE 30 DE ABRIL DE 2021.

Prorroga até 14 de maio de 2021 as medidas que possibilitam
aos servidores publicos pertencentes ao grupo de risco a
realizacao do trabalho remoto.

O SECRETARIO DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS
HUMANOS, no uso das atribuigbes que lhe confere o art.
98, incisos Ie I, da Constituicao Estadual, bem como,

Considerando a Declaracdo de Emergéncia em Saude Publica
de Importancia Internacional pela Organizagdo Mundial
da Saude em 30 de janeiro de 2020, em decorréncia da
infeccdo humana pelo novo coronavirus (COVID-19);
Considerando a Lei Federal n°® 13.979, de 06 de fevereiro
de 2020, a Portaria do Gabinete do’ Ministro da Salde
no 188/2020 de 04 de fevereiro de 2020, o Decreto
Estadual 4.593- R, de 13 de marco de 2020 que declarou
Emergéncia em Saude Publica no Brasil e no Espirito Santo
em decorréncia do surto do novo coronavirus (COVID-19);
Considerando a necessidade da implementacdo das
medidas para enfrentamento da emergéncia de salde
publica decorrente do novo coronavirus (COVID-19)
aos servidores publicos nos 6rgdos e entidades do Poder
Executivo Estadual impostas pelo Decreto n® 4727-R, de 12
de setembro de 2020;

Considerando as medidas estabelecidas no Decreto
n° 4727-R, de 12 de setembro de 2020, para enfrenta-
mento da emergéncia de saude publlca decorrente do
novo coronavirus (COVID-19) aos servidores publicos
pertencentes ao grupo de risco;

Considerando a competéncia conferida no art. 1° do Decreto
no 4727-R, de 12 de setembro de 2020;
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Considerando, por fim, o disposto nas Portaria n® 46-R, de
28 de setembro de 2020, Portaria n® 49-R, de 14 de outubro
de 2020, Portaria n° 50-R, de 26 de outubro de 2020,
Portaria n® 52-R, de 13 de novembro de 2020, Portaria n©
62-R, de 25 de novembro de 2020, Portaria n® 64-R, de 09
de dezembro de 2020, Portaria n® 68-R, de 30 de dezembro
de 2020 e Portaria n° 04-R, de 08 de janeiro de 2021,
Portaria n® 08-R, de 28 de janeiro de 2021, Portaria n©
17-R, de 11 de fevereiro de 2021, Portaria n° 20-R, de 25
de fevereiro de 2021, Portaria n® 24-R, de 10 de margo de
2021, Portaria n© 30-R, de 23 de margo de 2021 e Portaria
n° 43-R, de 13 de abril de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, até 14 de maio de 2021, as medidas
que tratam da possibilidade do trabalho remoto, em
carater excepcional e temporario, aos servidores publicos
pertencentes ao grupo de risco do novo coronavirus
(COVID-19).

Paragrafo Gnico O servidor publico de que trata o caput
devera planejar com a chefia imediata suas atividades
remotas e apresentar, ao fim desse periodo, relatério do
trabalho realizado.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

MARCELO CALMON DIAS
Secretario de Estado de Gestdo e Recursos Humanos
Protocolo 666517

Habilidade de imainar-se no

lugar de outra pessoa;

Compreensao dos sentimentos, desejos,
ideias e agdes de outrem.
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NAO SAIA DE CASA

Uma simples medida para salvar vidas
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