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SERRA TERÁ ‘BLITZ’ COM MAIS DE 1800 
OFERTAS DE EMPREGO NESTA SEGUNDA (28)
 » Prefeitura da Serra, através do Sine Móvel, realiza mais uma edição da Blitz do Emprego no Terminal de Laranjeiras

Fechando a agenda do mês de 
julho, na próxima segunda-feira (28) 
acontece a última edição da Blitz de 
Emprego no Terminal de Laranjeiras, 
ofertando 1.859 vagas. A iniciativa é 
da Prefeitura da Serra, por meio da 
Secretaria Municipal de Trabalho, 
Emprego e Renda (SETER), e será 
realizada das 13h às 16h.

A ação integra o cronograma do 
Sine Móvel, serviço itinerante que 
tem como objetivo aproximar a 
população dos serviços de interme-
diação de mão de obra e facilitar o 
acesso ao mercado formal. As vagas 
contemplam diferentes níveis de 
escolaridade e incluem funções para 
profissionais com ou sem experiência 
prévia.

Entre os principais cargos oferta-
dos estão:

Confeiteiro (50 vagas)

Consultor de vendas (50 vagas)

Soldador (40 vagas)

Balconista (20 vagas)

Cuidador de idosos (10 vagas)

Enfermeiro (3 vagas)

As oportunidades abrangem seto-
res diversos como comércio, logísti-
ca, indústria e construção civil.

Inclusão e valorização do traba-

lhador

A secretária municipal de Trabalho, 
Emprego e Renda, Graziela Dalla 
Pagani, destaca a importância da 
ação como estratégia de inclusão 
produtiva:

“Levar o Sine Móvel aos bairros 
e terminais é uma forma de garan-
tir que o serviço chegue até onde o 
trabalhador está. É facilitar o acesso 
às vagas e valorizar quem está em 
busca de uma oportunidade”, pontua.

Como participar?

Para participar, basta apresentar 

um documento de identificação com 
foto. A entrega do currículo é reco-
mendada, mas não obrigatória. O 
atendimento é totalmente gratuito.

Além das vagas de emprego, a 
equipe técnica do Sine também pres-
tará orientações sobre a Carteira de 
Trabalho Digital e o requerimento do 
Seguro-Desemprego.

Serviço

Blitz de Emprego – Terminal de 
Laranjeiras

Data: segunda-feira, 28 de julho de 
2025

Horário: das 13h às 16h

Local: Terminal de Laranjeiras - Av. 
Eldes Scherrer Souza, Parque Resi-
dencial Laranjeiras 
 
Texto: Eduardo Barreto 
Foto: Dayana Souza/PMS
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O Hospital Municipal Materno Infantil agora é uma realidade

Prefeitura da Serra INSCREVER-SE

Visite o nosso

CANAL OFICIAL
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N CONVOCAÇÃO DE APROVADOS PARA AGENTES 
COMUNITÁRIOS DE SAÚDE E COMBATE A ENDEMIAS

A Prefeitura da Serra dará conti-
nuidade ao processo de contratação 
dos aprovados para as funções de 
Agente Comunitário de Saúde e 
Agente de Combate a Endemias, 
conforme o Processo Seletivo Públi-
co – Edital nº 001/2023. Os convo-
cados foram divulgados no dia 1º de 
abril de 2025.

A próxima etapa é essencial: os 
candidatos convocados devem com-
parecer, pontualmente às 9h do dia 

18 de agosto de 2025, ao auditório 
da Secretaria Municipal de Saúde, 
que fica no número 181 da Rua Do-
mingos Martins, em Serra Sede. Na 
ocasião, serão repassadas orien-
tações importantes e realizados os 
procedimentos finais para admissão.

Lembrando que é obrigatório 
apresentar no local documento de 
identificação oficial com foto e ter 
assinado, com antecedência, os 
contratos de trabalho disponíveis 

nos processos eletrônicos de cada 
candidato.

A Prefeitura reforça a importância 
de os convocados estarem atentos 
aos prazos e cumprirem todas as 
etapas para garantir sua efetivação 
no função. 
 
Texto: Secom 

Foto: Acervo Secom

 » Aprovados no processo seletivo devem comparecer no próximo dia 18 ao auditório da Secretaria de Saúde
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DO MUNICÍPIO DA SERRA

DIÁRIO OFICIAL

Atos Municipais

Portaria

PORTARIA SESA Nº 087, DE 23  DE JULHO DE 2025.

ALTERA A COMISSÃO DE INVENTÁRIO PATRIMONIAL DE 
BENS MÓVEIS, IMÓVEIS E INTANGÍVEIS, DA UNIDADE 
GESTORA - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SESA, 
DESIGNADA PELA PORTARIA SESA Nº 072, DE 28 DE 
JUNHO DE 2024.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE, no uso de 
suas atribuições legais e considerando o disposto no 
Decreto Municipal nº 8.285, de 10 de outubro de 2016.

RESOLVE:

Art. 1º. Alterar o art. 2º da Portaria SESA 072, DE 28 
DE JUNHO DE 2024 modificando a COMISSÃO DE 
INVENTÁRIO PATRIMONIAL DE BENS MÓVEIS, 
IMÓVEIS E INTANGÍVEIS, para o exercício de 2025 
da Unidade Gestora SESA, passando a vigorar com a 
seguinte redação:

“Art. 2º. A Composição da Comissão de Inventário 
Patrimonial de Bens Móveis, Imóveis e Intangíveis que 
trata esta Portaria será composta por 1 (um) Presidente, 
1 (um) Coordenador e 48 (quarenta e seis) Membros, 
totalizando 50 (cinquenta) servidores, indicados a seguir:

Presidente:Ana Paula Ferreira de Matos da Cunha

Coordenador:Fabiana Oliveira dos Santos

Membros:
Ana Karlas Pereira Miranda
Ana Paula Lima Junger
Ana Paula Samora da Silva - interina
Andrea Regis Mendonça
Ariadne Lúcia de Paula
Aureliana Monalisa M. dos Santos
Benedita Moreira Sales
Brunelle Pessoa Nobre
Daniele Martins Fortunato Gasparini
Elicia Rodrigues de Amorim
Ellen Cristian Lima Soares
Eva Maria Frasson Finco
Fabiola Barbosa Tomaz Cardoso
Felipe de Freitas Vindor
Franci Ellen Julião Guimarães Bochior
Geovana dos Santos Coutinho
Geovana Lirio de Azevedo Nunes
Geysna Soares da Silva
Gleidson de Jesus Santos
Henrique Calmon Mattedi
Izon Pereira do Nascimento
Jaqueline Candida Dos Santos Pereira
Jocimar Lodi
Jucélia Pereira Costa
Juedson Nascimento Pereira
Juny Magna Donato
Katriel de Souza Santana
Leila da Vitória da Purificação Germano
Lorena dos Santos Piana

Manusa Paixão Rodrigues
Marcia Cristina Guimarães Silva Costa
Maria Cristina de Oliveira
Maria Glaucimar dos Santos Souza
Nadir Heledoski Flora
Polyanna Pimentel Muniz
Ramon Alicio da Silva
Roney Domingos Teixeira
Samyr Pablo de Melo Boldrine
Sanusa Ribeiro
Silvano Alvarenga da Silva
Talita Vil Albuquerque
Tirza Ercília Ferreira da Silva Fraga
Valéria de Fátima Santana
Valéria de Souza Corrêa de Araújo
Valéria Pereira Batista dos Santos
Viviane Rodrigues dos Santos
Walquiria Rodrigues
Welber Ribeiro Barcelos

2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Serra/ES, 23 de julho de 2025.

Fernanda Coimbra Mota da Silva
Secretária Municipal de Saúde

Protocolo 1600208

PORTARIA SEMMA Nº. 15, DE 23 DE JULHO DE 
2025

Interromper férias de servidora da Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - 
SEMMA, usando de suas atribuições legais constantes 
na Lei orgânica do Município e com base no art. 7º, do 
Decreto Municipal nº 1.917, de 05 de outubro de 2021;
CONSIDERANDO que a servidora CAMILA GOMES 
PACHECO, matrículas 26075 e 30004, não poderá 
usufruir o período de férias de 14/07/2025 a 02/08/2025 
(20 dias) referente ao exercício 2022/2023 e 2003/2024, 
respectivamente.

RESOLVE:
Art. 1º Interromper as férias do servidor.

§ 1º As férias deverão ser gozadas do dia 10/12/2025 a 
19/12/2025 (10 dias).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Serra/ES, 23 de julho de 2025.

CLAUDIO DENICOLI DOS SANTOS
Secretário Municipal de Desenvolvimento Urbano

GAPCS - 77855
Protocolo 1600318
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Portaria

AVISO DE ADESÃO DE ATA DE REGISTRO DE 
PREÇOS N. 082/2024

O Município da Serra/Es, por Intermédio da Coordenadoria 
de Governo, torna público que, por meio do Processo 
eletrônico 55549/2025, fará Adesão a Ata de Registro 
de Preços Nº 082/2024 - Pregão Eletrônico Nº 003/2024 
- Processo Administrativo Nº 155/2024, gerenciada 
pelo CONSÓRCIO PÚBLICO DA REGIÃO NOROESTE DO 
ESPÍRITO SANTO - CIM NOROESTE/ES.

OBJETO: Contratação de empresa para Prestação de 
serviços de agenciamento, fornecimento de passagens 
aéreas (reserva, emissão, marcação, remarcação 
e reembolso de bilhetes de passagens aéreas), na 
modalidade de remuneração fixa por taxa de transação 
(Transaction Free).
Valor Total: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

LILIAN SIQUEIRA DA COSTA SCHMIDT
Coordenadora de Governo

Protocolo 1600470

Contrato

EXTRATO DE CONTRATO Nº 96/2025
PROCESSO Nº 22265/2025 - CREDENCIAMENTO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
CONTRATADA: NOS ARQUITETOS LTDA.
OBJETO: ELABORAÇÃO DE LEVANTAMENTOS, ESTUDOS, 
PROJETOS E ORÇAMENTO INCLUINDO APROVAÇÕES 
NECESSÁRIAS ÀS OBRAS DE URBANIZAÇÃO DA ORLA 
DA LAGOA JUARA, NO MUNICÍPIO DA SERRA/ES.
VIGÊNCIA: 300 (TREZENTOS) DIAS.
VALOR: R$ 488.481,16 (QUATROCENTOS E OITENTA E 
OITO MIL, QUATROCENTOS E OITENTA E UM REAIS E 
DEZESSEIS CENTAVOS).

DOTAÇÃO  ORÇAMENTÁRIA:
CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL: 08.02.00 
- 15.451.0038.2.211
NATUREZA DA DESPESA: 4.4.90.51.80

DATA: 24 DE JULHO DE 2025

IZABELA BIANCARDI RORIZ
Secretária Municipal de Obras

Protocolo 1600210

EXTRATO DO  4º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 
Nº 138/2023

PROCESSO Nº: 57018/2022
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal da Serra.
CONTRATADO: Envix Engenharia Ltda.
SERVIÇOS: Reforma e Ampliação de Unidades de Saúde 
do Município da Serra.
OBJETO: Prorrogação da vigência do Contrato nº 
138/2023, pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar de 
28/07/2025, cujo valor importa em R$ 69.965.352,59 
(sessenta e nove milhões, novecentos e sessenta e cinto 
mil, trezentos e cinquenta e dois reais e cinquenta e 
nove centavos).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
12.01.00 - 10.122.0002.2.008
Natureza da Despesa:
3.3.90.39.16 e 4.4.90.51.99

Data da Assinatura: 24/07/2025

FERNANDA COIMBRA MOTA DA SILVA
Secretária Municipal de Saúde

IZABELA BIANCARDI RORIZ
Secretária Municipal de Obras

Protocolo 1600758

Contrato

EXTRATO DO 3º TERMO ADITIVO DO CONTRATO 
Nº 119/2022.

Processo nº 47272/2024
Partes: O Município da Serra e a Empresa SOLUÇÕES 
SERVIÇOS TERCEIRIZADOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF 
sob o nº 09.445.502/0001-09

Objeto: Prorrogação por 12 (doze) meses, contados a 
partir de 08/08/2025.

Valor Global: R$ 29.963.046,00 (vinte e nove milhões, 
novecentos e sessenta e três mil quarenta e seis reais).

Classificação funcional: 12.361.0004.2.020 - 
12.365.0004.2.020 - 12.365.0004.2.242
Natureza da Despesa: 3.3.90.37.05
Data de assinatura: 25 de julho de 2025.
Mayara Lima Candido
Secretária Municipal de Educação

Protocolo 1600410

Contrato

EXTRATO DO CONVÊNIO DE PERMUTA Nº003/2025, 
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICÍPIO DE 
CARIACICA E O MUNICÍPIO DA SERRA.

PROCESSO Nº:19850/2025.

CONVENENTES: Município de Cariacica/ES e Município 
da Serra/ES.

OBJETO: O objeto do presente Convênio tem como a 
permuta das servidoras estatutárias FRANCIANY DOS 
SANTOS BISINELI, matricula 106262.2, ocupante do 
cargo de Professor MaPB - Educação Física, do quadro 
pessoal do Município de Cariacica para atuar no Município 
da Serra, e IOLANDA VANTIL DE SOUZA KLNITE, 
matrícula 34496, ocupante do cargo de Professor MaPB 
- Educação Física, do quadro pessoal do Município da 
Serra para atuar no Município de Cariacica.

VIGÊNCIA: O prazo de vigência deste Convênio é 
a partir da data de publicação com término em 31 de 
dezembro de 2028.

SHYMENNE BENEVICTO DE CASTRO
Prefeita Municipal de Cariacica em exercício Convenente

LUZIAN BELISÁRIO DOS SANTOS
Secretária Municipal de Educação de Cariacica
Convenente

WEVERSON VALCKER MEIRELES
Prefeito Municipal da Serra

FRANCIANY DOS SANTOS BISINELI
Servidora Permutada

IOLANDA VANTIL DE SOUZA KLNITE
Servidora Permutada

Protocolo 1600727
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Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos - 
SEAD

Portaria

PORTARIA DRH Nº 364 DE 21 DE JULHO DE 2025

O(A) DIRETOR(A) DO DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS 
E/OU SUBSECRETÁRIO(A) DE RECURSOS HUMANOS, 
DA PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA - ES, no uso da 
delegação que foi conferida pela Portaria/SEGEPLAN nº 
06/2025.

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) DEBORAH GOMES 
MOURA GOMES, matricula nº 44163, GRATIFICAÇÃO 
DE ASSIDUIDADE equivalente 10 % (dez por cento) 
em caráter permanente, com base no art. 153, da 
Lei Municipal n.º 2360/2001, conforme processo nº 
57310/2025, referente ao período de 14/02/2013 a 
19/09/2024, a partir de 07/06/2025.
Registre, dê ciência e cumpra-se.

Tatiane Mendes Ribeiro
DIRETOR(A) DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS 
HUMANOS

Nota: Aplicada a LC 173/2020, altera o período 
de 14/02/2013 a 14/02/2023 para 14/02/2013 a 
19/09/2024. Concessão da gratificação por assiduidade, 
com efeitos a partir de 07/06/2025, data de protocolo do 
requerimento junto ao Protocolo Geral

PORTARIA DRH Nº 365 DE 21 DE JULHO DE 2025

O(A) DIRETOR(A) DO DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS 
E/OU SUBSECRETÁRIO(A) DE RECURSOS HUMANOS, 
DA PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA - ES, no uso da 
delegação que foi conferida pela Portaria/SEGEPLAN nº 
06/2025.

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) DEBORAH GOMES 
MOURA GOMES, matricula nº 31049, GRATIFICAÇÃO 
DE ASSIDUIDADE equivalente 10 % (dez por cento) 
em caráter permanente, com base no art. 153, da 
Lei Municipal n.º 2360/2001, conforme processo nº 
58791/2025, referente ao período de 02/02/2009 a 
02/02/2019, a partir de 12/06/2025.
Registre, dê ciência e cumpra-se.

Tatiane Mendes Ribeiro
DIRETOR(A) DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS 
HUMANOS

Nota: Concessão da gratificação por assiduidade, com 
efeitos a partir de 12/06/2025, data do requerimento 
junto ao Protocolo Geral do Município.

PORTARIA DRH Nº 366 DE 22 DE JULHO DE 2025

O(A) DIRETOR(A) DO DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS 
E/OU SUBSECRETÁRIO(A) DE RECURSOS HUMANOS, 
DA PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA - ES, no uso da 
delegação que foi conferida pela Portaria/SEGEPLAN nº 
06/2025.

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) JOSE ANGEL CORNEJO 
PINTO, matricula nº 8836, GRATIFICAÇÃO DE 
ASSIDUIDADE equivalente 10 % (dez por cento) 
em caráter permanente, com base no art. 153, da 
Lei Municipal n.º 2360/2001, conforme processo nº 

70541/2025, referente ao período de 01/03/2014 a 
01/03/2024, a partir de 20/07/2025.
Registre, dê ciência e cumpra-se.

Tatiane Mendes Ribeiro
DIRETOR(A) DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS 
HUMANOS

Nota: Aplicada a LC191/2022 que altera as vedações da 
LC173/2020 conforme Parecer TCEES - 0011/2023-9. 
Concessão da gratificação por assiduidade, com efeitos 
a partir de 20/07/2025, data de requerimento junto ao 
Protocolo Geral do Município.

PORTARIA DRH Nº 367 DE 23 DE JULHO DE 2025

O(A) DIRETOR(A) DO DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS 
E/OU SUBSECRETÁRIO(A) DE RECURSOS HUMANOS, 
DA PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA - ES, no uso da 
delegação que foi conferida pela Portaria/SEGEPLAN nº 
06/2025.

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) EDSON GOMES FERREIRA, 
matricula nº 16539, GRATIFICAÇÃO DE ASSIDUIDADE 
equivalente 10 % (dez por cento) em caráter permanente, 
com base no art. 153, da Lei Municipal n.º 2360/2001, 
conforme processo nº 44461/2022, referente ao período 
de 06/05/2012 a 10/12/2023, a partir de 10/12/2023.
Registre, dê ciência e cumpra-se.

Tatiane Mendes Ribeiro
DIRETOR(A) DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS 
HUMANOS

Nota: Aplicada a LC 173/2020 altera o período aquisitivo 
de 06/05/2012 a 06/05/2022 para 06/05/2012 a 
10/12/2023. Concessão da gratificação por assiduidade, 
com efeitos a partir de 10/12/2023.

PORTARIA DRH Nº 368 DE 23 DE JULHO DE 2025

O(A) DIRETOR(A) DO DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS 
E/OU SUBSECRETÁRIO(A) DE RECURSOS HUMANOS, 
DA PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA - ES, no uso da 
delegação que foi conferida pela Portaria/SEGEPLAN nº 
06/2025.

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) HELTON ALVIM ALMEIDA 
ALVES, matricula nº 6550, GRATIFICAÇÃO DE 
ASSIDUIDADE equivalente 10 % (dez por cento) 
em caráter permanente, com base no art. 153,  da 
Lei Municipal n.º 2360/2001, conforme processo nº 
30775/2025, referente ao período de 01/07/2012 a 
04/02/2024, a partir de 30/03/2025.
Registre, dê ciência e cumpra-se.

Tatiane Mendes Ribeiro
DIRETOR(A) DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS 
HUMANOS

Nota: Aplicada a LC 173/2020, altera o período aquisitivo 
de 01/07/2012 a 01/07/2022 para 01/07/2012 a 
04/02/2024. Obteve 7 FNA, retardando a concessão do 
adicional de assiduidade para 30/03/2025.

Protocolo 1599378
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Errata

RETIFICAÇÃO

Em relação à PORTARIA SEGEPLAN Nº 193, publicada 
no Diário Oficial do Município da Serra em 23/07/2025 - 
Edição nº 1.108 - Página 46 - Protocolo 1598096.

ONDE SE LÊ:

“Contrato N°149/2022, Processo N°54.835/2022, 
firmado com SMARAPD INFORMATICA LTDA.… “

LEIA-SE:

“Contrato N°173/2024, Processo N°54.835/2022, 
firmado com SMARAPD INFORMATICA LTDA.…”

Serra. 24 de julho de 2025

JORGE TADEU LARANJA
Secretário Municipal de Gestão e Planejamento

Protocolo 1600671

RETIFICAÇÃO

Em relação à PORTARIA SEGEPLAN Nº 188, publicada 
no Diário Oficial do Município da Serra em 23/07/2025 - 
Edição nº 1.108 - Página 46 - Protocolo 1597935.

ONDE SE LÊ:

“ ...ROSELI FRANCISCO DA ROCHA DIAS - Matrícula 
101.103 ...”

LEIA-SE:

“...ROSELI FRANCISCO DA ROCHA DIAS - Matrícula 
101.301...”

Serra. 24 de julho de 2025

JORGE TADEU LARANJA
Secretário Municipal de Gestão e Planejamento

Protocolo 1600681

LICITAÇÕES

Licitações

Prefeitura Municipal da Serra

Aviso de Licitação

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO

Nº 106/2025

O MUNICÍPIO DA SERRA/ES, por intermédio do 
Pregoeiro (a), torna Público que realizará licitação, na 
modalidade PREGÃO ELETRÔNICO sob Nº 106/2025, 
de acordo com a Lei nº 14.133/2021, Decreto Municipal 
nº 5.619/2023 e Lei Complementar nº 123/2006, através 
do site: www.portaldecompraspublicas.com.br

Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
EM CLIPPING DIGITAL PARA MONITORAR E COMPILAR 
MATÉRIAS DA MÍDIA IMPRESSA, TELEVISIVA, 
RADIOFÔNICA E ONLINE, INCLUINDO CONTEÚDOS DA 
INTERNET.
O Edital e Anexos oriundos do Processo nº 42236/2025 - 
SECOM, encontram-se disponíveis no site acima.

Acolhimento das propostas: das 14h00min do dia 
28/07/2025 até às 14h00min do dia 12/08/2025.
Abertura das propostas: às 14h00min. do dia 
12/08/2025.
Início da sessão da disputa: às 14h01min. do dia 
12/08/2025.

ID(TCEES) 2025.069E0600014.01.0002

Serra, 25 de julho de 2025.

JULIA COUTINHO ARAÚJO DA SILVA PIMENTEL
Pregoeira/SEGEPLAN

Protocolo 1600580


