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Prefeituras

Afonso Claudio

Decreto

DECRETO N° 0000317/2025, 09 de junho de
2025

O Prefeito Municipal de AFONSO CLAUDIO, no
Estado do ES, usando de atributos legais que lIhe sao
conferidas através da Lei N°© 0002612/2024.

Fica suplementado no orgcamento da despesa
prevista para o exercicio de 2025 a importancia de
R$ 102.550,00 ( cento e dois mil quinhentos e cinqu
enta reais ), nas seguintes dotacdes:

Dotagoes Suplementadas N

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2.067 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO
FUNDAMENTAL

31909600000 - RESSAR- | Fonte: | 154000700 102.550,00
CIMENTO DE DESP. DE
PESSOAL REQUISITADO
Total do Projeto/Atividade 102.550,00
Total da Unidade 102.550,00
Total 102.550,00
Paraa coberturadas suple-
mentacdes relacionadas

no artigo anteiror, serao
utilizados os seguintes
recursos:

Dotagoes Anuladas N

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO R
2.065 - MANUTENGCAO DO ENSINO E VALORIZACAO
DO MAGISTERIO DO ENSINO FUNDAMENTAL -
FUNDEB 70%

31901100000 - | Fonte: | 154000700 102.550,00
VENCIMENTOS E

VANTAGENS  FIXAS

PESSOAL CIVIL

Total do Projeto/Atividade 102.550,00
Total da Unidade 102.550,00
Total 102.550,00

Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

AFONSO CLAUDIO, 09 de junho de 2025
LUCIANO RONCETTI PIMENTA
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1568838

DECRETO N° 0000318/2025, 09 de junho de
2025

O Prefeito Municipal de AFONSO CLAUDIO, no
Estado do ES, usando de atributos legais que Ihe sao
conferidas através da Lei N° 0002612/2024.

terca-feira, 10 de Junho de 2025

Fica suplementado no orcamento da despesa
prevista para o exercicio de 2025 a importancia
de R$ 2.500,00 (dois mil quinhentos reais ), nas
seguintes dotacgode s:

Dotagoes Suplementadas

15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E
TURISMO .

2.110 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
33901400000 - DIARIAS - | Fonte: | 150000000 2.500,00
PESSOAL CIVIL

Total do Projeto/Atividade 2.500,00

Total da Unidade 2.500,00

Total 2.500,00
Para a cobertura das su-
plementacgdes relacionadas
no artigo anteiror, serdo
utilizados os seguintes
recursos:

Dotagdes Anuladas

15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E
TURISMO

2.114 - APOIO E INCENTIVO A GRUPOS MUSICAIS
E TEATRAIS

33903900000 - OUTROS |Fonte: | 150000000 2.500,00
SERVICOS DE TERCEIROS

- PESSOA JURIDICA

Total do Projeto/Atividade 2.500,00
Total da Unidade 2.500,00
Total 2.500,00

Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

AFONSO CLAUDIO, 09 de junho de 2025
LUCIANO RONCETTI PIMENTA
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1568844

PORTARIA N° 293/2025

ALTERA COMISSAO DE MONITORAMENTO DO
SERDIA DO MUNICIPIO DE AFONSO CLAUDIO/
ES.

O Prefeito Municipal de Afonso Claudio, Estado do
Espirito Santo, no uso de atribuicdes que lhe sdo
conferidas por Lei; e

Considerando o Oficio 358/2025 da Secretaria de
Saude protocolizada sob o n® 11551/2025, em 06 de
junho de 2025.

RESOLVE:

Art. 1°. Altera a Comissdao de Monitoramento do
SERDIA do Municipio de Afonso Claudio/ES.

Art.2°. A Comissao a que se refere o Art. 1°. desta
portaria serd composta por:

JULIANA GOMES DE OLIVEIRA - PRESIDENTE
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LAVINIA TELES DE SOUZA - VICE PRESIDENTE
RAYANE GORL ARAUJO - SECRETARIA

KEILA VILL FERREIRA EVANGELISTA -
REPRESENTANTE DA APAE

VANUSA LELLES BARBOZA - REPRESENTANTE DA
APAE

Art. 39. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Afonso Claudio, 06 de junho
de 2025.

ASSINADO DIGITALMENTE
LUCIANO RONCETTI PIMENTA -
MUNICIPAL

PREFEITO

ASSINADO DIGITALMENTE ;
PAULO HENRIQUE PAGOTTO - SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO

Protocolo 1568741

PORTARIA N° 294/2025
RETIFICA PORTARIA.

O Prefeito Municipal de Afonso Claudio, Estado do
Espirito Santo, no uso de atribuicdes que lhe sdo
conferidas;

Considerando o Oficio n® 355/2025 da Secretaria de
Saude, protocolizado sob 0 n®11450/2025 em 05 de
junho de 2025.

RESOLVE, Retificar a Portaria 290/2025 que passa a
ter a seguinte redacdo:

Interromper, por imperiosa necessidade do servigo,
as férias do servidor EVANDRO CABRAL DE
SOUSA no periodo de 03 de junho de 2025 a 16 de
junho de 2025, ressalvando-lhe o direito de goza-las
oportunamente.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Afonso Claudio, 09 de junho
de 2025.

ASSINADO DIGITALMENTE
LUCIANO RONCETTI PIMENTA -
MUNICIPAL

PREFEITO

ASSINADO DIGITALMENTE ;
PAULO HENRIQUE PAGOTTO - SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO

Protocolo 1568744

Termos

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N°
002/2025
PROC. N° 3000/2025

Termo de Colaboragdo n° 002/2025 celebrado pelo
MUNICIPIO DE AFONSO CLAUDIO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
AFONSO CLAUDIO - FMS, inscrito no CNPJ n©
13.966.711/0001-67 e a APAE - ASSOCIACAO

DE PAIS E_AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
AFONSO CLAUDIO - ES, inscrito no CNPJ sob o n©°
27.434.240/0001-50.

OBJETO: Repasse de recursos financeiros oriundo de
emenda impositiva n°® 07 a Lei Orgamentaria Anual n®
2.612/2024 para a implementacdo da Equoterapia,
com objetivo de ajudar no desenvolvimento fisico,
cognitivo e intelectual dos assistidos com Deficiéncia
Intelectual e/ou Mdltipla e Autismo da Apae de
Afonso Claudio, conforme Plano de Trabalho.
AMPARO LEGAL: Lei n° 13.019/2014 e Decreto
Municipal n°® 384/2017.

RECURSOS FINANCEIROS: O montante total
de recursos a serem empregados na execucao do
objeto do presente Termo de Fomento é de R$
451.427,00 (quatrocentos e cinquenta e um
mil quatrocentos e vinte e sete reais). A GESTAO
PUBLICA MUNICIPAL transferird o montante total
em parcela Unica; O recurso destinado ao custeio
das atividades contidas no Plano de Trabalho
estaréa sob a respectiva dotacdo orcamentaria:
Unidade Orcamentaria: Fundo Municipal de Saude
- Projeto/Atividade: 1001.1012200150.002 -
Emendas Impositivas - Elemento de Despesa:
33504300000 - Subvengdes Sociais - Ficha n°: 01
- Fonte: 150000150000 - Receita de Impostos e de
Transferéncia de Impostos - Saude.

VIGENCIA: O presente Termo de Fomento vigera
por 12 (doze) meses a partir da data da publicagao
do Extrato do Termo.

Afonso Claudio/ES, 09 de junho de 2025.

Carolina Dias Gomes
Gestora do Fundo Municipal de Saude de Afonso
Claudio/ES

Maria Helena Pagotto Maia
Presidente da Apae de Afonso Claudio
Protocolo 1568616

Portaria

Aguia Branca

PORTARIA N° 23.904/2025
FIXA FERIAS DE SERVIDOR

SUSPENDE E

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, usando de suas atribuicdes
legais; e tendo em vista o Processo Protocolado sob
N© 003.247/2025;

RESOLVE:
Art. 1° - Considerar suspenso e fixado o periodo

destinado as férias regulamentares da Servidora
abaixo relacionada, conforme segue:

Servidora Periodo Suspenso Novo Periodo
Flavia Chequetto da |01/05/2025 a|30/11/2025 a
Fonseca 30/05/2025 29/12/2025

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.
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Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
27 de maio de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568153

PORTARIA N° 23.905/2025 CONCEDE
LICENGCA POR MOTIVO DE FALECIMENTO DE
PESSOA DA FAMILIA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n° 003.259/2025,

RESOLVE:

Art. 1°- Considerar concedido a Servidora
VANIA CORTELETTI DELA FINA, ocupante do
cargo Efetivo de Servente, 08 (oito) dias de Licenga
por Motivo de Falecimento de Pessoa da Familia, no
periodo de 16 a 23/05/2025, em conformidade com
o art. 97, inciso III, alinea b, da Lei N©° 111/91, de
27 de dezembro de 1991 - Regime Juridico Unlco
dos Servidores Publicos Civil do Municipio de Aguia
Branca.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE:

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
28 de maio de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568160

PORTARIA N° 23.906/2025 CONCEDE
LICENGCGA POR MOTIVO DE FALECIMENTO DE
PESSOA DA FAMILIA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n° 003.260/2025,

RESOLVE:

Art. 1°- Considerar concedido a Servidora
KARLA CORTELETTI AMICI, ocupante do cargo
Comissionado de Coordenador Técnico, 08 (oito)
dias de Licenga por Motivo de Falecimento de Pessoa
da Familia, no periodo de 16 a 23/05/2025, em
conformidade com o art. 97, inciso III, alinea b,
da Lei N° 111/91, de 27 de dezembro de 1991 -
Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civil
do Municipio de Aguia Branca.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cbes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE:

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
28 de maio de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568162

PORTARIA N° 23.907/2025 DISPOE SOBRE
FOLGA A SERVIDOR POR EXERCER FUNCAO
JUNTO A JUSTICA ELEITORAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista o que consta no processo
protocolado sob n° 003.265/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Servidor MATEUS
MOREIRA DIAS, ocupante do cargo Efetivo de
Professor, dispensa ao servigo nos diasg 29/05/2025
e 11/07/2025, POR EXERCER FUNCAO JUNTO A
JUSTICA ELEITORAL nos termos do art.© 98 da Lei
Federal n.° 9.504/97 de 30 de setembro de 1997.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
28 de maio de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568169

PORTARIA N° 23.908/2025 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE EM
PESSOA DA FAMILIA

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.290/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Servidor JOSE FRANCISCO
KORDAS ROCHA, Contratado no Cargo de Médico
Veterinario, 01 (um) dia de Licenca para Tratamento
de Saude em Pessoa da Familia, em 26/05/2025,
em conformidade com o art. 083, da Lei n® 111/91
- Regime Juridicq Unico dos Servidores Publicos Civil
do Municipio de Aguia Branca.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicGes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
28 de maio de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568177

PORTARIA N° 23.909/2025 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.299/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora ZILDA FARIA
SANTO DA CRUZ, ocupante do Cargo Contratado de
Servente, 02 (dois) dias de Licenga para Tratamento
de Salide, em 27 e 28/05/2025, em conformidade
com o art. 202, da Lei n® 111/91 - Regime Juridico
Unico dos Servidores Publicos Civil do Municipio de
Aguia Branca.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Art. 32 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
28 de maio de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568179

PORTARIA N° 23.910/2025 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.300/2025,

RESOLVE:

Art. 10 - Conceder a Servidora VAMILA
VITORIA BATISTA DE OLIVEIRA SOARES,
ocupante do Cargo Efetivo de Professor, 02 (dois)
dias de Licenca para Tratamento de Saude, em 22
e 23/05/2025, em conformidade com o art. 202, da
Lein® 111/91 - Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Civil do Municipio de Aguia Branca.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
28 de maio de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568187

PORTARIA N° 23.911/2025 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.301/2025,

RESOLVE:

Art. 10 - Conceder a Servidora MARINETE
DELFINA DA SILVA SOUZA, ocupante do Cargo
Contratado de Servente, 03 (trés) dias de Licenca
para Tratamento de Salde, no periodo de 26 a
28/05/2025, em conformidade com o art. 202, da
Lein® 111/91 - Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Civil do Municipio de Aguia Branca.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicbes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
28 de maio de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568189

PORTARIA N° 23.912/2025 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.302/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora JAMILE
NUNES GALVAO PECANHA, ocupante do Cargo
Contratado de Professor, 03 (trés) dias de Licenca
para Tratamento de Saude, no periodo de 27 a
29/05/2025, em conformidade com o art. 202, da
Lei n®111/91 - Regime Juridicg Unico dos Servidores
Publicos Civil do Municipio de Aguia Branca.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
28 de maio de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568194

PORTARIA N° 23.913/2025
FIXA FERIAS DE SERVIDOR

SUSPENDE E

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, usando de suas atribuicdes
legais; e tendo em vista o Processo Protocolado sob
N© 003.314/2025;
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RESOLVE:

Art. 1° - Considerar suspenso e fixado o periodo
destinado as férias regulamentares da Servidora
abaixo relacionada, conforme segue:

Servidora Periodo Suspenso Novo Periodo
Karla Corteletti | 01/05/2025 a|01/06/2025 a
Amici 30/05/2025 30/06/2025

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
29 de maio de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568199

PORTARIA N° 23.914/2025 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.323/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora LUANA DE
LASARI QUIUQUI, ocupante do Cargo Contratado
de Técnico de Enfermagem, 03 (trés) dias de Licenca
para Tratamento de Saude, no periodo de 28 a
30/05/2025, em conformidade com o art. 202, da
Lei n®©111/91 - Regime Juridicg Unico dos Servidores
Publicos Civil do Municipio de Aguia Branca.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacao.

Art. 32 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
29 de maio de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568205

PORTARIA N° 23.915/2025 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.324/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora CAROLAYNE
KRAUZE DELEVEDOVE BRAGANCA, ocupante do

Cargo Contratado de Enfermeiro PSF, 14 (quatorze)
dias de Licenca para Tratamento de Saude, no periodo
de 26/05/2025 a 08/06/2025, em conformidade,com
o art. 202, da Lei n® 111/91 - Regime Juridico Unico
dos Servidores Publicos Civil do Municipio de Aguia
Branca.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Art. 32 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
29 de maio de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568206

PORTARIA N° 23.916/2025 DISPOE SOBRE
FOLGA A SERVIDOR POR EXERCER FUNCAO
JUNTO A JUSTICA ELEITORAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista 0 que consta no processo
protocolado sob n° 003.326/2025.

RESOLVE:

Art. 10 - Conceder a Servidora JOSIANE
GUALBERTO DA SILVA CABRAL, ocupante do
cargo Contratado de Professor, dispensa ao servigo
nos dias 02 e 23/06/2025, POR EXERCER FUNCAO
JUNTO A JUSTICA ELEITORAL nos termos do art.© 98
da Lei Federal n.© 9.504/97 de 30 de setembro de
1997.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cbes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
30 de maio de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568209

PORTARIA N° 23.917/2025 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.363/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora QUENIA ALVES
OLIVEIRA, ocupante do Cargo Contratado de
Professor, 02 (dois) dias de Licenca para Tratamento
de Salide, em 22 e 23/05/2025, em conformidade
com o art. 202, da Lei n°® 111/91 - Regime Juridico
Unico dos Servidores Publicos Civil do Municipio de
Aguia Branca.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
30 de maio de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568225

PORTARIA N° 23.918/2025 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.365/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora JULLYANA
DE OLIVEIRA RIBEIRO, ocupante do Cargo
Contratado de Professor, 07 (sete) dias de Licenca
para Tratamento de Salde, no periodo de 18 a
24/05/2025, em conformidade com o art. 202, da
Lein®111/91 - Regime Juridico Unico dos Serwdores
PUblicos Civil do Municipio de Aguia Branca.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
30 de maio de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568229

PORTARIA N° 23.919/2025 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE EM
PESSOA DA FAMILIA

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.369/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora POLIANA
DELEVEDOVE QUIUQUI, Contratada no Cargo de
Professor, 01 (um) dia de Licenga para Tratamento
de Saude em Pessoa da Familia, em 27/05/2025,
em conformidade com o art. 083, da Lei n® 111/91
- Regime Juridico Unico dos Serwdores Publicos Civil
do Municipio de Aguia Branca.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicbes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
30 de maio de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568233

PORTARIA N° 23.920/2025 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE EM
PESSOA DA FAMILIA

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.370/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora DANIELA MARIA
FERNANDES SOARES MARTINS, Efetiva no
Cargo de Professor, 02 (dois) dias de Licenga para
Tratamento de Saude em Pessoa da Familia, em 26
e 27/05/2025, em conformidade com o art. 083 da
Lein®111/91 - Regime Juridicg Unico dos Serwdores
Publicos Civil do Municipio de Aguia Branca.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
30 de maio de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568237

PORTARIA N° 23.921/2025 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.378/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora PAULA VIEIRA
SANTANA, ocupante do Cargo Contratado de
Enfermeiro PSF, 04 (quatro) dias de Licenga para
Tratamentode Saude no periodode 23a26/05/2025,
em conformidade ¢om o art. 202, da Lei n© 111/91
- Regime Juridicg Unico dos Servidores Publicos Civil
do Municipio de Aguia Branca.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
30 de maio de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568244
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PORTARIA N° 23.922/2025 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE EM
PESSOA DA FAMILIA

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.380/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora DANIELLY KUSTER
PRANDO, Efetiva no Cargo de Fisioterapeuta, 02
(dois) dias de Licenca para Tratamento de Saude
em Pessoa da Familia, em 28 e 29/05/2025, em
conformidade com o art. 083, da Lei n® 111/91 -
Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civil
do Municipio de Aguia Branca.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicbes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
30 de maio de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568245

PORTARIA N° 23.924/2025
FIXA FERIAS DE SERVIDOR

SUSPENDE E

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, usando de suas atribuicdes
legais; e tendo em vista o Processo Protocolado sob
N° 003.318/2025;

RESOLVE:
Art. 1° - Considerar suspenso e fixado o periodo

destinado as férias regulamentares da Servidora
abaixo relacionada, conforme segue:

Servidora Periodo Suspenso Novo Periodo
Glaucia Diniz  de|01/06/2025 a |01/08/2025 a
Farias 30/06/2025 30/08/2025

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
02 de junho de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568250

PORTARIA N° 23.926/2025 DISPOE SOBRE
RETORNO AO TRABALHO DE SERVIDOR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais;

CONSIDERANDO que a servidora VALQUIRIA
ALVES LOTERIO se encontrou de licenca no periodo
de 11 a 25/03/2025;

CONSIDERANDO que apos este periodo o servidor
foi encaminhado a pericia médica junto INSS (auxilio
doenga);

RESOLVE:

Art. 1°- Considerar a partir de 02 de junho de
2025, autorizado o retorno ao trabalho da servidora
VALQUIRIA ALVES LOTERIO, ocupante do cargo
contratado de Auxiliar de Secretaria Escolar.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacao.

Art. 3°- Revogam-se as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
02 de junho de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568252

PORTARIA N° 23.929/2025 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE EM
PESSOA DA FAMILIA

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigbes

legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.445/2025,

RESOLVE:

Art. 19 - Conceder a Servidora VANIA CORTELETTI
DELA FINA, Efetiva no Cargo de Servente, 60
(sessenta) dias de Licenga para Tratamento de Saude
em Pessoa da Familia, no periodo de 02/06/2025 a
31/07/2025, em conformidade com o art. 083, da
Lein®111/91 - Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Civil do Municipio de Aguia Branca.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicbes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
03 de junho de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568257
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PORTARIA N° 23.930/2025 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE EM
PESSOA DA FAMILIA

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigoes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.446/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora ROSANGELA DE
OLIVEIRA SILVA GUARISE, Efetiva no Cargo de
Professor, 01 (um) dia de Licenga para Tratamento
de Saude em Pessoa da Familia, em 29/05/2025,
em conformidade com o art. 083, da Lei n© 111/91
- Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civil
do Municipio de Aguia Branca.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
03 de junho de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568259

PORTARIA N° 23.931/2025 CONCEDE
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicbes
legais, e tendo em vista o que consta do processo
protocolado sob n°. 003.435/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora MARIANA
FIRME FREISLEBEN, ocupante do Cargo
Contratado de Professor, 02 (dois) dias de Licenga
para Tratamento de Saude, em 28 e 29/05/2025,
em conformidade com o art. 202, da Lei n® 111/91
- Regime Juridicg Unico dos Servidores Publicos Civil
do Municipio de Aguia Branca.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
03 de junho de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568262

PORTARIA N° 23.933/2025 DISPOE SOBRE

LOCALIZAGAO DE SERVIDOR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 10 - Localizar, a Servidora abaixo
relacionada, para o exercicio de suas fungdes no
local discriminado:

I- NOME DO SERVIDOR: Micaela Pissinati da
Rocha |

MATRICULA: 622

CARGO: Psicologo

CARREIRA: IX

ORGAO: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
LOCAL DE TRABALHO: CRAS

A PARTIR DE: 02 de junho de 2025.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicGes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, em
03 de junho de 2025.

JAILSON JOSE QUIUQUI
Prefeito Municipal
Protocolo 1568269

Alto Rio Novo

RESUMO DO 7° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
075/2021. )

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ALTO RIO NOVO
- ES.

CONTRATADO: VIU TELECOM LTDA.

OBJETO: prorrogacdo do prazo de vigéncia do
Contrato n° 075/2021, ficando prorrogado a partir
do dia 31 de maio de 2025 até o dia 29 de junho de
2025.

VALOR: O valor global da prorrogacdo sera de R$
8.120,84 (oito mil cento e vinte reais e oitenta e
quatro centavos).

Todas as demais clausulas e condigdes ndo alteradas
pelo presente instrumento permanecem em vigor.

Processo Administrativo: 002978/2021.
Protocolo 1568784

RESUMO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
048/2024. i
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ALTO RIO NOVO
- ES.
CONTRATADO: QUALITAR LIMPEZA E SOLUCOES
AMBIENTAIS LTDA.
OBJETO: O presente termo aditivo, tem por objeto
prorrogar a vigéncia do contrato n°. 048/2024 de 01
de junho de 2025 até 30 de junho de 2025.
VALOR: R$ 30.655,00 (trinta mil, seiscentos e
cinquenta e cinco reais).
Permanecem inalteradas as demais clausulas do
contrato a que se refere o presente termo aditivo.
Processo Administrativo: 001840/2025.

Protocolo 1568812
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Lei

LEI N.© 4.785, DE 06/06/2025.

DISPOE SOBRE A DENOMINAGAO DE LOGRADOURO
PUBLICO NO DISTRITO DE JACUPEMBA DO
MUNICIPIO DE ARACRUZ/ES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO; FACO SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 1° A rua sem denominacao localizada no bairro
Nova Colatina, em Jacupemba situada no Municipio
de Aracruz, passa a denominar-se Rua Maria Isabel
da Silva.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 06 de junho de 2025.
LUIZ CARLOS COUTINHO

Prefeito Municipal
Protocolo 1568451

LEI N.© 4.783, DE 03/06/2025.

INCLUI NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS
DO MUNICIPIO DE ARACRUZ O ANIVERSARIO DO
BAIRRO COQUEIRAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO; FACO SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 10 Fica instituido o “Aniversario do Bairro
Coqueiral”, a ser comemorado anualmente no dia
06 de setembro, data que marca a criagao oficial do
bairro, ocorrida em 06 de setembro de 1977.

Art. 20 O “ Aniversario do Bairro Coqueiral * passa a
integrar o Calendario Oficial de Eventos do Municipio
de Aracruz.

Art. 3° O Poder Executivo Municipal podera apoiar
e fomentar atividades comemorativas alusivas a
data, em parceria com associacdes de moradores,
entidades culturais e instituicdes locais, com o
objetivo de valorizar a histéria, cultura e identidade
da comunidade.

Art. 40 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 03 de junho de 2025.
LUIZ CARLOS COUTINHO

Prefeito Municipal
Protocolo 1568454

LEI N.© 4.784, DE 03/06/2025.
INSTITUI O DIA MUNICIPAL DO AVENTUREIRO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO; FACO SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 1° Fica instituido o Dia Municipal do Aventureiro,
a ser comemorado, anualmente, no ultimo sabado
do més de maio.

Art. 20 O Dia Municipal do Aventureiro passa a
integrar o Calendario Oficial de Eventos do Municipio
de Aracruz.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 03 de junho de 2025.

LUIZ CARLOS COUTINHO
Prefeito Municipal
Protocolo 1568458

DECRETO N.© 48. 968, DE 06/06/2025.
NOMEIA PARA CARGO EM COMISSAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE CONFERE A LEI N.© 2. 898, DE 31/03/2006 E LEI
N.© 4.770 DE 08/042025;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Senhor MARCIO LUIS
POLTRONIERI, para exercer o Cargo em Comissao
de Assessor III- Secretaria de Agricultura, Pecuaria
e Pesca - SEMAP, Simbolo CC7, conforme Processo
n% 19.597 /2025.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 06 de junho de 2025.
LUIZ CARLOS COUTINHO

Prefeito Municipal
Protocolo 1568430

DECRETO N.© 48.965, DE 05/06/2025.

DESIGNA SERVIDORA PARA O EXERCICIO DE FUNGAO
GRATIFICADA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, USANDO DAS ATRIBUICOES
LEGAIS E NOS TERMOS DO DA LEI N.°© 2.895, DE
30/03/2006 E SUAS ALTERACOES;

DECRETA:
Art. 19 Fica designada a Servidora abaixo, para

exercer a respectiva Fungdo Gratificada - QUADRO
FUNCOES GRATIFICADAS - CARGOS EFETIVOS,
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constante do Anexo II, da Lei n.© 2.895/2006,
conforme Processo Eletronico n.© 17.26/2025.

NOME MATRICULA FGO1 |SECRETARIA
MARCIA LOMBARDI | 29532 50% | SEMSA
RIBEIRO

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 05 de junho de 2025.
LUIZ CARLOS COUTINHO

Prefeito Municipal
Protocolo 1568438

DECRETO N.© 48.970, DE 06/06/2025.
NOMEIA PARA CARGO EM COMISSAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE CONFERE A LEI N.0 2. 898, DE 31/03/2006 E LEI
N.© 4,770 DE 08/042025;

DECRETA:

Art. 19 Fica nomeada a Senhora JAQUELINE
DOS SANTOS AMANCIO, para exercer o Cargo
em Comissao de Supervisor de Area- Secretaria
Municipal de Servigos Urbanos- SEMSUR, Simbolo
CC12, conforme Processo n® 21.218/2025.

Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 06 de junho de 2025.
LUIZ CARLOS COUTINHO

Prefeito Municipal
Protocolo 1568441

DECRETO N.°© 48.976, DE 06/06/2025.

DESIGNA SERVIDOR PARA O EXERCICIO DE FUNCAO
GRATIFICADA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, USANDO DAS ATRIBUICOES
LEGAIS E NOS TERMOS DO ART. 307, DA LEI N.©
2.895, DE 30/03/2006;

Art. 1° Ficam designados os Servidores abaixo
descritos, para exercer a_ respectiva Fungdo
Gratificada - QUADRO FUNCOES GRATIFICADAS -
CARGOS EFETIVOS, constante do Anexo II, da Lei
n.° 2.895/2006, conforme Processo n® 19.714/2025.

NOME MATRICULA |FG | SECRETARIA
EDIVANA FAVARATO | 2626 FG04 | SEMDS
EUNICE DE MORAIS 2769 FG04 | SEMDS
ALVES

Art. 29 Compete ao Secretdrio garantir que o
servidor cumpra jornada de dedicagdo integral e
que as atividades desempenhadas atendam ao que
estabelecem os Art. 22 e 23 da Lei n.© 2.898/2006.

Art. 39 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 06 de junho de 2025.
LUIZ CARLOS COUTINHO

Prefeito Municipal
Protocolo 1568644

DECRETO N° 48.974, DE 06/06/2025.

EXONERA SERVIDORA DO QUADRO EFETIVO DA
PREFEITURA DE ARACRUZ.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, E NOS TERMOS DA LEI N¢ 2.898, DE
31/03/2006;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, a Servidora
BEATRIZ AGNER DE OLIVEIRA, Matricula 32470,
do Cargo de provimento efetivo de ASSISTENTE DE
EDUCACAO Referéncia/Classe: NM30/1, conforme
Processo n° 20.928/2025.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 06 de junho de 2025.
LUIZ CARLOS COUTINHO

Prefeito Municipal
Protocolo 1568651

DECRETO N.°© 48.973, DE 06/06/2025.

AUTORIZA A RESCISAO DE CONTRATO DA
ESTAGIARIA QUE MENCIONA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, USANDO DE SUAS ATRIBUI(;OES
LEGAIS,

DECRETA:

Art. 1° Fica a Geréncia de Recursos Humanos -
Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos
do Municipio de Aracruz autorizada a rescindir o
contrato de trabalho da Estagiaria abaixo descrita,
conforme Processo Eletronico n.© 21.824/2025:

Nome Matricula Secretaria A PARTIR DE
MARCELA DOS | 40714 SEMPLA 02.06.2025
SANTOS MARTINS

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 02.06.2025.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 06 de junho de 2025.
LUIZ CARLOS COUTINHO

Prefeito Municipal
Protocolo 1568654
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DECRETO N.°© 48.972, DE 06/06/2025.
NOMEIA PARA CARGO EM COMISSAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE CONFERE A LEI N.0 2. 898, DE 31/03/2006 E LEI
N.© 4.770 DE 08/042025;

DECRETA:

Art. 10 Fica nomeada a Senhora MARIA DE LOURDES
QUEIROZ PINTO, para exercer o Cargo em Comissao
de Supervisor de Area da SEMSUR - Secretaria
Municipal de Servigos Urbanos, Simbolo CC12,
conforme Processo Eletronico n°® 21.641 /2025.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 06 de junho de 2025.

LUIZ CARLOS COUTINHO
Prefeito Municipal
Protocolo 1568656

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N.°© 001/2025

Observacoes Iniciais:

Conforme disposto na Lei Federal n°. 14.133/2021,
as contratacdes publicas devem ser precedidas de
Estudos Técnicos Preliminares (ETP 's).

A elaboracdo dos estudos técnicos preliminares
constitui a primeira etapa do planejamento de uma
contratacao (planejamento preliminar) e tem como
objetivo assegurar a viabilidade técnica e econ6mica
da contratacdo e embasar o termo de referéncia/
projeto basico/plano de trabalho, que somente
sera elaborado se a contratacdo for considerada
vidvel. Objetivando subsidiar a elaboracdo do ETP
foram consideradas (normas, regras, preceitos e
legislagdes) que disciplinam o servico solicitado a
serem contratados, de acordo com a sua natureza,
além de analisar as contratagdes anteriores do
mesmo objeto, a fim de identificar as inconsisténcias
ocorridas nas fases de planejamento da contratacao,
selecao do fornecedor e execucao do objeto.

1. DESCRICAO DO OBJETO

Concessao de cotas de patrocinio, com direito de
exibicdo de publicidade/merchandising em espacos
e equipamentos publicos do Municipio, no Parque
de Exposicoes "“Rubens Pimentel”, no Evento
denominado 262 Exposicdo Agropecudria de Aracruz,
no periodo de 07, 08, 09 e 10 de agosto de 2025,
a contar a partir da data de assinatura do contrato
de patrocinio, como contrapartida a quitacdo dos
investimentos dos custos estruturais e artisticos do
evento em questdo.

2. CLASSIFICACAO DO OBJETO

Trata-se de concessao da exploracao parcial do
evento, tendo como contrapartida o valor da
concessao de direito da administracdao municipal,
bem como o fornecimento de todas as estruturas e
servicos necessarios para a realizagdo do evento.

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE:

A Secretaria Municipal de Turismo e Cultura (SEMTUR),
responsavel pela realizacdo do evento denominado
263 Exposicao Agropecuaria de Aracruz, apresenta
abaixo consideracdes, que elevam o evento em tela
como o principal evento municipal, que possibilita e
faz girar a economia local, onde lojas se preparam,
empresas se mobilizam para fecharem negdcios
e até mesmo aproveitam o momento para fazer
publicidade e divulgacao de sua marca, produtos
e servigos, alavancando o setor econdomico local
diretamente;

Considerando a tradicionalidade de décadas do
evento denominado Exposicdo Agropecuaria de
Aracruz, que chega na sua 262 edicao, no ano de
2025;

Considerando ser este o principal evento gerador
de fluxo turistico, e impulsionador direto da economia
do municipio, no quais diversos servicos locais sdo
impactados direta e indiretamente com o movimento,
no qual destacamos o aumento significativo da
taxa de ocupacdo hoteleira, aumento nas vendas
de insumos correlacionados a alimentos e bebidas,
aumento das distribuicdes de combustiveis, entre
outros;

Considerando que o evento denominado 262
Exposicdo Agropecuaria de Aracruz, € a principal
vitrine de exposicdo da agricultura e pecuaria
municipal, possibilitando a participacdo direta e
indireta de centenas de produtores rurais, que
tem a oportunidade de expor e comercializarem os
seus produtos, além de propagarem suas técnicas
e cultivos, fortalecendo assim a agricultura familiar
e a fixacdo do homem no campo, valorizando e
fortalecendo a economia local;

Considerando que as despesas decorrentes a
estruturas e servigos para a realizacao do referido
evento, sao de valores extremamente elevados,
impossibilitando assim o investimento publico para
tal estruturagao, tendo em vista o porte do evento;
Considerando que a gratuidade de participacdo do
evento, € um importante processo que possibilita a
inclusdo e a participacao de todas as camadas sociais
do municipio e regido.

Desta forma dada a contextualizacdo da importancia
socio, cultural e econ6mica que o evento exerce ao
longo das décadas no municipio, faz-se necessario
a manutencdo da sua grandiosidade, que se
possibilita através da concessdo acima descrita,
que além de receber recursos destinados ao erario
municipal, recebe em contrapartida o fornecimento
de toda a estrutura e servigcos conforme abaixo
descrito, possibilitando uma grande economia para
0 municipio, e assim mantendo assim os padroes do
evento.

4. DEMONSTRA(}AO DA PREVISAO _DA
CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACOES
ANUAL

Esse processo, ndo esta contemplado no Plano de
Contratacdes Anuais, por se tratar de um processo
de concessao, no qual ndao gera nenhum tipo de
despesas direta com o objeto em questao.

5. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA
CONTRATACAO
a) Todos os materiais utilizados na montagem do

evento, principalmente os componentes da estrutura
e seus acessorios, deverdo estar em conformidade
com as regras da ABNT (Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas);



DOM/ES - Edigao N°2.779

terca-feira, 10 de Junho de 2025

b) Toda estrutura descrita acima, devera
obrigatoriamente estar montada com 02 (dois) dias
de antecedéncia para conferéncia do engenheiro da
prefeitura; i

c) A Empresa CONCESSIONARIA sera a Unica
e exclusiva responsavel pela execugdo total dos
servicos, objeto da presente licitagcdo, pelo que
ndo podera, em hipotese alguma, transferir suas
obrigacbes assumidas no respectivo Instrumento
contratual, com excegao dos servigos de vigilancia.
d) No ato da assinatura do contrato, devera ser
apresentado o comprovante do pagamento do valor
de outorga, bem como o comprovante de pagamento
de locacao do local da festa.

6. LEVANTAMENTO DO MERCADO

Por se tratar de concessao de direito de exploragao
parcial do evento denominado 262 Exposicao
Agropecuaria de Aracruz, a realizar-se nos dias 07,
08, 09 e 10 de junho de 2025, o levantamento de
mercado ndo é executado, e a definicdo do valor
inicial para o processo de concessdo, terd como base
o ultimo valor praticado do certame do exercicio de
2024.

7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A
SEREM CONTRATADAS

Abaixo seguem as estimativas a embasarem o Termo
de Referéncia, referente a fornecimento de estruturas
e servigos necessarios para a realizacdao do evento.
As quantidades e necessidades abaixo apresentadas
estdo baseadas em um planejamento continuo
do evento realizado pela Secretaria Municipal de
Turismo e Cultura, a saber:

o 2 (duas) cotas de R$ 70.000,00 (setenta mil
reais);

o 2 (duas) cotas de R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais);

o 4 (quatro) cotas de R$ 30,000,00 (trinta mil
reais);

. 4 ( duas) cota de R$10.000, ( dez mil reais);
o Cota permuta.

Os servicos a serem executados com as cotas
de patrocinio serdo utilizadas para o custeio dos
servigos: aluguel de espagos, equipamentos e
utilitarios adequados para a realizagao dos eventos;
contratacdo de servigos de alimentos e bebidas e seus
assessorios; contratacdo de pessoal especializado
para coordenacdo, apoio, operacionalizagao,
seguranca, montagem e desmontagem, limpeza
e cobertura jornalistica; contratacdo de locacdo
de estruturas destinados a execucdo do objeto;
contratacdo de locacdo de tendas, toldos,
lonas e congéneres; contratacdo de locacdo de
equipamentos de som e congéneres; contratagdo
de locacdo de iluminagdo e congéneres; contratacdo
de locacdo de banheiros quimicos e congéneres;
contratagao de servigos de seguranga e congéneres;
contratacdo de locacao de alambrados/fechamentos
e congéneres; contratacdo de locagdo de estandes
e congéneres; contratacdo de locacdo de grupo
gerador de energia e congéneres; contratacdao de
locacdo de arquibancadas e congéneres; contratagao
de servicos de limpeza e congéneres; contratagdo de
recepcionistas e congéneres; contratacdo de
divulgagdo, propaganda e publicidade da festa;
contratacdo de maquinas, veiculos e congéneres
para suporte ao evento; contratacao de fardamento
dos agentes envolvidos; documentacao de eventos,
compreendendo o planejamento executivo, a
supervisao, organizacao, cobertura e documentacao

fotografica, gravagdes, filmagens e edicdo;
contratacdo de aluguel de estruturas, mobiliario
e complementos necessarios para montagem e
instalacdao dos espacos de divulgacao do Evento
em feiras e/ou nos eventos, com o fornecimento
de apoio logistico, compreendendo a criacdo de
layout, contratagdo e servicos de montagem para os
eventos objeto desse contrato; contratagdo de bens
e/ou servicos de natureza acesséria e instrumental
para os eventos, quando necessario; contratagdo
de acOes de marketing e divulgacao para promogao
dos eventos; suporte e auxilio material e logistico
de policiais civis, militares e do corpo de bombeiros
designados para trabalhar na festa, considerada a
existéncia de Convénio firmado ente o Municipio e
o Estado do Espirito Santo, através da Secretaria de
Segurancga Publica, dentre outros..

8. ESTIMATIVA DO
CONTRATACAO

Conforme contextualizado nesse documento, trata-se
de objeto de arrecadacgdo, e ndo de despesas, dessa
forma a base de valores para inicio do processo de
lances deve ter como base o Ultimo maior lance
recebido na ultima edicao do evento, sendo o valor
de R$ 400.000,00 (Quatrocentos mil reais).

VALOR DA

9. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM
TODO

A concessdao do direito de exploragdo do evento
denominado 26@ Exposicdo Agropecuaria de
Aracruz tem como objetivo a viabilidade do evento
nos aspectos estruturais e servigos, que se darao
no periodo de 07, 08, 09 e 10 de junho de 2025,
considerando todos os servicos e estruturas
estabelecidos no item 07 desses documentos.

10. _JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO
OU NAO DA SOLUCAO

No caso em tela o parcelamento da solucdo, nao se
enquadra

11. CONTRATACOES CORRELATAS

Existem contratacdes correlatas ao objeto, sendo
ela a parte de entretenimento, com a contratagdo
de Shows Musicais, que se dardao no decorrer do
evento, considerando que para referida despesa,
existe previsao orcamentaria no Orcamento de 2025,
conforme LDO.

12. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO
E O PLANEJAMENTO

A realizagao do evento consta no Planejamento da
Secretaria Municipal de Turismo e Cultura (SEMTUR),
em especifico em despesas correlatas a contratacbes
do entretenimento principal do evento. Porém
deve se destacar que o processo apresentado em
tela, trata-se de objeto de arrecadacao, e nao de
despesas.

13. RESULTADOS PRETENDIDOS

Vale destacar que os beneficios diretos e indiretos
do referido processo sdao mensuraveis conforme se
destaca:

Economicidade: destaca-se uma grande
economicidade do erario, uma vez que a empresa
vencedora ao direito, realizara o fornecimento
integral de toda a estrutura, servigos e mao de obra
para realizacdo do referido evento.

Eficacia: A Eficacia pode ser mensurada, dado o fato
da dimensao do referido evento, demanda de uma
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producao profissional, que o processo proporciona,
producao essa que a Secretaria de Turismo e
Cultura e demais 6rgaos municipais, ndo possuem
em seus quadros , dado o fato do baixo nimero de
colaboradores.

Envolvimento Social: O processo além de viabilizar
um grande evento de forma gratuita para a populagao
local e regional, também estdo previstos conforme
item 7 deste documento, as contrapartidas sociais,
visando assim dar amplitude ao processo inclusivo e
participativo.

Fomento EconOmico: A realizacdo do referido
evento, possibilita o aquecimento econémico de
forma consideravel, através do fornecimento de
servigos e insumos, considerando grandes indices
de ocupacao hoteleira, abastecimentos de
combustiveis gerais, fornecimento de alimentos
e bebidas entre outros, que se revertem para
a municipalidade, através do aumento do fluxo
econdmico e arrecadagoes.

14. DECLARACAO DE VIABILIDADE

O estudo preliminar conclui que a razoabilidade
e a viabilidade técnica do referido processo, sdo
possibilitadas através do processo de concessdo
de cotas de patrocinio, uma vez que se trata de
um tradicional evento cultural local, de décadas de
realizacdo, que possibilita um grande aquecimento
econdmico, visibilidade e fortalecimento da producgdo
agricola e pecudria do municipio.

E dada a dimensao do evento que recebe milhares de
visitantes ao longo dos seus quatro dias de realizacdo,
e que demanda de uma producao profissional,
considerando o fornecimento de infraestrutura e
servicos em grande escala, no qual a administragao
municipal ndo dispde.

15. ANEXOS
Termo de Referéncia com as necessidades e
demandas

16. RESPONSAVEL

Helder Tabosa Delfino - Secretario Municipal de
Turismo e Cultura - Matricula 4376

EDITAL DE PUBLICO N©°
018/2025

CHAMAMENTO

SELECAO PARA CREDENCIAMENTO PREVIO
PARA INTERESSADOS EM EXPOSIGAO E
PATROCINIO AO PODER PUBLICO PARA
REALIZAGAO DA 262 EXPO ARACRUZ.

O MUNICIPIO DE ARACRUZ/ES, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o
n.° 27.142.702/0001-66, com sede na Avenida
Moroba, n.° 20, Bairro Morobd, Aracruz/ES, através
da Comissdao de Trabalho para Avaliagdo dos Editais
de Chamamentos Publicos designada pela Portaria
n.° 20.589 de 20/05/202 e com fundamento na
Lei Municipal n° 4.317/2020, Lei n°® 4.359/2020,
Lei n.0 4.403/2021, Decreto 44.598/2023 e
legislagdes pertinentes, torna publica a realizagdo de
CHAMAMENTO PUBLICO, para fins de credenciamento
de interessados em SER EXPOSITOR OU PROMOVER
PATROCINIO AO PODER PUBLICO MUNICIPAL,
faz saber, a quem interessar, que no periodo de
10 de ]unho de 2025 a 05 de julho de 2025,
recebera inscgrigdes referentes a 262 EXPOSI(;AO
AGROPECUARIA DE ARACRUZ, promovida pelo
Municipio de Aracruz, a ser realizada no Parque de
Exposicao “Rubens Pimentel” situado a Rua Jurandir

Peruchi, S/N, Bairro Planalto, Aracruz/ES - CEP:
29.190-815, nos dias 07, 08 , 09 e 10 de agosto de
2025.

1. APRESENTACAO

1.1. O Municipio de Aracruz tem como objetivo
fomentar o turismo, movimentar a economia e
fortalecer a cultura, por meio da realizacdo da
2638 Exposicdo Agropecuaria de Aracruz (263
Expo Aracruz), que reunird num mesmo local,
o empreendedorismo na area urbana e rural,
proporcionando ainda entretenimento a populagao
do municipio, turistas e visitantes, além de ser
um municipio rico em belezas naturais, turismo de
negécios, incluindo o agronegdcio que gera emprego
e renda na regiao.

Certamente eventos de grande porte como este,
afetam diretamente a economia do municipio e
grande potencial no fomento de novos negdcios em
diversos segmentos. A EXPO ARACRUZ é uma vitrine
para o agronegaocio, incluindo exposicées de animais,
concursos, atividades culturais e gastron6micas,
além de proporcionar um ambiente propicio para a
realizacdo de negodcios, especialmente no segmento
agropecuario, com énfase na exposicao de bovinos.
Com entrada gratuita, o evento atrai um publico
diversificado, oferecendo uma excelente oportunidade
para visibilidade de marcas e produtos.

2. DO OBJETO

2.1. OpresenteEditaltemporobjetoochamamento
publico para fins de credenciamento de interessados
em ser expositores e realizar patrocinio ao Poder
Pablico na realizagdo da 2638 EXPO ARACRUZ, que
ocorrera no periodo de 07, 08, 09 e 10 de agosto de
2025.

2.2. Refere-se a patrocinio o valor global
estimado para o presente procedimento de
Credenciamento Publico ¢ de R$ 400.000,00
(Quatrocentos mil reais) perfazendo em 8 cotas de:

o 2 (duas) cotas de R$ 70.000,00 (setenta mil
reais);

o 2 (duas) cotas de R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais);

U 4 (quatro) cotas de R$ 30,000,00 (trinta mil
reais);

o 4 (quatro) cotas de R$ 10.000,00 (dez mil
reais);

J Cota permuta.

2.2.1. Cota de R$ 70.000,00 (Patrocinio

Master) - Duas cotas

Aproveitamento Comercial

o Insercao da logomarca do patrocinador no
anuncio publicitario de 30 segundos veiculado na TV
Gazeta e TV Vitéria durante o més de julho;

) Inclusdo da marca em banner dentro da
area de rodeio,definido pela Comissdo Organizadora
(banner criado e confeccionado pela Prefeitura);

o Espaco para montagem de 01 (um) baldo
inflavel suspenso (estrutura e instalagdo por conta
da empresa);

. Um espaco tamanho 10mX10m para
estande da empresa (local definido pela Comissao
Organizadora);

o Inclusao de até 4 (quatro) faixas no tamanho
2 metros de comprimento por 0,80 cm de altura area
externa do rodeiro/arquibancada de madeira em
local a ser indicado pela organizacao (confecgao por
conta da empresa);

o Insercdo de logomarca nos outdoors com
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veiculagao a partir do dia 14 de julho;

. Insercdo nos spots nas radios SIM, Mais e
Nova Onda, a partir do dia 10 de julho;
o Inclusdo de 4 (quatro) banners verticais na

area interna do Parque, no formato 2 metros de
altura por até 1 metro de largura, em locais definidos
pela Comissdo Organizadora (confecgdo por conta da
empresa);

o Espaco para insercao de 01 (uma) faixa de
até 2 metros de comprimento por 0,70 centimetro
de altura no pavilhdo dos bovinos/concurso leiteiro
e no espaco do pavilhdo dos restaurantes, em locais
definidos pela Comissdao Organizadora (confeccao
por conta da empresa);

o Permissdo para divulgacdo da marca em 04
(quatro) postes no Parque de Exposicdes, em locais
definidos pela Comissdo Organizadora (Confecgao do
banner por conta da empresa);

o Insergdo da marca nas camisas dos voluntarios
do evento;
o Disponibilizacdo de 08 (oito) convites para

acesso ao camarote do rodeio durante todos os dias
do evento;

o Mencgao ao vivo pelo locutor do evento, no
palco principal e cultural;
. Divulgacdao da marca no material do evento

publicado nas redes sociais da prefeitura a partir do
fechamento do contrato de patrocinio;

o Permissdao para distribuicdo de brindes
durante o evento, seguindo as normas do evento;
o Divulgacdo da logomarca da empresa nos

telGes na area de show.

2.2.2. Cotas de R$ 50.000,00 (Patrocinio Ouro)
- Duas cotas

Aproveitamento Comercial

o Inclusdo da marca em banner dentro da area
de rodeio, local definido pela Comissao Organizadora
(banner criado e confeccionado pela Prefeitura);

o Espaco para montagem de 01 (um) baldo
infladvel suspenso (estrutura e instalagdo por conta
do patrocinador);

o Um espago tamanho 5m X 5m para estande
da empresa em local definido pela Comissao
Organizadora;

o Insercao da logomarca em outdoors, com
veiculacdo a partir do dia 14 de julho;

. Insercdo nos spots de radio nas radios SIM,
Mais e Nova Onda, a partir do dia 10 de julho;

. Inclusdo de 3 (trés) banners vertical na area
interna do Parque de Exposicdes, no formato 2
metros de altura por 1 metro de largura, em locais
definidos pela Comissdao Organizadora (confecgao
por conta da empresa);

o Espaco para insercao de 01 (uma) faixa de
até 2 metros de comprimento por 0,70 centimetro
de altura no pavilhdo dos bovinos/concurso leiteiro
e no espacgo do pavilhdao dos restaurantes em locais
definidos pela Comissao Organizadora (confecgdo
por conta da empresa);

o Permissdo para divulgacdo da marca em 03
(trés) postes no Porque de Exposicoes em locais
definidos pela Comissao Organizadora (confecgdo
dos banner por conta da empresa)

o Disponibilizacao de 06 (seis) convites para
acesso ao camarote do rodeio durante todos os dias
do evento;

o Mengao ao vivo pelo locutor do evento, no
palco principal e cultural;
o Divulgagao da marca no material do evento

publicado nas redes sociais da prefeitura a partir do

fechamento do contrato de patrocinio;

o Permissdao para distribuicdo de brindes
durante o evento, seguindo as normas do evento;
. Divulgacdao da logomarca da empresa nos

telGes na area de show.

2.2.3. Cotas de R$ 30.000,00 (Patrocinio Prata)
- Quatro cotas

Aproveitamento Comercial

. Incluséo de 3 (trés) banners vertical na area
interna do Parque de Exposicdes , no formato 2
metros de altura por 1 de largura em locais definido
pela Comissdo Organizadora (confecgao por conta da
empresa);

o Inclusdo de 3 (trés) banners vertical no
Espaco cultural, no formato 2 metros de altura por
0,70 cm de largura, em locais definido pela Comissao
Organizadora (confeccao por conta da empresa);

o Um espaco tamanho 5m X 5m para estande
da empresa, em local definido pela Comissao
Organizadora;

. Insercdo nos spots nas radios SIM, Mais e
Nova Onda, a partir do dia 10 de julho;
) Permissdo para divulgacao da marca em 02

(dois) postes no Parque de Exposicbes, em locais
definido pela Comissdo Organizadora (confecgao por
conta da empresa);

o Espaco para insercdao de 01 (uma) faixa
de até 2 metros de altura por 0,70 centimetro de
altura no pavilhdo dos bovinos/concurso leiteiro e
no espaco do pavilhdao dos restaurantes, em locais
definido pela Comissdo Organizadora (confeccdo por
conta da empresa);

o Disponibilizacdo de 04 (quatro) convites para
acesso ao camarote do rodeio durante todos os dias
do evento;

o Mengao ao vivo pelo locutor do evento, no
palco principal e cultural;
o Divulgacao da marca no material do evento

publicado nas redes sociais da prefeitura a partir do
fechamento do contrato de patrocinio;

o Permissdo para distribuicdo de brindes
durante o evento, seguindo as normas do evento.

2.2.4 Cotas de R$ 10.000,00 (APOIO) - Quatro
cotas

Aproveitamento Comercial

o Inclusdo de 2 (dois) banners vertical na area
interna do Parque de Exposicdes, em locais definidos
pela Comissdao Organizadora no formato 2 metros
de altura por 1 de largura (confeccao por conta da
empresa);

o Inclusdo de 2 (trés) banners vertical no
Espaco cultural, no formato 2 metros de altura por
0,70 cm de largura, em locais definidos pela Comissao
Organizadora(confeccao por conta da empresa);

o Um espago tamanho 3m X 3m para estande
da empresa, em locais definidos pela Comissao
Organizadora;

. Insercdo nos spots nas radios SIM, Mais e
Nova Onda, a partir do dia 10 de julho;
o Disponibilizacao de 02 (dois) convites para

acesso ao camarote do rodeio durante todos os dias
do evento;

o Mengao ao vivo pelo locutor do evento, no
palco principal e cultural;
o Divulgacao da marca no material do evento

publicado nas redes sociais da prefeitura a partir do
fechamento do contrato de patrocinio;

o Permissdao para distribuicdo de brindes
durante o evento, seguindo as normas do evento.
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2.2.5 SUPORT PERMUTA - PARCERIA

Nessa chancela o patrocinador firma parceria com o
evento através de permutas nas quais seus produtos/
servigos disponibilizados ao evento correspondem as
cotas de patrocinio ou parte delas, fazendo jus as
contrapartidas

2.2.6 O numero de cotas podera ser ampliado
ou reduzido, de acordo com a necessidade/
disponibilidade de espaco.

3. Refere-se a expositor:

3.1. Sera permitida a exploracdo de atividades de
publicidade, exposicao de servicos e produtosem geral
no parque de exposicdes (Centro de Eventos Rubens
Pimentel), desde que ndo haja divergéncias com as
marcas dos patrocinadores do evento. O material
devera ser apresentado conforme cronograma deste
Edital e sera submetido a avaliagdo da Comissdo de
Selegao;

3.2. Serao disponibilizados espacos de tamanho
conforme interesse para exposicao de servicos e/
ou materiais. No caso de disponibilizacao de mais
espaco, a solicitacdo deverad ser encaminhada a
comissao de trabalho para avaliacao dos editais dos
chamamentos publicos, nomeada através da Portaria
n® 20.589 de 20/05/2025, para analise e o valor
sera cobrado com base no Decreto de valores sobre
espacos publicos;

3.3. Os valores serdao cobrados com base no
Decreto de Prego Publico n°® 46.446 de 10/05/2024

4. DA PARTICIPAGCAO E SERVIGOS

4.1. Qualquer pessoa fisica ou pessoa juridica,
nacional ou estrangeira em situagdo regular no pais,
grupo de pessoas fisicas e/ou juridicas nacionais
e/ou estrangeiras em situagdo regular no pais,
poderd apresentar proposta para os fins do presente
Chamamento Publico, desde que apresentados os
documentos exigidos e atendidas as demais normas
preconizadas neste Edital;

4.2. O patrocinio, podera ser utilizado para que
sejam destinadas doacdes de produtos (brindes,
objetos, alimentos ou materiais graficos) ou servigos;
4.3. E vedada a participacao:

a) Aos integrantes da comissdao de trabalho para
avaliacdo dos editais dos chamamentos publicos,
seus parentes consanguineos, conjuges ou pessoas
com quem mantenham relagdes societarias;

b) Aos servidores municipais, seus cOnjuges e
familiares com parentesco até 3° grau.

4.4, Serd invalidada a participacdo de pessoa
juridica que:

a) Possua em seu quadro ou grupo, integrante da
comissao de trabalho para avaliacdo dos editais dos
chamamentos publicos, responsavel pelo processo
de selecdo deste Edital ou qualquer integrante da
Administracdo Municipal;

b) Apresente como participantes, representantes
legais, coordenadores ou outros integrantes,
vinculo conjugal, parentesco até 3° grau ou relagao
profissional com os integrantes da Comissao referida
no item anterior;

c) Os participantes devem estar em dia com
suas obrigag0es fiscais, durante todo o periodo de
uso do espaco publico, cujos comprovantes poderdo
ser solicitados a qualquer momento.

5. DA INSCRIGCAO
5.1. Os interessados poderdo realizar a inscricao

exclusivamente por meio eletronico através do
e-mail: protocolo@aracruz.es.gov.br enviando a
documentacdao em formato PDF

5.2. A empresa poderd participar através de
destinagdo financeira, ou através da permuta do
servigo neste item citado conforme ANEXO I1I.

5.3. Os interessados deverao encaminhar ao
Municipio, conforme item 5.1, sua solicitagdo de
cadastro, com sua proposta e a documentagado
indicada no presente edital.

5.4. Todos os interessados deverdo preencher o
Termo de Aceite (ANEXO I), definido conforme o
item 2.2 que descreve os valores e as quantidades
de cotas.

5.5. O Municipio ndo receberd patrocinio ou apoio
de pessoa fisica ou pessoa juridica de direito publico
ou privado que:

1. ndo esteja regulamente constituida;

il. esteja omissa no dever de prestar contas de
contrato ou parceria anterior;

III. tenha como dirigente membro de Poder
ou do Ministério PUblico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade, ou administracao publica da mesma esfera
governamental na qual serd celebrado o termo
de colaboragcdo ou de fomento, estendendo-se a
vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até segundo grau.

Iv. tenha sido punida com suspensdo de
participacao em licitagdo e impedimento de contratar
com a administracao ou declaracao de inidoneidade;

V. tenha sido definitivamente condenada:

a) por ato de improbidade administrativa;

b) por crime contra a Administragdo Publica;
VI. possua débito com a Fazenda Municipal;
VII. quando o doador for pessoa juridica:

a) declarada inidénea;

b) suspensa ou impedida de contratar com a

administracdo publica; ou
VIII. quando a doacdo caracterizar conflito de
interesses, tais como:

a) que visem a promogdo de candidatos,
autoridades ou partidos politicos;

b) direcionadas a agente publico especifico;

c) cujo 6rgdo ou entidade seja responsavel pela
fiscalizacao da atividade do doador;

d) gue atentem contra os principios da

administragdo publica;

IX. quando o doador for pessoa juridica e estiver
em débito com a seguridade social, nos termos
do disposto no § 3° do art. 195 da Constituicao;
e (Redacdao dada pelo Decreto n° 10.314, de
2020);

X. quando o Onus ou o encargo exigido for
desproporcional ao bem ou ao servigo oferecido em
doacdo, de modo a tornar a doacdo desvantajosa a
administracdao publica. (Incluido pelo Decreto n°
10.314, de 2020);

5.6. A participagao no presente Edital implica a
integral aceitacdo pelo expositor/patrocinador de
todas as condicOes estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

5.7. Fica vedado ao expositor/patrocinador
transferir por si proprio as obrigagdes assumidas
perante este Municipio a terceiros.

6. DAS FORMAS E CONDICOES DE
APRESENTACAO DA PROPOSTA
6.1. Os interessados terdo até o dia 05 de julho
de 2025 para apresentar sua proposta de expositor/
patrocinio;
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6.2. Os interessados em participar deverao
encaminhar a proposta através do e-mail: protocolo@
aracruz.es.gov.br, juntamente com a documentacao
indicada no item 7 deste Edital;

6.3. A proposta deve seguir o modelo
disponibilizado no Anexo II do presente Edital, na
qual expositor/patrocinador devera indicar o valor a
ser pago (cota de sua preferéncia), obedecidas as
condicOes e valores estabelecidos;

6.4. O expositor/patrocinador podera participar
com quantas cotas for de seu interesse;

6.5. As documentacgdes de expositores
apresentadas serdao analisadas pela comissao de
trabalho para avaliacao dos editais de chamamentos
publicos, o que ndo implica o reconhecimento da
condicdo de expositor, a qual ocorrera somente apds
a comprovacao de pagamento;

6.6. A formalizacdo do termo de patrocinio sera
efetuada com quantos interessados atenderem aos
critérios do presente edital, apds confirmacgdo de
pagamento.

7. DA DOCUMENTACAO

7.1. Quando o proponente for pessoa fisica:

a) Copia do Documento de Identidade Oficial
(Ex.: Carteira de identidade, CNH, OAB, ou outro
similar);

b) NUmero de inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF);

c) Copia do documento de residéncia.

7.2. Quando o proponente for pessoa juridica:
a) Copia do Ato Constitutivo, Estatuto ou
Contrato Social em vigor do apoiador ou patrocinado
devidamente registrado em se tratando de
sociedades comerciais e, no caso de sociedade por
acdes, acompanhados de documentos de eleicao de
seus administradores;

b) Comprovante de inscrigdo no CNPJ.

7.3. E permitida, em ambos os casos, a
representacao por meio de procurador, mediante a
apresentacao da respectiva procuracao publica ou
particular, juntamente com copia do documento de
identidade do outorgante e outorgado.

7.4. Registro Comercial no caso de empresa
individual;

7.5. Copia do RG e CPF do
(representante legal pela empresa);
7.6. Os documentos apresentados deverao ser
originais ou autenticados em cartdrio ou por servidor
Municipal, antes da data prevista para abertura do
Chamamento Publico;

7.7. A inscricao no cadastro de contribuintes
estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual;
7.8. A regularidade perante a Fazenda federal,
estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

7.9. A regularidade relativa a Seguridade Social e
ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei;

7.10. A regularidade perante a Justica do Trabalho;
7.11. O cumprimento do disposto no inciso XXXIII
do art. 7° da Constituicao Federal,

7.12. Certiddo Negativa de débitos municipais
no seguinte link: http://nfe.pma.es.gov.br:8081/
services/certidao_retirada.php

participante

8. DOS CRITERIOS DE
PROPOSTA
8.1. Asinscricdes dosinteressados, acompanhados

SELECAO DA

dos documentos listados neste Edital, serao
analisadas pela Comissao de Selecao;

8.2. Cabe a Comissdo de Trabalho Para Avaliacao
dos Editais de Chamamentos Publicos, o julgamento
e definicdo dos contemplados deste edital, bem
como a faculdade de nao selecionar quaisquer das
propostas apresentadas;

8.3. Aselegao sera feita pela Comissao de Trabalho
Para Avaliacdo dos Editais de Chamamentos Publicos
e, se necessario, podera solicitar informacdes
adicionais, se for o caso.

9. DA CONTRAPARTIDA ESPERADA

9.1. Naforma prevista neste Edital, o patrocinador
ndo receberd qualguer pagamento ou qualquer
outro titulo por parte deste Municipio, sendo a Unica
contrapartida decorrente do Termo de Patrocinio
a permissao de exploracdo de publicidade nas
condicOes estabelecidas neste Edital e seus anexos.
9.2. O patrocinador devera se limitar na divulgagéo
de sua propaganda, seu home ou sua logomarca aos
limites estabelecidos neste Edital.

9.3. Os interessados que tiverem seu
requerimento aprovado deverdao enviar por
e-mail, o qual sera informado posteriormente, o
logotipo a ser utilizado nos seguintes formatos
vetoriais: Adobe Illustrator (.ai) e Encapsulated
PostScript (.eps).

10. DA FORMA DE PAGAMENTO - EXPOSITOR
10.1. A participacdo dos interessados no objeto da
presente Convocacao de Credenciamento ANEXO
I, implica o pagamento dos tributos municipais
incidentes sobre a atividade licenciada, conforme
previsdo legal contida no Cédigo Tributario Municipal
- Lei N.° 2.521/2002, e suas alteragbes, bem como
na Lei Municipal n°® 4.359, de 30/12/2020 e Decreto
n° 46.446 de 10/05/2024 que regulamenta o Preco
Publico;

10.2. As taxas e pregos publicos tém seus valores
estabelecidos, conforme Codigo Tributario Municipal,
Lei N.° 2.521/2002, e suas alteragdes, bem como,
demais legislacdes pertinentes ao evento;

10.3. Astaxas e preco publico referente a utilizagao
do uso e ocupacdo de solo descritas nos itens acima
serdo cobradas mediante um Unico Documento de
Arrecadacdo Municipal - DAM.

11. DA FORMA DE
- PATROCINADOR

11.1. Aparticipacao dos interessados em patrocinio,
deverdo preencher o Anexo II deste Edital;

11.2 O valor mencionado no Anexo II, devera
ser depositado na Conta da Prefeitura Municipal
de Aracruz, que serd informada pela Secretaria de
Finangas;

11.3 Os cadastros que tiverem seu requerimento
aprovado deverdao apresentar o comprovante de
pagamento do patrocinio.

PAGAMENTO

12. DA ASSINATURA
PATROCINIO

12.1. Apés a comprovacdo do pagamento, o
Municipio formalizara termo de patrocinador, ANEXO
V;
12.2. Afalta de assinatura por parte da interessada,
e/ou 0 ndo pagamento, por qualquer motivo, dentro
do prazo estabelecido, implicara sua eliminacdo;
12.3. Como condigcdo para formalizagdo do termo
de patrocinio, sera verificada a regularidade do
proponente junto a Fazenda Publica Municipal, sendo

DO TERMO DE
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a respectiva certiddo anexada aos autos.

13. DAS PENALIDADES

13.1. Resguardados o0s procedimentos legais
pertinentes, a Administracdo Publica Municipal
aplicara penalidade(s) aos apoiadores ou
patrocinadores conforme a seguir:

13.2. O ndo pagamento do expositor/patrocinio
implicard a ndo divulgacdo do nome do proponente
ou de sua marca no referido evento;

13.2.1. No caso de desisténcia injustificada
do patrocinio ou apoio sem justo motivo, apds o
pagamento, e que acarrete prejuizo a Administragao
Pablica Municipal, multa compensatéria no percentual
de 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor
total estimado do contrato.

13.2.2, Se cometer falhas ou fraudes durante
a execucdo do objeto, multa compensatéria no
percentual de 20% (vinte por cento), calculada sobre
o valor total estimado do contrato.

13.3. Na hipotese de comportamento inidoneo
ou de cometimento de fraude fiscal, suspensdo
temporaria de participar de licitagdo e de contratar
com a Administragdo Publica, por prazo ndo superior
a 02 (dois) anos;

13.4. A aplicagdo das sangdes previstas neste
edital ndo exclui a possibilidade da aplicacdao de
outras, previstas na Lei 14.133/2021, inclusive a
responsabilizacao por eventuais perdas e danos
causados a Administracdo Publica Municipal;

13.5. A multa aplicada devera ser recolhida aos
cofres publicos do Municipio, junto a Secretaria
Municipal de Finangas, no prazo maximo de 10 (dez)
dias, contados da data do recebimento da notificagao
enviada pela Administracdo Publica Municipal;

13.6. As multas e outras sangbes aplicadas
s6 poderdao ser relevadas motivadamente e por
conveniéncia administrativa, mediante ato do Chefe
do Poder Executivo Municipal;

13.7. As sangdes aqui previstas sao independentes
entre si podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis;

13.8. Em qualquer hipdtese de aplicagdo de sangoes
sera assegurado ao apoiador ou patrocinador o
contraditério e a ampla defesa.

14. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E
IMPUGNACAO

14.1. Qualquer cidadao é parte legitima para
impugnar este Edital de licitacdo por irregularidades,
devendo protocolar o pedido até 02 (dois) dias Uteis
antes da data fixada para a sessdao de analises das
propostas;

14.2. Decaird do direito de impugnar os termos
deste Edital o apoiador ou patrocinador que ndo o
fizer até o segundo dia Util que anteceder a sessao
de analise das propostas;

14.3. Ospedidosdeesclarecimentosou providéncias
deverdo ser dirigidos a Comissdo Especial de Selecdo
de Projetos de Apoio e Patrocinio, podendo, para
tanto, ser utilizado o e-mail protocolo@aracruz.
es.gov.br;

14.4. As impugnacbes cabiveis, decorrentes dos
atos oriundos da presente licitacdo, deverao ser
fundamentadas e dirigidas a Comissao Especial de
Selecdo de Projetos de Apoio e Patrocinio, podendo,
para tanto, ser utilizado o e-mail protocolo@
aracruz.es.gov.br.

14.5. A ndo impugnacdo a este Edital na forma e
tempo acima definidos acarretara a decadéncia do

direito de discutir, na esfera administrativa, as regras
do certame.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Aracruz,
Estado de Espirito Santo, para dirimir as questdes
decorrentes deste instrumento, com renuncia de
qualquer outro foro por mais privilegiado que seja;
15.2. A habilitagcdo podera ser revogada por
razoes de interesses publicos decorrentes de fato
superveniente;

15.3. Os casos omissos serdao resolvidos pela
Comissao de Trabalho Para Avaliacdo de dos Editais
de Chamamentos Publicos;

15.4. Esclarecimento que o preambulo, texto e
anexos deste sdao complementares entre si de modo
gue qualquer informacdo que se mencione em um
local e se omita em outro é considerado especificado
e valido;

15.5. Fica assegurado a Comissao de Trabalho Para
Avaliacdo de dos Editais de Chamamentos Publicos,
o direito de proceder a exames e outras diligéncias,
a qualquer tempo, na extensao

necessaria a fim de esclarecer possiveis dlvidas a
respeito de quaisquer dos elementos apresentados;
15.6. Os Requerentes responderao pela veracidade
dos dados e pelas acdes por eles fornecidos, sob as

penas da lei;

15.7. Integram este Edital de Credenciamento os
seguintes anexos:

a) Declaracdes;

b) Cronograma;

c) Termo de Patrocinio;

d) Termo de Referéncia.

Aracruz/ES,06 de junho de 2025.

COMISSAO ESPECIAL DE TRABALHO PARA
CHAMAMENTO PUBLICO
Portaria n.© 20.589 de 20/05/2025

ANEXO I _
DECLARACAO DE ACEITE

CREDENCIAMENTO PREVIO A AUTORIZACAO _DE
USO DE ESPACO DO PARQUE DE EXPOSICOES
RUBENS PIMENTEL SELECAO PARA INTERESSADOS
EM EXPOSICAO E PATROCINIO AO PODER PUBLICO
PARA REALIZACAO DA 2623 EXPO ARACRUZ.

Ev,_ ___

portador do RG No___ e do

CPF No Estado

Civil responsavel pela empres
a

inscrita no CNPJ/MF sob o n.©

residente a_

N.o ,

Bairro ’

Municipio/UF ,

CEP: , Telefone ( )

, declaro para 0s
devidos fins,_que tomei conhecimento do Termo da
CONVOCACAO E CREDENCIAMENTO N°©014/2014
e atenderei integralmente a todas as condigdes e
exigéncias citadas.

Igualmente, informo que responderei pela
veracidade das informagdes apresentadas e que nao
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existe nenhum fato impeditivo a participar deste
credenciamento.

Assim sendo, para fins que se fizer de direito, e por
possuir poderes legais para tanto, firmo a presente.

Aracruz/ES, de de
2025,

Assinatura do Interessado

ANEXO II _
DECLARACAO DE PROPOSTA

CREDENCIAMENTO PREVIO A AUTORIZAGAO DE USO
DE ESPACO DO PARQUE DE EXPOSICOES RUBENS
PIMENTEL PARA INTERESSADOS EM EXPOSICAO. E
PATROCINIO AO PODER PUBLICO PARA REALIZAGAO
DA 263 EXPO ARACRUZ.

(razdo social da empresa), inscrita
noCNP]J/Mssobon.°
vem declarar que estd ciente da participacdo no
Edital de Chamamento Publico n.© 014/2025, como
(expositor ou
patrocinador), por meio do pagamento do valor
de R$

(valor por extenso).

Aracruz/ES, de de
2025.

Assinatura do Interessado

ANEXO III
DECLARACAO DE DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO: / /
SEXO: M ( )F( )
RG: CPF
NACIONALIDADE:
ESTADO CIVIL:
TELEFONES: ()
ENDERECO:
__________ NO " "BAIRRO
MUNICIPIO/
UF: CEP:
E-mail:

DECLARACAO DE DADOS DA EMPRESA

NOME DA EMPRESA:

INSCRICAO DO CNPJ:
ENDERECO:
NO BAIRRO:
MUNICIPIO/UF
CEP:
TELEFONES: ()

E-mail:

Energia utilizada: ( ) 110 ( )220
() trifasico

Carga:
Equipamentos utilizados:
Observacdes necessarias:
Aracruz/ES, de de
2025.

Assinatura do Proponente

ANEXO IV _
DECLARAGCAO ME/EPP/MEI

A empresa

, inscrita no CNPJ/
MS sob o n.° p
por intermédio de seu representante legal o

(@) Sr(a)

, portador(a)
do RG n.c e CPF
n.c , DECLARA, sob as

sangOes administrativas cabiveis e sob as penas da
lei, ser (microempresas / ou / empresa de pequeno
porte) nos termos da legislagao vigente, ndo
possuindo nenhum dos impedimentos previstos no
§ 4° do artigo 3° da Lei Complementar 123/2006.

Aracruz/ES, de de
2025.

Assinatura do Interessado

ANEXO V .
TERMO DE PATROCINIO DA 262 EXPO ARACRUZ

O MUNICIPIO DE ARACRUZ/ES, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob
0 n.9 27.142.702/0001-66, com sede na Avenida
Moroba, n.° 20, Bairro Morobda, Aracruz/ES, afirma
ter recebido da empresa

, inscrita

no CNPJ/MS sob o n.°
o valor de R$

(escrever
por extenso) referente a COTA PATROCINIO, para a
realizacao do evento: 26@ EXPO ARACRUZ.

Aracruz/ES, de de
2025.

MUNICIPIO DE ARACRUZ/ES

ANEXO VI
CRONOGRAMA

Publicagédo do Edital 10/06/2025
Periodo de Inscrigdo 10/06/2025 a 05/07/2025

Andlise das propostas e documenta- | 07/07/25
coes
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Resultado 08/07/25
Prazo para Pagamento 30 dias ap6s o evento

Periodo de instalagdo dos materiais | 04/08/25 a 06/08/25
de divulgagdo

CHAMAMENTO PUBLICO n° 018/2025
TERMO DE REFERENCIA

1. SETOR SOLICITANTE
Secretaria Municipal de Turismo e Cultura - SEMTUR

2. OBJETO

2.1. O presente edital tem por objetivo o
chamamento publico para fins de credenciamento
de interessados em ser expositores de marca e
realizar patrgcinio ao Poder Publico na realizagdo da
23 EXPOSICAO AGROPECUARIA DE ARACRUZ, que
ocorrera no periodo de 07, 08, 09 e10 de agosto de
2025, no Parque de Exposigao Agropecuaria “Rubens
Pimentel”, localizado na Rua Jurandir Peruchi, S/N -
Bairro Planalto - Aracruz/ES;

2.2. O MUNICIPIO DE ARACRUZ/ES, através da
Secretaria Municipal de Turismo e Cultura (SEMTUR),
figurard como realizador do evento, a fim de
possibilitar que pessoas fisicas ou juridicas colaborem
através da aquisicdo de cotas de patrocinio, em troca
da exploragdo publicitaria na forma de divulgacdo
da logomarca do patrocinador nas dependéncias
do evento bem como em veiculos de comunicacgao,
conforme especificagdes descritas a seguir:

2.3. Refere-se a patrocinio o valor global
estimado para o presente procedimento de
Credenciamento Publico é de R$ 400.000,00
(quatrocentos mil reais) perfazendo em 4 cotas de:

o 2 (duas) cotas de R$ 70.000,00 (setenta mil
reais);

o 2 (duas) cotas de R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais);

o 4 (quatro) cotas de R$ 30,000,00 (trinta mil
reais)

o 4(duas) cotas de R$10.0000,00 (dez mil
reais)

o Cota permuta.

2.3.1. Cotade R$ 70.000,00 (Patrocinio Master)
-Duas cotas

Aproveitamento Comercial

o Insercao da logomarca do patrocinador no
anuncio publicitario de 30 segundos veiculado na TV
Gazeta e TV Vitéria durante o més de julho;

o Inclusdo da marca em banner dentro da
area de rodeio,definido pela Comissao Organizadora
(banner criado e confeccionado pela Prefeitura);

. Espaco para montagem de 01 (um) baldo
infldvel suspenso (estrutura e instalagdo por conta
da empresa);

. Um espago tamanho 10mX10m para
estande da empresa (local definido pela Comissdo
Organizadora)

o Inclusdo de até 4 (quatro) faixas no tamanho
2 metros de comprimento por 0,80 cm de altura area
externa do rodeiro/arquibancada de madeira em
local a ser indicado pela organizacao (confeccao por
conta da empresa);

o Insercao de logomarca nos outdoors com
veiculacao a partir do dia 14 de julho;

. Insercdo nos spots nas radios SIM, Mais e
Nova Onda, a partir do dia 10 de julho;

o Inclusdo de 4 (quatro) banners verticais na
area interna do Parque, no formato 2 metros de
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altura por até 1 metro de largura, em locais definidos
pela Comissdo Organizadora (confecgao por conta da
empresa);

o Espaco para insercao de 01 (uma) faixa de
até 2 metros de comprimento por 0,70 centimetro
de altura no pavilhdo dos bovinos/concurso leiteiro
e no espaco do pavilhdo dos restaurantes, em locais
definidos pela Comissdao Organizadora (confecgao
por conta da empresa);

) Permissdo para divulgacdao da marca em 04
(quatro) postes no Parque de Exposicdes, em locais
definidos pela Comissao Organizadora (Confeccao do
banner por conta da empresa);

o Insergdo da marca nas camisas dos voluntarios
do evento;
o Disponibilizacao de 08 (oito) convites para

acesso ao camarote do rodeio durante todos os dias
do evento;

o Mengao ao vivo pelo locutor do evento, no
palco principal e cultural;
J Divulgagao da marca no material do evento

publicado nas redes sociais da prefeitura a partir do
fechamento do contrato de patrocinio;

o Permissdao para distribuicdo de brindes
durante o evento, seguindo as normas do evento;
o Divulgacdo da logomarca da empresa nos

telGes na area de show.

2.3.2. Cotas de R$ 50.000,00 (Patrocinio Ouro)
- Duas cotas

Aproveitamento Comercial

o Inclusdo da marca em banner dentro da area
de rodeio, local definido pela Comissao Organizadora
(banner criado e confeccionado pela Prefeitura);

o Espaco para montagem de 01 (um) baldo
inflavel suspenso (estrutura e instalacdo por conta
do patrocinador);

o Um espago tamanho 5m X 5m para estande
da empresa em local definido pela Comissao
Organizadora;

J Insercao da logomarca em outdoors, com
veiculagdo a partir do dia 14 de julho;

. Insercdo nos spots de radio nas radios SIM,
Mais e Nova Onda, a partir do dia 10 de julho;

) Inclusdo de 3 (trés) banners vertical na area
interna do Parque de Exposicdes, no formato 2
metros de altura por 1 metro de largura, em locais
definidos pela Comissdao Organizadora (confecgao
por conta da empresa);

o Espaco para insercao de 01 (uma) faixa de
até 2 metros de comprimento por 0,70 centimetro
de altura no pavilhao dos bovinos/concurso leiteiro
e no espaco do pavilhdo dos restaurantes em locais
definidos pela Comissao Organizadora (confecgao
por conta da empresa);

o Permissdo para divulgacdo da marca em 03
(trés) postes no Porque de Exposicoes em locais
definidos pela Comissao Organizadora (confecgao
dos banner por conta da empresa)

o Disponibilizacao de 06 (seis) convites para
acesso ao camarote do rodeio durante todos os dias
do evento;

o Mengao ao vivo pelo locutor do evento, no
palco principal e cultural
J Divulgagao da marca no material do evento

publicado nas redes sociais da prefeitura a partir do
fechamento do contrato de patrocinio;

) Permissdo para distribuicdo de brindes
durante o evento, seguindo as normas do evento;
o Divulgagdo da logomarca da empresa nos

telGes na area de show.
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2.3.3. Cotas de R$ 30.000,00 (Patrocinio Prata)
- Quatro cotas

Aproveitamento Comercial

. Inclusdo de 3 (trés) banners vertical na area
interna do Parque de Exposicdes , no formato 2
metros de altura por 1 de largura em locais definido
pela Comissdo Organizadora (confecgdo por conta da
empresa);

o Inclusdo de 3 (trés) banners vertical no
Espaco cultural, no formato 2 metros de altura por
0,70 cm de largura, em locais definido pela Comissao
Organizadora (confeccao por conta da empresa);

o Um espago tamanho 5m X 5m para estande
da empresa, em local definido pela Comissao
Organizadora;

. Insercdo nos spots nas radios SIM, Mais e
Nova Onda, a partir do dia 10 de julho;
) Permissdo para divulgacao da marca em 02

(dois) postes no Parque de Exposicdes, em locais
definido pela Comissdo Organizadora (confecgao por
conta da empresa);

o Espaco para insercdao de 01 (uma) faixa
de até 2 metros de altura por 0,70 centimetro de
altura no pavilhdo dos bovinos/concurso leiteiro e
no espaco do pavilhdo dos restaurantes, em locais
definido pela Comissdo Organizadora (confeccdo por
conta da empresa);

o Disponibilizacao de 04 (quatro) convites para
acesso ao camarote do rodeio durante todos os dias
do evento;

o Mengao ao vivo pelo locutor do evento, no
palco principal e cultural;
J Divulgagao da marca no material do evento

publicado nas redes sociais da prefeitura a partir do
fechamento do contrato de patrocinio;

o Permissdao para distribuicdo de brindes
durante o evento, seguindo as normas do evento.

2.3.4 Cotas de R$ 10.000,00 (APOIO) - Quatro
cotas

Aproveitamento Comercial

o Inclusdo de 2 (dois) banners vertical na area
interna do Parque de Exposicdes, em locais definidos
pela Comissao Organizadora no formato 2 metros
de altura por 1 de largura (confeccdo por conta da
empresa);

o Inclusdo de 2 (trés) banners vertical no
Espaco cultural, no formato 2 metros de altura por
0,70 cm de largura, em locais definidos pela Comissao
Organizadora(confeccao por conta da empresa);

o Um espaco tamanho 3m X 3m para estande
da empresa, em locais definidos pela Comissao
Organizadora;

o Insergdao nos spots nas radios SIM, Mais e
Nova Onda, a partir do dia 10 de julho;
o Disponibilizacdo de 02 (dois) convites para

acesso ao camarote do rodeio durante todos os dias
do evento;

o Mencgao ao vivo pelo locutor do evento, no
palco principal e cultural;
. Divulgacdao da marca no material do evento

publicado nas redes sociais da prefeitura a partir do
fechamento do contrato de patrocinio;

o Permissao para distribuicdo de brindes
durante o evento, seguindo as normas do evento.

2.2.5 SUPPORT PERMUTA - PARCERIA

Nessa chancela o patrocinador firma parceria com o
evento através de permutas nas quais seus produtos/
servigos disponibilizados ao evento correspondem as

cotas de patrocinio ou parte delas, fazendo jus as
contrapartidas

2.3.6. O numero de cotas podera ser ampliado
ou reduzido, de acordo com a necessidade/
disponibilidade de espaco.

2.4. Refere-se a expositor:

2.4.1. Sera permitida a exploracdo de atividades de
publicidade, exposicao de servigos e produtosem geral
no parque de exposicdes (Centro de Eventos Rubens
Pimentel), desde que ndo haja divergéncias com as
marcas dos patrocinadores do evento. O material
devera ser apresentado conforme cronograma deste
Edital e serd submetido a avaliagdo da Comissdo de
Selegao;

2.4.2. Serao disponibilizados espacos de tamanho
conforme interesse para exposicdao de servicos e/
ou materiais. No caso de disponibilizacao de mais
espaco, a solicitacdo deverd ser encaminhada a
comissao de trabalho para avaliacdo dos editais dos
chamamentos publicos, nomeada através da Portaria
n.° 20.589 de 20/05/2025, para anadlise e o valor
sera cobrado com base no Decreto de valores sobre
espacos publicos;

2.4.3. Os valores serdao cobrados com base no
Decreto de Preco Publico Decreto n° 46.446 de
10/05/2024

3. JUSTIFICATIVAS

3.1. Justificativa de Contratacao

3.1.1. A Exposicdo Agropecuaria do Municipio de
Aracruz é um evento tradicional que em 2025 entra
em sua 262 Edicdo, sendo um dos maiores eventos
do Municipio, classificado como exposicdo ou feira
agroempresarial, englobando atividades como a
exposicao de animais, concurso leiteiro, atividades
relacionadas ao agronegodcio, rodeio, shows,
espaco cultural, espago gastronOmico, exposicdo
de maquinas e equipamentos, parque de diversdes
entre outros.

Todos esses segmentos acima citados, entre outros,
possibilitam e giram a economia local, onde lojas se
preparam, empresas se mobilizam para fecharem
negécios e até mesmo empresas aproveitam o
momento para fazer publicidade e divulgacao de sua
marca, produtos e servicos. Importante salientar
que a 262 Expo Aracruz € um evento com entrada
gratuita para todos os publicos.

3.2. Justificativa de Contratacao Direta por
Inexigibilidade, explicando a inviabilidade de
competicao

3.2.1. A 262 Expo Aracruz visa propiciar
entretenimento e cultura de forma gratuita a
populagdo, e divulgar o potencial turistico e econdmico
do Municipio. O evento atrai um publico cada vez
maior, promovendo assim, o desenvolvimento
local, e ainda, potencializando o Municipio no
circuito turistico regional e estadual, bem como,
manter o fluxo turistico, a geracdao de emprego e
renda. Portanto, para realizar eventos deste porte,
faz se necessaria a participacdo e cooperagao de
empresas privadas, tendo em vista a economicidade
e a possibilidade das empresas cumprirem seu papel
social perante o Municipio.

3.3. Justificativa do preco estabelecido e a
sua viabilidade economica no caso em apreco
3.3.1. A proposta de pregos apresentadas pelo
Edital 018/2025, atende ditames da Lei Federal
na@ 14.133/2021, contendo um valor razoavel e
equivalente ao praticado em eventos similares.

3.4. Justificativa de escolha do(s)
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contratado(s)

3.4.1. A escolha dos contratados sera através da
inscricdo a este Edital. E que havendo mais propostas,
as mesmas serdo analisadas pela Comissdo. Uma
vez que se trata de entrada financeira ao evento.

4. DA PARTICIPACI':\O E SERVICOS

4.1. Qualquer pessoa fisica ou pessoa juridica,
nacional ou estrangeira em situagdo regular no pais,
grupo de pessoas fisicas e/ou juridicas nacionais
e/ou estrangeiras em situacdo regular no pais,
podera apresentar proposta para os fins do presente
Chamamento Publico, desde que apresentados os
documentos exigidos e atendidas as demais normas
preconizadas neste Edital;

4.2. O patrocinio, podera ser utilizado para que
sejam destinadas doagles de produtos (brindes,
objetos, alimentos ou materiais graficos) ou servigos;
4.3. E vedada a participagao:

a) Aos integrantes da comissao de trabalho para
avaliacdo dos editais dos chamamentos publicos,
seus parentes consanguineos, cénjuges ou pessoas
com quem mantenham relagdes societarias;

b) Aos servidores municipais, seus cOnjuges e
familiares com parentesco até 3° grau.

4.4, Serd invalidada a participacdo de pessoa
juridica que:

a) Possua em seu quadro ou grupo, integrante da
comissao de trabalho para avaliacao dos editais dos
chamamentos publicos, responsavel pelo processo
de selecdo deste Edital ou qualquer integrante da
Administragdo Municipal;

b) Apresente como participantes, representantes
legais, coordenadores ou outros integrantes,
vinculo conjugal, parentesco até 3° grau ou relagao
profissional com os integrantes da Comissao referida
no item anterior;

c) Os participantes devem estar em dia com
suas obrigacg0es fiscais, durante todo o periodo de
uso do espaco publico, cujos comprovantes poderdo
ser solicitados a qualquer momento.

5. DA INSCRICAO

5.1. Os interessados deverao realizar a inscricdo
por meio eletrénico através do e-mail: protocolo@
aracruz.es.gov.br no periodo de 10 de junho a 05
de julho de 2025.

5.2. A empresa podera participar através de
destinacdo financeira, ou através da permuta do
servigo neste item citado conforme ANEXO I1I.

5.3. Os interessados deverdao encaminhar ao
Municipio, conforme item 5.1, sua solicitagdo de
cadastro, com sua proposta e a documentagao
indicada no presente edital.

5.4. Todos os interessados deverdao preencher o
Termo de Aceite (ANEXO I), definido conforme o
item 2.2 que descreve os valores e as quantidades
de cotas.

5.5. O Municipio ndo recebera patrocinio ou apoio
de pessoa fisica ou pessoa juridica de direito publico
ou privado que:

I. nao esteja regulamente constituida;

1. esteja omissa no dever de prestar contas de
contrato ou parceria anterior;

III. tenha como dirigente membro de Poder
ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou
entidade, ou administracdo publica da mesma esfera
governamental na qual serd celebrado o termo
de colaboragdao ou de fomento, estendendo-se a
vedacgao aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por

afinidade, até segundo grau.

Iv. tenha sido punida com suspensdao de
participacao em licitacdo e impedimento de contratar
com a administracao ou declaragdao de inidoneidade;

V. tenha sido definitivamente condenada:

a) por ato de improbidade administrativa;

b) por crime contra a Administracao Publica;
VI. possua débito com a Fazenda Municipal;
VII. quando o doador for pessoa juridica:

a) declarada inidonea;

b) suspensa ou impedida de contratar com a

administragdo publica; ou
VIII. quando a doagao caracterizar conflito de
interesses, tais como:

a) gue visem a promocdao de candidatos,
autoridades ou partidos politicos;

b) direcionadas a agente publico especifico;

c) cujo 6rgdo ou entidade seja responsavel pela
fiscalizacao da atividade do doador;

d) gue atentem contra os principios da

administracdo publica;

IX. quando o doador for pessoa juridica e estiver
em débito com a seguridade social, nos termos
do disposto no § 39 do art. 195 da Constituicao;
e (Redacdao dada pelo Decreto n° 10.314, de
2020);

X. guando o Onus ou o encargo exigido for
desproporcional ao bem ou ao servigo oferecido em
doacdo, de modo a tornar a doacdo desvantajosa a
administracdo publica. (Incluido pelo Decreto n°
10.314, de 2020);

5.6. A participacao no presente Edital implica a
integral aceitacdo pelo expositor/patrocinador de
todas as condicOes estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

5.7. Fica vedado ao expositor/patrocinador
transferir por si proprio as obrigagdes assumidas
perante este Municipio a terceiros.

6. DAS FORMAS E CONDICOES DE
APRESENTACAO DA PROPOSTA

6.1. Os interessados terdo até o dia 05 de julho
de 2025 para apresentar sua proposta de expositor/
patrocinio;

6.2. Os interessados em participar deverao
encaminhar a proposta através do e-mail: protocolo@
aracruz.es.gov.br, juntamente com a documentacgao
indicada no item 7 deste Edital;

6.3. A proposta deve seguir o modelo
disponibilizado no Anexo II do presente Edital, na
gual expositor/patrocinador devera indicar o valor a
ser pago (cota de sua preferéncia), obedecidas as
condigOes e valores estabelecidos;

6.4. O expositor/patrocinador podera participar
com quantas cotas for de seu interesse;

6.5. As documentacoes de expositores
apresentadas serdo analisadas pela comissdao de
trabalho para avaliagao dos editais de chamamentos
publicos, o que ndo implica o reconhecimento da
condicdo de expositor, a qual ocorrera somente apods
a comprovagao de pagamento;

6.6. A formalizacdo do termo de patrocinio sera
efetuada com quantos interessados atenderem aos
critérios do presente edital, apos confirmagdo de
pagamento.

7. DA DOCUMENTACAO

7.1. Quando o proponente for pessoa fisica:

a) Copia do Documento de Identidade Oficial
(Ex.: Carteira de identidade, CNH, OAB, ou outro
similar);
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b) NUmero de inscricdao no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF);
c) Copia do documento de residéncia.

7.2. Quando o proponente for pessoa juridica:
a) Copia do Ato Constitutivo, Estatuto ou
Contrato Social em vigor do apoiador ou patrocinado
devidamente registrado em se tratando de
sociedades comerciais e, no caso de sociedade por
acOes, acompanhados de documentos de eleicao de
seus administradores;

b) Comprovante de inscrigdo no CNPJ.

7.3. E permitida, em ambos os casos, a
representacao por meio de procurador, mediante a
apresentacao da respectiva procuragao publica ou
particular, juntamente com copia do documento de
identidade do outorgante e outorgado.

7.4. Registro Comercial no caso de empresa
individual;

7.5. Copia do RG e CPF do
(representante legal pela empresa);
7.6. Os documentos apresentados deverao ser
originais ou autenticados em cartdrio ou por servidor
Municipal, antes da data prevista para abertura do
Chamamento Publico;

7.7. A inscricdo no cadastro de contribuintes
estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual;
7.8. A regularidade perante a Fazenda federal,
estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

7.9. A regularidade relativa a Seguridade Social e
ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei;

7.10. A regularidade perante a Justica do Trabalho;
7.11. O cumprimento do disposto no inciso XXXIII
do art. 7° da Constituicao Federal;

7.12. Certiddo Negativa de débitos municipais
no seguinte link: http://nfe.pma.es.gov.br:8081/
services/certidao_retirada.php

participante

8. DOS CRITERIOS DE SELECAO DA
PROPOSTA

8.1. Asinscricdesdosinteressados, acompanhados
dos documentos listados neste Edital, serdo
analisadas pela Comissdo de Selecgado;

8.2. Cabe a Comissdo de Trabalho Para Avaliacdo
dos Editais de Chamamentos Publicos, o julgamento
e definicdo dos contemplados deste edital, bem
como a faculdade de ndo selecionar quaisquer das
propostas apresentadas;

8.3. Aselegdo sera feita pela Comissdo de Trabalho
Para Avaliacdo dos Editais de Chamamentos Publicos
e, se necessario, podera solicitar informacdes
adicionais, se for o caso.

9. DA CONTRAPARTIDA ESPERADA

9.1. Naforma prevista neste Edital, o patrocinador
ndo receberd qualquer pagamento ou qualquer
outro titulo por parte deste Municipio, sendo a Unica
contrapartida decorrente do Termo de Patrocinio
a permissao de exploragdo de publicidade nas
condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.
9.2. O patrocinador devera se limitar na divulgacdo
de sua propaganda, seu nome ou sua logomarca aos
limites estabelecidos neste Edital.

9.3. Os interessados que tiverem seu
requerimento aprovado deverao enviar por
e-mail, o qual sera informado posteriormente, o
logotipo a ser utilizado nos seguintes formatos
vetoriais: Adobe Illustrator (.ai) e Encapsulated

PostScript (.eps).

10. DA FORMA DE PAGAMENTO - EXPOSITOR
10.1. A participacdo dos interessados no objeto da
presente Convocacao de Credenciamento ANEXO
I, implica o pagamento dos tributos municipais
incidentes sobre a atividade licenciada, conforme
previsdo legal contida no Cddigo Tributario Municipal
- Lei N.° 2.521/2002, e suas alteracoes, bem como
na Lei Municipal n°® 4.359, de 30/12/2020 e Decreto
n° 46.446 de 10/05/2024 que regulamenta o Preco
Publico;

10.2. As taxas e precos publicos tém seus valores
estabelecidos, conforme Codigo Tributario Municipal,
Lei N.° 2.521/2002, e suas alteragdes, bem como,
demais legislacdes pertinentes ao evento;

10.3. As taxas e preco publico referente a utilizagao
do uso e ocupacgao de solo descritas nos itens acima
serdo cobradas mediante um Unico Documento de
Arrecadacdo Municipal - DAM.

11. DA FORMA DE
- PATROCINADOR

11.1. Aparticipacao dosinteressados em patrocinio,
deverdo preencher o Anexo II deste Edital;

11.2 O valor mencionado no Anexo II, devera
ser depositado na Conta da Prefeitura Municipal
de Aracruz, que serd informada pela Secretaria de
Financgas;

11.3 Os cadastros que tiverem seu requerimento
aprovado deverdo apresentar o comprovante de
pagamento do patrocinio.

PAGAMENTO

12. DA ASSINATURA
PATROCINIO

12.1. Apés a comprovacdao do pagamento, o
Municipio formalizara termo de patrocinador, ANEXO
v,
12.2. Afalta de assinatura por parte da interessada,
e/ou o nao pagamento, por qualquer motivo, dentro
do prazo estabelecido, implicara sua eliminacdo;
12.3. Como condicao para formalizagdao do termo
de patrocinio, sera verificada a regularidade do
proponente junto a Fazenda Publica Municipal, sendo
a respectiva certiddo anexada aos autos.

DO TERMO DE

13. DAS PENALIDADES

13.1. Resguardados o0s procedimentos legais
pertinentes, a Administracdo Publica Municipal
aplicard penalidade(s) aos apoiadores ou
patrocinadores conforme a seguir:

13.2. O ndo pagamento do expositor/patrocinio
implicard a ndo divulgacdo do nome do proponente
ou de sua marca no referido evento;

13.2.1. No caso de desisténcia injustificada
do patrocinio ou apoio sem justo motivo, apds o
pagamento, e que acarrete prejuizo a Administracao
Pablica Municipal, multa compensatéria no percentual
de 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor
total estimado do contrato.

13.2.2, Se cometer falhas ou fraudes durante
a execugdo do objeto, multa compensatoria no
percentual de 20% (vinte por cento), calculada sobre
o valor total estimado do contrato.

13.3. Na hipotese de comportamento inidoneo
ou de cometimento de fraude fiscal, suspensao
temporaria de participar de licitagdo e de contratar
com a Administragdo Publica, por prazo ndo superior
a 02 (dois) anos;
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13.4. A aplicacdao das sancdes previstas neste
edital ndo exclui a possibilidade da aplicagao de
outras, previstas na Lei 14.133/2021, inclusive a
responsabilizacao por eventuais perdas e danos
causados a Administracdo Publica Municipal;

13.5. A multa aplicada devera ser recolhida aos
cofres publicos do Municipio, junto a Secretaria
Municipal de Finangas, no prazo maximo de 10 (dez)
dias, contados da data do recebimento da notificacdo
enviada pela Administracdo Publica Municipal;

13.6. As multas e outras sangdes aplicadas
s6 poderdo ser relevadas motivadamente e por
conveniéncia administrativa, mediante ato do Chefe
do Poder Executivo Municipal;

13.7. As sancdes aqui previstas sao independentes
entre si podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis;

13.8. Em qualquer hipdtese de aplicacdo de sangoes
sera assegurado ao apoiador ou patrocinador o
contraditério e a ampla defesa.

14. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E
IMPUGNACAO

14.1. Qualquer cidaddao ¢é parte legitima para
impugnar este Edital de licitagdo por irregularidades,
devendo protocolar o pedido até 02 (dois) dias Uteis
antes da data fixada para a sessdo de analises das

propostas;

14.2. Decaird do direito de impugnar os termos
deste Edital o apoiador ou patrocinador que ndo o
fizer até o segundo dia Util que anteceder a sessdo
de analise das propostas;

14.3. Ospedidosdeesclarecimentosou providéncias
deverdo ser dirigidos a Comissdo Especial de Selecdo
de Projetos de Apoio e Patrocinio, podendo, para
tanto, ser utilizado o e-mail protocolo@aracruz.
es.gov.br;

14.4. As impugnacgOes cabiveis, decorrentes dos
atos oriundos da presente licitacdo, deverdao ser
fundamentadas e dirigidas a Comissao Especial de
Selecdo de Projetos de Apoio e Patrocinio, podendo,
para tanto, ser utilizado o e-mail protocolo@
aracruz.es.gov.br.

14.5. A ndo impugnacao a este Edital na forma e
tempo acima definidos acarretara a decadéncia do
direito de discutir, na esfera administrativa, as regras
do certame.

Aracruz/ES, 06 de junho de 2025.

COMISSAO ESPECIAL DE TRABALHO PARA
CHAMAMENTO PUBLICO
Portaria n.© 20.589 de 20/05/2025

Protocolo 1568313

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE ARACRUZ - CMDMA
Lei 3.886/2014, de 23 de dezembro de 2014
EDITAL CMDMA N©° 001/2025

DispGe sobre o Processo de Escolha dos Representantes da Sociedade Civil Biénio 2025 - 2027

O Conselhos Municipal dos Direitos da Mulher de Aracruz, através da Comissao Organizadora do Processo
de escolha dos representantes da Sociedade Civil instituida pela Resolugdo CMDMA n° 004 de 28 de Maio
de 2025, conforme inciso V do Artigo 20 do Regimento Interno da Lei Supra, em Assembleia Extraordinaria
realizada no dia 28 de Maio de 2025.

DA REALIZACAO DA ELEICAO

Art. 1° - Convocar e tornar publico a abertura do processo de eleicdo das entidades representantes da
Sociedade Civil no CMDMA, que serao eleitas em Assembleia. Nos termos deste edital e legislatura pertinente.

DAS VAGAS

Art. 2° - Poderdo se inscrever para compor o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Aracruz, entidades
nao governamentais:

I - Entidades de Assisténcia Social;

IT - Coletivos de mulheres;

III - Movimentos Sociais,

IV - Comunidades tradicionais;

V - Associacles;

VI - Clubes associativos e recreativos.

Art. 3° - S3o 4 (quatro) vagas para Entidades Ndo Governamentais. Para cada vaga, sera indicado um
membro titular e um membro suplente.

REGISTROS DAS CANDIDATURAS

Art. 4° - Asinscri¢cdes das entidades ndo governamentais, na condigao de candidatas/eleitoras, serao realizadas
mediante processo eletronico a ser aberto no Setor de Protocolo na Casa do Cidadao/ Prefeitura Municipal
de Aracruz, localizado a Rua Padre Luiz Parenzi, n® 710 - Centro - Aracruz, no periodo de 10/06/2025 a
27/06/2025 (Respeitando os feriados dos dias 19, 20 e 24/06/2025).

Paragrafo unico: N3do havendo a quantidade necessaria de entidades candidatas inscritas para a realizacao
da eleicdo, sera aberta segunda etapa do periodo de inscricdo e o cronograma, o Anexo I deste Edital sera
alterado.

Art. 5° - A habilitacdo das entidades ndo governamentais enquanto CANDIDATAS, ocorrera mediante a
apresentacao obrigatoria dos seguintes documentos:

I - Ficha de requerimento de Inscricao para candidatar-se, conforme Anexo II;
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IT - Copia do CNPJ;
III - Copia do Estatuto atualizado e registrado em Cartorio;
IV - Copia da ultima ata de Eleigdo da Diretoria, também registada em cartorio.

DOS VOTANTES

Art. 6° - As entidades ndo governamentais, na condigdo de votante, deverdo se inscrever através de Processos
Eletronico na Casa do Cidadéo, situada a Rua Pe Luiz Parenzi n® 523A, Centro - Aracruz/ES entre 10/06/2025
a 27/06/2025, (Respeitando os feriados dos dias 19, 20 e 24/06/2025), mediante requerimento de
habilitacdo (anexo II), indicando o representante para votar.

Art. 7° - Os representantes governamentais titulares no CMDMA serao delegados natos e terdo direito a voto.
Em caso de auséncia podera votar o suplente, ndo sendo necessario realizar inscrigdo.

DA HOMOLOGAGAO
Art. 8° - A homologacdo das entidades/candidatos sera publicada no dia 30/06/2025

DOS RECURSOS
Art. 9° - As entidades ndo habilitadas, terdo o prazo para recorrer até o dia 02/07/2025

Art. 10 - A homologacdo das entidades que entraram com recurso sera publicada no dia 03/07/2025

DA ELEICAO

Art. 11 - A Assembleia de Eleicdo sera realizada no dia 14/07/2025 as 14h, na Casa dos Conselhos, situada
a Rua Pe Luiz Parenzi, 523-A, Centro, Aracruz-ES, CEP: 29190-058.

Art. 12 - A Eleicdo das Entidades ndao governamentais para compor o Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher-CMDMA sera coordenada pela Comissao Eleitoral.

Paragrafo Unico. Cabera a Comissdo Eleitoral, dar ciéncia dos termos deste Edital de Convocagao da Eleicao
ao Ministério Publico e as Entidades Ndo Governamentais habilitadas a participarem do presente pleito.

Art. 13 - A Comissao Eleitoral devera registrar em ata todos os procedimentos da Eleicdo.

Art. 14 - A Eleicdo tera inicio com a apresentacdao dos procedimentos de escolha dos representantes da
Sociedade Civil que compordao o CMDMA para o Biénio 2025/2027.

Art. 15 - Cada Entidade candidata tera 03 (trés) minutos para apresentar sua Entidade e expor os motivos
pelos quais pretende ser eleita.

Art. 16 - A eleicdo seguira os seguintes critérios:

I- A ordem da apresentacdo das entidades dar-se-a por meio de sorteio;

II- As entidades podem abrir m3do deste tempo se assim lhe convier;

III- Cada representante habilitado como candidato ou eleitor poderd votar em apenas uma entidade candidata.

Art. 17 - Apds as apresentacdes das Entidades, serao distribuidas cédulas para os delgados votantes e assim
iniciar a votacao.

Art. 18 - Serdo eleitas por simples aclamacao, se somente 04 (quatro) entidades estiverem inscritas.

Art. 19 - As 04 (quatro) entidades mais votadas serao eleitas titulares e, as seguintes, pela ordem, suplentes.
Paragrafo Unico: Em caso de empate entre as Entidades, sera considerada eleita aquela que tiver maior
tempo de atuagdo no municipio.

DA VOTACAO
Art. 20 - Cada entidade, ndo governamental, somente podera credenciar, para votar no processo de escolha,
um Representante/delegado que esteja presente no dia da Eleicdo.

Art. 21 - Cada delegado podera representar uma Unica entidade.

Art. 22 - Os delegados deverdo ser credenciados junto a inscrigdo no requerimento de habilitagao (anexo II)
até a data prevista no Edital.

Art. 23 - O voto serd exercido, em cédula contendo o nome das entidades candidatas, previamente rubricada
pela Comissdo Eleitoral, a qual devera ser depositada em urna.

Art. 24 - A votacdo tera inicio com o voto dos indicados/habilitados a votar pelas entidades.

DA PROCLAMACI\O DOS ELEITOS
Art. 25 - Imediatamente apds a votacgdo, tera inicio a apuragao dos votos

Art. 26 - Terminada a apuracdo, o presidente da Comissdo Eleitoral proclamara o resultado das Entidades
eleitas e encerrara a assembleia.

Art. 27 - O resultado final da Eleicdo sera publicado no Diario Oficial dos Municipios (AMUNES) até 2 (dois)
dias apos a Eleicdo em 16/07/2025
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Art. 28 - As entidades eleitas terdo prazo de 07 (sete) dias, sendo até 25/07/2025, para encaminhar a
indicacao de seus respectivos representantes (titular e suplente), conforme (anexo III), com os seguintes
documentos: Cépia de carteira de identidade, copia de CPF, comprovante de residéncia da pessoa fisica;

Art. 29 - A Comissdo Eleitoral entregara a Presidéncia do CMDMA a relagdo dos representantes da Sociedade
Civil, com seus respectivos conselheiros, titulares e suplentes, para nomeagao no mesmo dia.

DA POSSE DOS ELEITOS

Art. 30 - A posse dos novos membros (titulares e suplentes) representantes da Sociedade Civil e do Poder
Publico no CMDMA dar-se-a pelo Prefeito, ou por guem o mesmo designar, no dia 04/08/2025, as 13:30h, na
sala de reunides da Casa dos Conselhos de Aracruz.

Art. 31 - Em assembleia posterior a posse, sera realizada pelos novos membros titulares e suplentes do
CMDMA eleicdo do presidente, vice-presidente, primeiro e segundo Secretarios que compordo a nova diretoria.
(Biénio 2025-2027)

Art. 32 -As Entidades e representantes que nao se fizerem presentes na posse e nao apresentarem justificativa
por escrito enderecado ao CMDMA, perderao o direito a participar do conselho.

Art. 33 - Os casos de vacancia serdo regulamentados em instrumento especifico.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34 - A fungao de membro deste Conselho é considerada de interesse publico relevante e ndo remunerado.
Art. 35 - Em caso de omissdo deste Edital, as questbes serdo resolvidas pela Comissdo Eleitoral, sem prejuizo
de edicdo de novos editais e resolugdes por parte do Conselho.

Art. 36 - Este Edital entra em vigor data de hoje.

Aracruz - ES, 09 de Junho de 2025
Maria de Fatima Furtado Nunes

Presidente da Comissao de Eleicdo - CMDMA
Resolucao CMDMA n° 004 de 28 de Maio de 2025.

ANEXO I
CRONOGRAMA
DATA HORARIO ASSUNTO PUBLICACAO LOCAL
09/06/2025 Publicagéo do edital de convocagdo parao | AMUNES
processo eleitoral.
Das 12h &s 18h Prazo para inscrigéo das Entidades da Setor de Protocolo
10/06/2025 Sociedade Civil (Casa do Cidadéo)
a
27/06/2025
30/06/2025 Homologag&o das Entidades Inscritas AMUNES
01/07/2025 Das 12h as 18h Prazo para Recursos AMUNES Setor de Protocolo
e (Casa do Cidadao)
02/07/2025
03/07/2025 Homologac&o das Entidades que recorreram | AMUNES
14/07/2025 Eleigao Casa dos Conselhos
16/07/2025 Publicagdo das Entidades Eleitas AMUNES
04/08/2025 14h Posse dos Conselheiros Casa dos Conselhos
04/08/2025 Publicagdo da nomeacéo dos Conselheiros | AMUNES
Titulares e Suplentes
ANEXO II

REQUERIMENTO DE HABILITACAO
Timbre da Entidade
A Comissdo Eleitoral,

Venho pelo presente requerer HABILITACAO AO PROCESSO ELEITORAL dos Representantes da SOCIEDADE
CIVIL NO CMDMA, da (Nome da Entidade candidata ou nao candidata), representada por seu presidente
(nome do presidente ou representante legal), inscrita no CNPJ sob o nimero (n® CNPJ), com enderego
da sua sede (endereco) e filial (endereco), contato (telefone/celular) e endereco eletrénico (e-mail), na
condicdo de ( ) Candidato(a)/Eleitora ( ) Eleitora - Ndao Governamental

Indicar para votar, na condicdo de candidata/eleitora, (nome da pessoa que ira votar e/ou ser conselheiro
titular, se eleita, descrevendo a nacionalidade, profissao, estado civil, CPF, RG, Titulo de Eleitor, endereco
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completo com CEP, telefone/celular, e-mail.)

Assinatura do Presidente/Representante Legal, Identificagdo qualificacdo de quem assina o documento.
Assinatura e identificacdo da pessoa fisica designada para votar

ANEXO III

REQUERIMENTO DE INDICACAO DO (A) REPRESENTANTE - TITULAR E SUPLENTE

Timbre da Entidade

A Comissdo Eleitoral,

A (Nome da Entidade), representada por seu presidente (nome do presidente ou representante legal), inscrita
no CNPJ sob o n® (n® do CNPJ), com enderego da sua sede (endereco) e filial (endereco), contato (telefone/
celular) e endereco eletrénico (e-mail), venho pelo presente indicar para representar a entidade no Conselho

Municipal dos Direitos da Mulher de Aracruz -CMDMA,

Conselheiro titular: (nome, nacionalidade, profissao, estado civil, CPF, RG, Titulo de Eleitor, endereco
completo com CEP, telefone/celular, e-mail.

Conselheiro suplente: (nome, nacionalidade, profissao, estado civil, CPF, RG, Titulo de Eleitor, endereco
completo com CEP, telefone/celular, e-mail.

OBS. AS COPIAS DOS DOCUMENTOS PESSOAIS DEVERAO SER ANEXADAS NO PROPRIO
REQUERIMENTO DE INDICACAO DO (A) REPRESENTANTE - TITULAR E SUPLENTE

Assinatura do (a) Presidente ou seu Representante legal.
Identificacao qualificagdo de quem assina o documento.
Assinatura da pessoa fisica, indicada co Conselheiro Titular.

Assinatura da pessoa fisica, indicada co Conselheiro Suplente.
Protocolo 1568752

PORTARIA N.°© 163, DE 30/05/2025.

HOMOLOGA O GOZO DE FERIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, DO MUNICIPIO DE ARACRUZ, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE
FORAM CONFERIDAS ATRAVES DO DECRETO N° 44.600, DE 13/07/2023 E NOS TERMOS DO ART. 91 E
SEGUINTES DA LEI N.© 2.898/ 2006 E LEI N.© 4, 118/2017

RESOLVE:

Art. 1° Homologar usufruto de férias para os servidores municipais no més de ABRIL/2025

MATRICULA NOME INICIO PA TERMINO PA INICIO FERIAS TERMINO FERIAS | DIAS
38186 ANDREIA 01/11/2023 31/10/2024 24/04/2025 23/05/2025 30
GOMES
PALAORO

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Prefeitura Municipal de Aracruz, 30 de maio de 2025.

Rosiane Scarpatt Toéffoli
Secretaria Municipal de Salde
Decreto n°© 48.394 de 09/04/2025
Protocolo 1568213
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PORTARIA N.© 20.608, DE 06.06.2025

DESIGNA SERVIDORES PARA COMPOREM AS
COMISSOES RESPONSAVEIS PELAS MODALIDADES
DELICITACAO, BEMCOMOACOMISSAO DEREGISTRO
CADASTRAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO_DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUI(;OES
LEGAIS E NOS TERMOS DO ART. 79 E 80 DA LEI
FEDERAL N.° 14.133, de 01/04/2021 E DA LEI
MUNICIPAL N.° 4.606, de 22/06/2023, CONFORME
PROCESSO ELETRONICO N.© 22.523/2023;

RESOLVE:

Art. 19 Designar os Servidores abaixo relacionados,
para Comporem as Comissdes responsaveis pelas
modalidades de Licitacdo constantes no artigo
28 e nos procedimentos auxiliares descritos nos
incisos de I a IV, do artigo 78, ambos da Lei Federal
14.133/2021, bem como a Comissdo de Registro
Cadastral, para atuar no procedimento auxiliar
descrito no inciso V do artigo 78 e no registro de
sangOes aplicadas descrito no art. 161, ambos do
mesmo diploma legal, junto a Secretaria de Municipal
de Gestdo - SEMGE, conforme segue:

I - Comissdo para a Modalidade de Licitagdo: Pregao
com ou sem Registro de Precos, bem como os
procedimentos de Dispensa Eletronica.

a) Comissao 01:

NOME MATRICULA | VINCULO FUNCAO
Gilvan Ribeiro | 31.073 Efetivo Agente de
Souza Contratagao
Andressa 22.079 Efetivo Equipe de
Miranda Barros Apoio

Cinthia Pavesi |40.527 Comissionado Equipe de
Lopes Apoio

Tatiane de 31.228 Efetivo Equipe de
Souza Ramos Apoio
b) Comissao 02:

NOME MATRICULA | VINCULO FUNCAO

Jane Maura  [1.018 Efetivo Agente de

Del Caro Calil Contratagao
Gleide Jean |21.850 Efetivo Equipe de Apoio
de Souza

F.Loureiro

Marta 2.831 Efetivo Equipe de Apoio
Aparecida

R.B. Ferreira

Marlileida 40.536 Comissionado Equipe de Apoio
Garcia Duarte

José Carlos  |2.773 Efetivo Equipe de Apoio
Ribeiro

Pereira

II - Comissdo para as modalidades de Licitagao:
Concorréncia com ou sem Registro de Pregos,
concurso e didlogo competitivo, bem como
dos procedimentos auxiliares das Licitagdes:
credenciamento, pré-qualificacdo, procedimento de
manifestagao de interesse.

a) Comissdo Unica:

NOME MATRICULA | VINCULO FUNCAO
Aline de 40.406 Comissionado Agente de
Almeida Contratagao
S.Perovano

Fernando 35413 Comissionado Equipe de
Antonio Apoio
F.Teixeira

Erlon Coutinho | 33.733 Comissionado Equipe de
Pereira Apoio
Patricia Souza |3.580 Efetivo Equipe de
N.Galavotti Apoio
Angela Maria | 31.244 Efetivo Equipe de
Cunha Peluchi Apoio
Robson 2.778 Efetivo Equipe de
Guimaraes Apoio
Neres

III - Comissao de Registro Cadastral para o

procedimento auxiliar de Cadastro e Controle e
registro de Sangdes aplicadas.

a) Comissdo Unica:

NOME MATRICULA | VINCULO FUNCAO

Jandira Rosa |2.852 Efetivo Membro

Scopel

Antonio Carlos | 35.448 Comissionado Membro

Cunha Teixeira

émanda Lopes |40.642 Comissionado Membro
uy

§ 1° No caso de auséncias ou impedimentos dos
Agentes de Contratacdo e Presidente designados,
podera haver substituicdo pelos membros de cada
Comissdo, a ser definido através de Portaria, pelo
Secretario de Gestdo - SEMGE, no momento da
emissdo do Edital ou da realizacao do Pregao.

§ 29 Nos meses em que houver substituicdo, sera
devida ao membro substituto somente o valor da
gratificacdo de maior valor, ndo havendo acumulacgao
de valores.

Art. 20 Os Agentes de Contratacdo e Presidente,
designados nos termos desta portaria, deverdao
ainda observar, no desempenho das suas fungdes, os
regulamentos atuais e que vierem a ser aprovados
e promulgados pelo Poder Executivo Municipal e que
serdao recepcionados por esta portaria.

Art. 39 Integram o rol de atribuicdes dos Agentes de
Contratacdoatomadadedecisdes,oacompanhamento
do tramite da licitagdo, o impulsionamento do
procedimento licitatério e a execugdo de quaisquer
outras atividades necessarias ao bom andamento
do certame até a homologacdo e das contratacGes
diretas caso seja demandado, incluindo a solicitagcao
de emissdao de pareceres técnicos e juridicos, para
subsidiar as suas decisoes.

§ 10 - O Agente de Contratacao convocara os membros
da equipe de apoio quando necessario e delegard
as atribuicbes para o regular desenvolvimento das
licitagbes e contratacdes desta Prefeitura Municipal.
§ 20 - O Agente de Contratacdo podera convocar
servidores publicos efetivos, que possuam
conhecimento técnico acerca do objeto da licitacédo,
para auxiliarem em atos dos certames.
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Art. 49 Os servidores nomeados nos incisos I e II, do
artigo 1°, para comporem as Comissdes de Licitacao,
com base na Lei Federal n.© 14.133/2021, deverao
operar também os procedimentos iniciados através
das Leis Federais n.° 8.666/1993 e 10.520/2002,
até o encerramento total dos procedimentos.

Paragrafo Unico - Os servidores nomeados para
comporem as Comissdes de Licitacdao, conforme
“caput” do artigo, deverdo cumprir a carga horaria
diaria minima de 08 horas, conforme o § 5° do artigo
28 da Lei Municipal n.© 4.406/2023.

Art. 59 Fica revogada a Portaria n.© 20.594/2025,
de 22/05/2025, bem como as disposicdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 06 de junho de 2025.

LUIZ CARLOS COUTINHO
Prefeito Municipal
Protocolo 1568442

PORTARIA N.© 20.609, DE 06.06.2025

NOMEIA SERVIDORES PARA COMPOR COMISSAO
ESPECIAL DO PROGRAMA DE REGULARIZACAO DE
EDIFICACOES - CEPRE

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO_DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS E COM BASE NO ART. 40 DA LEI N.0 4. 734,
DE 28/11/2024;

RESOLVE:

Art. 19 Nomear os servidores abaixo relacionados
para compor a Comissao Especial do Programa de
Regularizagao de Edificagdes - CEPRE:

NOME Matricula | Fungao
THIAGO RIBEIRO AZEREDO 40.646 PRESIDENTE
ESTER DOS SANTOS SOUZA 40.524 MEMBRO
ELIAS CARLOS BARREIRO 22.189 MEMBRO

Art. 20 As atividades da Comissao serao remuneradas
nos termos do art. 110 da Lei Municipal n.©
2.898/2006.

Art. 39 Fica revogada a Portaria n.© 20.544 de
10.04.2025.

Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 06 de junho de 2025.
LUIZ CARLOS COUTINHO

Prefeito Municipal
Protocolo 1568443

PORTARIA N.° 727, DE 09/06/2025.

AUTORIZA A CONTRATACAO DE PESSOAL NA AREA DE EDUCAGAO, POR TEMPO DETERMINADO, APROVADO
NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMED N.°© 004/2023, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
A SECRETARIA DE EDUCAGCAO, DO MUNICIPIO DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E TENDO EM VISTA O DISPOSTO NA LEI N.° 2.994, DE 12/02/2007 E SUAS
ALTERACOES BEM COMO NO DECRETO N.© 41.820, DE 05/04/2022, APOS O RESULTADO FINAL HOMOLOGADO
ATRAVES DA PORTARIA N.° 663, DE 17/10/2023;

RESOLVE:
Art. 1° Proceder a contratagdo por tempo determinado do candidato constante do Quadro de Contratagdo
anexo, no respectivo cargo, carga horaria e salario, com exercicio na Secretaria Municipal de Educagao -
SEMED, conforme classificacao obtida no Processo Seletivo Simplificado SEMED - Edital n.° 004/2023, de
acordo com o Processo Administrativo n.© 32413/2023.
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Prefeitura Municipal de Aracruz, 09 de junho
de 2025.
JENILZA SPINASSE MORELLATO
Secretaria Municipal de Educacgdo
Decreto n°© 48394./2025

QUADRO PARA CONTRATAGCAO PROCESSO SELETIVO 004/2023

PORTARIA N° 727/2025

COLOCA |NOME CARGO PERIODO CH SALARIO
CAO
MARCIA LEA NASCIMENTO AUXILIAR DE PROFESSOR DE | a partir da data de
499° LOPES EDUCAGAO BASICA admissdo a 30H RS 1.465,30
19/12/2025
504° IVANETI LEMOS DOS SANTOS | AUXILIAR DE PROFESSOR DE | a partir da data de
EDUCACAOQ BASICA admiss&o a 30H R$ 1.465,30
19/12/2025
GLAUCIA PEREIRADADORES | AUXILIAR DE PROFESSORDE | a partir da data de
508° EDUCAGAO BASICA admissdo a 30H RS 1.465,30
19/12/2025
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MILTILENE DA SILVA AUXILIAR DE PROFESSOR DE | a partir da data de
509° EDUCAGAOQ BASICA admiss&o a 30H R$ 1.465,30
19/12/2025
514° RITA CRISTINA PEREIRA AUXILIAR DE PROFESSORDE | a partir da data de
EDUCAGAOQ BASICA admisséo a 30H R$ 1.465,30
19/12/2025
520° ADRIANA BRAGA MATHEUS AUXILIAR DE PROFESSOR DE | a partir da data de
EDUCACAOQ BASICA admiss&o a 30H R$ 1.465,30
19/12/2025
ERIKA DA SILVA CORDEIRO DE | AUXILIAR DE PROFESSORDE | a partir da data de
527° BESSIA EDUCAGAOQ BASICA admissdo a 30H R$ 1.465,30
19/12/2025
LUCIETE PEREIRA BATISTA AUXILIAR DE PROFESSOR DE | a partir da data de
535° RICATO EDUCAGAOQ BASICA admiss&o a 30H R$ 1.465,30
19/12/2025

Protocolo 1568527

PORTARIA N.° 168 de 06/06/2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS E TENDO EM VISTA O DISPOSTO NO DECRETO N.° 41.820, DE 05/04/2022.

AUTORIZA A PRORROGACZ\O DE CONTRATO DE TRABALHO QUE MENCIONA.
Determina:

Art. 1° Fica a Geréncia de Recursos Humanos - Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos do Municipio
de Aracruz, autorizada a PRORROGAR o0s contratos de trabalho dos Senhores abaixo descritos:

Nome Matricula Secretaria A partir Até Processo
UBALDO PEREIRADA | 17286 SEMSA 07/06/2025 06/06/2026 11182/2025
SILVA

MARILIAL. DE LACERDA | 37718 SEMSA 19/06/2025 18/06/2026 11182/2025
LEILA MARA P. MARTINS | 38407 SEMSA 07/06/2025 06/06/2026 11182/2025
EVAISA RAMOS DOS 38409 SEMSA 07/06/2025 06/06/2026 11182/2025
SANTOS

ANA MARIA FRANCA 38410 SEMSA 07/06/2025 06/06/2026 11182/2025
INACIANUNES RAMOS | 38411 SEMSA 10/06/2025 09/06/2026 11182/2025
JOSE AUGUSTO DE 38633 SEMSA 22/06/2025 21/06/2026 11182/2025
SOUZA MARTINS

GILMAR SIMOES DA 38636 SEMSA 22/06/2025 21/06/2026 11182/2025
SILVA

SIVALDO NASCIMENTO | 38639 SEMSA 221062025 21/06/2026 11182/2025
PAULO

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Secretaria Municipal de Saude de Aracruz, 06 de junho de 2025.

ROSIANE SCARPATT TOFFOLI
Secretaria Municipal de Saude
Decreto n°© 48.394 de 09/04/2025
Protocolo 1568893
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ERRATA AO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO

DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 191/2024,
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE ARACRUZ,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS E A EMPRESA SERPENGE SERVICOS E
PROJETOS DE ENGENHARIA LTDA, ATRAVES
DO PROCESSO N° 29651/2023.

Por erro material de digitagdo, os prazos e
vencimentos indicados na subclausula 1.1 do referido
Termo Aditivo ficam corrigidos da seguinte forma:
ONDE SE LE:

“1.1-Ficaprorrogadooprazodo ContratodePrestacdo
de Servigos n® 191/2024, referente a prestacao de
servicos técnicos profissionais especializados de
engenharia e arquitetura, relativos a elaboragdo de
projetos, assessoria técnica, fiscalizacdo, supervisdo
ou gerenciamento de obras e servigos de engenharia,
referente a infraestrutura urbana, no municipio de
Aracruz/ES, por mais 450 (quatrocentos e cinquenta)
dias, a contar do seu vencimento, que se dara
em 13/08/2025 bem como, prorrogar o prazo de

execucdo por mais 360 (trezentos e sessenta) dias
gue se dara em 04/06/2025.”

LEIA-SE:

"1.1 -Fica prorrogado o prazo do Contrato
de Prestacido de Servicos n° 191/2024,
referente a prestacdao de servicos técnicos
profissionais especializados de engenharia e
arquitetura, relativos a elaboracao de projetos,
assessoria técnica, fiscalizacdao, supervisao
ou gerenciamento de obras e servicos de
engenharia, referente a infraestrutura urbana,
no municipio de Aracruz/ES, por mais 15
(quinze) meses, a contar do seu vencimento,
que se dara em 19/08/2025 bem como,
prorrogar o prazo de execucao por mais 12
(doze) meses que se dara em 03/06/2025.”
Os demais termos e condicdes do 1° Termo Aditivo
ao Contrato n© 191/2024 permanecem inalterados.
Aracruz/ES, 09 de junho de 2025.

MUNICIPIO DE ARACRUZ

Contratante

SERPENGE SERVICOS E PROJETOS

DE ENGENHARIA LTDA

Contratada

Protocolo 1568733

Barra de Sao Francisco
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA PARA O PROGRAMA DE COMPRA DIRETA DE ALIMENTOS - CDA
Prefeitura Municipal de Barra De Sao Francisco/ES

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

A Chamada Publica n°001/2025 - tem por objetivo aquisicdo de géneros alimenticios da agricultura
familiar, no ambito do Programa Compra Direta de Alimentos - CDA, na modalidade Compra com Doagdo
Simultanea, com dispensa de licitagdo, para doagdo a individuos e familias em situacdo de vulnerabilidade
social e nutricional atendidas pelos Equipamentos e Servicos do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),
pelos Equipamentos de Seguranga Alimentar e Nutricional e de alimentagdao e nutrigao, conforme disposto
na Lei Estadual n°® 11.505 de 20 de dezembro de 2021 que criou o Programa Compra Direta de Alimentos
no ES alterada pela Lei n® 11.879/2023 e pelo Decreto n® 5.714-R/2024, que regulamenta esse Programa,
no Manual técnico operacional do Programa CDA, pelo Plano de aplicagdo n® PA.12.81/2025 e pelo Termo de
adesao n° TA.12.9/2023 firmado com a Secretaria de Estado do Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SETADES.

A Prefeitura Municipal de Barra de Sdo Francisco/ES, pessoa juridica de direito publico, com sede a Rua
Astrogildo Romao dos Anjos, n° 478 - Bairro Centro, Barra de Sao Francisco - ES, inscrita no CNPJ] sob o
n° 27.165.745/0001-67 representada neste ato pelo Prefeito Enivaldo Euzebio dos Anjos no uso de suas
prerrogativas legais, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, torna publico que realizara
a Chamada Publica, com dispensa de licitacdo, para aquisicao de géneros alimenticios, no dmbito do Programa
Compra Direta de Alimentos, de agricultores familiares e empreendedores familiares rurais enquadrados no
Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar - PRONAF.

1. Objeto

O objeto da presente Chamada Publica é a aquisicdao de géneros alimenticios produzidos por agricultores
familiares e empreendedores familiares rurais, para doagdo simultanea a individuos e familias em situacao de
vulnerabilidade social e nutricional atendidas pelos Equipamentos e Servicos do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), pelos Equipamentos de Seguranga Alimentar e Nutricional e de alimentacdo e nutricdo, conforme
especificacdes dos géneros alimenticios abaixo.
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Item Produto tJni)dade de Medida | Quantidade Total (kg) Frg;;o Unitario Preco Total (R$)
kg R$)
01 ABOBORA MADURA KG 2000 R$ 5,50 R$ 11.000,00
02 AIPIM KG 5000 R$ 4,79 R$ 23.950,00
03 ALFACE KG 500 R$ 8,57 R$ 4.285,00
04 BANANA DA TERRA KG 2500 R$ 7,34 R$ 18.350,00
05 BANANA NANICA KG 3000 R$ 5,28 R$ 15.840,00
06 BANANA PRATA KG 3000 R$ 5,75 R$ 17.250,00
07 BATATA DOCE KG 1000 R$ 5,36 R$ 5.360,00
08 BETERRABA KG 950 R$ 6,26 R$ 5.947,00
09 CAFE KG 700 R$ 53,44 R$ 37.408,00
10 CENOURA KG 1000 R$ 6,68 R$ 6.680,00
11 CHUCHU KG 500 R$ 3,99 R$ 1.995,00
12 COCO VERDE KG 4500 R$ 3,62 R$ 16.290,00
13 COUVE KG 1000 R$ 11,33 R$ 11.330,00
14 FARINHA DE MANDIOCA KG 700 R$ 10,35 R$ 7.245,00
15 FEIJAO PRETO KG 600 R$ 11,78 R$ 7.068,00
16 FEIJAO CARIOQUINHA KG 500 R$ 11,56 R$ 5.780,00
17 FEIJAO VERMELHO KG 500 R$ 11,29 R$ 5.645,00
18 FRUTA PAO KG 300 R$ 4,21 R$ 1.263,00
19 INHAME KG 2000 R$ 8,59 R$ 17.180,00
20 IOGURTE KG 650 R$ 14,64 R$ 9.516,00
21 JILO KG 500 R$ 8,33 R$ 4.165,00
22 LARANJA LIMA KG 1000 R$ 12,90 R$ 12.900,00
23 MARACUJA KG 1000 R$ 13,25 R$ 13.250,00
24 MAMAO FORMOSA KG 1500 R$ 7,30 R$ 10.950,00
25 MELANCIA KG 2500 R$ 4,54 R$ 11.350,00
26 MILHO VERDE KG 3000 R$ 7,45 R$ 22.350,00
27 QUIABO KG 200 R$ 11,67 R$ 2.334,00
28 TAIOBA KG 600 R$ 14,85 R$ 8.910,00
29 BOLO CASEIRO KG 1000 R$ 24,51 R$ 24.510,00
30 BISCOITO CASEIRO KG 1000 R$ 32,62 R$ 32.620,00
31 DOCE DE FRUTAS - CALDA KG 400 R$ 27,08 R$ 10.832,00
32 PAO CASEIRO KG 1200 R$ 25,51 R$ 30.612,00
Total: R$ R$ 414.165,00

* O preco de referéncia de aquisicao dos alimentos foi definido através de 03 orcamentos realizados
com os agricultores da localidade. Feita a média historica dos 12 meses de cada um dos 03
orcamentos e somadas estas médias para definir a média de preco unitario final a ser praticada.
Todo o procedimento de formatagcao dos precos para o CDA foi devidamente documentado, autuado
em um processo administrativo e arquivado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

* O municipio tera 40 (quarenta) vagas, o exedente ficara como cadastro de reserva conforme a
classificagao.

* Os alimentos processados (Bolo, paes, biscoitos, iogurte e doces) devem ser embalados e
etiquetados conforme a exigéncia do municipio em reunido a ser realizada.

2. Agricultores Familiares Elegiveis para o programa:

2.1 Prioritariamente, familias compostas por no minimo 02 pessoas;

2.2 Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal e manter seu cadastro
atualizado;

2.3 Possuir Declaracdo de Aptidao ao PRONAF (DAP) ou Cadastro de Agricultor Familiar (CAF) atualizada;
2.4 Em caso de insuficiéncia dos recursos financeiros disponiveis para aquisicdao de alimentos de todos
os agricultores familiares e empreendedores familiares rurais proponentes, serdo utilizados os critérios de
priorizacdo especificados neste edital (item 6);

2.5 A prioridade para insercéo no programa sera dos agricultores familiares do municipio;

2.6 Serdo considerados ainda os produtos ofertados pelo agricultor como critério de convocagdo, uma vez
gue o programa prevé a aquisicao de alimentos variados.

3. Impedimentos

3.1 Cada agricultor selecionado podera comercializar o valor maximo de R$ 10.354,91 conforme a Lei
11.505 de 20 de Dezembro de 2021 que instituiu o Programa CDA no ES alterada pela Lei n® 11.879/2023
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e pelo Decreto n° 5.714-R/2024, o Decreto de regulamentacao vigente e a Portaria n® 017-S, de 21 de
Fevereiro de 2025, que estabelece limites financeiros.

3.2 E vedado ao agricultor participar do CDA em mais de um municipio simultaneamente. Se ele ja tiver Termo
de Adesdo assinado e estiver vinculado a um municipio, ndo podera participar do Programa em outro lugar até
gue seu contrato no primeiro municipio esteja devidamente encerrado.

4, Prazo para Apresentacao de Propostas e Limites Individuais de comercializagcao

4.1 Os agricultores familiares e empreendedores familiares rurais deverao apresentar a documentagao
para habilitacdo do dia 12/06/2025 a 20/06/2025, das 13 as 16 horas, na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social - localizada a Rua Coronel Djalma Borges, n® 122 - Centro - Barra de Sao Francisco.

4.2 O limite individual de venda do Agricultor Familiar devera respeitar o valor maximo de até R$ 10.354,91
(dez mil, trecentos e cinquenta e quatro reais e noventa e um centavos), por DAP e/ou CAF;

5. Documentos de Habilitacao a serem apresentados pelos candidatos

Os documentos de habilitacdo deverao ser entregues em um Unico envelope, que devera conter sob pena de
inabilitagao:

a) Copia de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
b) Copia do RG;
C) Copia da DAP principal (Declaracao de Aptiddao ao Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura

Familiar - PRONAF) ou extrato da DAP do Agricultor Familiar participante ou Copia do Cadastro de Agricultor
Familiar (CAF);

d) Dispor de Nota Fiscal de Produtor eletronica em nome do mesmo;

e) Comprovante de inscrigdo no cadastro Unico (que devera ser retirado no CRAS - Centro de Referéncia
de Assisténcia Social, localizado a Rua Henrique, S/N - Bairro: Nova Barra, Setor Cadastro Unico);

f) Proposta de Fornecimento de Alimentos, conforme modelo do Anexo I deste Edital;

g) Licenga sanitaria, nos casos que forem necessarios;

h) Inscricao no SIM - Servigo de Inspegao Municipal, (Secretaria Municipal de Agricultura) nos casos que

forem necessarios;
6. Critérios de Pontuacdo dos agricultores familiares e empreendedores familiares rurais

6.1 Serdo utilizados os seguintes critérios de pontuacdo para elaboracdo da lista classificatéria dos
agricultores familiares e empreendedores familiares rurais, aptos a fornecerem produtos ao CDA:

Item Critérios Indicador Pontos
01 Grupos Especiais * Beneficiarios de Programas de Transferéncia de Renda do Governo Federal/Estadual | 10
02 Grupos Especiais * Agricultores pertencentes aos Povos e Comunidades Tradicionais 10
03 Grupos Especiais * Jovens Agricultores 10
04 Grupos Especiais * Mulheres 10
05 Produtos organicos ou agroe- | Produtores de alimentos organicos ou agroecolégicos com Certificado emitido por 6rgéo | 10
cologicos; competente;
06 Participagéo Ter participado no tltimo CDA 08
07 Outros Grupos égricglt;;res Familiares do municipio n&o inseridos nos critérios acima (ltem 01, 02, 03, | 07
e 05).
08 Outros Grupos Agricultores Familiares de outros municipios 06

6.2 Sédo propostos, como parametros adicionais de execugdo, os percentuais minimos de:

I - 40% de pessoas que atendam pelo menos uma destas caracteristicas: beneficiarios e/ou pessoas
com perfil para recebimento de Programas de Transferéncia de Renda do Governo Federal/Estadual; e/ou
agricultores pertencentes de povos e comunidades tradicionais e/ou Jovens agricultores;

II - 50% de mulheres;

III - 5% produtores organicos/agroecoldgicos;

6.3 Os agricultores familiares selecionados serao aqueles que tiverem maior pontuacao, os quais poderao
ser inseridos no programa Compra Direta de Alimentos original, dentro do limite financeiro disponivel ou na
lista do Cadastro de Reserva do CDA.

6.4. Verificada absoluta igualdade de condigcbes entre dois ou mais agricultores familiares e empreendedores
familiares rurais com igualdade de valores/ criterio de elegibilidade sera realizado Sorteio, em Ato Publico,
sendo convocados todos os produtores que se enquadrem nessa situacao.
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7. Local e periodicidade de entrega dos produtos
7.1 Os géneros alimenticios deverdo ser entregues a Rua Henrique Fanti, SN, Bairro Nova Barra (no local
onde funciona a Casa Lar para Idosos) com peridiocidade quinzenal.

7.2 Transporte dos alimentos da origem até o local onde os alimentos séo recebidos e distribuidos sera por
conta do agricultor.

7.3. O Agricultor Familiar (Beneficiario Fornecedor) selecionado e vinculado ao plano de trabalho, devera
assinar Termo de adesao do Programa CDA onde estabelece compromissos para com o municipio e com a
Secretaria de Estado do Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social (SETADES).

8. Comissao Julgadora:

8.1. A Comissdo Julgadora do Municipio de Barra de Sao Francisco - ES ficard responsavel por conduzir
os trabalhos referentes a esta Chamada Publica, a mesma sera composta pelos servidores da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, sendo Caroline Ferreira Onofre, Cheirli Rodrigues de Souza, Luciana Batista da
Silva Oliveira e Marcelo Augusto Ferreira de Souza.

8.1.2 A Comissdo Julgadora foi nomeada através da portaria 174/2025 publicada em 19/03/2025.

8.2 - Apurado o resultado dos agricultores selecionados, o mesmo sera divulgado nos meios de comunicagao
utilizados pela Administracdo Publica Municipal.

8.2.1- Fica assegurado aos interessados a interposicdo de recurso quanto ao resultado apurado, a ser
protocolado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

9. Das Penalidades

9.1. Os participantes deste chamamento publico que ndo atenderem aos itens 2, 3, 4 e 5 deste Edital serdo
automaticamente desclassificados.

9.2. O participante que se recusar a assinar o Termo de Adesdo ao Programa serd automaticamente
desclassificado.

9.3. Na hipdtese do beneficiario fornecedor deixar de cumprir as obrigagles estabelecidas no Termo de
adesdo podera ser desvinculado do Programa a qualquer momento da vigéncia deste.

10. Pagamento

10.1 O pagamento pelos alimentos adquiridos no ambito do Programa CDA sera realizado diretamente aos
beneficidrios fornecedores, através de conta bancaria especifica em nome do agricultor que estiver participando
do Programa, respeitando o cronograma definido pela Secretaria de Estado do Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social - SETADES.

10.2 O beneficiario fornecedor vinculado ao Programa CDA, tera conta bancaria aberta no Banco Banestes,
exclusiva para o recebimento dos valores de venda ao programa. Recebera cartdo saque/débito para retirada
do beneficio sem custo.

10.3 A participacao dos beneficiarios fornecedores observara o limite de até R$ 10.354,91 (dez mil, trecentos
e cinquenta e quatro reais e noventa e um centavos) por agricultor familiar, respeitando o valor pactuado no
plano de aplicacdao em que estiver vinculado.

10.4 O pagamento aos beneficidrios fornecedores devera ser precedido de comprovacdo da entrega e
qualidade dos alimentos, por meio de documento fiscal e de Termo de recebimento e aceitabilidade.

10.5 O ateste da entrega e da qualidade dos alimentos serd feito pela Unidade Executora no proprio
documento fiscal e durante o processo de recebimento de alimentos.

10.5 O pagamento pelos alimentos entregues podera ser parcelado, devido seus produtos serem pereciveis.
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11. Disposicoes Gerais

11.1 Informacgdes sobre esta Chamada Publica, bem como edital, poderdo ser obtidas no site da https://
www.pmbsf.es.gov.br/ ou pelo telefone 27 3756 8600 ramal da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

11.2 A definicao dos produtos, volumes e precos dos alimentos adquiridos dos agricultores familiares serao
pactuados no Projeto de Venda a ser elaborado, quando da conclusdo do processo de selecdo.

11.3 Osprodutosaserem adquiridos para alimentacgdo (origem animal, organico, agroecoldgico, agroindustria)
devem atender ao disposto na legislagao de alimentos vigente ;

11.4 As propostas serdo analisadas apds a abertura dos envelopes no dia 24/06/2025, seguido da
publicagdo do resultado final do certame no site https://www.pmbsf.es.gov.br/

11.5 O Termo de adesdo sera assinado apds a publicacdo do resultado, com a convocacgdo dos agricultores
selecionados através de ligagdo telefonica e/ou aplicativo de mensagens de WhatsApp.

12. Cronograma com as etapas e prazos do presente edital

Etapas Prazos

Langamento do edital e Publicagdo 09/06/2025

Periodo de inscrigao 12/06/2025 a 20/06/2025
Apurac&o de resultado parcial 24/06/2025

Divulgagéo do resultado final 25/06/2025

Previsdo de Inicio da Execugdo do Programa CDA 01/07/2025

Barra de Sao Francisco - ES, 06 de Junho de 2025

Cleidmar de Almeida Rezende
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Anexo 01 - Proposta de Fornecimento de Alimentos do Programa CDA

PROJETO DE VENDA DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA O PROGRAMA CDA DO MUNICIPIO DE
BARRA DE SAO FRANCISCO
Proposta n°: (preenchimento exclusivo da Prefeitura) Pontuagéo: (preenchimento exclusivo da Prefeitura)

IDENTIFICACAO DO FORNECEDOR
1 Nome do Proponente:

2. Enderego: 3. Municipio: 4. CEP:
5. N°da DAP 6. CPF 7. DDD/telefones
8.NIS: 9. Nome da mée:
10. N° de membros na familia:
RELACAO DE PRODUTOS
1. Produto 2. Unid. 3. Quantidade total para o periodo (kg) 4. Valor Total

Assinatura do Agricultor (a)
Protocolo 1568708
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Baixo Guandu

EXTRATO DE CONTRATO
N° 013/2025

PROCESSO N° 3.472/2025

DISPENCA N° 0023/2025

ART. 75, INCII, LEI 14.133/2021

TCES: 2025.011E0500001.09.0022

OBJETO: Contratacao de Empresa especializada em
seguros automotivos atendimento das demandas da
Secretaria Municipal de Saude.

CONTRATADO: MAPFRE SEGUROS SA

VALOR GLOBAL: R$ 7.563,10

VIGENCIA: 12 MESES

PERIODO: 02/06/2025 A 02/06/2026

Baixo Guandu- ES, 09 de junho de 2025
VINICIUS DETTONI GOBBO

Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 1568645

EXTRATO DE CONTRATO
N° 033/2025

TCES: 2025.011E0600004.09.0026

PROCESSO N° 0004.665/2025

ART 75 II Lei 14.133/2021

OBJETO: Constitui objeto deste a Contratacao de

empresa visando o fornecimento de gas GLP 13 em

atendimento as demandas da Secretaria Municipal

de Assisténcia de Social.

CONTRATADA: SCHUHMACHER

LTDA

VALOR: R$ 51.870,00

VIGENCIA: 12 meses

Baixo Guandu-ES, 09 de junho de 2025.

MARIA AUGUSTA CARDOSO FERREIRA

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Protocolo 1568722

REVENDAS

Boa Esperancga

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO
CONTRATO DE OBRAS PUBLICAS N°006/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA
ESPERANCA/ES; FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE BOA ESPERANCA/ES.

CONTRATADO: ALTIS CONSTRUTORA &
SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n©
06.178.268/0001-02.

VIGENCIA: O presente Termo Aditivo tem por objeto
a prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato n.°
006/2024, por mais 04 (quatro) meses, a contar de
30/08/2025 a 29/12/2025, e do prazo de execugao
por mais 04 (quatro) meses a contar de 10/06/2025
a 09/10/2025, conforme autorizacdo prevista na

sua Clausula décima, o previsto no artigo 111 e 6°,
XVII da Lei n© 14.133/2021 mediante autorizacdo do
ordenador de despesas.

Data de assinatura: 09/06/2025
PROCESSO N° 3861/2024
EDITAL CONCORRENCIA
001/2024.

CODIGO CIDADES
2024.013E0500002.01.0001
PROCESSO ADITIVO N° 4589/2025

ELETRONICA N°
TCE-ES

Boa Esperancga/ES, 09 de junho de 2025.

CLAUDIO RODRIGUES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

WANDERSON MORAL .
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATANTE

Protocolo 1568553

DECRETO N° 20.800, DE 09 DE JUNHO DE
2025.

“CONVOCA A XII CONFERENCIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE CASTELO-ES.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASTELO, Exm?©°
Senhor Joao Paulo Silva Nali, em conjunto com a
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, Ana Clara Freitas Carlette Cansian, no uso de
suas atribuicbes e, considerando a necessidade de
avaliar e propor diretrizes para a implementagao da
Politica de Assisténcia Social no Municipio;
DECRETA:

Art. 19 - Fica convocada a XII Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social de Castelo-ES, a ser realizada
no dia 08 de julho de 2025, de 7:30 as 17:00, no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS)
tendo comqg tema central: "20 ANOS DOS, SUAS:
CONSTRUCAO, PROTECAO SOCIAL, ERESISTENCIA”.
Art. 2° - As despesas decorrentes da aplicacao deste
Decreto correrdo por conta da dotacdo propria do
orcamento do érgao gestor municipal de Assisténcia
Social.

Art. 39 - Este Decreto entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Art. 4° Revogam-se as disposicGes em contrario.

Castelo/ES, 09 de Junho de 2025.
JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal de Castelo - ES
Protocolo 1568845

DECRETO N° 20.801, DE 09 DE JUNHO DE
2025.

DECLARA LUTO OFICIAL NO MUNICIPIO DE
CASTELO PELO FALECIMENTO DO JOVEM
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VINILSON DE LACERDA MANGIFESTE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASTELO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o artigo 53, Inciso VI, da
Lei Organica do Municipio de Castelo,
CONSIDERANDO o falecimento do jovem
VINILSON DE LACERDA MANGIFESTE ocorrido
em 07 de junho de 2025;

CONSIDERANDO os relevantes servigos prestados
a comunidade, tanto como servidor publico quanto
como ativista social e comunitario;

DECRETA:

Art. 19 Fica declarado LUTO OFICIAL por 3 (trés)
dias consecutivos, nas reparticdes do Poder Executivo
Municipal de Castelo, em homenagem e sinal de
respeito pelo falecimento do jovem VINILSON DE
LACERDA MANGIFESTE.

Paragrafo Unico Nesse dia, as bandeiras do atrio
da sede da Prefeitura ficardo a meio mastro.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
assinatura.

Castelo/ES, 09 de Junho de 2025.
JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal de Castelo - ES
Protocolo 1568848

DECRETO N° 20.802, DE 09 DE JUNHO DE
2025.

DECLARA LUTO OFICIAL NO MUNICiPIO DE
CASTELO PELO FALECIMENTO DA CRIANCA
STELLA DIAS DO NASCIMENTO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASTELO, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o artigo 53, Inciso VI, da
Lei Orgéanica do Municipio de Castelo,
CONSIDERANDO o falecimento da crianga STELLA
DIAS DO NASCIMENTO ocorrido em 08 de junho
de 2025;

CONSIDERANDO com profundo pesar o falecimento
da aluna regularmente matriculada na EMEIEF Frei
José Osés;

CONSIDERANDO a comogao causada por sua
partida precoce, que abalou profundamente
toda a comunidade escolar, familiares, amigos e
educadores;

DECRETA:

Art. 19 Fica declarado LUTO OFICIAL por 3 (trés)
dias consecutivos, nas repartigdes do Poder Executivo
Municipal de Castelo, em homenagem e sinal de
respeito pelo falecimento da crianca STELLA DIAS
DO NASCIMENTO.

Paragrafo Unico Nesse dia, as bandeiras do atrio
da sede da Prefeitura ficardo a meio mastro.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
assinatura.

Castelo/ES, 09 de Junho de 2025.
JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal de Castelo - ES
Protocolo 1568855

Termos

RETIFICACAO DO TERMO DE RESCISAO
CONTRATUAL
CONTRATO N° 441/2024

O Municipio de Castelo, com sede a Avenida Nossa
Senhora da Penha, n°® 103, Centro, Castelo-ES,
inscrito no CNPJ sob o n°® 27.165.638/0001-39,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. JOAO PAULO SILVA NALI, brasileiro, casado,
agente politico, inscrito no CPF 1XX.XXX.XX-X3,
RG 1.XXX.XX0-SSP/ES, residente e domiciliado
a Rua Dr. Gastdo Correia de Lima, n® 213, Bairro
Centro, na Cidade de Castelo-ES, Estado do Espirito
Santo, CEP: 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, porintermédio de recursos oriundos
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(,‘f\O DE
CASTELO, com sede a Avenida Giovani Piassi, n°
245, Santa Fé, Cidade de Castelo, Estado do Espirito
Santo, CEP. 29.360-000, inscrita no CNPJ sob o n°
30.784.898/0001-05, neste ato representada pela
Secretaria Municipal de Educacdo, Sr2. ELISANGELA
DE SOUZA AVANSI, brasileira, separada, inscrita
no CPF sob o n% OXX.XXX.XXX-X9 e RG 1.XXX.
XX1-SPTC-ES, residente e domiciliada a Rua Joao
Arcanjo Andredo, n° 64, Bairro Volta Redonda, no
Municipio de Castelo, Estado do Espirito Santo, resolve
RESCINDIR, a pedido, o Contrato n° 441/2024,
doravante denominado(a) CONTRATADO(A), da
Sra, MARLENE SEBASTIANA MAZOCO, brasileira,
casada, professora, inscrita no CPF sob o n°. 5XX.
XXX.XXX-X7, CI 3XX.XX3-ES residente e domiciliada
a Rua Carlos Lomba, n°181, Centro, no Municipio
de Castelo Estado do Espirito Santo, no Cargo de
Professor M - 25 h/a, com inicio em 1° de fevererio
de 2024, do Processo Seletivo n°® 04/2023, oriundo
da Secretaria Municipal de Educagdo, autorizado
através do Processo Administrativo n® 008928/2025
a partir de 02 de junho de 2025.

E assim, assina o presente TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Castelo/ES, 27 de maio de 2025.

JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

1)

2)
Protocolo 1568023
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CONTRATO N° 1.09270/2025.

Referente Processo Administrativo no°

009270/2025.

CONTRATO DE OPERADOR DE SERVICOS DE
HIGIENE, ASSEIO E LIMPEZA, QUE ENTRE
SI FAZEM, MUNICIPIO DE CASTELO POR
INTERMEDIO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE CASTELO E A SR2. ELIANE ALVES BARBOSA.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CASTELO/ES
CONTRATADA: ELIANE ALVES BARBOSA
OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento
a contratacdo do profissional Operador de Servigos
de Higienizagdo e Limpeza, oriundo do Processo
Administrativo n® 009270/2025, que devera executar
0s seguintes trabalhos conforme tabela abaixo, com
carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, de
acordo com do Processo Seletivo Simplificado SEMSA
n° 01/2025, da Secretaria de Saude do Municipio de
Castelo/ES:

CARGO Atribuigbes

Operador|a) Executar Servigos de limpeza, asseio, conservagao
de Servicos |de higienizacdo de dependéncias, instalacdes,
de Higiene, | equipamentos e demais areas internas de prédios onde
Asseio €| funcionem servigos publicos municipais de assisténcia
Limpeza a Salde. b) Executar servigos de limpeza asseio e
conservagéo de equipamentos e instalagbes de Servigos
de Salde, mediante orientagdo do responsavel técnico da
atividade. ) Executar Servigos de limpeza e conservagédo
de areas externas de prédios publicos, como patios, es-
tacionamentos, depodsitos e assemelhados. d) Preparar
e servir café; e) Executar os servigos de disponibiliza-
¢a0 de agua potavel para os servidores; f) Movimentar
moveis, equipamentos e instrumentos. a) Zelar pela
guarda, conservagdo e limpeza das ferramentas,
instrumentos e demais materiais de trabalho. b) Informar
ao superior imediato todas as situagdes relativas ao
trabalho que n&o tenha condigdes de resolvé-las. c) Usar
0s equipamentos de protecdo individual de seguranga
recomendados e disponibilizados, em face dos riscos
inerentes & atividade. d) Executar as atividades do cargo
com zelo, eficiéncia e economia de material. e) Executar
as demais atividades de natureza auxiliar que sejam
necessarias ao cumprimento dos objetivos do cargo,
que sejam enquadradas no seu ambito de responsabi-
lidades.

VALOR: O valor mensal do presente contrato é
de R$1.480,20 (mil quatrocentos e oitenta reais
e vinte centavos), pagavel até o 10° (décimo) dia
atil, subsequente ao vencido, com os descontos e
alteracdes previstos em Lei.,

RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas
decorrentes deste contrato ficardo a conta da dotacdo
orcamentaria:

Dotagéo Orgamentaria Elem. Despesa | Ficha | Fonte de
Recurso

016001.1030100702.241 31900400000 | 0029 | FMS -
150000150000
- Receita de
Impostos e
Transferéncias
de Impostos

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente
CONTRATO sera pelo prazo determinado de 03 (trés)

meses, prorrogavel nos termos da Lei Municipal n°
4.150/2022, iniciando-se na data de sua publicagado.

Castelo/ES, 06 de junho de 2025.
JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal de Castelo-ES
Protocolo 1568383

CONTRATO N° 1.03098/2025 - SEMSA/PMC.
Credenciamento 001/2025.

Processo Administrativo n® 003098/2025.
CONTRATANTE: Municipio de Castelo/ES
CONTRATADA: LAAE ANALISES CLINICAS LTDA
OBJETO: O objeto do presente instrumento é a
contratacdo de Servigos Laboratoriais de Diagndstico
em Analises Clinicas, nas condicdes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacdo sera
até 31 de dezembro de 2025, iniciando na data da
publicacdo, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

PRECO: O valor total da contratacdo é de
R$1.640.000,00 (um milhdo seiscentos e
quarenta mil reais). i

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas
decorrentes da presente contratacdo correrdao
a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral do Municipio deste exercicio, na
dotagdo abaixo discriminada:

Dotag&o Orgamentaria Elemento  de | Ficha | Origem

Despesa
0160011030100702.241 33903900000 | 0041 |FMS -
260000003110
- Transferéncias

fundo a fundo de
recursos do SUS
provenientes do
Governo Federal

Castelo-ES, 09 de junho de 2025.

JOAO PAULO SILVA NALI
Prefeito Municipal de Castelo-ES
Protocolo 1568567

CONTRATO N° 2.03098/2025 - SEMSA/PMC.
Credenciamento 001/2025.

Processo Administrativo n° 003098/2025.
CONTRATANTE: Municipio de Castelo/ES
CONTRATADO: LABORATORIO SAO RAFAEL
LTDA

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a
contratacdo de Servigos Laboratoriais de Diagndstico
em Analises Clinicas, nas condigdes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacdo sera
até 31 de dezembro de 2025, iniciando na data da
publicacdo, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

PRECO: O valor total da contratacdo é de
R$547.503,25 (quinhentos quarenta e sete
mil quinhentos e trés reais e vinte e cinco
centavaos). ;

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas
decorrentes da presente contratacdo correrdao
a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral do Municipio deste exercicio, na
dotagdo abaixo discriminada:
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Dotagao Orgamentéria Elemento  de | Ficha | Origem

Despesa
0160011030100702.241 33903900000 |0041 | FMS -
260000003110
- Transferéncias

fundo a fundo de
recursos do SUS
provenientes do
Governo Federal

Castelo-ES, 09 de junho de 2025.

JOAO PAULO SILVA NALI
Prefeito Municipal de Castelo-ES
Protocolo 1568570

CONTRATO N° 3.03098/2025 - SEMSA/PMC.
Credenciamento 001/2025.

Processo Administrativo n° 003098/2025.
CONTRATANTE: Municipio de Castelo/ES
CONTRATADA: PENHA PATRICIA VOSS DE
AMIGO ME

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a
contratagdo de Servigos Laboratoriais de Diagnostico
em Analises Clinicas, nas condicdes estabelecidas no
Termo de Referenaa

VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacdo sera
até 31 de dezembro de 2025, iniciando na data da
publicacdo, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

PRECO: O valor total da contratacdo é de
R$182.221,75 (cento e oitenta e dois mil reais
duzentos e vinte e um reais e setenta e cinco

centavos). )
DOTACAO ORCAMENTARIA: As  despesas
decorrentes da presente contratagdo correrdo

a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral do Municipio deste exercicio, na
dotacao abaixo discriminada:

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento
a contratacdo do profissional Cirurgido Dentista
de ESF, oriundo do Processo Administrativo n©
009273/2025, que devera executar os seguintes
trabalhos conforme tabela abaixo, com carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais, de acordo com do
Processo Seletivo Simplificado SEMSA n© 01/2025,
da Secretaria de Saude do Municipio de Castelo/ES:

CARGO Atribuicbes

Realizar levantamento epidemiolégico para tragar o
Cirurgiao|perfil de saide bucal da populagdo adstrita,; realizar
Dentista de | procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional
ESF da Assisténcia a Saude (NOAS); realizar o tratamento
integral, no &mbito da atencdo basica para a populagao
adstrita em todas as fases do ciclo de vida (crianga,
adolescente, adulto e idoso); encaminhar e orientar
0S usuarios que apresentam problemas complexos a
outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompa-
nhamento; realizar atendimentos de primeiros cuidados
nas urgéncias; realizar pequenas cirurgias ambulato-
riais; prescrever medicamentos e outras orientagdes
na conformidade dos diagnosticos efetuados; emitir
laudos, pareceres e atestados sobre assuntos da sua
competéncia; coordenar e participar das agdes coletivas
voltadas para promogao e prevengdo em saude bucal;
programar e supervisionar o fornecimento de insumos
para as agles coletivas; capacitar as equipes de saude
da familia no que se refere as agdes educativas e
preventivas em saude bucal; supervisionar o trabalho
desenvolvido pelo Técnico em Higiene Dental (THD) e
o Atendente de Consultério Dentério (ACD); participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o funcio-
namento da USF e executar outras tarefas afins.

Dotagao Orgamentaria Elemento  de | Ficha | Origem

Despesa
0160011030100702.241 33903900000 |0041 | FMS
160000009999
- Transferéncias

fundo a fundo de
recursos do SUS
provenientes do

Governo Federal

Castelo-ES, 09 de junho de 2025.

JOAO PAULO SILVA NALI
Prefeito Municipal de Castelo-ES
Protocolo 1568577

CONTRATO N° 1.09273/2025.
Referente Processo Administrativo n°
009273/2025.

CONTRATO DE CIRURGIAO DENTISTA DE ESF,
QUE ENTRE SI FAZEM, MUNICIPIO DE CASTELO
POR INTERMEDIO DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE CASTELO E A SR3. ANA MARIA FAE
FAIAO MORAES.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CASTELO/ES
CONTRATADA: ANA MARIA FAE FAIAO MORAES

VALOR: O valor mensal do presente contrato é de
R$ 5.478,57 (cinco mil quatrocentos e setenta e oito
reais e cinquenta e sete centavos), pagavel até o 100
(décimo) dia util, subsequente ao vencido, com os
descontos e alteragdes prevjstos em Lei.
RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas
decorrentes deste contrato ficardo a conta da dotacao
orcamentaria:

Dotagdo Orgamentéria Elem. Despesa | Ficha | Fonte de
Recurso

016001.1030100702.241 31900400000 |0029 | FMS
150000150000
- Receita de
impostos e
transferéncias
de impostos

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente
CONTRATO sera pelo prazo determinado de 03 (trés)
meses, prorrogavel nos termos da Lei Municipal n°
4,150/2022, iniciando-se da data de sua publicacdo.

E assim, por estarem justos e acordados, assinam o
presente CONTRATO em 05 (cinco) vias de igual teor
e forma.

Castelo/ES, 02 de junho de 2025.
JOAO PAULO SILVA NALI

Prefeito Municipal de Castelo-ES
Protocolo 1568657

CONTRATO N©° 1.09275/2025.
Referente Processo Administrativo n°
009275/2025.
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CONTRATO DE MOTORISTA D, QUE ENTRE SI
FAZEM, MUNICIPIO DE CASTELO E O SR. PEDRO
CASSIANO DOS SANTOS.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CASTELO/ES
CONTRATADO: PEDRO CASSIANO DOS SANTOS:

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento
a contratagao do profissional Motorista D, oriundo
do Processo Administrativo n© 009275/2025, que
devera executar os seguintes trabalhos conforme
tabela abaixo, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, de acordo com do Processo Seletivo
Simplificado SEMSA n° 01/2025:

CARGO Atribuigbes

Motorista D | Ser o responsavel pela condugao do veiculo e transporte
de materiais e passageiros;

Realizar vistorias sistémicas e diarias no veiculo publico
do qual foi designado a prestar seus servigos;

Verificar o estado dos pneus, molas, o nivel de
combustivel, agua e 6leo do Carro, testando freios e parte
elétrica; Verificar o funcionamento de equipamentos de
sinalizagao sonora e luminosa;

Dirigir veiculo coletivo e, quando necessario, transportar
servidores publicos aos locais de trabalho pré-determi-
nados, zelando pela seguranga;

Examinar as ordens de servigos, para dar cumprimento
a programacéo estabelecida;

Dirigir veiculos do Municipio compativel com a carteira
‘D" e, outra estabelecida e correlata através de lei
vigente quando necessario;

Cumprir escala de trabalho;

Recolher o veiculo apés jornada de trabalho,
conduzindo-0 a garagem para possibilitar a manutengéo
e abastecimento do mesmo, inclusive informando as
anormalidades porventura existentes;

Executar outras atividades correlatas;

Possuir 0 seguinte conhecimentos para aplicagéo em
sua jornada de trabalho;

Participar e manter-se atualizado em curso basico de
qualificagdo profissional complementar;

Habilidades para manusear ferramentas e conhecimento
minimo sobre funcionamento do veiculo de forma a
evitar danos além de conhecimento minimo das normas
elou legislagao de transito;

Habilidade para manter relacionamentos interpessoal e
trabalhar em equipe;

Concentragdo, prudéncia, orientagdo espacial e
coordenagéo motora;

Possuir capacidades e atributos para:

Capacidade fisica para execugdo das atividades do
cargo de acordo com a sua natureza e caracterizag&o;
Capacidade Visual espacial e manter seus exames em
dia;

Capacidade para compreens&o de orientagdes verbais
diretas, légicas e objetivas;

Cumprir sua carga horaria minima de 40 horas semanais;
Atender as convocagdes e ordens emanadas de seus
superiores hierarquicos;

Cumprir e fazer cumprir o Estatuto dos Servidores
Publicos e legislagdo correlata.

VALOR: O valor mensal do presente contrato é
de R$1.480,20 (mil quatrocentos e oitenta reais
e vinte centavos), pagavel até o 10° (décimo) dia
util, subsequente ao vencido, com os descontos e
alteragdes previstos em Lei.

RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas
decorrentes deste contrato ficardo a conta da dotacdo
orcamentaria:

Dotagao Orgamentaria E | e m . |Ficha |Fonte de Recurso

Despesa
016001.1030200712.249 31900400 |0062 |FMS -
150000150000
- Contratagéo
por tempo

determinado

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente
CONTRATO sera pelo prazo determinado de 03 (trés)
meses, prorrogavel nos termos da Lei Municipal n°
4.150/2022, iniciando-se na data de sua publicacao.

E assim, por estarem justos e acordados, assinam o
presente CONTRATO em 05 (cinco) vias de igual teor
e forma.

Castelo/ES, 02 de junho de 2025.

JOAO PAULO SILVA NALI
Prefeito Municipal de Castelo-ES
Protocolo 1568662

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 034/2025.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COLATINA.
CONTRATADA: 50.214.043 LUCAS VIGANO.

ID CIDADES: 2025.019E0700001.10.0027
OBJETO: O presente instrumento tem por objeto
a contratacao de show musical "LUCAS VIGANO”,
que se apresentara no dia 19 de junho de 2025
no evento FENAVIOLA 2025, por meio de
Inexigibilidade de Licitagdo conforme dispde o
art. 74, inciso II, da Lei N© 14.133/2021.

VALOR GLOBAL: Receberda a CONTRATADA pela
prestacdo dos servigos, conforme descrito no Anexo
I o valor global de R$ 14.000,00 (quatorze mil
reais).

ITEM | DESCRICAO DO ITEM V A L O R/VALORTOTAL
UNITARIO
01 Caché do artista R$5.000,00 |R$5.000,00
02 Musicos e banda R$ 4.000,00 |R$4.000,00
03 Transporte R$ 1.500,00 |R$ 1.500,00
04 Produg&o palco R$ 2.500,00 |R$2.500,00
05 Alimentag&o R$1.000,00 | R$ 1.000,00
VALOR TOTAL R$ 14.000,00

PRAZO DE VIGENCIA: 8.1 - O prazo de vigéncia
da contratacdo é de 90 (noventa) dias contados a
partir da publicacdo no Diario Oficial dos Municipios
do Estado do Espirito Santo (DOM-ES) e Portal
Nacional de ContratagGes Publicas(PNCP). 8.2 - O
prazo de execucgdo dos servicos compreendera ao
prazo designado no Termo de Referéncia (fls. 09 a
11).
FISCAL DO CONTRATO: Fernanda Mercier De
Oliveira Tessarolo
DATA DA ASSINATURA: 06 de junho de 2025
GERALDO CEZAR SEIDEL DALLA BERNARDINA
Secretario Municipal de Administragéo

Protocolo 1568309
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EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 035/2025.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COLATINA.
CONTRATADA: 57.748.763 JOAO VICTOR SEIDEL
ID CIDADES: 2025.019E0700001.10.0022

OBJETO: O presente instrumento tem por objeto a contratagao da atracao musical “"VICTOR SEIDEL”, que
se apresentara no dia 20 de junho de 2025 no evento FENAVIOLA, por meio de Inexigibilidade de Licitagcdo
conforme dispde o art. 74, inciso II, da Lei N° 14.133/2021.

ITEM DESCRICAO DO ITEM QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
01 Empresa: Responsavel pelo 01 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00
agenciamento, representacéo e
principalmente na venda de shows.
Responséavel pelos respectivos encargos
sociais e administrativos, imprevistos,
lucros e encargos fiscais.
02 Banda: Voz principal 01 R$ 7.000,00 R$ 7.000,00
03 Produtor: Cuida de toda a logisticado | 01 R$ 500,00 R$ 500,00
show do artista antes, durante e depois
da apresentacao.
04 Equipe técnica: Equipe responsavel pela | 06 R$ 500,00 R$ 3.000,00
produgéo de palco, musicos e rodie.
05 Transporte: Deslocamento 01 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00
06 Hospedagem para equipe 10 R$ 100,00 R$ 1.000,00
07 Camarim: Agua mineral antes, durante | 01 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00
e depois da apresentagéo, além de
lanches, bebidas e salgadinhos
08 Extras: Materiais para a apresentagéo: |01 R$ 500,00 R$ 500,00
papel picado, efeitos pirotécnicos e
outros necessarios para o show.
VALOR TOTAL R$ 17.000,00

PRAZO DE VIGENCIA: 8.1 - O prazo de vigéncia da contratacdo é de 90 (noventa) dias contados a partir
da publicacdo no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Espirito Santo (DOM-ES) e Portal Nacional de

Contratagdes Publicas (PNCP).

8.2 - O prazo de execucdo dos servicos compreendera ao prazo designado no Termo de Referéncia (fls. 09 a

11).

FISCAL DO CONTRATO: Fernanda Mercier De Oliveira Tessarolo

DATA DA ASSINATURA: 06 de junho de 2025.
GERALDO CEZAR SEIDEL DALLA BERNARDINA
Secretario Municipal de Administracao

Protocolo 1568505

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 001 AO
TERMO DE FOMENTO N° 0008/2024.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COLATINA-ES.
CONTRATADO: FUND SOCIAL RURAL DE COLATINA
OBJETO: O presente termo tem por finalidade
ADITAR o Termo De Fomento em epigrafe no
que se refere ao prazo de vigéncia do mesmo,
onde consta na Clausula Sexta, a partir do dia 1°
(primeiro) de junho de 2025 até o dia 31 (trinta
e um) de agosto de 2025, conforme o Oficio/
FSRC/PRES/N° 051/2025 - Fundagao Social Rural de
Colatina (fl. 108), Oficio SEMUS/GS n° 339/2025 -
Secretaria Municipal de Saude (fl. 109) e Plano de
Trabalho atualizado, parte integrante deste Termo,
acostados aos autos do Processo Administrativo N©
013095/2024.

EFEITO FINANCEIRO: Este Termo Aditivo ndo
acarretara qualquer alteragdo nos valores do
Termo de Fomento original (fls.83 a 92), sendo
sua finalidade exclusiva a prorrogacao do prazo de
vigéncia do mesmo. Nao havera, portanto, qualquer

efeito financeiro em decorréncia da assinatura deste
Termo Aditivo, conforme consta em fl. 109.
DATA DA ASSINATURA: 30 de maio de 2025.
RAUL EDMO TEIXEIRA AMITI
Secretaria Municipal de Saude

Protocolo 1568564

Portaria

Conceicao da Barra

PORTARIA N.° 283, DE 06 DE JUNHO DE 2025.

O PREFEITO DE CONCEICAO DA BARRA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS POR LEI;

RESOLVE:
Art.1.° - CESSAR os efeitos da Portaria n.° 329, de

26 de dezembro de 2022, que concedeu ao servidor
EDUARDO RIBEIRO MORAIS, matricula n.° 8580,
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Cessao para a Secretaria de Estado da Saude - SESA,
no periodo de 02/01/2023 a 31/12/2026, em razdo
de seu pedido de exoneracao, conforme Portaria n.°
209-S, publicada no DIO-EES em 27/05/2025, tudo
em conformidade com o PA n.© 5720/2025 e apenso.

Art. 2.0 - Esta portaria entrard em vigor na data de
01 de junho de 2025.

Art. 3.9 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Conceicdo de Barra, Estado
do Espirito Santo, aos seis dias do més de junho do
ano de dois mil e vinte e cinco.

José Erivan Tavares de Moraes
Prefeito

Jaanna Jamila Hermsdorff Seif Eddine
Gestor Especial de Governo
Portaria n.© 270/2025
Protocolo 1568115

PORTARIA N.° 284, DE 06 DE JUNHO DE 2025.

O Prefeito Municipal de Conceicdo da Barra, Estado
do Espirito Santo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo
conferidas por lei;

CONSIDERANDO que foi celebrado o Termo de
Convénio de Cessdao n.° 010/2025 entre o MCB
e a Secretaria de Estado da Educacao do ES - SEDU

RESOLVE:

Art.1.° - Conceder a servidora JUSCELIA SOUZA
LIRA ROCHA, matricula n.° 6119, efetiva no cargo
de professor II Nivel Superior, CESSAO com 06nus
para a SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCA(;Z\O
DO ES - SEDU, até a data de 31 de dezembro de
2028, tudo em conformidade com o procedimento
administrativo n© 4273/2025.

Art.2.0 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art.39 - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Conceicao de Barra, Estado do
Espirito Santo, aos seis dias do més de junho do ano
de dois mil e vinte e cinco.

José Erivan Tavares de Moraes
Prefeito

Jaanna Jamila Hermsdorff Seif Eddine
Gestor Especial de Governo
Portaria n.© 270/2025
Protocolo 1568125

Instrucao Normativa

Conceicao do Castelo

INSTRUCAO NORMATIVA 04/2025
O ADVOGADO GERAL DO MUNICIPIO DE
CONCEICAO DO CASTELO - ES, no uso das
atribuicdes que lhe confere a legislacdo municipal em
vigéncia e na qualidade de autoridade juridica maxima
do Municipio, agindo com fundamento na literalidade
do 8§59 do art. 53 da Lei Federal n® 14.133, de 1°
de abril de 2021, no art. 108 do Decreto Municipal
n° 4,407, de 2022, e no §8° do art. 26 do Decreto
Municipal 5.086 de 06 de janeiro de 2025, alterado
pela redacdao do Decreto Municipal 5.173/2025.
CONSIDERANDO a necessidade de conferir maior
celeridade e eficiéncia a atuacdo administrativa,
especialmente em contratagdes de baixo risco juridico;
CONSIDERANDO que a Nova Lei de Licitacbes e
Contratos Administrativos autoriza a dispensa de
anadlise juridica nos casos previamente definidos
por esta autoridade, quando presentes os requisitos
legais;
RESOLVE:
Expedir a presente instrugdo normativa, a qual terd
como parametros as seguintes posturas:
Art. 1° Fica dispensada a analise juridica prévia
da Advocacia-Geral do Municipio, nos processos
administrativos de contratagdo publica de bens e de
servigos que se enquadrem nas hipdteses previstas
neste Decreto.
Art. 29 A dispensa da analise juridica aplicar-se-a as
seguintes situagoes, isolada ou cumulativamente:
I - Contratagles enquadradas como de baixo valor,
nos termos do art. 75, incisos I e II, da Lei n°
14.133/2021 e em conformidade com o que previsto
no art. 26 do Decreto Municipal 5.086/2025, alterado
pelo Decreto Municipal 5.173/2025;
II - AquisicOes de baixa complexidade, compreendidas
como aquelas abarcadas pela Lei Municipal
2.101/2019;
Art. 3° A autoridade responsavel pela instrucdo do
processo devera:
I - Declarar, por escrito, que a hipdtese se enquadra
nas disposicdes do art. 26 do Decreto Municipal n©°
5.086/2025, alterado pelo Decreto Municipal n©°
5173/2025.
II - Indicar expressamente no processo a base legal
da dispensa da analise juridica, com mencdo a este
Decreto;
III - Assegurar a manutencao da regularidade e da
legalidade do procedimento, mesmo nos casos de
dispensa, agindo com cautela e com respeito a todas
as normas e procedimentos previamente definidos
nos regulamentos préprios.
Art. 4° A Advocacia-Geral do Municipio podera expedir
orientagbes complementares, atualizar minutas
padronizadas e revisar as hipoteses de dispensa
previstas neste Decreto.
Art. 59 Esta Instrucao Normativa entra em vigor na
data de sua publicacao.
Conceigao do Castelo - ES, em 05 de junho de 2025.
GUTIELLY ZUCOLOTO
OAB/ES 22.732
Advogado Geral
Portaria n® 011/2025
Protocolo 1568170
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EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°
070/2025
Municipio de

CONTRATADA:

Agricultura Familiar de Venda Nova do Imigrante

CONTRATANTE:
Castelo, ES.

Conceicdao Do
Cooperativada

-CAF -VNI. OBJETO: Aquisicio de Geéneros
Alimenticios provenientes da Agricultura Familiar
de Empreendedor Familiar Rural ou de suas
organizacoes, visando atender
as necessidades da alimentagdo escolar dos alunos
matriculados nas escolas da Rede Municipal de
Ensino, conforme relacionado e especificado
no Termo de Referéncia Anexo I e do Edital de
Chamada Puablica n® 00001/2025. VIGENCIA: 04
de junho de 2025 a 31 de dezembro de 2025.
VALOR: R$ 140.000,00(cento e guarenta mil
reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: 016001 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, Ficha: 0085 Fonte, de Recurso:
155200000000 (FNDE -ALIMENTACAO PNAE)
Ficha: 098 Fonte de Recurso: 155200000000 (FNDE
- ALIMENTAGCAO PNAE) Ficha:
110 Fonte de Recurso: 155200000000 (FNDE -
ALIMENTACAO PNAE) Elemento
de Despesa: 3.3.90.30.00000 - Material de Consumo.
AMPARO LEGAL: Chamada Publican®000001/2025,
processo Administrativo n°® 1.276/2025, protocolo
GED n° 1.670/2025 e Codigo de Identificacdo
CidadES/TCE-ES: 2025.021E0700001.18.0001.
Conceicdo do Castelo, ES, 04 de junho 2025.
VALBER DE VARGAS FERREIRA
Prefeito Municipal
Protocolo 1568291

Divino de Sao Lourenco

EXTRATO DE CONTRATO N° 27/2025
DISPENSA DE LICITACAO N° 33/2025

ID N°: 2025.022E0700001.09.0027
PROCESSO; 1074/2025

CONTRATANTE MUNICIPIO DE DIVINO DE SAO
LOURENCO-ES CNPJ: 27.174.127-0001-83.
CONTRATADO: JB MADEIRAS LTDA CNP3:
45.852.587/0001-03.

OBJETO: Contratagao de empresa para fornecimento
de pranchdo de eucalipto para construcdo e
manutencdo de pontes localizadas nas estradas
vicinais do Municipio de Divino de Sdo Lourengo-ES.
Valor: R$ 60.500,00 (sessenta mil e quinhentos
reais

Vigéncia: 04/06/2025 a 04/06/2026.
Divino de Sao Lourenco, 06

2025.

de Junho de

Luciano Faria Queiroz
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE
Protocolo 1568024

EXTRATO DE CONTRATO N° 28/2025
DISPENSA DE LICITACAO N° 34/2025
ID N°: 2025.022E0700001.09.0034
PROCESSO; 1222/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE DIVINO DE SAO
LOURENCO-ES CNPJ; 27.174.127-0001-83.
CONTRATADO: JOAO BATISTA PIMENTEL CNP3J:
41.543.418/0001-22.

OBJETO: A contratacdo de empresa especializada
para a locacdo de brinquedos inflaveis e maquina
de algoddo doce, com montagem, desmontagem,
operacdo e manutencdao inclusas, destinados
ao atendimento das festividades promovidas
pelo Municipio, visando proporcionar lazer e
entretenimento ao publico participante, em especial
ao publico infantil.

Valor: R$ 58.800,00 (cinquenta e oito mil e
oitocentos reais),.

Vigéncia: 04/06/2025 a 04/06/2026
Divino de Sao Lourenco, 06

2025.

de Junho de

Luciano Faria Queiroz
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE
Protocolo 1568025

EXTRATO DE CONTRATO N° 29/2025
DISPENSA DE LICITACAO N° 36/2025

ID N°: 2025.022E0700001.09.0036
PROCESSO; 1073/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE DIVINO DE SAO
LOURENGCO-ES CNPJ: 27.174.127-0001-83.
CONTRATADO: IJMINERADORA OCTACILIO
CARLOS DE SOUZA CNPJ: 07.628.238/0001-05.
OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE SAIBRO
PEDRIFICADO PARA EXECUCAO DE TRABALHOS
ESPECIALIZADOS NO MUNICIPIO DE DIVINO DE
SAO LOURENCO.

Valor: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais). Vigéncia:
04/06/2025 a 04/06/2026
Divino de Sao Lourencgo, 06
2025.

de Junho de

Luciano Faria Queiroz
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE
Protocolo 1568026

Decreto

Domingos Martins

DECRETO DE PESSOAL N° 632/2025

EXONERA, DO CARGO EM COMISSAO DE
GERENTE DE VIGILANCIA EM SAUDE, A
SERVIDORA STEFANY DUBBERSTEIN BRIERE.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

- considerando os termos da CI/ PMDM/ SECSAU/ N©°
1628/2025, protocolada nesta municipalidade sob o
n% 6607/2025.

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, em 30 de junho de 2025,
a servidora Stefany Dubberstein Briere, do cargo
em comissdo de Gerente de Vigilancia em Saude,
lotada no ambito da Secretaria Municipal de Saude.
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
assinatura.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 05 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567981

DECRETO DE PESSOAL N° 633/2025

EXONERA, A PEDIDO, DO CARGO EM
COMISSAO DE GERENTE DE CONSERVAGCAO DE
PREDIOS E ESPACOS PUBLICOS, O SERVIDOR
WASHINGTON LUIZ NERES ANDRADE.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- Considerando os termos do requerimento firmado
pelo servidor Washington Luiz Neres
Andrade, protocolado sob n° 6622/2025.

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado, a pedido, em 05 de junho
de 2025, o servidor Washington Luiz Neres
Andrade, do cargo em comissao de Gerente de
Conservacdo de Prédios e Espacos Publicos,
lotado no ambito da Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Urbanos.

Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua
assinatura.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 05 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567982

DECRETO DE PESSOAL N° 634/2025

NOMEIA NO CARGO EM COM]ISSAO DE GERENTE
DE CONSERVACAO DE PREDIOS E ESPACOS
PUBLICOS O SERVIDOR ELIEZIO MARCIANO
PETERLE.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais, e,

- Considerando os termos da CI/ PMDM/ SECOBU/
NO 1662/2025, protocolada nesta municipalidade
sob o n° 6700/2025;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Eliezio Marciano Peterle
para exercer o Cargo em Comissdao de Gerente de
Conservacao de Prédios e Espacos Publicos,
constante no Quadro de Cargos de Provimento
em Comissdo - Anexo II a Lei Complementar n©
062/2023, Referéncia CC - 2, lotado no ambito da

Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos, a
partir de 09 de junho de 2025.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
assinatura.

Art. 3° Revogam-se as disposicGes em contrario.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 06 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567984

DECRETO DE PESSOAL N° 635/2025

EXONERA, DO CARGO EM_, COMISSAO DE
GERENTE DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE, A
SERVIDORA LAURA NESPOLI NASSAR PANSINI

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

- considerando os termos da CI/ PMDM/ SECSAU/ N°
1638/2025, protocolada nesta municipalidade sob o
n% 6630/2025.

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, em 06 de junho de 2025, a
servidora Laura Nespoli Nassar Pansini, do cargo
em comissao de Gerente de Atencdo Primaria a
Saude, lotada no ambito da Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua
assinatura.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 06 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567985

DECRETO DE PESSOAL N° 638/2025

CONCEDE LICENGCA-PREMIO A FERNANDA
RODRIGUES NEVES REINHOLTZ - PROFESSOR
B - MAT. 4242,

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais, e,

- considerando o requerimento encaminhado por
Fernanda Rodrigues Neves Reinholtz, protocolizado
nesta Municipalidade sob n° 5343/2025;

- considerando a Lei Complementar Federal n©°
173/2020 de 27 de maio de 2020 gque estabeleceu
0 Programa Federativo de Enfrentamento
ao Coranavirus SARS-Cov-2 (COoVID-19),
especificamente o disposto no Art. 8°, Item IX -
que proibiu a contagem do tempo de 28/05/2020 a
31/12/2021 como periodo aquisitivo para concessao
de licenca-prémio;
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- considerando que, a vista das informacdes contidas
no processo administrativo, a requerente faz jus a
TERCEIRA licenca-prémio, referente aos periodos
aquisitivos de 01/07/2018 a 27/05/2020 e de
01/01/2022 a 03/02/2025;

- considerando, que os Arts. 148 a 152 da Lei
Municipal n°® 2.137/2008 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Magistério;

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida, a Fernanda Rodrigues
Neves Reinholtz, servidora publica municipal
efetiva, lotada no ambito da Secretaria Municipal de
Educacdo, a TERCEIRA licenca-prémio de que trata
os Arts. 148 a 152 da Lei Municipal n° 2.137/2008,
referente ao periodo aquisitivo de 01/07/2018 a
27/05/2020 e de 01/01/2022 a 03/02/2025.
Paragrafo Unico. O periodo de 28/05/2020 a
31/12/2021 nado foi computado para apuragao do
periodo aquisitivo, em decorréncia do disposto no
Art. 8° da Lei Complementar 173/2020.

Art. 2° A concessao dos trés meses que a servidora
faz jus, serdo gozados no meses de julho, agosto e
setembro de 2025.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
assinatura.

Art. 4° Revogadas as disposicdes em contrario.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Domingos Martins - ES, 06 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567988

DECRETO NORMATIVO N° 4882/2025

TRANSFERE CONCESSAO PARA EXPLORACAO
DE SERVICOS DE TAXI

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais, €;

- Considerando o requerimento protocolado nesta
municipalidade sob n® 001638/2025 em 19/02/2025,
feito pela Sr.(a) Chirle Rossini Dos Anjos e as
informagdes e documentos nele contidos;

- Considerando o despacho da Procuradoria Geral do
Municipio;

- Considerando ainda todas as informacdes
da Secretaria Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento Urbano;

DECRETA:

Art. 1° Fica transferida para Altino Moraes Rocha,
portador do CPF:478.XXX.XXX-82 a concessdo para
exploracao de servicos de taxi no ponto localizado
na Avenida Ant6nio Endlich - Vila Verde, préoximo a
Creche, Domingos Martins - ES - CEP 29.260-000.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Domingos Martins - ES, 06 de junho de 2025.

EDUARDO JOSE RAMOS
Prefeito
Protocolo 1568304

PORTARIA DE PESSOAL N° 2086/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
CLAUDIA TONOLI LAHASS - SERVENTE.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N° 1059/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 06 (seis) dias de afastamento do
trabalho para tratamento de salde, a Claudia Tonoli
Lahass - Servente, lotada no ambito da Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
pelo periodo de 21 a 31 de maio de 2025, conforme
pericia de atestado homologado encaminhado pela
empresa Medtrab Medicina e Seguranca do Trabalho
- LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 21 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567925

PORTARIA DE PESSOAL N° 2087/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
CIRLENE KALK FOEGER - SERVENTE.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N° 1059/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 03 (trés) dias de afastamento do
trabalho para tratamento de saude, a Cirlene Kalk
Foeger - Servente, lotada no ambito da Secretaria
Municipal de Educagdo, pelo periodo de 21 a 23
de maio de 2025, conforme pericia de atestado
homologado encaminhado pela empresa Medtrab
Medicina e Seguranga do Trabalho - LTDA - ME -
Grupo Innovar.
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Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 21 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567929

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 20 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567933

PORTARIA DE PESSOAL N° 2088/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA SOEMIS
DE FATIMA LYRA DOS SANTOS - OUVIDOR.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1059/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 07 (sete) dias de afastamento do
trabalho para tratamento de salde, a Soemis de
Fatima Lyra dos Santos - Ouvidor, lotada no
ambito da Controladoria Geral Municipal, pelo periodo
de 26 de maio a 01 de junho de 2025, conforme
pericia de atestado homologado encaminhado pela
empresa Medtrab Medicina e Seguranga do Trabalho
- LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 26 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567932

PORTARIA DE PESSOAL N° 2090/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA MARIA
ZELIA SANTOS CABRAL - GARI.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1059/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 03 (trés) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salude, a Maria
Zelia Santos Cabral - Gari, lotada no ambito da
Controladoria Geral Municipal, pelo periodo de 21 a
23 de maio de 2025, conforme pericia de atestado
homologado encaminhado pela empresa Medtrab
Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA - ME -
Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 21 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567934

PORTARIA DE PESSOAL N° 2089/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA JULIET
PULZ STEIN - PROFESSOR A.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1059/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 08 (oito) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Juliet
Pulz Stein - Professor A, lotada no ambito da
Controladoria Geral Municipal, pelo periodo de 20 a
27 de maio de 2025, conforme pericia de atestado
homologado encaminhado pela empresa Medtrab
Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA - ME -
Grupo Innovar.

PORTARIA DE PESSOAL N° 2091/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTODESAUDE, ASERVIDORAJULIANA
RENZELMANN REINHOLZ - PROFESSOR A.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1059/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 03 (trés) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de saude, a Juliana
Renzelmann Reinholz - Professor A, lotada
no ambito da Educacdo, pelo periodo de 19 a 21
de maio de 2025, conforme pericia de atestado
homologado encaminhado pela empresa Medtrab
Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA - ME -
Grupo Innovar.
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Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 19 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567937

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 26 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567940

PORTARIA DE PESSOAL N° 2092/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, AO SERVIDOR
GILVANE PILGER DE ALMEIDA - PROFESSOR A.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1059/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 30 (trinta) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de saude, a Gilvane
Pilger de Almeida - Professor A, lotado no ambito
da Secretaria Municipal de Educacao, pelo periodo
de 21 de maio a 19 de junho de 2025, conforme
pericia de atestado homologado encaminhado pela
empresa Medtrab Medicina e Seguranca do Trabalho
- LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 21 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.

EDUARDO JOSE RAMOS
Prefeito
Protocolo 1567939

PORTARIA DE PESSOAL N° 2093/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
INGRID COUTO DE SOUZA HEHR - AUXILIAR DE
SECRETARIA ESCOLAR.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1059/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 07 (sete) dias de afastamento do
trabalho para tratamento de salude, a Ingrid Couto
de Souza Hehr - Auxiliar de Secretaria Escolar,
lotada no ambito da Educacdo, pelo periodo de 26
de maio a 01 de junho de 2025, conforme pericia
de atestado homologado encaminhado pela empresa
Medtrab Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA -
ME - Grupo Innovar.

PORTARIA DE PESSOAL N° 2094/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
ELAINE GONORING DOS SANTOS - AUXILIAR
DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1059/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 05 (cinco) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de saude, a Elaine
Gonoring dos Santos - Auxiliar de Atividades
Educacionais, lotada no dmbito da Educacdo, pelo
periodo de 25 a 29 de maio de 2025, conforme
pericia de atestado homologado encaminhado pela
empresa Medtrab Medicina e Seguranga do Trabalho
- LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 25 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567941

PORTARIA DE PESSOAL N° 2095/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
GRACIELE CAMPOS FACHETTI - CHEFE DE
EQUIPE.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFfCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 03 (trés) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salude, a Graciele
Campos Fachetti - Chefe de Equipe, lotada
no ambito da Educacdo, pelo periodo de 14 a 16
de maio de 2025, conforme pericia de atestado
homologado encaminhado pela empresa Medtrab
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Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA - ME -
Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 14 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567945

PORTARIA DE PESSOAL N° 2096/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
JACINETE ERLACHER ESPINDULA - SERVENTE.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPALDE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 90 (noventa) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Jacinete
Erlacher Espindula - Servente, lotada no ambito
da Educacédo, pelo periodo de 12 de maio a 09
de agosto de 2025, conforme pericia de atestado
homologado encaminhado pela empresa Medtrab
Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA - ME -
Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 12 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567947

PORTARIA DE PESSOAL N° 2097/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, ASERVIDORA MARCIA
HELENA THOMES BARCELOS - SERVENTE.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 15 (quinze) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Marcia
Helena Thomes Barcelos - Servente, lotada
no ambito da Educacdo, pelo periodo de 14 a 28
de maio de 2025, conforme pericia de atestado

homologado encaminhado pela empresa Medtrab
Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA - ME -
Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 14 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567949

PORTARIA DE PESSOAL N° 2098/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
ERBELIN DE FATIMA DOS SANTOS - PROFESSOR
A.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1059/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 05 (cinco) dias de afastamento do
trabalho para tratamento de salde, a Erbelin de
Fatima dos Santos - Professor A, lotada no ambito
da Educacdo, pelo periodo de 12 a 16 de maio de
2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Segurancga do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 12 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567951

PORTARIA DE PESSOAL N° 2099/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A
SERVIDORA DULCINEA WRUCK - AUXILIAR
ADMINISTRATIVO.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:
Art. 1° Conceder 03 (trés) dias de afastamento

do trabalho para tratamento de salde, a Dulcinea
Wruck - Auxiliar Administrativo, lotada no ambito
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da Educacdo, pelo periodo de 14 a 16 de maio de
2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Seguranca do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 14 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567952

PORTARIA DE PESSOAL N° 2100/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
ANDREIA APARECIDA DOS SANTOS HUVER -
PROFESSOR A.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 05 (cinco) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Andreia
Aparecida dos Santos Huver - Professor A,
lotada no ambito da Educacéo, pelo periodo de 19 a
23 de maio de 2025, conforme pericia de atestado
homologado encaminhado pela empresa Medtrab
Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA - ME -
Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 19 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567953

PORTARIA DE PESSOAL N° 2101/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
JHENIFER DIAS DE OLIVEIRA - AUXILIAR DE
ATIVIDADES EDUCACIONAIS.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 07 (sete) dias de afastamento do
trabalho para tratamento de salde, a Jhenifer Dias
de Oliveira - Auxiliar de Atividades Educacionais,
lotada no ambito da Educacgéo, pelo periodo de 15 a
21 de maio de 2025, conforme pericia de atestado
homologado encaminhado pela empresa Medtrab
Medicina e Seguranga do Trabalho - LTDA - ME - Grupo
Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 15 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567954

PORTARIA DE PESSOAL N° 2102/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
MICHELLE JAQUELINE SCHINEIDER - AUXILIAR
DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicoes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 05 (cinco) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Michelle
Jaqueline Schineider - Auxiliar de Atividades
Educacionais, lotada no ambito da Educagdo, pelo
periodo de 19 a 23 de maio de 2025, conforme
pericia de atestado homologado encaminhado pela
empresa Medtrab Medicina e Seguranga do Trabalho -
LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 19 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567955

PORTARIA DE PESSOAL N° 2103/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA RAYANE
WALCHER ALVARENGA - PROFESSOR A.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicoes legais,
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- considerando os termos do OFICIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 04 (quatro) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salude, a Rayane
Walcher Alvarenga - Professor A, lotada no
ambito da Educacgdo, pelo periodo de 13 a 16 de
maio de 2025, conforme pericia de atestado
homologado encaminhado pela empresa Medtrab
Medicina e Seguranga do Trabalho - LTDA - ME -
Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 13 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS
Prefeito

Protocolo 1567957

PORTARIA DE PESSOAL N° 2105/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, AO SERVIDOR

ELISEU BOAVENTURA DA SILVA - AGENTE DE
TRANSITO.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 15 (quinze) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de saude, a Eliseu
Boaventura da Silva - Agente de Transito,
lotado no ambito da Secretaria Municipal de Obras e
Servicos Urbanos, pelo periodo de 15 a 29 de maio
de 2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Segurancga do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 15 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.

EDUARDO JOSE RAMOS
Prefeito
Protocolo 1567959

PORTARIA DE PESSOAL N° 2106/2025
CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,

PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
FRANSUELEN AMORIM ERNESTO - SERVENTE.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DEDOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 14 (quatorze) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Fransuelen
Amorim Ernesto - Servente, lotada no ambito da
Educacdo, pelo periodo de 10 a 23 de maio de
2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Seguranca do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 10 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567960

PORTARIA DE PESSOAL N° 2107/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA LARA
GOMES REBOUCAS - CHEFE DE EQUIPE.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFICIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 15 (quinze) dias de afastamento do
trabalho para tratamento de salde, a Lara Gomes
Rebougas - Chefe de Equipe, lotada no ambito
da Governo, pelo periodo de 06 a 20 de maio de
2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Segurancga do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 06 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567963

PORTARIA DE PESSOAL N° 2108/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, ASERVIDORA DAYANI
MARTINUSSO DAVEL COUTINHO - PROFESSOR
A.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.
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RESOLVE:

Art. 1° Conceder 05 (cinco) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Dayani
Martinusso Davel Coutinho - Professor A, lotada
no ambito da Educacdo, pelo periodo de 19 a 23
de maio de 2025, conforme pericia de atestado
homologado encaminhado pela empresa Medtrab
Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA - ME -
Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 19 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567965

PORTARIA DE PESSOAL N° 2425/2025

RETIFICA A PORTARIA DE PESSOAL N°
1970/2025 QUE CONCEDE ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE A LEILIANY RANGEL PAIVA -
TECNICO EM ENFERMAGEM.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais, e,
RESOLVE:

Art. 1° Fica retificado a Portaria de Pessoal n©
1970/2025, passando a vigorar com a seguinte
redacgdo:

“"CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
A LEILIANY RANGEL PAIVA - TECNICO EM
ENFERMAGEM.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais, e,

- considerando os termos do OFICIO/SECSAU N©°
1419/2025, protocolado nesta municipalidade sob
n® 5753/2025;

- considerando o que consta no Laudo Técnico das
Condicoes Ambientais de Trabalho (LTCAT) emitido
pela empresa Medtrab Medicina e Seguranga do
Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar, com referéncia
as condicoes de trabalho e com relagao ao adicional
de insalubridade/ periculosidade, anexo;

- considerando os termos da Lei Municipal n°
1.777/2006 e Decreto Normativo n° 748/2006;
-considerandoosArts. 100a 106 dalLei Complementar
n°® 056/2022 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Domingos Martins;

- considerando o disposto na NR-15 da Portaria n©
3.214/78, anexo 14 do Ministério do Trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedido Adicional de Insalubridade
de 20% (vinte por cento), sobre o vencimento
estabelecido no Nivel I, Classe I, Carreira A do Anexo
IV da Lei Municipal n°® 3.055/2022, a partir de 02 de
junho de 2025, a Leiliany Rangel Paiva, lotada
no ambito da Secretaria Municipal de Saude - por
desempenhar atividades insalubres no exercicio de

suas fungdes, conforme disposto na Lei Municipal
n°® 1.777/2006, Decreto Normativo n° 748/2006
e NR-15 da Portaria N°© 3.214/78 do Ministério do
Trabalho. |

Paragrafo Unico A Geréncia de Recursos Humanos
deverd proceder as devidas anotacdes na ficha
individual da servidora, bem como a inclusdo do
adicional em seus vencimentos.”

Art. 3° Revogam-se as disposicGes em contrario.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 05 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567968

PORTARIA DE PESSOAL N° 2109/2025

CONCEDE AFASTAMENTO £ DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
ADRIANA CANAL - PROFESSOR A.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFfCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 03 (trés) dias de afastamento do
trabalho para tratamento de salde, a Adriana Canal
- Professor A, lotada no ambito da Educagédo, pelo
periodo de 18 a 20 de maio de 2025, conforme
pericia de atestado homologado encaminhado pela
empresa Medtrab Medicina e Segurancga do Trabalho
- LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 18 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567974

PORTARIA DE PESSOAL N° 2426/2025

CESSA EFEITO DA PORTARIA DE PESSOAL
N° 4736/2024 QUE CONCEDE ADICIONAL
DE INSALUBRIDADE A MARINILDA KLIPPEL
- SERVENTE.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

- considerando os termos da CI n© 001643/2025/
PMDM/SECEDU, protocolada pela Secretaria
Municipal de Educagao nesta municipalidade sob o
n% 6639/2025;
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RESOLVE:

Art. 1° Fica cessado a partir de 01 de junho de
2025 o efeito da Portaria de Pessoal n° 4736/2024,
que concede adicional de insalubridade a Marinilda
Klippel - Servente, lotada no ambito da Secretaria
Municipal de Educagao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 01 de junho de
2025.

Art. 3° Revogam-se as disposicbes em contrario.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 06 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567971

PORTARIA DE PESSOAL N° 2428/2025

AUTORIZA ANDERSON FERREIRA DA LUZ A
CONDUZIR VEICULO DE PROPRIEDADE DO
MUNICIPIO DE DOMINGOS MARTINS.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais, e,

- Considerando que a concessdao para dirigir serd
somente para atendimento as fungdes do cargo;

- Considerando os termos da CI/ PMDM/ SECGOV/
N° 1624/2025, protocolada nesta municipalidade
sob o0 n° 6564/2025;

- Considerando o disposto nos Arts. 67 e 68, Inc. VIII
da Lei Organica do Municipio de Domingos Martins.

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o servidor Anderson
Ferreira da Luz - Chefe de Gabinete do
Vice-Prefeito, portador da Carteira Nacional de
Habilitacdo Registro N°© 05137757910, Categoria
“AB”, valida ate 17/12/2031, a conduzir veiculo de
propriedade do Municipio de Domingos Martins,
conforme a categoria da CNH, pelo periodo de 06 de
junho a 30 de julho de 2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Domingos Martins - ES, 06 de junho de 2025.

EDUARDO JOSE RAMOS
Prefeito

Angela Maria Modolo Assungio
Secretaria Municipal de Governo

DECLARAGCAO

Eu, Anderson Ferreira da Luz, brasileiro, portador
da Carteira Nacional de Habilitagdo Registro N©
05137757910, Categoria“AB”, validaaté 17/12/2031,
no cargo de Chefe de Gabinete do Vice-Prefeito de

Domingos Martins, declaro que aceito o encargo de
conduzir veiculo, de propriedade do Municipio de
Domingos Martins, conforme a categoria da CNH,
pelo periodo de 06 de junho a 30 de julho de 2025.

Domingos Martins - ES, 06 de junho de 2025.
ANDERSON FERREIRA DA LUZ

ENGENHEIRO CIVIL
Protocolo 1567972

PORTARIA DE PESSOAL N° 2429/2025

AUTORIZA CONTRATAR WALDIR FERREIRA
DIAS PARA O CARGO DE TRABALHADOR
BRACAL - POR TEMPO DETERMINADO.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais, e,

- considerando os termos da CI/ PMDM/ SECGOV/ N©°
1633/2025, protocolado nesta municipalidade sob o
n% 6621/2025;

- considerando os termos da Lei Municipal n°
2.162/2009, que dispde sobre a contratacao por
tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do Art. 37 da Constituicdo
Federal.

RESOLVE:

Art. 1° Fica a Secretaria Municipal de Administracao
e Recursos Humanos autorizada a contratar, nos
termos da Lei Municipal n° 2.162/2009, por tempo
determinado Waldir Ferreira Dias, para o cargo de
Trabalhador Bracal, pelo periodo de 09 de junho
de 2025 a 01 de junho de 2026, lotado no ambito
da Secretaria Municipal de Governo.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Domingos Martins - ES, 06 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567975

PORTARIA DE PESSOAL N° 2430/2025

RESCINDE A PEDIDO, O CONTRATO DE
TRABALHO DE VALDINEIA MAZOCCO -
PROFESSOR A.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais, e,

- considerando os termos do protocolado n©
6494/2025, firmado pela servidora Valdineia Mazocco
nesta municipalidade.

RESOLVE:

Art. 1° Rescinde a pedido, a partir de 16 de junho
de 2025, o contrato de trabalho de Valdineia
Mazocco - Professor A, lotada no ambito da
Secretaria Municipal de Educagao.
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Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Domingos Martins - ES, 06 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567976

PORTARIA DE PESSOAL N° 2431/2025

RESCINDE A PEDIDO, O CONTRATO DE
TRABALHO DE MIRIANA PEREIRA RODRIGUES
- AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicoes legais, e,

- considerando os termos do protocolado n©
6605/2025, firmado pela servidora Miriana Pereira
Rodrigues nesta municipalidade.

RESOLVE:

Art. 1° Rescinde a pedido, a partir de 05 de junho
de 2025, o contrato de trabalho de Miriana Pereira
Rodrigues - Auxiliar de Secretaria Escolar, lotada
no ambito da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 05 de junho de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Domingos Martins - ES, 06 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567977

PORTARIA DE PESSOAL N° 2432/2025

AUTORIZA CONTRATAR CARLOS ROBERTO DO
NASCIMENTO PARA O CARGO DE VIGIA POR TEMPO
DETERMINADO.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais, e,

- considerando os termos da CI/ PMDM/ SECEDU/ N°
1659/2025, protocolado nesta municipalidade sob o
n° 6448/2025.

- considerando os termos da Lei Municipal n©
2.162/2009, que dispde sobre a contratacdao por
tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do Art. 37 da Constituicdo
Federal.

RESOLVE:

Art. 19 Fica a Secretaria Municipal de Administracao
e Recursos Humanos autorizada a contratar, no
termo da Lei Municipal n® 2.162/2009 por tempo
determinado Carlos Roberto do Nascimento,
para o cargo de Vigia pelo periodo de 04 de junho
a 04 de setembro de 2025, lotado no dmbito da
Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua

assinatura, com efeitos retroativos a 04 de junho de

2025.

Art. 4° Revogam-se as disposicGes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 06 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567978

PORTARIA DE PESSOAL N° 2433/2025

AUTORIZA CONTRATAR LAURA NESPOLI
NASSAR_ PANSINI PARA O CARGO DE
FARMACEUTICO - POR TEMPO DETERMINADO.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais, e,

- considerando os termos da CI/ PMDM/ SECSAU/ N©°
1639/2025, protocolado nesta municipalidade sob o
n° 6632/2025;

- considerando os termos da Lei Municipal n°
2.162/2009, que dispde sobre a contratacao por
tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do Art. 37 da Constituicao
Federal.

RESOLVE:

Art. 1° Fica a Secretaria Municipal de Administracao
e Recursos Humanos autorizada a contratar, nos
termos da Lei Municipal n° 2.162/2009, por tempo
determinado Laura Nespoli Nassar Pansini, para
o cargo de Farmacéutico, com carga horaria de
30 horas semanais, pelo periodo de 10 de junho
a 30 de dezembro de 2025, lotada no ambito da
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Domingos Martins - ES, 06 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567979

PORTARIA DE PESSOAL N° 2434/2025

ESTENDE A CARGA HORARIA DA SERVIDOR
A . LAURA NESPOLI
NASSAR PANSINI - FARMACEUTICO.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas contribuicdes legais, €,

- considerando os termos da CI/ PMDM/ SECSAU/ N°
1640/2025, protocolado nesta municipalidade sob o
n% 6634/2025;

- considerando os termos do Art. 29 e seus incisos da
Lei Complementar n°% 056/2022 - Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais.
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RESOLVE:

Art. 1° Estende de 30 horas para 40 horas
semanais, a carga hordaria de trabalho de Laura
Nespoli Nassar Pansini - Farmacéutico, lotada
no ambito da Secretaria Municipal de Saude, pelo
periodo de 10 de junho a 30 de dezembro de
2025.

Art. 2° A Geréncia de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administracdo devera
proceder as devidas anotagdes na Ficha Individual
do servidor, bem como a alteragdo da remuneragao
do mesmo.

Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Domingos Martins - ES, 06 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1567980

PORTARIA DE PESSOAL N° 2427/2025

AUTORIZA A CONVERSAO EM PECUNIA DE
FERIAS FRACIONADAS DA SERVIDORA LAURA
NESPOLI NASSAR PANSINI - GERENTE DE
ATENGAO PRIMARIA A SAUDE.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais, e,

- Considerando os termos da CI n° 001642/2025/
PMDM/SECSAU, protocolizada sob n°® 6630/2025,
em que solicita a indenizagdao de 20 (vinte) dias de
férias da servidora Laura Nespoli Nassar Pansini
agendadas para o periodo de 30 de junho a 19 de
julho de 2025, fracionadas através da Portaria de
Pessoal n© 303/2025;

- Considerando que a servidora foi exonerada em 06
de junho de 2025, por meio do Decreto de Pessoal
n® 635/2025, impossibilitando o gozo do periodo
acima citado;

- Considerando ainda os dispostos no artigo 110, §
60 e § 70 da Lei Complementar n° 56/2022.

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizada a conversdo em pecunia de
20 (vinte) dias de férias fracionadas e que nao serao
usufruidas, da servidora Laura Nespoli Nassar
Pansini - Gerente de Atencgdo Primaria a Saude,
lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo unico. O pagamento autorizado no caput
deste artigo refere -se ao periodo aquisitivo de
2024/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 06 de junho de 2025.

EDUARDO JOSE RAMOS
Prefeito
Protocolo 1567987

PORTARIA DE PESSOAL N° 2110/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA INGRED
VELTEN DA SILVA - ASSISTENTE SOCIAL.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 04 (quatro) dias de afastamento do
trabalho para tratamento de salde, a Ingred Velten
da Silva - Assistente Social, lotada no ambito da
Assisténcia e Desenvolvimento Social, pelo periodo
de 13 a 16 de maio de 2025, conforme pericia
de atestado homologado encaminhado pela empresa
Medtrab Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA -
ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 13 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS
Prefeito

Protocolo 1568031

PORTARIA DE PESSOAL N° 2111/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, AO SERVIDOR

ANTONIO MARCILIO SOARES - FISCAL DE
TRANSPORTE.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 05 (cinco) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salude, a Antonio
Marcilio Soares - Fiscal de Transporte, lotado no
ambito da Secretaria Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento Urbano, pelo periodo de 16 a 20
de maio de 2025, conforme pericia de atestado
homologado encaminhado pela empresa Medtrab
Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA - ME -
Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 16 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568032
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PORTARIA DE PESSOAL N° 2112/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
TAINARA PEREIRA - SERVENTE.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 05 (cinco) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Tainara
Pereira - Servente, lotada no ambito da Educacgao,
pelo periodo de 19 a 23 de maio de 2025, conforme
pericia de atestado homologado encaminhado pela
empresa Medtrab Medicina e Segurancga do Trabalho
- LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 19 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568033

PORTARIA DE PESSOAL N° 2113/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
CLAUDIA MARIA DE OLIVEIRA SAIBEL
- ARQUIVISTA.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFICIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 04 (quatro) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Claudia
Maria de Oliveira Saibel - Arquivista, lotada no
ambito da Administracdo e Recursos Humanos, pelo
periodo de 20 a 23 de maio de 2025, conforme
pericia de atestado homologado encaminhado pela
empresa Medtrab Medicina e Seguranga do Trabalho
- LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 20 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568035

PORTARIA DE PESSOAL N° 2114/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
GISSELE DE NADAI GONCALVES - AUXILIAR DE
ATIVIDADES EDUCACIONAIS.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 05 (cinco) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salude, a Gissele
de Nadai Gongalves - Auxiliar de Atividades
Educacionais, lotada no @mbito da Educacdo, pelo
periodo de 19 a 23 de maio de 2025, conforme
pericia de atestado homologado encaminhado pela
empresa Medtrab Medicina e Seguranca do Trabalho
- LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 19 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.

EDUARDO JOSE RAMOS
Prefeito
Protocolo 1568037

PORTARIA DE PESSOAL N° 2115/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA IVONE
APARECIDA LORENZONI BOONE MONHOL -
PROFESSOR A.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 05 (cinco) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de saude, a Ivone
Aparecida Lorenzoni Boone Monhol - Professor
A, lotada no ambito da Educacédo, pelo periodo de
19 a 23 de maio de 2025, conforme pericia de
atestado homologado encaminhado pela empresa
Medtrab Medicina e Segurancga do Trabalho - LTDA -
ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 19 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568038
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PORTARIA DE PESSOAL N°2116 /2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
SUZANA VALLE SALVADOR - FARMACEUTICO.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 12 (doze) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Suzana
Valle Salvador - Farmacéutico, lotada no ambito
da Saude, pelo periodo de 19 a 30 de maio de
2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Segurancga do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 19 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568039

PORTARIA DE PESSOAL N° 2117/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, AO SERVIDOR
JUCIMAR LUIS BARCELOS - TRABALHADOR
BRACAL.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFICIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DEDOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 03 (trés) dias de afastamento do
trabalho para tratamento de salde, a Jucimar Luis
Barcelos - Trabalhador Bragal, lotado no ambito
da Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos,
pelo periodo de 20 a 22 de maio de 2025, conforme
pericia de atestado homologado encaminhado pela
empresa Medtrab Medicina e Seguranga do Trabalho
- LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 20 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568040

PORTARIA DE PESSOAL N° 2118/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, AO SERVIDOR CELIO
CEZAR REINELL - TRABALHADOR BRACAL.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFICIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 06 (seis) dias de afastamento do
trabalho para tratamento de salde, a Celio Cezar
Reinell - Trabalhador Bragal, lotado no ambito da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos,
pelo periodo de 21 a 26 de maio de 2025, conforme
pericia de atestado homologado encaminhado pela
empresa Medtrab Medicina e Seguranga do Trabalho -
LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 21 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568041

PORTARIA DE PESSOAL N° 2119/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA IVONE
APARECIDA LORENZONI BOONE MONHOL -
PROFESSOR A.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 30 (trinta) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Ivone
Aparecida Lorenzoni Boone Monhol - Professor
A, lotada no ambito da Educacgdo, pelo periodo de 21
de maio a 19 de junho de 2025, conforme pericia
de atestado homologado encaminhado pela empresa
Medtrab Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA - ME
- Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 21 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568043
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PORTARIA DE PESSOAL N° 2120/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA ERENI
MARIA CHRISTO CHAGA - CUIDADOR.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 03 (trés) dias de afastamento do
trabalho para tratamento de salde, a Ereni Maria
Christo Chaga - Cuidador, lotada no dmbito da
Educacdo, pelo periodo de 22 a 24 de maio de
2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Segurancga do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 22 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568045

PORTARIA DE PESSOAL N° 2121/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
ALDINEIA FERREIRA DOMINGOS - PROFESSOR
P.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 03 (trés) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de saude, a Aldineia
Ferreira Domingos - Professor P, lotada no ambito
da Educacdo, pelo periodo de 21 a 23 de maio de
2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Segurancga do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 21 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568051

PORTARIA DE PESSOAL N° 2122/2025

CONCEDE AFASTAMENTO., DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, AO SERVIDOR
LINSMAR RIBEIRO DE SOUZA - TRABALHADOR
BRACAL.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 03 (trés) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Linsmar
Ribeiro de Souza - Trabalhador Bragal, lotado no
ambito da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Urbanos, pelo periodo de 21 a 23 de maio de
2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Segurancga do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 21 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568054

PORTARIA DE PESSOAL N° 2123/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
LUCIANA OLIVEIRA DIAS TOSTA - PROFESSOR
A.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 03 (trés) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Luciana
Oliveira Dias Tosta - Professor A, lotada no ambito
da Educacdo, pelo periodo de 21 a 23 de maio de
2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Segurancga do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 21 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568057
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PORTARIA DE PESSOAL N° 2124/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA ZULENE
MARIA ALVES DO NASCIMENTO TONINI -
AUXILIAR DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicoes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 09 (nove) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Zulene
Maria Alves do Nascimento Tonini - Auxiliar
de Atividades Educacionais, lotada no ambito
da Educacdo, pelo periodo de 22 a 30 de maio de
2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Seguranga do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 22 de maio de
2025.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS
Prefeito

Protocolo 1568066

PORTARIA DE PESSOAL N° 2125/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO,

PARA TRATAMENTO DE SAUDE, AO SERVIDOR
EDUARDO FONTES DE SOUZA - PROFESSOR B.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 08 (oito) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Eduardo
Fontes de Souza - Professor B, lotado no ambito da
Secretaria Municipal de Educacgédo, pelo periodo de 20
a 27 de maio de 2025, conforme pericia de atestado
homologado encaminhado pela empresa Medtrab
Medicina e Seguranga do Trabalho - LTDA - ME - Grupo
Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 20 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568068

PORTARIA DE PESSOAL N° 2126/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
GERVALDA EWALD DEL PUPPO - AUXILIAR DE
ATIVIDADES EDUCACIONAIS.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

- considerando os termos do OFfCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPALDE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 15 (quinze) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salude, a Gervalda
Ewald Del Puppo - Auxiliar de Atividades
Educacionais, lotada no @mbito da Educacdo, pelo
periodo de 15 a 29 de maio de 2025, conforme
pericia de atestado homologado encaminhado pela
empresa Medtrab Medicina e Seguranca do Trabalho
- LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 15 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568070

PORTARIA DE PESSOAL N° 2127/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
ALESSANDRA HEHR ERLACHER - PROFESSOR A.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 15 (quinze) dias de afastamento do
trabalho para tratamento de saude, a Alessandra
Hehr Erlacher - Professor A, lotada no ambito
da Educacdo, pelo periodo de 13 a 27 de maio de
2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Segurancga do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 13 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568078
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PORTARIA DE PESSOAL N° 2128/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTODESAUDE, ASERVIDORADANIELE
EWALD DO NASCIMENTO FARMACEUTICO.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 08 (oito) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Daniele
Ewald do Nascimento - Farmacéutico, lotada no
ambito da Saude, pelo periodo de 20 a 27 de maio
de 2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Seguranca do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 20 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568089

PORTARIA DE PESSOAL N° 2129/2025

CONCEDE AFASTAMENTO £ DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
MARILENE APARECIDA TONOLI SERVENTE.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
NO© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 04 (quatro) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de saude, a Marilene
Aparecida Tonoli - Servente lotada no ambito
da Saude, pelo periodo de 20 a 23 de maio de
2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Segurancga do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 20 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568091

PORTARIA DE PESSOAL N° 2130/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, ASERVIDORA MARINA
APARECIDA VELTEN - AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 04 (quatro) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salude, a Marina
Aparecida Velten - Agente Comunitario de
Saude, lotada no dmbito da Saude, pelo periodo de
19 a 22 de maio de 2025, conforme pericia de
atestado homologado encaminhado pela empresa
Medtrab Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA -
ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 19 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568094

PORTARIA DE PESSOAL N° 2131/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA ANGELA
MARIA MARTINELLI - CIRURGIAO DENTISTA.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 30 (trinta) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Angela
Maria Martinelli - Cirurgiao Dentista, lotada no
ambito da Salde, pelo periodo de 26 de maio a 24
de junho de 2025, conforme pericia de atestado
homologado encaminhado pela empresa Medtrab
Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA - ME -
Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 26 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568095
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PORTARIA DE PESSOAL N° 2132/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
FRANCIELI ROSA LUCAS - PROFESSOR B.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 03 (trés) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Francieli
Rosa Lucas - Professor B, lotada no ambito da
Educacdo, pelo periodo de 13 a 15 de maio de
2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Segurancga do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 13 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568098

PORTARIA DE PESSOAL N° 2133/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
VANESSA CRISTINA BARBOSA - SERVENTE.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFICIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 30 (trinta) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Vanessa
Cristina Barbosa - Servente, lotada no ambito
da Educacdo, pelo periodo de 15 de maio a 13
de junho de 2025, conforme pericia de atestado
homologado encaminhado pela empresa Medtrab
Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA - ME -
Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 15 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568102

PORTARIA DE PESSOAL N° 2134/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
CAROLINA SCHLENZ - TECNICO EM
ENFERMAGEM.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 06 (seis) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Carolina
Schlenz - Técnico em Enfermagem, lotada no
ambito da Salde, pelo periodo de 13 a 18 de maio
de 2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Segurancga do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 13 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568111

PORTARIA DE PESSOAL N° 2135/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA ANITA
KEMPIN - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFfCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 04 (quatro) dias de afastamento do
trabalho para tratamento de salide, a Anita Kempin
- Agente Comunitario de Saude, lotada no ambito
da Saude, pelo periodo de 13 a 16 de maio de
2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Segurancga do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 13 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568123
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PORTARIA DE PESSOAL N° 2136/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA FLAVIA
LIMA LYRIO - CIRURGIAO DENTISTA.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 03 (trés) dias de afastamento do
trabalho para tratamento de salde, a Flavia Lima
Lyrio - Cirurgidao Dentista, lotada no ambito
da Saude, pelo periodo de 05 a 07 de maio de
2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Seguranca do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 05 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568127

PORTARIA DE PESSOAL N° 2137/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
LARYSSA PEREIRA DE ANDRADE SA - AUXILIAR
DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFICIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DEDOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 03 (trés) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Laryssa
Pereira de Andrade Sa - Auxiliar de Atividades
Educacionais, lotada no ambito da Educacao, pelo
periodo de 21 a 23 de maio de 2025, conforme
pericia de atestado homologado encaminhado pela
empresa Medtrab Medicina e Seguranga do Trabalho
- LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 21 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568129

PORTARIA DE PESSOAL N° 2138/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
MAYARA TOMICH PARENTE - CIRURGIAO
DENTISTA.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

- considerando os termos do OFfCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPALDE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1081/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 05 (cinco) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Mayara
Tomich Parente - Cirurgidao Dentista, lotada no
ambito da Salde, pelo periodo de 27 a 31 de maio
de 2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Segurancga do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 27 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.

EDUARDO JOSE RAMOS
Prefeito
Protocolo 1568131

PORTARIA DE PESSOAL N° 2139/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
ROSILDA ROCHA HOFFMAN - PROFESSOR A.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N° 1081/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 15 (quinze) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de saude, a Rosilda
Rocha Hoffman - Professor A, lotada no ambito
da Educacdo, pelo periodo de 24 de maio a 07
de junho de 2025, conforme pericia de atestado
homologado encaminhado pela empresa Medtrab
Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA - ME -
Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 24 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568132
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PORTARIA DE PESSOAL N° 2140/2025

CONCEDE AFASTAMENTO , DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, AO SERVIDOR
AGENOR LUIZ AVANCINI BRASIL - TECNICO DE
INFORMATICA.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N° 1081/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 04 (quatro) dias de afastamento do
trabalho para tratamento de saude, a Agenor Luiz
Avancini Brasil - Técnico de Informatica, lotado
no ambito da Secretaria Municipal de Educacado, pelo
periodo de 23 a 26 de maio de 2025, conforme
pericia de atestado homologado encaminhado pela
empresa Medtrab Medicina e Seguranga do Trabalho -
LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 23 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568133

PORTARIA DE PESSOAL N° 2142/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
MENIKI THALINE DA COSTA - AUXILIAR DE
ATIVIDADES EDUCACIONAIS.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

- considerando os termos do OFfCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPALDE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1081/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 05 (cinco) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de saude, a Meniki
Thaline da Costa - Auxiliar de Atividades
Educacionais, lotada no @mbito da Educacdo, pelo
periodo de 26 a 31 de maio de 2025, conforme
pericia de atestado homologado encaminhado pela
empresa Medtrab Medicina e Seguranca do Trabalho
- LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 26 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568139

PORTARIA DE PESSOAL N° 2141/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA LUCIANA
OLIVEIRA DIAS TOSTA - PROFESSOR A.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N©° 1081/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 05 (cinco) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salude, a Luciana
Oliveira Dias Tosta - Professor A, lotada no ambito
da Educacdo, pelo periodo de 26 a 30 de maio de
2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Seguranga do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 26 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568138

PORTARIA DE PESSOAL N° 2143/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTODESAUDE,ASERVIDORADANIELE
EWALD DO NASCIMENTO - FARMACEUTICO.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N° 1081/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 05 (cinco) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Daniele
Ewald do Nascimento - Farmacéutico, lotada no
ambito da Saulde, pelo periodo de 26 a 30 de maio
de 2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Segurancga do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 26 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568148
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PORTARIA DE PESSOAL N° 2144/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
BRENDA HERBST BUENO FERREIRA - TECNICO
EM ENFERMAGEM.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1081/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 03 (trés) dias de afastamento do
trabalho para tratamento de salide, a Brenda Herbst
Bueno Ferreira - Técnico em Enfermagem,
lotada no ambito da Saude, pelo periodo de 28 a
30 de maio de 2025, conforme pericia de atestado
homologado encaminhado pela empresa Medtrab
Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA - ME -
Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 28 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568152

PORTARIA DE PESSOAL N° 2145/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA JULIET
GAIK FRIEDRICH - SERVENTE

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1081/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 05 (cinco) dias de afastamento do
trabalho para tratamento de saude, a Juliet Gaik
Friedrich - Servente, lotada no ambito da Eduacao,
pelo periodo de 25 a 29 de maio de 2025, conforme
pericia de atestado homologado encaminhado pela
empresa Medtrab Medicina e Seguranca do Trabalho
- LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 25 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568157

PORTARIA DE PESSOAL N° 2146/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
LUCIANA GONCALVES FERRO CHRIST -
PROFESSOR A.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1081/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 05 (cinco) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Luciana
Gongalves Ferro Christ - Professor A, lotada
no dmbito da Educacdo, pelo periodo de 26 a 30
de maio de 2025, conforme pericia de atestado
homologado encaminhado pela empresa Medtrab
Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA - ME -
Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 26 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568161

PORTARIA DE PESSOAL N° 2147/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
JACKELINE RASSELI CARDOSO - COORDENACAO
DE APOIO ADMINISTRATIVO.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N° 1081/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 15 (quinze) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Jackeline
Rasseli Cardoso - Coordenaciao de Apoio
Administrativo, lotada no ambito da Obras e
Servicos Urbanos, pelo periodo de 26 de maio a 09
de junho de 2025, conforme pericia de atestado
homologado encaminhado pela empresa Medtrab
Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA - ME -
Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 26 de maio de
2025.
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Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568165

PORTARIA DE PESSOAL N° 2148/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, AO SERVIDOR CELIO
CEZAR REINELL - TRABALHADOR BRACAL.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFICIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1081/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 15 (quinze) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de saude, a Celio Cezar
Reinell - Trabalhador Bracal, lotado no ambito da
Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos,
pelo periodo de 27 de maio a 10 de junho de
2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Segurancga do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 27 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568167

PORTARIA DE PESSOAL N° 2149/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA NEUZA
MARIA REINHOLZ - GARI

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1081/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 05 (cinco) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Neuza
Maria Reinholz - Gari, lotada no ambito da Obras e
Servicos Urbanos, pelo periodo de 21 a 25 de maio
de 2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Seguranca do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 21 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568173

PORTARIA DE PESSOAL N° 2150/2025

CONCEDE AFASTAMENTO £ DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
BIANCA FIGUEIREDO KILL DA SILVA AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1081/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 15 (quinze) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Bianca
Figueiredo Kill da Silva - Agente Comunitario
de Saude, lotada no ambito da Saude, pelo periodo
de 07 a 21 de maio de 2025, conforme pericia
de atestado homologado encaminhado pela empresa
Medtrab Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA -
ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 07 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568182

PORTARIA DE PESSOAL N° 2154/2025

CONCEDE AFASTAMENTO £ DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
PATRICIA QUEIROZ - SERVENTE

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 793/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 03 (trés) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Patricia
Queiroz - Servente, lotada no @mbito da Secretaria
Municipal de Educagdo, pelo periodo de 24 a 26
de abril de 2025, conforme pericia de atestado
homologado encaminhado pela empresa Medtrab
Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA - ME -
Grupo Innovar.
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Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 24 de abril de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Domingos Martins - ES, 09 de maio de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568196

PORTARIA DE PESSOAL N° 2155/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA ANA
CLAUDIA FRANCA DA SILVA - AUXILIAR DE
SECRETARIA ESCOLAR.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 925/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 05 (cinco) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Ana
Claudia Franca da Silva - Auxiliar de Secretaria
Escolar, lotada no ambito da Secretaria Municipal
de Educacgdo, pelo periodo de 07 a 11 de abril de
2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Segurancga do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 07 de abril de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 16 de maio de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568200

PORTARIA DE PESSOAL N° 2156/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE PESSOA DOENTE NA FAMILIA
A JOSUELI WRUCK BERMUDES - PROFESSOR B.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do requerimento firmado
pela servidora Josueli Wruck Bermudes, autuado na
forma de protocolado, nesta municipalidade, sob o
n° 10340/2025;

- considerando os termos do OFICIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1081/2025.

RESOLVE:
Art. 1° Ficam concedidos 02 (dois) dias de

afastamento do trabalho para acompanhamento a
pessoa doente na familia, pelo periodo de 21 e 22

de maio de 2025, a Josueli Wruck Bermudes
- Professor B, lotada no ambito da Secretaria
Municipal de Educagao, conforme pericia de atestado
homologado encaminhado pela empresa Medtrab
Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA - ME -
Grupo Innovar.

Art. 2° Os dias de licenca acompanhamento
serao descontados do vale-alimentagao conforme
descrito no na Lei Municipal n° 2.260/2010, no més
subsequente de cada periodo.

Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua

assinatura, com efeitos retroativos a 21 de maio de

2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568204

PORTARIA DE PESSOAL N° 2157/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE PESSOA DOENTE NA FAMILIA
A ISABEL GONCALVES SILVA - AUXILIAR DE
ATIVIDADES EDUCACIONAIS.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do requerimento firmado
pela servidora Isabel Gongalves Silva autuado na
forma de protocolado, nesta municipalidade, sob o
no 5231/2025;

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N° 1081/2025.

RESOLVE:

Art. 12 Ficam concedidos 03 (trés) dias de
afastamento do trabalho para acompanhamento a
pessoa doente na familia, pelo periodo de 06 a 08 de
maio de 2025, a Isabel Gongalves Silva - Auxiliar
de Atividades Educacionais, lotada no ambito da
Secretaria Municipal de Educacao, conforme pericia
de atestado homologado encaminhado pela empresa
Medtrab Medicina e Seguranga do Trabalho - LTDA -
ME - Grupo Innovar.

Art. 2° Os dias de licenca acompanhamento
serdao descontados do vale-alimentacdao conforme
descrito no na Lei Municipal n°® 2.260/2010, no més
subsequente de cada periodo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua

assinatura, com efeitos retroativos a 06 de maio de

2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568207
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PORTARIA DE PESSOAL N° 2158/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE PESSOA DOENTE NA FAMILIA
A SELMA BORK - SERVENTE.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do requerimento firmado
pela servidora Selma Bork autuado na forma
de protocolado, nesta municipalidade, sob o n°
5761/2025;

- considerando os termos do OFICIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1081/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Ficam concedidos 06 (seis) dias de
afastamento do trabalho para acompanhamento
a pessoa doente na familia, pelo periodo de 18 a
23 de maio de 2025, a Selma Bork - Servente,
lotada no ambito da Secretaria Municipal de
Educacdo, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Segurancga do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 2° Os dias de licenca acompanhamento
serao descontados do vale-alimentacdao conforme
descrito no na Lei Municipal n°® 2.260/2010, no més
subsequente de cada periodo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua

assinatura, com efeitos retroativos a 18 de maio de

2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568212

PORTARIA DE PESSOAL N° 2159/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE PESSOA DOENTE NA FAMILIA
A MARIZA LUBE - PROFESSOR A.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do requerimento firmado
pela servidora Mariza Lube autuado na forma
de protocolado, nesta municipalidade, sob o n©°
5145/2025;

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DEDOMINGOS MARTINS-ES
N© 1081/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Ficam concedidos 04 (quatro) dias de
afastamento do trabalho para acompanhamento a
pessoa doente na familia, pelo periodo de 29 e 30
de abril e 02 e 05 de maio de 2025, a Mariza
Lube - Professor A, lotada no ambito da Secretaria
Municipal de Educagao, conforme pericia de atestado
homologado encaminhado pela empresa Medtrab

Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA - ME -
Grupo Innovar.

Art. 2° Os dias de licenca acompanhamento
serdao descontados do vale-alimentacao conforme
descrito no na Lei Municipal n°® 2.260/2010, no més
subsequente de cada periodo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua

assinatura, com efeitos retroativos a 29 de abril de

2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568215

PORTARIA DE PESSOAL N° 2167/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE PESSOA DOENTE NA FAMILIA
A DEOMIRA KIFER - PROFESSOR P.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

- considerando os termos do requerimento firmado
pela servidora Deomira Kifer autuado na forma
de protocolado, nesta municipalidade, sob o n©°
6318/2025;

- considerando os termos do OFfCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPALDE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1099/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Ficam concedidos 15 (quinze) dias de
afastamento do trabalho para acompanhamento a
pessoa doente na familia, pelo periodo de 28 de
maio a 11 de junho de 2025, a Deomira Kifer
- Professor P, lotada no ambito da Secretaria
Municipal de Educacao, conforme pericia de atestado
homologado encaminhado pela empresa Medtrab
Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA - ME -
Grupo Innovar.

Art. 2° Os dias de licenca acompanhamento
serao descontados do vale-alimentagao conforme
descrito no na Lei Municipal n°® 2.260/2010, no més
subsequente de cada periodo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua

assinatura, com efeitos retroativos a 28 de maio de

2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568219
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PORTARIA DE PESSOAL N° 2151/2025

CONCEDE LICENCA POR GESTACAO A AMANDA
ROBERTA CHRIST - TECNICO EM ENFERMAGEM.

O Prefeito de Domingos Martins, no Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida licenca por gestacdao, de 180
(cento e oitenta) dias consecutivos, no periodo de 19
de maio a 14 de novembro de 2025, a Amanda
Roberta Christ - Técnico em Enfermagem,
lotada no &ambito da Secretaria Municipal de
Saude - conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Seguranca do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar,
nos termos do Art. 131 da Lei Complementar n©
056/2022 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Domingos Martins - ES.

Paragrafo unico. Os primeiros 120 dias da licenca
por gestacao serao arcados pelo Instituto Nacional
do Seguro Social (INSS) e os demais 60 dias pela
Prefeitura Municipal de Domingos Martins.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 19 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568224

PORTARIA DE PESSOAL N° 2152/2025

CONCEDE LICENCA POR GESTAGAO A GABRIELE
DE LIMA SANTOS - CUIDADOR.

O Prefeito de Domingos Martins, no Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
No 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida licenca por gestacdao, de
180 (cento e oitenta) dias consecutivos, no periodo
de 12 de maio a 07 de novembro de 2025, a
Gabriele de Lima Santos - Cuidador, lotada
no ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social - conforme pericia de
atestado homologado encaminhado pela empresa
Medtrab Medicina e Seguranga do Trabalho - LTDA -
ME - Grupo Innovar, nos termos do Art. 131 da Lei
Complementarn©056/2022 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Domingos Martins - ES.
Paragrafo Unico. Os primeiros 120 dias da licenga
por gestacdo serdao arcados pelo Instituto Nacional
do Seguro Social (INSS) e os demais 60 dias pela
Prefeitura Municipal de Domingos Martins.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 12 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568227

PORTARIA DE PESSOAL N° 2153/2025

CONCEDE LICENCA POR GESTAGCAO A INGRED
VELTEN DA SILVA - ASSISTENTE SOCIAL.

O Prefeito de Domingos Martins, no Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 997/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida licenca por gestacao, de
180 (cento e oitenta) dias consecutivos, no periodo
de 20 de maio a 15 de novembro de 2025, a
Ingred Velten da Silva - Assistente Social,
lotada no ambito da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social - conforme
pericia de atestado homologado encaminhado pela
empresa Medtrab Medicina e Seguranga do Trabalho
- LTDA - ME - Grupo Innovar, nos termos do Art.
131 da Lei Complementar n°® 056/2022 - Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Domingos
Martins - ES.

Paragrafo Unico. Os primeiros 120 dias da licenga
por gestacao serao arcados pelo Instituto Nacional
do Seguro Social (INSS) e os demais 60 dias pela
Prefeitura Municipal de Domingos Martins.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 20 de maio de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 02 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568232

PORTARIA DE PESSOAL N° 2435/2025

CONCEDE LICENGA POR GESTACAO A INGRID
COUTO DE SOUZA HEHR - AUXILIAR DE
SECRETARIA ESCOLAR.

O Prefeito de Domingos Martins, no Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

- considerando os termos do OFfCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1140/2025.
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RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida licenca por gestacao, de 180
(cento e oitenta) dias consecutivos, no periodo de 01
de junho a 27 de novembro de 2025, a Ingrid
Couto de Souza Hehr - Auxiliar de Secretaria
Escolar, lotada no dmbito da Secretaria Municipal de
Educacéo - conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Segurancga do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar,
nos termos do Art. 131 da Lei Complementar n©
056/2022 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Domingos Martins - ES.

Paragrafo Unico. Os primeiros 120 dias da licenga
por gestacdo serao arcados pelo Instituto Nacional
do Seguro Social (INSS) e os demais 60 dias pela
Prefeitura Municipal de Domingos Martins.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 01 de junho de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 06 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568240

PORTARIA DE PESSOAL N° 2436/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
MICHELLE JAQUELINE SCHINEIDER - AUXILIAR
DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1140/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 03 (trés) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de saude, a Michelle
Jaqueline Schineider - Auxiliar de Atividades
Educacionais, lotada no dmbito da Educacdo, pelo
periodo de 04 a 06 de junho de 2025, conforme
pericia de atestado homologado encaminhado pela
empresa Medtrab Medicina e Seguranca do Trabalho
- LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 04 de junho de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 06 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568246

PORTARIA DE PESSOAL N° 2437/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA

VALERIA BARBOSA SALLES SCALDAFERRO -
PROFESSOR A.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1140/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 03 (trés) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de saude, a Valeria
Barbosa Salles Scaldaferro - Professor A, lotada
no ambito da Educacdo, pelo periodo de 04 a 06
de junho de 2025, conforme pericia de atestado
homologado encaminhado pela empresa Medtrab
Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA - ME -
Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 04 de junho de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 06 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568249

PORTARIA DE PESSOAL N° 2438/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DESAUDE, ASERVIDORADILCEIA
APARECIDA BRAUN BOONE - PROFESSOR A.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais,

- considerando os termos do OFfCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPALDE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1140/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 15 (quinze) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de saude, a Dilceia
Aparecida Braun Boone - Professor A, lotada
no ambito da Educacdo, pelo periodo de 02 a 16
de junho de 2025, conforme pericia de atestado
homologado encaminhado pela empresa Medtrab
Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA - ME -
Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 02 de junho de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 06 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568251
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PORTARIA DE PESSOAL N° 2439/2025

CONCEDE AFASTAMENTO, DO TRABALHO,
PARA TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA
ANDREIA CAMPOS SOUZA - PROFESSOR A.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFiCIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPALDE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1140/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 05 (cinco) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Andreia
Campos Souza - Professor A, lotada no ambito
da Educacdo, pelo periodo de 04 a 08 de junho
de 2025, conforme pericia de atestado homologado
encaminhado pela empresa Medtrab Medicina e
Seguranca do Trabalho - LTDA - ME - Grupo Innovar.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 04 de junho de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 06 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568255

PORTARIA DE PESSOAL N° 2441/2025

CONCEDE AFASTAMENTO DO TRABALHO, PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, A SERVIDORA ESTELA
MEDEIROS SANTOS - AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

- considerando os termos do OFICIO/MEDTRAB/
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS-ES
N© 1140/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 03 (trés) dias de afastamento
do trabalho para tratamento de salde, a Estela
Medeiros Santos - Agente de Combate as
Endemias, lotada no dmbito de Saude, pelo periodo
de 02 a 04 de junho de 2025, conforme pericia
de atestado homologado encaminhado pela empresa
Medtrab Medicina e Seguranca do Trabalho - LTDA -
ME - Grupo Innovar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos retroativos a 02 de junho de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 06 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS

Prefeito
Protocolo 1568260

PORTARIA DE PESSOAL N° 2160/2025

RETIFICA A PORTARIA DE PESSOAL N°
1995/2025 QUE CONCEDE ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE A EDUARDA CRISTINA
DISCHER - SERVENTE.

O Prefeito de Domingos Martins, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais, e,

- considerando os termos do processo protocolado
nesta municipalidade por Eduarda Cristina Discher,
sob o n° 4513/2025;

RESOLVE:

Art. 1° Fica retificado a Portaria de Pessoal n©
1995/2025, passando a vigorar com a seguinte
redacgao:

Art. 1° Fica concedido Adicional de Insalubridade
de 20% (vinte por cento), sobre o vencimento
estabelecido no Nivel I, Classe I, Carreira A do Anexo
IV da Lei Municipal n°® 3.055/2022, a partir de 03 de
fevereiro de 2025, a Eduarda Cristina Discher
- Servente, lotada no ambito da Secretaria
Municipal de Educacao - por desempenhar
atividades insalubres no exercicio de suas funcoes,
conforme disposto na Lei Municipal n° 1.777/2006,
Decreto Normativo n® 748/2006 e NR-15 da Portaria
N° 3.214/78 do Ministério do Trabalho.

Paragrafo Unico A Geréncia de Recursos Humanos
devera proceder as devidas anotagbes na ficha
individual da servidora, bem como a inclusdo do
adicional em seus vencimentos.

Art. 2° Revogam-se as disposicbes em contrario.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Domingos Martins - ES, 23 de maio de 2025.

EDUARDO JOSE RAMOS
Prefeito
Protocolo 1568548

EXTRATO DE CONTRATO N.° 080/2025
ID CIDADES N.° 2025.026E0500012.10.0002

PROCESSOADMINISTRATIVON.©004601/2025
LOCATARIO: MUNICIPIO DE FUNDAO

CNPJ: 27.165.182/0001-07

LOCADOR: EMAGNOR FERREIRA GOMES

CPF: 049.XXX.XXX-20

OBJETO CONTRATUAL: locacdao de imobvel
para instalacdo do Nucleo de Apoio Educacional
Especializado na Rede Publica Municipal de Ensino de
Fundao, localizado a Rua Professor Virginio Pereira,
n° 127, Centro, Funddo/ES, cujas caracteristicas de
instalacdes e de localizacdo justificam sua escolha.
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VIGENCIA: 12 (doze) meses contados da assinatura,
prorrogavel, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei
n° 14.133.

VALOR TOTAL: R$ 26.400,00 (vinte e seis mil e
quatrocentos reais) para_periodo contratado.
DOTACAO ORCAMENTARIA: .
005100.1212200022.018 - MANUTENGCAO DAS
ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

33903600000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA FISICA

Ficha 0000009

Fonte 150000250000

Data de Assinatura: 09 de junho de 2025.

MARCIELA JOSE B
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Protocolo 1568659
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Resolugao

Governador Lindenberg

RESOLUGCAO N°. 07/2025

Aprova a Convocagdao da XI Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social e da outras
providéncias.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social
- CMAS de Governador Lindenberg/ES, no uso de
suas atribuicdes, conferidas pela Lei n°. 755/2016
de 31 de margo de 2016, que reestrutura o Conselho
Municipal e Fundo Municipal e pela Resolucdo n©
03/2017 que aprova o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, e de acordo com a
sessdo ordinaria realizada em 21 de maio de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Definir pela realizacdo da 112 Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social no dia 26/06/2025,
sob a presidéncia do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS e da Secretaria de Municipal
de Assisténcia Social - SEMAS.

Art. 2° - A XI Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social terd como tema: “20 ANOS
DO SUAS: CONSTRUCAO PROTECAO SOCIAL
E RESISTENCIA”, e focard os seguintes eixos
tematicos:

I - Universalizagdo do SUAS: Acesso Integral com
Equidade e Respeito as Diversidades;

IT - Aperfeicoamento Continuo do SUAS: Inovacao,
Gestao Descentralizada e Valorizagao Profissional;
III - Integracdo de Beneficios e Servigos So-
cioassistenciais: Fortalecendo a Protecdo Social,
Seguranga de Renda e a Inclusao Social no Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS);

IV - Gestdo Democratica, informagdo no SUAS
e comunicacdo transparente: fortalecendo a
participacdo social no SUAS;

V - Sustentabilidade Financeira e Equidade no
Cofinanciamento do SUAS.

Art. 39 - Esta resolugdo entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Governador Lindenberg - ES, 22 de maio de 2025.

Maycon Diefson de Oliveira
Presidente do CMAS de Governador Lindenberg - ES
Protocolo 1568493

RESUMO DE_ CONTRATO ADMINISTRATIVO, EM
OBEDIENCIA A LEI 14.133/21.

CONTRATANTE: Municipio de GovernadorLindenberg/
ES. Fundo Municipal de Saude.

CONTRATADA: DIONES VAGNER PERIN KLIPPEL
VALOR: R$48.963,20 (quarenta e oito mil novecentos
e sessenta e trés reais e vinte centavos).
MODALIDADE: Dispensa de Licitagdao n® 025/2025.

CONTRATO: 013/2025
PROCESSO: 117.905/2025
OBIJETO: Contratacdao de empresa especializada para
prestacdo de servicos de manutencao preventiva
e corretiva, instalacdo e desinstalacdo, com
fornecimento de materiais necessarios, em aparelhos
de ar-condicionado, em atendimento a Secretaria
Municipal de Saude da Prefeitura de Governador
Lindenberg/ES, nas condicdes e especificacdes
estabelecidas na Dispensa de Licitacdo n°® 25-2025
€ seus anexos.
VIGENCIA: A vigéncia da contratagdo inicia-se na
data da assinatura do contrato estendendo-se até
31 dezembro do corrente ano, prorrogavel por até
10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021.
DATA: 09/06/2025
Valter Herpis Junior
Gestor do Fundo Municipal de Saude

Protocolo 1568343

RESUMO DE_ CONTRATO ADMINISTRATIVO, EM
OBEDIENCIA A LEI 14. 133/21.
CONTRATANTE: Municipio de GovernadorLindenberg/
ES. Fundo Municipal de Saude.
CONTRATADA: 5S SOLUCOES E COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS DE TELEFONIA E INFORMATICA
LTDA
VALO)R: R$ 7.960,00 (sete mil novecentos e sessenta
reais).
MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n° 009/2025.
CONTRATO: 014/2025
PROCESSO: 116.609/2025
OBJETO: Contratacdao de empresa especializada
para prestacdao de servicos deimplantagdao e
fornecimento em Solugao de plataforma de gestdo
com capacidade de automatizacdo e analises de
atendimentos online com suporte ao Whatsapp,
com contrato de manutengdo de atualizacdo da
plataforma, em atendimento a Secretaria Municipal
de Saude da Prefeitura de Governador Lindenberg/
ES, nas condicdes e especificacdes estabelecidas na
Dispensa de Licitagdo n® 09/2025 e seus anexos.
VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagao
é de 12 meses contados da data de publicagao,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos
106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.
DATA: 09/06/2025
Valter Herpis Junior
Gestor do Fundo Municipal de Saude

Protocolo 1568351

RESUMO DE ADITAMENTQ DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO, EM OBEDIENCIA AO ART. 61 §

UNICO DA LEI 8.666/93
TERMO DE ADITAMENTO N© 006 AO CONTRATO

ADMINISTRATIVO N© 028/2022 DATADO DE
21.02.2022

CONTRATO: 028/2022

PROCESSO: 117.904/2025

CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saude de

Governador Lindenberg/ES.
CONTRATADA: MIL COPIAS
COPIADORAS LTDA - EPP.
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto o
ACRESCIMO conforme permitido na Clausula Sexta,
Item 6.2 do contrato original, e o previsto no artigo

COMERCIO DE



DOM/ES - Edigao N°2.779

terca-feira, 10 de Junho de 2025

65, § 19, da Lei 8.666/93, mediante autorizacao do
ordenador de despesas nos termos das justificativas
que passa a fazer parte do referido contrato, em
aproximadamente 3,86% (trés virgula oitenta e seis
por cento) referente a locacdao mensal de mais 02
(dois) equipamentos Multifuncional A4 - Tipo 1 e
copia/impressao mono A4, conforme descricao nos
Itens no Anexo I do Contrato, para atendimento das
necessidades do Centro de Saude Cosme Pinheiro.
Paragrafo Unico - O prazo de vigéncia do presente
Termo Aditivo é a partir da sua assinatura.
OBJETIVO: Face ao expresso na Clausula Primeira,
fica determinado o valor total deste aditamento em
aproximadamente R$7.173,00(Sete mil, cento e
setenta e trés reais).
Em razdo dos acréscimos ao objeto contratual,
o valor do Contrato passa a ser fixado em
R$211.754,40(Duzentos e onze mil, setecentos e
cinquenta e quatro reais e quarenta centavos) para
o exercicio de 2025.
Paragrafo Unico - Fica o valor acumulado do contrato
estabelecido em R$787.547,80(Setecentos e oitenta
e sete mil, quinhentos e quarenta e sete reais e
oitenta centavos).
DATA: 06.06.2025
Valter Herpis Junior
Gestor do fundo Municipal de Saude

Protocolo 1568480

RESUMO DO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO, EM OBEDIENCIA AO ART. 61 §
UNICO DA LEI 8.666/93

TERMO DE ADITAMENTO N° 005 AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N©°, 027/2022 DATADO 21.02.22
CONTRATO: 027/2022

PROCESSO: 116.662/2025

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Governador
Lindenberg/ES , ,
CONTRATADA: MIL COPIAS COMERCIO DE
COPIADORAS E SERVICOS LTDA EPP.

OBJETO: O presente Termo tem por objeto
a contratacdo de empresa especializada em
implantacdo de parque grafico visando o fornecimento
de equipamentos e suprimentos necessarios a
reproducao de processos, documentos e impressoes,
com disponibilizacao de equipamentos de impressao
e reprografia, novos, em primeiro uso, suporte
técnico diario, assisténcia técnica e fornecimento
de suprimentos, exceto papel, em atendimento a
Secretaria Municipal de Administracdo, Assisténcia
Social e Educacdo e Cultura do Municipio de
Governador Lindenberg/ES, em conformidade com
o termo de referéncia e demais anexos do PREGAO
PRESENCIAL n° 005/2022.

OBJETIVO: Face ao expresso na Clausula Primeira
€ no Processo n%, 111.796/2024, fica determinado
o valor deste aditamento em R$ 3.586,50(trés
mil, quinhentos e oitenta e seis reais e cinquenta
centavos), referente LOCACAO DE UM EQUIPAMENTO
MULTIFUNCIONAL TIPO 1 “A4 por um periodo
aproximado de 9(nove) meses, no valor de R$
248,50(duzentos e quarenta e oito reais e cinquenta
centavos) mensais, totalizando em R$2.236,50(Dois
mil, duzentos e trezentos e trinta e seis reais e
cinquenta centavos)referente ao Item 001, mais
R$1.350,00(um mil e trezentos e cinquenta reais) de
impressoes e copias realizadas pelo mesmo periodo
no valor de R$ 0,06 (zero virgula zero seis centavos)
cada, para o Item 001 do presente Contrato para
Secretaria Municipal de Administracao, Ficha 053,
para atender as demandas do Gabinete do Prefeito,

passando a ser de R$664.553,30(Seiscentos s
sessenta quatro mil, quinhentos e cinquenta e trés
reais e trinta centavos), o valor global do Contrato
no. 027/2022.
DATA: 05/06/2025
Leonardo Prando Finco
Prefeito Municipal
Protocolo 1568879

DECRETO N°, 14.090, DE 04 DE JUNHO DE_
2025

NOMEIA_ SECRETARIA

EDUCACAO.

MUNICIPAL DE

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais e tendo
em vista o Art. 58 - Inciso IX da Lei Organica do
Municipio de Guagui e os termos da Lei Municipal
n® 4.221/2018 que dispde sobre a Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal de Guacui,
que cria cargos de provimento em Comissdo e de
funcdes de confianca;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sra. GILDA AMITTI GLORIA,
portadora do CPF nO *x* *xk x*x*x_x*  residente
e domiciliada nesta cidade, para exercer o cargo
comissionado de SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAOQ, a partir de 04 de junho de 2025.

Paragrafo tnico - A presente nomeacdo é demissivel
“ad nutun”.

Art. 2° - Os vencimentos e procedimentos para o
exercicio do cargo sao os constantes em lei especifica.

Art. 39 - Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicagao.

Guagui - ES, 04 de junho de 2025.

VAGNER RODRIGUES PEREIRA
Prefeito Municipal

DHENIS MONTEIRO DA SILVA
Procurador-Geral do Municipio
Protocolo 1568046

DECRETO N° 14.085, DE 02 DE JUNHO DE 2025
NOMEIA GERENTE ADMINISTRATIVO.

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em
vista os termos da Lei Municipal n°® 4.221/2018 que
dispOe sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Guagui, que cria cargos de provimento
em Comissao e de fungdes de confianga e do Processo
no% 4566/2025;
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RESOLVE:

Art. 19 - Nomear a Sra. JULIA OLIVEIRA MARINHO
DE SOUZA, para exercer o cargo comissionado de
GERENTE ADMINISTRATIVO, junto a Secretaria
Municipal de Saude, a partir de 02 de junho de 2025.

Paragrafo Unico - A presente nomeacdo é demissivel
“ad nutun”.

Art. 29 - Os vencimentos e procedimentos para o
exercicio do cargo sao os constantes em lei especifica.

Art. 39 - Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicagao.

Guagui - ES, 02 de junho de 2025.

VAGNER RODRIGUES PEREIRA
Prefeito Municipal

DHENIS MONTEIRO DA SILVA
Procurador Geral do Municipio

EDIELSON DE SOUZA RODRIGUES
Secretario Municipal de Salde
Protocolo 1568188

DECRETO N° 14.094, DE 06 DE JUNHO DE 2025
EXONERA SUPERINTENDENTE DE TRANSPARENCIA.

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em
vista os termos do Processo n© 4775/2025;

RESOLVE:

Art. 19 - Exonerar a Sra. ADRIANA TEIXEIRA DE
PAULA, do cargo comissionado de SUPERINTENDENTE
DE TRANSPARENCIA junto a Controladoria Geral do
Municipio, a partir de 03 de junho de 2025.

Art. 20 - Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 03 de
junho de 2025.

Guagui - ES, 06 de junho de 2025.

VAGNER RODRIGUES PEREIRA
Prefeito Municipal

DHENIS MONTEIRO DA SILVA
Procurador Geral do Municipio
Protocolo 1568630

PAULA, para exercer o cargo comissionado de
GERENTE DE CONTABILIDADE DA SAUDE, junto a
Secretaria Municipal de Finangas, a partir de 04 de
junho de 2025.

Paragrafo Unico - A presente nomeacao é demissivel
“ad nutun”.

Art. 29 - Os vencimentos e procedimentos para o
exercicio do cargo sao os constantes em lei especifica.

Art. 39 - Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 04 de
junho de 2025.

Guagui - ES, 06 de junho de 2025.

VAGNER RODRIGUES PEREIRA
Prefeito Municipal

DHENIS MONTEIRO DA SILVA
Procurador Geral do Municipio

LAYANNA MORAIS ALBANI
Secretaria Municipal de Finangas
Protocolo 1568634

DECRETO N° 14.072/2025

SUPLEMENTA O ORCAMENTO FINANCEIRO DO EXERCICIO DE
2025 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUACUI, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas através da Lei Municipal n°
4.566/2024:

CONSIDERANDO o Processo n© 4392/2025, no
qual o Presidente da Camara Municipal solicita a
suplementacdo de dotacb®es orcamentdrias através
de Decreto Municipal.

RESOLVE:

Art. 19 - Fica suplementada no orgamento financeiro
da despesa para o exercicio de 2025, a importancia
de R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil reais)
nas seguintes dotagdes:

Crédito Adicional Suplementar

DECRETO N° 14.095, DE 06 DE JUNHO DE 2025
NOMEIA GERENTE DE CONTABILIDADE DA SAUDE.

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em
vista os termos da Lei Municipal n°® 4.221/2018 que
dispOe sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Guacui, que cria cargos de provimento
em Comissao e de funcgdes de confianca e do Processo
n° 4775/2025;

RESOLVE:
Art. 19 - Nomear a Sra. ADRIANA TEIXEIRA DE

101-GABINETEDO PRESIDENTE

FICHA ESPECIFICACAO | DOTACAOORGAMENTARIA | VALOR

0020 A u x i | i 901000101.0103100012.001.0001-
Alimentag&o 3.3.90.46.00000 150.000,00
TOTAL 150.000,00

Crédito Adicional Suplementar

105-CONTABILIDADE

FICHA ESPECIFICACAO DOTACAOORGCAMENTARIA \VALOR

0059 A u x i | i 001000105.01003100012.005.0001-10.000,00
Alimentagao 3.3.90.46.00000
TOTAL 10.000,00
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Art. 2° - Para cobertura do disposto no artigo
anterior, serdo utilizados os recursos orcamentarios
provenientes da anulacdo parcial das dotacdes
orgamentarias abaixo:

Anulacgao parcial das dotacgoes
orcamentarias abaixo:

101-GABINETEDO PRESIDENTE

FICHA ESPECIFICACAO | DOTACAOORCAMENTARIA VALOR

0001 (Obras e 01000101.0103100011.003.0001- | 150.000,00

Instalagbes 4.4.90.51.00000

TOTAL 150.000,00
Anulagdo parcial das dotacgdes
orcamentarias abaixo
105-CONTABILIDADE
FICHA ESPECIFICACAO | DOTACAOORGAMENTARIA VALOR
0050 Material de 01000105.0103100012.005.0001-

Consumo 3.3.90.30.00000 10.000,00

TOTAL 10.000,00

Art. 390 - Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicagao.

Guacui - ES, 22 de maio de 2025.

VAGNER RODRIGUES PEREIRA
Prefeito Municipal

DHENIS MONTEIRO DA SILVA
Procurador Geral do Municipio

GABRIEL ROCHA COUZI BARBOSA VIANA
Secretario Municipal de Planejamento
Protocolo 1568640

DECRETO N° 14.096, DE 06 DE JUNHO DE
2025

NOMEIA SUPERINTENDENTE DE
TRANSPARENCIA.

O Prefeito Municipal de Guagui, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais
e tendo em vista os termos da Lei Municipal
n® 4.221/2018 que dispde sobre a Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal de
Guacui, que cria cargos de provimento em
Comissdao e de fungdes de confianca e do
Processo n© 4775/2025;

RESOLVE:

Art. 19 - Nomear a Sra. HELIENE DE BARROS
COUTINHO COELHO, para exercer o cargo
comissionado de  SUPERINTENDENTE DE
TRANSPARENCIA, junto a Controladoria Geral
do Municipio, a partir de 04 de junho de 2025.

Paragrafo Unico - A presente nomeacao é
demissivel “ad nutun”.

Art. 29 - Os vencimentos e procedimentos para
o exercicio do cargo sdo os constantes em lei
especifica.

Art. 39 - Este Decreto entrard em vigor na data
de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a
04 de junho de 2025.

Guacui - ES, 06 de junho de 2025.

VAGNER RODRIGUES PEREIRA
Prefeito Municipal

DHENIS MONTEIRO DA SILVA
Procurador Geral do Municipio
Protocolo 1568643

DECRETO N° 14.097, DE 06 DE JUNHO DE 2025

NOMEIA INTERINAMENTE CONTROLADORA GERAL
DO MUNICIPIO.

O Prefeito Municipal de Guacui, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em
vista os termos da Lei Municipal n°® 4.221/2018 que
dispde sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Guagui, que cria cargos de provimento
em Comissao e de fungdes de confianca e do Processo
n° 4775/2025;

RESOLVE:

Art. 19 - Nomear interinamente, a Gerente de
Contabilidade da Saude, Sra. ADRIANA TEIXEIRA
DE PAULA, para exercer o cargo comissionado de
CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO, a partir de
04 de junho de 2025, tendo em vista que o titular
da pasta, Sr. Ailton da Silva Fernandes, encontra-se
internado para tratamento de Saude, no Hospital
Universitario Cassiano Antonio de Moraes - HUCAM,
desde o dia 27 de maio de 2025, sem previsdo de
alta, conforme Laudo Médico constante em fls. 04 do
Processo n°® 4775/2025.

Paragrafo Unico - A presente nomeacdo é demissivel
“ad nutun”.

Art. 29 - Os vencimentos e procedimentos para o
exercicio do cargo sao os constantes em lei especifica.

Art. 39 - Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicacao, retroagindo seus efeitos a 04 de
junho de 2025.

Guagui - ES, 06 de junho de 2025.

VAGNER RODRIGUES PEREIRA
Prefeito Municipal

DHENIS MONTEIRO DA SILVA
Procurador Geral do Municipio
Protocolo 1568648
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Guarapari

Decreto

DECRETO N°. 289/2025

DISPOE SOBRE RERRATIFICAGAO DO DECRETO N° 281/2025, DE
EXONERACAO DE SERVIDOR EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
alicercado nas disposicdes do Art. 88, inciso III, da
Lei Organica do Municipio - LOM,
CONSIDERANDO o0 disposto no
administrativo n© 9.429/2025
DECRETA:
Art. 1° - Rerratificar o Decreto n° 281/2025, de 20
de maio de 2025, passando a vigorar com a seguinte
redacgado:
Onde se lé:
Art. 29 - Este decreto entra em vigor na data da
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a
01/04/2025.

processo

Leia-se:

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data da
sua publicacdao, retroagindo seus efeitos a
01/05/2025.

Guarapari/ES, 28 de maio de 2025
RODRIGO LEMOS BORGES

PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1567969

DECRETO N°. 308/2025

DISPOE SOBRE EXONERAGAO DE SERVIDORES EM CARGO
EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
contidas no art. 88, incisos III e IX, da Lei Organica
do Municipio, c/c art. 19 da Lei n® 1.278/1991;

DECRETA:

Art. 1° - Fica EXONERADA, “a pedido”, a senhora
LEIDIANE DE JESUS SANTOS ALVES, ocupante do
cargo efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
da Secretaria Municipal de Educagao - SEMED.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data da sua
publicacdo.

Guarapari/ES, 02 de junho de 2025.
RODRIGO LEMOS BORGES

Prefeito Municipal
Protocolo 1568286

DECRETO N°. 309/2025

DISPOE SOBRE EXONERAGAO DE SERVIDORES EM CARGO
EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
contidas no art. 88, incisos III e IX, da Lei Organica
do Municipio, c/c art. 19 da Lei n® 1.278/1991;

DECRETA:

Art. 1° - Fica EXONERADA, “a pedido”, a senhora
AMANDA DO NASCIMENTO BARBOSA, ocupante
do cargo efetivo de PROFISSIONAL ESPECIALISTA
EM SAUDE - B, funcao ENFERMEIRA, da Secretéaria
Municipal de Saude - SEMSA.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data da
sua publicacdo, surtindo seus efeitos a partir de
06/06/2025.

Guarapari/ES, 02 de junho de 2025.
RODRIGO LEMOS BORGES

Prefeito Municipal
Protocolo 1568288

DECRETO N°. 315/2025

DISPOE SOBRE EXONERAGAO DE SERVIDOR EM CARGO
EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
contidas no art. 88, incisos III e IX, da Lei Organica
do Municipio, c/c art. 19 da Lei n® 1.278/1991;

Considerando o que dispde o art. 73, inciso II, “f”, da
Lei n°® 1.278/1991,;

Considerando o disposto no processo administrativo
no 2334/2025.

DECRETA:

Art. 1° - Fica EXONERADA, “ex officio” a
senhora MARCILEIA MARIA GEREMIAS VIANA,
ocupante do cargo efetivo de AGENTE DE SERVICO
OPERACIONAL I, na funcdao Auxiliar de Servicos
Gerais, da Secretaria Municipal de Saude - SEMSA.

Art. 29 - Este decreto entra em vigor na data da sua
publicagao.

Guarapari/ES, 04 de junho de 2025.
RODRIGO LEMOS BORGES

Prefeito Municipal
Protocolo 1568289

DECRETO N°. 316/2025

DISPOE SOBRE EXONERAGAO DE SERVIDORES EM CARGO
EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
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do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
contidas no art. 88, incisos III e IX, da Lei Organica
do Municipio, c/c art. 19 da Lei n® 1.278/1991;

DECRETA:

Art. 1° - Fica EXONERADA, “a pedido”, a senhora
ZENILDA MIRANDA AGUIAR, ocupante do cargo
efetivo de PROFISSIONAL ESPECIALISTA EM
SAUDE - B, funcdo ENFERMEIRA, da Secretaria
Municipal de Satide - SEMSA.

Art. 29 - Este decreto entra em vigor na data da sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 06/05/2025.

Guarapari/ES, 04 de junho de 2025.
RODRIGO LEMOS BORGES

Prefeito Municipal
Protocolo 1568293

DECRETO N°. 317/2025

DISPOE SOBRE EXONERAGAO DE SERVIDORES EM CARGO
EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
contidas no art. 88, incisos III e IX, da Lei Organica
do Municipio, c/c art. 19 da Lei n® 1.278/1991;

DECRETA:

Art. 1° - Fica EXONERADA, "“a pedido”’, a
senhora JAINE MARIA TORQUATO DE SOUZA
MILAGRE, ocupante do cargo efetivo de TECNICO
ADMINISTRATVO E CONTABIL, funcao TECNICO
EM CONTABILIDADE, da Secretaria Municipal de
Trabalho Assisténcia e Cidadania - SEMTAC.

Art. 29 - Este decreto entra em vigor na data da sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 05/05/2025.

Guarapari/ES, 04 de junho de 2025.
RODRIGO LEMOS BORGES

Prefeito Municipal
Protocolo 1568296

DECRETO N°. 320/2025

DISPOE SOBRE AAPROVAGAO DE PROJETO DE PARCELAMENTO
DE SOLO URBANO SOB A FORMA DE CONDOMINIO DENOMINADO
‘RESERVAMAR”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
contidas no art. 88 da Lei Organica do Municipio-LOM;
Considerando o requerimento digital protocglado
sob n% 27834/2024 por ZARINA PARTICIPACAO E
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNP] n©
27.466.548/0001-88, com sede na Avenida Paulista,
n°® 352, Bairro Bela Vista, Municipio de S&o Paulo/
SP, CEP 01310-905, neste ato representada por seu
procurador Sr. EDUARDO SANTOS DE SANTANA
FILHO.

Considerando que o Sr. LUIZ CLAUDIO GONCALVES

SIMC)ES e a Sra. DENISE CRISTINE SCIARRETTA
SIMOES séo legitimos proprietarios dos imodveis onde
sera implantado o referido condominio, conforme
comprovam as Matriculas n°s 48468 e 49389,
Livro 2, do Cartério do 2° Oficio de Registro Geral
de Imoveis do Juizo de Guarapari da Comarca da
Capital.

Considerando o CONTRATO DE CO- PARTICIPAC;AO
EM EMPREENDIMENTO firmado entre os proprietarios
e a loteadora.

Considerando que os imdveis objetos das Matriculas
supracitadas, situados no bairro Aeroporto, nesta
cidade de Guarapari, Estado do Espirito Santo
com a area total de 222.794,00m2, nos quais sera
implantado o condominio, encontram-se situado
no Perimetro Urbano da cidade de Guarapari/ES,
instituido pela Lei Complementar n® 090/2016, de
11 de novembro de 2016 no Anexo 01 - Carta de
Limites do Municipio e Delimitacdo do Perimetro
Urbano.

Considerando que foram apresentados o
projeto urbanistico para fins de aprovagdo do
“"CONDOMINIO RESERVA MAR"” e o Memorial
Descritivo do empreendimento, conforme processo
digital supracitado, todos assinados pelo profissional
responsavel técnico Engenheiro Civil IUAN DE
OLIVEIRA SILVA, inscrito no CREA SP-5070663356/D,
conforme ART 0820240246575.

Considerando que foram juntados ao requerimento,
dentre outros, o0s seguintes documentos nos
processos apensos:

I - Matriculas n%s 48468 e 49389, Livro 2, do Cartério
do 20 Oficio de Registro Geral de Iméveis do Juizo de
Guarapari da Comarca da Capital;

II - Projetos Urbanistico, de Acessibilidade e de
Sinalizacao Viaria, todos assinados pelo profissional
responsavel técnico Engenheiro Civil IUAN DE
OLIVEIRA SILVA, CREA SP-5070663356/D, ART
0820240246575;

III - Memorial Descritivo geral do empreendimento;
IV - Laudos de Constatagdo com parecer emitido
pelo IDAF;

V - Licenca Municipal Prévia n° 001/2023 da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMMA);

V - Diretrizes Urbanisticas emitidas pela SEMAP/
PMG;

VI - Demais documentos e projetos do Processo
Digital n® 27834/2024.

Considerando que a documentacdao apresentada
esta de acordo com a Lei Complementar n® 090/2016
e atende as diretrizes e normas do mesmo.
DECRETA:

Art. 19, Fica APROVADO o projeto do parcelamento
de solo urbano, destinado ao uso residencial e
comercial, denommado “CONDOMINIO RESERVA
MAR", de proprledade de LUIZ CLAUDIO GONCALVES

SIMOES e DENISE CRISTINE SCIARRETTA
SIMOES, executado por ZARINA PARTICIPACAO
E EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA,

representada por seu procurador, neste ato ja
qualificados, conforme Projetos Técnicos e Memorial
Descritivo constantes no Processo Administrativo
Digital n® 27834/2024, em atendimento a Lei Federal
n° 6766/79, Lei Estadual 7943/2004, bem como a
Lei Complementar n® 090/2016 - Plano Diretor do
Municipio de Guarapari (PDM), com as caracteristicas
abaixo:
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,
QUADRO DE AREAS
AREA TOTAL DA GLEBA ‘ 222.794,00 m?
1 AREAS PARCELAVEIS ‘ 194.378,13 100.00
1.4 AREA CONDOMINIAL 145.553,83
111 | LOTES RESIDENCIAIS 102.452,14 52,71
11.2 | SISTEMA VIARIO 31.567,59 16,24
113 | EQUIPAMENTO CONDOMINIAL 10.929,61 5,62
114 | AREALIVRE 604,49 0,31
1.2 AREA EXTERNA 48.824,30
121 | LOTES COMERCIAIS 20.892,71 10,75
122 | AREA REMANESCENTE 1.049,12 0,54
123 | AREA PUBLICA 26.882,47 13,83
1.2.3.1 | AREA PUBLICA 1 243,61 013
1231 | SISTEMA VIARIO 26.638,86 13,70
2 AREAS NAO PARCELAVEIS 28.415,87
21 AREA DE PRESERVAGAO PERMANENTE A.P.P. 8.453,04
RERVA LEGAL 19.962,83
RESUMO
AREA PUBLICA * 26.882,47 13,83
SISTEMA VIARIO (INTERNO) 31.567,59 16,24
EQUIPAMENTO CONDOMINIAL 10.929,61 5,62
AREA LIVRE 604,49 0,31
TOTAL 69.984,16 36,00
* LEI COMPLEMENTAR N. 090/2016, ART. 167:

§ 2° QUANDO O PERCENTUAL DE VIAS INTERNAS CONDOMINIAIS FOR MENOR QUE 25% (VINTE CINCO
POR CENTO) O PERCENTUAL QUE FALTA DESTAS VIAS DEVERA SER REPASSADO A MUNICIPALIDADE,
EM TERRENOS COM ACESSO A VIA PUBLICA, PARA IMPLANTAGAO DE EQUIPAMENTOS URBANOS E
COMUNITARIOS PUBLICOS.

Paragrafo Gnico. A partir da aprovacgao da 22 etapa
do parcelamento do solo ou em até 24 meses -- o
que ocorrer primeiro --, a EMPREENDEDORA, as
suas expensas, devera realizar a continuidade da
Rua Projetada 1 com ligagdo na extensao da Avenida
Paris, préximo ao IFES, e ampliar a Avenida Projetada
1, ocupando a denominada Faixa Non Aedificandi da
Prefeitura, adicionando 9,00m de largura em toda
sua extensao, totalizando uma via com largura de
23,00m, ambas completamente urbanizadas com
drenagem, pavimentagdo, calgadas, ciclovias e
iluminacao.

Art. 29, Obriga-se aos proprietarios e executores a
ceder o direito de uso ao Municipio de Guarapari,
mediante Escritura Publica, respectivos registros e
averbagdes as suas expensas, em cumprimento ao
artigo 134 e 167 da Lei Complementar n° 090/2016,
uma area total de 26.882,47m?2 das Matriculas n®°s
48468 e 49389, Livro 2, Cartério do 2° Oficio de
Registro Geral de Imodveis do Juizo de Guarapari
da Comarca da Capital correspondendo a 13,83%
da gleba util total parcelavel referentes as areas
publicas do artigo 1° deste Decreto, considerando
Sistema Viario Externo e - incluindo a Rua Projetada
1, Avenida Projetada 1 e Retorno 1, juntamente com
calgadas e canteiros, e Area Non Aedificandi - com
area de 26.638,86m2 e a AREA PUBLICA 1 com area
de 243,61m?2,

Art. 3°. O Termo de Compromisso é parte
integrante deste Decreto e estabelece as obrigagdes

e condicionantes de execugdo das obras as expensas
do empreendedor.

§ 19, Semestralmente, o empreendedor encaminhara
relatdrio circunstanciado detalhado do cronograma
de execugao das obras, com fotos coloridas.

§ 29, O relatério devera ser assinado pelo profissional
técnico responsavel pela execucdo das obras,
acompanhado da respectiva ART, RRT ou documento
equivalente.

§ 39. O descumprimento do Termo de Compromisso
ou a inexecucao das infraestruturas previstas no
projeto autoriza ao Municipio embargar a obra e
exigir prestacao de garantia, na forma de garantia
hipotecaria ou caucdao em dinheiro, regulamentado
pelo ato administrativo especifico do Poder Publico
Municipal.

Art. 42, O empreendedor procedera com o registro
do loteamento no Cartério de Registro Imobiliario,
nos termos do Art. 18 da Lei Federal n® 6.766/79 e
alteracGes, no prazo maximo de 180 dias, sob pena
da caducidade da sua aprovacao.

Art. 59. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 6°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Guarapari/ES, 04 de junho de 2025.

RODRIGO LEMOS BORGES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568316

DECRETO N° 321/2025

DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO VIGENTE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
contidas no art. 88, inciso III, da Lei Organica do
Municipio de Guarapari, de conformidade com a Lei
no. 5039/2025, publicada em 20/01/2025.

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no orgamento vigente um crédito
adicional suplementar no valor de R$ 5.000.000,00
(cinco milhoes de reais), na dotacdo orcamentaria
abaixo discriminada.

28.00 - CODEG
28.01 - Gabinete do Presidente

15.452.0055.2.272 - Obras, Servigos e Manutengao
de Limpeza Urbana

268 - 3.3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PJ R$
5.000.0000,00

Vinculo 1.751.0000.0000 - Contribuicdo Custeio do
Serv. Iluminacgdo Publica

Total do (s) Crédito (s) R$ 5.000.000,00

Art. 29 - Os recursos para dar cobertura ao crédito
adicional suplementar no valor de R$ 5.000.000,00
(cinco milhdoes de reais), advirdo da anulacdo
parcial da seguinte dotacdo orcamentaria.

28.00 - CODEG
28.01 - Gabinete do Presidente
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25.752.0054.1.310 - Iluminagao Publica

269 - 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PJ R$
5.000.000,00

Vinculo 1.751.0000.0000 - Contribuicdo Custeio do
Serv. Iluminagdo Publica

Total do (s) Débito (s) R$ 5.000.000,00

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data da
sua publicagdo.

Guarapari/ES, 05 de junho de 2025.
RODRIGO LEMOS BORGES

Prefeito Municipal
Protocolo 1568415

. DECRETO N° 306/2025
DISPOE SOBRE ABERTURA DE i
CREDITO
SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO VIGENTE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
contidas no art. 88, inciso III, da Lei Orgéanica do
Municipio de Guarapari, de conformidade com a Lei
no. 5039/2025, publicada em 20/01/2025.

DECRETA

Art. 19 - Fica autorizada a coordenacao de orcamento
e financas a efetuar no sistema interno da prefeitura
de Guarapari a movimentacdao orcamentaria
referente ao més de junho do ano de 2025, com
posterior identificagdo em decreto complementar
(retificagao).

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicacdo.

Guarapari/ES, 02 de junho de 2025.
RODRIGO LEMOS BORGES

Prefeito Municipal
Protocolo 1568719

DECRETO N° 307/2025

DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO SUPLEMENTAR NO
ORGCAMENTO VIGENTE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
contidas no art. 88, inciso III, da Lei Orgéanica do
Municipio de Guarapari, de conformidade com a Lei
no. 5039/2025, publicada em 20/01/2025.

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no orgamento vigente um crédito
adicional suplementar no valor de R$ 20.000,00
(vinte mil reais), na dotagdo orgamentaria abaixo
discriminada.

28.00 - CODEG
28.01 - Gabinete do Presidente

15.122.0004.2.245 - Manutencao da CODEG

267 - 3.3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PJ R$
20.000,00

Vinculo 1.751.0000.0000 - Contribuicdo Custeio do
Serv. Iluminagdo Publica

Total do (s) Crédito (s) R$ 20.000,00

Art. 29 - Os recursos para dar cobertura ao crédito
adicional suplementar no valor de R$ 20.000,00
(vinte mil reais), advirdo da anulagao parcial da
seguinte dotacdo orcamentaria.

28.00 - CODEG
28.01 - Gabinete do Presidente

25.752.0054.1.310 - Iluminagao Publica

269 - 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PJ R$
20.000,00

Vinculo 1.751.0000.0000 - Contribuicdo Custeio do
Serv. Iluminagdo Publica

Total do (s) Débito (s) R$ 20.000,00

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data da
sua publicacao.

Guarapari/ES, 02 de junho de 2025.

RODRIGO LEMOS BORGES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568723

PORTARIA/GAB N°. 134/2025

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA SEM VENCIMENTOS

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
contidas no art.88, inciso III, da Lei Organica do
Municipio;

Considerando o disposto no art. 65 da lei Municipal
1.820/1998;

Considerando o disposto no Processo Administrativo
no. 4453/2025;

RESOLVE:

Art.1°-CONCEDERLICENCASEMVENCIMENTOS,
pelo periodo de 02 (doig) anos a servidora RUBRIA
DE CASSIA MAGALHAES E SILVA, ocupante do
cargo efetivo de PROFESSOR MAPA VI, na funcao
Regente de Classe, 25 horas semanais, lotada na
Secretaria Municipal de Educacao - SEMED.

Paragrafo Unico - A servidora licenciada de que
trata o caput deste artigo, devera comparecer ao
local de trabalho onde se encontra lotada, no primeiro
dia atil subsequente ao término desta licenca sem
vencimentos, para continuar o exercicio das fungoes
inerentes ao cargo que ocupa.
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Art. 29 - Esta portaria entra em vigor nesta data.
CUMPRA - SE

Dada e passada no Gabinete do Prefeito Municipal de
Guarapari, Estado do Espirito Santo, aos 02 (dois)
dias do més de junho de 2025 (dois mil e vinte e
cinco).

RODRIGO LEMOS BORGES
Prefeito Municipal
Protocolo 1567964

PORTARIA/GAB N°. 130/2025

DISPOE SOBRE CESSAR EFEITOS DE PORTARIA GAB N°. 77/2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
contidas no art.88, inciso III, da Lei Organica do
Municipio,

Considerando o disposto no Processo Administrativo
no. 9429/2025;

RESOLVE:

Art. 1° CESSAR o0s efeitos da Portaria/GAB
n°. 77/2021, que concedeu LICENCA SEM
VENCIMENTOS & servidora JULIANA MOREIRA
DE DEUS.

Art. 29 - Esta portaria entrard em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir do
dia 01/05/2025.

CUMPRA - SE

Dada e passada no Gabinete do Prefeito Municipal de
Guarapari, Estado do Espirito Santo, aos 28 (vinte e
oito) dias do més de marco de 2025 (dois mil e vinte
e cinco).

RODRIGO LEMOS BORGES
Prefeito Municipal
Protocolo 1567966

PORTARIA/GAB N°. 135/2025

DISPOE SOBRE REGIME ESPECIAL DE TRABALHO - REDUGAO DE
CARGA HORARIA PREVISTA EM LEI 153/2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
contidas no art.88, inciso III, da Lei Organica do
Municipio - LOM.

Considerando a aplicacao do art. 98 §2° e §3° da
Lei 8.112/1990 ao caso concreto, conforme decisao
proferida pelo Superior Tribunal Federal no Recurso
Extraordinario n® 1.237.867 sob o tema 1.097, com
Repercussao Geral;

Considerando o que dispde a Lei Complementar n©
153/2024,

Considerando o disposto no Processo Adm. no©.
30938/2024;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a servidora IVANY SOARES
NERY FREIRE, ocupante do cargo efetivo de
AGENTE DE SERVICO OPERACIONAL I, na
funcdo de COZINHEIRA com carga horaria de 40
(quarenta) horas, localizada na Secretaria Municipal
de Educacao - SEMED, a atuar em Regime Especial
de trabalho com reducdo de 30% da totalidade
da carga horaria de trabalho, conforme art. 2° da
Lei Complementar n°® 153/2024, reduzindo sua
carga horaria total para 28 (vinte e oito) horas
semanais, sem prejuizo de sua remuneracgao.

Art. 29 - A redugdo de carga horaria autorizada
por meio desta Portaria terda vigéncia de 01 (um)
ano contado da data de sua publicacdo, podendo
ser prorrogado por igual periodo, se atendidos os
pressupostos para sua renovagao.

CUMPRA - SE

Dada e passada no Gabinete do Prefeito Municipal de
Guarapari, Estado do Espirito Santo, aos 23 (vinte e
trés) dias do més de maio de 2025 (dois mil e vinte
e cinco).

RODRIGO LEMOS BORGES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568302

PORTARIA/GAB N°. 136/2025

DISPOE SOBRE REGIME ESPECIAL DE TRABALHO - REDUGAO DE
CARGA HORARIA PREVISTA EM LEI 153/2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
contidas no art.88, inciso III, da Lei Organica do
Municipio - LOM.

Considerando a aplicagdo do art. 98 §2° e §3° da
Lei 8.112/1990 ao caso concreto, conforme decisdo
proferida pelo Superior Tribunal Federal no Recurso
Extraordinario n® 1.237.867 sob o tema 1.097, com
Repercussao Geral;

Considerando o que dispde a Lei Complementar n°
153/2024,

Considerando o disposto no Processo Adm. no©.
12494/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a servidora WANESSA
SOUZA BARROSO MARTINS, ocupante do cargo
efetivo de TECNICO OPERACIONAL EM SAUDE
- A, na funcdo de TECNICO EM ENFERMAGEM,
localizada na Secretaria Municipal de Saude -
SEMSA, a atuar em Regime Especial de trabalho
com reducao de 30% da totalidade da carga horaria
de trabalho, conforme art. 2° da Lei Complementar
n°% 153/2024, reduzindo sua carga horaria total para
28 (vinte e oito) horas semanais, sem prejuizo
de sua remuneragao.

Art. 29 - A redugdo de carga horaria autorizada
por meio desta Portaria terd vigéncia de 01 (um)
ano contado da data de sua publicagdo, podendo
ser prorrogado por igual periodo, se atendidos os
pressupostos para sua renovagao.
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CUMPRA - SE

Dada e passada no Gabinete do Prefeito Municipal de
Guarapari, Estado do Espirito Santo, aos 05 (cinco)
dias do més de junho de 2025 (dois mil e vinte e
cinco).

RODRIGO LEMOS BORGES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568303

PORTARIA/GAB N°. 137/2025

DISPOE SOBRE REGIME ESPECIAL DE TRABALHO - REDUCAO DE
CARGA HORARIA PREVISTA EM LEI 153/2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
contidas no art.88, inciso III, da Lei Organica do
Municipio - LOM.

Considerando a aplicagdo do art. 98 §2° e §3° da
Lei 8.112/1990 ao caso concreto, conforme decisdao
proferida pelo Superior Tribunal Federal no Recurso
Extraordinario n° 1.237.867 sob o tema 1.097, com
Repercussao Geral;

Considerando o que dispde a Lei Complementar n©
153/2024,

Considerando o disposto no Processo Adm. no©.
12094/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a servidora LAUDIMARA
DA SILVA BARCELOS, ocupante do cargo efetivo
de AGENTE DE ATENDIMENTO EM SAUDE - B, na
funcdo de AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS,
localizada na Secretaria Municipal de Saude -
SEMSA, a atuar em Regime Especial de trabalho
com reducdo de 30% da totalidade da carga horaria
de trabalho, conforme art. 2° da Lei Complementar
n° 153/2024, reduzindo sua carga horaria total para
28 (vinte e oito) horas semanais, sem prejuizo
de sua remuneragao.

Art. 29 - A redugdo de carga horaria autorizada
por meio desta Portaria terd vigéncia de 01 (um)
ano contado da data de sua publicagdo, podendo
ser prorrogado por igual periodo, se atendidos os
pressupostos para sua renovacgao.

CUMPRA - SE

Dada e passada no Gabinete do Prefeito Municipal de
Guarapari, Estado do Espirito Santo, aos 05 (cinco)
dias do més de junho de 2025 (dois mil e vinte e
cinco).

RODRIGO LEMOS BORGES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568305

PORTARIA/SEMOB N°. 040/2025

DISPOE SOBRE DESIGNAGAO DE SERVIDORES PARA ATUAREM
NA FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS N° 173/2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS, usando
da faculdade que |he foi delegada, através do Decreto
n° 79/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, como FISCAL e GESTOR do
Contrato de Prestagdo de Servicos n°® 173/2024 de
assentamento de intertravado e meio fio Amarelos,
Rio Claro, e Village do Sol, os seguintes servidores:

I. Fiscal Titular: TIAGO RAMOS DA SILVA,
ocupante do cargo em comissdo de Gerente, da
Secretaria Municipal de Obras;

II. _ Fiscal Suplente: ANNE NASCIMENTO
SIMOES, ocupante do cargo em comissao de
Coordenadora, da Secretaria Municipal de Obras;

I1I. Gestor: MARCELO CIRINO BARBOSA,
ocupante do cargo comissionado de SECRETARIO
MUNICIPAL, da Secretaria Municipal Obras.

Art. 29 - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacao.

CUMPRA - SE

Dada e passada na Secretaria Municipal de Obras,
Municipio de Guarapari, Estado do Espirito Santo,
aos 06 (seis) dias do més de junho de 2025 (dois mil
e vinte e cinco).

MARCELO CIRINO BARBOSA
Secretario Municipal de Obras
Matricula n® 252166
Protocolo 1568867

PORTARIA/SEMOB N°. 041/2025

DISPOE SOBRE DESIGNACAO DE SERVIDORES PARA ATUAREM
NA FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N° 211/2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS, usando
da faculdade que |he foi delegada, através do Decreto
n° 79/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, como FISCAL e GESTOR do
Contrato de Prestagdo de Servicos n°® 211/2024 de
assentamento de galerias rua Manoel Alvarenga, os
seguintes servidores:

I. Fiscal Titular: TIAGO RAMOS DA SILVA,
ocupante do cargo em comissdo de Gerente, da
Secretaria Municipal de Obras;

II. _ Fiscal Suplente: ANNE NASCIMENTO
SIMOES, ocupante do cargo em comissao de
Coordenadora, da Secretaria Municipal de Obras;

III. Gestor: MARCELO CIRINO BARBOSA,
ocupante do cargo comissionado de SECRETARIO
MUNICIPAL, da Secretaria Municipal Obras.

Art. 29 - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacao.
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CUMPRA - SE

Dada e passada na Secretaria Municipal de Obras,
Municipio de Guarapari, Estado do Espirito Santo,
aos 06 (seis) dias do més de junho de 2025 (dois mil
e vinte e cinco).

MARCELO CIRINO BARBOSA
Secretario Municipal de Obras
Matricula n® 252166
Protocolo 1568870

PORTARIA/SEMOB N°. 042/2025

DISPOE SOBRE DESIGNACAO DE SERVIDORES PARA ATUAREM
NA FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS N° 055/2023

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS, usando
da faculdade que Ihe foi delegada, através do Decreto
no° 79/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, como FISCAL e GESTOR
do Contrato de Prestagao de Servigcos n® 055/2023
de construgdo do mercado Municipal de peixes, os
seguintes servidores:

I. Fiscal Titular: TIAGO RAMOS DA SILVA,
ocupante do cargo em comissdo de Gerente, da
Secretaria Municipal de Obras;

II. Fiscal Suplente: ANNE NASCIMENTO
SIMOES, ocupante do cargo em comissdo de
Coordenadora da Secretaria Municipal de Obras;

III. Gestor: MARCELO CIRINO BARBOSA,
ocupante do cargo comissionado de SECRETARIO
MUNICIPAL, da Secretaria Municipal Obras.

Art. 29 - Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicacao.

CUMPRA - SE

Dada e passada na Secretaria Municipal de Obras,
Municipio de Guarapari, Estado do Espirito Santo,
aos 06 (seis) dias do més de junho de 2025 (dois mil
e vinte e cinco).

MARCELO CIRINO BARBOSA
Secretario Municipal de Obras
Matricula n® 252166
Protocolo 1568876

PORTARIA/SEMOB N°. 043/2025

DISPOE SOBRE DESIGNAGAO DE SERVIDORES PARA ATUAREM
NA FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS N° 144/2022

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS, usando
da faculdade que Ihe foi delegada, através do Decreto
n° 79/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, como FISCAL e GESTOR do
Contrato de Prestacdo de Servicos n°® 144/2022 de
construcdo da fachada da nova sede administrativa,
0s seguintes servidores:

I. _ Fiscal Titular: ANNE NASCIMENTO
SIMOES, ocupante do cargo em comissdao de
Coordenadora da Secretaria Municipal de Obras;

II1. Fiscal Suplente: TIAGO RAMOS DA SILVA,
ocupante do cargo em comissdo de Gerente, da
Secretaria Municipal de Obras;

III. Gestor: MARCELO CIRINO BARBOSA,
ocupante do cargo comissionado de SECRETARIO
MUNICIPAL, da Secretaria Municipal Obras.

Art. 29 - Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicacdo.

CUMPRA - SE

Dada e passada na Secretaria Municipal de Obras,
Municipio de Guarapari, Estado do Espirito Santo,
aos 06 (seis) dias do més de junho de 2025 (dois mil
e vinte e cinco).

MARCELO CIRINO BARBOSA
Secretario Municipal de Obras
Matricula n® 252166
Protocolo 1568877

PORTARIA/SEMOB N°. 044/2025

DISPOE SOBRE DESIGNAGAO DE SERVIDORES PARA ATUAREM
NA FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N° 021/2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS, usando
da faculdade que Ihe foi delegada, através do Decreto
no° 79/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, como FISCAL e GESTOR do
Contrato de Prestacdo de Servicos n® 021/2024 de
construcdo da feira do agricultor em Muquicaba, os
seguintes servidores:

I. Fiscal Titular: TIAGO RAMOS DA SILVA,
ocupante do cargo em comissdao de Gerente, da
Secretaria Municipal de Obras;

II. _ Fiscal Suplente: ANNE NASCIMENTO
SIMOES, ocupante do cargo em comissao de
Coordenadora, da Secretaria Municipal de Obras;

III. Gestor: MARCELO CIRINO BARBOSA,
ocupante do cargo comissionado de SECRETARIO
MUNICIPAL, da Secretaria Municipal Obras.

Art. 29 - Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagdo.

CUMPRA - SE

Dada e passada na Secretaria Municipal de Obras,
Municipio de Guarapari, Estado do Espirito Santo,
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aos 06 (seis) dias do més de junho de 2025 (dois mil
e vinte e cinco).

MARCELO CIRINO BARBOSA
Secretario Municipal de Obras
Matricula n® 252166
Protocolo 1568881

PORTARIA/SEMOB N°. 045/2025

DISPOE SOBRE DESIGNAGAO DE SERVIDORES PARA ATUAREM
NA FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N° 023/2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS, usando
da faculdade que Ihe foi delegada, através do Decreto
n® 79/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, como FISCAL e GESTOR do
Contrato de Prestagdo de Servicos n°® 023/2024 de
construcdo da UBS Arnaldo Magalhdes, os seguintes
servidores:

I. _ Fiscal Titular: ANNE NASCIMENTO
SIMOES, ocupante do cargo em comissao de
Coordenadora, da Secretaria Municipal de Obras;

II. Fiscal Suplente: TIAGO RAMOS DA SILVA,
ocupante do cargo em comissdo de Gerente, da
Secretaria Municipal de Obras;

III. Gestor: MARCELO CIRINO BARBOSA,
ocupante do cargo comissionado de SECRETARIO
MUNICIPAL, da Secretaria Municipal Obras.

Art. 29 - Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

CUMPRA - SE

Dada e passada na Secretaria Municipal de Obras,
Municipio de Guarapari, Estado do Espirito Santo,
aos 06 (seis) dias do més de junho de 2025 (dois mil
e vinte e cinco).

MARCELO CIRINO BARBOSA
Secretario Municipal de Obras
Matricula n® 252166
Protocolo 1568883

PORTARIA/SEMOB N°. 046/2025

DISPOE SOBRE DESIGNACAO DE SERVIDORES PARA ATUAREM
NA FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS N° 103/2022

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS, usando
da faculdade que |he foi delegada, através do Decreto
n° 79/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, como FISCAL e GESTOR do
Contrato de Prestacdo de Servigos n® 103/2022 de
construcdo nova sede administrativa, os seguintes
servidores:

I. Fiscal Titular: TIAGO RAMOS DA SILVA,
ocupante do cargo em comissdao de Gerente, da
Secretaria Municipal de Obras;

II. _ Fiscal Suplente: ANNE NASCIMENTO
SIMOES, ocupante do cargo em comissao de
Coordenadora, da Secretaria Municipal de Obras;;

III. Gestor: MARCELO CIRINO BARBOSA,
ocupante do cargo comissionado de SECRETARIO
MUNICIPAL, da Secretaria Municipal Obras.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagao.

CUMPRA - SE

Dada e passada na Secretaria Municipal de Obras,
Municipio de Guarapari, Estado do Espirito Santo,
aos 06 (seis) dias do més de junho de 2025 (dois mil
e vinte e cinco).

MARCELO CIRINO BARBOSA
Secretario Municipal de Obras
Matricula n® 252166
Protocolo 1568892

Termos

EXTRATO DO TERMO DE DISTRATO/RESCISAO
N©°. 2271/2024
PROCESSO N° 14417/2025

DISTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPARI-ES
DISTRATADO: GERMILTON RODRIGUES

OBJETO: O DISTRATO/RESCISAO CONTRATO No©
2271/2024, DE COMUM ACORDO ENTRE AS PARTES,
A PARTIR DE 27 DE MAIO DE 2025, RENUNCIANDO
AMBAS AS PARTES AO DIREITO DE EXIGIR,
JUDICIAL OU EXTRAJUDICIALMENTE, A APLICACAO
DE PENALIDADES, MULTAS E/QOU INDENIZACOES
Protocolo 1568557

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
- 029/2025

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE GUARAPARI/ES
ESTUDANTE: EMILY SANTOS DOMINGOS

OBJETO: CELEBRAM ENTRE SI O ADITAMENTO
AO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO (TCE
NO. 9442306), FIRMADO ENTRE A UNIDADE
CONCEDENTE, O ESTAGIARIO E, A INSTITUICAO
DE ENSINO UNIVERSIDADE PITAGORAS UNOPAR
ANHANGUERA. VIGENCIA 02 DE JUNHO DE 2025
ATE 01 DE JUNHO DE 2026.

Protocolo 1568851

EXTRATO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
TRABALHO TEMPORARIO N° 391/2024
PROCESSO N° 12647/2025

CONTRATANTE:
E FUNDO

MUNICIPIO DE GUARAPARI-ES
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
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SOCIAL- SEMTAC
CONTRATADA:
MIRANDA

VANIA BARBARIOLI DE

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO ATUARA COMO
ASSISTENTE SOCIAL ATRAVES DO PROCESSO
SELETIVO EDITAL N© 006/2024, REALIZADO
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E
ASSISTENCIA E CIDADANIA.

O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM COMO OBJETO
A PRORROGACAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE TRABALHO TEMPORARIO N°© 391/2024, PELO
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES A PARTIR DE
04/06/2025 ATE A DATA DE 03/06/2026 EM RAZAO
DA MANUTENGCAO DA NECESSIDADE TEMPORARIA
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

EXTRATO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
TRABALHO TEMPORARIO N° 404/2024
PROCESSO N° 12647/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPARI-ES E
FUNDOMUNICIPALDEASSISTENCIASOCIAL-SEMTAC
CONTRATADA: PRISCILA ROCHA SUPPES

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO ATUARA COMO
PSICOLOGA ATRAVES DO PROCESSO SELETIVO
EDITAL N© 006/2024, REALIZADO PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA E
CIDADANIA.

O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM COMO OBIJETO
A PRORROGACAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE TRABALHO TEMPORARIO N°© 404/2024, PELO
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES A PARTIR DE
13/06/2025 ATE A DATA DE 12/06/2026 EM RAZAO
DA MANUTENCAO DA NECESSIDADE TEMPORARIA
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

EXTRATO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
TRABALHO TEMPORARIO N° 447/2024

PROCESSO N° 12647/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPARI-ES E
FUNDOMUNICIPALDEASSISTENCIASOCIAL-SEMTAC
CONTRATADA: MARLUCE RIBEIRO CAMPOS
CANABRAVA

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO ATUARA COMO
ASSITENTE SOCIAL ATRAVES DO PROCESSO
SELETIVO EDITAL N©° 006/2024, REALIZADO
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E
ASSISTENCIA E CIDADANIA.
O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM COMO OBIETO
A PRORROGACAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE TRABALHO TEMPORARIO N° 447/2024, PELO
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES A PARTIR DE
13/06/2025 ATE A DATA DE 12/06/2026 EM RAZAO
DA MANUTENCAO DA NECESSIDADE TEMPORARIA
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

Protocolo 1568116

EXTRATO AO CONTRATO DE COMODATO DE BEM
IMOVEL
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE N©.14983/2025

COMODANTE: CMC IMOVEIS LTDA
COMODATARIO: MUNICIPIO DE GUARAPARI/
ES

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR
OBJETO COMERCIAL DE 10 LOTES LOCALIZADOS
A AVENIDA OCEANICA; 06 LOTES LOCALIZADOS
NA AVENIDA BEIRA MAR, PERFAZENDO UM TOTAL
DE 16 LOTES, O COMODATO DE BEM IMOVEL COM
PRAZO DETERMINADO INICIO 10 DE JUNHO DE
2025 E TERMINO EM 28 DE JUNHO DE 2025, PARA
O “FESTIVAL DE FORRO VEM, FORROZEAR” COM
POSSIBILIDADE DE RESCISAO/RESILICAO PELA
CONTRATANTE, COM 30 DIAS DE ANTECEDENCIA.
Protocolo 1568584
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EXTRATOS DOS PRIMEIROS TERMOS ADITIVOS AOS CONTRATOS DE TRABALHOS TEMPORARIOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 11693/2025 }
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPARI/ES E SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRAGAO DA CIDADE
- SEMIC ~ ) )
OBJETO: A PRORROGAGAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO TEMPORARIO, QUE SERA DE 04

(QUATRO) MESES.

N 0 .|CONTRATADO CARGO INiCIO TERMINO
CONTRATO
2.242 GABRIEL ALMEIDA SANTOS GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 | 31/10/2025
2.254 GABRIEL PELUSO RODRIGUES GUARDA-VIDAS | 17/06/2025 | 31/10/2025
2.222 MATHEUS CORREA BIANCHI GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 | 31/10/2025
2.284 JUSCELINO RODRIGUES SALES GUARDA-VIDAS | 17/06/2025 | 31/10/2025
2.290 EDSON LAYBER MENDES GUARDA-VIDAS | 21/06/2025 | 31/10/2025
2.260 MARCOS GABRYEL CORREA BIANCHI GUARDA-VIDAS | 17/06/2025 | 31/10/2025
2.247 BRENDHON MACHADO PAIXAQ GUARDA-VIDAS | 15/06/2025 | 31/10/2025
2.200 MARCOS FELIPE DE ARAUJO GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 | 31/10/2025
2.280 LINO PINTO DA SILVANETO GUARDA-VIDAS | 18/06/2025 | 31/10/2025
2.202 PAULO VICTOR BENEDITO MARCELINO GARCIA GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 | 31/10/2025
2.223 RYAN DAVID SANTOS SILVA GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 | 31/10/2025
2.283 ELIEL DE SENNA FERNANDES GUARDA-VIDAS | 18/06/2025 | 31/10/2025
2.229 JOAO VICTOR BRANDAO CHAGAS GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 | 31/10/2025
2.257 GIOVANI DA SILVA SANT'ANA GUARDA-VIDAS | 17/06/2025 | 31/10/2025
2.293 PAULO VINICIUS MOJOLI MARTINS GUARDA-VIDAS  |21/06/2025 | 31/10/2025
2.228 JOAO PEDRO PELISSARI DELPHINO GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 | 31/10/2025
2.259 VIRGILIO DOS SANTOS AIRES JUNIOR GUARDA-VIDAS | 17/06/2025 | 31/10/2025
2.273 ADAIRSON SOARES DA SILVA GUARDA-VIDAS | 18/06/2025 | 31/10/2025
2.231 RODRIGO PEIXOTO FERREIRA GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 | 31/10/2025
2.275 NATHAN ANDRADE VALLE GUARDA-VIDAS | 18/06/2025 | 31/10/2025
2.262 TIAGO RIBEIRO SOARES GUARDA-VIDAS | 17/06/2025 | 31/10/2025
2.281 LUCAS ALMEIDA GUEDES GUARDA-VIDAS | 18/06/2025 | 31/10/2025
2.270 ROGERIO BERTOLANI RODRIGUES GUARDA-VIDAS | 17/06/2025 | 31/10/2025
2.218 VITOR MIRANDA GONGALVES GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 | 31/10/2025
2.2947 EVERTON GOMES MERIGUETI BARTZ GUARDA-VIDAS  |21/06/2025 | 31/10/2025
2.291 PEDRO LUCAS LIMA PORTELA CRUZ GUARDA-VIDAS | 21/06/2025 | 31/10/2025
2.256 JOHN WESLLEY ROSA DOMINGOS GUARDA-VIDAS | 17/06/2025 | 31/10/2025
2.274 FELLIPE GILMAR SILVAALVES PEREIRA GUARDA-VIDAS | 18/06/2025 | 31/10/2025
2.210 ADRIELSON DE LIMAALVES GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 | 31/10/225
2.201 EMANNUEL TENIS DE SOUZA BIGOSSI GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 | 31/10/2025
2.276 ALEX SANDRO FERREIRA DA COSTA GUARDA-VIDAS | 18/06/2025 | 31/10/2025
2.297 IGOR RODRIGUES GUARDA-VIDAS | 21/06/2025 | 31/10/2025
2.204 RENATO CROCE BARCELOS GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 | 31/10/2025
2.265 JHONATAN LIMA PASSOS GUARDA-VIDAS | 17/06/2025 | 31/10/2025
2.214 DHIEGO MUQUY BANHOS FERNANDES COUTINHO GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 | 31/10/2025
2.263 FILIPE DINIZ PEREIRA GUARDA-VIDAS | 17/06/2025 | 31/10/2025
2.286 PABLO CIRINO GUARDA-VIDAS | 18/06/2025 | 31/10/2025
2.298 RENATO BRANDAO SAMPAIO GUARDA-VIDAS | 23/06/2025 | 31/10/2025
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2219 FELIPE VIEIRADOS SANTOS GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 31/10/2025
2.220 GUILHERME SANTOS MACIEL GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 31/10/2025
2.226 GUILHERME OZORIO ALVES GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 31/10/2025
2.255 MARCOS VNICIUS CASTRO DE SOUZA GUARDA-VIDAS | 17/06/2025 31/10/2025
2.237 VINICIUS MARVILA MARETTO GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 31/10/2025
2.235 LYNNEKHER GENNESIS FERNANDES DA SILVA GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 31/10/2025
2.244 ELBERT DIONE SANCHES PARREIRAS TERRA GUARDA-VIDAS | 15/06/2025 31/10/2025
2.243 EDIMAR RAMALHETE MIRANDA GUARDA-VIDAS | 15/06/2025 31/10/2025
2.282 ABERLADO CLAUDIO MARQUES GUARDA-VIDAS | 18/06/2025 31/10/2025
2.286 JULIO CESAR PIMENTA VIEIRA GUARDA-VIDAS | 17/06/2025 31/10/2025
2.278 JOAQ VICTOR ROCHA FERREIRA GUARDA-VIDAS | 18/06/2025 31/10/2025
2.207 LUAN SOUZA GOMES GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 31/10/2025
2.249 ALDO DE JESUS GUARDA-VIDAS | 17/06/2025 31/10/2025
2.288 WUDSON SIMOES MARINHO GUARDA-VIDAS | 18/06/2025 31/10/2025
2.239 CARLOS DE SOUZAALVES GUARDA-VIDAS | 15/06/2025 31/10/2025
2.208 GABRIEL MARINHO BIANCHI GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 31/10/2025
2.285 MARCYUS THOMPSON DE JESUS RIBEIRO GUARDA-VIDAS | 18/06/2025 31/10/2025
2.225 CLAYTON SANTOS RAMOS GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 31/10/2025
2272 RENAN MACHADO DOS SANTOS GUARDA-VIDAS | 17/06/2025 31/10/2025
2.250 CARLOS HENRIQUE SHULTE NETO GUARDA-VIDAS | 17/06/2025 31/10/2025
2.240 LUCIANGELO DE SOUZA MARTINS GUARDA-VIDAS | 15/06/2025 31/10/2025
2.238 CLAUDIO VINICIUS LOURENGO GONGALVES DE OLIVEIRA GUARDA-VIDAS | 15/06/2025 31/10/2025
2.236 WEVERSON JOSE PEREIRA MOREIRA GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 31/10/2025
2.296 PEDRO LUCAS CHAGAS LEAL GUARDA-VIDAS | 21/06/2025 31/10/2025
2.233 BRENO DE AGUIAR AGOSTINI PEREIRA GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 31/10/2025
2.211 GIOVANI ALVES FERREIRA GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 31/10/2025
068 RAPHAEL BRANDAO DE SOUZA GUARDA-VIDAS | 10/07/2025 31/10/2025
2.245 FABRICIO MACIEL DE OLIVEIRA SIMOES GUARDA-VIDAS | 15/06/2025 31/10/2025
2.203 FABRE LEONARDO BARCELOS DE LIMA GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 31/10/2025
2.206 FILIPI SANT'ANA MOREIRA GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 31/10/2025
2.258 NATAN GONGALVES GUARDA-VIDAS | 17/06/2025 31/10/2025
2.232 ANDRE DOS REIS GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 31/10/2025
2.267 LUCIANO ARCANGELO JUNIOR GUARDA-VIDAS | 17/06/2025 31/10/2025
2.279 JOSE RODRIGO FERNANDES DA COSTA GUARDA-VIDAS | 18/06/2025 31/10/2025
2.227 ESTEVAN FERNANDES COSTA GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 31/10/2025
2.213 GEOVANE SOUZA BORGES GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 31/10/2025
2.292 PABLO FERNANDES CANAL GUARDA-VIDAS | 21/06/2025 31/10/2025
2.289 DOUGLAS ONOFRIO NORBIM GUARDA-VIDAS | 21/06/2025 31/10/2025
2.234 BRENO CANGUGU BATISTA GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 31/10/2025
2212 BRENNO SIMOES GUIMARAES GOBBI GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 31/10/2025
040 PAULO HENRIQUE SANT'ANA RODRIGUES GUARDA-VIDAS | 28/08/2025 31/10/2025
2.205 FERNANDO CYSNEIROS SOBRINHO GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 31/10/2025
2.252 MARCOS ALVES DE SOUZA GUARDA-VIDAS | 17/06/2025 31/10/2025
038 MICHELLE WAGNER PRISSO GUARDA-VIDAS | 28/08/2025 31/10/2025
2.221 BRENDOW RIBEIRO GOMES FANTINATO GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 31/10/2025
2.241 ERICK FERNANDES DE JESUS GUARDA-VIDAS | 14/06/2025 31/10/2025
2.269 DANIEL BIANCHI RODRIGUES GUARDA-VIDAS | 17/06/2025 31/10/2025
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2.277 ETIENE SOUZA RAMOS JUNIOR GUARDA-VIDAS | 18/06/2025 31/10/2025
062 ERICK PINTO CARDOSO GUARDA-VIDAS | 21/09/2025 31/10/2025
2.268 ALAN MARCELINO RAMOS DE SOUZA GUARDA-VIDAS | 17/06/2025 31/10/2025
2.287 WARLEY ALVES MARTINS GUARDA-VIDAS | 18/06/2025 31/10/2025
2.248 RAFAEL DOS SANTOS VIEIRA GUARDA-VIDAS | 15/06/2025 31/10/2025

Protocolo 1568276

EXTRATO AO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 392/2024
PROCESSO N° 12646/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPARI-ES
E FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL- SEMTAC

CONTRATADA: ANA
PEREIRA DE OLIVEIRA

CRISTINA CHAGAS

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO ATUARA COMO
ORIENTADOR ATRAVES DO PROCESSO SELETIVO
EDITAL N© 003/2024, REALIZADO PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA E
CIDADANIA.

O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM COMO OBJETO
A PRORROGACAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE TRABALHO TEMPORARIO N° 392/2024, PELO
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES A PARTIR DE
04/06/2025 ATE A DATA DE 03/06/2026 EM RAZAO
DA MANUTENCAO DA NECESSIDADE TEMPORARIA
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

EXTRATO AO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO N° 451/2024
PROCESSO N° 12646/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPARI-ES E
FUNDOMUNICIPALDEASSISTENCIASOCIAL-SEMTAC
CONTRATADA: HALINE LEAL PAULO

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO ATUARA COMO
CUIDADOR ATRAVES DO PROCESSO SELETIVO
EDITAL N° 003/2024, REALIZADO PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA E
CIDADANIA.
O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM COMO OBIJETO
A PRORROGAGAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE TRABALHO TEMPORARIO N© 451/2024, PELO
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES A PARTIR DE
23/06/2025 ATE A DATA DE 22/06/2026 EM RAZAO
DA MANUTEN(;AO DA NECESSIDADE TEMPORARIA
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

Protocolo 1568312

EXTRATO DO TERCEIRO_ TERMO ADITIVO AO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N©,
053/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 10999/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPARI/ES E
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED.
CONTRATADA: LUA AZUL TRANSPORTE E
SERVICOS LTDA-ME

OBJETO: LOCACAO DE VEICULO TIPO KOMBI COM
CAPACIDADE PARA 12 (DOZE) PASSAGEIROS,

EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO - SEMED.
FICA PRORROGADO POR MAIS 12 (DOZE) MESES O
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICO N° 053/2022, CONTADOS A PARTIR DE
30/05/2025 ATE 29/05/2026.

Protocolo 1568428

EXTRATO DO TERCEIRO_ TERMO ADITIVO AO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°©,
052/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 11816/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPARI/ES E
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED.
CONTRATADA: NTUR TRANSPORTE, TURISMO E
LOCADORA LTDA-ME

OBJETO: LOCACAO DE VEICULO TIPO KOMBI COM
CAPACIDADE PARA 12 (DOZE) PASSAGEIROS,
EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO - SEMED.
FICA PRORROGADO POR MAIS 12 (DOZE) MESES_ O
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO DE PRESTAC,‘AO
DE SERVICO N° 052/2022, CONTADOS A PARTIR DE
30/05/2025 ATE 29/05/2026.

Protocolo 1568432

EXTRATO DO SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N°. 87/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°, 8326/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPARI/ES
CONTRATADA: GENTE SEGURADORA S/A

OBJETO: CONTRATACAO DE SEGURO TOTAL PARA
VEICULOS PERTENCENTES A FROTA DO MUNICIPIO
DE GUARAPARI-ES EM ATENDIMENTO AS DEMANDAS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO E
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS - SEMAD.
O PRESENTE, TERMO ADITIVO TEM POR OBIJETO
A SUPRESSAO DE VALOR CONTRATUAL PARA
SUPRESSAO NO PERCENTUAL DE 2,85% (DOIS
VIRGULA OITENTA E CINCO POR CENTO) QUE
EQUIVALE R$ 2.933,77 (DOIS MIL, NOVECENTOS E
TRINTAETRES REAIS ESETENTAE SETE CENTAVOS).
Protocolo 1568457

EXTRATO AO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO 2117/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPARI-ES E
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
CONTRATADA: MARTA SCARPINO BONELLI

OBJETO: O PRESENTE ADITIVO TEM POR OBJETO A
PRORROGACAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
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DE TRABALHO TEMPORARIO N© 2117/2024 DE
PROFISSIONAL PARA DESEMPENHAR A FUNCAO DE
ENFERMEIRO - 40 HORAS SEMANAIS, POR MAIS 06
MESES CONTADOS DE 26 DE MAIO DE 2025 A 25 DE
NOVEMBRO DE 2025.

Protocolo 1568521

EXTRATO AO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
TEMPORARIO 062/2024

PROCESSO N° 29.306/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPARI-ES E
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
CONTRATADA: LIVIA PINHEIRO REIS

OBJETO: O PRESENTE ADITIVO TEM POR OBJETO A
PRORROGAGCAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE TRABALHO TEMPORARIO NO  062/2024,
PELO PERIODO DE 21/12/2024 ATE O TERMINO
DA LICENGCA MATERNIDADE, EM RAZAO DA
ESTABILIDADE PROVISORIA.

Protocolo 1568614

Ibatiba

EXTRATO DO CONTRATO N° 083/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4933/2025

CONTRATADO: FRANCISCO DIAS ROSA
76828620763
CNPJ N°: 21.058.842/0001-74

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para

assessoria e consultoria para elaborar, organizar e

executar evento para a escolha da Rainha, Primeira

Princesa e Segunda Princesa do Tropeiro 2025,

Secretaria Municipal de Cultura.

VALOR: O presente contrato administrativo tem o

valor global de R$ 34.000,00 (trinta e quatro mil

reais)

DATA DE ASSINATURA: 05/06/2025

ID CIDADES: 2025.029E0700001.09.0031
Protocolo 1568849

ERRATA

Na publicacdo do dia 03 de junho de 2025, protocolo
n° 1563158.

ONDE SE LE:
“"EXTRATO CO CONTRATO N©° 081/2025".
LEIA-SE:
“EXTRATO CO CONTRATO N° 082/2025".
As demais condicbes estabelecidas no contrato

permanecem inalteradas.
Protocolo 1568854

Decreto

DECRETO N° 6.765/2025

DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO DA VI
CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA IDOSA DO MUNICIiPIO DE IBIRAGU.

O Prefeito do Municipio de Ibiracu, Estado Espirito
Santo, usando de suas atribuicbes legais e tendo em
vista o disposto na Lei Municipal n°. 3.656/2015;

Considerando a necessidade da realizagégo da VI
Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de
Ibiragu onde contemplam-se temas que contribuam
para a efetivagao desse direito;

DECRETA:

Art. 1° Fica convocada a VI Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa de Ibiragu, a ser realizada
no dia 02 de julho de 2025, de 08 h as 12 h, no
Centro de Atendimento ao Idoso de Ibiracu,
tendo como tema central: “ENVELHECIMENTO
MULTICULTURAL E DEMOCRACIA: URGENCIA
POR EQUIDADE, DIREITOS E PARTICIPACAO".

Art. 2° A Comissdo Organizadora, sob a coordenacdo
do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa,
serd composta pelos seguintes representantes:

) Representantes da Associacdo Amigos da
Justica, Cidadania Educacao e Arte:

Renata Ribeiro Bonfim - Presidente

Miria A. Vescovi

. Representante da Secretaria de Assisténcia
Social e Desenvolvimento Humano:
Jamilly Siller Lahass

. Representante do Instituto IPPES:
Isabelly Seixas de Vasconcelos

o Representante Secretaria de Saude:
Mara Lucia Soares Barcellos Adao

Art. 3° As despesas decorrentes da execugao deste
Decreto correrdo a conta de recursos préprios do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, conforme a dotagdo
orgamentaria especifica do respectivo 6rgdo gestor.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor a partir na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibiragu, 09 de junho
de 2025.

EDUARDO MAROZZI ZANOTTI
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada na Secretaria Municipal
de Administracao, em 09 de junho de 2025.
Protocolo 1568856
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PORTARIA N° 26.758/2025

EXONERA A
ESPECIFICA.

PEDIDO SERVIDORA QUE

O Prefeito Municipal de Ibiracu, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais;

Considerando o pedido através do processo no°.
003234/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido, a servidora PRISCILLA
CRYSTINE PEREIRA DANTAS, ocupante do cargo
de CONTADOR, a partir de 02/06/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir de
02/06/2025, revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ibiragu/ES, em
05 de junho de 2025.

EDUARDO MAROZZI ZANOTTI
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada na Secretaria Municipal
de Administracao, em 05 de junho de 2025.
Protocolo 1568866

PORTARIA N° 26.759/2025
EXONERA SERVIDORA QUE ESPECIFICA.

O Prefeito Municipal de Ibiracu, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais;

Considerando o pedido através do processo no°.
003419/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a servidora MARCELA PIZ
CALDEIRA, ocupante do cargo de CUIDADOR, a
partir de 03/06/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacao, retroagindo seus efeitos a partir de
03/06/2025, revogadas as disposicées em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ibiragu/ES, em
05 de junho de 2025.

EDUARDO MAROZZI ZANOTTI
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada na Secretaria Municipal
de Administracao, em 05 de junho de 2025.
Protocolo 1568891

PORTARIA N° 26.760/2025
EXONERA A PEDIDO SERVIDORA QUE
ESPECIFICA.

O Prefeito Municipal de Ibiracu, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais;

Considerando o pedido através do processo n®°.
003345/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido, a servidora DALVA
FRANCISCO CORREIA, ocupante do cargo de
TRABALHADOR BRACAL GARI, a partir de
02/06/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir de
02/06/2025, revogadas as disposicbes em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ibiragu/ES, em
05 de junho de 2025.

EDUARDO MAROZZI ZANOTTI
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada na Secretaria Municipal

de Administracao, em 05 de junho de 2025.
Protocolo 1568900

RESUMO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICO N° 022/2025.

Processo administrativo n° 3528/2025

CONTRATANTE:
IBITIRAMA - ES.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CONTRATADA: A.A.T.R. - ASSOCIACAO DE APOIO
TERAPEUTICO REVIVER.

CNPJ N° 09.558.780/0001-64.

REPRESENTANTE DA
ROBERTO SILVA.

EMPRESA: GILBERTO

OBJETO:

Contratacdo EMERGENCIAL para prestacdo de
servicos de Acolhimento Institucional de uma
pessoa adulta em situacao de risco, considerada
em grau III de dependéncia de cuidados, (pessoa
com dependéncia que requeira assisténcia em todas
as atividades de auto cuidado para a vida diaria e
ou com comprometimento cognitivo), internagao
imediata, de acordo com as especificagdes abaixo, e
conforme DISPENSA DE LICITACAO N° 046/2025
- PROCESSO N©° 3582/2025 e seus anexos,
proposta apresentada pela CONTRATADA, e
eventuais anexos dos documentos supracitados, que
para todos os efeitos de direito, passam a fazer parte
integrante do presente contrato, independentemente
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de transcrigao.
Fonte de Recursos: Proprio.

VALOR: R$ 90.396,00 (Noventa mil,
noventa e seis reais).

trezentos e

Ibitirama-ES, 10 de Junho de 2025.
REGINALDO SIMAO DE SOUZA

PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1568460

Decreto

DECRETO N° 4.582 DE 09 DE JUNHO DE 2025.
NOMEIA COMISSAO ORGANIZADORA PARA
A RELIZAGAO DAS FESTAS DO MUNICIPIO
DE ICONHA NO ANO DE 2025 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICONHA/ES, no
uso da atribuicdo que lhe confere o art. 71 da Lei
Organica Municipal, e demais normas que regem a
matéria, e

CONSIDERANDO a realizagdo das Festas do Municipio
de Iconha no ano de 2025, evento que faz parte do
contexto cultural do Municipio de Iconha;

DECRETA

Art. 1° - Ficam nomeados os membros abaixo
relacionados, para comporem a COMISSAO
ORGANIZADORA PARA A REALIZACAO DAS
FESTAS DO MUNICIPIO DE ICONHA, NO ANO
DE 2025:

PRESIDENTE: BARBARA ROVETA VOLPONI
VICE-PRESIDENTE: RUBENS MARCOS BOSSATO
CARDOSO N
TESOUREIRO: JULIANA ASSUNCAO CAVALINE
MAROQUIO

SECRETARIO: VILMA FONTANA CHECON

Art. 29 - Fica a Comissdo ora nomeada, responsavel
pela abertura da conta bancaria para movimentagao
dos recursos recebidos do Municipio de Iconha
e de outras entidades governamentais, o que fica
autorizado neste ato.

Art. 3° - A Comissao ficard responsavel pela
prestacdo de contas junto ao Executivo Municipal,
que terd de vir impreterivelmente acompanhada dos
seguintes documentos:

a) Oficio encaminhando a prestacdo de contas;

b) Demonstrativo da receita e despesa;

c) Extrato bancario;

d) Devolugao de saldos (se houver);

e) Comprovante das despesas (original).

Art. 4° - Os nomeados no presente Decreto, nao
acarretardo 6nus e nem vinculos com o Municipio
de Iconha, de qualquer natureza e terdo como
reconhecimento louvores por relevantes servigos
comunitarios.

Art. 5° - Este Decreto entrara em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Iconha, aos 09
(nove) dias do més de junho de 2025 (dois mil e
vinte e cinco).

GEDSON BRANDAO PAULINO

PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1568623

PORTARIA N° 15 DE 09 DE JUNHO DE 2025

INSTAURA SINDICANCIA ADMINISTRATIVA
DISCIPLINAR, NOMEIA COMISSAO DE
SINDICANCIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICONHA, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais, e
especialmente nos termos do que dispde o inciso IX,
art. 37 da Constituicao Federal.

Considerando a manifestagdo formulada pela
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, através do processo 2025-HMO0X4;

RESOLVE
Art. 1° - DETERMINAR a instauragdao de
SINDICANCIA  ADMINISTRATIVA  DISCIPLINAR,

para apuragdo de conduta de servidor da Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
tendo em vista denlncia recebida através do
processo administrativo 2025-HM0X4, Memorando
n° 128/2025 e BU 58115383.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo
anterior, a Comissdo de Sindicancia sera composta
pelos servidores: SHARLENI BARCELOS PAULINO,
que a presidira, MAIRILANE PIRES MARVILLA,
secretaria e IVAN JOSE SENNA RONQUETI, vogal,
todos servidores efetivos e integrantes do Quadro da
Municipalidade.

Paragrafo inico - A comissao contard com o apoio
técnico da servidora efetiva no cargo de advogada,
Dra Simoni Freitas Caprini.

Art. 39 - A comissdo devera iniciar seus trabalhos no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas a contar
da data da assinatura do termo de compromisso.

Art. 4° - Os nomeados acima nao serdo remunerados
e exercerao os servicos da Comissao conforme a
necessidade da Administragao Municipal.

Art. 5° - Para cumprir as suas atribuicoes, a Comissao
terd acesso a toda a documentagao necessaria a
elucidacdo dos fatos, bem como, devera colher
quaisquer depoimentos e demais provas que julgar
pertinentes.

Art. 6° - A Comissao, ora constituida, terd o prazo
de 45 (quarenta e cinco) dias, a partir da publicacao
desta Portaria para concluir a apuragdao dos fatos,
dando ciéncia a Administragdo Superior.
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Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdao, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Iconha/ES, 09 de junho de 2025.

GEDSON BRANDAO PAULINO
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo 1568629

EXTRATO DO CONTRATO N° 108/2024

Processo Administrativo n.° 2025-VM75G

ID CidadES: 2025.032E0700001.10.0017
Inexigibilidade de Licitagdo: 018/2025
Contratante: Prefeitura Municipal de Iconha/ES.
Contratado: Vera Licia da Silva

CPF: 085.*** ***x.30

Objeto: Constitui objeto do presente contrato a
locacdo de imodvel residencial para servir de abrigo
para a familia do Senhor Valdo Nonato, por meio do
beneficio de aluguel social, localizado na Rua Idilio
de Paula Beiriz, s/n, Jardim da Ilha, Iconha/ES.
Valor total: R$ 400,00 (quatrocentos reais),
perfazendo o valor global de R$ 2.400,00 (dois mil
e quatrocentos reais).

Vigéncia: O prazo do presente contrato sera de
06 meses, nos termos do art. 3° da Lei n. 8.245/91
a contar da data de sua assinatura.

Data de Assinatura: 22 de maio de 2025.

GEDSON BRANDAO PAULINO
Prefeito Municipal
Protocolo 1568888

Portaria

Itaguacgu

PORTARIA N°. 1.114/2025

DESIGNA SERVIDOR , PARA FISCAL DE
CONTRATOS DO MUNICIPIO DE ITAGUACU/ES.

O Prefeito do Municipio de Itaguacu, Estado do
Espirito Santo, usando de suas prerrogativas legais,
gue lhe confere o inciso VIII do Art. 74 da lei Organica
do Municipio de Itaguacu;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica designada a servidora LUCIANA
BARLOESIUS CHRISTOFARI, Nutricionista, lotada
na Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, para
ser fiscal do contrato abaixo relacionado, firmado
pela Municipalidade:

I. CONTRATO N©° 049/2025 - Empresa:
MARCIEL COVRE. Objeto: Aquisicado de hor-
tifrutigranjeiros da Agricultura Familiar e do

Empreendedor Familiar Rural para atender os alunos
das Escolas da Educagao Infantil Creche, Educagao
Infantil Pré Escola e Ensino Fundamental deste
Municipio para o ano de 2025, em conformidade com

o artigo 14 da Lei 11.947/2009 e Resolugao/CD/FNDE
n%06 de 08/05/2020 e suas alteragdes descritas nas
Resolucdes: CD/FNDE n°20 de 02/12/2020 e CD/
FNDE n© 21/2021, de 16 de novembro de 2021, de
acordo com a Chamada Publica n® 001/2024, o qual
fica fazendo parte integrante do presente contrato,
independentemente de anexacao ou transcrigdo.
Chamada Publica n® 002/2025 e Processo n©
006742/2024.

II. CONTRATO N° 050/2025 - Empresa:
MARCIO ANDRE COVRE. Objeto: Aquisicao de
hortifrutigranjeiros da Agricultura Familiar e do
Empreendedor Familiar Rural para atender os alunos
das Escolas da Educacao Infantil Creche, Educacao
Infantil Pré Escola e Ensino Fundamental deste
Municipio para o ano de 2025, em conformidade com
o artigo 14 daLei 11.947/2009 e Resolucao/CD/FNDE
n°06 de 08/05/2020 e suas alteragOes descritas nas
Resolugdes: CD/FNDE n©°20 de 02/12/2020 e CD/
FNDE n© 21/2021, de 16 de novembro de 2021, de
acordo com a Chamada Publica n® 001/2024, o qual
fica fazendo parte integrante do presente contrato,
independentemente de anexacdao ou transcrigao.
Chamada Publica n°® 002/2025 e Processo n°
006742/2024.

Art. 2° - O servidor ficard responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo dos contatos, de
forma a garantir que seja cumprido o disposto nos
respectivos instrumentos e atendidas as normas
orcamentarias e financeiras da Administracdo
Plblica, tudo em conformidade com o Decreto n©
8.065/2015 que aprova a instrugdao normativa SSP n°
42/2015, que “dispbe sobre normas e procedimentos
para acompanhamento e o controle de execucao dos
contratos”.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.

Itaguacgu/ES, 09 de junho de 2025.

DARLY DETTMANN
Prefeito Municipal

Publicado em 09/06/2025.
Protocolo 1568789

PORTARIA N°. 1.115/2025

DESIGNA SERVIDOR , PARA FISCAL DE
CONTRATOS DO MUNICIPIO DE ITAGUACUV/ES.

O Prefeito do Municipio de Itaguacu, Estado do
Espirito Santo, usando de suas prerrogativas legais,
que lhe confere o inciso VIII do Art. 74 da lei Organica
do Municipio de Itaguacu;

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam designadas as servidoras MARTHA
HELENA BALDOTTO ANTHERO e ZULEIKA
OLIVEIRA, Técnicas em Radiologia, lotadas na
Secretaria Municipal Salde, para serem fiscais
do contrato abaixo relacionado, firmado pela
Municipalidade e pelo Fundo Municipal de Saude:

I. CONTRATO N° 051/2025 - Empresa:
EMC ELETRO MEDICA CAPIXABA LTDA. Objeto:
Contratacdo de empresaespecializada na manutengao



DOM/ES - Edigao N°2.779

terca-feira, 10 de Junho de 2025

preventiva com fornecimento parcial de pegas, para
0 equipamento de RAIO-X FIXO, APOLO-S, 800 MA,
MARCA WMI, com registro na ANVISA 81583780001,
de uso da Unidade Municipal de Urgéncia e
Emergéncia Nossa Senhora da Boa Familia, vinculada
a Secretaria Municipal de Saude de Itaguacu/ES.
Artigo 74, Inciso I da Lei Federal n°® 14.133/2021, o
que consta no Processo n° 2025-JGM42 - E-Docs e
ID CidadES 2025.034E0500001.10.0003.

Art. 2° - O servidor ficard responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo dos contatos, de
forma a garantir que seja cumprido o disposto nos
respectivos instrumentos e atendidas as normas
orcamentdrias e financeiras da Administracdo
Plublica, tudo em conformidade com o Decreto n©
8.065/2015 que aprova a instrugao normativa SSP n©
42/2015, que “dispbe sobre normas e procedimentos
para acompanhamento e o controle de execucao dos
contratos”.

Art. 39 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.

Itaguacu/ES, 09 de junho de 2025.

DARLY DETTMANN
Prefeito Municipal

Publicado em 09/06/2025.
Protocolo 1568804

RESUMO DE CONTRATO _N° 048/2025
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAGUACU/ES
CONTRATADO: 59.116.861 ROGERIO GOMES
DE OLIVEIRA
Artigo 75, Inciso II da Lei Federal n°
14.133/2021 e o que consta no Processo n°
2293/2025.
Objeto: Aquisicdo de vassouras artesanais reciclaveis
(PET) para atender as demandas da Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Desenvolvimento
Urbano do Municipio de Itaguacu/ES, no exercicio de
2025.
Valor: R$ 20.720,00 (vinte mil, setecentos e vinte
reais).
Prazo: A vigéncia da contratacdo sera de 120 (cento
e vinte) dias contados a partir da data de assinatura
do contrato.
Vigéncia: 06/06/2025 até 04/10/2025.
Data Assinatura: 06/06/2025.
ID: 2025.034E0700001.09.0015
Itaguacgu/ES, 09 de maio de 2025
DARLY DETTMANN
Prefeito Municipal

Protocolo 1568833

RESUMO DE CONTRATO_N° 049/2025
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAGUACU/ES
CONTRATADO: MARCIEL COVRE

Chamada Puablica n° 002/2025 e Processo n°
006742/2024.

Objeto: E objeto desta contratacdao a aquisicao
de hortifrutigranjeiros da Agricultura Familiar e do
Empreendedor Familiar Rural para atender os alunos
das Escolas da Educacao Infantil Creche, Educagao
Infantil Pré Escola e Ensino Fundamental deste

Municipio para o ano de 2025, em conformidade com
o artigo 14 da Lei 11.947/2009 e Resolucdo/CD/FNDE
n°06 de 08/05/2020 e suas alteragdes descritas nas
Resolugdes: CD/FNDE n°20 de 02/12/2020 e CD/
FNDE n© 21/2021, de 16 de novembro de 2021, de
acordo com a Chamada Publica n® 001/2024.
Valor: R$ 21.915,00 (vinte e um mil, novecentos e
quinze reais).
Prazo: O contrato tera validade a partir da data de
sua assinatura até 31/12/2025.
Vigéncia: 06/06/2025 até 31/12/2025.
Data Assinatura: 06/06/2025.
ID: 2025.034E0700001.18.0003
Itaguacgu/ES, 09 de maio de 2025
DARLY DETTMANN
Prefeito Municipal

Protocolo 1568847

RESUMO DE CONTRATO _N° 050/2025
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAGUACU/ES
CONTRATADO: MARCIO ANDRE COVRE
Chamada Puablica n° 002/2025 e Processo n°
006742/2024.
Objeto: E objeto desta contratacdo a aquisicao
de hortifrutigranjeiros da Agricultura Familiar e do
Empreendedor Familiar Rural para atender os alunos
das Escolas da Educacao Infantil Creche, Educacao
Infantil Pré Escola e Ensino Fundamental deste
Municipio para o ano de 2025, em conformidade com
o artigo 14 da Lei 11.947/2009 e Resolucdao/CD/FNDE
n°06 de 08/05/2020 e suas alteracdes descritas nas
Resolucdes: CD/FNDE n©°20 de 02/12/2020 e CD/
FNDE n© 21/2021, de 16 de novembro de 2021, de
acordo com a Chamada Publica n® 001/2024.
Valor: R$ 22.725,00 (vinte e dois mil, setecentos e
vinte e cinco reais).
Prazo: O contrato tera validade a partir da data de
sua assinatura até 31/12/2025.
Vigéncia: 06/06/2025 até 31/12/2025.
Data Assinatura: 06/06/2025.
ID: 2025.034E0700001.18.0003
Itaguacgu/ES, 09 de maio de 2025
DARLY DETTMANN
Prefeito Municipal

Protocolo 1568852

Decreto

DECRETO N° 2.202/2025

Autoriza a Abertura e Nomeia a Comissao
Geral de Processo Seletivo Publico visando
a contratacdo de Agentes Comunitarios de
Saude para a Secretaria Municipal de Salude do
Municipio de Itarana/ES.

O Prefeito do Municipio de Itarana/ES, no uso de
suas atribuicdes legais, em especial o art. 84, V, da
Lei Organica Municipal.

Considerando a Lei Municipal n°® 888/2009, de
28 de agosto do art 09 a contratacao de Agentes
Comunitarios de Salde ser precedidas de processo
seletivo publico de provas ou de provas e titulos, de
acordo com a natureza e a complexidade de suas
atribuicdes e requisitos especificos para o exercicio
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das atividades, que atenda aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
e eficiéncia.

Considerando a Lei n® 1244/2017, paragrafo Unico,
a entrevista individual ou a comprovacao de tempo
de servico poderdao ser empregadas juntamente
aos outros critérios de selecao adotados no caput,
mas jamais isoladamente, caso em que os meios de
avaliacdo deverao ser explicitamente definidos no
edital. (NR)

Considerando a necessidade de garantir a
continuidade dos servigos e programas prestados
pela Secretaria Municipal de Saude no Municipio de
Itarana/ES, a populagao.

Considerando a necessidade de instituir Comissao
Geral para avaliacdo do Processo Seletivo Publico;
Considerando que a Comissdo de Geral devera ser
compostos por servidores publicos efetivos deste
Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de Processo
Seletivo Publico visando a contratagdo por prazo
indeterminado de Agentes Comunitarios de Saude
para garantir os servigos e programas prestados
pela Secretaria Municipal de Saude do Municipio de

Itarana/ES.
Art. 2° Fica criada a Comissao Geral do Processo
Seletivo Publico visando elaborar, selecionar,

organizar, coordenar e fiscalizar o processo de
selecdo e as contratacdes dos profissionais a que se
refere o caput do art. 1° deste Decreto.

Art. 3° Ficam nomeados para comporem a Comissao
Geral do Processo Seletivo Publico os servidos efetivos
abaixo relacionados, sendo a primeira investida na
funcdo de Presidente.

PRESIDENTE - Gabriela Andrea Coan (Agente
Administrativo)

Lussandra Marquez Meneghel (Bidloga)

Sabrina Barbosa
Administrativo)

Meneghel (Agente

Art. 49 Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicagdo.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Itarana/ES, em 09
de junho de 2025.

VANDER PATRICIO
Prefeito Municipal de Itarana
Protocolo 1568690

PORTARIA N° 142/2025

CONCEDE PAGAMENTO DE ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE A SERVIDOR DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRANSPORTES, OBRAS E
SERVICOS URBANOS.

O Prefeito do Municipio de Itarana, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes conferidas pelos
artigos 84, inciso V e 114, II, “a” da Lei n® 676/2002
- Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO os termos da Lei Municipal n°

786/2007 que regulamenta o pagamento de adicional
de insalubridade aos servidores publicos do poder
executivo municipal e do SAAE - Servico Autbnomo
de Agua e Esgoto - autarquia municipal, e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO os termos dos artigos 95 e
seguintes da Lei Complementar n® 01/2008 - dispde
sobre o estatuto dos servidores do Poder Executivo,
das autarquias e fundagbes Publicas Municipais e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO o disposto no art. 5° e seu §1°da
Lei Municipal n°® 786/2007 que estabelece que a
concessao e a interrupgao do pagamento de adicional
de insalubridade aos servidores municipais sao de
responsabilidade do Prefeito Municipal, e que tanto a
concessao quanto a interrupgao do pagamento serao
determinadas por Portaria;

CONSIDERANDO as disposicoes do LTCAT - Laudo
Técnico das Condicbes Ambientais do Trabalho (NR15
- INSALUBRIDADE) com vigéncia de margo de 2021
a margo de 2022;

CONSIDERANDO as informagdes apresentadas
pelo Secretario Municipal de Transportes, Obras e
Servicos Urbanos nos processos administrativos n©
002730/2025 e 002728/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a partir do dia 11 de junho de
2025 o pagamento de adicional de insalubridade
aos Servidores abaixo discriminados, lotados na
Secretaria Municipal de Transportes, Obras e Servicos
Urbanos - SMTOSU, no percentual de: 40% (grau
maximo), incidente sobre o salario minimo regional:

MARCELO HERBST, Auxiliar de Obras e Servicos
Publicos, matricula n® 007336.

LINCOLN ALMEIDA DE JESUS, Auxiliar de Obras e
Servicos Publicos, matricula n° 007337.

Art. 2° Fica mantido o pagamento, ao Servidor
gratificado, do adicional na ocorréncia de afastamento
remunerado e considerado de efetivo exercicio como
previsto no art. 99 da Lei Municipal n°® 786/2007.

Art. 3° Cabe ao Secretario Municipal, sob pena
de responsabilidade, fiscalizar a continuidade
da existéncia dos pressupostos que originaram
a concessao deste adicional de insalubridade ao
servidor de sua pasta, comunicando imediatamente
a este Gestor quando houver causa ensejadora da
sua interrupcao.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Itarana/ES, 09
de junho de 2025.

VANDER PATRICIO
Prefeito do Municipio de Itarana
Protocolo 1568776
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PORTARIA N° 141/2025

CONCEDE PAGAMENTO DE ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE A SERVIDOR DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRANSPORTES, OBRAS E
SERVICOS URBANOS.

O Prefeito do Municipio de Itarana, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes conferidas pelos
artigos 84, inciso V e 114, II, “a” da Lei n® 676/2002
- Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO os termos da Lei Municipal n°
786/2007 que regulamenta o pagamento de adicional
de insalubridade aos servidores publicos do poder
executivo municipal e do SAAE - Servico Auténomo
de Agua e Esgoto - autarquia municipal, e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO os termos dos artigos 95 e
seguintes da Lei Complementar n° 01/2008 - dispbe
sobre o estatuto dos servidores do Poder Executivo,
das autarquias e fundagbes Publicas Municipais e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO o disposto no art. 59 e seu §19da
Lei Municipal n°® 786/2007 que estabelece que a
concessao e a interrupcdo do pagamento de adicional
de insalubridade aos servidores municipais sao de
responsabilidade do Prefeito Municipal, e que tanto a
concessao quanto a interrupcao do pagamento serdao
determinadas por Portaria;

CONSIDERANDO as disposicoes do LTCAT - Laudo
Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho (NR15
- INSALUBRIDADE) com vigéncia de margo de 2021
a margo de 2022;

CONSIDERANDO as informacdes apresentadas
pelo Secretario Municipal de Transportes, Obras e

Servigos Urbanos nos processos administrativos n°©
002698/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a partir do dia 01 de maio de
2025 o pagamento de adicional de insalubridade ao
Servidor abaixo discriminado, lotado na Secretaria
Municipal de Transportes, Obras e Servigos Urbanos
- SMTOSU, no percentual de: 40% (grau maximo),
incidente sobre o salario minimo regional:

FERNANDO FRANCO, Operador de Estagao de
Tratamento de Agua, matricula n°® 000179.

Art. 2° Fica mantido o pagamento, ao Servidor
gratificado, do adicional na ocorréncia de afastamento
remunerado e considerado de efetivo exercicio como
previsto no art. 99 da Lei Municipal n® 786/2007.

Art. 32 Cabe ao Secretario Municipal, sob pena
de responsabilidade, fiscalizar a continuidade
da existéncia dos pressupostos que originaram
a concessao deste adicional de insalubridade ao
servidor de sua pasta, comunicando imediatamente
a este Gestor quando houver causa ensejadora da
sua interrupgao.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia 01 de
maio de 2025.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Itarana/ES, 09 de
junho de 2025.

VANDER PATRICIO
Prefeito do Municipio de Itarana
Protocolo 1568816

Termos

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO N°
062/2025

Processo n® 002708/2025 de 09/06/2025.
Origem: Secretaria Municipal de Transportes, Obras e
Servigos Urbanos - SMTOSU.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITARANA/ES
CONTRATADO: JOAO BOSCO DAL COL DE MARTIN

O Municipio de Itarana/ES, face ao requerimento,
processo n° 002708/2025 de 09/06/2025 e com base
na Clausula Sétima, item 7.2 do Contrato de Trabalho
n° 062/2025, efetua a presente rescisdo amigavel nos
seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica rescindido, a pedido, o Contrato Administrativo de
Trabalho n© 062/2025, do servidor JOAO BOSCO DAL
COL DE MARTIN, ENGENHEIRO CIVIL, a partir do
dia 09/06/2025, garantidos os direitos previstos em
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA
Os Contratantes ddo plena, geral e irrevogavel quitagao
reciproca das obrigacGes contratuais até esta rescisdo.

Assinam os Contratantes o presente instrumento
em 04 (quatro) vias de igual teor, acompanhado das
testemunhas abaixo, para que surtam seus legais
efeitos.

Itarana/ES, 09 de junho de 2025.

CONTRATANTE:

VANDER PATRICIO
Prefeito do Municipio de Itarana/ES

CONTRATADO:
JOAO BOSCO DAL COL DE MARTIN

TESTEMUNHAS:
Protocolo 1568886

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
N° 407/2025

Processo n° 002730/2025 de 09/06/2025.
Origem: Secretaria Municipal de Transportes, Obras
e Servigos Urbanos - SMTOSU.
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CONTRATANTE: | MUNICIPIO DE ITARANA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, pessoa juridica de
direito publico interno, CNPI n°©27.104.363/0001-23,
sediado a Rua Elias Estevdo Colnago, n° 65, Centro,
Itarana/ES, representado pelo Prefeito Sr. Vander
Patricio, brasileiro, divorciado, residente na Rua
Francisco Perin, n® 65, Itaraninha - Itarana/ES,
portador do CPF n® 096.XXX.XXX-XX.

CONTRATADO: MARCELO HERBST, portador do
CPF n° 104.XXX.XXX-XX.

BASE LEGAL: Contrato Administrativo de Trabalho
em regime especial temporario regulado pela Lei
Municipal n°® 856/2008 que "“Autoriza o executivo
municipal a realizar contratacdo temporaria de
pessoal para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do Inciso
IX do art. 37 da CF e da outras providéncias” e pela
Lei Municipal n° 813/2008, que “Dispde sobre o
plano de cargos e carreiras e define o sistema de
vencimentos dos servidores publicos dos quadros de
cargos do poder executivo e da outras providéncias”,
que se regera pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA: O CONTRATADO sera
lotado na Secretaria Municipal de Transportes, Obras
e Servicos Urbanos - SMTOSU, como Auxiliar de
Obras e Servicos Publicos, nivel I, padrdao de
vencimento A, com vencimento-base de R$ 1.518,00
(um mil e quinhentos e dezoito reais).

CLAUSULA SEGUNDA: A carga horaria do
CONTRATADO serd de 35 (trinta e cinco) horas
semanais, e suas atribuicdes serdo exercidas de
acordo com o plano de trabalho a ser determinado
pelo Secretario respectivo com observancia da Lei
Municipal n°® 813/2008.

CLAUSULA TERCEIRA: Nos termos do art. 4° da
Lei Municipal n® 856/2008, ficam assegurados ao
CONTRATADO, os seguintes direitos:

3.1. Jornada de trabalho, servico extraordinario,
repouso semanal remunerado, adicional noturno,
nos termos da Lei;

3.2. Férias remuneradas a razdo de 1/12 (um doze
avos) por més de trabalho, se igual ou superior a 30
(trinta) dias;

3.3. Décimo terceiro vencimento, proporcional ao
tempo de servigo prestado, se igual ou superior a 30
(trinta) dias;

3.4. Licengas:

3.4.1. Para tratamento de salde, com base em
ericia médica;

4.2. Por motivo de acidente em trabalho;

4.3. A maternidade, na forma da Lei;

3.4.4. A paternidade, na forma da Lei.

p
3
3

CLAUSULA QUARTA: O CONTRATADO nao podera:
4.1. Receber atribuicdes, fungdes ou encargos nao
previstos no respectivo contrato;

4.2. Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo
precario ou em substituicdo, para o exercicio de
cargo em comissao ou fungdo de confianga;

4.3. Cumular cargo publico, exceto as acumulagoes
permitidas constitucionalmente, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade de autoridade
solicitante da admissao.

CLAUSULA QUINTA: O CONTRATADO esta sujeito

terca-feira, 10 de Junho de 2025

aos mesmos deveres e proibicdes, bem como ao
mesmo regime de responsabilidade, vigente para os
servidores publicos municipais e sera vinculada para
efeito previdenciario, ao Regime Geral de Previdéncia
Social, na forma da Lei 9.717/98.

CLAUSULA SEXTA: A vigéncia do presente contrato
tem como termo inicial o dia 11 de junho de 2025
e termo final em 31 de dezembro de 2025.

CLAUSULA SETIMA: S3do causas de extingao do
presente contrato, sem direito a indenizagdo:

7.1. O término do prazo contratual;

7.2. A iniciativa do CONTRATADO;

7.3. A conveniéncia administrativa, através de ato
unilateral, pela Administracdo;

7.4. A conduta do CONTRATADO incompativel com
0s servicos prestados, devidamente apurada em
sindicancia administrativa.

CLAUSULA OITAVA: O Foro competente para
dirimir questGes deste Contrato é o da Comarca de
Itarana/ES.

Estando de pleno acordo, assinam o presente
instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor,
perante as testemunhas, para que surtam seus
legais efeitos.

Itarana/ES, 09 de junho de 2025.

CONTRATANTE:

VANDER PATRICIO
Prefeito do Municipio de Itarana/ES

CONTRATADO:
MARCELO HERBST

TESTEMUNHAS:
Protocolo 1568663

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO
N° 408/2025

Processo n° 002728/2025 de 09/06/2025.
Origem: Secretaria Municipal de Transportes, Obras
e Servicos Urbanos - SMTOSU.

CONTRATANTE: | MUNICIPIO DE ITARANA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, pessoa juridica de
direito publico interno, CNPI n°© 27.104.363/0001-23,
sediado a Rua Elias Estevao Colnago, n° 65, Centro,
Itarana/ES, representado pelo Prefeito Sr. Vander
Patricio, brasileiro, divorciado, residente na Rua
Francisco Perin, n® 65, Itaraninha - Itarana/ES,
portador do CPF n® 096.XXX.XXX-XX.

CONTRATADO: LINCOLN ALMEIDA DE JESUS,
portador do CPF n° 061.XXX.XXX-XX.

BASE LEGAL: Contrato Administrativo de Trabalho
em regime especial temporario regulado pela Lei
Municipal n°® 856/2008 que “Autoriza o executivo
municipal a realizar contratacdo temporaria de
pessoal para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do Inciso
IX do art. 37 da CF e da outras providéncias” e pela
Lei Municipal n° 813/2008, que “Dispde sobre o
plano de cargos e carreiras e define o sistema de
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vencimentos dos servidores publicos dos quadros de
cargos do poder executivo e da outras providéncias”,
que se regera pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA: O CONTRATADO serd
lotado na Secretaria Municipal de Transportes, Obras
e Servigos Urbanos - SMTOSU, como Auxiliar de
Obras e Servicos Publicos, nivel I, padrao de
vencimento A, com vencimento-base de R$ 1.518,00
(um mil e quinhentos e dezoito reais).

CLAUSULA SEGUNDA: A carga horaria do
CONTRATADO serd de 35 (trinta e cinco) horas
semanais, e suas atribuicdes serdo exercidas de
acordo com o plano de trabalho a ser determinado
pelo Secretario respectivo com observancia da Lei
Municipal n°® 813/2008.

CLAUSULA TERCEIRA: Nos termos do art. 49 da
Lei Municipal n® 856/2008, ficam assegurados ao
CONTRATADO, os seguintes direitos:

3.1. Jornada de trabalho, servico extraordinario,
repouso semanal remunerado, adicional noturno,
nos termos da Lei;

3.2. Férias remuneradas a razdo de 1/12 (um doze
avos) por més de trabalho, se igual ou superior a 30
(trinta) dias;

3.3. Décimo terceiro vencimento, proporcional ao
tempo de servigo prestado, se igual ou superior a 30
(trinta) dias;

3.4. Licengas:

3.4.1. Para tratamento de salde, com base em
pericia médica;

3.4.2. Por motivo de acidente em trabalho;

3.4.3. A maternidade, na forma da Lei;
3.4.4. A paternidade, na forma da Lei.
o

LAUSULA QUARTA: O CONTRATADO ndo podera:
4.1. Receber atribuicdes, fungdes ou encargos nao
previstos no respectivo contrato;

4.2. Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo
precario ou em substituicdo, para o exercicio de
cargo em comissdo ou funcdo de confianga;

4.3. Cumular cargo publico, exceto as acumulagoes
permitidas constitucionalmente, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade de autoridade
solicitante da admissao.

CLAUSULA QUINTA: O CONTRATADO esta sujeito
aos mesmos deveres e proibicdes, bem como ao
mesmo regime de responsabilidade, vigente para os
servidores publicos municipais e sera vinculada para
efeito previdenciario, ao Regime Geral de Previdéncia
Social, na forma da Lei 9.717/98.

CLAUSULA SEXTA: A vigéncia do presente contrato
tem como termo inicial o dia 11 de junho de 2025
e termo final em 31 de dezembro de 2025.

CLAUSULA SETIMA: S3o causas de extincdo do
presente contrato, sem direito a indenizagdo:

7.1. O término do prazo contratual;

7.2. A iniciativa do CONTRATADO;

7.3. A conveniéncia administrativa, através de ato
unilateral, pela Administracao;

7.4. A conduta do CONTRATADO incompativel com
os servicos prestados, devidamente apurada em
sindicancia administrativa.

CLAUSULA OITAVA: O Foro competente para

dirimir questbes deste Contrato é o da Comarca de
Itarana/ES.

Estando de pleno acordo, assinam o presente
instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor,
perante as testemunhas, para que surtam seus
legais efeitos.

Itarana/ES, 09 de junho de 2025.

CONTRATANTE:

VANDER PATRICIO
Prefeito do Municipio de Itarana/ES

CONTRATADO:
LINCOLN ALMEIDA DE JESUS
TESTEMUNHAS:

Protocolo 1568679

Jaguaré

Lei

PREFEITURA MUNICIPAL DE
JAGUARE

LEI N° 1.842, DE 09 DE MAIO DE 2025.

" “Altera a redacao do art. 2° na Lei n° 1.823
de 16 de abril de 2025 que dispoe sobre
doacao, com encargo, de terreno localizado
no condominio empresarial de Barra Seca a
FRUTAS SOLO AGROINDUSTRIA LTDA e da
outras providéncias' .

MARCOS ANTONIO GUERRA WANDERMUREM,
PREFEITO DO . MUNICIPIO DE JAGUARE,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO. Faco saber que a
Camara Municipal de Jaguaré aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 19, Fica alterada a redacdo do art. 2° da Lei n°
1.823, de 16 de abril de 2025, que passa a vigorar
com a seguinte redagao:

Art. 20 O bem imobvel referido no artigo é
constituido de uma area de terra, totalizando a
gleba de 20.057,07m2 (Vinte mil e cinquenta e sete
metros quadrados e sete decimetros quadrados),
correspondentes aos lotes n° 01, 02 e 03 da Quadra
n° 07, devidamente registrado no cartério de registro
de imdveis da comarca de Jaguaré, sob as matriculas
no% 7.985, 7986 e 7987 do Condominio Empresarial
de Barra Seca, criado pela Lei Complementar n°
1.102 de 21 de outubro de 2013, situado no lugar
denominado corrego Menezes, neste Municipio, com
area total de 508.998,18 m2 (quinhentos e oito
mil novecentos e noventa e oito metros e dezoito
centimetros quadrados), confrontando-se com: ao
norte, Edmilson Correa e Carlos Alberto de Menezes;
ao sul: José Janio Bizi, Joel Magno, Wilson de tal e
Hissato Fukuda; leste: Paulo Boninsenha Neto, €, a
oeste: Rodovia BR 101.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua
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publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jaguaré, Estado
do Espirito Santo, aos nove dias do més de junho do
ano de dois mil e vinte e cinco (09.06.2025).

Marcos Antonio Guerra Wandermurem
Prefeito de Jaguaré
Protocolo 1568731

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE
LEI N° 1.843, DE 09 DE JUNHO DE 2025

"DISPOE SOBRE A CRIACAO DAS ROTAS
TURISTICAS NO MUNICIPIO DE JAGUARE-ES,
INSTITUI OFICIALMENTE A ROTA DO CAFE
CONILON DE JAGUARE-ES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JAGUARE,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO,

faz saber que a Camara Municipal de Jaguaré aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° Ficam instituidas as Rotas Turisticas do
Municipio de Jaguaré, com destaque para a Rota
do Café Conilon, com o objetivo de promover o
desenvolvimento sustentavel do turismo, valorizar
o patriménio cultural, natural e agricola, bem como
incentivar a geragao de emprego e renda.

Art. 22 As rotas turisticas serdo organizadas,
regulamentadas e divulgadas pela Secretaria
Municipal de Turismo, em conjunto com outras

secretarias, entidades publicas e privadas,
observando os seguintes principios:

I - Valorizagao da identidade local;

II - Sustentabilidade ambiental, cultural, social

e econ6mica;

Www.amunes,org.br

D 3
8% AMUNES

) EEDIRES
ASSOCIAGAC DOS MUNICIFIOS DO ESPIRITO SANTO

www.amunes.org.br

II1 - Inclusao da comunidade local no processo
de planejamento e execugao;

v - Fomento a economia
empreendedorismo regional.

Vv - Promocdo da educacdao ambiental e
patrimonial.

criativa e ao

Art. 3° Cabera a Secretaria Municipal de Turismo:

I - Identificar, mapear e catalogar os atrativos
turisticos do municipio;

I1 - Promover estudos para definicao das rotas;
ITI - Desenvolver materiais promocionais e
informativos;

v - Incentivar parcerias com o setor privado,
associacdes comunitarias e instituicdes de ensino;

V - Buscar apoio de programas estaduais e
federais voltados ao turismo.

Art. 4° As rotas instituidas por esta Lei poderdo
ser atualizadas, ampliadas ou redefinidas por ato
da Secretaria Municipal de Turismo, observados os
principios desta norma, mediante prévia consulta
publica e parecer técnico fundamentado.

Art. 5° Fica oficialmente instituida a Rota do Café
Conilon de Jaguaré, a ser regulamentada pela
Secretaria Municipal de Turismo, com base nos
critérios estabelecidos nesta Lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jaguaré, Estado
do Espirito Santo, aos nove dias do més de junho do
ano de dois mil e vinte e cinco (09.06.2025).

MARCOS ANTONIO GUERRA WANDERMUREM
Prefeito Municipal

=

Protocolo 1568736
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MUNICIPIO DE JAGUARE )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE ESPIRITO SANTO
27.744.184/0001-50

DECRETO N° 0000165/2025

Data 25/04/2025

Municipio de Jaguaré

O Prefeito Municipal de JAGUARE, no Estado do Espirito Santo, usando de atributos legais que lhe séo conferidas através da Lei N° 0001775/2024.
Fica suplementado no orgamento da despesa prevista para o exercicio de 2025 a importancia de R$ 564.154,50 (quinhentos e sessenta e quatro mil
cento e cinqlienta e quatro reais e cinqlienta centavos ), nas seguintes dotagdes:

SUPLEMENTAGOES

Ficha Cadigo Descrigéo Fonte Valor

0000378 15015.0412100282.103 MANUTENGAO E DESENVOL- | 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DE
PLANEJAMENTO URBAN

33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 564.154,50

ROS-PESSOA JURIDICA

TOTAL: 564.154,50

Para a cobertura das suplementagdes relacionadas no artigo anteiror, serdo utilizados os seguintes recursos:

Excesso de Arrecadagdo: R$ 564.154,50 (quinhentos e sessenta e quatro mil cento e cinglienta e quatro reais e cinqlienta centavos ) Este Decreto
entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Jaguaré-ES., 25 abril de 2025 .

Marcos Antonio GuerraWandermurem
Prefeito

Protocolo 1568526

MUNICIPIO DE JAGUARE A ,

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE JAGUARE. ESPIRITO SANTO
14.088.281/0001-90

DECRETO N° 0000169/2025

Data 05/05/2025

Municipio de Jaguaré

O Prefeito Municipal de JAGUARE, no Estado do Espirito Santo, usando de atributos legais que lhe séo conferidas através da Lei N° 0001775/2024.
Fica suplementado no orcamento da despesa prevista para o exercicio de 2025 a importancia de R$ 129.100,00 ( cento e vinte e nove mil cem reais
), nas sequintes dotagdes:

SUPLEMENTAGOES
Ficha Caodigo Descrigéo Fonte Valor
0000027 12012.0812200202.120 GESTAO ADMINISTRATIVA DO | 150000009999
FMAS
33909300000 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 3.600,00
0000147 12012.0824400212.123 BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL | 150000009999
BASICA
33903000000 MATERIAL DE CONSUMO 90.000,00
0000246 12012.0824400222.124 BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL | 150000009999
ESPECIAL
44905200000 EQUIPAMENTO E MATERIAL 9.500,00
PERMANENTE
0000287 12023.0824300202.070 MANUTENGAO E DESENVOL-| 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DO
CONSELHO TUTELAR
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33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 26.000,00
ROS-PESSOA JURIDICA
TOTAL: 129.100,00
Para a cobertura das suplementagdes relacionadas no artigo anteiror, seréo utilizados os seguintes recursos:
Suplementagao/Anulagdo Dotag&o: R$ 129.100,00 ( cento e vinte e nove mil cem reais )
ANULACOES
Codigo Descrigéo Fonte Valor
Ficha
0000021 12012.0812200202.120 GESTAO ADMINISTRATIVA DO | 150000009999
FMAS
33904600000 AUXILIO-ALIMENTAGAO 3.600,00
0000156 12012.0824400212.123 BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL | 150000009999
BASICA
33904600000 AUXILIO-ALIMENTAGAO 90.000,00
0000235 12012.0824400222.124 BLOCO DA PROTECAO SOCIAL | 150000009999
ESPECIAL
33904600000 AUXILIO-ALIMENTAGAO 9.500,00
0000288 12023.0824300202.070 MANUTENGAO E DESENVOL-| 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DO
CONSELHO TUTELAR
33904600000 AUXILIO-ALIMENTACAO 26.000,00
TOTAL: 129.100,00
05 maio de 2025 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.
Jaguaré-ES.,05 maio de 2025
Marcos Antonio Guerra Wandermurem Prefeito Municipal

Protocolo 1568528

MUNICIPIO DE JAGUARE ,
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE JAGUARE. ESPIRITO SANTO
14.088.281/0001-90
DECRETO N° 0000170/2025
Data 05/05/2025
Municipio de Jaguaré
O Prefeito Municipal de JAGUARE, no Estado do Espirito Santo, usando de atributos legais que Ihe s&o conferidas através da Lei N° 0001775/2024.
Fica suplementado no orgamento da despesa prevista para o exercicio de 2025 a importancia de R$ 380.462,76 (trezentos e oitenta mil quatrocentos
e sessenta e dois reais e setenta e seis centavos ), nas seguintes dotagdes:
SUPLEMENTAGOES
Ficha Codigo Descrigao Fonte Valor
0000154 12012.0824400212.123 BLOCO DA PROTEGAO 266100009999
SOCIAL BASICA
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TER- 30.000,00
CEIROS-PESSOA JURIDICA
0000186 12012.0824400212.126 EXECUCAO DE EMENDAS | 289900003110
PARLAMENTARES PARA A
ASSISTENCIA SOCIAL
44905100000 OBRAS E INSTALACOES 125.855,42
0000233 12012.0824400222.124 BLOCO DA PROTECAO| 266100009999
SOCIAL ESPECIAL
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TER- 100.000,00
CEIROS-PESSOA JURIDICA
0000246 12012.0824400222.124 BLOCO DA PROTEGAO | 266000009999
SOCIAL ESPECIAL
44905200000 EQUIPAMENTO E MATERIAL 124.607,34
PERMANENTE
TOTAL: 380.462,76
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Para a cobertura das suplementagdes relacionadas no artigo anteiror, serdo utilizados os seguintes recursos:

Superavit Financeiro: R$ 380.462,76 (trezentos e oitenta mil quatrocentos e sessenta e dois reais e setenta e seis centavos ) 05 maio de 2025 Este
Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Jaguaré-ES.,05 maio de 2025

Marcos Antonio Guerra Wandermurem Prefeito Municipal

Protocolo 1568539

MUNICIPIO DE JAGUARE -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ESPIRITO SANTO
30.704.185/0001-86

DECRETO N° 0000173/2025

Data 06/05/2025

SUPLEMENTAGOES

Ficha

Codigo

Descri¢ao

Fonte

Valor

0000031

(04004.1230600042.012

M ERENDA
ESCOLAR - ENSINQ
FUNDAMENTAL

155000000000

33903000000

MATERIAL DE
ICONSUMO

823.702,67

0000059

(04004.1236100042.011

MANUTENGAO  E  DE
SENVOLVIMENTO DA
ATIVIDADES - ENSINQ
FUNDAMENTAL

150000250000

33903900000

OUTROS SERVICOS
DE  TERCEIROSA
rPESSOA JURIDICA

25.000,00

0000079

04004.1236100042.013

MANUTENGAQ
DAS  ATIVIDADES
DO TRANSPORTE
ESCOLAR - ENSINO
FUNDAMENTA

150000250000

33903900000

OUTROS SERVICOS
DE  TERCEIROSA

rPESSOA JURIDICA

1.043.703,03

TOTAL:

1.892.405,70

Suplementagao/Anulagéo Dotagéo: R$ 1.892.405,70 (um milhdo oitocentos e noventa e dois mil quatrocentos e cinco reais e setenta centavos )

ANULAGOES

Ficha

Cédigo

Descri¢ao

Fonte

Valor

0000048

04004.1236100042.011

MANUTENCAO E  DE;
SENVOLVIMENTO ~ DAS
ATIVIDADES - ENSINQ
FUNDAMENTAL

150000250000

31900400000

CONTRATAGAQ
POR TEMPO
DETERMINADO

1.034.670,20

0000056

04004.1236100042.011

MANUTENCAO E  DE;
SENVOLVIMENTO  DAS
ATIVIDADES - ENSINQ
FUNDAMENTAL

155000000000

33903000000

MATERIAL DE
CONSUMO

145.398,37

0000059

04004.1236100042.011

MANUTENCAO E  DE;
SENVOLVIMENTO  DAS
ATIVIDADES - ENSINO
FUNDAMENTAL

155000000000

33903900000

OUTROS SERVICOS
DE  TERCEIROSA
rPESSOA JURIDICA

360.900,00

0000079

04004.1236100042.013

MANUTENGAQ
DAS  ATIVIDADES
DO TRANSPORTE
ESCOLAR - ENSINO
FUNDAMENTAL

155000000000

33903900000

OUTROS SERVICOS
DE  TERCEIROSA
rPESSOA JURIDICA

297.800,40

0000140

4004.1236500052.017

MANUTENGAQ E DESENVOL
IMENTO DAS  ATIVIDADES)
EDUCAGAQ INFANTIL - CREC

155000000000
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33903000000 MATERIAL DE 19.603,90
ICONSUMO

0000152 4004.1236500052.017 MANUTENGAO E DESENVOL1150000250000
IMENTO DAS  ATIVIDADES
EDUCAGAQ INFANTIL - CREC

33913900000 OUTROS  SERVICOS D 25.000,00
TERCEIROS PESSOAJURIDICA
INTRA-ORCAMENTARIO

0000164 4004.1236500052.020 MANUTENGAQ DAS150000250000
ATIVIDADES DO TRANSPORTE
ESCOLAR - EDUCAGAQ
INFANTIL

33903900000 OUTROS SERVICOS 9.032,83
DE  TERCEIROSA
rPESSOA JURIDICA

TOTAL: 1.892.405,70

Marcos Anténio Guerra Wandermurem Prefeito Municipal

Protocolo 1568543

MUNICIPIO DE JAGUARE

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS ES
48.128.296/0001-57

DECRETO N° 0000174/2025

Data 06/05/2025

SUPLEMENTAGOES
Ficha Codigo Descrigao Fonte Valor

0000053 07007.1545100152.045 MANUTENGAO150000009999
DE VIAS
PUBLICAS
E  LIMPEZA
PUBLICA

33903900000 OUTROS 299.480,00
SERVICOS DE
TERCEIROS-
-PESSOA
JURIDICA

0000053 07007.1545100152.045 MANUTENGAO172000000000
DE VIAS
PUBLICAS
E  LIMPEZA
PUBLICA

33903900000 OUTROS 147.000,00
SERVICOS DE
TERCEIROS-
-PESSOA
JURIDICA
TOTAL: 446.480,00
Suplementagao/Anulagdo Dotagdo: R$ 446.480,00 (quatrocentos e quarenta e seis mil quatrocentos e oitenta reais )

ANULACOES

Codigo Descrigao Fonte Valor

Ficha

0000091 07007.1545200142.044MANUTENGAO  E{150000009999
DESENVOLVIMENTO
DAS  ATIVIDADES
DA SECRETARIA DE
OBRASE

33903000000 MATERIAL  DE 299.480,00
CONSUMO

0000091 07007.1545200142.044MANUTENGAO  E/172000000000
DESENVOLVIMENTO
DAS  ATIVIDADES
DA SECRETARIA DE
OBRASE

33903000000 MATERIAL  DE 50.000,00
CONSUMO
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0000094

07007.1545200142.044

MANUTENGAO  E172000000000
DESENVOLVIMENTO
DAS  ATIVIDADES
DA SECRETARIA DE
OBRASE

33903900000

OUTROS
SERVICOS DE
TERCEIROS-
-PESSOA

97.000,00

JURIDICA

TOTAL:

446.480,00

Marcos Antonio Guerra Wandermuram
Prefeito Municipal

Protocolo 1568556

MUNICIPIO DE JAGUARE )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE ESPIRITO SANTO
27.744.184/0001-50
DECRETO N° 0000175/2025
Data 06/05/2025
Municipio de Jaguaré
O Prefeito Municipal de JAGUARE, no Estado do Espirito Santo, usando de atributos legais que lhe so conferidas através da Lei N° 0001775/2024.
Fica suplementado no orgamento da despesa prevista para o exercicio de 2025 a importancia de R$ 0,00 (zero), nas seguintes dotagdes:
Para a cobertura das suplementagdes relacionadas no artigo anteiror, serdo utilizados os seguintes recursos:
ANULACOES
Caodigo Descricao Fonte Valor
Ficha
0000023 01001.9999999999.999 RESERVA DE CONTIGENCIA 150000009999
99999900000 RESERVA DE CONTINGENCIA / 100.000,00
RESERVA DO RPPS
0000108 05005.2712200112.029 MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO | 150000009999
DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
ESPORTE
33903000000 MATERIAL DE CONSUMO 148.358,00
0000131 05005.2781200112.030 MANUTENGAO DE ESPACOS | 150000009999
ESPORTIVOS
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS- 256.109,95
-PESSOA JURIDICA
0000170 08008.1339200172.052 MANUTENGAO E DESENV. DESTA| 150000009999
UNIDADE - GERENCIA DE CULTURA
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS- 90.327,19
-PESSOA JURIDICA
0000270 13013.2060600262.095 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE | 172000000000
VEICULOS E MAQUINARIO
33903000000 MATERIAL DE CONSUMO 260.000,00
0000272 13013.2060600262.095 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE | 172000000000
VEICULOS E MAQUINARIO
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS- 96.000,00
-PESSOA JURIDICA
0000499 20021.0412600012.063 IMPLANTACAO , MANUTENCAO E | 172000000000
APERFEICOAMENTE EM TECNOLOGIA
DA INFORMA
33904000000 SERVICOS _ DE TECNOLOGIA DA 459.620,00
INFORMACAO E COMUNICACAO -
PESSOA JURIDICA
0000520 21022.0412300012.059 MANUTENCAO E DESENVOLVIMEN- | 150000009999
TO DAS ATIVIDADES FINANCEIRAS E
ORCAMENTA
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33909200000 DESPESAS DE EXERCICIOS 267.308,04
ANTERIORES

TOTAL: 1.677.723,18

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Jaguaré-ES., 06 maio de 2025 .

Marcos Antonio Guerra Wandermurem Prefeito

Protocolo 1568558

MUNICIPIO DE JAGUARE
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS ES
48.128.296/0001-57
DECRETO N° 0000175/2025
Data 06/05/2025
SUPLEMENTAGOES
Ficha Cadigo Descrigéo Fonte Valor
0000053 07007.1545100152.045 MANUTENGAO DE VIAS | 150000009999
PUBLICAS E LIMPEZA
PUBLICA
33903900000 OUTROS SERVICOS DE 862.103,18
TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA
0000053 07007.1545100152.045 MANUTENGAO DE VIAS | 172000000000
PUBLICAS E LIMPEZA
PUBLICA
33903900000 OUTROS SERVICOS DE 815.620,00
TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA
TOTAL: 1.677.723,18
Suplementagao Por Anulagéo de Outra UG: R$ 1.677.723,18 (um milhdo seiscentos e setenta e sete mil setecentos e vinte e trés reais e dezoito
centavos )
Marcos Antonio Guerra Wandermuram Prefeito Municipal

Protocolo 1568562

MUNICIPIO DE JAGUARE
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS ES
48.128.296/0001-57
DECRETO N° 0000176/2025
Data 06/05/2025
SUPLEMENTAGOES
Ficha Codigo Descrigao Fonte Valor
0000053 07007.1545100152.045 MANUTENGAO DE VIAS | 150000009999
PUBLICAS E LIMPEZA
PUBLICA
33903900000 OUTROS SERVICOS DE 1.879.722,76
TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA
TOTAL: 1.879.722,76

Suplementacgéo Por Anulagdo de Outra UG: R$ 1.879.722,76 (um milhdo oitocentos e setenta e nove mil setecentos e vinte e dois reais e setenta e
seis centavos )

Marcos Antonio Guerra Wandermuram Prefeito Municipal

Protocolo 1568580
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MUNICIPIO DE JAGUARE )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE ESPIRITO SANTO
27.744.184/0001-50

DECRETO N° 0000177/2025

Data 07/05/2025

Municipio de Jaguaré

O Prefeito Municipal de JAGUARE, no Estado do Espirito Santo, usando de atributos legais que lhe séo conferidas através da Lei N° 0001775/2024.
Fica suplementado no orgamento da despesa prevista para o exercicio de 2025 a importancia de R$ 116.822,13 ( cento e dezesseis mil oitocentos e
vinte e dois reais e treze centavos ), nas seguintes dotagdes:

SUPLEMENTAGOES
Ficha Codigo Descrigao Fonte Valor
0000013 01001.0412200012.001 MANUTENGAO E DESENVOL-| 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DO
GABINETE DO PREFEITO
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 7.500,00
ROS-PESSOA JURIDICA
0000111 05005.2712200112.029 MANUTENGAO E DESENVOL-| 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE ESPORT
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 10.595,76
ROS-PESSOA JURIDICA
0000315 14014.1854100272.098 MANUTENGAO E DESENVOLVI- | 150000009999
MENTO DAS ATIVIDADES MEIO
AMBIENTE E RECURSO
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 7.776,37
ROS-PESSOA JURIDICA
0000433 16016.0412200292.105 MANUTENGAO E DESENVOL-| 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DA
PROCURADORIA JURIDIC
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 5.300,00
ROS-PESSOA JURIDICA
0000483 20021.0412200012.065 MANUTENGAO E DESENVOLVI- | 150000009999
MENTO DAS ATIVIDADES ADMI-
NISTRATIVAS
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 1.300,00
ROS-PESSOA JURIDICA
0000515 21022.0412300012.059 MANUTENCAO E DESENVOL-| 150000009999
VIMENTO DAS  ATIVIDADES
FINANCEIRAS E ORGAMENT
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 84.350,00
ROS-PESSOA JURIDICA
TOTAL: 116.822,13
Para a cobertura das suplementagdes relacionadas no artigo anteiror, serdo utilizados os seguintes recursos:
Suplementagao/Anulagdo Dotagdo: R$ 116.822,13 ( cento e dezesseis mil oitocentos e vinte e dois reais e treze centavos )
ANULACOES
Codigo Descrigéo Fonte Valor
Ficha
0000054 03003.0412200012.004 MANUTENGAO E DESENVOL-| 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE DESENVO
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 5.650,00
ROS-PESSOA JURIDICA
0000070 03003.1133300022.079 PROGRAMA DE CAPACITAGAO | 150000009999
PROFISSIONAL E INCLUSAO
PRODUTIVA - BEM VIVER
33903000000 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
0000151 08008.1339200172.049 TRANSFERENCIA A0  GRUPO | 150000009999
TEATRAL RENASCER
33504100000 CONTRIBUICOES 70.000,00
0000316 14014.1854100272.098 MANUTENGAO E DESENVOLVI- | 150000009999
MENTO DAS ATIVIDADES MEIO
AMBIENTE E RECURSOS
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33904000000

SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICAGAO
- PESSOA JURIDICA

3.000,00

0000452 17017.0412400302.107

MANUTENGAO E DESENVOL-
VIMENTO DAS ATIVIDADES DO
CONTROLE INTERNO

150000009999

31909600000

RESSARCIMENTO DE DESP. DE
PESSOAL REQUISITADO

28.172,13

TOTAL:

116.822,13

Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢éo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Jaguaré-ES., 07 maio de 2025 .

Marcos Antonio Guerra Wandermurem Prefeito

Protocolo 1568587

MUNICIPIO DE JAGUARE

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE ESPIRITO SANTO

27.744.184/0001-50
DECRETO N° 0000181/2025
Data 07/05/2025

Municipio de Jaguaré

O Prefeito Municipal de JAGUARE, no Estado do Espirito Santo, usando de atributos legais que lhe sao conferidas através da Lei N° 0001775/2024.
Fica suplementado no orgamento da despesa prevista para o exercicio de 2025 a importancia de R$ 226.995,00 (duzentos e vinte e seis mil novecentos

€ noventa e cinco reais ), nas seguintes dotagoes:

SUPLEMENTAGOES
Ficha Codigo Descrigao Fonte Valor
0000013 01001.0412200012.001 MANUTENGAO E DESENVOL-| 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DO
GABINETE DO PREFEITO
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 3.490,00
ROS-PESSOA JURIDICA
0000013 01001.0412200012.001 MANUTENGAO E DESENVOL-| 170500000000
VIMENTO DAS ATIVIDADES DO
GABINETE DO PREFEITO
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 200.000,00
ROS-PESSOA JURIDICA
0000170 08008.1339200172.052 MANUTENGAO ~E  DESENV. | 150000009999
DESTA UNIDADE - GERENCIA DE
CULTURA
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 1.800,00
ROS-PESSOA JURIDICA
0000225 10010.2678200192.057 MANUTENGCAO E DESENVOL- | 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE TRANSP
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 765,00
ROS-PESSOA JURIDICA
0000433 16016.0412200292.105 MANUTENCAO E DESENVOL- | 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DA
PROCURADORIA JURIDIC
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 3.490,00
ROS-PESSOA JURIDICA
0000493 20021.0412200012.066 DIVULGAGAO DE ATOS E FATOS | 150000009999
DA ADMINISTRACAO
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 17.450,00
ROS-PESSOA JURIDICA
TOTAL: 226.995,00

Para a cobertura das suplementagdes relacionadas no artigo anteiror, serdo utilizados os seguintes recursos:

Suplementagao/Anulagdo Dotagdo: R$ 226.995,00 (duzentos e vinte e seis mil novecentos e noventa e cinco reais )
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ANULACOES
Codigo Descricao Fonte Valor
Ficha
0000070 03003.1133300022.079 PROGRAMA DE CAPACITAGAO | 150000009999
PROFISSIONAL E INCLUSAO
PRODUTIVA - BEM VIVER
33903000000 MATERIAL DE CONSUMO 24.430,00
0000111 05005.2712200112.029 MANUTENCAO E DESENVOL-| 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE ESPORTE
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 765,00
ROS-PESSOA JURIDICA
0000196 09009.2369500182.055 MANUTENCAO E DESENVOL- | 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE TURISMO
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 1.800,00
ROS-PESSOA JURIDICA
0000270 13013.2060600262.095 MANUTENGCAO E CONSERVAGAO | 170500000000
DE VEICULOS E MAQUINARIO
33903000000 MATERIAL DE CONSUMO 200.000,00
TOTAL: 226.995,00
Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Jaguaré-ES., 07 maio de 2025 .
Marcos Antonio Guerra Wandermurem Prefeito

Protocolo 1568591

MUNICIPIO DE JAGUARE )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE ESPIRITO SANTO
27.744.184/0001-50

DECRETO N° 0000182/2025

Data 07/05/2025

Municipio de Jaguaré

O Prefeito Municipal de JAGUARE, no Estado do Espirito Santo, usando de atributos legais que Ihe s&o conferidas através da Lei N° 0001775/2024.
Fica suplementado no orgamento da despesa prevista para o exercicio de 2025 a importancia de R$ 9.826,80 (nove mil oitocentos e vinte e seis reais
e oitenta centavos ), nas seguintes dotagdes:

SUPLEMENTAGOES
Ficha Cadigo Descrigéo Fonte Valor
0000240 13013.2060600261.023 AQUISICAO DE MAQUINAS, | 170000009999
VEICULOS AUTOMOTORES
E IMPLEMENTOS
AGRICOLAS
44909300000 INDENIZAGOES E 9.826,80
RESTITUICOES
TOTAL: 9.826,80

Para a cobertura das suplementagdes relacionadas no artigo anteiror, serdo utilizados os seguintes recursos: Excesso de Arrecadagéo: R$ 9.826,80
(nove mil oitocentos e vinte e seis reais e oitenta centavos )
Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢éo, revogadas as disposi¢des em contrario. Jaguaré-ES., 07 maio de 2025 .

Marcos Antonio Guerra Wandermurem Prefeito

Protocolo 1568593



DOM/ES - Edigao N°2.779

terca-feira, 10 de Junho de 2025

MUNICIPIO DE JAGUARE )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE ESPIRITO SANTO
27.744.184/0001-50
DECRETO N° 0000185/2025
Data 13/05/2025
Municipio de Jaguaré
O Prefeito Municipal de JAGUARE, no Estado do Espirito Santo, usando de atributos legais que lhe so conferidas através da Lei N° 0001775/2024.
Fica suplementado no orgamento da despesa prevista para o exercicio de 2025 a importancia de R$ 68.050,95 (sessenta e oito mil cinglienta reais e
noventa e cinco centavos ), nas seguintes dotagdes:
SUPLEMENTAGOES
Ficha Codigo Descrigao Fonte Valor
0000009 01001.0412200012.001 MANUTENCAO E DESENVOL-| 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DO
GABINETE DO PREFEITO
33901400000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 3.000,00
0000054 03003.0412200012.004 MANUTENCAO E DESENVOL- | 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE DESENV
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 600,00
ROS-PESSOA JURIDICA
0000111 05005.2712200112.029 MANUTENCAO E DESENVOL- | 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE ESPORT
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 3.000,00
ROS-PESSOA JURIDICA
0000138 05005.2781200112.031 PROMOCAO DE  EVENTOS| 150000009999
ESPORTIVOS E DE LAZER
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 4.500,00
ROS-PESSOA JURIDICA
0000315 14014.1854100272.098 MANUTENCAO E DESENVOLVI-| 150000009999
MENTO DAS ATIVIDADES MEIO
AMBIENTE E RECURSO
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 632,00
ROS-PESSOA JURIDICA
0000378 15015.0412100282.103 MANUTENCAO E DESENVOL-| 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DE
PLANEJAMENTO URBAN
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 10.000,00
ROS-PESSOA JURIDICA
0000480 20021.0412200012.065 MANUTENCAO E DESENVOLVI- | 150000009999
MENTO DAS ATIVIDADES ADMI-
NISTRATIVAS
33903000000 MATERIAL DE CONSUMO 14.538,25
0000483 20021.0412200012.065 MANUTENCAO E DESENVOLVI-| 150000009999
MENTO DAS ATIVIDADES ADMI-
NISTRATIVAS
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 19.862,70
ROS-PESSOA JURIDICA
0000515 21022.0412300012.059 MANUTENCAO E DESENVOL- | 150000009999
VIMENTO DAS  ATIVIDADES
FINANCEIRAS E ORCAMENT
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 11.918,00
ROS-PESSOA JURIDICA
TOTAL: 68.050,95
Para a cobertura das suplementagdes relacionadas no artigo anteiror, seréo utilizados os seguintes recursos:
Suplementagao/Anulagdo Dotagao: R$ 68.050,95 (sessenta e oito mil cinglienta reais e noventa e cinco centavos )
ANULACOES
Cadigo Descrigao Fonte Valor
Ficha
0000013 01001.0412200012.001 MANUTENCAO E DESENVOL-| 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DO
GABINETE DO PREFEITO E
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33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 3.000,00
ROS-PESSOA JURIDICA
0000031 02002.0412200012.003 MANUTENCAO E DESENVOL-| 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE GOVERN
33901400000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1.647,00
0000032 02002.0412200012.003 MANUTENCAO E DESENVOL-| 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE GOVERN
33903000000 MATERIAL DE CONSUMO 19.862,70
0000051 03003.0412200012.004 MANUTENCAO E DESENVOL-| 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE DESENVO
33903000000 MATERIAL DE CONSUMO 4.932,00
0000078 03003.1133400022.005 PROMOGAO E DESENVOLVIMEN- | 150000009999
TO DE ATIVIDADES DE GERAGCAO
DE EMPREGO
33903000000 MATERIAL DE CONSUMO 600,00
0000112 05005.2712200112.029 MANUTENCAO E DESENVOL-| 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE ESPORTE
33904000000 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA 3.000,00
INFORMACAO E COMUNICACAO
- PESSOA JURIDICA
0000134 05005.2781200112.031 PROMOCAO DE  EVENTOS| 150000009999
ESPORTIVOS E DE LAZER
33903000000 MATERIAL DE CONSUMO 4.500,00
0000196 09009.2369500182.055 MANUTENCAO E DESENVOL-| 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE TURISMO
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 10.271,00
ROS-PESSOA JURIDICA
0000377 15015.0412100282.103 MANUTENCAO E DESENVOL-| 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DE
PLANEJAMENTO URBANO
33903600000 OUTROS SERVICOS DE 10.000,00
TERCEIROS - PESSOA FISICA
0000452 17017.0412400302.107 MANUTENCAO E DESENVOL-| 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DO
CONTROLE INTERNO
31909600000 RESSARCIMENTO DE DESP. DE 9.606,25
PESSOAL REQUISITADO
0000453 17017.0412400302.107 MANUTENCAO E DESENVOL-| 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DO
CONTROLE INTERNO
33901400000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 632,00
TOTAL: 68.050,95
MUNICIPIO DE JAGUARE )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE ESPIRITO SANTO
27.744.184/0001-50
DECRETO N° 0000185/2025
Data 13/05/2025
Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Jaguaré-ES., 13 maio de 2025 .
Marcos Antonio Guerra Wandermurem Prefeito

Protocolo 1568599



DOM/ES - Edigao N°2.779

terca-feira, 10 de Junho de 2025

MUNICIPIO DE JAGUARE ,
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAGUARE. ESPIRITO SANTO
11.822.633/0001-00

DECRETO N° 0000186/2025

Data 14/05/2025

Municipio de Jaguaré

O Prefeito Municipal de JAGUARE, no Estado do Espirito Santo, usando de atributos legais que Ihe s&o conferidas através da Lei N° 0001775/2024.
Fica suplementado no orgamento da despesa prevista para o exercicio de 2025 a importancia de R$ 339.298,03 (trezentos e trinta e nove mil duzentos

e noventa e oito reais e trés centavos ), nas seguintes dotagdes:

SUPLEMENTAGOES
Ficha Cadigo Descricéo Fonte Valor
0000014 06006.1012200122.033 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES AD-| 150000150000
MINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE
SAUDE
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS- 120.568,03
-PESSOA JURIDICA
0000037 06006.1030100132.035 MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO | 150000150000
DE SERV. EM ESTRATEGIAS DE SAUDE
FAMILI
31909600000 RESSARCIMENTO DE DESP. DE 64.000,00
PESSOAL REQUISITADO
0000059 06006.1030100132.036 MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO | 150000150000
DE SERVICOS DA SAUDE BUCAL - SB
33903000000 MATERIAL DE CONSUMO 100.000,00
0000112 06006.1030100132.039 AQUISICAO E DISTRIBUIGAO DE| 150000150000
PRODUTOS FARMACEUTICOS
33903600000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 11.730,00
PESSOA FISICA
0000155 06006.1030500132.118 FOMENTO AAGOES DE CONTROLE DE | 150000150000
ZOONOSES
33504300000 SUBVENGOES SOCIAIS 43.000,00
TOTAL: 339.298,03

Para a cobertura das suplementagdes relacionadas no artigo anteiror, serdo utilizados os seguintes recursos:

Suplementagao/Anulagdo Dotagdo: R$ 339.298,03 (trezentos e trinta e nove mil duzentos e noventa e oito reais e trés centavos )

ANULACOES
Codigo Descrigao Fonte Valor
Ficha
0000013 06006.1012200122.033 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES AD-| 150000150000
MINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE
SAUDE
33903600000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 385,00
PESSOAFISICA
0000032 06006.1030100132.035 MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO | 150000150000
DE SERV. EM ESTRATEGIAS DE SAUDE
FAMILIA
31901100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 64.000,00
PESSOAL CIVIL
0000040 06006.1030100132.035 MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO | 150000150000
DE SERV. EM ESTRATEGIAS DE SAUDE
FAMILIA
33903000000 MATERIAL DE CONSUMO 274.913,03
TOTAL: 339.298,03

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Jaguaré-ES., 14 maio de 2025

Marcos Antonio Guerra Wandermurem Prefeito Municipal

Protocolo 1568604



terca-feira, 10

de Junho de 2025

DOM/ES - Edigao N°2.779

MUNICIPIO DE JAGUARE ,
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE JAGUARE. ESPIRITO SANTO

14.088.281/0001

-90

DECRETO N° 0000188/2025

Data 15/05/2025

Municipio de Jaguaré

O Prefeito Municipal de JAGUARE, no Estado do Espirito Santo, usando de atributos legais que Ihe s&o conferidas através da Lei N° 0001775/2024.
Fica suplementado no orgamento da despesa prevista para o exercicio de 2025 a importancia de R$ 316.500,00 (trezentos e dezesseis mil quinhentos

reais ), nas segu

intes dotagdes:

SUPLEMENTAGOES
Ficha Cadigo Descrigéo Fonte Valor
0000170 12012.0824400212.125 GESTAO DE  BENEFICIOS | 150000009999
EVENTUAIS
33903200000 MATERIAL, BEM OU SERVICO 316.500,00
PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
TOTAL: 316.500,00
Para a cobertura das suplementagdes relacionadas no artigo anteiror, seréo utilizados os seguintes recursos:
Suplementagao/Anulagdo Dotagao: R$ 316.500,00 (trezentos e dezesseis mil quinhentos reais )
ANULACOES
Cadigo Descrigéo Fonte Valor
Ficha
0000096 12012.0812200212.122 GESTAO DESCENTRALIZADA DO | 150000009999
PROGRAMA BOLSA FAMILIA
33904600000 AUXILIO-ALIMENTACAO 38.500,00
0000156 12012.0824400212.123 BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL | 150000009999
BASICA
33904600000 AUXILIO-ALIMENTACAO 74.000,00
0000235 12012.0824400222.124 BLOCO DA PROTECAO SOCIAL | 150000009999
ESPECIAL
33904600000 AUXILIO-ALIMENTACAO 178.000,00
0000262 12023.0812200202.068 MANUTENGAO E DESENVOL-| 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE ASSISTEN
33904600000 AUXILIO-ALIMENTAGAO 26.000,00
TOTAL: 316.500,00

15 maio de 2025 Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢éo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Jaguaré-ES.,15 maio de 2025

Marcos Antonio Guerra Wandermurem Prefeito Municipal

Protocolo 1568608

MUNICIPIO DE JAGUARE ) ,

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ESPIRITO SANTO

30.704.185/0001-86

DECRETO N° 0000189/2025

Data 15/05/2025

SUPLEMENTAGOES

Ficha Cadigo Descrigéo Fonte Valor

0000069 04004.1236100042.011 MANUTENGAO E DESENVOL- | 154300009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES -
ENSINO FUNDAMENTAL

44905200000 EQUIPAMENTO E MATERIAL 225.697,74

PERMANENTE




DOM/ES - Edigao N°2.779

terca-feira, 10 de Junho de 2025

0000085 04004.1236200062.022 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES | 159900000001
DO TRANSPORTE ESCOLAR -
ENSINO MEDIO
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 126.576,10
ROS-PESSOA JURIDICA
0000130 04004.1236500052.016 MANUTENGAO E DESENVOL-| 154200300000

VIMENTO DAS ATIVIDADES
EDUCACAQ INFANTIL - PRE

44905200000 EQUIPAMENTO E MATERIAL 75.000,00
PERMANENTE

TOTAL: 427.273,84

Excesso de Arrecadagdo: R$ 427.273,84 (quatrocentos e vinte e sete mil duzentos e setenta e trés reais € oitenta e quatro centavos )

Marcos Antonio Guerra Wandermurem Prefeito Municipal

Protocolo 1568619

MUNICIPIO DE JAGUARE

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS ES
48.128.296/0001-57

DECRETO N° 0000194/2025

Data 19/05/2025

SUPLEMENTAGOES
Ficha Caodigo Descrigao Fonte Valor
0000005 07007.1545100151.010 OBRAS E SERVIGCOS |170100000025
DE ENGENHARIA -
SANEAMENTO BASICO
44905100000 OBRAS E INSTALACOES 810.517,21
TOTAL: 810.517,21

Recursos de Convénios: R$ 810.517,21 (oitocentos e dez mil quinhentos e dezessete reais e vinte e um centavos )

Marcos Antonio Guerra Wandermuram Prefeito Municipal

Protocolo 1568633

MUNICIPIO DE JAGUARE . ,

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE JAGUARE. ESPIRITO SANTO
14.088.281/0001-90

DECRETO N° 0000195/2025

Data 19/05/2025

Municipio de Jaguaré

O Prefeito Municipal de JAGUARE, no Estado do Espirito Santo, usando de atributos legais que lhe séo conferidas através da Lei N° 0001775/2024.
Fica suplementado no orcamento da despesa prevista para o exercicio de 2025 a importancia de R$ 110.694,46 ( cento e dez mil seiscentos e noventa
€ quatro reais e quarenta e seis centavos ), nas seguintes dotagdes:

SUPLEMENTAGOES
Ficha Cadigo Descrigéo Fonte Valor
0000017 12012.0812200202.120 GESTAO ADMINISTRATIVA DO | 150000009999
FMAS
33903600000 OUTROS SERVICOS DE 1.600,00
TERCEIROS - PESSOA FISICA
0000261 12023.0812200202.068 MANUTENGCAO E DESENVOL- | 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE ASSISTE
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEI- 33.500,00
ROS-PESSOA JURIDICA
0000266 12023.0812200202.068 MANUTENGAO E DESENVOL- | 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE ASSISTE




terca-feira, 10 de Junho de 2025

DOM/ES - Edigao N°2.779

33909300000 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 10.300,00
0000276 12023.0824300202.070 MANUTENGAO E DESENVOL-| 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DO
CONSELHO TUTELAR
31900400000 CONTRATACAO POR TEMPO 1.000,00
DETERMINADO
0000279 12023.0824300202.070 MANUTENGAO E DESENVOL-| 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DO
CONSELHO TUTELAR
31901600000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - 200,00
PESSOAL CIVIL
0000303 12023.0824400211.019 MORADIAS PARA FAMILIAS DE | 150000009999
BAIXA RENDA / SITUACAO DE
RISCO
44905100000 OBRAS E INSTALAGOES 64.094,46
TOTAL: 110.694,46

Para a cobertura das suplementagdes relacionadas no artigo anteiror, seréo utilizados os seguintes recursos:
Suplementagao/Anulagéo Dotagao: R$ 110.694,46 ( cento e dez mil seiscentos e noventa e quatro reais e quarenta e seis centavos )

ANULACOES
Codigo Descricao Fonte Valor
Ficha
0000002 12012.0812200202.120 GESTAO ADMINISTRATIVA DO | 150000009999
FMAS
31901100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS 1.600,00
FIXAS - PESSOAL CIVIL
0000010 12012.0812200202.120 GESTAO ADMINISTRATIVA DO | 150000009999
FMAS
33901400000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 5.314,46
0000021 12012.0812200202.120 GESTAO ADMINISTRATIVA DO | 150000009999
FMAS
33904600000 AUXILIO-ALIMENTAGAO 7.450,00
0000096 12012.0812200212.122 GESTAO DESCENTRALIZADA DO | 150000009999
PROGRAMA BOLSA FAMILIA
33904600000 AUXILIO-ALIMENTAGAO 36.350,00
0000170 12012.0824400212.125 GESTAO  DE  BENEFICIOS | 150000009999
EVENTUAIS
33903200000 MATERIAL, BEM OU SERVICO 58.780,00
PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
0000277 12023.0824300202.070 MANUTENCAO E DESENVOL-| 150000009999
VIMENTO DAS ATIVIDADES DO
CONSELHO TUTELAR
31901100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS 1.200,00
FIXAS - PESSOAL CIVIL
TOTAL: 110.694,46

19 maio de 2025 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Jaguaré-ES.,19 maio de 2025

Marcos Antonio Guerra Wandermurem Prefeito Municipal

Protocolo 1568637

MUNICIPIO DE JAGUARE )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE ESPIRITO SANTO
27.744.184/0001-50

DECRETO N° 0000196/2025
Data 19/05/2025

Municipio de Jaguaré

O Prefeito Municipal de JAGUARE, no Estado do Espirito Santo, usando de atributos legais que Ihe s&o conferidas através da Lei N° 0001775/2024.
Fica suplementado no orcamento da despesa prevista para o exercicio de 2025 a importancia de R$ 0,00 (zero), nas seguintes dotagdes:

Para a cobertura das suplementagdes relacionadas no artigo anteiror, seréo utilizados os seguintes recursos:




DOM/ES - Edigao N°2.779

terca-feira, 10 de Junho de 2025

ANULACOES
Codigo Descrigao Fonte Valor
Ficha
0000070 03003.1133300022.079 PROGRAMA DE _CAPACITAGAO | 150000009999
PROFISSIONAL E INCLUSAO PRODUTIVA
- BEM VIVER
33903000000 MATERIAL DE CONSUMO 35.217,76
0000086 03003.2266100022.006 PROMOCAO DO  DESENVOLVIMENTO | 150000009999
INDUSTRIAL
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PES- 36.921,13
SOA JURIDICA
0000145 05005.2781200112.032 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE | 150000009999
VEICULOS
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PES- 35.050,00
SOA JURIDICA
0000167 08008.1339200172.052 MANUTENGAO E DESENV. DESTAUNIDADE | 150000009999
- GERENCIA DE CULTURA
33903100000 PREMIAGOES CULTURAIS, ARTASTICAS, 82.000,00
CIENTAFICAS,DESPORTIVAS E OUTRAS
0000521 21022.0412300012.059 MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DAS | 150000009999
ATIVIDADES FINANCEIRAS E ORCAMENTA
33909300000 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 33.799,36
TOTAL: 222.988,25
Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Jaguaré-ES., 19 maio de 2025 .
Marcos Antonio Guerra Wandermurem Prefeito

Protocolo 1568641

MUNICIPIO DE JAGUARE A ,

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE JAGUARE. ESPIRITO SANTO
14.088.281/0001-90

DECRETO N° 0000196/2025

Data 19/05/2025

Municipio de Jaguaré

O Prefeito Municipal de JAGUARE, no Estado do Espirito Santo, usando de atributos legais que lhe so conferidas através da Lei N° 0001775/2024.
Fica suplementado no orgamento da despesa prevista para o exercicio de 2025 a importancia de R$ 222.988,25 (duzentos e vinte e dois mil novecentos
e oitenta e oito reais e vinte e cinco centavos ), nas seguintes dotagdes:

SUPLEMENTAGOES
Ficha Cédigo Descrigéo Fonte Valor
0000303 12023.0824400211.019 MORADIAS PARA | 150000009999
FAMILIAS DE BAIXA
RENDA / SITUAGAO DE
RISCO
44905100000 OBRAS E INSTALAGOES 222.988,25
TOTAL: 222.988,25

Para a cobertura das suplementagdes relacionadas no artigo anteiror, seréo utilizados os seguintes recursos:

Suplementacgdo Por Anulagdo de Outra UG: R$ 222.988,25 (duzentos e vinte e dois mil novecentos e oitenta e oito reais e vinte e cinco centavos ) 19
maio de 2025 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Jaguaré-ES.,19 maio de 2025

Marcos Antonio Guerra Wandermurem Prefeito Municipal

Protocolo 1568650



DOM/ES - Edigao N°2.779

terca-feira, 10 de Junho de 2025

MUNICIPIO DE JAGUARE
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS ES
48.128.296/0001-57
DECRETO N° 0000197/2025
Data 19/05/2025
ANULACOES
Cadigo Descricdo  [Fonte Valor
Ficha
0000001 07007.1545100151.010 |OBRAS E1150000009999
SERVICOS  DE
ENGENHARIA -
SANEAMENTQ
BASICO
33903000000 MATERIAL 90.000,00
D E
CONSUMO
0000076 07007.1545100162.048 [E X PAN S A 0150000009999
E MELHORIA
DA REDE
FISICA  DE
ILUMINACAO
PUBLICA
33903900000 OUTROS 47.040,49
SERVICOS
DE TER-
CEIROS-
~-PESSOA
JURIDICA
TOTAL: 137.040,49

Marcos Antonio Guerra Wandermuram Prefeito Municipal

Protocolo 1568660

MUNICIPIO DE JAGUARE A )

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE JAGUARE. ESPIRITO SANTO
14.088.281/0001-90

DECRETO N° 0000197/2025

Data 19/05/2025

Municipio de Jaguaré

O Prefeito Municipal de JAGUARE, no Estado do Espirito Santo, usando de atributos legais que lhe sao conferidas através da Lei N° 0001775/2024.
Fica suplementado no orcamento da despesa prevista para o exercicio de 2025 a importancia de R$ 137.040,49 ( cento e trinta e sete mil quarenta
reais e quarenta e nove centavos ), nas seguintes dotagoes:

SUPLEMENTAGOES
Ficha Cédigo Descrigéo Fonte Valor
0000303 12023.0824400211.019 MORADIAS PARA | 150000009999
FAMILIAS DE  BAIXA
RENDA / SITUAGAO DE
RISCO
44905100000 OBRAS E INSTALACOES 137.040,49
TOTAL: 137.040,49

Para a cobertura das suplementagdes relacionadas no artigo anteiror, serdo utilizados os seguintes recursos:

Suplementagéo Por Anulagdo de Outra UG: R$ 137.040,49 ( cento e trinta e sete mil quarenta reais e quarenta e nove centavos ) 19 maio de 2025
Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac&o, revogadas as disposi¢des em contrario.

Jaguaré-ES.,19 maio de 2025

Marcos Antonio Guerra Wandermurem Prefeito Municipal

Protocolo 1568668




DOM/ES - Edigao N°2.779

terca-feira, 10 de Junho de 2025

MUNICIPIO DE JAGUARE ) )
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ESPIRITO SANTO
30.704.185/0001-86

DECRETO N° 0000198/2025

Data 20/05/2025

SUPLEMENTAGOES

Ficha

Codigo

\Descrigéo

Fonte

alor

0000050

04004.1236100042.011

MANUTENGAO E  DE-
SENVOLVIMENTO  DAS
ATIVIDADES - ENSINO
FUNDAMENTAL

154000300000

31901300000

OBRIGAGCOES
PATRONAIS

20.000,00

0000051

04004.1236100042.011

MANUTENGAO E DE-
SENVOLVIMENTO  DAS
ATIVIDADES - ENSINO
FUNDAMENTAL

154000300000

31901600000

O UTRAS
DESPESAS
\VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL

10.000,00

0000064

04004.1236100042.011

MANUTENGAO E DE-
SENVOLVIMENTO  DAS
ATIVIDADES - ENSINO
FUNDAMENTAL

154000300000

33904900000

AUXILIO-TRANS-
PORTE

39.000,00

0000085

04004.1236200062.022

MANUTENGAO
DAS ATIVIDADES
DO TRANSPORTE
ESCOLAR | -
ENSINO MEDIO

150000009999

33903900000

OUTROS
SERVICOS DE
TERCEIROS-PES-
SOA JURIDICA

900.416,99

0000125

04004.1236500052.016

MANUTENGAO E DE-
SENVOLVIMENTO
DAS  ATIVIDADES
EDUCAGAO  INFANTIL
- PRE

154000300000

33904900000

AUXILIO-TRANS-
PORTE

3.000,00

0000148

04004.1236500052.017

MANUTENGAO E DE-
SENVOLVIMENTO
DAS  ATIVIDADES
EDUCAGAO  INFANTIL
-CR

154000300000

33904900000

AUXILIO-TRANS-
PORTE

2.000,00

TOTAL:

974.416,99

Suplementagao/Anulagdo Dotagdo: R$ 974.416,99 (novecentos e setenta e quatro mil quatrocentos e dezesseis reais e noventa e nove centavos )

ANULACOES

Ficha

Codigo

Descrigao

Fonte

\Valor

0000048

04004.1236100042.011

MANUTENGAO E DE-
SENVOLVIMENTO  DAS
ATIVIDADES - ENSINO
FUNDAMENTAL

154000300000

31900400000

CONTRATAGAO
POR TEMPO
DETERMINADO

69.000,00

0000049

(04004.1236100042.011

MANUTENGAO E DESENVOL-
IMENTO DAS ATIVIDADES -
ENSINO FUNDAMENTAL

150000250000

31901100000

VENCIMENTOS
E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL
CIVIL

900.416,99

0000109

04004.1236500052.016

MANUTENGAO E DESENVOL-
IMENTO DAS ATIVIDADES
- EDUCAGAQ INFANTIL - PRE

154000300000




DOM/ES - Edigao N°2.779

terca-feira, 10 de Junho de 2025

31900400000 CONTRATAGAO 3.000,00
POR TEMPO
DETERMINADO
0000132 (04004.1236500052.017 MANUTENGAO E DESENVOL-154000300000
IMENTO DAS ATIVIDADES -
EDUCAGAQ INFANTIL - CREC
31900400000 CONTRATAGAO 2.000,00
POR TEMPO
DETERMINADO

TOTAL: 974.416,99

Marcos Antdnio Guerra Wandermurem Prefeito Municipal

Protocolo 1568691

MUNICIPIO DE JAGUARE

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS ES
48.128.296/0001-57

DECRETO N° 0000203/2025

Data 26/05/2025

SUPLEMENTAGOES
Ficha Codigo Descrigao Fonte Valor

0000005 07007.1545100151.010 |OBRAS E{150000009999
SERVICOS DE
ENGENHARIA -
SANEAMENTO
BASICO

44905100000 OBRAS ~ E 16.693,49
INSTALACOES

0000032 07007.1545100151.013 CONSTRUGAO 175400000000
DRENAGEM E
PAVIMENTACAO
DE VIAS

44905100000 OBRAS ~ E 255.074,58
INSTALACOES

0000090 07007.1545200142.044 MANUTENGAO  E[150000009999
DESENVOLVIMEN-
TO DAS ATIVIDADES
DA SECRETARIA DE
OBRAS

33901400000 DIARIAS - 1.000,00
PESSOAL CIVIL

0000094 07007.1545200142.044 MANUTENGAO  E1172000000000
DESENVOLVIMEN-
TO DAS ATIVIDADES
DA SECRETARIA DE
OBRAS

33903900000 OUTROS 11.000,00
SERVICOS DE
TERCEIROS-
-PESSOA
JURIDICA
TOTAL: 283.768,07
Suplementagéo/Anulagdo Dotagao: R$ 283.768,07 (duzentos e oitenta e trés mil setecentos e sessenta e oito reais e sete centavos )

ANULACOES

Codigo Descricao Fonte Valor

Ficha

0000005 07007.1545100151.010 (OBRAS E175400000000
SERVICOS  DE
ENGENHARIA -
SANEAMENTO
BASICO

44905100000 OBRAS = E 255.074,58
INSTALACOES
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0000013 07007.1545100151.011 [OBRAS E[172000000000
SERVICOS  DE
ENGENHARIA
- AREAS DE
LAZER

44905100000 OBRAS  E 11.000,00
INSTALACOES

0000022 07007.1545100151.012|OBRAS E{150000009999
SERVICOS  DE
ENGENHARIA
- IMOVEIS
PUBLICOS

44905100000 OBRAS  E 8.113,64
INSTALACOES

0000046 07007.1545100151.016 [MANUTENGAO _E/150000009999
IMPLEMENTACAQ
DE CEMITERIOS
MUNICIPAIS

44905100000 OBRAS ~ E 8.579,85
INSTALACOES

0000101 07007.1545200142.044 MANUTENGAO  E1150000009999
DESENVOLVIMEN-
TO DAS ATIVIDADES
DA SECRETARIA DE
OBRASE

33913900000 OUTROS SERVICOS DE 1.000,00
TERCEROS ~ PESSOA
JURIDICA - INTRA-ORCA-
MENTARIO

TOTAL: 283.768,07

Marcos Anténio Guerra Wandermuram Prefeito Municipal

Protocolo 1568701

MUNICIPIO DE JAGUARE ,

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAGUARE. ESPIRITO SANTO
11.822.633/0001-00

DECRETO N° 0000204/2025

Data 26/05/2025

Municipio de Jaguaré

O Prefeito Municipal de JAGUARE, no Estado do Espirito Santo, usando de atributos legais que Ihe s&o conferidas através da Lei N° 0001775/2024.
Fica suplementado no orgamento da despesa prevista para o exercicio de 2025 a importancia de R$ 2.143.000,00 (dois milhdes cento e quarenta e
trés mil reais ), nas seguintes dotagoes:

SUPLEMENTAGOES
Ficha Codigo Descrigao Fonte Valor
0000025 06006.1030100131.009 CONSTRUGAO, 160100009999
AMPLIACAO E REFORMA
DE IMOVEIS NA SAUDE
44905100000 OBRAS E INSTALAGOES 2.143.000,00
TOTAL: 2.143.000,00

Para a cobertura das suplementagdes relacionadas no artigo anteiror, serdo utilizados os seguintes recursos: Excesso de Arrecadacgdo: R$ 2.143.000,00
(dois milhdes cento e quarenta e trés mil reais )

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac&o, revogadas as disposi¢des em contrario.

Jaguaré-ES., 26 maio de 2025

Marcos Antonio Guerra Wandermurem Prefeito Municipal

Protocolo 1568705
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MUNICIPIO DE JAGUARE i ,
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ESPIRITO SANTO
30.704.185/0001-86

DECRETO N° 0000205/2025

Data 26/05/2025

ANULACOES

Cadigo Descrigao Fonte Valor

Ficha
0000017 04004.1212200032.008 | MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES - | 150000009999
EDUCAGAO ADMINISTRATIV

33903000000 MATERIAL DE CONSUMO 53.732,68
TOTAL: 53.732,68

Marcos Antonio Guerra Wandermurem Prefeito Municipal

Protocolo 1568828

MUNICIPIO DE JAGUARE ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE ESPIRITO SANTO
27.744.184/0001-50

DECRETO N° 0000206/2025

Data 26/05/2025

Municipio de Jaguaré

O Prefeito Municipal de JAGUARE, no Estado do Espirito Santo, usando de atributos legais que lhe séo conferidas através da Lei N° 0001775/2024.
Fica suplementado no orgamento da despesa prevista para o exercicio de 2025 a importancia de R$ 28.803,84 (vinte e oito mil oitocentos e trés reais
e oitenta e quatro centavos ), nas seguintes dotagdes:

SUPLEMENTAGOES
Ficha Cadigo Descrigéo Fonte Valor
0000225 10010.2678200192.057 MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DAS | 150000009999
ATIVIDADES DA SECRETARIA DE TRANSP
33903900000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PES- 28.803,84
SOA JURIDICA
TOTAL: 28.803,84

Para a cobertura das suplementagdes relacionadas no artigo anteiror, serdo utilizados os seguintes recursos:

Suplementagdo Por Anulagéo de Outra UG: R$ 28.803,84 (vinte e oito mil oitocentos e trés reais e oitenta e quatro centavos ) Este Decreto entra em
vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposi¢des em contrario.

Jaguaré-ES., 26 maio de 2025 .

Marcos Antonio Guerra Wandermurem Prefeito

Protocolo 1568835

MUNICIPIO DE JAGUARE
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS ES
48.128.296/0001-57
DECRETO N° 0000206/2025
Data 26/05/2025
ANULACOES
Codigo Descrigao Fonte Valor
Ficha
0000103 07007.1545200142.044 | MANUTENGAO  E | 150000009999
DESENVOLVIMENTO
DAS  ATIVIDADES
DA SECRETARIA DE
OBRASE
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44903900000 OUTROS 28.803,84
SERVICOS DE
TERCEIROS
- PESSOA
JURIDICA
TOTAL: 28.803,84

Marcos Antonio Guerra Wandermuram Prefeito Municipal

Protocolo 1568858

EXTRATO DE RESCISAO AMIGAVEL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005467/2024
CONTRATO N° 024/2024

ID CONTRATAGAO: 2024.038E050001.10.0002
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, DO
MUNICIPIO DE JAGUARE/ES.

CONTRATADA: EUNICE HORLANDA MIELKE

DA RESCISAO: Fica rescindido de forma consensual,
a partir da assinatura do presente instrumento, o
Contrato n® 024/2024, cujo objeto é a locacdo de
imével no municipio de Jaguaré-ES, destinado a
alocacao do Centro de Atencao Psicossocial (CAPS),
pelo prazo de 12 (doze) meses.

Jaguaré/ES, 09 de Junho de 2025.

ITATIANE CRISTINA LANA CARVALHO DE
ANDRADE
Secretaria Municipal de Saude

Protocolo 1568692

MUNICIPIO DE JAGUARE
RESUMO DO QUARTO TERMO DE ADITIVO, AQ
CONTRATO N©° 030/2021, ORIUNDO DO PREGAO
PRESENCIAL NO 018/2021
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAGUARE, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO
CONTRATADO: GT PROJETOS & CONSULTORIA
GOVERNANCA LTDA
OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacao
de servigos técnicos especializados em Consultoria/
Assessoria em Alocacao de Recursos através de
convénios e contratos de repasse, originarios de
transferéncias voluntarias firmados entre o Municipio
e os Governos Federal e Estadual Cédigo Remessa
n° 2021.038E0700001.01.0017.
DO PRAZO: O PRESENTE Termo tem por finalidade
ADITAR ao contrato n® 030/2021 no que se refere ao
prazo de vigéncia do mesmo, que consta na Clausula
Quinta, item 5.1, por mais 12 (doze) meses, a partir
do dia 29 (vinte e nove) de junho de 2025 até o dia
29 (vinte e nove) de junho de 2026, bem como os
efeitos financeiros desta operacdo.
Jaguaré-ES, 09 de Junho de 2025.

MARCOS ANTONIO GUERRA WANDERMUREM
Prefeito
Protocolo 1568695

RESULTADO FINAL - ETAPA DE HABILITACAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025 - SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO
DE EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB
O Municipio de Jodo Neiva/ES, por meio da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, torna publico, o
RESULTADO FINAL DA ETAPA DE HABILITACAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N© 001/2025 SELECAO

DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA.

PROPONENTE- CPF/CNPJ NOME DO PROJETO PONTUAGAO RESULTADO

01 |INSTITUTO PRESERVARTE ARTESANATO PRESERVARTE 88 HABILITADO

02 | BIANCA CASTOLDI FURLANI MUSICANAESCOLA 83 HABILITADO

03 |EDICEIAMENESES GASPARINI ARTESANATO COM AMOR 80 HABILITADO

04 |OEDES JOSE DE ALMEIDA JUNIOR |RODA CULTURAL: SAMBA DE |80 HABILITADO
JUNIOR ALMEIDA
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05 | VALTER PEREIRA DO ROSARIO CAPOEIRAPARATODOS 78 HABILITADO
06 | RICARDO ALIPRANDI RODRIGUES | FIO AFIO: MEMORIAS 75 HABILITADO
07 |LUCAS DASILVANEVES MEMORIAS QUE VIVEM! 75 HABILITADO
08 QERQQIEL COUTINHO DOS SANTOS | HISTORIAAO SOM 74 HABILITADO
09 |IZABEL CRISTINACIRILO SACCANI | ARTE EM MOVIMENTO 73 HABILITADO
10 |MARIA IZABEL BARRETO DOS|IZ’ARTES 73 HABILITADO
SANTOS
11 MARIA DA PENHA DOS SANTOS | OFICINA DE FELTRO 70 HABILITADO
12 |DIOGO JOAO DA PIEDADE JUNIOR | HISTORIA DAMINHAHISTORIA | 71 HABILITADO
13 JOIS-INS LENON DOS SANTOS DE|JHON E GABI 69 HABILITADO
JESU
14 %3}.?1,\%3\.]%37 DEIVISON  NEVES | FORRO COM VEIVE D’LOVE 69 HABILITADO
15 | JULIO CESAR VESPER 2° WORKSHOP DE LUTERIA|69 HABILITADO
JOAONEIVENSE
16 |CREUZADASILVA RECICLAGEM E OUTROS 68 HABILITADO
17 | VALDIVIADOS SANTOS LOUREIRO | COMO PRODUZIR UM TUTORIAL | 59 HABILITADO
DE MODA
Jodo Neiva/ES, 09 de junho de 2025.
Micaela Kuster
Presidente
Cristiana Ribeiro Tavares
Membro
Sirleia Ferrari Membro

Protocolo 1568596

ATO DE CONVOCAGAO DE PROPONENTES
SUPLENTES |
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°

001/2025 - SELECAO DE PROJETOS PARA
FIRMAR TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL COM

RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR

BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB
Considerando que os proponentes LUAN ERICLIS
DAMAZIO DA SILVA, 47.808.920 MIRELLY DOS
SANTOS TEIXEIRA, ASSOCIACAO COLETIVO ABA
TYBA CAT, foram inabilitados, ficam CONVOCADOS
os proponentes suplentes no presente Edital:
RENATA ROSA GIACOMIM, JAQUELINEDA LUZ e
HAPPY KIDS DIVERSAO LTDA para apresentacgao
dos documentos de habilitacao descritos no item 9
do Edital.
Os proponentes terdo até o dia 12 de junho de 2025
para apresentarem integralmente os documentos.
Jodo Neiva/ES, 09 de junho de 2025.
Micaela Kuster
Presidente
Cristiana Ribeiro Tavares
Membro
Sirleia Ferrari
Membro
Protocolo 1568615

PORTARIA N° 113, de 09 de junho de 2025.

Designa servidor para atuar como Fiscal de
Contrato que especifica.

A Secretaria Municipal de Saude de Jodo Neiva,
Gestora do Fundo Municipal de Saude de Jodo Neiva/
ES, no uso de suas atribuicOes legais, e,

Considerando a necessidade de designacdo de
servidor para atuar como fiscal do Contrato
Administrativo n® 009/2025.

Considerando o que consta no Contrato
Administrativo n® 009/2025, Processo Administrativo
no 2.976/2024, celebrado entre o Municipio de Jodo
Neiva através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE e de
outro lado ORION COMERCIO E INFORMATICA
LTDA-ME, inscrita no CNPJ n© 03.963.421/0001-06,
estabelecida a Avenida Ministro Salgado Filho, 160B,
Gléria, Vila Velha-ES.

Considerando que todas e quaisquer aquisicoes
e servicos prestados ao Municipio devem ser
fiscalizados, a fim de atender o principio da eficiéncia,
assim como as clausulas contatuais, por ser uma das
exigéncias da Lei Federal 14.133/2021.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora Rosilene Maria
Fachetti Milani, ocupante do cargo de Agente
Pablico Administrativo, para exercer a funcdo de
fiscal do Contrato Administrativo n°® 009/2025,
celebrado entre Municipio ,de Jodo Neiva através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE e de outro lado ORION
COMERCIO EINFORMATICALTDA-ME, inscritano CNPJ
n° 03.963.421/0001-06, denominada CONTRATADA,
estabelecida a Avenida Ministro Salgado Filho, 160B,
Gléria, Vila Velha-ES, contratada para prestacao
de servicos de TI(Tecnologia da Informacdo) em
administracdo de rede de dados, seguranca da
informagdo, manutengdao preventiva e corretiva em
equipamentos de informatica e ativos de tecnologia.

Art. 2°. O fiscal do contrato designado através do
art. 19, devera observar a Lei Federal n® 14.133/2021
e demais legislacbes e orientagdes pertinentes a
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fiscalizagdo e acompanhamento de contratos.

Art. 39, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Gabinete da Secretaria Municipal de Saude de Jodo
Neiva, em 09 de junho de 2025.

Amanda Morellato Carlesso Campostrini
Secretaria Municipal de Saude

Registrada e publicada, em 09 de junho de 2025.

Daniela da Silva Souza
Assessora Técnica Administrativo
Protocolo 1568661

EXTRATO - CONTRATO ADMINISTRATIVO N°

061/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JOAO NEIVA

Empresa: ORION COMERCIO E INFORMATICA LTDA

- ME.

OBJETO: Contratagao de servigos de TI (Tecnologia

da Informagao) em administracao de rede de dados,

segurancga da informagao, manutengdo preventiva e

corretiva em equipamentos de informatica e ativos

de tecnologia, nas condicOes estabelecidas no Termo

de Referéncia. R

VALOR TOTAL: R$ 369.720,00- VIGENCIA: 12 (doze)

meses.

Céd. CidadES

2025.040E0700001.02.0001

Jodo Neiva/ES, 06 de junho de 2025

Paulo Sergio De Nardi

Prefeito de Jodo Neiva

Contratacgodes:

Protocolo 1568665

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO
N° 009/2025 _
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JOAO NEIVA, por
intermédio do Fundo Municipal de Saude. ,
CONTRATADA: ORION COMERCIO E INFORMATICA
LTDA - ME.
OBJETO: Contratagao de servigos de TI (Tecnologia
da Informagao) em administracao de rede de dados,
segurancga da informagao, manutengdo preventiva e
corretiva em equipamentos de informatica e ativos
de tecnologia, nas condigOes estabelecidas no Termo
de Referéncia. R
VALOR: R$ 142.200,00 - VIGENCIA: 12 meses,
contados da assinatura.
Caddigo CidadES Contratagoes -
2025.040E0700001.02.0001
Jodo Neiva/ES, 06 de junho de 2025.
Amanda Morellato Carlesso Campostrini
Gestora do Fundo Municipal de Saude
Protocolo 1568681

TC/ES:

EXTRATO
CONTRATO DE PRESTACO DE SERVICO N°
005/2025 .
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JOAO NEIVA, por
intermédio do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
CONTRATADA: ORION COMERCIO E INFORMATICA
LTDA - ME.
OBJETO: Contratagao de servigos de TI (Tecnologia
da Informacao) em administracdo de rede de dados,

segurancga da informagdao, manutencdo preventiva e
corretiva em equipamentos de informatica e ativos
de tecnologia, nas condicOes estabelecidas no Termo
de Referéncia. R
VALOR: R$ 56.880,00 - VIGENCIA: 01 (um) ano.
Caddigo CidadES Contratagoes - TC/ES:
2025.040E0700001.02.0001
Jodo Neiva/ES, 06 de junho de 2025.
Necemauro Alves de Oliveira
Gestor do FMAS

Protocolo 1568685

II TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PROMESSA DE COMPRA E VENDA N° 026/2009

O MUNICIPIO DE JOAO NEIVA, pessoa juridica
de direito publico interno, com sede politico-
-administrativa na Avenida Presidente Vargas,
n° 157, Centro, Jodo Neiva/ES, CEP 29.680-000,
inscrito no CNPJ sob o n° 31.776.479/0001-86,
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. PAULO
SERGIO DE NARDI, brasileiro, casado, portador
do CPF nO© 016.%** ***.93 e RG nO 1, ,%** *99
SSP/ES, residente e domiciliado a Rua Jodo R. de
Vasconcelos, n® 70, Bairro Santo Afonso, Joao Neiva/
ES, CEP 29.680-000 e pelo Secretario Municipal de
Desenvolvimento Urbano, Habitagdo e Obras Publicas,
Sr. ALLAN DANTAS DE AZEVEDO, brasileiro,
solteiro, portador do CPF n0© 094.*** ***_-60 e RG
no 1. %** *x*x7 SGP/ES, residente e domiciliado a
Rua Nossa Senhora da Saude, n°® 172, Centro, Jodo
Neiva/ES, CEP: 29.680-000, doravante denominado
CONTRATANTE ¢, de outro lado, EVA SOARES
DE OLIVEIRA, brasileira, portadora do CPF n°
117.%%* x*x*_54  residente e domiciliada no Bairro
Crubixa, Jodo Neiva/ES, CEP 29.680-000, doravante
denominada simplesmente CONTRATADA, tem
entre si justo e acordado o presente Termo Aditivo
ao Contrato n°® 026/2009 estabelecendo as seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA:

A contratada é ocupante da casa, situada no Bairro
Crubixda, em Jodo Neiva/ES, obtida em decorréncia
do Contrato de Promessa de Compra e Venda de n°
026/2009, firmado com a contratante em data de
05/06/2009.

CLAUSULA SEGUNDA:

A contratada reconhece expressamente que é
devedora do contratante relativamente a 63,8
(sessenta e trés inteiros e oito décimos) prestacdes
do imodvel descrito na Clausula Primeira deste
instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA:

Fica estabelecido por mais 63,8 (sessenta e trés
inteiros e oito décimos) meses o prazo de validade
do Contrato de Promessa de Compra e Venda n°
026/2009, estabelecido na Clausula Segunda e
Terceira do referido contrato, durante os quais
a contratada devera pagar regularmente suas
gres(tjag(”)es para efeito de cobertura do periodo
evido.
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CLAUSULA QUARTA:

O Contrato de Promessa de Compra e Venda n°
026/2009, fica repactuado através do presente 2°
(Segundo) Termo Aditivo, conforme quadro abaixo:

VALIDADE DO PRAZO: 10 ANOS - 120 PARCELAS

Inicio do Termo Aditivo Término do Termo Aditivo

ABRIL/2024 NOVEMBRO0/2029

N° PARCELAS PAGAS E QUE |N° PARCELAS PARA SEREM

FORAM DESCONTADAS PAGAS NO TERMO ADITIVO

ANO MESES ANO MESES

2009 09 2025 16,3

2010 06 2026 12

2011 04 2027 12

2012 06 2028 12

2013 06 2029 1,5

2014 XX

2015 08

2016 10

2017A2018 | XX

2019 72

TOTAL 5 6 _, 2| TOTAL 6 3, 8
PRESTACOES PRESTACOES

CLAUSULA QUINTA:

A assinatura do presente aditivo contratual implica no
pagamento a vista da primeira parcela, mantendo-se,
inalterados, todas as demais cladusulas do contrato
originario.

Jodo Neiva/ES, 12 de maio de 2025.

PAULO SERGIO DE NARDI
Prefeito Municipal

ALLAN DANTAS DE AZEVEDO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano,
Habitacdo e Obras Publicas

EVA SOARES DE OLIVEIRA
Contratada / Mutuaria
Protocolo 1568534

RESUMO DO CONVENIO DE CESSAO DE
SERVIDOR N° 010/2025

CEDENTE: MUNICIPIO DE JOAO NEIVA
CESSIONARIO: MUNICIPIO DE ARACRUZ

OBJETO: O objeto do presente Convénio é a cessdo
da servidora efetiva Paladia Ernesto Soares
Ventura, matricula n® 011860, ocupante do cargo de
Professor MA.PA.III, com O6nus para CESSIONARIO,
em forma de ressarcimento.

VIGENCIA: O presente Convénio terd vigéncia
a partir de sua publicagdo no Diario Oficial dos
Municipios - DOM/ES até o dia 31 de dezembro de
2028.

A integra do Convénio mencionado acima

encontra-se no Processo Administrativo n°
3.899/2025.

Jodo Neiva/ES, 02 de junho de 2025.

PAULO SERGIO DE NARDI
Prefeito Municipal de Jodo Neiva

LUIZ CARLOS COUTINHO
Prefeito Municipal de Aracruz
Protocolo 1567048

Laranja da Terra

PORTARIA N° 0190/2025

~

INSTITUI A MISSAO DE AVALIACAO DE
SHOWS ARTISTICOS DO CREDENCIAMENTO NO
MUNICIPIO DE LARANJA DA TERRA, ESTADO
DO ESPIRIT ANT

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJA DA
TERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
das atribuicdes que lhe confere o art. 68 da Lei
Organica Municipal n°® 43/90, e;

Considerando o Processo Administrativo n. ©
1824/2025;

RESOLVE

ARTIGO 1° - Fica criada a Comissao de Avaliacao
de Shows Artisticos do Credenciamento n® 01/2025,
Processo Administrativo n. © 01824/2025, realizado
no Municipio de Laranja da Terra/ES.

ARTIGO 2° - A comissdo serd composta por 04
(quatro) membros, sendo composta por 01 (um)
Presidente e 03 (trés) membros, com as atribuices
fixadas nesta Portaria, conforme segue abaixo:

Presidente

WILLIAN PONATH LITTIG - Presidente da Comissao
Membros

1- ANA CAROLINA COSTA NEITZEL- Membro
2- MATEUS MARTINS LOOSE- Membro

3- MARIANA SANTOS LITG - Membro

PARAGRAFO UNICO - em caso de impedimento ou
suspeicdo de qualquer dos membros acima dispostos,
bem como do presidente da comissdo, fica a prépria
Comissao autorizada a utilizar-se de servidor ativo
nos quadros do municipio, para a competente
substituicdo, quando e se julgar necessario.
ARTIGO 3° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogados efeitos em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Laranja da Terra/ES, em 14 de maio de 2025

HELIO STORCH
Secretario Municipal de Administragéo

JOADIR LOURENCO MARQUES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568147
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PORTARIA N° 191/2025

CANCELA CREDITOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJA DA
TERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdao conferidas pelo Artigo
68 da Lei Organica Municipal n° 43/90.

RESOLVE

ARTIGO 1° - Fica cancelado o crédito referente
ao saldo remanescente do parcelamento da
divida com a empresa JULIO CESAR JARSKE ME
(07.216.764/0001-68), no valor de R$ 679,69
(seiscentos e setenta e nove reais e sessenta e
nove centavos) referente ao crédito ndo reclamado,
desincorporado da Divida Ativa nesta data.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir
da data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes
contrarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Laranja da Terra/ES, em 14 de maio de 2025.

HELIO STORCH
Secretario Municipal de Administragao

JOADIR LOURENCO MARQUES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568156

PORTARIA N° 192/2025

Ve

CANCELA CREDITOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJA DA
TERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdao conferidas pelo Artigo
68 da Lei Organica Municipal n° 43/90.

RESOLVE

ARTIGO 19 - Fica cancelado o crédito referente ao
saldo remanescente do parcelamento da divida com
a empresa AGROZEUS (24.968.953/0001-06), no
valor de R$ 695,97 (seiscentos e noventa e cinco
reais e noventa e sete centavos) referente ao crédito
nao reclamado, desincorporado da Divida Ativa nesta
data.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir
da data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes
contrarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Laranja da Terra/ES, em 14 de maio de 2025.

HELIO STORCH
Secretario Municipal de Administragao

JOADIR LOURENCO MARQUES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568176

PORTARIA N° 193/2025

CANCELA CREDITOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJA DA
TERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdao conferidas pelo Artigo
68 da Lei Organica Municipal n° 43/90.

RESOLVE

ARTIGO 19 - Fica cancelado o crédito referente ao
saldo remanescente do parcelamento da divida com a
empresa WALDIR KESTER ME (03.877.502/0001-93),
no valor de R$ 605,39 (seiscentos e cinco reais e
trinta e nove centavos) referente ao crédito ndo
reclamado, desincorporado da Divida Ativa nesta
data.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir
da data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes
contrarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Laranja da Terra/ES, em 14 de maio de 2025.

HELIO STORCH
Secretario Municipal de Administragao

JOADIR LOURENCO MARQUES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568178

PORTARIA N° 0194/2025

CONCEDE PROGRESSAO POR MERITO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJA DA
TERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Artigo
68 da Lei Organica Municipal n° 43/90.
Considerando o Processo Administrativo N©
1112/2025;

RESOLVE

ARTIGO 1° - Concede a servidora FERNANDA
GECKEL KLUG, Professora A (anos iniciais),
Progressdo Por Mérito, passando do padrdo 1 para
o padrao 2, conforme Artigo 15 da Lei Municipal n°
226/97.

ARTIGO 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicdes contrarias,
retroagindo seus efeitos, inclusive financeiros em 17
de marco de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Laranja da Terra/ES, 14 de maio de 2025

HELIO STORCH
Secretario Municipal de Administragao

JOADIR LOURENCO MARQUES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568185
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O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJA DA
TERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicdes que lhe sao conferidas pelo Artigo
68 da Lei Organica Municipal n° 43/90.
Considerando o Processo Administrativo N°
1111/2025;

RESOLVE

ARTIGO 1° - Concede a servidora KARLA DELBONI
CABRAL, Professora A (anos iniciais), Nivel V,
Progressao Por Mérito, passando do padrao 1 para
o padrao 2, conforme Artigo 15 da Lei Municipal n°
226/97.

ARTIGO 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicdes contrarias,
retroagindo seus efeitos, inclusive financeiros em 17
de marcgo de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Laranja da Terra/ES, 14 de maio de 2025

HELIO STORCH
Secretario Municipal de Administragao

JOADIR LOURENCO MARQUES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568192

PORTARIA N° 0196/2025

CONCEDE PROGRESSAO POR MERITO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJA DA
TERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Artigo
68 da Lei Orgéanica Municipal n° 43/90.
Considerando o0 Processo Administrativo N©
5638/2025;

RESOLVE

ARTIGO 1° - Concede o servidor CLAUDIOMAR
KLUG, Professor A (anos iniciais), Progressao Por
Mérito, passando do padrao 2 para o padrao 3,
conforme Artigo 15 da Lei Municipal n°® 226/97.

ARTIGO 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicdes contrarias,
retroagindo seus efeitos, inclusive financeiros em 11
de novembro de 2024.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Laranja da Terra/ES, 14 de maio de 2025

HELIO STORCH
Secretario Municipal de Administragao

JOADIR LOURENCO MARQUES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568202

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJA DA
TERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Artigo
68 da Lei Organica Municipal n° 43/90.
Considerando o Processo Administrativo N©
5318/2025;

RESOLVE

ARTIGO 1° - Concede a servidora RITA DE CASSIA
TEIXEIRA FLEGLER, Professora A (anos iniciais),
Progressdao Por Mérito, passando do padrdo 4 para
o padrao 5, conforme Artigo 15 da Lei Municipal n°
226/97.

ARTIGO 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicGes contrarias,
retroagindo seus efeitos, inclusive financeiros em 21
de outubro de 2024.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Laranja da Terra/ES, 14 de maio de 2025

HELIO STORCH
Secretario Municipal de Administracao

JOADIR LOURENCO MARQUES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568210

PORTARIA N° 0198/2025
DISPOE SOBRE DESIGNAGCAO DE GESTOR E
FISCAL DE CONTRATO.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas
atribuicdes que |he confere o art. 68 da Lei Organica
Municipal n° 043/90;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores JUVENAL FLEGLER,
CPF n. 9 xxxxxxxxxxxxx e JOHNATAN LAWERS, CPF
N. 9 XXXXXXXXXXXX, como Gestor e Fiscal de Contrato,
respectivamente, na condicdo de titulares, para gerir
e fiscalizar a execugao do Contrato N°030/2025
PMLT, celebrado entre o MUNICIPIO DE LARANJA
DA TERRA e a empresa SOMA ENGENHARIA E
CONSULTORIA LTDA (10.015.935/0001-03),
que tem porobjetoa CONTRATA(;AO DE ENGENHARIA
ESPECIALIZADA PARA AUXILIAR, ASSESSORAR,
INSPECIONAR, QUANTIFICAR E CONSOLIDAR
ELEMENTOS QUANTO AS OBRAS EM EXECUCAO E A
EXECUTAR NO MUNICIPIO DE LARANJA DA TERRA/
ES, nos termos do Decreto n° 1.047, de 08 de
dezembro de 2023.

Art. 2° Designar a servidora GLICIA HELENA KRAUSE
CORTELETTI, CPF N© xxxxxxxxxX, Fiscal de Contrato
na condicdo de suplente, para fiscalizar execugao
do contrato acima descrito nos impedimentos legais
e eventuais do titular, nos termos do Decreto n©
1.047, de 08 de dezembro de 2023.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo e tera vigéncia até o vencimento do
contrato e de sua garantia, quando houver.
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE E
ARQUIVE-SE.

Laranja da Terra/ES, 15 de maio de 2025.

HELIO STORCH
Secretario Municipal de Administragéo

JOADIR LOURENCO MARQUES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568218

PORTARIA N° 199/2025
DISPOE SOBRE DESIGNACAO DE GESTOR E
FISCAL DE CONTRATO.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes
que Ihe confere o art. 68 da Lei Organica Municipal n°
043/90;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores ADILSON JOSE
FERNANDES, CPF nO xxxxxxxxxxxxx e WILLIAN
PONATH LITTIG, CPF N0 XXXXXXXXXXXXXXX, COMO
Gestor e Fiscal de Contrato, respectivamente,
na condicdao de titulares, para gerir e fiscalizar
a execugao do Contrato n° 031/2025 - PMLT,
celebrado entre o MUNICIPIO DE LARANJA DA
TERRA e a empresa SL PRODUCOES E EVENTOS
EIRELI (20.357.423/0001-70), que tem por objeto
a CONTRATACAO DE EMPRESAS PARA LOCACAO
DE EQUIPAMENTOS E PRESTACAO DE SERVICOS
DIVERSOS PARA EVENTOS REALIZADOS PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA E
ESPORTES, nos termos do Decreto n° 1.047, de 08
de dezembro de 2023.

Art. 2° Designar a servidora MARIANA SANTOS
LITG, CPF nO xxxxxxxxxXxxxx, como Gestor e Fiscal
de Contrato na condicdao de suplente, para gerir e
fiscalizar execucdo do contrato acima descrito nos
impedimentos legais e eventuais do titular, nos
termos do Decreto n© 1.047, de 08 de dezembro de
2023.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo e tera vigéncia até o vencimento do
contrato e de sua garantia, quando houver.

REGISTRE-SE,
ARQUIVE-SE.

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE E

Laranja da Terra/ES, 15 de maio de 2025

HELIO STORCH
Secretario Municipal de Administragdo

JOADIR LOURENCO MARQUES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568222

PORTARIA N° 200/2025
DISPOE SOBRE DESIGNAGCAO DE GESTOR E
FISCAL DE CONTRATO.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuigcdes
que Ihe confere o art. 68 da Lei Organica Municipal n°
043/90;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores GILMAR RATUNDE,

CPF no xxxxxxxxxxxxx e EVANDINA OTTO, CPF n©
XXXXXXXXXXXXX, como Gestor e Fiscal de Contrato,
respectivamente, na condicao de titulares, para gerir
e fiscalizar a execugao do Contrato n°® 032/2025 -
PMLT, celebrado entre o MUNICIPIO DE LARANJA
DA TERRAe aempresa DARLAN OLIVEIRA SANTOS
XXXXXXXXXX que tem por objeto a CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO
DE SERVICOS DE REALIZAGAO DO _CONCURSO
LEITEIRO, NA 372 FESTA DE EMANCIPACAO POLITICA
DE LARANJA DA TERRA/ES, nos termos do Decreto n©
1.047, de 08 de dezembro de 2023.

Art. 29 Designar a servidora LORRANE AIGNER
LOURENCO, CPF n® XxXxxxxXxxxxxX, como Gestor e
Fiscal de Contrato na condicdo de suplente, para
gerir e fiscalizar execucdo do contrato acima descrito
nos impedimentos legais e eventuais do titular, nos
termos do Decreto n© 1.047, de 08 de dezembro de
2023.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacao e tera vigéncia até o vencimento do
contrato e de sua garantia, quando houver.

PUBLIQUE-SE,

REGISTRE-SE, CUMPRA-SE E

ARQUIVE-SE.
Laranja da Terra/ES, 15 de maio de 2025

HELIO STORCH
Secretario Municipal de Administragdo

JOADIR LOURENCO MARQUES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568230

PORTARIA N° 0201/2025

CONCEDE PROGRESSAO POR MERITO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJA DATERRA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes que lhe sao conferidas pelo Artigo 68 da
Lei Orgéanica Municipal n° 43/90.
Considerando o  Processo
2494/2024;

RESOLVE

ARTIGO 1° - Concede ao servidor JODISMAR
MACHADO, Professor A Educacdo Infantil, Nivel V,
Progressao Por Mérito, passando do padrao 2 para
o0 padrao 3, conforme Artigo 15 da Lei Municipal n°
226/97.

Administrativo  N©

ARTIGO 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicoes contrarias,
retroagindo seus efeitos, inclusive financeiros em 25
de abril de 2024.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Laranja da Terra/ES, 15 de maio de 2025

HELIO STORCH
Secretario Municipal de Administragdo

JOADIR LOURENCO MARQUES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568346
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PORTARIA N° 0202/2025
CONCEDE PROGRESSAO POR MERITO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJA DA
TERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Artigo
68 da Lei Orgéanica Municipal n° 43/90.
Considerando o0 Processo Administrativo N©
5553/2024;

RESOLVE

ARTIGO 1° - Concede a servidora LEIDILAINE
DUSTERHAFET HADDAD, Professora A (anos
iniciais), Nivel V, Progressao Por Mérito, passando
do padrao 5 para o padrdo 6, conforme Artigo 15 da
Lei Municipal n° 226/97.

ARTIGO 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicOes contrarias,
retroagindo seus efeitos, inclusive financeiros em 06
de novembro de 2024.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Laranja da Terra/ES, 15 de maio de 2025

HELIO STORCH
Secretario Municipal de Administragéo

JOADIR LOURENCO MARQUES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568353

PORTARIA N° 203/2025
DISPOE SOBRE DESIGNAGCAO DE GESTOR E
FISCAL DE CONTRATO.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere o art. 68 da Lei Organica
Municipal n® 043/90;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores ADILSON JOSE
FERNANDES, CPF nO xxxxxxxxxxxxx e WILLIAN
PONATH LITTIG, CPF n% XXXXXXXXXXXXX, COMO
Gestor e Fiscal de Contrato, respectivamente,
na condicao de titulares, para gerir e fiscalizar a
execugao dos Contratos n. °© 033/2025 PMLT,
celebrado entre o0 MUNICIPIO DE LARANJA DA
TERRA e 0 locador ROBERTO TESCH (CPF N°
XXXXXXXXXXXXX), 034/2025 PMLT e o locador
VALDIR TESCH (CPF N° xxxxxxxxxx), 035/2025
PMLT e o locador ESPOLIO DE NOLBERTO TESCH
(CPF N° xxxxxxxxxxx) e 036/2025 PMLT e
0 locador CARLOS ROBERTO JARSKE (CPF N°
XXXXXXXXXXXxX), 037/2025 PMLT e o locador
JULIO CESAR JARSKE (CPF N° XXXXXXXXXXXXX)
€ 038/2025 PMLT e o locador ANA PAULA JARSKE
NAVARRO (CPF N°2 XxXXXXXXXXXXXX), que tem
por objeto a LOCACAO DE UM TERRENO PROXIMO
A SEDE DO MUNICIPIO DE LARANJA DA TERRA/
ES, NA PROPORGAO DE 40.000 m2 (QUARENTA MIL
METROS QUADRADOS, OBJETO DE MATRICULA n. °
3430 DO CARTORIO DE REGISTRO DE IMOVEL DA
COMARCA DE LARANJA DA TERRA/ES, PARA O PATIO
PARA AS FESTIVIDADES DO 37° ANIVERSARIO
DE EMANCIPACAO POLITICA DO MUNICIPIO DE
LARANJA DA TERRA/ES, nos termos do Decreto n°

1.047, de 08 de dezembro de 2023.

Art. 2° Designar os servidores MARIANA SANTOS
LITG, CPF nO XXXXXXXXXXXXXXX como Gestor e Fiscal
de Contrato na condicao de suplente, para gerir e
fiscalizar execucdo do contrato acima descrito nos
impedimentos legais e eventuais do titular, nos
termos do Decreto n°® 1.047, de 08 de dezembro de
2023.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo e tera vigéncia até o vencimento do
contrato e de sua garantia, quando houver.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE E
ARQUIVE-SE.

Laranja da Terra/ES, 16 de maio de 2025

HELIO STORCH
Secretario Municipal de Administracao

JOADIR LOURENCO MARQUES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568362

PORTARIA n.° 204/2025

CONCEDE PROMOCAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJA DA
TERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdao conferidas pelo Artigo
68 da Lei Organica Municipal n°® 43/90, €;
Considerando o que constado Processo Administrativo
n. © 1328/2025;

RESOLVE

ARTIGO 1° - Conceder o servidor GILBERTO
NUNES MELO, Administrador Escolar, Promogdo do
Nivel IV, para o Nivel V, conforme Artigo 12 da Lei
Municipal n°® 226/97.

ARTIGO 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicoes contrarias,
retroagindo seus efeitos, inclusive financeiros em 27
de marcgo de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Laranja da Terra/ES, em 20 de maio de 2025

HELIO STORCH
Secretario Municipal de Administragao

JOADIR LOURENCO MARQUES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568366

PORTARIA N° 205/2025
DISPOE SOBRE DESIGNACAO DE GESTOR E
FISCAL DE CONTRATO.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas
atribuicdes que |he confere o art. 68 da Lei Organica
Municipal n® 043/90;

RESOLVE:
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Art. 1° Designar os servidores ADILSON JOSE
FERNANDES, CPF nO XXXXXXXXXXxxxxX e WILLIAN
PONATH LITTIG, CPF N9 XXXXXXXXXXXXXXX, COMO
Gestor e Fiscal de Contrato, respectivamente, na
condicdo de titulares, para gerir e fiscalizar a execugao
do Contrato n° 039/2025 - PMLT, celebrado
entre 0 MUNICIPIO DE LARANJA DA TERRA e
a empresa MAXIMA PRODUCOES E EVENTOS
LTDA (12.810.293/0001-51), que tem por objeto
a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
FORNECIMENTO DE ESTRUTURAS, EQUIPAMENTOS
E SERVICOS NECSSARIOS PARA A REALIZACAO DE
RODEIO SHOW PREVITO PARA OCORRER DURANTE
O EVENTO OFICIAL PROMOVIDO PELO MUNICIPIO DE
LARANJA DA TERRA/ES, ALUSIVO A COMEMORACAO
DO 37° ANIVERSARIO DE EMANCIPACAO POLITICA
DO MUNICIPIO, nos termos do Decreto n° 1.047, de
08 de dezembro de 2023.

Art. 20 Designar a servidora MARIANA SANTOS LITG,
CPF n% xxxxxxxxxxxx, como Gestor e Fiscal de Contrato
na condicao de suplente, para gerir e fiscalizar execugao
do contrato acima descrito nos impedimentos legais e
eventuais do titular, nos termos do Decreto n° 1.047,
de 08 de dezembro de 2023.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo e tera vigéncia até o vencimento do contrato
e de sua garantia, quando houver.

Registre-se, publique-se, cumpra-se earquive-se.
Laranja da Terra/ES, 20 de maio de 2025

HELIO STORCH
Secretario Municipal de Administragdo

JOADIR LOURENCO MARQUES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568377

PORTARIA N° 206/2025
DISPOE SOBRE DESIGNACAO DE GESTOR E
FISCAL DE CONTRATO.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes
que Ihe confere o art. 68 da Lei Orgéanica Municipal n°
043/90;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores ADILSON JOSE
FERNANDES, CPF nO XxXXXXXXXXXXxxxxx e WILLIAN
PONATH LITTIG, CPF nO XXXXXXXXXXXXX, como Gestor
e Fiscal de Contrato, respectivamente, na condicao
de titulares, para gerir e fiscalizar a execucao do
Contratg n°® 040/2025 - PMLT, celebrado entre o
MUNICIPIO DE LARANJA DA TERRA e a empresa
RECONCAVO ENTRETENIMENTOS E SERVICOS
LTDA (09.419.692/0001-81), que tem por objeto
a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, NA
PRESTACAO NO SERVICO DE LOCACAO DE ESTRUTURA
E EQUIPAMENTOS PARA ATENDER AS DEMANDAS DE
TODAS AS SECRETARIAS, nos termos do Decreto n°
1.047, de 08 de dezembro de 2023.

Art. 2° Designar a servidora MARIANA SANTOS
LITG, CPF nO xxXXXXXXXxxxx, como Gestor e Fiscal
de Contrato na condicdo de suplente, para gerir e
fiscalizar execugdao do contrato acima descrito nos
impedimentos legais e eventuais do titular, nos termos
do Decreto n° 1.047, de 08 de dezembro de 2023.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo e tera vigéncia até o vencimento do contrato
e de sua garantia, quando houver.

Registre-se, publique-se, cumpra-se earquive-se.
Laranja da Terra/ES, 20 de maio de 2025

HELIO STORCH
Secretario Municipal de Administragdo

JOADIR LOURENCO MARQUES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568384

3 PORTARIA N° 207/2025
DISPOE SOBRE DESIGNACAO DE GESTOR E
FISCAL DE CONTRATO.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes
que lhe confere o art. 68 da Lei Organica Municipal n°
043/90;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores ADILSON JOSE
FERNANDES, CPF no xxxxxxxxxxxx e WILLIAN
PONATH LITTIG, CPF N9 XXXXXXXXXXXXX, como Gestor
e Fiscal de Contrato, respectivamente, na condicdo de
titulares, para gerir e fiscalizar a execugdo do Contrato
no 041/2025 PMLT, celebrado entre o MUNICIPIO
DE LARANJA DA TERRA e o0 locador GEOMAR
AIGNER _(XXXXXXXXXXXXX), que tem por objeto
a LOCAC,‘AO DE UM TERRENO PROXIMO A SEDE DO
MUNICIPIO DE LARANJA DA TERRA, NA PROPORCAO
DE 532 m2 (QUINHENTOS E TRINTA E DOIS MIL
METROS QUADRADOS), PARA SERVIR DE ACESSO AO
PATIO PARA AS FESTIVIDADES DO 37° ANIVERSARIO
DE EMANCIPACAO POLITICA DO MUNICIPI,O DE
LARANJA DA TERRA/ES, QUE SE REALIZARA NOS
DIAS 29 A 31 DE MAIO E 01 DE JUNHO DE 2025,
DECORRENTE DA INEXIBILIDADE DE LICITACAO n.
°© 10/2025, NAS CONDICOES ESTABELECIDAS NO
TERMO DE REFERENCIA, nos termos do Decreto n°
1.047, de 08 de dezembro de 2023.

Art. 2° Designar a servidora MARIANA SANTOS
LITG, CPF n% XXXXXXXXXxXxxX, como Gestor e Fiscal
de Contrato na condicao de suplente, para gerir e
fiscalizar execugdao do contrato acima descrito nos
impedimentos legais e eventuais do titular, nos termos
do Decreto n° 1.047, de 08 de dezembro de 2023.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo e tera vigéncia até o vencimento do contrato
e de sua garantia, quando houver.

Registre-se, publique-se, cumpra-se earquive-se.
Laranja da Terra/ES, 20 de maio de 2025

HELIO STORCH
Secretario Municipal de Administragdo

JOADIR LOURENCO MARQUES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568388
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PORTARIA N° 208/2025
DISPOE SOBRE DESIGNACAO DE GESTOR E
FISCAL DE CONTRATO.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere o art. 68 da Lei Orgénica
Municipal n°® 043/90;

RESOLVE:

Art._1° Designar os servidores JUNIO POSSMOSER
SIMAO, CPF no9 xxxXXXxxxxxxxxx e VIVIANE
NICKEL, CPF nO XXXXXXXXXXXXXX, como Gestor e
Fiscal de Contrato, respectivamente, na condicao
de titulares, para gerir e fiscalizar a execugao do
Contrato n° 018/2025 FMSLT, celebrado entre o
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LARANJA
DA TERRA e a empresa M S GRAFICA LTDA
(01.271.482/0001-87), que tem por objeto a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICO DE CONFECGCAO DE MATERIAL GRAFICO
PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, nos termos do Decreto n© 1.047, de 08 de
dezembro de 2023.

Art. 2° Designar os servidores ROSELY APARECIDA
MOROZESKY, CPF nO xxxXXXxxxxxxxx e THAIS
LUDTKE NAIMEKE, CPF no XXXXXXXXXXXXXXX,
respectivamente, como Gestor e Fiscal de
Contrato na condicao de substitutos, para gerir e
fiscalizar execucdo do contrato acima descrito nos
impedimentos legais e eventuais do titular, nos
termos do Decreto n°® 1.047, de 08 de dezembro de
2023.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo e tera vigéncia até o vencimento do
contrato e de sua garantia, quando houver.

Registre-se,
arquive-se.

publique-se, cumpra-se e

Laranja da Terra/ES, 21 de maio de 2025.

HELIO STORCH
Secretario Municipal de Administragao

JOADIR LOURENCO MARQUES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568393

Portaria

Mantenopolis

PORTARIA N° 369/2025

O Prefeito Municipal de Mantendpolis, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Artigo 1° - EXONERAR a servidora PATRICIA
CONSTANCIO RIBEIRO CPF: XXX.194.237-XXX
do cargo de AGENTE DE APOIO ESCOLAR da
Secretaria Executivo de Educacao, Cultura e Turismo,
a partir de 02 de junho de 2024.

Artigo 2° -
sua publicacao,
junho de 2024.

Esta Portaria entra em vigor na data de
retroagindo seus efeitos a 02 de

Registra-se, publique-se e cumpra-se.
Mantenopolis-ES, 05 de junho de 2025.
LUCIO MARQUES DE MORAIS

Prefeito Municipal -
Protocolo 1568476

Marechal Floriano

Resolugao

RESOLUCAO - CMAS. N°. 022/2025

DISPOE SOBRE O REGIMENTO INTERNO DA
REALIZACAO DA 12° CONFERENCIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL DE MARECHAL
FLORIANO.

CAPITULOI |
DO OBJETIVO, TEMARIO

Art. 192, A 120 Conferéncia Municipal da Assisténcia
Social sera presidida pelo Presidente do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS, Sra. Livia de
Vargas da Costa, e sera realizada na data de 10 de
junho de 2025.

Paragrafo Unico. Na auséncia do Presidente, o
Vice-Presidente do CMAS assumira a Presidéncia.
Art.29, A 12° Conferéncia Municipal da Assisténcia
Social constitui-se em instancia que tem por objetivo
analisar, propor e deliberar com base na avaliagdo
local, reconhecendo a corresponsabilidade de
cada ente federado, e eleger Delegados(as) para
Conferéncia Estadual de Assisténcia Social.

Art.39. A 120 Conferéncia Municipal tem como tema
central: “20 anos do SUAS: construgao, protecao, e
resisténcia”, e esta organizada em 5 Eixos:

EIXO 1: Universalizacdao do SUAS: Acesso Integral
com Equidade e Respeito as Diversidades;

EIXO 2: Aperfeicoamento Continuo do SUAS:
Inovacao, Gestao Descentralizada e Valorizagao
Profissional;

EIXO 3: Integracdo de Beneficios e Servigos So-
cioassistenciais: Fortalecendo a Protegcdo Social,
Seguranca de Renda e a Inclusdo Social no Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS);

EIXO 4: Gestdo Democratica, informacdo no
SUAS e comunicacdo transparente: fortalecendo a
participagdo social no SUAS; e

EIXO 5: Sustentabilidade Financeira e Equidade no
Cofinanciamento do SUAS

CAPITULO II _
DA ORGANIZAGAO

Art.4°. A 120 Conferéncia Municipal deverd ser
realizada a partir das seguintes etapas:

I- Credenciamento;

II- Abertura e aprovagao do Regimento Interno;

I1I- Palestra/painéis sobre o tema e os 5 eixos;

IV- Grupos de Trabalhos por Eixos;

V- Plenaria final/deliberagdes a partir das prioridades
definidas pelos grupos de Trabalho;
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VI- Eleigao dos Delegados(a);
VII- Encerramento.

CAPITULO III

DOS PARTICIPANTES

Art.5°. Poderdo se inscrever como participantes
da 12° Conferéncia Municipal todas as pessoas
envolvidas na execucdo da politica de Assisténcia
Social e interessadas no processo de gestdo e na
consolidagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) para o municipio na condicdo de:

I- Delegados, Representantes Governamentais
e Representantes da Sociedade Civil, desde que
devidamente credenciados, com direito a voz e voto;
II- Representantes governamentais;

III- Representantes da Sociedade Civil, os seguintes
seguimentos:

a) Entidades de assisténcia social;

b) Entidades representantes dos trabalhadores da
Politica de Assisténcia Social e profissionais da area;
c) Usuarios e organizacdes de usuarios.
IVv- convidados, desde que
credenciados, com direito a voz:

a) pessoas interessadas nas questdes da Conferéncia.

devidamente

b) representantes de universidades, Poder Legislativo
Federal, Estadual e Municipal, Judiciario, Ministério
Publico, Conselhos de Politicas Publicas e de Direitos.
§1° Sao Delegados(as) Natos(as) Conselheiros(as)
titulares e suplentes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Art.6°. Estabelece diretrizes para a reserva de
cotas de no minimo 30% para eleicdo das(os)
delegadas(os) das etapas municipais, aplicadas a:
I. pessoas negras (autodeclaradas pretas ou pardas);
I1. pessoas com deficiéncia;

ITI. pessoas LGBTQIAPN+;

IV. pessoas idosas (mais de 60 anos);

V. adolescentes (12 a 17 anos);

VI. jovens (18 a 29 anos);

VII. migrantes, refugiados e apatridas;

VIII. atingidos por barragens; e

IX. Grupos Populacionais Tradicionais e Especificos
(GPTEs).

§1° S3o considerados Grupos Populacionais
Tradicionais e Especificos: (indigenas, quilombolas,
ciganos, extrativistas, pescadores artesanais,
comunidade de terreiro, ribeirinhos, agricultores
familiares, assentados, beneficidrios do Programa
Nacional de Crédito Fundiario - PNCF, acampados,
atingidos por empreendimento de infraestrutura,
familias de presos do sistema carcerario, catadores
de materiais reciclaveis, pessoas em situacdo de rua)
e outros que venham a ser atualizados conforme a
normativa pertinente.

§20 As cotas devem ser aplicadas aos delegados(as)
eleitos(as) dos governos e dos segmentos da
sociedade civil (trabalhadores(as), usuarios(as)
e entidades e organizacdes da sociedade civil da
assisténcia social, respeitando-se na composicdo
total da delegacao a paridade e proporcionalidade.
Art. 72 O(A) candidato(a) a delegado(a) no ambito
das cotas deve se inscrever identificando apenas
um dos grupos listados no artigo 5° que pretende
representar, sem prejuizo de registro das demais
caracteristicas pessoais e identitarias na ficha de
inscrigao.

CAPITULO IV
DOS GRUPOS DE TRABALHO
Art.8°. Os grupos de trabalho se reunirdo no dia 10

de junho de 2025, com disponibilidade de 1 hora e
30 minutos para realizacao das atividades conforme
programacao.

§10 Cada grupo de trabalho deve contar com um
facilitador que discorrera sobre o tema e um relator
previamente escolhido.

§2° Cada grupo de trabalho ficara com um eixo,
as propostas e as mogdes serdao encaminhadas a
plenaria para analise, discussao e aprovacao.

§3 As intervencdes orais poderdo durar no maximo
trés minutos.

84 Compete ao relator de cada grupo de trabalho
responsabilizar-se pelo registro do resultado das
discussGes do grupo e ao facilitador apresenta-lo em
plenaria.

85 O resultado das discussbes deverao ser
entregues pelo relator a Comissdao Organizadora
de Conferéncia, imediatamente apds apresentagao,
andlise e aprovacdo da plenaria.

§6 Cada grupo de trabalho deve construir no minimo
5 propostas de deliberacdao para o respectivo eixo
debatido, das quais: pelo menos uma (1) proposta
de deliberagcao para o proprio municipio, pelo menos
uma (1) proposta de deliberacao para o Estado e,
pelo menos, uma (1) proposta para a Unido.
Art.99, Os relatodrios dos grupos serdao encaminhados
a Comissao Organizadora para elaboragcdao do
Relatério Final.

CAPITULO V

DA COMISSAO ORGANIZADORA

Art.10. E necessario que a Comissdo seja paritaria,
ou seja, dois representantes da Sociedade Civil e
dois representantes do governo.

Art.11. Cabe a Comissdao Organizadora elaborar
0 orcamento, propor estratégias de mobilizagdo e
divulgacdo a Conferéncia, assim como definir o local
para realizagdo da mesma, preparar a programacao,
definir os palestrantes, organizar o credenciamento,
construir a minuta do Regimento Interno e
programar apresentacgoes culturais que é opcional no
evento, prever o acesso das pessoas com deficiéncia
e construir o Relatério Final e encaminha-lo ao
Conselho Estadual de Assisténcia Social.

CAPITULO VI
DO PROCESSO ELEITORAL DOS DELEGADOS

Art.12. Poderdo ser candidatos a Delegados para a
120 Conferéncia Estadual, os participantes elencados
no inciso I, e §1° do artigo 5° deste Regimento.
Art.13. Serdo 6 (seis) Delegados de cada municipio
para a etapa Estadual, sendo: 3 (trés) delegados
representantes do Poder Publico e 3 (trés)
representantes da sociedade civil, pleiteando da
seguinte forma: 1 (um) do segmento de entidades
de Assisténcia Social; 1 (um) do segmento de
movimentos populares e 1 (um) do segmento de
usuarios.

Art.14. Todos os inscritos na Conferéncia podem
votar, mas apenas os delegados podem ser votados.
Art.15. A eleicdo acontecera na Plenaria Final,
dentre os seguintes segmentos: entidades de
assisténcia social, representantes de movimento
popular, usuarios e organizagbes de usuarios do
SUAS (50%); Representantes do Governo (50%).
Art.16. Sera a plenaria que decidird quem sera
eleito Delegado para a 12° Conferéncia Estadual de
Assisténcia Social.
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CAPITULO VII

DO CREDENCIAMENTO

Art.17. O credenciamento dos(as) participantes da 12°
Conferéncia Municipal sera efetuado no dia 10 de junho
de 2025 as 8 horas, com a finalidade de identificar os
participantes para a Conferéncia e obter informacgoes
para o relatorio final.
Art.18.Asexcepcionalidadessurgidasnocredenciamento
serdo tratadas pela Comissao Organizadora.

CAPITULO VIII

DOS PAINEIS E PALESTRAS

Art.19. A palestra terd por finalidade promover o
aprofundamento de questdes pertinentes aos cinco (5)
eixos.

Art.20. A Comissdo Organizadora tera como referéncia
um(a) Relator(a) que ficard responsavel pela
sistematizacdo dos dados sobre o tema.

Art.21°. A palestrante dispora de 1 hora para discorrer
sobre o tema e 15 minutos serdo para perguntas dos
participantes.

CAPITULO IX

DA PLENARIA FINAL

Art. 22. A Sessdao Plenaria Final tera carater deliberativo
com a finalidade de:

I - Debater e aprovar o relatorio final dos grupos de
trabalho que forem apresentados durante a 12°
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

II - Eleger 03 delegados representantes do poder
publico e 03 representantes da sociedade civil e seus
respectivos suplentes para participar da 12° Conferéncia
Estadual de Assisténcia Social.

Art.23. A Plenaria Final € o momento de votacdo das
propostas e da deliberacao.

Art.24. Na Plenaria final terdo direito a voto os delegados
devidamente pré-credenciados na 12° Conferéncia
Municipal.

Art.25. As Deliberagdes na Plenaria Final serdo definidas
a partir das prioridades estabelecidas pelos Grupos de
Trabalho considerando os 5 Eixos da Conferéncia.
Art.26. As propostas de deliberacdo construidas pelos
Grupos de Trabalho serdao apreciadas e votadas pelos
participantes, visando a definicdo das deliberacdes
finais que serdo encaminhadas para a sistematizagao
pelo ente estadual.

Art.27. A Plenaria Final deve resultar em um conjunto
de no maximo 10 deliberagdes para o préprio municipio;
5 deliberacoes para o Estado e 5 deliberacbes para
Unido.

Art.28. O Produto da Conferéncia Municipal sera
encaminhado para o Conselho Estadual em instrumento
proprio.

CAPITULO X

DAS MOCOES

Art.29. As mogdes deverdo ser apresentadas a
Relatoria da 12° Conferéncia Municipal, devidamente
referendadas por 60 % de Delegados(as) presentes,
até a instalagd@o da Plenaria Final.

Paragrafo Unico. As Mogdes poderdo ser de repudio,
indignacao, apoio, congratulagao ou recomendacao.
Art. 30. As mocGes serdo apreciadas pela Plenaria Final.
Apos a leitura de cada mocao proceder-se-a a votacao,
sendo aprovadas as que obtiverem a maioria dos votos
dos(as) Delegados(as).

CAPITULO XI _
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art.31. Aos participantes das Plenarias é assegurado

o direito de levantar questbes de ordem a Mesa
Coordenadora, sempre que julgarem nao ser cumprido
este Regimento.

Paragrafo Unico. Em regime de votacdo, sdao vedados
os levantamentos de questdes de ordem.

Art.32. Os casos omissos serdao resolvidos pela
Comissao Organizadora e apresentados para votacao
da Plenaria.

Art.33. Sera divulgado pela Comissdo Organizadora,
apés o término do credenciamento, o numero
de delegados e delegadas da 12° Conferéncia
Municipal aptos(as) a votar, bem como o numero de
convidados(as).

Art.34. Serdao conferidos certificados aos participantes
da 12° Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
assim como a todos da organizagdo e apoio.

Art.35. O presente Regimento entrara em vigor apos
ser referendado pela da plenaria da 12° Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social.

Marechal Floriano/ES, 28 de maio de 2025.

LIVIA DE VARGAS DA COSTA
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Marechal Floriano/ES

Protocolo 1567948

Deliberagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL
FLORIANO )

RESULTADO DA ANALISE DE PROPOSTA DA CHAMADA
PUBLICA N° 002/2025

O MUNICIPIO DE MARECHAL FLORIANO, por intermédio
do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE MARECHAL FLORIANO, inscrito no CNPJ] sob o n°
14.499.229/0001-27, com sede na Rua Belarmino
Pinto, n°® 82, Centro, Marechal Floriano, Espirito Santo,
torna publico aos interessados que, de acordo com a
Lei n® 9.637/1998, e apds anadlise técnica da Secretaria
Municipal de Saude, a documentacdo apresentada pela
IAMASE - Instituto de Apoio ao Meio Ambiente, Salde e
Esporte, atende as exigéncias as exigéncias das alineas
“b” e “c” do subitem 5.1 do edital de CHAMA PUBLICA N©
002/2025 que tem por objeto a selecao e contratacao
de Organizagdo Social de Saude(0SS), ja qualificada no
Municipio de Marechal Floriano, contratacdo de servicos
gerenciamento, operacionalizacdo, execucao de servicos
assistenciais de saude, servigos de apoio administrativo
e técnicos de salde, e demais agbes de salde e
atendimentos, que assegure assisténcia universal e
gratuita a populacdo, para atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Saude. Concluidas todas
as etapas de andlise das propostas, declaramos que
a proposta vencedora a apresentada pelo IAMASE -
Instituto de Apoio ao Meio Ambiente, Salde e Esporte.

Marechal Floriano - ES, 9 de junho de 2025.

ANTONIO LIDINEY GOBBI
Prefeito

MARIA ARLETE NOVAES MORAES SILVA
Secretario Municipal de Saude - Fundo Municipal de
Saude

Protocolo 1568716
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Termos

PREFEITURA MUNICIPAL DE
FLORIANO ,
HOMOLOGAGAO DA CHAMADA PUBLICA N© 002/2025

MARECHAL

O MUNICIPIO DE MARECHAL FLORIANO, por
intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MARECHAL FLORIANO, inscrito
no CNPJ sob o n° 14.499.229/0001-27, com
sede na Rua Belarmino Pinto, n°® 82, Centro,
Marechal Floriano, Espirito Santo, atendida a Lei
n°® 9.637/1998, torna publico a HOMOLOGACAO do
processo de Chamada Publica n°® 002/25 que tem
por objeto a selecdo e contratacdo de Organizacao
Social de Saude(0SS), ja qualificada no Municipio
de Marechal Floriano, contratacdao de servicos
gerenciamento, operacionalizacdo, execucao de
servigos assistenciais de salde, servicos de apoio
administrativo e técnicos de saude, e demais acoes
de saude e atendimentos, que assegure assisténcia
universal e gratuita a populacdo, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude,
conforme segue:
VENCEORA: IAMASE -
Meio Ambiente, Saulde e
07.277.682/0001-23

VALOR: R$ 26.247.864,00 (vinte e seis milhdes,
duzentos e quarenta e sete mil, oitocentos e sessenta
e quatro reais)

Instituto de Apoio ao
Esporte - CNPJ:

Marechal Floriano - ES, 9 de junho de 2025.

ANTONIO LIDINEY GOBBI
Prefeito

MARIA ARLETE NOVAES MORAES SILVA
Secretario Municipal de Saude - Fundo Municipal de
Saude

Protocolo 1568724

2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo

N°109/2024

Proc. 6635/2024

CONTRATANTE: FUNDO

ASSISTENCIA SOCIAL

CONTRATADO: PAULO HENRIQUE CALDON

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA - Fica

prorrogado o prazo de vigéncia do contrato primitivo

por mais 01(um) més a partir de 04 de junho de

2025.

Marilandia, 22 de maio de 2025

Michel Bertolo - Secretario de Assisténcia Social
Protocolo 1568501

MUNICIPAL DE

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA INSCRIGOES
DE CONCESSAO DE PERMISSAO EM CARATER
PROVISORIO COMERCIO EVENTUAL/
EXPLORACAO DE ESPAGCO PUBLICO
NO SAO JOAO DA AMIZADE DE
MONTANHA/2025
A PREFEITURA MUNICIPAL MONTANHA,
atravésda Secretaria Municipal de Cultura e Secretaria
Municipal da Fazenda, de acordo com a legislacao
vigente e em atendimento aos principios da defesa
do interesse publico, legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e isonomia, torna publico,
para conhecimento dos interessados, a abertura
de inscricdo para o exercicio do comércio eventual
durante a “Sao Jodo da Amizade”, no periodo de 03
a 06 de julho de 2025, de acordo com as condicdes

estabelecidas neste edital.
1. DO OBJETO

O objeto deste edital é estabelecer regras, critérios
e procedimentos para formalizagdo, regularizagao
e assentamento acerca da selecao de interessados
para exercicio de comércio eventual e exploracao de
espacos publicos, por tempo determinado durante a
“Sao Joao da Amizade”.

1.1 Para fins do disposto neste edital
consideram-se comércio eventual a atividade
profissional temporaria de carater precario, exercida
por pessoa fisica em logradouro publico, exploragao
de espago publico, o uso de area publica com fins
comerciais

1.2 A localizacdo de cada comércio dentro do
Parque de Exposicdes se dara por sorteio dentre os
que cumprirem as exigéncias de inscricdo e estiverem
dentro as vagas ofertadas, ndo sendo permitida
mudanca de localizagdo sob pena de cassacao do
alvara.

1.3 O horario funcionamento dos comércios serd
de 10h as 3h do dia seguinte, nos dias 03 a 06 de
julho de 2025.

2. DAS CONDIGCOES

2.1 Da autorizacao

O comércio na area principal do evento “Sdo Jodo
da Amizade” ou nas imediacbes, so sera permitida
aos que portarem autorizacao concedida pelo Poder
Pablico Municipal. A autorizacdo é o documento
oficial de carater provisorio e precario, sendo valida
pelo prazo nela estipulado, podendo ser revogada
a qualquer tempo de acordo com o interesse
publico, expedida pela Municipalidade, mediante o
recolhimento da taxa de licenciamento, obrigatoria,
de atividades eventuais em logradouro publico.

As taxas de licenciamento de atividades eventuais em
logradouro publico serdo calculadas de acordo com
a tabela constante da Lei n.9 024/2017 conforme
item 3.1, sendo que:

a) O Alvard a ser concedido é especifico ao
item deferido na inscricdo dentro da area principal
do evento - Parque de Exposicdoes - com espacos
e estruturas definidos no item 3.1 e numerados
conforme anexo III, por 4 (quatro) dias de evento,
conforme o inciso IV da Lei n.% 24/2017 (inclui-se o
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espaco utilizado com disposicao de mesas e cadeiras
para consumo ou qualquer utilizagdo privada de
espaco), obrigatoriamente recolhido via DAM
(Documento de Arrecadagcao Municipal), vedado
qualquer pagamento diverso.

b) O Alvara sera expedido com numero
correspondente a area cedida, vedada alteragdo da
localizacdo da barraca/tenda/trailer/espaco.

c) A concessdo e manutencao do Alvara esta
condicionada ao cumprimento das regras desse
edital.

3. DA INSCRICAO

O Objetivo da Inscricdo é identificar e selecionar
0s interessados em exercer o comércio eventual/
exploragcdo de area publica, no periodo de 12 e 13
de junho de 2025 das 07 as 13 horas, e destina-se a
pessoa fisica, maior de 18 (dezoito) anos residente
no Municipio de Montanha. Ressalta-se que aos ndo
residentes em Montanha ndo serdao aplicados os
beneficios fiscais.

O requerimento de inscricdo sera realizado
com preenchimento completo da ficha anexa
obrigatoriamente acompanhado dos documentos
exigidos neste edital e assinado. A auséncia de
preenchimento de quaisquer itens gera cancelamento
automatico da inscrigdo.

No momento da inscricdo, o comerciante deverd
assinar um termo comprometendo-se a exercer
as atividades em conformidade com as regras
estabelecidas por este edital e em barracas
padronizadas, que serdo instaladas na area do
evento, para venda de alimentos e bebidas e indicar
quantos e quais equipamentos elétricos usara no
espaco, indicando a voltagem.

3.1. Da quantidade de vagas

1. Barraca Restaurante - 04 - Tenda inclusa 12m
x 10m - R$ 5.000,000 (residentes) - R$ 6.000,00
(nao residentes

2. Barraca Médio Porte - 35 - Tenda inclusa
6mx6m - R$ 1.500,00 (residentes) - R$ 1.800,00
(ndo residentes)

3. Barra Pequeno Porte (Social) - Tenda inclusa
3mx3m - R$ 350,00 (residentes) - R$ 800,00 (ndo
residentes)

4, Trailles e Food Truck - 04 - Espaco fisico 6m x
6ém - R$ 3.000,00 (residentes) - R$ 3.600,00 (nao
residentes)

5. Barraca de Caip Frutas e Drinks - 05 - Espacgo
Fisico 6m x 6m - R$ 5.000,00 ( residentes) - R$
6.000,00 (nao residentes)

6. Ambulantes - 20 - R$ 300,00 (residentes) -
RS R$ 360,00 (nao residentes)

7. Parque de Diversdes - 01_ Espaco Fisico 61m
x 53m - R$ 10.000,00

8. Estacionamento - 01 - Espaco fisico atras dos
palcos - R$ 6.000,00

9. Banheiros VIP - Espaco fisico - Valor minimo

do ingresso R$ 5,00 - Valor minimo R$ 10,00

3.2. Da definigdo de item da tabela:

Item 1. Barraca Restaurante: Tenda fornecida pelo
municipio com dimensfes de com 10m x 12m para
comercializacdo de refeicOes e preparos alimentares
tipicos da regido e bebidas em geral. Espacos voltados
a empreendedores com maior volume de producdo
e diversidade de produtos. Estrutura elétrica e
hidraulica sdo de responsabilidade do comerciante a
partir de pontos fornecidos pela organizacdo.

Item 2. Barraca Médio Porte: Tenda fornecida

pelo municipio com dimensGes de com 6m Xx 6m
para comercializagao de lanches, refeicdes menores
e preparos alimentares tipicos da regido e bebidas
em geral. Espagos voltados a empreendedores
com menor volume de producdo e diversidade de
produtos. Estrutura elétrica e hidraulica sdo de
responsabilidade do comerciante a partir de pontos
fornecidos pela organizacao

Item 3. Barraca Pequeno Porte (Social): Tenda
fornecida pelo municipio com dimensdes de 3m
X 3m para expositores, microempreendedores,
comercializagdo de salgados, lanches, preparos,
bebidas ou itens diversos de producdao artesanal.
Estrutura elétrica e hidraulica sdo de responsabilidade
do comerciante a partir de pontos fornecidos pela
organizacgao. O valor fixado nesse espago tem como
principal publico alvo pessoas em vulnerabilidade
social

Item 4. Traillers e Food Trucks: Espacos destinados
a veiculos automotores adaptados para a preparagao
e comercializacdo de alimentos e bebidas, como
choop artesanal, ou mesmo trailers. Os food trucks
deverao ser autossuficientes em termos de estrutura
e obedecer as normas sanitarias e de seguranga
aplicaveis, ndao devendo ser confundidas com as
barracas de Drinks / Caip Frutas. Estrutura elétrica e
hidraulica sdo de responsabilidade do comerciante a
partir de pontos fornecidos pela organizacdo.

Item 5. Barraca de Caip Frutas e Drinks: Espacos
destinados exclusivamente a comercializacdao de
bebidas alcodlicas mistas e coquetéis artesanais,
tais como caipifrutas, batidas, drinks autorais, entre
outros. O comerciante devera utilizar estrutura
propria, respeitando as normas de seguranca
e higiene. Estrutura elétrica e hidraulica sdo de
responsabilidade do comerciante a partir de pontos
fornecidos pela organizacao.

Item 6. Ambulantes: comerciantes que atuarao
de forma movel, com carrinhos, mochilas, isopor ou
similares. Permitida a comercializagdao de produtos
simples e de facil transporte, como pequenos
objetos, alimentos prontos, tabacaria, souvenir,
pequenos brinquedos, balas, pipoca, doces e itens
similares. Fica vedada a comercializacao de produtos
gue requeiram manipulagao complexa.

Item 7. Parque de Diversao: Espaco destinado
a instalacdo de brinquedos majoritariamente
mecanicos/elétricos (no minimo 10 opgbes de
brinquedos: Barca, Roda Gigante, Samba, Carro de
Bate Bate, Kamikased), ainda brinquedos inflaveis e
jogos. Vedado barracas de alimentos e bebidas na
area cedida ao parque. A estrutura deve obedecer a
normatizacao do corpo de bombeiros.

Item 8. Estacionamento: Espaco destinado a
exploracdo de estacionamento de veiculos de
pequeno porte com seguranga privada. Ressalta-se
que toda e qualquer responsabilidade pelos veiculos
no espaco indicado é do empreendedor, sejam danos,
furtos ou prejuizos a terceiros ou usuarios.

Item 9. Banheiros Vip: Estrutura Prépria de
banheiro Quimico com espelho e ar condicionado.
Sem recolhimento de DAM, com limitacdo de valor
minimo e maximo de ingresso individual. Estrutura
Hidraulica e elétrica sao de responsabilidade do
comerciante a partir de pontos fornecidos pela
organizacao.

3.3. Do local e prazos para inscrigao

Os interessados deverao efetuar a inscrigdo no Setor
de Tributacdo Municipal, localizada na Praga Osvaldo
Lopes. As inscrigdes serdo realizadas no periodo 12
e 13 junho das 07hs as 13hs
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3.4 Da documentacao necessaria

Para a inscricdo o interessado devera comparecer,

pessoalmente, munido de cépia simples,
acompanhadas do original, dos seguintes
documentos:

a) CPF;

b) documento de identidade com foto;

c) Titulo de Eleitor;

d) comprovante de residéncia emitido ha no
maximo 30 (trinta) dias;

e) uma foto 3x4 recente;

No caso da alinea“d” somente sera aceito os seguintes
comprovantes: taldes de agua, luz, telefone ou
em nome do conjuge ou pais do Requerente com
comprovacao documental do vinculo. Quando se
tratar de imével alugado, onde o comprovante esteja
em nome do locador, devera ser entregue copia do
contrato de locagdo do imovel e o comprovante de
residéncia em nome do locador;

3.4.1. N3o serd aceita a inscrigdo sem os documentos
descritos no item 3.3, ressaltando que deverao ser
reprografados previamente, j& que NAO HAVERA
COPIADORA DISPONIVEL para os candidatos no
local de inscrigao.

3.4.2. Sao proibidas:

a) inscricdo de comércio eventual de mais de uma
barraca/espaco ao mesmo titular e/ou auxiliar;

b) a outorga de inscricdo para mais de um membro
do mesmo nucleo familiar, que residam no mesmo
domicilio.

c) O simples registro da inscricado em nenhuma
hipétese, ou a qualquer tempo, representard
garantia ou autorizacdo para o exercicio da atividade
pretendida ou ocupacgdo de solo publico.

d) O ndao comparecimento do comerciante autorizado,
em qualquerdia do evento, implicard no cancelamento
automatico da autorizagao , salvo em caso fortuito ou
forca maior, em que devera apresentar justificativa
no prazo maximo de 12(doze) horas, observando, no
que couberem

e) Serdo excluidos da selegdo os candidatos que
sofreram restrigcbes, impostas pela Prefeitura, com
relacdo a cancelamento ou suspensao de licenga
para o exercicio do comércio eventual ou ambulante,
nos dois anos anteriores a data de publicacdo deste
edital.

f) A formatagdao das barracas nao podem ser
alteradas, sob pena de cassacao da autorizacao;

g) N&o serdo permitidas garrafas de vidro em
nenhuma das bebidas vendidas

A data e o local destinado a entrega
dos Alvaras sera na Secretaria da Fazenda, Praca
Osvaldo Lopes, nesta cidade.

3.4.3 Do prazo de comprovacao de quitacao do
DAM (Documento de Arrecadagao Municipal)

O comerciante que realizar a inscricdao para os fins
desse edital devera, sob pena de reclassificagao,
apresentar o comprovante de pagamento do DAM
no setor de tributagdo em até 48h da solicitacdo da
inscricdo. Aqueles que ndo apresentarem no prazo
fixado serdo reclassificados sem garantia de oferta
de vagas.

3.4.4 As autorizagoes serdao entregues em forma
de Alvara Autorizativo o qual serao entregues
com indicagcdao da numeracgao do espaco

3.5. Da divulgacao do resultado

A localizacdo da barraca/espaco autorizado sera
definida pela Comissao Organizadora indicada
em layout por sorteio, os espagos e tendas serdo

identificados com numeracao para operacionalizar o
sorteio.

O resultado com a classificacdao dos candidatos, de
acordo com o numero de vagas, sera submetido a
Secretaria da Fazenda, para a publicagcdo, na pagina
oficial da Prefeitura de Montanha. www.montanha.
es.gov.br

3.6. Das obrigacdes dos comerciantes

3.6.1. Explorar pessoalmente a atividade no local e
nao ceder, transferir, emprestar, arrendar ou locar o
bem objeto da autorizacao de uso e nem estabelecer
sobre ele parceria, a qualquer titulo, total ou
parcialmente;

3.6.2. Expor permanentemente os crachdas e a
autorizacdo para comércio eventual;

3.6.3. Atender as exigéncias dos Poderes Publicos,
em especial, da vigilancia sanitaria ;

3.6.4. Independente do ramo de atividade exercida,
0s comerciantes selecionados nos termos deste
edital, ficam obrigados a:

a) Manter os produtos afastados e protegidos de
animais domésticos, insetos e roedores;

b) Manter o ambiente de trabalho Ilimpo,
organizado e sem material em desuso (inclusive
arredores);

c) Manter disponivel no local alcool 70% para
higienizacdo de maos e utensilios (se necessario);
d) Armazenar o lixo de maneira correta e
disponibilizar lixeiras abastecidas com sacola
plastica, para recolhimento do lixo proveniente de
seus produtos ;

e) Manter os equipamentos em bom estado de
conservagao e limpeza;
f) Possuir equipamentos de conservacgao de frio

ou calor para alimentos pereciveis (caixas térmicas,
banho maria);

g) Os utensilios de manipulagao de alimentos a
serem utilizados deverao ser em material nao
contaminante (aluminio, inox, plastico, polietileno,
etc., EXCETO madeira);

h) As Superficies de contato com os alimentos
deverdo ser lisas, lavaveis e estar em bom estado de
conservagao e limpeza;

i) Os comerciantes e seus auxiliares deverao
utilizar uniforme de cor clara, limpo e em bom estado
de conservacdo (sapato fechado, gorro ou touca,
jaleco ou blusa e avental) e apresentar aparéncia e
asseio corporal satisfatérios;

1) A manipulagdo de dinheiro e alimentos devera
ser feita por pessoas diferentes;
k) O dleo de fritura devera estar transparente,

sem escurecimento e restos de frituras anteriores;
) Os produtos expostos deverdo esta
protegidos contra poeira, insetos e outros;

m) Os alimentos crus deverao estar armazenados
separadamente de alimentos prontos para consumo;
n) Os alimentos quentes ou resfriados deverao
ser mantidos em temperaturas adequadas.

3.6.7. Fica proibido:

a) depositar caixas ou objetos na area externa
da tenda/barraca;
b) alterar a finalidade da autorizacdo de uso

sem a prévia e expressa outorga da Coordenacgao de
Posturas Municipal;

C) a exploracdo de publicidade na parte superior
da barraca, ficando permitida somente a utilizagdao
de banner ou faixa na parte inferior da mesma, no
tamanho maximo de 2,5m x 0,8m (L x A);

d) utilizacdo e armazenamento de mais de 01
(um) botijao de gas dentro da barraca;
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e) € VEDADO as barracas descritas como tendas
3 x 3 (item 2.1, A) comercializar EXCLUSIVAMENTE
drinks/caipfrutas.

f) Usa de espaco maior que o definidos por esse
edital para depdsitos, cozinhas, freezers ou afins.
Cadeiras e mesas que estiverem dispostas fora do
espaco definido neste edital passam a ser de uso
comum e nao exclusivo da barraca/tenda/espaco.
g) Presenca de ambulantes NA AREA DO
PARQUE OU IMEDIA(;OES fora das regras deste
edital, sejam autébnomos, vinculados ao parque, ao
estacionamento ou a outro empreendedor inscrito.
h) Manter veiculos fora da area do
estacionamento.

4. DA REVOGAGCAO DA AUTORIZAGAO DE
COMERCIO EVENTUAL

O ndo cumprimento das condicdes e obrigacdes
estabelecidas neste edital, ou de quaisquer outras
obrigacdes legais e regulamentares pertinentes,
facultard ao Poder Executivo a revogacdo da
autorizacdo de comércio eventual outorgada, in-
dependentemente de interpelagdo judicial ou
extrajudicial, sem direito ao reembolso das taxas
pagas ou ao pagamento de qualquer indenizacdo ao
comerciante. N

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

Os comerciantes selecionados, no ato da retirada
da autorizacdo para o comércio eventual, deverdo
apresentar comprovante de pagamento da taxa de
licenciamento de atividades eventuais em logradouro
publico, expedida pela Prefeitura. Nao sera permitida
a representagao por procuracao;

A constatacdao de apresentacao de qualquer
documento irregular acarretara o cancelamento da
inscricdo/autorizagao do interessado.

A exata localizagao de cada inscricdo deferida sera
indicada conforme a numeracao dos espagos no
mapa do evento a partir de sorteio, anexo III.

Caso se verifique o descumprimento ao item 3.6,
as inscricdes serdao nulas, gerando cancelamento
automatico e o candidato perderda o direito de
participar do edital do dois proximos anos.

Os comerciantes/ambulantes deverao abastecer
suas barracas até as 16:00hs, retirando seus veiculos
imediatamente da area interna do evento apods a
descarga. Sob pena de guinchamento.

O descumprimento de quaisquer itens deste edital,
acarretard a suspensdo automatica do comerciante
eventual, sendo vedada a inscricdo nos proximos
eventos no Municipio, até 31 de dezembro de 2026 .
A participagéo no presente certame importa na
aceitacao integral das condicdes estabelecidas neste
edital;

0 DESCUMPRIMENTO DAS DETERMINACOES
DESTE EDITAL PODERAO SEROBJETO DE MULTA
CONFORME PREVISAO LEGAL, SEM PREJUIZO DAS
DEMAIS PENALIDADES.

Os casos omissos ou situagdes nao previstas neste
edital serdo decididos pela autoridade publica
competente da Comissao do Sao Jodo da Amizade de
Montanha 2025.

O Formulario de Requerimento para Autorizagao de
sera preenchido no ato da inscrigdo.

Montanha /ES, 06 de junho de 2025.

LUCIANE ROCHA DOS SANTOS
Secretaria da Fazenda do Municipio de Montanha ES

ANEXO I - REQUERIMENTO DE ALVARA PARA
SAO JOAO DA AMIZADE
DE MONTANHA 2025

FICHA DE INSCRICAO
NUMERO DE INSCRICAO:

ENDERECO
ESTADO CIVIL:
CONJUGE:
TELEFONES:

ATIVIDADE REQUERIDA

Descricao dos equipamentos elétricos que serdo
utilizados:

Montanha - ES, de 2025

Assinatura do Titular

Para usq exclusivo da Secretaria
QUITACAO ( ) ALVARA AUTORIZATIVO ()
TERMO DE COMPROMISSO ()

ANEXO II - PLANO DE TRABALHO PARQUE DE
DIVERSOES

Relagdao de brinquedos/

equipamentos
mecanicos/elétricos

WONOUNAWNE

10.

Comprometo-me adisporservigos comos brinquedos/
equipamentos, em numero minimo de 10 (dez), em
situacao de conservagao e seguranca pra utilizacao.

Montanha - ES, de de
2025.

Assinatura do Titular
Protocolo 1568712

Termos

RESUMO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS
PROCESSO N©°: 000677/2025
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal
Freire - ES.

CONTRATADOS: Empresas Prestadoras de Servigo
de Transporte Escolar (Al Transporte e Turismo

de Muniz
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LTDA, Carmo Transportes LTDA, Cooperativa de
Transportes Sul Serrana Capixaba, Dacar Transporte
e Turismo EIRELI, Fabricio Soares Mota, LCS
Transportes LTDA, MS Transportes e Turismo LTDA,
Rémulo Pancieri Transportes, Transportes Pai e Filhos
LTDA, Cunha Junior e Roberta Saloto de Souza).
OBJETO: TERMO DE AJUSTE DE CONTAS para
pagamento por indenizacdo de prestacdo dos
servigos de transporte escolar no més de fevereiro
de 2025, realizados sem cobertura contratual, em
razao da ndo conclusdo, até aquela data, da licitagdo
programada para o ano letivo de 2025. Considerando
que se trata de servico de natureza continua e
essencial, sua execucao se mostrou indispensavel
a garantia do acesso a educacdao dos estudantes,
inclusive nas escolas em tempo integral e nas rotas
com atendimento especializado, como a APAE. Os
valores foram calculados com base nos contratos
anteriormente firmados e nas planilhas elaboradas
pela Subgeréncia de Transporte Escolar da SEDU/
ES.
VALOR TOTAL: R$ 1.257.240,54 (um milhao,
duzentos e cinquenta e sete mil, duzentos e quarenta
reais e cinquenta e quatro centavos).
ASSINATURA: 06 de junho de 2025.
Muniz Freire - ES, 06 de junho de 2025.
GESI ANTONIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal
Protocolo 1567924

RESUMO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS
PROCESSO N©°: 000807/2025

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Muniz
Freire - ES.

CONTRATADOS: Empresas Prestadoras de Servigo
de Transporte Escolar (AJ Transporte e Turismo
LTDA, Carmo Transportes LTDA, Cooperativa de
Transportes Sul Serrana Capixaba, Dacar Transporte
e Turismo EIRELI, Fabricio Soares Mota, LCS
Transportes LTDA, MS Transportes e Turismo LTDA,
Romulo Pancieri Transportes, Transportes Pai e Filhos
LTDA, Cunha Junior e Roberta Saloto de Souza).
OBJETO: TERMO DE AJUSTE DE CONTAS cujo
objeto é o pagamento por indenizagao de prestacao
dos servicos de transporte escolar no més de marco
de 2025, realizados sem cobertura contratual, em
razao da ndo conclusdo, até aquela data, da licitagdo
programada para o ano letivo de 2025. Considerando
que se trata de servigo de natureza continua e
essencial, sua execugdo se mostrou indispensavel
a garantia do acesso a educacdo dos estudantes,
inclusive nas escolas em tempo integral e nas rotas
com atendimento especializado, como a APAE. Os
valores foram calculados com base nos contratos
anteriormente firmados e nas planilhas elaboradas
pela Subgeréncia de Transporte Escolar da SEDU/
ES.

terca-feira, 10 de Junho de 2025

VALOR TOTAL: R$ 1.239.889,92 (Um milhdo,
duzentos e trinta e nove mil, oitocentos e oitenta e
nove reais e noventa e dois centavos).
ASSINATURA: 09 de junho de 2025.
Muniz Freire - ES, 09 de junho de 2025.
GESI ANTONIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal
Protocolo 1568730

DECRETO N° 117 DE 08 DE JUNHO DE 2025.
“Decreta Luto Oficial no Municipio de Muqui em
virtude do falecimento do Ex-Funcionario Sr. Jodo
Batista Vasconcelos Ribeirg”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MUQUI, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais
e em conformidade com o que dispbe a Lei Organica
do Municipio;

CONSIDERANDO o falecimento do Ex-Funcionario
Sr. Jodo Batista Vasconcelos Ribeiro, ocorrido em 07
de junho de 2025;

CONSIDERANDO os inestimaveis trabalhos dedicados
a toda comunidade Muquiense no decorrer de sua
vida como Cidaddo e Funcionario, e o alto grau de
qualidade na prestacao de seus servicos;
CONSIDERANDO o consternamento geral da
comunidade Muquiense e o0 sentimento de
solidariedade, dor e saudade que emerge pela perda
deste ilustre cidadao exemplar, de conduta integra,
respeitavel;

CONSIDERANDO finalmente, que é dever do Poder
Pablico municipal render justas homenagens aqueles
que com o seu trabalho, seu exemplo e sua dedicacgao,
contribuiram para o bem-estar da coletividade.
DECRETA:

Art. 19 Luto Oficial, por 3 (trés) dias, contados a
partir desta data, no Municipio de Muqui, em sinal de
profundo pesar pelo falecimento do Ex-Funcionario
Sr. Jodo Batista Vasconcelos Ribeiro, que, em vida,
prestou inestimaveis servigos ao Municipio de Muqui.
Art. 2° Durante o periodo de luto oficial determinado
por este Decreto, a bandeira municipal ficara
hasteada a meio mastro em todos os 6rgdos publicos
do municipio.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo ser enviada copia do presente
ato a familia enlutada.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Sérgio Luiz Anequim
Prefeito Municipal de Muqui/ES
Protocolo 1568208
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Lei

LEI N° 2.736, DE 09 JUNHO DE 2025.

INSERI NO CALENDARIO MUNICIPAL
DE EVENTOS A “CORRIDA PELA _VIDA”",
PROMOVENDO A VALORIZACAO E
CELEBRACAO DA VIDA.

O POVO DO MUNICiPIO DE PIUMA, POR
SEUS REPRESENTANTES LEGAIS, aprovou e o
Prefeito, em seu nome, sanciona a seguinte lei:

Art. 1°. Fica instituida a “'Corrida pela Vida”
como evento anual no Calendario Municipal
de Eventos, com o objetivo de conscientizar a
populacdo sobre os riscos do uso de drogas e
valorizar a vida.

§ 1°. A “Corrida pela Vida” sera realizada
anualmente no terceiro ou quarto domingo de
junho, conforme o dia 26, dia mundial de celebrar
a reflexdo sobre a importancia da vida saudavel
e livre de drogas.

Art. 2°. A organizagdao da "“Corrida pela Vida”
poderd ser realizada pela Secretaria Municipal de
Turismo, Esporte e Lazer (nomenclatura atual),
pelas empresas privadas ou pelo terceiro setor,
que podera celebrar parcerias com entidades
e organizacdes que atuam na prevencao e
tratamento do uso de drogas.

Art. 3°. A “'Corrida pela Vida” tera os seguintes
objetivos:

I - Conscientizar a populagdo sobre os riscos do
uso de drogas e suas consequéncias;

Il - Valorizar a vida e promover a reflexao sobre
a importancia da salude e do bem-estar;

III - Fomentar a pratica de atividades fisicas e
esportivas como forma de promocao da salde;
IV - Integrar a comunidade e promover a
solidariedade e o apoio mutuo.

Art. 4°. O Poder
autorizado a:

Executivo Municipal fica

I - Celebrar parcerias com entidades e
organizacdes para a realizacdao do evento;

II - Destinar recursos orgamentarios para a
realizagao da “Corrida pela Vida”;

III - Promover a divulgacdo do evento através
dos meios de comunicagao disponiveis.

Art. 5°. O Municipio regulamentara os dispositivos
que se fizer necessario para a execucao desta
Lei.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Piuma/ES, 06 de junho de 2025.
PAULO CELSO COLA PEREIRA
Prefeito do Municipio de Pilma/ES
Protocolo 1568821

EXTRATO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
N°. 007/2025

Proc. Administrativo n°. 5458/2025.

Termo de Execugao Cultural n® 007/2025 celebrado
pelo MUNICIPIO DE PIUMA, inscrito no CNPJ n©
27.165.695/0001-18 e INSTITUTO MONTE AGHA -
IMA, inscrito no CNPJ n. 14.104.785/0001-57.
OBJETO: O presente Termo de Execucao Cultural,
decorrente do Edital de Chamamento Publico n®°.
002/2025, publicado dia 02 (dois) do més de abril do
corrente ano, visa a concessao de apoio financeiro ao
projeto cultural "CAMINHOS CRIATIVOS”, no valor
global de R$ 10.000,00 (dez mil reais), conforme
condicdes estabelecidas no Plano de Trabalho,
constante nos autos do processo administrativo n©
5458/2025.

PROCEDIMENTO Este Termo de Execucao Cultural é
instrumento da modalidade de fomento a execucgdo
de acdes culturais de que trata o art.12 na Subsecao
I da lei 14.903/2024, celebrado com agente cultural
selecionado nos termos da LEI N© 14.399/2022
(PNAB), DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO
PNAB) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE
FOMENTO).

RECURSO FINANCEIRO: O montante total de recursos
a serem empregados na execucao do objeto do
presente Termo € de R$ 10.000,00 (dez mil reais).
VIGENCIA: A vigéncia deste instrumento tera inicio
na data de assinatura das partes, até a aprovacao
do Relatério de Execucdao do Objeto por parte da
SEMCULT.

Piuma/ES, 06 de junho de 2025.
MATEUS TEIXEIRA DE OLIVEIRA SANTOS MOTTA
Secretario Municipal de Cultura de Piima
INSTITUTO MONTE AGHA - IMA
Agente Cultural

Protocolo 1567935

Termos

Santa Leopoldina

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO

PREFEITURA
LEOPOLDINA/ES

MUNICIPAL DE SANTA

TERMO DE FOMENTO 002/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 000780/2025

BASE LEGAL: Termo de Fomento celebrado sem
chamamento publico com base no Lei Federal no.
13.019/2014.

OSC PROPONENTE: Organizagao da Sociedade
Civil/OSC ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS - APAE DE SANTA LEOPOLDINA,
inscrita no CNPJ sob N°© 07.748.325/0001-04.

OBJETO: Repasse de Recurso Financeiro oriundo de
Emenda Parlamentar, impositiva, N© 202443830006
no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais).
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GESTORA DE PARCERIA: Maria Olivia da Silva
Gongalves Gaiba, Matricula N°© 018676;

VIGENCIA: 24 (vinte e quatro) meses, a partir da
data da assinatura.

Santa Leopoldina/ES, 04 de junho de 2025

FERNANDO CASTRO ROCHA
PREFEITO MUNICIPAL

VANDERLEIA BORTOLINI
Fundo Municipal de Assisténcia Social
Secretaria Muninicipal de Assisténcia Social

JORGE LUIZ SMIDERLE VALDETARO
Presidente da Associacdao de Pais e Amigos dos
Excepcionais/APAE
Santa Leopoldina/ES
Protocolo 1568531

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 073/2025.
CONTRATADA: ALP SERVICOS E OBRAS LTDA.
OBJETO: O objeto do presente instrumento
é a contratagdo da obra de engenharia para
PAVIMENTACAO DA RUA JOSE MACHADO
ALVARENGA, CENTRO, SANTA LEOPOLDINA-ES,
nas condigbes estabelecidas no Projeto Basico.
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera de
360 (trezentos e sessenta) dias contados a partir do
01° (primeiro) dia util apds a data da publicagdo de
seu extrato no Diario Oficial da Unido, na forma do
artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021. VALOR: R$
206.964,00 (duzentos e seis mil, novecentos e
sessenta e quatro reais). Tudo em conformidade
com o Processo n° 576/2025 e em observancia
as disposicées da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, e demais legislacdo aplicavel, decorrente da
Concorréncia Eletrénica n. 001/2025, oriundo da
Secretaria Municipal Obras.

Santa Leopoldina-ES, 02 de junho de 2025.
FERNANDO CASTRO ROCHA
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE
LEANDRO DE SOUZA HAND
ALP SERVICOS E OBRAS LTDA

CONTRATADO
Protocolo 1568122

Santa Teresa

DECRETO N° 257/2025

NOMEIA SERVIDORES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAQ.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA TERESA, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais
e considerando a Lei Municipal n° 2.865/2023 que

dispde sobre a Estrutura Administrativa Municipal,
com as alteracoes instituidas pela Lei Municipal n°
2.956/2025;

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados, em 10/06/2025, os
servidores dos Cargos de Provimento em Comissao,
conforme o Anexo I, que faz parte integrante deste.

Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Teresa/ES,
em 05 de junho de 2025.

KLEBER MEDICI DA COSTA
Prefeito Municipal

ANEXO I DO DECRETO N° 257/2025

NOME CARGO ATUAL
Eliseu Patrocinio Subsecretario de  Tecnologia da
Informagao

Davi Fienni Barcellos
Lorena Knupp Correia
Rodrigo Vieira Camargo

Gerente de Tecnologia da informagao
Gerente administrativo - SMAD

Gerente de Agroindustria e Servigos de
Inspe¢do Municipal

Assessor de Infraestrutura Rural

Vinicius Santana Venturini

Protocolo 1568022

DECRETO N° 260/2025

ESTABELECE OS CRITERIOS PARA PARTICIPACAO
DO PROGRAMA “"NOTA PREMIADA” - EDICAO 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA TERESA, no
uso de suas atribuicbes, conferidas pelo art. 60, da
Lei Organica do Municipio de Santa Teresa,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 29, da Lei n©
2.843/2022, e o Decreto n° 450/2022 estabelece:

Art. 12 - O Programa Nota Premiada - Edigao 2025
terd como premiacdo os seguintes itens:

I. 10 PREMIO - 01 (uma) motocicleta com no
minimo 160 cilindradas;

II1. 20 PREMIO - 01 (um) televisor 50 polegadas;
III. 3° PREMIO - 01 (um) televisor 50 polegadas;
IV. 40 PREMIO - 01 (um) televisor 50 polegadas.

Art. 2.9 - O periodo de validagdo do Programa “Nota
Premiada” sera de 01 de abril a 19 de dezembro de
2025 a compreendera notas fiscais emitidas a partir
de 19 de janeiro de 2025.

Paragrafo Unico - A data para troca das notas fiscais
por cupons do sorteio sera, impreterivelmente, até o
dia 18 de dezembro de 2025.

Art. 3.2 - O sorteio dos prémios ocorrera na Feira
Municipal Waldyr Loureiro de Almeida, no dia 20 de
dezembro de 2025, as 8h30m.

Art. 4.° - A Comissdo Organizadora do Programa
Nota Premiada - Edicdo 2025, sera composta pelos
seguintes servidores:
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I. Gervasio Paulo Madalon - Presidente;
II. Rodrigo Vieira Camargo - Membro;
III. Marilsa Aparecida Rodrigues - Membro.

§ 19 - Compete a Comissao Especial Organizadora do
Prémio Nota Premiada adotar todas as providéncias
necessarias para o desenvolvimento do Programa no
exercicio de 2025, em especial:

1. Adotar os procedimentos necessarios para
viabilizar a confeccao dos cupons e a aquisicdao dos
prémios;

II. Coordenar a entrega dos cupons e o controle
das notas fiscais apresentadas;

III. Coordenar o evento de premiacdo.

§ 29 - A Comissdo Organizadora ficara extinta logo
apods a entrega das premiacles aos vencedores.

Art. 5.9 - Ficam mantidas as demais regras
estabelecidas no Decreto n°® 450/2022.

Art. 6.° - Os casos omissos serdao resolvidos pela
Comissao Organizadora.

Art. 7.° - Este Decreto entra em vigor na data da
sua publicagdo, retroagindo seus efeitos em 1° de
abril, revogando o Decreto 258/2025 e disposicdes
em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Teresa,
Estado do Espirito Santo, em 09 de junho de 2025.

KLEBER MEDICI DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1568739

PORTARIA/SMAR/SUB.RH N° 113/2025

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O CARGO DE
MONITOR  ESCOLAR  EDITAL/SMAR/SUB.RH/N©
021/2024. .
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
E RECURSOS HUMANQS, por meio do SETOR DE
RECURSOS HUMANOS, do Municipio de Santa Teresa,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes
legais,

Art. 1.° Convocar os candidatos abaixo relacionados,
aprovados no Processo Seletivo Simplificado para o
cargo de Monitor Escolar Edital/SMAR/SUB.RH/n©°
021/2024, a comparecer na Secretaria de Educacao,
localizada na Sede da Prefeitura Municipal, Rua
Darly Nerty Vervloet, n°® 446, 20 andar, Centro,
Santa Teresa/ES no dia 17 de junho de 2025,
pontualmente no horario disposto abaixo,
munidos OBRIGATORIAMENTE dos documentos,
conforme lista constante nos Anexos desta Portaria,
objetivando a contratacdao em regime de designagao
temporaria.

MONITOR ESCOLAR - SEDE

HORARIO: Vagas Disponibilizadas: 01 vaga
09:00 HORAS

CLASSIFICACAO CANDIDATOS CLASSIFICADOS
50° Andrea Pereira Fernandes

51° Marcos Roberto Silva Caliari

52° Daiane Luzia Bulian Pereira

53° Suelyanne Sousa E Silva Milli
54° Valeria Klitzke

55° lone Maria Alves De Sousa

56° Nilcea Souza Gomes Pacheco
57° Maria Julia Alves Da Cruz

58° Adilma Maciel De Freitas

59° Simone Mattos Da Silva Augusto

Art. 2.0 A convocagdo visa preencher 01 (uma)
vaga para o cargo de Monitor Escolar na Secretaria
Municipal de Educacgao.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.

Secretaria Municipal de Administragdao e Recursos
Humanos do Municipio de Santa Teresa, Estado do
Espirito Santo, em 09 de junho de 2025.

FRANCIANE RIBEIRO MALAVASI
SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Elaborada pela Comissdao de Avaliagdo de Processo
Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria/
SEGOV/N© 431/2024, alterada pela Portaria/SEGOV/
N©0215/2025.

ANEXO I DA PORTARIA/SMAR/SUB.RH N°
113/2025

o 01 (uma) fotos 3x4 recente

o Ficha de cadastro de funcionarios devidamente
preenchida e assinada (anexo IV)

. Copia simples do cartdo da conta bancaria

(agéncia do Municipio de Santa Teresa) (Caixa
Econdmica Federal - Conta Salario, Banco do Brasil
ou Banestes) Obs.: para cargos da Secretaria de
Educacao, somente conta no Banco do Brasil;

. Atestado admissional com exames médicos,
fornecido pelo Médico do Trabalho

o Copia simples da Carteira de Identidade
(frente e verso)

. Copia simples do CPF

o PIS/PASEP (extrato previdenciario fornecido

pela Caixa Econdmica Federal, Banco do Brasil ou no
site da Previdéncia Social);

. Céopia simples do Titulo de Eleitor,
acompanhado do comprovante de votagao do ultimo
processo eleitoral (1° e 2° turno) ou certidao atual
expedida pela Justica Eleitoral

o Carteira de Trabalho Digital ou cépia da CTPS
frente e verso;
. Coépia simples do Diploma, Histérico Escolar

ou Declaracdo Escolar, correspondente a escolaridade
exigida para o cargo;

. Residéncia na area afim, fornecido por
Instituicdo de Ensino Oficial reconhecida pelo
Ministério da Educacdo, para os cargos de médico
especilista;

. Copia simples do comprovante de residéncia
nominal ou declaracdo do proprietario do imovel;

o Copia simples do Certificado de reservista ou
de dispensa de incorporacdo para os candidatos, se
do sexo masculino

o Copia simples do Comprovacdo de
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naturalizacdo, para os candidatos de outras
nacionalidades;

o Copia simples da Carteira de Motorista
(somente para os cargos de motorista e operador de
magquinas)

. Para os cargos que exigirem a Carteira
Nacional de Habilitacdo, apresentar Certiddo de
“Nada Consta” na CNH, emitida pelo DETRAN

o Copia simples do Registro Profissional no
Conselho Regional respectivo, para as profissdes
regulamentadas e sujeitas a fiscalizagdo do exercicio

profissional;

o Copia simples do Comprovante de quitagao
anual atualizado do respectivo Conselho Regional;
o Copia simples da Certidao de Nascimento ou

Casamento, ou com as respectivas averbacbes (se
separado judicialmente ou divorciado);

CONTINUAGAO DO ANEXO I DA PORTARIA/
SMAR/SUB.RH N° 113/2025

o Copia simples da Carteira de vacinagéo - 1
via para o Setor de Medicina do Trabalho;

o Copia simples da Certidao dos filhos menores
de 21 anos (caso dependentes);

o Copia simples da Carteira de vacinacao dos
filhos até 07 anos;

. Declaracao de matricula e frequéncia escolar
para filhos até 14 anos;

o Copia simples do CPF dos dependentes (caso

nao tenha a informacao na certiddo de nascimento);
o Atestado de Antecedentes  Criminais
fornecidos pela Policia Civil;

o Atestado de Antecedentes Criminais fornecido
pela Policia Federal (site da Policia Federal);

o Certiddoes Negativas Judicial Civel, Criminal e
Eleitoral (site da Justica Federal-SJES);
https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/
solicitacao-certidao

o Certidoes Negativas da Justica Estadual (1°
e 20 instancia de natureza civel e criminal) - (site
Justica Estadual-TJES);
https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/
sistemas/certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm

. Certiddo Negativa de Débitos com o Municipio
de Santa Teresa (acesso no site www.santateresa.
es.gov.br);

o Certiddo Negativa de Inexisténcia de
Processo Administrativo Disciplinar ou Sindicancia
Administrativa nas entidades de 6rgdos publicos que
tenha exercido funcdo;

. Declaracao de Bens Moéveis e Iméveis (anexo
II1), acompanhada da cdpia integral da Declaracdo
Atual de Imposto de Renda (caso declarante);,

o Declaracao de Acumulos de cargos em Orgaos
Publicos (anexo II);
o Em casos de acumulagao legal apresentar

Termo de Posse e Declaragdo do empregador
informando Cargo, Carga Horaria, turno e data de
efetivo exercicio.

OBS: Caso a contratada altere seu nome na
Certidao de Casamento, favor apresentar toda
documentacéao atualizada.

ANEXO II DA PORTARIA/SMAR/SUB.RH N°
113/2025 _ ) )
DECLARACAO DE NAO ACUMULAGCAO DE
CARGOS

Declaro estar ciente dos Direitos e Obrigacoes
na forma de legislacao vigente.

Em cumprimento ao disposto no Artigo 37, incisos XVI
e XVII, e na forma disposta no § 10 da Constituicao
Federal/88, declaro para os devidos fins de direito
que:

( ) ndo exerco cargo, emprego ou funcdo publica
na Unido, nos Estados ou em outros Municipios,
respectivas Autarquias, Empresas Publicas,
Sociedades de economia Mista e Fundacdes mantidas
pelo Poder Publico.

( ) NAO percebo proventos decorrentes de
aposentadoria.

( ) percebo proventos decorrentes de aposentadoria,
a partir de / /

DECLARAGAO DE ACUMULAGAO DE CARGOS

Declaro ocupar cargo/funcdo na Administragao
Publica:

() Ativo () Inativo (aposentadoria)
Identificagdo do Empregador:
Vinculo Natureza
Local de Exercicio ou prestacao de servico
Carga horaria

Escala de Trabalho

Data de Posse/Contratacao

Especificar o(s) cargo(s) que ocupa:

Especificar possiveis licencas/afastamentos

POR SER verdade, firmo a presente declaracao
para que produza os efeitos legais, ciente de que
a falsidade de seu conteddo pode implicar na
imputacao de sangdes civis, administrativas, bem
como na sancgdo penal prevista no art. 299 do Cédigo
Penal, conforme transcrigao abaixo:

“Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular,
declaracao que nele deveria constar, ou nele inserir
ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigacao ou alterar a verdade sobre o fato
juridicamente relevante. Pena: reclusdo de 1 (um) a
5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e
reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento
€ particular.”

Santa Teresa/ES, de de 20

Assinatura do(a) servidor(a)

ANEXO III DA PORTARIA/SMAR/SUB.RH N°
113/2025

DECLARAGAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

Declaro estar ciente dos Direitos e Obrigacoes
na forma de legislacdo vigente.

Em cumprimento ao disposto no Artigo 19, § 5° da
Lei Municipal n° 1.800/07 (estatuto dos Servidores
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Publicos do Municipio de Santa Teresa), declaro para
os devidos fins de direito que:

() ndo possuo bens em meu nome.
() possuo bens
Especificar

o bem / os bens que possui:

POR SER verdade, firmo a presente declaragao
para que produza os efeitos legais, ciente de que
a falsidade de seu contelddo pode implicar na
imputacdo de sancgdes civis, administrativas, bem
como na sancdo penal prevista no art. 299 do Cddigo
Penal, conforme transcricao abaixo:

“Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular,
declaracao que nele deveria constar, ou nele inserir
ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigacao ou alterar a verdade sobre o fato
juridicamente relevante. Pena: reclusao de 1 (um) a
5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e
reclusdao de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento
é particular.”

Santa Teresa/ES, de de 20

Nome Completo:

Data de Nascimento: / / Género:
() Masculino () Feminino
CPF: Vinculo: ( ) Conjugue

() Fillho(a) () Outros:
Se filho, esta sob sua guarda? ( ) Sim ( ) Nao
Imposto de Renda: ( ) Sim ( ) Né@o

Nome Completo:

Data de Nascimento: / / Género:
( ) Masculino ( ) Feminino
CPF: Vinculo: () Conjugue

( ) Fillho(a) ( ) Outros:
Se filho, esta sob sua guarda? ( ) Sim ( ) Né&o
Imposto de Renda: ( ) Sim ( ) Nao

Documentacao Pessoal

RG.: no UF: Orgéo

Emissor: Data da Expedicao:
/__/

CPF: Reservista

(sexo masculino):

Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:

Data da Expedicdo: /___/

Assinatura do(a) servidor(a)

ANEXO IV DA PORTARIA/SMAR/SUB.RH N°
113/2025

FICHA DE CADASTRAMENTO DE SERVIDOR
Dados Pessoais
Nome Completo:
Data de Nascimento: / /
Género: () Masculino () Feminino
Endereco Residencial:

Carteira de Trabalho: no

Série: Data de Emissao: / /

PIS/PASEP:__ ____ __ _________ CNH:
Categoria: Emissao:

__ /]

N° do Registro do Conselho:

Emissao: / /____ Validade: / /

CONTINUAGCAO DO ANEXO IV DA PORTARIA/
SMAR/SUB.RH N° 113/2025

Dados Funcionais

Data de Admissdo/Posse: /__/
Cargo:
Funcgdo:

Zona: ( ) Urbana ( ) Rural

NO

Bairro:

Descrigao sucinta das atividades desenvolvidas:

Cidade: UF:

Telefone: () E-mail:

Estado Civil: ( ) Solteiro ( ) Casado ( ) Divorciado
( ) Separado

Cor/Raca: ( ) Nenhuma ( ) Branca ( ) Parda ( )
Amarela ( ) Preta ( )Viuvo

Escolaridade:
Filiagao: Pai:
Mae:

Conta: Banco: Ag:
Salario () Corrente ( ) Outra:

Op: ()

Dependentes
Nome Completo:
Data de Nascimento: / /
() Masculino ( ) Feminino

CPF: Vinculo: () Conjugue
() Fillho(a) ( ) Outros:
Se filho, estad sob sua guarda? ( ) Sim ( ) Né&o
Imposto de Renda: ( ) Sim ( ) Nao

Género:

Nome Completo:

Data de Nascimento: / / Género:
() Masculino () Feminino
CPF: Vinculo: () Conjugue

() Fillho(a) ( ) Outros:
Se filho, estad sob sua guarda? ( ) Sim ( ) Né&o
Imposto de Renda: ( ) Sim ( ) Nao

Vinculo: ( ) Efetivo ( ) Comissionado ( ) Contratado
( ) Celetista ( ) Estagiario/Bolsista

Secretaria:
Setor:
Endereco:
NO:
Bairro: Cidade:
UF.:
Telefone: () E-mail:

Carga Horaria Semanal: ( )20 hrs ( )30 hrs. ()
40 hrs. ( ) Outros:

Horario de Expediente: Entrada: Saida:
Intervalo de Almogo: Saida: Retorno:
Turno: ( ) Diurno ( ) Noturno Escala:

( ) Sim ( ) Nao Tipo:

TERMO DE RESPONSABILIDADE, CIENCIA E
CONCORDANCIA
Eu,

portador do CPF
no , lotado na

afirmo que todas as
informagOes acima sdo verdadeiras e me responsabilizo
a atualizar os meus dados cadastrais, junto ao Setor de
Recursos Humanos ou Setor de Medicina do Trabalho
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da Prefeitura Municipal de Santa Teresa, sempre que
houver alteragbes tais como: estado civil e atualizagdo
de documentacdo pessoal, escolaridade, mudanca de
setor e afins. Sob pena incorrer nas sangdes penais
previstas no art. 299 do Decreto Lei n® 2.848 de 1940
(Cddigo Penal Brasileiro).

Declaro ainda que estou ciente e concordo com as
disposicbes contidas no Codigo de Etica do Servidor
Publico Municipal - Decreto Municipal n® 505/2021.

Santa Teresa - ES, de

de 20

Assinatura do Servidor

Observacoes:
Todas as informacbes preenchidas neste formulario
deverdo ser comprovadas mediante cdpias dos
documentos e os dados pessoais do(a) servidor(a) na
Certiddao de Casamento/Nascimento deverdo conferir
com os documentos pessoais.
Para comprovar o numero do PIS/PASEP devera ser
apresentado o extrato previdenciario disponibilizado
pelo Banco do Brasil, Caixa Econémica Federal ou INSS.
) Dependentes
E obrigatdrio apresentacao das copias da certiddo de
nascimento e do CPF.
Para os dependentes de IRRF acima de 21 (vinte e
um) anos, deverao ser apresentados documentos que
comprovem o vinculo escolar, no caso de dependente
estudante, ou qualquer documento que comprove a
situacdo de dependente para fins de IRRF previsto em
Lei.
Para os dependentes para fins de pagamento de Salario
Familia, devera ser entregue a cépia da carteira de
vacinagao das criangas de 0 (zero) a 07 (sete) anos e
copia de declaracdao de matricula e frequéncia escolar.
Protocolo 1568581

PORTARIA/SMAR/SUB.RH N° 112/2025

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O CARGO DE
MOTORISTA EDITAL/SMAR/SUB.RH/N° 020/2024.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
E RECURSOS HUMANOS, por meio do SETOR DE
RECURSOS HUMANOS, do Municipio de Santa Teresa,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE

Art. 1.° Convocar os candidatos abaixo relacionados,
aprovados no Processo Seletivo Simplificado para o
cargo de Motorista Edital/SMAR/SUB.RH/n° 020/2024,
a comparecer no Setor de Recursos Humanos, localizado
na Sede da Prefeitura Municipal, Rua Darly Nerty
Vervloet, n° 446, 2° andar, Centro, Santa Teresa/ES no
dia 16 de junho de 2025, pontualmente no horario
disposto abaixo, munidos OBRIGATORIAMENTE dos
documentos, conforme lista constante nos Anexos
desta Portaria, objetivando a contratacdao em regime de
designacdo temporaria.

MOTORISTA - VEICULO PESADO

DATA: 16/06/2025 AS 07:45H Vagas Disponibilizadas: 03 vagas

Ampla Concorréncia: 02 vagas
Negros: 01 vaga

Ordem De | Tipo De Lista Classificacdo Nome
Convocagao
1° A mp |l 25° Paulo Cézar
Concorréncia Pereira
Gongalves
2° Negros 4° Marcos
Paulo Couto
Chagas
3° A mop |l 26° Fernando
Concorréncia Barcellos
Filho
4° A mop |l 27° Marcelo
Concorréncia Liborio Da
Silva
5e A mopl 28° Marcelo
Concorréncia Andrade
6° A mp |l 30° Juliana
Concorréncia Tregnago
7° A mop |l 31° Marcos
Concorréncia Paulo Couto
Chagas
8° A mp |l 32° Bruno Felipe
Concorréncia Effgen Novelli
9° A mp |l 33° Ricardo
Concorréncia Ribeiro  Dos
Santos
10° A mop |l 34° Fernando
Concorréncia Eccel
11° A mp |l 35° Alessandro
Concorréncia Rodrigues De
Souza
12° A mp I 36° Paulo
Concorréncia Roberto
Fontana

MOTORISTA - VEICULO LEVE

DATA: 16/06/2025 AS 09:45H Vagas Disponibilizadas: 01 vaga
Ampla Concorréncia: 01 vaga
Ordem De | Tipo De Lista Classificago Nome
Convocagao
1° A mop I 17° Jocimar
Concorréncia Montibeller
Leonel
2° A mp | 18° Marleide
Concorréncia Pauli Da Silva
3° A mp | 19° Paulo
Concorréncia Roberto
Fontana
4° A mp | 20° Raniel
Concorréncia Schaefer De
Jesus
5o A mop | 21° Dimas
Concorréncia Medeiros
Pereira Junior

Art. 2.9 A convocacdo visa preencher 03 (trés)
vagas para a Secretaria Municipal de Saude, sendo
02 (duas) vagas de Motorista - Veiculos Pesados e 01
(uma) vaga de Motorista - Veiculos Leves e 01 (uma)
vaga de Veiculos Pesados para a Secretaria Municipal
de Obras e Infraestrutura.
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Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.

Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos do Municipio de Santa Teresa, Estado do
Espirito Santo, em 09 de junho de 2025.

FRANCIANE RIBEIRO MALAVASI
SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Elaborada pela Comissdao de Avaliacao de Processo
Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria/
SEGOV/N© 431/2024, alterada pela Portaria/SEGOV/
No 215/2025.

ANEXO I DA PORTARIA/SMAR/SUB.RH N°
112/2025

o 01 (uma) fotos 3x4 recente

o Ficha de cadastro de funcionarios devidamente
preenchida e assinada (anexo IV)

. Copia simples do cartdo da conta bancaria

(agéncia do Municipio de Santa Teresa) (Caixa
Econdmica Federal - Conta Salario, Banco do Brasil
ou Banestes) Obs.: para cargos da Secretaria de
Educacao, somente conta no Banco do Brasil;

o Atestado admissional com exames médicos,
fornecido pelo Médico do Trabalho

o Copia simples da Carteira de Identidade
(frente e verso)

o Copia simples do CPF

o PIS/PASEP (extrato previdenciario fornecido

pela Caixa Econdmica Federal, Banco do Brasil ou no
site da Previdéncia Social);

. Copia simples do Titulo de Eleitor,
acompanhado do comprovante de votagdo do ultimo
processo eleitoral (1° e 2° turno) ou certidao atual
expedida pela Justica Eleitoral

o Carteira de Trabalho Digital ou cépia da CTPS
frente e verso;
. Copia simples do Diploma, Historico Escolar

ou Declaracdo Escolar, correspondente a escolaridade
exigida para o cargo;

o Residéncia na area afim, fornecido por
Instituicdo de Ensino Oficial reconhecida pelo
Ministério da Educacgdo, para os cargos de médico
especialista;

. Copia simples do comprovante de residéncia
nominal ou declaracdo do proprietario do imédvel;

o Copia simples do Certificado de reservista ou
de dispensa de incorporagdo para os candidatos, se
do sexo masculino

o Copia simples do Comprovacdo de
naturalizacdo, para os candidatos de outras
nacionalidades;

o Copia simples da Carteira de Motorista
(somente para os cargos de motorista e operador de
maquinas)

. Para os cargos que exigirem a Carteira
Nacional de Habilitacdo, apresentar Certiddo de
“"Nada Consta” na CNH, emitida pelo DETRAN

o Copia simples do Registro Profissional no
Conselho Regional respectivo, para as profissdes
regulamentadas e sujeitas a fiscalizacdo do exercicio
profissional;

o Copia simples do Comprovante de quitagdo
anual atualizado do respectivo Conselho Regional;
o Copia simples da Certidao de Nascimento ou

Casamento, ou com as respectivas averbagdes (se
separado judicialmente ou divorciado);

CONTINUAGCAO DO ANEXO I DA PORTARIA/

SMAR/SUB.RH N° 112/2025

o Copia simples da Carteira de vacinagao - 1
via para o Setor de Medicina do Trabalho;

o Copia simples da Certiddo dos filhos menores
de 21 anos (caso dependentes);

) Copia simples da Carteira de vacinacao dos
filhos até 07 anos;

o Declaragao de matricula e frequéncia escolar
para filhos até 14 anos;

o Copia simples do CPF dos dependentes

(caso nao tenha a informacdao na certiddao de
nascimento);

o Atestado de  Antecedentes
fornecidos pela Policia Civil;

o Atestado de Antecedentes Criminais fornecido
pela Policia Federal (site da Policia Federal);

o Certidoes Negativas Judicial Civel, Criminal e
Eleitoral (site da Justica Federal-SJES);
https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/
solicitacao-certidao

o Certidoes Negativas da Justica Estadual
(1° e 29 instancia de natureza civel e criminal)
- (site Justica Estadual-TJES);
https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/
sistemas/certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm

Criminais

o Certiddo Negativa de Débitos com o

Municipio de Santa Teresa (acesso no site www.
)

o Certiddo  Negativ de Inexisténcia

de Processo Administrativo Disciplinar ou
Sindicancia Administrativa nas entidades de
orgdos publicos que tenha exercido funcao;

. Declaragcdo de Bens Moveis e Imodveis
(anexo III), acompanhada da copia integral da
Declaragdao Atual de Imposto de Renda (caso
declarante);

. Declaracdo de Acumulos de cargos em
Orgaos Publicos (anexo II);
o] Em casos de acumulacao legal apresentar

Termo de Posse e Declaracdao do empregador
informando Cargo, Carga Horaria, turno e data
de efetivo exercicio.

OBS: Caso a contratada altere seu nome na
Certiddao de Casamento, favor apresentar
toda documentacao atualizada.

ANEXO II DA PORTARIA/SMAR/SUB.RH N°
112/2025

DECLARAGCAO DE NAO ACUMULAGAO DE
CARGOS

Declaro estar ciente dos Direitos e
Obrigacoes na forma de legislacao vigente.

Em cumprimento ao disposto no Artigo 37,
incisos XVI e XVII, e na forma disposta no §
10 da Constituicdo Federal/88, declaro para os
devidos fins de direito que:

( ) ndo exerco cargo, emprego ou funcao publica
na Unido, nos Estados ou em outros Municipios,
respectivas Autarquias, Empresas Publicas,
Sociedades de economia Mista e Fundacgdes
mantidas pelo Poder Publico.

( ) NAO percebo proventos decorrentes de
aposentadoria.

( ) percebo proventos decorrentes de
aposentadoria, a partir de / /
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DECLARAGCAO DE ACUMULAGAO DE CARGOS

Declaro ocupar cargo/funcdo na Administracdao
Publica:

Penal, conforme transcrigao abaixo:

“Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular,
declaracdo que nele deveria constar, ou nele inserir
ou fazer inserir declaracao falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigacao ou alterar a verdade sobre o fato
juridicamente relevante. Pena: reclusdao de 1 (um) a
5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e
reclusdao de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento
¢é particular.”

Santa Teresa/ES, de de 20

( ) Ativo () Inativo (aposentadoria)
Identificacao do Empregador:
Vinculo Natureza
Local de Exercicio ou prestacdo de servigo
Carga horaria

Escala de Trabalho

Data de Posse/Contratagao

Especificar o(s) cargo(s) que ocupa:

Especificar possiveis licengas/afastamentos

POR SER verdade, firmo a presente declaracao
para que produza os efeitos legais, ciente de que
a falsidade de seu contelddo pode implicar na
imputacdo de sangles civis, administrativas, bem
como na sancgdo penal prevista no art. 299 do Cddigo
Penal, conforme transcricdo abaixo:

“Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular,
declaracdo que nele deveria constar, ou nele inserir
ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre o fato
juridicamente relevante. Pena: reclusao de 1 (um) a
5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e
reclusao de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento
¢é particular.”

Santa Teresa/ES, de de 20

Assinatura do(a) servidor(a)

ANEXO III DA PORTARIA/SMAR/SUB.RH N°
112/2025

DECLARAGAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

Declaro estar ciente dos Direitos e Obrigacoes
na forma de legislagdao vigente.

Em cumprimento ao disposto no Artigo 19, § 5° da
Lei Municipal n° 1.800/07 (estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Santa Teresa), declaro para
os devidos fins de direito que:

() nao possuo bens em meu nome.
() possuo bens
Especificar o bem / os

bens que possui:

POR SER verdade, firmo a presente declaracao
para que produza os efeitos legais, ciente de que
a falsidade de seu contelddo pode implicar na
imputacdo de sangles civis, administrativas, bem
como na sancgdo penal prevista no art. 299 do Cddigo

Assinatura do(a) servidor(a)

ANEXO IV DA PORTARIA/SMAR/SUB.RH N°
112/2025

FICHA DE CADASTRAMENTO DE SERVIDOR
Dados Pessoais
Nome Completo:
Data de Nascimento: / /
Género: ( ) Masculino ( ) Feminino
Endereco Residencial:

NO

Bairro:
Cidade: UF:
Telefone: ()

E-mail:

Estado Civil: ( ) Solteiro ( ) Casado ( ) Divorciado
( ) Separado

Cor/Raca: ( ) Nenhuma ( ) Branca ( ) Parda ( )
Amarela ( ) Preta

Escolaridade:
Filiacdo: Pai:
Mae:

Conta: Banco:_____ Ag:
Salario () Corrente ( ) Outra:

Op: ()

Dependentes
Nome Completo:
Data de Nascimento: / /
() Masculino () Feminino

CPF: Vinculo: ( ) Conjugue
( ) Fillho(a) ( ) Outros:
Se filho, esta sob sua guarda? ( ) Sim ( ) N&o
Imposto de Renda: ( ) Sim ( ) Nao

Género:

Nome Completo:

Data de Nascimento: / / Género:
() Masculino ( ) Feminino
CPF: Vinculo: ( ) Conjugue

( ) Fillho(a) ( ) Outros:
Se filho, estad sob sua guarda? ( ) Sim ( ) Néao
Imposto de Renda: ( ) Sim ( ) Né&o

Nome Completo:

Data de Nascimento: / / Género:
() Masculino () Feminino
CPF: Vinculo: ( ) Conjugue

( ) Fillho(a) () Outros:
Se filho, esta sob sua guarda? ( ) Sim ( ) Né&o
Imposto de Renda: ( ) Sim ( ) Nao

Nome Completo:

Data de Nascimento: / / Género:
( ) Masculino ( ) Feminino
CPF: Vinculo: ( ) Conjugue

( ) Fillho(a) () Outros:
Se filho, estd sob sua guarda? ( ) Sim ( ) Né&o
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Imposto de Renda: ( ) Sim ( ) Né&o

Documentacao Pessoal

RG.: no UF: Orgao
Emissor: Data da Expedicao:
[/
CPF: Reservista
(sexo masculino):
CTPS: no Serie:
UF: Data de Emissdo: /__/
Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:
Data da Expedicdo: /__/
Carteira de Trabalho: no
Série: Data de Emissao: / /
pis/pASeEP:__ CNH:
Categoria: Emissao:
__ /]
N° do Registro do Conselho:

Emissao: / /____ Validade: / /

CONTINUAGAO DO ANEXO IV DA PORTARIA/
SMAR/SUB.RH N° 112/2025

Dados Funcionais

Data de Admissdo/Posse: /__/
Cargo:
Funcgdo:

Zona: ( ) Urbana ( ) Rural
Descrigao sucinta das atividades desenvolvidas:

Vinculo: ( ) Efetivo ( ) Comissionado ( ) Contratado
( ) Celetista ( ) Estagiario/Bolsista

Secretaria:
Setor:
Endereco:
NO:
Bairro: Cidade:
UF.:
Telefone: () E-mail:

Carga Horaria Semanal: ( )20 hrs ( )30 hrs. ()
40 hrs. ( ) Outros:

Horario de Expediente: Entrada: Saida:
Intervalo de Almogo: Saida: Retorno:
Turno: ( ) Diurno ( ) Noturno Escala:

( ) Sim ( ) Nao Tipo:

TERMO DE RESPONSABILIDADE, CIENCIA E
CONCORDANCIA
Eu,

portador do CPF

no , lotado na

afirmo que
todas as informagOes acima sdo verdadeiras e me
responsabilizo a atualizar os meus dados cadastrais,
junto ao Setor de Recursos Humanos ou Setor de
Medicina do Trabalho da Prefeitura Municipal de
Santa Teresa, sempre que houver alteracdes tais
como: estado civil e atualizacdo de documentacgao
pessoal, escolaridade, mudanga de setor e afins. Sob
pena incorrer nas sangdes penais previstas no art.
299 do Decreto Lei n° 2.848 de 1940 (Cddigo Penal
Brasileiro).

Declaro ainda que estou ciente e concordo com as
disposigdes contidas no Codigo de Etica do Servidor
Publico Municipal - Decreto Municipal n® 505/2021.

Santa Teresa - ES, de

de 20

Assinatura do Servidor

Observacoes:
Todas as informagdes preenchidas neste formulario
deverdo ser comprovadas mediante cdpias dos
documentos e os dados pessoais do(a) servidor(a)
na Certidado de Casamento/Nascimento deverao
conferir com os documentos pessoais.
Para comprovar o numero do PIS/PASEP devera ser
apresentado o extrato previdenciario disponibilizado
pelo Banco do Brasil, Caixa Econ6mica Federal ou
INSS.
) Dependentes
E obrigatério apresentacdo das copias da certiddo de
nascimento e do CPF.
Para os dependentes de IRRF acima de 21 (vinte e
um) anos, deverao ser apresentados documentos que
comprovem o vinculo escolar, no caso de dependente
estudante, ou qualquer documento que comprove a
situacao de dependente para fins de IRRF previsto
em Lei.
Para os dependentes para fins de pagamento de
Saldrio Familia, devera ser entregue a cépia da
carteira de vacinagao das criangas de 0 (zero) a 07
(sete) anos e copia de declaracdo de matricula e
frequéncia escolar.

Protocolo 1568639

o

. PORTARIA SMSA N°
DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SERVIDORES
PARA ATUAREM COMO FISCAL E GESTOR DOS
CONTRATOS DE AQUISICAO DE MATERIAIS
GRAFICOS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE SANTA TERESA/ES.
A Secretaria Municipal de Saude de Santa Teresa,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais,

Designa-se como Fiscal do Contrato a
servidora Daniela Camara Vieira dos Santos,
Subsecretaria de Atengao Basica e Vigilancia em
Saude, e como Gestora do Contrato a senhora Ezila
da Sllva Damasceno, Gerente Administrativa
- SMSA, no ambito do Fundo Municipal de Saude
do Municipio de Santa Teresa/ES, para fins de
acompanhamento e fiscalizagdo da aquisicdo de
materiais graficos especificos destinados a Secretaria
Municipal de Saude.

RESOLVE:
Art. 10,

Art. 29, As servidoras responsaveis pela fiscalizacao
de contrato deverdo informar a administracao sobre
eventuais vicios, irregularidades, baixa qualidade
do fornecimento prestado pela empresa contratada,
propor as solugdes e as sangdes que forem cabiveis
para regulacao das faltas e defeitos observados.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.

Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Saude de Santa
Teresa, Estado do Espirito Santo, em 09 de Junho de
2025.
Sigrid Kerckhoff Stuhr
Secretaria Municipal de Saude

Protocolo 1568671
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PORTARIA/SEGOV/N° 239/2025

DESIGNA SERVIDORES PARA ATUAREM 6 COMO
GESTOR E FISCAL DE CONTRATO DO MUNICIPIO DE
SANTA TERESA/ES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA TERESA, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
em especial o Artigo 60, inciso VI da Lei Organica do
Municipio de Santa Teresa-ES, e

Considerando a solicitacdo contida no processo n°
4.434/2025, protocolado pela Secretaria Municipal
de Turismo e Cultura;

RESOLVE:

Art. 1.2 Ficam designados os Servidores abaixo
relacionados, para atuarem como gestor e fiscal do
contrato firmado por esta Municipalidade, referente
a contratacdo de profissional especializado para
ministrar oficinas de teatro no municipio de Santa
Teresa:

a) Gestor: Rodrigo Nogueira Brito - Secretario
de Turismo e Cultura;
b) Fiscal: Zélia Furlani - Assistente

Administrativa

Art. 2.2 Os Servidores responsaveis pela gestdo e
fiscalizacdo deverdo informar a Administracao sobre
eventuais vicios, irregularidades ou baixa qualidade
do fornecimento e/ou dos servigos prestados pela
empresa contratada, propor as solugdes e as sangdes
que forem cabiveis para a regularizagdo das faltas e
defeitos observados.

Art. 3.9 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.

Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Teresa,
Estado do Espirito Santo, em 09 de junho de 2025.

KLEBER MEDICI DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1568734

Termos

RESUMO DO TERMO DE RESCISAO DO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 002/2024.
CONTRATANTE: O Municipio de Santa Teresa/ES.
CONTRATADO(A): IVONI HELKER HACKBART.
OBJETO: Acordam que o Contrato ficara rescindido no
dia 01 de junho de 2025, o Contrato Administrativo
n° 002/2024, firmado em 02 de janeiro de 2024.
PROCESSO: 6439/2025
Santa Teresa, 30 de maio de 2025.
KLEBER MEDICI DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo 1568740

RESUMO DO TERMO DE RESCISAO DO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 049/2025.
CONTRATANTE: O Municipio de Santa Teresa/ES.
CONTRATADO(A): RACHEL APARECIDA LIMA.
OBJETO: Acordam que o Contrato ficara rescindido no

dia 01 de junho de 2025, o Contrato Administrativo
n% 049/2025, firmado em 15 de janeiro de 2025.
PROCESSO: 6317/2025
Santa Teresa, 30 de maio de 2025.
KLEBER MEDICI DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo 1568746

RESUMO DO TERMO DE RESCISAO DO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 050/2023.
CONTRATANTE: O Municipio de Santa Teresa/ES.
CONTRATADO(A): MARCILIA KRAUSER
ENGELHARDT.
OBJETO: Acordam que o Contrato ficara rescindido no
dia 01 de junho de 2025, o Contrato Administrativo
n° 050/2023, firmado em 03 de janeiro de 2023.
PROCESSO0:6459/2025
Santa Teresa, 30 de maio de 2025.
KLEBER MEDICI DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo 1568747

RESUMO DO TERMO DE RESCISAO DO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 082/2025.
CONTRATANTE: O Municipio de Santa Teresa/ES.
CONTRATADO(A): GEYCIARA GONGCALVES ROSA.
OBJETO: Acordam que o Contrato ficara rescindido no
dia 01 de junho de 2025, o Contrato Administrativo
n° 082/2025, firmado em 15 de janeiro de 2025.
PROCESS0:6312/2025
Santa Teresa, 30 de maio de 2025.
KLEBER MEDICI DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo 1568754

RESUMO DO TERMO DE RESCISAO DO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 159/2025.
CONTRATANTE: O Municipio de Santa Teresa/ES.
CONTRATADO(A): ANA LAURA VENTURA COELHO
CASTRO.
OBJETO: Acordam que o Contrato ficara rescindido no
dia 01 de junho de 2025, o Contrato Administrativo
n° 159/2025, firmado em 17 de janeiro de 2025.
PROCESS0:6323/2025
Santa Teresa, 30 de maio de 2025.
KLEBER MEDICI DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo 1568761

RESUMO DO TERMO DE RESCISAO DO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 176/2023.
CONTRATANTE: O Municipio de Santa Teresa/ES.
CONTRATADO(A): TEREZA CRISTINA DA SILVA
SANTANA GOMES
OBJETO: Acordam que o Contrato ficara rescindido no
dia 01 de junho de 2025, o Contrato Administrativo
n° 176/2023, firmado em 01 de junho de 2023.
PROCESSO: 6167/2025
Santa Teresa, 30 de maio de 2025.
KLEBER MEDICI DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo 1568775

RESUMO DO SEGUNDO TERMO DE
ADITAMENTO AO CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS N° 127/2023
CONTRATANTE: O Municipio de Santa Teresa/ES.
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CONTRATADO: Antdnio Carlos Souza Santos,
CLAUSULA PRIMEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA
E DA RESOLUCAO CONTRATUAL
1.1 Prorrogar o prazo de vigéncia contratual por
mais 03 (trés) meses, de 03 de junho de 2025 para
até 02 de setembro de 2025, com clausula resolutiva
até que seja concluido o procedimento licitatério
contemplando idéntico objeto tratado no processo
no 4794/2025.
1.2 ACONTRATADA aceita e acorda expressa e
irrevogavelmente que a contratacdo do objeto
decorrente da nova licitacdo ensejara a resolucao
deste contrato sem qualquer indenizagdo ou
restituicao de valores.
1.3 Considera-se rescindido o contrato na data
imediatamente anterior a de inicio da vigéncia do
novo contrato, da qual a atual CONTRATADA sera
comunicada previamente pelo CONTRATANTE no
prazo de 30 (trinta) dias.
1.4 A CONTRATANTE fica dispensada da comunicagao
prévia se a propria contratada se sagrar vencedora
do certame licitatério em curso.
CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR:
Pelos servicos prestados, recebera o valor global de
R$ 5.760,00 (cinco mil, setecentos e sessenta reais).
CLAUSULA | TERCEIRA - DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS:
Os recursos orcamentarios a execugao deste termo
de aditamento para o exercicio de 2025 correrdo por
conta das seguintes Dotacbes Orcamentarias:
SMEL: 014.001.27.813.0030.2.055.33903600000 -
Fonte: 1500 - Ficha: 378.
PROCESSO N°: 5839/2025.

Santa Teresa/ES, 02 de junho de 2025.

KLEBER MEDICI DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1568126

Santa Maria de Jetiba

DECRETO N° 110/2025

AUTORIZA A ANULAGCAO DE RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS - PROCESSO N°
2025-R7G8S.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais
e,

- considerando a solicitagdo da Secretario de Obras
e Infraestrutura no processo n® 2025-R7G8S,
requerendo a anulacdao de empenhos de restos a
pagar referente ao empenho n° 5195/2024;

- considerando a existéncia de dotagbes orcamentarias
empenhadas sob o titulo de restos a pagar;

- considerando o disposto no Artigo 38 da Lei Federal
n° 4320/64 e ainda, o disposto nos Artigos 71 e 72,
Incs. VI e XVI da Lei Organica do Municipio de Santa
Maria de Jetiba.

DECRETA:

Art. 1°, Fica a Secretaria de Fazenda autorizada a

anular as dotagdes orgamentarias empenhadas sob
o titulo de restos a pagar, referente ao empenho n©
5195/2024.

Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicacao.

Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Santa Maria de Jetiba-ES, 03 de junho de 2025.
RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA

Prefeito Municipal
Protocolo 1568280

DECRETO N° 108/2025

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DA COMISSAO
ORGANIZADORA DA 3a CONFERENCIA
MUNICIPAL DAS CIDADES DE SANTA MARIA DE
JETIBA -ES.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais
e, e tendo em vista a Portaria MCID n° 175, de 29
de fevereiro e 2024 do Ministério das Cidades, assim
como a Portaria Concidades/ES n© 01, de 13 de
dezembro de 2024, que dispde sobre a realizagao
da 62 Conferéncia Estadual das Cidades do Espirito
Santo,

DECRETA:

Art. 1°. Fica nhomeado os membros da Comissao
Organizadora da 32 Conferéncia Municipal das
Cidades de Santa Maria de Jetiba:

§ 1° REPRESENTANTE(S) DO PODER PUBLICO:
I - Ana Paula Alves de Azevedo - Camara Municipal
de Santa Maria de Jetib3a;

IT - Leonardo Novelli Faian - Secretaria Municipal de
Meio Ambiente;

IIT - Luiz Ricardo de Souza Altoé - Secretaria
Municipal de Planejamento e Projetos;

IV - Rosane Dal Col - Secretaria Municipal de Obras
e Infraestrutura;

V - Valdecir Jacob - Secretaria Municipal de Fazenda;
VI - Vitoria Stefane Lemke Boening - Secretaria
Municipal de Servigos Urbanos.

§ 2° REPRESENTANTE(S) DE ENTIDADES DE
MOVIMENTOS POPULARES:

I- Anderson Magno Ferreira Gongalves - Associagao
de Moradores, Agricultores Familiares e Proprietarios
de S3o Sebastido de Belém e Rio das Pedras;

II- Maria da Gléria Maggione de Oliveira - Associacdo
de Moradores Concordia;

III- Otavio Guilherme Seibert - Associacao de
Agricultores e moradores de Recreio, Alto Recreio,
Santa Luzia, e Adjacéncias - AGROUNI.

§3°REPRESENTANTEDEENTIDADESSINDICAIS
REPRESENTATIVAS DOS TRABALHADORES:

I- Egnaldo Andreatta - Sindicato dos Trabalhadores
Rurais, Agricultores(as) Familiares de Santa Maria de
Jetiba.

4° REPRESENTANTE DE
EMPRESARIAIS:

ENTIDADES
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I- Fredy Seidler Berger - Associacao Comercial e
Empresarial de Santa Maria de Jetiba.

50 REPRESENTANTE DE ENTIDADES DE
PROFISSIONAIS, ACADEMICAS E DE PESQUISA
E CONSELHOS PROFISSIONAIS:

I- Edeilson da Silva Soares - Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia do Espirito Santo.

6° REPRESENTANTE DE ORGANIZAGCOES
NAO-GOVERNAMENTAIS:
I- Andreia Amalia Gongalves Pacheco - Sociedade
Civil de Bombeiros Voluntarios de Santa Maria de
Jetiba

Art. 2°, Cabe a Comissdo Organizadora Municipal:

I - Elaborar o Regimento da Conferéncia Municipal,
respeitadas as diretrizes e as definicoes deste
regimento interno e do regimento interno da
Conferéncia Estadual;

IT - Planejar a infraestrutura para a realizagdo da
Etapa Municipal;

III - Mobilizar a sociedade civil e o poder publico,
no ambito de sua atuacdo no municipio, para
sensibilizacdo e adesdo a 32 Conferéncia Municipal
das Cidades de Santa Maria de Jetiba e da 62
Conferéncia Estadual das Cidades/ES;

IV - Elaborar o relatério final da Conferéncia Municipal
das Cidades;

EI ' EEGEIGE T

Iird

V - Preencher o formuldrio da Conferéncia Municipal
das Cidades.

Paragrafo (inico. AComissdoOrganizadoraMunicipal
podera constituir as ComissGes de Infraestrutura e
Logistica, Mobilizacao e Articulacdo, Sistematizacao
e Metodologia, que serdo responsaveis por toda a
organizagao da Etapa Municipal

Art. 39, Os casos omissos e conflitantes deverdao ser
decididos pela Comissao Organizadora Municipal, cabendo
recurso a Comissao Organizadora Estadual e, em Ultima
instancia, a Comissao Nacional Recursal e de Validac3o.

Art. 4°. O relatério final da 32 Conferéncia Municipal
das Cidades de Santa Maria de Jetiba devera ser
elaborado e publicado, conforme modelo definido
pela Coordenacdao Executiva da 62 Conferéncia
Nacional das Cidades.

Art. 59, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Santa Maria de Jetiba, 02 de junho de 2025.
RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal

Protocolo 1568295
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MUNICIiPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA
CONSOLIDACAO

ESPIRITO SANTO

36.388.445/0001-38

DECRETO N° 52/2025
DATA20/03/2025

Decreto 52/2025

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetib4, no Estado do Espirito Santo, usando de atributos legais que lhe siio conferidas através da Lei N° 0002892/2025.

Fica suplementado no orgamento da despesa prevista para o exercicio de 2025 a importancia de R$ 3.587.516,99 ( Trés Milhdes, Quinhentos e Oitenta e Sete Mil,
Quinhentos e Dezesseis Reais, Noventa e Nove Centavos), nas seguintes dotagdes:

093.313.427-48
Prefeito(a)

116.440.977-88
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS

SUPLEMENTACOES
Ficha Codigo Descricao Fonte Valor
193 015001.1030300472.082 | PROMOCAO DAS ACOES DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA 260000001303 36.000,00
33933900000 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA — CONSORCIO
PUBLICO DO QUAL O ENTE PARTICIPE
740 007001.1236100162.023 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ENSINO 154000300000 1.781.059,37
33933900000 | FUNDAMENTAL
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA — CONSORCIO
PUBLICO DO QUAL O ENTE PARTICIPE
741 007001.1236500162.026 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ENSINO 150000250000 1.770.457,62
33933900000 | INFANTIL ) )
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA — CONSORCIO
PUBLICO DO QUAL O ENTE PARTICIPE
TOTAL: 3.587.516,99
Para a cobertura das suplementagdes relacionadas no artigo anterior, serdo utilizados os seguintes recursos:
Superavit Financeiro: 36.000 - Trinta e Seis Mil, Reais .
ANULACOES
Ficha Codigo Descri¢io Fonte Valor
252 007001.1236100162.023 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ENSINO 154000300000 1.781.059,37
31901100000 | FUNDAMENTAL
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
279 007001.1236500162.026 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ENSINO 150000250000 1.770.457,62
31901100000 | INFANTIL
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TOTAL: 3.551.516,99
Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA FLAVIA LORIATO PAGANI

Protocolo 1568322
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA
CONSOLIDACAO

ESPIRITO SANTO

36.388.445/0001-38

DECRETO N° 51/2025

DATA20/03/2025

Decreto 51/2025

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, no Estado do Espirito Santo, usando de atributos legais que lhe sdo conferidas através da Lei N° 0002892/2025.

Fica suplementado no orgamento da despesa prevista para o exercicio de 2025 a importancia de R$ 3.449.637,50 ( Trés Milhdes, Quatrocentos e Quarenta e Nove Mil,
Seiscentos e Trinta e Sete Reais, Cinquenta Centavos), nas seguintes dotagdes:

SUPLEMENTACOES

Ficha | Cédigo Descrigdo Fonte Valor

192 015001.1012200422.072 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000150000 1.495.286,55
33933900000 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA - CONSORCIO
PUBLICO DO QUAL O ENTE PARTICIPE

739 003001.0412200022.003 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 250000000001 1.954.350,95
33933900000 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA - CONSORCIO
PUBLICO DO QUAL O ENTE PARTICIPE

TOTAL: 3.449.637,50

Para a cobertura das suplementacdes relacionadas no artigo anterior, serdo utilizados os seguintes recursos:

Suplementagdo/Anulagdo Dotagdo: 1.495.286,55 - Um Milhdo, Quatrocentos e Noventa ¢ Cinco Mil, Duzentos e Oitenta e Seis Reais, Cinquenta e Cinco Centavos.

ANULACOES
Ficha Codigo Descricdo Fonte Valor
6 015001.1012200422.072 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000150000 1.495.286,55
31901100000 [ VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TOTAL: 1.495.286,55

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA FLAVIA LORIATO PAGANI
093.313.427-48 116.440.977-88
Prefeito(a) SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS

Protocolo 1568400
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06/06/2025, 13:10 Lista de Decretos

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA
CONSOLIDACAO

ESPIRITO SANTO

36.388.445/0001-38

DECRETO N° 69/2025

DATA 15/04/2025

SUPLEMENTACOES
Ficha Codigo Descricio Fonte Valor

127 015001.1030200442.079 | MANUTENGCAO DOS SERVICOS DE SAUDE DA MEDIA E ALTA 260000000302 60.000,00
33903000000 | COMPLEXIDADE
MATERIAL DE CONSUMO

187 015001.1030500462.085 | MANUTENGCAO DAS ACOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 262100000001 2.598,00
33903000000 | MATERIAL DE CONSUMO

TOTAL: 62.598,00
Superavit Financeiro: 60.000 - Sessenta Mil, Reais .

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA FLAVIA LORIATO PAGANI
093.313.427-48 116.440.977-88
Prefeito(a) SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS

https://gpi20.cloud.el.com.br/birt/output?__report=contabilidade%2Fexecucao%2Fcpe_lista_de_decretos.rptdesign&&__format=html&__pageover... 171
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Lista de Decretos

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA
CONSOLIDACAO

ESPIRITO SANTO

36.388.445/0001-38

DECRETO N° 70/2025

DATA 15/04/2025

Decreto 70/2025

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, no Estado do Espirito Santo, usando de atributos legais que lhe sdo conferidas através da Lei N° 0002857/2024.

Fica suplementado no orgamento da despesa prevista para o exercicio de 2025 a importancia de R$ 241.548,07 ( Duzentos e Quarenta ¢ Um Mil, Quinhentos e Quarenta e
Oito Reais, Sete Centavos), nas seguintes dotacdes:

SUPLEMENTACOES
Ficha Codigo Descricio Fonte Valor
19 015001.1012200422.072 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000150000 1.869,90
33903600000 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
64 015001.1030100432.075 [ MANUTENCAO E AMPLIACAO DAS ATIVIDADES DA ATENCAO PRIMARIA | 150000150000 8.000,00
33903200000 (A SAUDE - PAB .
MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
100 015001.1030100432.078 | MANUTENCAO E AMPLIACAO DOS SERVICOS DE SAUI?E BUCAL 150000150000 33.280,00
33903200000 | MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
103 015001.1030100432.078 [ MANUTENCAO E AMPLIACAO DOS SERVICOS DE SAUDE BUCAL 150000150000 2.674,35
44905200000 | EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
98 015001.1030100432.078 [ MANUTENCAO E AMPLIACAO DOS SERVICOS DE SAUDE BUCAL 150000150000 1.057,36
33900800000 | OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO MILITAR
194 015001.1030100552.102 | MANUTENCAO DAS ACOES DESTINADAS A PRIMEIRA INFANCIA 150000150000 105,08
33903200000 [ MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
288 007001.1236500162.026 [ MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ENSINO 155000000000 170.000,00
44905200000 [ INFANTIL
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
363 009001.0412900042.006 | ATUALIZACAO E MODERNIZACAO NA ARRECADACAO DE TRIBUTOS 150000000001 733,04
33901400000 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL
458 012001.1854100281.012 | CONSTRUCOES AMBIENTAIS 150000000001 20.744,84
44905100000 [ OBRAS E INSTALACOES
677 023002.0812200532.093 |[ MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000000001 3.083,50
33903000000 | MATERIAL DE CONSUMO
TOTAL: 241.548,07
Para a cobertura das suplementagdes relacionadas no artigo anterior, serdo utilizados os seguintes recursos:
Suplementag@o/Anulagdo Dotagdo: 33.280 - Trinta e Trés Mil, Duzentos e Oitenta Reais .
ANULACOES
Ficha Codigo Descricao Fonte Valor
129 015001.1030200442.079 | MANUTENCAO DOS SERVICOS DE SAUDE DA MEDIA E ALTA 150000150000 105,08
33903600000 | COMPLEXIDADE .
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
142 005001.1339200142.032 | REALIZAGCAO DOS EVENTOS DO CALENDARIO ANUAL 150000000001 3.083,50
33903900000 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
159 015001.1030300472.082 [ PROMOCAO DAS AGCOES DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA 150000150000 33.280,00
33903200000 | MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
267 007001.1236100162.023 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ENSINO 155000000000 170.000,00
44905200000 | FUNDAMENTAL
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
351 009001.0412200042.005 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000000001 733,04
33901400000 [ DIARIAS - PESSOAL CIVIL
456 012001.1854100281.012 | CONSTRUGCOES AMBIENTAIS 150000000001 5.836,00
33903000000 | MATERIAL DE CONSUMO
457 012001.1854100281.012 | CONSTRUGCOES AMBIENTAIS 150000000001 500,00
33903900000 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
479 012002.1812200282.048 | MANUTENCAO E ESTRUTURAGCAO DE AGOES AMBIENTAIS 150000000001 5.000,00
44905200000 | EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
544 014001.0412100082.016 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 170400000000 9.408,84
44905100000 | OBRAS E INSTALACOES
6 015001.1012200422.072 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000150000 1.869,90
31901100000 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
79 015001.1030100432.076 | MANUTENCAO E AMPLIACAO DAS ATIVIDADES DA ESTRATEGIA SAUDE 150000150000 8.000,00
33903900000 | DA FAMILIA - ESF
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
82 015001.1030100432.076 | MANUTENCAO E AMPLIACAO DAS ATIVIDADES DA ESTRATEGIA SAUDE | 150000150000 2.674,35
44905200000 | DA FAMILIA - ESF
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
94 015001.1030100432.078 | MANUTENCAO E AMPLIACAO DOS SERVICOS DE SAUDE BUCAL 150000150000 1.057,36
31901100000 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TOTAL: 241.548,0"

https://gpi20.cloud.el.com.br/birt/output?__report=contabilidade%2Fexecucao%2Fcpe_lista_de_decretos.rptdesign&&__format=html&__pageover... 1
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06/06/2025, 13:14 Lista de Decretos

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA FLAVIA LORIATO PAGANI
093.313.427-48 116.440.977-88
Prefeito(a) SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS
https://gpi20.cloud.el.com.br/birt/output?__report=contabilidade%2Fexecucao%2Fcpe_lista_de_decretos.rptdesign&&__format=htmI&__pageover... 2/2
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Lista de Decretos

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA
CONSOLIDACAO
ESPIRITO SANTO
36.388.445/0001-38
DECRETO N° 67/2025
DATA 14/04/2025
SUPLEMENTACOES
Ficha Codigo Descricio Fonte Valor
124 015001.1030200442.079 | MANUTENCAO DOS SERVICOS DE SAUDE DA MEDIA E ALTA 150000150000 1.000.000,00
33504300000 COMPLEXINDADE
SUBVENCOES SOCIAIS
TOTAL: 1.000.000,00
ANULACOES
Ficha Codigo Descricio Fonte Valor
1 001001.0103100501.019| MELHORIAS E CONS}ERVACAO DE INSTALACOES DO PODER LEGISLATIVO | 150000000001 350.000,00
44905100000 | OBRAS E INSTALACOES
17 001001.0103100502.089 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS 150000000001 300.000,00
44905200000 | EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
2 001001.0103100501.019| MELHORIAS E CONSERVACAO DE INSTALACOES DO PODER LEGISLATIVO | 150000000001 350.000,00
44905200000 | EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
TOTAL: 1.000.000,00
RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA FLAVIA LORIATO PAGANI
093.313.427-48 116.440.977-88
Prefeito(a) SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS
https://gpi20.cloud.el.com.br/birt/output? _report=contabilidade%2Fexecucao%2Fcpe_lista_de decretos.rptdesign&& _format=htmI& _pageover... 11
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06/06/2025, 13:15 Lista de Decretos

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA
CONSOLIDACAO

ESPIRITO SANTO

36.388.445/0001-38

DECRETO N° 71/2025

DATA 15/04/2025

SUPLEMENTACOES
Ficha Codigo Descricio Fonte Valor
83 015001.1030100432.077 | MANUTENCAO E AMPLIACAO DAS ATIVIDADES DOS AGENTES 150000150000 21.208,68
31900400000 | COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

93 015001.1030100432.078 | MANUTENGCAO E AMPLIACAO DOS SERVICOS DE SAUDE BUCAL 150000150000 386,38
31900400000 | CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
171 015001.1030500462.084 | MANUTENCAO DAS ACOES DESENVOLVIDAS PELO SETOR DE 160400001305 15.180,00

31900400000 | VIGILANCIA AMBIENTAL
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

189 015001.1030500462.085 | MANUTENGCAO DAS ACOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 160000001345 12.720,00
33903900000 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

180 006001.0612200352.056 [ MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000000001 5.609,70
33903600000 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

229 007001.1212200162.022 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 154000300000 129.673,49
31901100000 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

242 007001.1212200162.022 [ MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS - 150000250000 134.267,00
33904000000 | SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA

JURIDICA
251 007001.1236100162.023 [ MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ENSINO 154000300000 159.684,74

31900400000 | FUNDAMENTAL
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
278 007001.1236500162.026 [ MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ENSINO 154000700000 302.927,33

31900400000 | INFANTIL
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

297 007001.1236500552.102 [ MANUTENGAO DAS ACOES DESTINADAS A PRIMEIRA INFANCIA 154000300000 56.779,15
31900400000 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

298 007001.1236500552.102 [ MANUTENCAO DAS ACOES DESTINADAS A PRIMEIRA INFANCIA 154000300000 52.753,36
31901100000 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

308 008001.0412200112.019 [MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000000001 500,68
31909400000 [ INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

375 010001.0412200332.053 [ MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000000001 2,19
31909400000 | INDENIZACOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

380 010001.0412200332.053 [ MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000000001 50.000,00
33903000000 | MATERIAL DE CONSUMO

458 012001.1854100281.012 [ CONSTRUGCOES AMBIENTAIS 150000000001 500,00
44905100000 [ OBRAS E INSTALACOES

490 013001.0412200012.002 [ MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000000001 10.000,00
33903600000 [ OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

582 016001.1512200382.062 [ MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000000001 434,41
31909400000 | INDENIZACOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

600 016001.1545200392.063 [ IMPLEMENTACAQ, MANUTENCAO E AMPLIACAO DOS SERVICOS DE 150000000001 7.996,00
33903000000 [ SANEAMENTO BASICO

MATERIAL DE CONSUMO
TOTAL: 960.623,11
Suplementagdo/Anulagéo Dotag@o: 15.180 - Quinze Mil, Cento e Oitenta Reais .
ANULACOES
Ficha Codigo Descri¢io Fonte Valor
172 015001.1030500462.084 | MANUTENGCAO DAS ACOES DESENVOLVIDAS PELO SETOR DE 160400001305 15.180,00

31901100000 | VIGILANCIA AMBIENTAL
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

178 006001.0612200352.056 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000000001 2.000,00
33903300000 | PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO

181 006001.0612200352.056 | MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000000001 3.609,70
33903900000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

189 015001.1030500462.085 [ MANUTENGCAO DAS ACOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 160000001305 12.720,00
33903900000 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

229 007001.1212200162.022 | MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000250000 129.673,49
31901100000 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

237 007001.1212200162.022 [ MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000250000 134.267,00
33903000000 | MATERIAL DE CONSUMO

251 007001.1236100162.023 [ MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ENSINO 154000700000 159.684,74

31900400000 | FUNDAMENTAL
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

279 007001.1236500162.026 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ENSINO INFANTIL | 154000700000 302.927,33
31901100000 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

298 007001.1236500552.102 | MANUTENCAO DAS ACOES DESTINADAS A PRIMEIRA INFANCIA 150000250000 56.779,15
31901100000 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

298 007001.1236500552.102 [ MANUTENGAO DAS AGOES DESTINADAS A PRIMEIRA INFANCIA 154000700000 52.753,36
31901100000 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

306 008001.0412200112.019 [ MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000000001 500,68

31901100000 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
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373 010001.0412200332.053 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000000001 2,19
31901100000 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
382 010001.0412200332.053 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000000001 50.000,00
33903600000 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
459 012001.1854100281.012 | CONSTRUCOES AMBIENTAIS 150000000001 500,00
44906100000 | AQUISICAO DE IMOVEIS
492 013001.0412200012.002 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000000001 10.000,00
33904000000 [ SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA
JURIDICA
580 016001.1512200382.062 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000000001 434,41
31901100000 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
602 016001.1545200392.063 IMPLEMENTACAQ, MANUTENCAO E AMPLIACAO DOS SERVICOS DE 150000000001 7.996,00
33903900000 | SANEAMENTO BASICO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
84 015001.1030100432.077 [ MANUTENCAO E AMPLIACAO DAS ATIVIDADES DOS AGENTES 150000150000 21.208,68
31901100000 | COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
94 015001.1030100432.078 MANUTENCAO E AMPLIACAO DOS SERVICOS DE SAUDE BUCAL 150000150000 386,38
31901100000 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TOTAL: 960.623,11
RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA FLAVIA LORIATO PAGANI
093.313.427-48 116.440.977-88
Prefeito(a) SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS
https://gpi20.cloud.el.com.br/birt/output? __report=contabilidade%2Fexecucao%2Fcpe_lista_de decretos.rptdesign&& format=htmI&__pageover... 2/2

Protocolo 1568405



DOM/ES - Edigao N°2.779

terca-feira, 10 de Junho de 2025

06/06/2025, 13:16 Lista de Decretos

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA
CONSOLIDACAO

ESPIRITO SANTO

36.388.445/0001-38

DECRETO N° 75/2025

DATA 24/04/2025

SUPLEMENTACOES

Ficha Codigo Descricio Fonte Valor
22 001001.0103100502.089 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS 150000000001 50.000,00

31909600000 | RESSARCIMENTO DE DESP. DE PESSOAL REQUISITADO
TOTAL: 50.000,00
Suplementagdo/Anulagdo Dotagdo: 50.000 - Cinquenta Mil, Reais .

ANULACOES

Ficha Codigo Descricio Fonte Valor
3 001001.0103100502.089 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS 150000000001 50.000,00

31901100000 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TOTAL: 50.000,00

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA LUIZ RICARDO DE SOUZA ALTOE
093.313.427-48 | 097.976.267-76
Prefeito(a) SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E PROJETOS
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA
CONSOLIDACAO
ESPIRITO SANTO
36.388.445/0001-38
DECRETO N° 76/2025
DATA 24/04/2025
SUPLEMENTACOES
Ficha Cédigo Descricio Fonte Valor
23 001001.0103100502.089 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS 150000000001 10.000,00
33909600000 | RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO
24 001001.0103100502.089 [ MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS 150000000001 10.000,00
31919600000 [ RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO OP. INTRA-
ORCAMENTARIAS
TOTAL: 20.000,00
Suplementagdo/Anula¢ido Dotagdo: 10.000 - Dez Mil, Reais .
ANULACOES
Ficha Cédigo Descricao Fonte Valor
3 001001.0103100502.089 [ MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS 150000000001 20.000,00
31901100000 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TOTAL: 20.000,00
RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA LUIZ RICARDO DE SOUZA ALTOE
093.313.427-48 . 097.976.267-76
Prefeito(a) SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E PROJETOS
https://gpi20.cloud.el.com.br/birt/output? _report=contabilidade%2Fexecucao%2Fcpe_lista_de_ decretos.rptdesign&& format=htmI&__pageover... 11
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA
CONSOLIDACAO
ESPIRITO SANTO
36.388.445/0001-38
DECRETO N° 78/2025
DATA 29/04/2025
Decreto 78/2025
O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetib4, no Estado do Espirito Santo, usando de atributos legais que lhe sdo conferidas através da Lei N° 0002857/2024.
Fica suplementado no orgamento da despesa prevista para o exercicio de 2025 a importancia de RS 887.672,01 ( Oitocentos ¢ Oitenta e Sete Mil, Seiscentos e Setenta e
Dois Reais, Um Centavo), nas seguintes dotagdes:
SUPLEMENTACOES
Ficha Codigo Descricio Fonte Valor
99 015001.1030100432.078 [ MANUTENCAO E AMPLIACAO DOS SERVICOS DE SAUDE BUCAL 150000150000 23.698,00
33903000000 [ MATERIAL DE CONSUMO
175 015001.1030500462.084 MANU:FENCAO DAS ACOES DESENVOLVIDAS PELO SETOR DE 150000150000 5.302,02
31911300000 | VIGILANCIA AMBIENTAL ,
OBRIGACOES PATRONALIS - OP. INTRA-ORCAMENTARIAS
198 006001.0618200362.058 | ACOES DE~PROTECAO E DEFESA CIVIL 150000000001 158.572,00
33504300000 | SUBVENCOES SOCIAIS
263 007001.1236100162.023 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ENSINO 154000300000 112.701,71
33903900000 [ FUNDAMENTAL
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
286 007001.1236500162.026 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ENSINO 150000250000 416.551,44
33903900000 [ INFANTIL
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
300 007001.1236500552.102 [MANUTENCAO DAS ACOES DESTINADAS A PRIMEIRA INFANCIA 154000300000 8.912,88
31911300000 | OBRIGACOES PATRONALIS - OP. INTRA-ORCAMENTARIAS
6 002001.0412200402.067 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000000001 26.401,28
31911300000 | OBRIGACOES PATRONAIS - OP. INTRA-ORCAMENTARIAS
435 012001.1812200272.045 [MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000000001 2.441,68
33901400000 [ DIARIAS - PESSOAL CIVIL
618 016001.1545200392.065 MANUTENCAO, COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DE 150000000001 133.091,00
33903900000 | RESIDUOS
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
TOTAL: 887.672,01
Para a cobertura das suplementagdes relacionadas no artigo anterior, seréo utilizados os seguintes recursos:
Suplementagio/Anulagéo Dotagdo: 5.302,02 - Cinco Mil, Trezentos ¢ Dois Reais, Dois Centavos.
ANULACOES
Ficha Codigo Descri¢io Fonte Valor
171 015001.1030500462.084 [ MANUTENCAO DAS ACOES DESENVOLVIDAS PELO SETOR DE 150000150000 5.302,02
31900400000 | VIGILANCIA AMBIENTAL
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
188 006001.0612200362.057 | ACOES DE PREVENCAO A VIOLENCIA, CRIMINALIDADE E AO PATRIMONIO [ 150000000001 30.000,00
33504100000 | CONTRIBUICOES
190 006001.0612200362.057 | ACOES DE PREVENCAO A VIOLENCIA, CRIMINALIDADE E AO PATRIMONIO [ 150000000001 103.572,00
33903000000 | MATERIAL DE CONSUMO
191 006001.0612200362.057 | ACOES DE PREVENCAO A VIOLENCIA, CRIMINVALIDADE E AO PATRIMONIO | 150000000001 10.000,00
33903600000 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
192 006001.0612200362.057 | ACOES DE PREVENCAO A VIOLENCIA, CRIMINALIDADE E AO PATRIMONIO [ 150000000001 15.000,00
33903900000 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
2 002001.0412200402.067 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000000001 26.401,28
31901100000 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
237 007001.1212200162.022 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000250000 173.270,38
33903000000 | MATERIAL DE CONSUMO
252 007001.1236100162.023 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ENSINO 154000300000 112.701,71
31901100000 | FUNDAMENTAL
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
260 007001.1236100162.023 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ENSINO 150000250000 30.000,00
33903000000 | FUNDAMENTAL
MATERIAL DE CONSUMO
279 007001.1236500162.026 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ENSINO INFANTIL | 150000250000 156.551,44
31901100000 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
301 007001.1236500552.102 | MANUTENCAO DAS ACOES DESTINADAS A PRIMEIRA INFANCIA 150000250000 15.642,50
33903000000 | MATERIAL DE CONSUMO
303 007001.1236500552.102 | MANUTENCAO DAS ACOES DESTINADAS A PRIMEIRA INFANCIA 150000250000 50.000,00
33903900000 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
460 012001.1854200282.046 | MANUTENCOES E DESENVOLVIMENTOS AMBIENTAIS 150000000001 2.000,00
33901400000 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL
474 012002.1812200282.048 | MANUTENCAO E ESTRUTURACAO DE ACOES AMBIENTAIS 150000000001 441,68
33901400000 | DIARIAS - PESSOAL CIVIL
624 016001.1545200392.066 | MANUTENCAO DE VIAS PUBLICAS 150000000001 133.091,00
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33903900000 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
79 015001.1030100432.076 | MANUTENCAO E AMPLIACAO DAS ATIVIDADES DA ESTRATEGIA SAUDE 150000150000 23.698,00

33903900000 | DA FAMILIA - ESF
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

TOTAL: 887.672,01

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA LUIZ RICARDO DE SOUZA ALTOE
093.313.427-48 B 097.976.267-76
Prefeito(a) SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E PROJETOS
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA
CONSOLIDACAO

ESPIRITO SANTO

36.388.445/0001-38

DECRETO N° 77/2025

DATA 29/04/2025

SUPLEMENTACOES
Ficha Cédigo Descri¢ao Fonte Valor

16 015001.1012200422.072 | MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000000001 5.286,00
33903000000 | MATERIAL DE CONSUMO

71 015001.1030100432.076 MANUTENCAO E AMPLIACAO DAS ATIVIDADES DA ESTRATEGIA SAUDE | 150000150000 81.304,29
31901300000 [ DA FAMILIA - ESF
OBRIGACOES PATRONAIS
77 015001.1030100432.076 | MANUTENCAO E AMPLIACAO DAS ATIVIDADES DA ESTRATEGIA SAUDE | 150000150000 200,00
33903200000 [ DA FAMILIA - ESF

MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA
404 011001.0309100322.015 | MANUTENCAO DA COORDENADORIA MUNICIPAL DE PROTECAO E 150000000001 1.834,43
31901300000 [ DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
OBRIGACOES PATRONAIS

202 006001.0618200362.058 [ ACOES DE PROTECAO E DEFESA CIVIL ) 150000000001 1.109,03
33903600000 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

242 007001.1212200162.022 [ MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000250000 7.054,11
33904000000  SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO - PESSOA
JURIDICA

284 007001.1236500162.026 [ MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ENSINO 150000250000 1.157,76
33903000000 | INFANTIL
MATERIAL DE CONSUMO

299 007001.1236500552.102 [ MANUTENCAO DAS ACOES DESTINADAS A PRIMEIRA INFANCIA 154000300000 7.174,89
31901300000 | OBRIGAGCOES PATRONAIS
TOTAL: 105.120,51
Suplementagdo/Anulagido Dotagdo: 5.286 - Cinco Mil, Duzentos e Oitenta e Seis Reais .
ANULACOES
Ficha Caodigo Descri¢ao Fonte Valor
16 015001.1012200422.072 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000150000 5.286,00
33903000000 | MATERIAL DE CONSUMO
203 006001.0618200362.058 | ACOES DE PROTECAO E DEFESA CIVIL 150000000001 1.109,03
33903900000 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
241 007001.1212200162.022 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000250000 7.054,11
33903900000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
286 007001.1236500162.026 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ENSINO INFANTIL| 150000250000 1.157,76
33903900000 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
299 007001.1236500552.102 | MANUTENCAO DAS ACOES DESTINADAS A PRIMEIRA INFANCIA 154000700000 7.174,89
31901300000 | OBRIGACOES PATRONAIS
403 011001.0309100322.015 | MANUTENCAO DA COORDENADORIA MUNICIPAL DE PROTECAO E 150000000001 1.834,43
31901100000 | DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
72 015001.1030100432.076 [ MANUTENCAO E AMPLIACAO DAS ATIVIDADES DA ESTRATEGIA SAUDE  [150000150000 81.304,29
31909400000 | DA FAMILIA - ESF
INDENIZAGCOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
78 015001.1030100432.076 MANUTENC;\O E AMPLIACAO DAS ATIVIDADES DA ESTRATEGIA SAUDE 150000150000 200,00
33903600000 | DA FAMILIA - ESF )
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

TOTAL: 105.120,51
RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA LUIZ RICARDO DE SOUZA ALTOE
093.313.427-48 i 097.976.267-76
Prefeito(a) SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E PROJETOS
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA
CONSOLIDACAO

ESPIRITO SANTO

36.388.445/0001-38

DECRETO N° 79/2025

DATA 29/04/2025

Decreto 79/2025

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, no Estado do Espirito Santo, usando de atributos legais que lhe sdo conferidas através da Lei N° 0002857/2024.

Fica suplementado no orgamento da despesa prevista para o exercicio de 2025 a importancia de R$ 118.239,32 ( Cento e Dezoito Mil, Duzentos e Trinta e Nove Reais,
Trinta e Dois Centavos), nas seguintes dotagdes:

SUPLEMENTACOES

Ficha Cédigo Descri¢ao Fonte Valor
130 015001.1030200442.079 | MANUTENCAO DOS SERVICOS DE SAUDE DA MEDIA E ALTA 260000000302 90.000,00
33903900000 | COMPLEXIDADE

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
130 015001.1030200442.079 | MANUTENCAO DOS SERVICOS DE SAUDE DA MEDIA E ALTA 260000000302 12.780,00
33903900000 | COMPLEXIDADE

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
87 004001.2060800061.014 | CONSTRUCAO E INFRAESTRUTURA NO MEIO RURAL 270000000010 15.459,32
44909300000 | INDENIZACOES E RESTITUICOES
TOTAL: 118.239,32

Para a cobertura das suplementagdes relacionadas no artigo anterior, serdo utilizados os seguintes recursos:
Superavit Financeiro: 90.000 - Noventa Mil, Reais .

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA LUIZ RICARDO DE SOUZA ALTOE
093.313.427-48 | 097.976.267-76
Prefeito(a) SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E PROJETOS
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA
CONSOLIDACAO

ESPIRITO SANTO

36.388.445/0001-38

DECRETO N° 87/2025

DATA 06/05/2025

Decreto 87/2025

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetib4, no Estado do Espirito Santo, usando de atributos legais que lhe sdo conferidas através da Lei N° 0002857/2024.

Fica suplementado no orgamento da despesa prevista para o exercicio de 2025 a importancia de RS 148.717,26 ( Cento e Quarenta e Oito Mil, Setecentos e Dezessete Reais,
Vinte e Seis Centavos), nas seguintes dotagdes:

SUPLEMENTACOES
Ficha Codigo Descricio Fonte Valor
19 015001.1012200422.072 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000150000 1.431,08
33903600000 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
64 015001.1030100432.075 | MANUTENGAO E AMPLIACAO DAS ATIVIDADES DA ATENCAO PRIMARIA | 150000150000 1.558,80

33903200000 | A SAUDE - PAB )

MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
76 015001.1030100432.076 [MANUTENGCAO E AMPLIACAO DAS ATIVIDADES DA ESTRATEGIA SAUDE | 150000150000 3.087,00
33903000000 | DA FAMILIA - ESF
MATERIAL DE CONSUMO

99 015001.1030100432.078 | MANUTENGCAO E AMPLIACAO DOS SERVICOS DE SAUDE BUCAL 150000150000 1.520,00
33903000000 | MATERIAL DE CONSUMO

146 015001.1030200442.080 | MANUTENCAO E AMPLIACAO DAS ACOES DE SAUDE MENTAL 150000150000 1.700,00
33903000000 | MATERIAL DE CONSUMO

151 015001.1030200442.081 [ MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA UNIDADE DA REDE CUIDAR - SANTA | 150000150000 39.785,84
33414100000 | TERESA N

CONTRIBUICOES

189 006001.0612200362.057 | ACOES DE~PREVENCAO A VIOLENCIA, CRIMINALIDADE E AO PATRIMONIO| 150000000001 95.454,54
33504300000 | SUBVENCOES SOCIAIS

596 016001.1512200382.062 [ MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000000001 4.180,00
44905200000 [ EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

TOTAL: 148.717,26

Para a cobertura das suplementagdes relacionadas no artigo anterior, serdo utilizados os seguintes recursos:

Suplementagdo/Anulagéo Dotagdo: 1.700 - Um Mil, Setecentos Reais .

ANULACOES
Ficha Codigo Descri¢do Fonte Valor
102 015001.1030100432.078 [ MANUTENCAO E AMPLIACAO DOS SERVICOS DE SAUDE BUCAL 150000150000 3.087,00
33903900000 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
127 015001.1030200442.079 | MANUTENCAO DOS SERVICOS DE SAUDE DA MEDIA E ALTA 150000150000 1.700,00
33903000000  COMPLEXIDADE
MATERIAL DE CONSUMO
159 015001.1030300472.082 | PROMOCAO DAS ACOES DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA 150000150000 1.558,80
33903200000 | MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
192 015001.1012200422.072 | MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000150000 39.785,84

33933900000  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA — CONSORCIO
PUBLICO DO QUAL O ENTE PARTICIPE

194 006001.0612200362.057 | ACOES DE PREVENCAO A VIOLENCIA, CRIMINALIDADE E AO PATRIMONIO | 150000000001 75.454,54
44905100000 | OBRAS E INSTALACOES

195 006001.0612200362.057 | ACOES DE PREVENCAO A VIOLENCIA, CRIMINALIDADE E AO PATRIMONIO [ 150000000001 20.000,00
44905200000 | EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

590 016001.1512200382.062 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000000001 4.180,00
33903600000 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

6 015001.1012200422.072 | MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 150000150000 1.431,08
31901100000 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

79 015001.1030100432.076 | MANUTENCAO E AMPLIACAO DAS ATIVIDADES DA ESTRATEGIA SAUDE | 150000150000 1.520,00

33903900000 | DA FAMILIA - ESF
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

TOTAL: 148.717,26

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as disposi¢des em contrario.

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA LUIZ RICARDO DE SOUZA ALTOE
093.313.427-48 | 097.976.267-76
Prefeito(a) SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E PROJETOS

https://gpi20.cloud.el.com.br/birt/output?__report=contabilidade%2Fexecucao%2Fcpe_lista_de_decretos.rptdesign&&__format=htmI&__pageover...  1/2
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA
CONSOLIDACAO

ESPIRITO SANTO

36.388.445/0001-38

DECRETO N° 86/2025

DATA 06/05/2025

SUPLEMENTACOES

Ficha

Cédigo

Descricao

Fonte

Valor

20

015001.1012200422.072
33903900000

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

150000150000

14.450,00

78

015001.1030100432.076
33903600000

MANUTENCAO E AMPLIACAO DAS ATIVIDADES DA ESTRATEGIA SAUDE
DA FAMILIA - ESF '
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

150000150000

6.190,77

83

015001.1030100432.077
31900400000

MANUTENQAO E AMPL[ACAO DAS ATIVIDADES DOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

150000150000

21.495,20

93

015001.1030100432.078
31900400000

MANUTENCAO E AMPLIAGAO DOS SERVICOS DE SAUDE BUCAL
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

150000150000

471,85

146

015001.1030200442.080
33903000000

MANUTENCAO E AMPLIACAO DAS ACOES DE SAUDE MENTAL
MATERIAL DE CONSUMO

150000150000

2.120,13

171

015001.1030500462.084
31900400000

MANU:FENCAO DAS ACOES DESENVOLVIDAS PELO SETOR DE
VIGILANCIA AMBIENTAL
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

160400001305

15.180,00

174

015001.1030500462.084
31909400000

MANUTENCAO DAS ACOES DESENVOLVIDAS PELO SETOR DE
VIGILANCIA AMBIENTAL
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

150000150000

3.182,69

178

015001.1030500462.084
33903600000

MANUTENCAO DAS ACOES DESENVOLVIDAS PELO SETOR DE
VIGILANCIA AMBIENTAL )
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

150000150000

208,60

179

015001.1030500462.084
33903900000

MANU:FENCAO DAS ACOES DESENVOLVIDAS PELO SETOR DE
VIGILANCIA AMBIENTAL
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

160000001345

4.140,00

41

003001.0412200022.003
33909200000

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

150000000001

60.495,30

236

007001.1212200162.022
33901400000

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
DIARIAS - PESSOAL CIVIL

150000250000

10.000,00

284

007001.1236500162.026
33903000000

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ENSINO
INFANTIL
MATERIAL DE CONSUMO

150000250000

5.137,81

667

023002.0812200531.021
44905100000

CONSTRUIR, REFORMAR E AMPLIAR
OBRAS E INSTALACOES

150000000012

132.561,59

705

023002.0824400542.094
33903000000

PROTECAO SOCIAL BASICA
MATERIAL DE CONSUMO

166100000000

10.000,00

TOTAL:

285.633,94

Suplementagdo/Anulagéo Dotagdo: 2.120,13 - Dois Mil, Cento e Vinte Reais, Treze Centavos.

ANULACOES

Ficha

Codigo

Descri¢do

Fonte

Valor

149

015001.1030200442.080
33904000000

MANUTENCAO E AMPLIACAO DAS ACOES DE SAUDE MENTAL
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA
JURIDICA

150000150000

2.120,13

015001.1012200422.072
33901400000

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
DIARIAS - PESSOAL CIVIL

150000150000

14.450,00

172

015001.1030500462.084
31901100000

MANU:FENCAO DAS ACOES DESENVOLVIDAS PELO SETOR DE
VIGILANCIA AMBIENTAL
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

160400001305

15.180,00

173

015001.1030500462.084
31901300000

MANUTENCAO DAS ACOES DESENVOLVIDAS PELO SETOR DE
VIGILANCIA AMBIENTAL
OBRIGACOES PATRONAIS

150000150000

3.182,69

177

015001.1030500462.084
33903000000

MANUTENCAO DAS ACOES DESENVOLVIDAS PELO SETOR DE
VIGILANCIA AMBIENTAL
MATERIAL DE CONSUMO

160000001345

4.140,00

180

015001.1030500462.084
33904000000

MANUTENCAO DAS ACOES DESENVOLVIDAS PELO SETOR DE
VIGILANCIA AMBIENTAL

SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA
JURIDICA

150000150000

208,60

237

007001.1212200162.022
33903000000

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
MATERIAL DE CONSUMO

150000250000

10.000,00

285

007001.1236500162.026
33903600000

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ENSINO INFANTIL
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

150000250000

5.137,81

38

003001.0412200022.003
33904000000

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E COMUNICAGAO - PESSOA
JURIDICA

150000000001

60.495,30

667

023002.0812200531.021
44905100000

CONSTRUIR, REFORMAR E AMPLIAR
OBRAS E INSTALACOES

170000000013

132.561,59

705

023002.0824400542.094
33903000000

PROTECAO SOCIAL BASICA
MATERIAL DE CONSUMO

166900000000

10.000,00

75

015001.1030100432.076
33901800000

MANUTENCAO E AMPLIACAO DAS ATIVIDADES DA ESTRATEGIA SAUDE
DA FAMILIA - ESF
AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES

150000150000

6.190,77

https://gpi20.cloud.el.com.br/birt/output?__report=contabilidade%2Fexecucao%2Fcpe_lista_de_decretos.rptdesign&&__format=htmI&__pageover...  1/2
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84 015001.1030100432.077 MANUTENQAO E AMPLIACAO DAS ATIVIDADES DOS AGENTES 150000150000 21.495,20
31901100000 | COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

94 015001.1030100432.078 | MANUTENGCAO E AMPLIACAO DOS SERVICOS DE SAUDE BUCAL 150000150000 471,85
31901100000 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TOTAL: 285.633,94
RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA LUIZ RICARDO DE SOUZA ALTOE
093.313.427-48 i 097.976.267-76
Prefeito(a) SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E PROJETOS

https://gpi20.cloud.el.com.br/birt/output?__report=contabilidade%2Fexecucao%2Fcpe_lista_de_decretos.rptdesign&&__format=htmlI&__pageover...  2/2
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PROCESSO SELETIVO DE CADASTRO DE RESERVA SIMPLIFICADO DOS CARGOS DE ASSISTENTE
ESPORTIVO DA SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

O Municipio de Santa Maria de Jetiba/ES, por meio do Prefeito Municipal Senhor Ronan Zocoloto Souza
Dutra no uso das atribuicGes que lhe sdo conferidas, com respaldo nas Legislagdes vigentes, torna publico a
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, conforme especifica o Art.37, inciso IX da Constituicao Federal
e Lei Municipal n® 1.738/2014 objetivando a selecdo de candidatos para provimento de cargos publicos de
Assistente Esportivo no ambito da Secretaria de Esportes e Lazer nas modalidades: Ballet, Ginastica Ritmica,
Karaté, JiuJitsu e Capoeira, com vistas a formacdo de cadastro de reserva para Contratacdo Temporaria de
pessoal cuja demanda de vagas ndo foram preenchidas por meio de Concurso Publico, para substituicées de
licengas diversas, turmas ndo consolidadas e atendimento as necessidades de excepcional interesse publico
do municipio conforme estabelecido nas disposicdes deste edital e seus anexos.

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O processo seletivo de que trata o presente edital tem a finalidade de selecdo de candidatos para
provimento de cargos publicos, com vistas a Contratagdao Temporaria por Tempo Determinado, com validade
de até um ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme distribuicdo apresentada no ANEXO III.
1.2 O Processo Seletivo sera realizado pelas seguintes Etapas: inscricdes, classificacdo, chamada e
contratacao de profissionais nos termos deste Edital.
1.3 Serd coordenado pela Comissao do Processo Seletivo, a qual foi nomeada por Portaria n® 1516/2025,
gue supervisionara todas as etapas do Processo.
1.4 Os cronogramas das etapas de chamada e contratacdo do processo de selecdo regulamentado por este
Edital serdo divulgados em Editais proprios, no quadro interno de avisos da Prefeitura e no site eletronico do
municipio de Santa Maria de Jetiba/ES www.pmsmj.es.gov.br e no endereco https://selecao.pmsmj.
com.br/
1.5 E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente as publicacdes oficiais e os prazos
referentes a este Processo Seletivo no site eletrénico do municipio de Santa Maria de Jetiba - www.pmsmj.
es.gov.br e no enderego https://selecao.pmsmj.com.br/
1.6 E condicdo essencial para se inscrever neste Processo Seletivo o conhecimento e aceitacdao das
instrucdes e normas contidas neste Edital.
1.7 Ao se inscrever o candidato declara que conhece e concorda plena e integralmente com os termos
deste Edital e legislagdo vigente.
1.8 Aconvocacao para Contratagdo Temporaria de Pessoal dar-se-a por Edital de acordo com as necessidades
do servigo, apés homologacédo do resultado final publicado no quadro interno de avisos da Prefeitura e no site
do municipio de Santa Maria de Jetiba/ES www.pmsmj.es.gov.br e no endereco https://selecao.pmsmj.
com.br/
1.9 Os candidatos que requererem inscricdo estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho
determinado pela Secretaria de Esportes e Lazer, além de estarem sujeitos a designacdao para atuacgao
em diversos polos na localidade de necessidade do Municipio. Na impossibilidade de cumprir os horarios
determinados ou atuagdo nos polos designados, o candidato sera ELIMINADO, se ainda ndo firmado o contrato,
ou se ja contratado, tera seu vinculo encerrado.

2 - DOS CARGOS, DA REMUNERAGCAO, DA JORNADA DE TRABALHO E PRE-REQUISITOS

2.1 O Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital tem a finalidade de preencher as vagas
e Cadastro de Reserva nas funcGes discriminadas no ANEXO III de profissionais com vistas a Contratacdo
Temporaria por Tempo Determinado.

2.2 A relacdo dos cargos, requisitos, carga horaria objetos deste processo seletivo simplificado sao
distribuidos em atendimento as necessidades da Secretaria de Esportes e Lazer conforme descrito no ANEXO
III deste Edital.

2.3 Para efeito de remuneragao para os cargos sera observado o disposto no ANEXO III deste Edital.
2.4 A jornada de trabalho dos servidores objeto deste processo seletivo simplificado sera de acordo com o
disposto na Lei complementar n® 2625/2022, Lei Municipal n® 1738/2014, Lei Municipal N° 2802/2024 e Lei
Municipal n°® 2.655/2022 e suas alteracdes.

2.5 O candidato podera ter o contrato cessado, caso ocorra ingresso de servidores efetivos por concurso
publico, retorno de servidores efetivos afastados por qualquer tipo de licenga, por motivo de conveniéncia,
oportunidade ou interesse da Secretaria de Esportes e Lazer, em razado de ndao atendimento da expectativa da
Secretaria e outras situagdes que possam vir a ocorrer durante a vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado,
independentemente de manifestacdo prévia do servidor.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo gratuitas e realizadas EXCLUSIVAMENTE POR MEIO ELETRONICO (via Internet):
de 08h00min do dia 12 de junho de 2025 até 23h:59min do dia 17 de junho de 2025, considerando o Horario
Oficial de Brasilia/DF, no site eletronico do municipio de Santa Maria de Jetibd/ES www.pmsmj.es.gov.br e
no endereco https://selecao.pmsmj.com.br/

3.2 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato a insergao de suas informagdes no sistema no
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ato de inscricao neste Processo Seletivo.

3.3 O candidato é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgGes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase deste Processo Seletivo. A falsidade de qualguer documento apresentado
e a inverdade das informagdes nele contidos implicard imediata ELIMINACAO do candidato que o tiver
apresentado ou caso tenha sido selecionado.

3.4 O candidato que no momento da inscricao efetivada, constatar algum erro, podera excluir a inscricao
e fazé-la novamente, desde que seja no periodo estipulado para a inscrigao.

3.5 E de responsabilidade do candidato a impressao da Ficha de Inscrigao para apresentagao no ato da
chamada para escolha da vaga, conforme Item 8.7 e 8.8 deste Edital.

3.6 O Municipio de Santa Maria de Jetiba - ES e a Comissao do Processo Seletivo ndo se responsabilizardao
por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos dados de inscrigdo, nem pela inscrigao
NAO efetivada por motivos de ordem técnica e falhas de comunicacdo ou congestionamento de linhas de
comunicagao que impossibilitem a transferéncia de dados ou impressao dos documentos.

3.7 O candidato podera realizar somente (01) uma inscrigao, na qual devera informar Nome Completo,
Data de Nascimento (dia/més/ano), CPF, Carteira de Identidade, Endereco Residencial completo, telefone,
e-mail, Grau de Escolaridade, conforme Item 2.4 deste Edital, os Titulos que possuem e que sejam passiveis
de comprovacéo, cargo pleiteado e indicar quando for o caso, se é Pessoa com Deficiéncia (PcD), Negro/Pardo
ou Indigena, marcar apenas uma opgao.

3.8 O candidato devera indicar quando for o caso, se é Pessoa com Deficiéncia (PcD), Negro/Pardo ou
Indigena (marcar apenas uma opgao).

3.9 O candidato, desde logo, manifesta pela livre, informada e inequivoca a concordancia com o tratamento
de seus dados pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei Federal n® 13.709/2018 de 14
de Agosto de 2318 - Lei Geral de Protecdao de Dados Pessoais (LGPD).

3.9.1 O candidato consente e concorda que o Municipio de Santa Maria de Jetiba tome decisdes referentes
ao tratamento de seus dados pessoais, bem como realize o tratamento de seus dados pessoais, envolvendo
operagdes como as que se referem a coleta, producdo, recepgao, classificagao, utilizacdo, acesso, reproducao,
transmissao, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliagdao ou controle
da informacdo, modificagdo, comunicagdo, transferéncia, difusdo ou extracdo, observado o disposto na Lei
Federal n® 13709/2018.

3.9.2 O Municipio de Santa Maria de Jetiba fica autorizado a tomar decisdes referentes ao tratamento dos
dados inseridos pelo candidato, com a intencao de obter a prestacao dos servigos ofertados por este, a fim
de interacdo entre o candidato e o Municipio de Santa Maria de Jetiba, desde que observados os requisitos e
restricbes da Lei Federal n® 13709/2018.

3.10 Nd&o sera aceito Inscrigdo por via postal, e-mail, telefone, nem fora dos padrdes e prazos estabelecidos
neste Edital.

3.11 SAO REQUISISTOS PARA A INSCRICAO:

I ser brasileiro nato ou naturalizado;

II ter na data da chamada para escolha de vagas a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

III possuir a ESCOLARIDADE E REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS pelo cargo pleiteado, conforme descrito
no ANEXO III deste edital;

IV ndo enquadrar-se nas vedagoes relativas a acumulagdo de cargo publico, contidas nos incisos XVI, XVII
e § 10 do Artigo 37 da Constituicao Federal de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional N° 19/98;

\'"/ enquadrar-se comprovadamente com a previsdao do Decreto Federal N° 3.298, de 20 de dezembro de
1999 e suas alteracdes apresentando Laudo Médico para candidatos com deficiéncia, atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doengas (CID-10), bem como provavel causa da deficiéncia e sua correlacgdo.

\"A enquadrar-se comprovadamente na previsdao da Lei Municipal n® 2739/2023 de 22 de Setembro de
2023, no caso de negro e indigena. _

3.11 DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA:

3.11.10s contratos respeitarao a proporcao de 5 % (cinco por cento) das vagas existentes durante a
vigéncia deste processo para contratacdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) na forma do Decreto Federal n°
3.298 de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes, de acordo com a demanda por unidade.

3.11.2Para a comprovagdao de atendimento a condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), o candidato, no
ato de inscricdo, devera marcar a opcao no link disponivel e apresentar o Laudo Médico no ato da chamada
para a escolha de vaga, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia e sua correlacdo com a previsdo do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas
alteragoes.

3.11.3A inobservancia do disposto nos Itens 3.11.1 e 3.11.2 acarretara a perda do direito a contratacdo na
condicao de Pessoa com Deficiéncia (PcD).

3.11.4As pessoas com deficiéncia, apds escolha da vaga, deverdo submeter-se a pericia médica realizada pelo
profissional de Medicina do Trabalho vinculado ao Municipio de Santa Maria de Jetiba - ES, para verificagcao da
compatibilidade da deficiéncia com o cargo pleiteado, em conformidade com o Decreto Federal n® 3.298, de
20/12/1999 regulamentado pela Lei Federal n® 7.853/89, observada a exigéncia de compatibilidade entre a
deficiéncia e as atribuicbes do Cargo.

3.12 Dos Candidatos Negros e Candidatos Indigenas

3.12.10 candidato negro ou indigena devera no ato da inscricdo, optar por concorrer as vagas reservadas
preenchendo a auto declaracdo de que é indigena, ou preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado
pela Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), constante no Anexo VI deste Edital.
3.12.2As vagas destinadas a cada cargo/area de formacgdo e das que vierem a surgir durante o prazo de
validade do Processo Seletivo, 17% serdo reservadas aos candidatos negros e 3% aos candidatos indigenas,
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conforme a Lei Municipal n® 2.739, de 22 de setembro de 2023.

3.12.3A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no Processo Seletivo for
igual ou superior a trés.

3.12.4Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem 3.12.1 deste edital resulte em nimero fracionado,
este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5, ou
diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5, nos termos do §
29 do Artigo 1° da Lei Municipal n© 2.739, de 22 de setembro de 2023.

3.12.5A auto declaragdo tera validade somente para este Processo Seletivo.

3.12.6Presumir-se-do verdadeiras as informagoes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo, sem prejuizo
da apuracgdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipétese de constatacao de declaracdo
falsa.

3.12.7Detectada a falsidade da declaracdo apresentada, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo e ,
se houver sido contratado, ficara sujeito a rescisdo do contrato apds procedimento administrativo.

3.12.8Na hipotese de ndo haver candidatos negros ou indigenas inscritos em ndmero suficiente para que
sejam ocupadas as vagas oferecidas, as vagas remanescentes serdao revertidas para ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo geral por cargo/
area de formacdo.

3.12.90 candidato negro ou indigena e as pessoas com deficiéncia no ato de inscricdo, concomitantemente,
devera manifestar opcao por uma delas.

4 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O processo seletivo sera realizado em duas Etapas:

4.1.1 PRIMEIRA ETAPA: Inscricdo e declaracao de titulos, sendo de carater classificatério, de acordo com
os requisitos estabelecidos para cada cargo, dispostos nos ANEXOS II e III deste Edital.

4.1.2 SEGUNDA ETAPA: Chamada, comprovagao da documentacdo informada, requisito da escolaridade e
formalizagdo do contrato. Podendo o candidato ser ELIMINADO nesta Etapa mediante a ndo comprovacao
dos documentos informados no ato da Inscrigao.

4.2 A etapa de inscricdo sera totalmente eletronica.

4.3 A etapa de chamada e comprovacdo de titulos sera presencial através de convocacao por meio de
Edital publicado no site eletrénico do municipio de Santa Maria de Jetiba/ES www.pmsmj.es.gov.br e no
endereco https://selecao.pmsmj.com.br/ para apresentacao dos documentos originais comprobatodrios.
4.4 Do Exercicio Profissional:

4.4.1 Considera-se experiéncia profissional toda atividade desenvolvida e comprovada EXCLUSIVAMENTE
NO CARGO PLEITEADO, conforme ITEM 4.4.2.

4.4.2 Na contagem da experiéncia profissional serdo considerados exercicio profissional limitando-se a 40
(quarenta) meses, conforme ANEXO II.

4.4.3 E considerado o més completo, a contagem do més todo, ou seja, de 30 em 30 dias, até o dia
31/05/2025.

4.4.4 A comprovacgao de experiéncia profissional para os cargos dar-se-a por meio de:

I - Em Orgdo Publico:

a) Documento original expedido pelo Poder Publico, Federal, Estadual ou Municipal no ambito da prestacao
da atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6rgao expedidor, datado e assinado pelo setor
responsavel, especificando o periodo em dias compreendidos EXCLUSIVAMENTE NO CARGO PLEITEADO.
Os documentos gerados por via eletronica deverdao estar acompanhados com o respectivo
mecanismo de autenticacado, especificando o periodo em dias compreendidos no CARGO PLEITEADO.
II- Em Empresa Privada:

a) Carteira de trabalho (paginas de identificacdo com foto, pagina dos dados pessoais e paginas dos registros
dos contratos de trabalho). Em caso de contrato de trabalho em vigor (apresentar a pagina sem data de
saida), respeitando o descrito no ANEXO II.

b) Carteira de trabalho digital (informacdes da aba enviar carteira de trabalho digital e extrato de outros
vinculos de trabalho com dados pessoais do solicitante)

III - Autonomo ou Profissional Liberal:

a) Original ou cépia devidamente autenticada de contratos de prestacao de servicos firmados e prestados.
4.4.5 Nao sera computado como experiéncia profissional de atuacdo em projetos, estagios, monitoria e/
ou trabalho voluntario, bem como o periodo de aposentadoria.

4.4.6 E vedada a contagem cumulativa de tempo de servico prestado concomitantemente no cargo pleiteado,
guer sejam entre cargos publicos e/ou servico de natureza privada ou autbnoma.

4.4.7 Sob hipdtese alguma serdo aceitas comprovagdao de exercicio profissional fora dos padrdes acima
especificados.

4.5 A contagem da pontuacdo de Qualificacdo Profissional sera conforme tabela descrita no ANEXO II
deste edital.

4.6 Sera computado o item declarado conforme inscricdo do candidato e sua comprovacdo se dara por
meio de apresentacdo de documentos originais no momento da chamada e da contratagdo.

4.7 Na hipétese da ndo apresentacdao e comprovacao dos requisitos minimos, como Documentos
Pessoais e Escolaridade exigida para o cargo, o candidato sera ELIMINADO.

4.8 Ao candidato sera permitida SOMENTE 1 (UMA) RECLASSIFICACAO.

4.9 Dos Critérios de Desempate:

4.9.1 Nos casos de empate na classificagdo, o desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade:

I - maior experiéncia profissional;

II - maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.
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5 - DIVULGAGAO DO RESULTADO

5.1 Alistagem de classificagdo dos candidatos sera disponibilizada no quadro interno de avisos da Prefeitura
e no site eletronico do municipio de Santa Maria de Jetiba/Es www.pmsmj.es.gov.br e no enderego https://
selecao.pmsmj.com.br/ conforme cronograma constante no ANEXO 1.

6 - DOS RECURSOS

6.1 O candidato podera apresentar recurso na plataforma do sistema no site eletronico do municipio de
Santa Maria de Jetiba/ES www.pmsmj.es.gov.br e no endereco https://selecao.pmsmj.com.br/ no prazo
de 02 (dois) dias Uteis, conforme cronograma constante no ANEXO I, das 00hmin até 23:59hmin.

6.2 O candidato devera ser claro, coerente e objetivo em seu pleito. Recurso incoerente ou intempestivo,
em como aqueles cujo teor desrespeite a Comissao serdao preliminarmente indeferidos.

6.3 N&o sera aceito recurso por via postal, e-mail, telefone, nem fora dos padrdes e prazos estabelecidos
neste Edital.

6.4 Somente serao apreciados os recursos interpostos que atendam os requisitos do presente Edital
e que sejam apresentados no prazo, conforme cronograma constante no ANEXO I. Os recursos que nao
possuirem argumentacdo légica e consistente que permitam sua adequada avaliacdo pela Comissdao Geral
serao preliminarmente indeferidos.

6.5 A Comissao constitui instdncia Unica para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual
nado caberdo recursos adicionais por via administrativa. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisao
do resultado dos recursos.

6.6 Feita a analise de todos os recursos interpostos, sera publicado o RESULTADO FINAL GERAL nos
locais descritos no item 7.2 com as eventuais alteragOes.

7 - DA HOMOLOGACAO

7.1  Apos a classificacdo final dos candidatos, a Comissdao do Processo Seletivo encaminhara oficialmente
o resultado final geral deste Processo, com os relatorios de classificacdo dos candidatos, para apreciacao e
homologacado pelo Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba/ES.

7.2 Depois de cumpridas as etapas de que trata o subitem anterior, o RESULTADO FINAL GERAL sera
publicado no endereco eletrénico www.pmsmj.es.gov.br e no endereco https://selecao.pmsmj.com.
br/.

8 - DA CHAMADA

8.1 A classificagdao neste processo seletivo ndo assegura ao candidato sua contratagdao, mas apenas a
expectativa de ser contratado seguindo ordem de classificacdo, ficando a concretizagdo deste ato condicionada
ao excepcional interesse e a disponibilidade de vagas.

8.2 A convocacgdo para contratacdo sera para atendimento a excepcional necessidade da Secretaria de
Esportes e Lazer de Santa Maria de Jetiba/ES.

8.3 A chamada inicial dos classificados para ocuparem as vagas sera feita pela Secretaria de Esportes e
Lazer, sob a coordenacgao da Comissdo do Processo Seletivo, através de Edital publicado no site www.pmsmj.
es.gov.br e no endereco https://selecao.pmsmj.com. br/

8.4 A desisténcia ou ndo comparecimento do candidato |mpI|cara na sua ELIMINACAO automatica.

8.5 No caso de o candidato desistir da vaga oferecida, devera assinar o TERMO DE DESISTENCIA.

8.6 No ato da chamada para escolha da vaga, a nao comprovagaqdos documentos informados na inscrigao
para o cargo pleiteado, acarretara automaticamente na ELIMINACAO do candidato.

8.7 Os dias de escolha de vaga para atendimento a necessidade da Secretaria de Esportes e Lazer serao
divulgados em Edital préprio no site eletronico do Municipio de Santa Maria de Jetibd/ES www.pmsmj.
es.gov.br e no enderego https://selecao.pmsmj.com.br/ .

8.8 Para fins de atendimento a chamada, para efetuagcdo de escolha de vaga, o candidato devera,
OBRIGATORIAMENTE, apresentar a documentagao comprobatoria original e copia simples dos itens declarados
no ato de inscricdo como também a FICHA DE INSCRICAO IMPRESSA pelo candidato. Para comprovagao de
requisito de escolaridade gerados por via eletronica deverao estar acompanhados com o respectivo mecanismo
de autenticacdo. Nos casos de Autodeclaracdo Etnico-racial (ANEXO VI) a apresentacdo ¢ obrigatéria.

8.9 Para a comprovacgdo da experiéncia profissional declarada serdo considerados os aspectos previstos no
ITEM 4.4 do presente Edital.

8.10 A veracidade dos documentos apresentados sera averiguada a qualquer tempo, obedecendo ao previsto
nos artigos 298, 299 e 304 constantes no Cddigo Penal - Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940,
gue trata dos crimes contra a fé publica e da falsidade documental.

8.11 Caso seja constatada fraude de qualquer natureza, o candidato sera DESCLASSIFICADO do processo
seletivo, independente de ja estar contratado ou ndo, respondendo ainda pelo ato junto ao municipio de Santa
Maria de Jetiba/ES.

8.12 As vagas de cadastro de reserva dos Cargos, serdo distribuidas, conforme ANEXO III, de acordo com
as necessidades da Secretaria de Esportes e Lazer.

8.13 As chamadas para os candidatos negros, indigenas, obedecera as regras e direcionamentos constantes
na Lei Municipal n® 2.739, de 22 de setembro de 2023.

8.14 A Secretaria de Esportes e Lazer, responsavel pela convocacdao de candidatos para firmar contrato
administrativo, devera seguir rigorosamente a ordem de classificagdo das listagens divulgadas, ficando o ndo
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cumprimento desta orientagdo sujeito as penalidades previstas em Lei.

8.15 O candidato podera solicitar reclassificacdo no ato da chamada para escolha da vaga, sendo necessaria
a manifestagdo via protocolo junto a Prefeitura Municipal no dia marcado para apresentacdao da documentacao,
sendo reclassificado para o final da lista de classificacdo, caso este seja convocado novamente e ndo assuma
a vaga, o mesmo sera ELIMINADO.

9 - DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO

9.1 Apos escolha da vaga, o candidato sera encaminhado ao Setor de Recursos Humanos da Secretaria
de Administracdo para demais orientacdes. Para efeito de formalizacdo do contrato, fica OBRIGATORIA a
apresentacao de copia legivel, acompanhado do original ou copia autenticada, dos seguintes documentos que
deverdo ser entregues na Geréncia de Recursos Humanos no Prédio da Prefeitura:

- Uma Foto 3x4 recente;
- Ficha de cadastro de funcionarios devidamente preenchida (modelo fornecido pela Prefeitura);
- Ficha de cadastro de Dados Bancarios (modelo fornecido pela Prefeitura) e copia do Cartdao da Conta
Bancaria, caso possuir, ndo sendo permitida Conta Poupanga;
- Declaracao de acumulo legal ou ndo acumulacdo de cargos em fungodes publicas;
- Em casos de acumulacao legal apresentar Termo de Posse e Declaracao do empregador informando
Cargo, Carga Horaria, turno e data de efetivo exercicio. Se for aposentado trazer: carta de concessao,
decreto, portaria, resolugdo, ou outro documento em que conste, regime da aposentadoria, motivo e data de
inicio;
- Declaragdo de Bens Moveis e Imoveis (modelo fornecido pela Prefeitura);
- Copia do Comprovante de Residéncia;
- Certiddo negativa de tributos municipais, emitida pelo Setor de Tributacdo do Municipio de Santa Maria
de Jetiba (site da prefeitura de Santa Maria de Jetiba);
- Certiddo Judicial Civel (site da Justica Federal-SJES);
- Certidao Judicial Criminal (site da Justica Federal-SJES);
- Certidao Judicial Eleitoral (site da Justica Federal-SJES);
- Justica Estadual (1° instancia de natureza civel e criminal) - (site Justica Estadual-TJES);
- Justica Estadual (2° instdncia de natureza civel e criminal) - (site Justica Estadual-TJES);
- Atestado de Antecedentes Criminais fornecido pela Policia Civil (site da Policia Civi);
- Atestado de Antecedentes Criminais fornecido pelas Policia Federal (site da Policia Federal);
- Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

Atestado de Saude Ocupacional (os exames deverdo ser especificos para cada cargo de acordo com o
PCMSO da Prefeitura);
- Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
- Copia da Carteira de Identidade - RG;
- Extrato de inscricdao do PIS/PASP emitido pela Caixa EconOmica Federal e/ou Banco do Brasil
(aplicativo “Caixa Trabalhador”);
- Copia do Diploma ou Certificado de conclusdo do Curso correspondente a escolaridade exigida para o
cargo;
- Copia do Histérico correspondente a escolaridade exigida para o cargo;
-d Residéncia na area afim, fornecido por Instituicdo de Ensino Oficial reconhecida pelo Ministério da
Educacgao;
- Copia do Certificado de Reservista ou documento equivalente - Lei n® 4.375 de 17/08/1964, se do sexo
masculino;
- Copia do Titulo de Eleitor;
- Copia do Comprovante de ter votado na ultima eleicdo;
- Copia da Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento, ou com as respectivas averbagoes (se
separado judicialmente ou divorciado);
- Copia da Carteira de Trabalho (Paginas: Foto e qualificacdo civil);
- Registro Profissional no Conselho Regional respectivo, para as profissdoes regulamentadas e sujeitas a
fiscalizacao do exercicio profissional;
- Comprovante de quitacao anual atualizado do respectivo Conselho Regional;
- Copia da Carteira Nacional de Habilitagao - CNH para os Cargos em que o Edital assim o exigir;
- Para os cargos que exigirem a Carteira Nacional de Habilitagao, apresentar Certiddao de “Nada Consta
na CNH, emitida pelo DETRAN;
- Termo de Adesao e Compromlsso ao Codigo de Etica Municipal (modelo fornecido pela Prefeitura)
- Copia completa da ultima Declaracdo de Imposto de Renda (IRRF), se for declarante;
- Autodeclaragdo dos Gozos do Direitos Politicos (modelo fornecido pela Prefeitura)
- Copia da Certidao de Nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos de idade;
- Quem possui filhos menores de 14 anos apresentar:
- Copia da Caderneta de Vacinagao (Pagina constando os dados da crianca e as paginas ¢/ carimbos das
vacinas);
- Para cada dependente maior de 07 anos, apresentar comprovante de matricula escolar e declaracao
de presenca.
9.2 O candidato classificado, quando convocado, devera submeter-se a exame médico para avaliacdo de sua
capacidade fisica e mental para exercicio do cargo, exame este de carater eliminatdrio e que constitui condigao
e pré-requisito para que se concretize sua contratacao, incluindo os exames complementares exigidos para a
admissdo e avaliagdo médica ocupacional, elaborados por Médico do Trabalho designado pela Administracdo

n
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Municipal de Santa Maria de Jetiba/ES;

9.3 O contrato temporario sera firmado por prazo determinado de no maximo 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

9.4 Apds aformalizacdao da contratagdo o servidor que solicitar rescisdo antecipada do contrato,
devera cumprir aviso prévio, conforme legislacdo vigente.

10 - DAS IRREGULARIDADES

10.1 Eventuais irregularidades constantes no processo de selecdo e de contratacdo serdao objeto
de apuracdao da Secretaria de Administracdo do Municipio de Santa Maria de Jetiba - ES, e os
infratores estardo sujeitos as penalidades previstas em Lei.

11 - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

11.1 O ato de Contratagdo temporaria para o exercicio do cargo é de competéncia do Chefe
do Poder Executivo Municipal, atendidas as disposicdes contidas na Legislagcdo Municipal que
regulamenta a matéria, bem como demais dispositivos legais e normas contidas neste Edital.
11.2 Por necessidade e conveniéncia da administracdao, o candidato podera ser convocado a
apresentar todos os documentos originais exigidos para conferéncia e autenticacdao das cépias.
11.3 Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho no local e horério
determinado, atendendo a excepcional necessidade da Secretaria de Esportes e Lazer.

11.4 Ao candidato, ndo sera permitida a troca de instituicdo e troca do turno apos efetivacao da
escolha, salvo para atendimento do Interesse Publico.

11.5 O candidato contratado na forma deste edital serd avaliado quanto ao seu desempenho,
e se for evidenciado sua insuficiéncia profissional e atos imprudentes a qualquer tempo, na
vigéncia do contrato, acarretarda a rescisdao imediata do contrato celebrado com o Municipio de
Santa Maria de Jetiba-ES, respeitada a legislagdo vigente.

11.6 A Secretaria de Esportes e Lazer ndo tem responsabilidade com o transporte do servidor até
o local de trabalho, sendo esta responsabilidade exclusiva do contratado, que apo6s contratado,
devera se apresentar nos dias e horarios em que for determinado.

11.7 A aprovagdo neste processo seletivo ndao assegura ao candidato a sua contratacdao, mas
apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa ordem de classificacdo e necessidade
da Secretaria de Esportes e Lazer.

11.8 De acordo com a legislacdo processual civil em vigor, fica eleito o Foro da Comarca de Santa
Maria de Jetiba/ES, competente para julgar as demandas judiciais decorrentes deste processo
seletivo.

11.9 O presente edital terd validade de 12 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério da Secretaria de Esportes e Lazer.

11.10Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste Edital.

Santa Maria de Jetiba-ES, 10 de junho de 2025.

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal

PRISCILLA GAIBA
Secretaria de Esportes e Lazer

ANEXO I

PROCESSO SELETIVO DE CADASTRO DE RESERVA SIMPLIFICADO DOS CARGOS DE ASSISTENTE
ESPORTIVO DA SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

CRONOGRAMA

DIVULGAGAO DO EDITAL 10/06/2025
PRAZO PARA IMPUGNAGAO DO EDITAL 11/06/2025
PERIODO DE INSCRIGAO 12 a 17/06/2025
DIVULGAGAO DO RESULTADO PARCIAL 24/06/2025
RECURSO 25 a 26/06/2025
RESPOSTAAQO RECURSO 27/06/2025
RESULTADO FINAL GERAL 30/06/2025

As chamadas para preenchimento das vagas serdo divulgadas em Edital préprio no site eletronico da Prefeitura
Municipal de Santa Maria de Jetibd/ES www.pmsmj.es.gov.br e no endereco https://selecao.pmsmj.
com.br/
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ANEXO II

EXERCICIO PROFISSIONAL (PARA TODOS OS CARGOS)

Discriminag&o

Pontos

Tempo de servigo prestado em Servigo Publico EXCLUSIVAMENTE NO
CARGO PLEITEADO; tempo de servico prestado em empresa privada; como
auténomo ou profissional liberal no cargo pleiteado.

1,0 ponto por més completo até o limite de 40 (quarenta) meses
perfazendo o maximo de 40 pontos, ndo sendo admitido fracionamen-
to, até o dia 31/05/2025.

Pontuagao Maxima - 40 pontos

E considerado o més completo que trata o quadro acima, a contagem do més todo, ou seja, de 30 em 30 dias.

1.0 - QUALIFICAGAO PROFISSIONAL:

1.2.1- CARGOS DE NIVEL MEDIO E SUPERIOR INCOMPLETO

Discriminagéo Pontos Méximo de Titulos
Diploma de Graduagao na area de Educagéo Fisica. 25 1

Estudante em Ensino Superior de Educagao Fisica Licenciatura e/ou Bacharelado a partir do 4° periodo, | 15 1

exceto para o cargo de Assistente Esportivo - Ginastica Ritmica*

Certificado de participagdo em cursos na area de atuagdo com duragao igual ou superior a 100h, concluidos | 10 1

a partir de 2019 até a data de inscri¢&o.

Certificado de participagdo em cursos na area de atuag@o com duragéo de 40h a 99h, concluidos a partir | 05 2

de 2019 até a data de inscri¢&o.

SERA COMPUTADA A PONTUAGAO MAXIMA DE 60 PONTOS.

* O cargo de Assistente Esportivo - Ginastica Ritmica tem como requisito ter Ensino Superior Incompleto
(cursando a partir do 4° periodo de Educacgao Fisica), nao podendo ser computado.

ANEXO III

1. CARGOS DE NIVEL MEDIO E SUPERIOR INCOMPLETO:

N° VAGAS E OU C
CARGO CADASTRO DE | ESCOLARIDADE H
RESERVA (CR) S

A
OR
EMANAL

R
A

G A
R I A|REQUISITOS VENCIMENTO

MENSAL

Ensino médio completo
Assistente de Ballet |01 25

a. Ensino médio completo;
b. Cursos livies na area de danga|R$ 2.292,37
concluidos a partir de 2019 até a data
de inscrigao;

c. Portifélio com, no minimo 06 (seis)
meses de experiéncia comprovada na
area de dancas, com foco em ballet.

Ensino superior
incompleto (cursando a
Assistente de CR partir do 4° periodo de |25
Ginastica Ritmica Educagéo Fisica)

a. Ensino superior incompleto (cursando
a partir do 4° periodo de Educagéo
Fisica) R$ 2.292,37
b. Cursos livres na area de ginastica
ritmica concluidos a partir de 2019 até a
data de inscrigéo

Assistente Esportivo | CR Ensino médio completo |25
- Karaté

a. Ensino médio completo;
b. Certificado de faixa preta emitido por | R$ 2.292,37
Federagao e Confederagdo de Karaté;
c. Credenciamento na Federagao.

Assistente Esportivo | CR Ensino médio completo |25
- Jiu-Jitsu

a. Ensino médio completo;

b. Certificado de faixa preta emitido por
Federagao e Confederagéo de Jiu-Jitsu; | R$ 2.292,37
c. Credenciamento na Federagao

Assistente Esportivo
- Capoeira CR Ensino médio completo |25

a. Ensino médio completo;
b. Minimo de 10 (dez) anos de pratica | R$ 2.292,37
comprovado por registro em federacéo
ou entidade legalmente constituida.

* Vale Alimentagéo no valor de R$ 750,00
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ANEXO IV
ATRIBUICOES DOS CARGOS
ASSISTENTE ESPORTIVO BALLET:

Atuar como facilitador de oficina de diversas atividades artisticas de Ballet vinculado aos Programas
desenvolvidos

pela Secretaria de Esportes e Lazer, ser interprete em danca, profissional capaz de contribuir como agente
transformador da realidade, ensinando os alunos a expressar-se e comunicar-se artisticamente, abrangendo
um amplo espectro de atividades: atuagdo, pesquisa e acdo social; Possuir habilidades em Ballet afim de
permitir a ampliacdo das relagdes sociais, estimular a liberdade criativa, proporcionar expectativas de
dangar bem e participar de de performances, experimentando e vivenciando o universo diversificado
de sua participagao;

Possuir habilidades em Ballet para realizar coreografias acompanhando o desenvolvimento dos alunos,
desenvolvendo sensibilidade artistica e capacidade de reflexdo no campo do Ballet para contribuir de
modo critico e criativo. Desenvolver o dominio do movimento através de habilidades motoras especificas da
danca, ampliando referéncias de visdo sobre o Ballet; Providenciar a preparacdo do local de trabalho, bem
como verificar as condicdes e o estado de conservacao de materiais e instrumentos a serem utilizados, para
assegurar a correta execucdo de tarefas e atividades programadas; Determinar as sequéncias das atividades
a serem executadas pelos alunos, interpretando e explicando-lhes, individualmente ou em grupo, detalhes de
desenho ou das especificagbes escritas, para orienta-los sobre o roteiro e a forma correta de execucgdo
das atividades; Acompanhar e supervisionar o trabalho de cada aluno, apontando e corrigindo falhas
operacionais, para assegurar a eficiéncia da aprendizagem; Avaliar os resultados da aprendizagem para
verificar o aproveitamento e o grau de qualificagdao dos alunos; Motivar e aconselhar os alunos, a fim de
contribuir para a incorporacao de habitos e atitudes que facilitem o desenvolvimento psicossocial dos mesmos;
Elaborar, coordenar e desenvolver com os alunos eventos a serem apresentados a comunidade, revertendo
seu resultado para obras sociais desenvolvidas pelo municipio; Executar outras atribuigdes afins.

ASSISTENTE ESPORTIVO GINASTICA RITMICA:

Atuar como facilitador de oficina de diversas atividades artisticas de Ginastica Ritmicas vinculados
aos Programas desenvolvidos pela Secretaria de Esportes e Lazer, ser interprete em Gindastica Ritmica,
profissional capaz de contribuir como agente transformador da realidade, ensinando os alunos a
expressar-se e comunicar-se artisticamente, abrangendo um amplo espectro de atividades: atuacao,
pesquisa e acao social; Possuir habilidades em Ginastica Ritmicas afim de permitir a ampliacdo das
relagbes sociais, estimular a Liberdade criativa, proporcionar expectativas de dancar bem e participar de
performances, confirmar o carater artistico das diversas modalidade de dangas ritmicas, experimentando
e vivenciando o universo diversificado de sua participagdo; Possuir habilidade em Ginastica Ritmica para
realizar coreografias acompanhando o desenvolvimento dos alunos, desenvolvendo sensibilidade artistica e
capacidade de reflexdo no campo da ginastica ritmica para contribuir de modo critico e criativo. Desenvolver
o dominio do movimento através de habilidade motoras especificas, ampliando referencias de visao
sobre a Ginastica Ritmica; Providenciar a preparacdo do local de trabalho, bem como verificar
as condicOes e o estado de conservagdao de materiais e instrumentos a serem utilizados, para assegurar a
correta execucdo de tarefas e atividades programadas; Determinar as sequéncias das atividades a serem
executadas pelos alunos, interpretando e explicando-lhes, individualmente ou em grupo, detalhes e desenho
ou das especificagOes escritas, para orienta-los sobre o roteiro e a forma correta de execugao das atividades;
Acompanhar e supervisionar o trabalho de cada aluno, apontando e corrigindo falhas operacionais, para
assegurar a eficiéncia da aprendizagem; Avaliar os resultados da aprendizagem para verificar o aproveitamento
e o grau de qualificacdo dos alunos; Motivar e aconselhar os alunos, a fim de contribuir para a incorporagao de
habitos e atitudes que facilitem o desenvolvimento psicossocial dos mesmos; Elaborar, coordenar e desenvolver
com os alunos eventos a serem apresentados a comunidade, revertendo seu resultado para obras sociais
desenvolvidas pelo municipio; Executar outras atribuigoes afins.

ASSISTENTE ESPORTIVO KARATE:

Promover através do treinamento do Karaté, praticas saudaveis, estimulando o desenvolvimento livre,
integral, solidario e coletivo dos praticantes, promovendo o desenvolvimento global do aluno, e a qualidade
de vida do mesmo; favorecer o desenvolvimento do processo de educagado global, através do enriquecimento
e da ampliacdo do universo afetivo perceptivo e cognitivo da crianca e do adolescente, utilizando o esporte
como ferramenta de expressdo, criacdo e comunicacao; Ensinar técnicas especificas da modalidade, realizar
treinamentos especializados com os alunos, instruir sobre principios e regras inerentes a modalidade ensinada,
acompanhar e supervisionar as praticas desportivas; atuar como técnico em competicGes; Proporcionar as
criancas desenvolvimento do raciocinio, equilibrio mental, reforco do carater e da moral, fortalecimento da
autoconfianca, respeito ao proximo, aos mais velhos, aos mais graduados, entendimento de Hierarquia;
Elaborar relatérios para comprovacdao do cumprimento das metas do Projeto Esportivo, demais atividades
correlatas.

ASSISTENTE ESPORTIVO JIU-JITSU:
Promover através do treinamento do Jiu Jitsu, praticas saudaveis, estimulando o desenvolvimento
livre, integral, solidario e coletivo dos praticantes, promovendo o desenvolvimento global do aluno,
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e a qualidade de vida do mesmo; favorecer o desenvolvimento do processo de educacdo global,
através do enriquecimento e da ampliagdo do universo afetivo perceptivo e cognitivo da crianca e do
adolescente, utilizando o esporte como ferramenta de expressdo, criagcdo e comunicagdo; Ensinar
técnicas especificas da modalidade, realizar treinamentos especializados com os alunos, instruir
sobre principios e regras inerentes a modalidade ensinada, acompanhar e supervisionar as praticas
desportivas; atuar como técnico em competicdes; Proporcionar as criancas desenvolvimento do
raciocinio, equilibrio mental, reforco do carater e da moral, fortalecimento da autoconfianga,
respeito ao proximo, aos mais velhos, aos mais graduados, entendimento de Hierarquia; Elaborar
relatdérios para comprovagdo do cumprimento das metas do Projeto Esportivo, demais atividades
correlatas.

ASSISTENTE ESPORTIVO CAPOEIRA:

Promover através das aulas de capoeira, praticas saudaveis, estimulando o desenvolvimento livre,
integral, solidario e coletivo dos praticantes, promovendo o desenvolvimento global do aluno,
e a qualidade de vida do mesmo; Utilizar o esporte como ferramenta de expressao, criagao e
comunicacdo; Propiciar atividades esportivas, recreativas e ludicas, desenvolver, com os alunos
atividades fisicas, ensinar técnicas especificas da modalidade, realizar treinamentos especializados
com os alunos, instruir sobre principios e regras inerentes a modalidade, acompanhar e supervisionar
as praticas desportivas; Elaborar relatérios para comprovacao do cumprimento das metas do Projeto
Esportivo, demais atividades correlatas.

ANEXO V

PROCESSO SELETIVO DE CADASTRO DE RESERVA SIMPLIFICADO DOS CARGOS DE ASSISTENTE
ESPORTIVO DA SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

TERMO DE_DECLARAGCAO DE DESISTENCIA
A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

DECLARACAO

DECLARO PARA DEVIDOS FINS QUE EU,
DESISTO DA VAGA PARA O CARGO DE

PARA A QUAL FUI CHAMADO(A), NO DIA / / NA SECRETARIA DE
ESPORTES E LAZER. i

SANTA MARIA DE JETIBA - ES, _________ de de
20

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal

PRISCILLA GAIBA
Secretaria de Esportes e Lazer

ANEXO VI
AUTO DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

B U, oot i i i i i i i i i i e ettt
............... abaixo assinado, de nacionalidade......oiuiiiiiiiii i e e e e e
........................... , hascidoem .........../eeveveiii/eeiainno filho dea oo
................................................................. LT =
........................................ , estado civil...o.ooiiiiii i iciiirii e iiie e eeeee. ., FeSidente e domicili
6 o T , CEP NOL i ciiieneas ,
inscrito(@) NO CPF SOb 0 N0 it e e eens enoRGNO.......coiiiiiiiiinnt,

candidato do processo seletivo regulamentado peIo Edital n© 021/2025,

declaro, junto 3 SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER DE SANTA MARIA DE JETIBA/ES sob as
penas da lei, que sou:

( ) negro/pardo.

( ) Indigena.

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sangbdes prescritas no
Cddigo Penal* e as demais cominagdes legais aplicaveis.

Assinatura do Candidato

*0 Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal - Falsidade ideoldgica. Artigo
299: omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir
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ou fazer inserir declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigacdao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusao,
de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de trés anos, e multa, se o
documento é particular.

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal

PRISCILLA GAIBA
Secretdaria de Esportes e Lazer

ANEXO VII

JUSTIFICATIVA

O Municipio de Santa Maria de Jetiba, através da Secretaria de Esportes e Lazer, torna publica a abertura do
Processo Seletivo Simplificado para o preenchimento imediato de vaga e a formacao de cadastro de reserva
para o cargo de Assistente Esportivo. Este processo é fundamental para as modalidades de Ballet, Ginastica
Ritmica, Karaté, Jiu-Jitsu e Capoeira, visando assegurar a qualidade e a continuidade dos servicos prestados
a nossa comunidade.

A abertura deste processo seletivo surge da necessidade de suprir a lacuna deixada pelo encerramento do
contrato de servidores. A saida desses profissionais poderia impactar diretamente a continuidade das turmas
dos projetos. A contratacdo de um profissional qualificado e com expertise nas areas é crucial para manter a
exceléncia e a regularidade das atividades oferecidas aos nossos municipes.

Além de atender a demanda imediata, a inclusdo de cadastro de reserva para as modalidades de Ginastica
Ritmica, Karaté, Jiu-Jitsu e Capoeira reflete uma visdo estratégica da Secretaria. Essa medida preventiva é de
suma importancia para: Diminuir o risco de paralisagao de projetos e aulas caso outros professores precisem
se ausentar, seja por término de contrato, licengas ou outras eventualidades; Garantir que a Secretaria tenha
um grupo de profissionais aptos a serem convocados rapidamente, otimizando a resposta a novas demandas
e a substituicdo emergencial de colaboradores; A formacdao de um cadastro de reserva abrangente elimina
a necessidade de realizar novos processos seletivos para cada modalidade em momentos diferentes. Isso
resulta em economia de recursos financeiros e humanos, além de evitar a formacao de novas comissoes e
toda a burocracia inerente a cada certame individual.

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal

PRISCILLA GAIBA
Secretaria de Esportes e Lazer
Protocolo 1568421

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ESCOLHA DE
VAGA
SECEDU N° 001/2025

CONVOCA OS CANDIDATOS HABILITADOS
CLASSIFICADOS NO PROCESSO SELETIVO
EDITAL N° 019/2025, PARA PREENCHIMENTO
DAS VAGAS

O Municipio de Santa Maria de Jetibd, Estado do
Espirito Santo, representado pelo Prefeito Municipal
RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA, no uso de
suas atribuigoes legais, torna publica a chamada de
candidatos Habilitados classificados para escolha
de vaga e contratagdo tempordria para o cargo de
PROFESSOR PA - EDUCACAO INFANTIL OU
ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS),
PROFESSOR PB - EDUCACAO FISICA,
PROFESSORPB - ARTE, PROFESSOR PA - LINGUA
POMERANA EDUCACAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL, PROFESSOR PB GEOGRAFIA,
PROFESSOR PB - INGLES, PROFESSOR PA -
PROJETO DE APROFUNDAMENTO DE LEITURA
E ESCRITA(ALE), PROFESSOR PB - EDUCACAO
ESPECIAL.

A ordem de chamada para contratacgdo em
designacao temporaria obedecerd aos critérios e
instrugdes contidas neste Edital de Convocagao,
seguindo a Classificagdo Geral apds Recursos dos

candidatos, bem como o atendimento excepcional a
Rede Municipal de Ensino.

O candidato que, por qualquer motivo, estiver
impedido de comparecer ao local determinado para
escolha de vaga, podera fazé-lo por procurador
legalmente habilitado (Declaragao registrada em
Cartoério) portando documento de Identidade com
foto.

Os candidatos convocados no ato da chamada para
escolha das vagas descritas no ANEXO II, deverao
apresentar OBRIGATORIAMENTE A FICHA
DE INSCRICAO IMPRESSA e os documentos
originais declarados na inscrigdo. Nos casos de
Auto declaracao Etnico-racial (Anexo VI Edital n°
019/2025) sendo a apresentacgdo obrigatoria.”
Conforme Edital n® 019/2025, favor observar
os seguintes itens:

“8.7 Para fins de atendimento a chamada e para
efetuacdo de escolha de vaga, o candidato devers3,
OBRIGATORIAMENTE, apresentar a ficha de
inscricdo impressa e documentacao original
comprobatoria ou cdpia autenticada dos itens
declarados no ato de inscrigao e demais documentos
exigidos para a CONTRATACAO, conforme item 9,1.
8.8 No Ato da chamada para contratacdo de
Professor de Lingua Pomerana, sera realizado
entrevista e Avaliacdo individual da Capacidade
para atuagdo do Cargo. Sera eliminado o candidato
que ndo comprovar sua aptidao para o exercicio da
funcao.
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"8.9 A desisténcia ou ndo comparecimento do
candidato implicara na sua RECLASSIFICACAO
automatica, devendo o candidato ser reposicionado
no final da listagem.”

"8.10 No ato da chamada para escolha da vaga
e ndo comprovagdo dos requisitos exigidos pelo
presente Edital para a contratagao nos termos dos
itens 4.4, 4.5, 4.6, 9.1, acarretara automaticamente
na ELIMINA(}AO 'do candidato.”

"9.2 O candidato classificado e que apresentar todos
os documentos exigidos, devera ainda submeter - se
a exame médico para avaliacdo de sua capacidade
fisica e mental para exercicio do cargo, exame este
de carater eliminatério e que constitui condicdo e
pré-requisito para que se concretize sua contratagao,
incluindo os exames complementares exigidos
para a admissdo e avaliagdo médica ocupacional,
elaborados por Médico do Trabalho designado pela
Administracao Publica Municipal de Santa Maria de
Jetibd/ES.”

9.3 No dia e hora previamente agendados junto ao
Setor de Medicina do Trabalho, o candidato devera
apresentar os seguintes exames:

a) Hemograma completo;

b) Grupo Sanguineo e Fator RH;

c) Glicemia Jejum;

d) PSA (somente em caso de candidato do sexo

masculino, com idade igual ou superior a 40 anos);

Conforme cronograma no Anexo I deste edital, os
candidatos convocados deverdao comparecer no local,
data e horario discriminados.

Apos a escolha da vaga, o candidato recebera
ORIENTACOES sobre os Exames Admissionais
solicitados pelo Setor de Medicina do Trabalho,
como também receberd ORIENTACOES sobre
os documentos que, no prazo determinado, o
candidato deverd entregar na Geréncia de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Santa Maria de
Jetibd/ES.

A GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS DA
PREFEITURA SO RECEBERA A DOCUMENTACAO
SE ESTIVER COMPLETA.

- Uma Foto 3x4 recente;

- Ficha de cadastro de funcionarios devidamente
preenchida (modelo fornecido pela Prefeitura
Municipal de Santa Maria de Jetiba);

- Ficha de cadastro de Dados Bancarios (modelo
fornecido pela Prefeitura Municipal de Santa Maria de
Jetibd) e cépia do Cartao da Conta Bancaria, caso
possuir, ndo sendo permitida Conta Poupanga;

- Declaracdo de acumulo legal ou né&o
acumulacdo de cargos em fungoes publicas;

- Em casos de acumulacao legal apresentar
Termo de Posse e Declaragao do empregador
informando Cargo, Carga Horaria, turno e data
de efetivo exercicio. Se for aposentado trazer:
carta de concessao, decreto, portaria, resolucao,
ou outro documento em que conste, regime da
aposentadoria, motivo e data de inicio;

- Declaragao de Bens Moveis e Iméveis (modelo
fornecido pela Prefeitura);

- Copia do Comprovante de Residéncia;

- Certiddao negativa de tributos municipais,
emitida pelo Setor de Tributagdo do Municipio de
Santa Maria de Jetibd; (site da prefeitura Municipal
de Santa Maria de Jetiba);
- Certidao Judicial
Federal-SJES);

- Certidao Judicial Criminal (site da Justica
Federal-SJES);

Civel (site da Justica

- Certidao Judicial Eleitoral (site da Justica
Federal-SJES);

- Justica Estadual (19 instancia de natureza
civel e criminal) - (site Justica Estadual-TJES);

- Justica Estadual (2° instancia de natureza
civel e criminal) - (site Justica Estadual-TJES);

- Atestado de Antecedentes Criminais fornecido
pela Policia Civil (site da Policia Civil);

- Atestado de Antecedentes Criminais fornecido
pelas Policia Federal (site da Policia Federal);

- Coépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

- Copia da Carteira de Identidade - RG;

- Extrato de inscricao do PIS/PASP emitido
pela Caixa Economica Federal e/ou Banco do Brasil-
(aplicativo “Caixa Trabalhador”);

- Codpia do Diploma ou Certificado de conclusdo
do Curso correspondente a escolaridade exigida para
0 cargo;

- Copia do Histérico correspondente a
escolaridade exigida para o cargo;

- Residéncia na area afim, fornecido por
Instituicdo de Ensino Oficial reconhecida pelo
Ministério da Educacgao;

- Copia do Certificado de Reservista ou
documento equivalente - Lei n®4.375 de17/08/1964,
se do sexo masculino;

- Copia do Titulo de Eleitor;

- Copia do Comprovante de ter votado na
Ultima eleigdo;

- Copia da Certidao de Nascimento ou Certidao
de Casamento, ou com as respectivas averbacdes
(se separado judicialmente ou divorciado);

- Copia da Carteira de Trabalho (Paginas: Foto
e qualificagdo civil);

- Registro Profissionalno Conselho Regional
respectivo, para as profissdes regulamentadas e
sujeitas a fiscalizacao do exercicio profissional;
- Comprovante de quitagdao anual
atualizado do respectivo Conselho Regional;

- Cépia da Carteira Nacional de Habilitagdo
- CNH para os Cargos em que o Edital assim o
exigir;

- Para os cargos que exigirem a Carteira
Nacional de Habilitagdao, apresentar Certidao de
“Nada Consta” na CNH, emitida pelo DETRAN;
- Termo, de Adesdao e Compromisso ao
Cdédigo de Etica Municipal (modelo fornecido
pela Prefeitura Municipal de Santa Maria de
Jetiba)

- Cépia completa da ultima Declaracao de
Imposto de Renda (IRRF), se for declarante;

- Certidao de Nascimento e CPF dos
filhos menores de 21 anos de idade;

- Quem possui filhos menores de 14 anos
apresentar:

- Caderneta de Vacinagao (Pagina
constando os dados da crianca e as paginas c/
carimbos das vacinas);

- Para cada dependente maior de 07
anos, apresentar comprovante de matricula
escolar e declaracao de presencga.

Nenhum candidato podera alegar
desconhecimento das instrucdes contidas neste
Edital e das demais normas do Processo Seletivo
Edital 019/2025.

Santa Maria de Jetiba-ES, 09 de junho de 2025.

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal
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ANEXO I 44 ANGELINA SARNAGLIA COMPER
CRONOGRAMA DE CHAMADA 45 ELANE  APARECIDA  SBARDELOTTI
LOCAL: SECRETARIA D EDUCACAO SCHWANZ
ENDERECO: RUA ALFREDO KUSTER 46 JUNICEIA BOONE GUILHERME
N°49-BAIRRO, SAO LUIS, SANTA MARIA DE 47 JOANE SCHMIDT SUSSAI CAO
JETIBA, ES 48 FATIMA WUTKE CAETANO GONGALVES
ESL%:RWEEM 49 ROSILENE PLASTER PRADO
. 50 ROSIANE SCHVANZ GRAUNKE
CARGO: PROFESSOR PA - EDUCAGCAO INFANTIL 51 RAFAELA ROCON PLASTER
OU ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS). 52 BRUNA JOANA MACETTI SANTIAGO
53 VALESIA NOGUEIRA VALIM DAVEL
CLASSIFICACAO|CANDIDATO 54 DIRCE HARTWIG SCHREDER
GERAL 55 JAQUELINE GARBRECHT
1 WAGNER BUTZKE 56 JAQUELINE DE SOUZA FASSARELLA
2 NILCILENE FRANCA MONTEIRO 57 ANA PAULA SCHRODER SALOMAO
3 MARIA APARECIDA PEREIRA DE SOUSA o8 ELIZANGELA ~ MARIA  GUSSJANSKI
HOLZ BARBOSA NEVES
4 ROZIANI SARNAGLIA 59 CLAUDINEIA MEDENVAL NOGUEIRA
5 VALERIA CRISTINA SARTI RONCETTE 60 LETICIAHOLZ LAURETT GOMES
6 OCILIA DOS SANTOS BROMENCHENKEL 61 SCHEYLA DAMM
7 ELISANGELA SASSEMBURG 62 DAYANA LICHTENHELD DA SILVA
8 CLAUDIA PENHA ZAAGER 63 JANAINA ROCHA MEIRA DOS SANTOS
9 GILCIANA ROSA DE FREITAS MAJESKI 64 JESSICA CELESTE JACOB PONATH
10 KATIUCIA ROBERTA PAIVA SIPIONI 65 JESSICAKNIDEL HOLZ
1 JANDIRA KESTER DETTMANN 66 THALIA FERREIRA KIEFER
12 WANUZY DE MENEZES BINDA RAMOS 67 FERNANDA SANTOS DO NASCIMENTO
DA SILVA 68 REGIANE MARIA NEUMANN BARBOSA
13 MARIZETE DE OLIVEIRA SANTOS 69 MAGRIT BINDAALTOE
14 ADRIANA CARLA MOREIRA DA SILVA 70 ANA CRISTINA RIBEIRO DA CRUZ
15 MARCILENE BRANDENBURG 71 DHENIFFER BERGER FERNANDES
16 FERNANDA VICENTE DE FREITAS 72 SIMONI PEREIRA DOS SANTOS
17 PATRICIA DO CARMO VENTURINI 73 JUCELIA SALEMA DA SILVA
18 JOSIANE DE SOUZA LIMA 74 EDINEIA HERZOG
19 RENATA FERNANDES BERGH 75 CLAUDINA SCHWAMBACH DETTMANN
20 LUCIMAR ROOS SCHULZ 76 ROSANGELA HUZON SCHLIEWE
21 TEREZA SENNA SCHWANZ 77 VANESSA HOLZ FALLER LOPES
22 SIRLENE APARECIDA DOS SANTOS 78 LUANA APARECIDA ZANOTTI
23 LENINHA SCHLIWE 79 JOZIELY SOUZA PITOL RODRIGUES
24 ELIZETE RATZKE PEREIRA TIMM 80 TAIS BRAVIM ULIANA MENDONCA
25 LUCIA DE ANDRADE OLIVEIRA 81 ELISANGELA APARECIDA DA COSTA
26 SUELI SCHOEFFER GUETLER PEREIRA
27 ELIVANIA MARA FERNANDES DA SILVA 82 ZILNETE DEMONER MALAVASI
8 ROSILEIA HAMMER SCHWANZ 83 JOCINEA DAPENHA BIENOW BRANDAO
29 EDINA MARIA KALOT 84 NATALIA LUIZA BARTH DA SILVA
30 JUCELIA STUHR 85 CLAUDINEIAHERZOG
31 KELLEN RODRIGUES CARVALHO 86 KAROLYNE ANDRADE FERNANDES
32 TATIANA MARIA MEZADRI LIMA 87 VALERIA KASSIA GOMES MARTINS
33 OZILEIAAUGUSTA POSTINGHEL 88 ROSILDA VIANA SANTANA
34 GEZIANA SCHULZ GUMS 89 MARLI CARVALHO
35 MARIA CRISTINA PLASTER BOENING 90 ELAYNE LELLIS PORTO
36 SIMONE DETTMANN 91 BRUNA SCHULTZ WESTPHAL TORQUET
37 ANDRESSA FERNANDA BOLDT 92 CLAUDINEIAKALOTT
38 GISLAYNE MARIA VENTURIN 93 JULIANA CAETANO SCHWAMBACH
39 SHIRLEI FERREIRA FRANCA SANTIAGO 94 CLEDIMA DAS NEVES CORDEIRO LOPES
40 EDNA MARIA RAMALHO 95 LAURA RAQUEL FIGUEIRA DA SILVA
41 SIMONE KURTH DETTMANN HILA 9 GABRIELA ROCON PLASTER
42 FERNANDA RAQUEL MENDES 97 ROSINEIA GUILHERME
43 RAQUEL BATISTA BAUTZ 98 ANA PAULA SCHROEDER HAMMER
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99 CLAUDIANA HERZOG
100 MARLI OLIVEIRA DE SOUZA

CARGO: PROFESSOR PA - EDUCACAO INFANTIL
OU ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS).

CLASSIFICACAO GERAL | CANDIDATO

COTANEGRO/PARDO

1 NILCILENE FRANCA MONTEIRO

2 ADRIANA CARLA MOREIRA DA SILVA

3 PATRICIA DO CARMO VENTURINI

4 TEREZA SENNA SCHWANZ

5 SIRLENE APARECIDA DOS SANTOS

6 ELIZETE RATZKE PEREIRATIMM

7 KELLEN RODRIGUES CARVALHO

8 JAQUELINE DE SOUZA FASSARELLA

9 JANAINA ROCHA MEIRA DOS SANTOS

10 ANA CRISTINA RIBEIRO DA CRUZ

" SIMONI PEREIRA DOS SANTOS

12 JUCELIA SALEMA DA SILVA

13 ELISANGELA APARECIDA DA COSTA
PEREIRA

14 KAROLYNE ANDRADE FERNANDES

15 ROSILDA VIANA SANTANA

16 MARLI CARVALHO

17 JULIANA CAETANO SCHWAMBACH

18 MARLI OLIVEIRA DE SOUZA

19 VANDA MARIA DO ROSARIO LANNES

20 MONICA FALCAO NONATO PICOLI

21 PALOMA SANTOS PEREIRA

22 INGRID GOMES BORGES PLASTER

23 RODRIGO DA CRUZ JANUARIO

24 JOCIMAR FRANCISCO DOS SANTOS

25 ALINE PEREIRA DE MELO

26 RAFAEL PEREIRA DA SILVA

27 ELIANE PEREIRA DA SILVA

28 VERONICA SIQUEIRA PEDRO MIRANDA

29 MARINA PIMENTEL SANTOS DUMMER

30 ANDRESSAONORIO DASILVAOLIVEIRA

31 JOCIMARA  APARECIDA SILVA DE
OLIVEIRALUCINDO

32 MARIA HELENA RODRIGUES

33 MARGARETE BARBOSA DE ALMEIDA

34 ANESIO DE OLIVEIRAREIS

35 JULIANA DA SILVAAMARAL

36 LILIAN DE SOUZA OLIVEIRA

37 GLEICE KELLY DAS NEVES DE SOUZA

38 RIVANA RAQUEL PEIXOTO

39 BRUNO CHIREFA

40 INGRID GALVANI DOS REIS

41 ELIANI MIGUEL PEREIRA SOUZA

42 MARILZA BRAGA

43 NAZARETH DALCAMINI LOUREIRO

44 ELIAS DE SOUZATEODORO

45 MARCELA LUDQOVICO

CARGO: PROFESSOR PA - EDUCAGAO INFANTIL
OU ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS).

CLASSIFICACAO GERAL | CANDIDATO

COTAPCD

1 EDNA MARIA RAMALHO

2 ADIANA KRAUSE

3 ELISETE PEREIRA DA SILVA

4 LETICIA ROCON

LOCAL: A

ENDERECO: RUA ALFRED KUSTER

N°49-BAIRR AO LUI ANTA MARIA DE

JETIBA, ES
DATA: 11/06/2025 - (QUARTA - FEIRA)

HORARIO: 08H:30MIN
CARGO: PROFESSOR PB - EDUCACAO FISICA

CLASSIFICAGAO GERAL | CANDIDATO

1 VALCYR SANTOS AZEREDO

2 PAULO SERGIO ANTUNES

3 ZIANE CRISTINA PIMENTA GOMES
4 IRANY MARQUES DOS SANTOS

5 ANA PAULA FEU DE SOUSA

6 GEUVIMAR SCHWANZ

7 PEDRO HENRIQUE CONTARELLI DA
8 ALEXANDRE ROCHA DE AMORIM

9 MARIANA GASPERAZZO

10 GEAN PEREIRA MAIA

" RONILDO STIEG

12 JOSE HEUDER NEUMANN

13 RAFAEL ZARDO NETO

14 MILENE MILLA ROQUE BERMUDES
15 SERGIO LUIZ POZZATTI JUNIOR
16 VALMIR DA COSTA PEREIRA

17 ANA BEATRIZ MULLER WALGER

18 ANDRESSA STORCH TRANCOSO
19 SIDNEY ROBERTO ALTOE

20 WALESKA MENELLI MARTINS

21 JULIO CESAR ALVES DA SILVA

22 ISAQUE ALBINO DA COSTAAMORIM
23 FELIPPE GAMA MOREIRA

24 HUMBERTO BIONDI DE PAULA

25 LEONILSON MARTINS DA SILVA

26 FABRICIO MOURA GOULART

27 SANDRA PAULA XAVIER OLIVEIRA
28 ZIBIA DA SILVAAMARO

29 ROMULO DE BARCELOS ROSA

30 DAYANA GOMES MARTINS

31 LAURA CAMPANHONI ITABORAHY
32 ALEXANDRE CARVALHO MOREIRA
33 THIAGO LUIS DIAS NUNES

34 RODRIGO VICENTE DA SILVA

35 DIANA DA SILVA TAVARES

LOCAL: SECRETARIA DE EDUCACAO

ENDERECO: RUA ALFRED KUSTER
049-

JETIBA, ES
DATA: 11/06/2025 - (QUARTA - FEIRA)
HORARIO: 08H:40MIN
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CARGO: PROFESSOR PB - ARTE 8 LUDMILA OTT REZENDE
9 EVANILSA STUHR REETZ
CLASSIFICAGAO GERAL | CANDIDATO 10 ELISANGELA SASSEMBURG
1 ZILNETE DEMONER MALAVASI 11 NATALIA DUARTE VAILLANT MOULIN
2 SIGRID REINKE 12 JUCELINAHOLZ
3 CRISTIANO CARDOSO NASCIMENTO 13 DANIELA JASTROW UHLIG
4 ZIANE CRISTINA PIMENTA GOMES 14 MICHELY BRAUN
5 JUNICEIA BOONE GUILHERME 15 JANDIRA KESTER DETTMANN
6 |ZABEL LAURET 16 LENINHA SCHLIWE
7 GILCIANI MARIA BAUSEN DANTAS 17 JAQUELINE GARBRECHT
8 THAYANA BERNARDINO CARNEIRO 18 MARIA CHARLENE ALMEIDA MARQUES
PICORETT] 19 FABIANA SCHULTZ VENDLER
9 SUZANA ABELDT ERDMANN 20 MARIA CAROLANE ZAAGER TONOLJ
10 CECILIA LIRA CARMINATI 21 JENIFFER BERGER
11 MARCIA REGINA DE SOUZA CAMANHO 22 GERCIANE BECKER
12 SONARA DOS SANTOS BILKER 23 GLENDA VALCHER KUTZ
13 ALINE PEREIRA DE MELO
= MARATIESSIAS DE PAULE CARGO: PROFESSOR PA - LINGUA POMERANA
15 JAQUELINE DE SOUZA FASSARELLA A y
6 JOELMA KUMM DE ALMEIDA EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL
17 GLAUSTON CORREIA MARIANO
18 MARIA CRISTINA PLASTER BOENING CLASSIFIGACAG GERAL | CANDIDATO
19 DENISE BUZATTO COTA NEGRglPARDO
20 MARIA HELENA FRITZ SCHAEFFER 1 EREZA SENNA SCHIANZ
21 MARIANGELA FERREIRA SOARES : GLENDA VALCHER KUTZ
22 BRENDA CARLA SILVAE SILVA
23 LORENNA DA COSTA SILVA
24 DEBORA RODRIGUES DA LOCAL: SECRETARIA DE EDUCACAO
25 ELAINE APARECIDA SBARDELOTTI ENDERECO: RUA __ ALFREDO KUSTER,
SCHWANZ
26 KEROLIN FERREIRA VENTURA TNy
27 RENATA FERREIRA DOS SANTOS =
28 MARCIA LEMKE RODRIGUES HORARIO: 10:30MIN
29 JULLIA PEREIRA DALUZ
31 EDUARDO ALEXANDER LOPES CLASSIFICACAO GERAL |CANDIDATO
32 MARIA DE FATIMA SILVA 1 FABRICIO HOLANDA DO NASCIMENTO
33 TIAGO DIAS DAROCHA 2 JAILSON DE MIRANDA PEIXOTO
3 LEONILSON MARTINS DA SILVA
LOCAL: SECRETARIA DE EDUCACAO 4 WALLAS FARIAS DE SOUZA
ENDERECO: RUA ALFREDO KUSTER 5 JOCIANE RANGEL BASSETTO
049- 6 BIANCA FIGUEIREDO MARQUES LIMA
7 DOMILDES DE JESUS SILVEIRA
D ORAR- ORI = 8 DAIANE GIL DOS SANTOS MELOTI
9 RENATA GOUVEA DOS SANTOS
CARGO: PROFESSOR PA - LINGUA POMERANA ABRAHAQ LEITE ]
EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL 10 GLAUBER DA CONCEIGAO SILVA
11 IESA BRASIL DA SILVA
12 RAMON DA SILVA
CLASSIFICAGAO GERAL | CANDIDATO 13 MARCIA LAUVERS
1 VALDETE KRUGER MARTINS 14 MATEUS RIBEIRO DE SOUZA
5 CLAUDIANA HERZOG 15 AMANDA VIEIRA ZANOTTI
3 VANESSA KLEMZ <
4 JESSICA CELESTE JACOB PONATH IEgCDIEIEEco: RUA ALFREDO KUSTER
5 EDNEIA REINKE DOS REIS 049-
6 ROSILEIA HAMMER SCHWANZ JETIBA, ES
7 TEREZA SENNA SCHWANZ DATA: =

HORARIO: 1.0_H...3_0_I!I.IN
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CARGO: PROFESSOR PB - INGLES

GLEIDE ~ APARECIDA  SPANHOL
CARNEIRO

CLASSIFICACAO GERAL | CANDIDATO 5 ANDRESSA CARLA FERNANDES
1 SUELI SCHOEFFER GUETLER & STELLA MARIS DOS SANTOS
2 FERNANDO ALVES FERNANDES 5 DEBORA RODRIGUES DA
3 WALESKA MENELLI MARTINS 9 ADIANA KRAUSE
4 ANESIO DE OLIVEIRAREIS 10 MICHELLE BAIENSE DA SILVA PIRES
5 PRISCILLA SCHILLING KNAK 11 ANDRESSA ONORIO DA  SILVA
6 WILSON MARTINS VIEIRA OLIVEIRA
7 GEAN CLEYTON PIOL BOASQUIVES 12 RAFAELA PREGIONI MACHADO
8 MARIANA PEREIRA CASTELO 13 GABRIELLY SCHLIWE POTRATZ
. 14 JESSICA GONCALVES DOS SANTOS
IégCDII\EIIi:E o, 15 VALERIA CRISTINA SARTI RONCETTE
N°49-BAIRR A0 LUI ANTA MARIA DE 16 EI;;A\I?QF'{VIlgIA MONHENGUE DE CARVALHO
DATA: 11/06/2025 - (QUARTA - FEIRA) 17 SILEZIAWILKE
HORARIO: 10:00HORAS 18 THAYANA BERNARDINO CARNEIRO
CARGO: PROFESSOR PA - PROJETO DE PICORETT]
APROFUNDAMENTO DE LEITURA E ESCRITA 19 FELIPPE GAMA MOREIRA
(ALE) 20 JOISA COELHO RODRIGUES
21 ALLAN CRUZ
CLASSIFICACAO GERAL | CANDIDATO 22 MAGNOLIA SANTANA SANTOS TAN
1 LILIAN VIEIRA DA ROCHA RIBEIRO 23 SANDRA TATIANE DE JESUS
2 VICTOR ALVES LOPES 24 RAFAELA ROCON PLASTER
3 KELLEN RODRIGUES CARVALHO 25 MARGARETE BARBOSA DE ALMEIDA
4 VANESSA HOLZ FALLER LOPES 26 FERNANDO ALVES FERNANDES
5 JOZIELY SOUZA PITOL RODRIGUES 27 BRUNA JOANA MACETTI SANTIAGO
6 CLOVIS DAMIAO BORGES LIMA 28 ELIVANIA MARA FERNANDES DA SILVA
7 VALKIRIA POSSMOSER 29 BRENDA CARLA SILVA E SILVA
8 SOLANGE LINS 30 RAFAEL PEREIRA DA SILVA
9 LUCIENE DO NASCIMENTO MENDES 31 VERA LUCIA MIRANDA
10 CLAUDINEIA KALOTT 32 VANDA MARIA DO ROSARIO LANNES
1 VERA LUCIA MIRANDA 33 LEONICE LIMA PIRES DE ANDRADE
12 ELISETE PEREIRA DA SILVA DOS SANTOS
13 GISLAYNE MARIA VENTURIN 34 BRUNELLA ATHAYDE SOARES
14 INGRID GOMES BORGES PLASTER 35 DOMILDES DE JESUS SILVEIRA
15 GABRIELAROCON PLASTER 36 RAQUEL BATISTA BAUTZ
16 RAHIZA DOS SANTOS 37 MARIANGELA FERREIRA SOARES
17 VANESSA KLEMZ 38 PATREZIO JOAO DOS REIS OLIVEIRA
18 MARGARETE FERREIRA DOS SANTOS 39 FATIMAWUTKE CAETANO GONCALVES
19 JULIETE SEDA MALTA LIMA 40 ROSILENE PLASTER PRADO
20 JULIANA DA SILVA AMARAL 41 KELI CRISTINA CORREA PRESCHOLDT
21 MARIANA PEREIRA CASTELO 42 JANAINA ROCHA MEIRA DOS SANTOS
43 MICHELY BRAUN
44 JULIANA CAETANO SCHWAMBACH
LOCAL . 45 EDNALVA DA SILVA
: SECRETARIA DE EDUCACAO
EI:DERE S} RUA ALFREDO KUSTER, 46 |F_{L|JE§;E|/|\F£\JOE MARTA RODRIGUES ALVES
N°49-BAIRRO, SAO LUIS, SANTA MARIA DE 47 LUZIANA NICOLAU
DATA: - - 48 VERONICA SIQUEIRA PEDRO MIRANDA
HORARIO: 10:00 HORAS 49 MARA DELPUPPO
- 50 IZABELA DEZAN BARBOZA
CARGO: PROFESSOR PB - EDUCACAO ESPECIAL o1 NEUZEL! LYRA DA SILVA
CLASSIFICAGAO GERAL | CANDIDATO 52 ANDREA ~ JOVANHOLI ~ SPINOMA
1 MARCILEA  APARECIDA  BRIDI MARQUES
SPERANDIO SPERANDIO 53 MARLIGIA MADALON ROSA TONN
2 ANA CRISTINA RIBEIRO DA CRUZ 54 TAINARA TAIS DE MATOS DA SILVA
3 VALERIA DOS SANTOS SOUZA 55 UENDINA MARIA SCHEFER CABRAL
56 FATIMA RODRIGUES DE SOUZA

4 SUELIHOLZ
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57 DULCINEA VIDOTO VIEIRA HAMMER PROFESSOR PB - ARTE
58 NAZARETH DALCAMINI LOUREIRO ,
59 JULIANO CESAR DE OLIVEIRA REIS NOME DA ESCOLA TURNO NUMERO DE
60 NAIRA KURTH , AULAS
EMUEF Serra do Gelo Matutino
EMEIEF Luiz Guilherme H.|Mat/Vesp. |22MV
CARGO: PROFESSOR PB - EDUCACAO ESPECIAL o2
CLASSIFICACAO]|CANDIDATO PROFESSOR PA - LINGUA POMERANA EDUCAGAO INFANTIL E
GERAL COTA NEGRO/ ENSINO FUNDAMENTAL
PARDO ,
1 ANA CRISTINA RIBEIRO DA CRUZ NOME DA ESCOLA TURNO NUMERO DE
2 VALERIA DOS SANTOS SOUZA , AULAS
arracao Qo atutino/vespertino
4 ;%Agég/?ﬂ BERNARDINO  CARNEIRO Rio Possmoser
5 ALLAN CRUZ
6 MARGARETE BARBOSA DE ALMEIDA EMPEIEF  Fazenda | Matutino/Vespertino 6M/6V
7 FERNANDO ALVES FERNANDES Franz Schneider
EMEF \(ila de Je.tib,él Vespertino 2M/12V
8 RAFAEL PEREIRA DA SILVA CMEI Vila de Jetiba Matutino/Vespertino
VANDA MARIA DO ROSARIO LANNES EMEIEF Luiz Guilherme | Matutino 2M
10 LEONICE LIMA PIRES DE ANDRADE DOS H. Potratz
SANTOS Creche Petronella | Matutino/Vespertino 10MNV
11 DOMILDES DE JESUS SILVEIRA Lauvers Guilherme
12 MARIANGELA FERREIRA SOARES Crelche. Municipal | Matutino/Vespertino 18M/NV
13 JANAINA ROCHA MEIRA DOS SANTOS Klainekiner Schaul
14 JULIANA CAETANO SCHWAMBACH
15 EDNALVA DA SILVA
16 VERONICA SIQUEIRA PEDRO MIRANDA PROFESSOR PB - GEOGRAFIA
17 MARA DELPUPPO ,
18 FATIMA RODRIGUES DE SOUZA NOME DA ESCOLA TURNO NUMERO DE
19 NAZARETH DALCAMINI LOUREIRO AULAS
EMEIEF Antonio Gongalves | Vespertino 12 Aulas

CARGO: PROFESSOR PB - EDUCAGAO ESPECIAL

CLASSIFICACAO GERAL | CANDIDATO

COTAPCD PROFESSOR PB - INGLES
01 ADIANA KRAUSE -
NOME DA ESCOLA TURNO NUMERO DE AULAS
ANEXO II EMEF Jo&o Lauvers Vespertino | 16 Aulas
QUADRO DE VAGAS EMEIEF Antdnio | Vespertino |8 Aulas
Gongalves
PROFESSOR PA - EDUCACAO INFANTIL OU ENSINO
FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS)
NOME DA ESCOLA ETAPA | TURNO C.H. PROFESSOR PA - PROJETO DE APROFUNDAMENTO DE LEITURA
CMEI Jetiba (Licenga até agosto) | El Matutino 25h E ESCRITA(ALE)
EMEIEF Luiz Guilherme H.|EF Matutino 25h .
Potratz NOME DA ESCOLA TURNO NUMERO DE AULAS
EMPEIEF  Fazenda  Franz|EF Vespertino | 25h EMEF Joao Lauvers 8 Aulas
Schneider EMEIEF Antbnio | Vespertino |4 Aulas
. L . Goncalves
(E;mg%/ la de JLet.'ba . EIF mat”tfm ggz EMEIEF Luiz Guilherme 4 Aulas
ayane Luiza Berger atutino Henrique Potratz

PROFESSOR PB - EDUCAGAO FISICA PROFESSOR PB - EDUCAGAO ESPECIAL
NOME DA ESCOLA TURNO NUMERO DE AULAS TURNO CARGA HORARIA
CMEI Jetiba Mat./NVesp | 20MNV NOME DA ESCOLA
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CMEI Rayane
Luiza Berger | Matutino/Vespertino
EMPEIEF Fazenda
Franz Schneider
EMPEIEF Barracdo
do Rio Possmoser

EMPEIEF Cabeceira | Matutino/Vespertino
do Rio Lamego
EMPEIEF Rio
Lamego

EMPEIEF Fazenda | Matutino/Vespertino
Gustavo Rogge
EMPEIEF Fazenda
Arthur Plaster
EMUEF  Fazenda
Gustavo Berger
EMEI Fazenda
Emilio Schroeder

EMUEF Rio Claro | Matutino/Vespertino

EMEIEF Luiz | Matutino/Vespertino
Guilherme Henrique
Potratz

Creche Evelina Buss | Matutino/Vespertino
Stinguel
Creche  Municipal | Matutino/Vespertino
Ronald Berger
Creche  Municipal
Klainekiner Schaul
EMEIEF Luiz | Atendimento Domiciliar

Guilherme Henrique
Potratz

40 Horas

30 Horas

40 Horas

25 Horas
40 Horas

40 Horas

25 Horas

25 Horas

Protocolo 1568638

Deliberagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE
JETIBA
. SECRETARIA DE SAUDE
GERENCIA DE VIGILANCIA SANITARIA

Em cumprimento aodisposto no Art. 95 da Lei Estadual
n° 6066, de 30 de dezembro de 1999, a Geréncia de
Vigilancia Sanitaria (GEVISA) da Secretaria de Saude
do Municipio de Santa Maria de_ Jetiba - ES, torna
publica a(s) seguinte(s) DECISAO(OES) FINAL(IS)
em processo(s) Administrativo(s) Sanitario(s):

1. Processo n.: 10113/2024

Autuado: FARMACIA FOLZ LTDA

CNPJ ou CPF: 26.033.036/0001-65

Data da Autuacao: 10/10/2024

Localidade: Santa Maria de Jetiba - ES

Dispositivos legais transgredidos e tipificagdo da
infracdo: paragrafos 1, 2, 3, 4 e 5doartigo 61 e
artigos 21 e 21 da RDC 44 de 2009 e Lei municipal
n® 314 de 1997. Decisao Final: A GEVISA arbitrou
a penalidade de Adverténcia por escrito. Data da
decisao final: 10/01/2025

Penalidade imposta: Adverténcia por escrito.

2. Processo n.: 9156/2024

Autuado: Tiago Rossi

CNPJ ou CPF: 07.595.394/0001-17

Data da autuagdo: 11/09/2024

Localidade: Santa Maria de Jetiba - ES

Dispositivos legais transgredidos e tipificagdo da

infragdo: inciso I do artigo 6° da Lei

n% 13021/2014 c/c artigo 67 da portaria n® 344/98 e
c/cinciso I do art. 245 da Lei

Municipal n® 314 de 1997. Decisao Final: A GEVISA
arbitrou a penalidade de Multa no valor de 05 VRSMJ.
Data da Decisao Final: 03/12/2024

Penalidade imposta: Multa no valor de 05 VRSMJ.

3. Processo n.: 10078/2024

Autuado: Cooperativa Agropecuaria Centro Serrana
CNPJ ou CPF: 27.942.085/0060-33

Data da autuacao: 09/10/2024

Localidade: Santa Maria de Jetiba - ES

Dispositivos legais transgredidos e tipificagdao da
infracdo: incisos IV, XII e XIII, artigo 63 da Lei
Estadual n°® 6066 de 1999 c/c inciso III, artigo 245
da Lei Municipal

n% 314de 1997. Decisao Final: A GEVISA arbitrou a
penalidade de Multa no valor de 30 VRSMJ. Data da
Decisdo Final: 12/03/2025

Penalidade imposta: Multa no valor de 30 VRSMJ.

Registre-se, publique-se, arquivem-se os autos.

LOURILDO WRUCK
Gerente de Vigilancia Sanitaria interino
Protocolo 1568180

PORTARIA N° 1525/2025

NOMEIA SHEILA DE OLIVEIRA MENDES MUND
NO CARGO EM COMISSAO DE ASSESSOR - REF.
CC-10 - SECINT.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes legais
€,

- considerando o disposto nos Arts. 71 e 72,
Incisos, VI e IX da Lei Organica do Municipio de
Santa Maria de Jetiba-ES.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear SHEILA DE OLIVEIRA MENDES
MUND, no Cargo em Comissdo de Assessora - Ref.
CC-10 em 02 de junho de 2025.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Santa Maria de Jetiba-ES, 02 de junho de 2025.

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal
Protocolo 1568290

O Municipio de Santa Maria de Jetiba-ES, avisa
conforme Art. 89, §1° da Lei 14.133/2021 que
firmou, o que segue:
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Contrato n° 000235/2025: Contratada:
REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO
DE MINAS GERAIS LTDA - CNP3J:
65.149.197/0002-51. Objeto: AQUISICAO
DE COMPUTADORES E EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA, CONFORME DESCRICOES CONTIDAS
NO ANEXO DO CONTRATO, conforme descricdes
contidas no edital que originou a Ata de Registro
de Pregos n° 060/2025 - Pregdo Eletronico N°
037/2024. CODIGO DE IDENTIFICACAO
CIDADES: 2024.062E0700001.02.0030. Valor
total: R$ 14.580,00. Prazo: O prazo de vigéncia
da contratacdo é de 12 (doze) meses contados
do(a) a partir do(a) publicacgdgo do contrato,
sendo prorrogavel por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.
Dotacgdao: 45-175500000000 - EQUIPAMENTO E
MATERIAL PERMANENTE (062E070000100300104
12200022.0034490520000017550000). Processo
Requerimento N° 2025-D8N6S.
RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba
Protocolo 1568121

O Municipio de Santa Maria de Jetiba-ES, avisa
conforme Art. 89, §1° da Lei 14.133/2021 que
firmou, o que segue:

Contrato FMS n° 000042/2025:
Contratada: HOSPIDROGAS COMERCIO
PROD.HOSPITALARES LTDA. - CNP3:
35.997.345/0001-46. Objeto: AQUISICAO

DE MEDICAMENTOS, CONFORME DESCRICOES
CONTIDAS NO ANEXO DO CONTRATO, referente a
Ata de Registro de Precos n°. 89/2024, originada do
processo de contratacao na modalidade de Pregao
Eletronico n° 06/2024, oriundo do processo
administrativo n°® 78/2024 e demais apensados,
licitacdo oriunda do Consércio CIM Pedra Azul,
da qual o Fundo, Municipal de Saude é Orgao
Participante. CODIGO DE IDENTIFICACAO
CIDADES: 2024.501C2600009.02.0008. Valor
total: R$ 30.871,00. Prazo: O prazo de vigéncia
da contratacdo é de 12 (doze) meses, e terd inicio
no dia posterior ao da publicacdao do respectivo
instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Puablicas - PCNP, sendo finalizado com a entrega,
recebimento e pagamento, na forma do artigo 105 da
Lei n° 14.133/2021. Dotagao: 159-150000150000
- MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA
DISTRIBUICAO GRATUITA (062E050000101500110
30300472.0823390320000015000015). Processo
2025-LCC5X.
RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba
Protocolo 1568470

O Municipio de Santa Maria de Jetiba-ES, avisa
conforme Art. 89, §1° da Lei 14.133/2021 que
firmou, o que segue:

Contrato no° 000233/2025: Contratada:
J.B COMERCIO E SERVICOS EIRELI - CNP3:
11.923.577/0001-91. Objeto: AQUISICAO DE
COLCHOES E MANTAS, CONFORME DESCRICOES
CONTIDAS NO ANEXO DO CONTRATO, conforme
descricdes contidas no edital que orjginou a Ata de
Registrode Pregosn©077/202 - PREGAO ELETRONICO
N° 004/2025. CODIGO DE IDENTIFICACAO
CIDADES: 2025.062E0700001.02.0012. Valor
total: R$ 12.975,00. Prazo: O prazo de vigéncia
da contratacdo é de 12 (doze) meses contados
do(a) a partir do(a) publicacao do contrato, sendo

prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos
106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021. Dotagao:
717-150000000001 - MATERIAL BEM OU SERVICO
PARA DISTRIBUICAO GRATUITA (062E0700001
0230020824400542.0963390320000015000000).

Processo Requerimento N° 2025-LXC7K.

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA

Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba

Protocolo 1568840

O Municipio de Santa Maria de Jetiba-ES, avisa
conforme Art. 89, §1° da Lei 14.133/2021 que
firmou, o que segue:
Contrato n° 000107/2025: Contratada: PRIME
COMERCIO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO
LTDA - CNPJ: 11.424.500/0001-77. Objeto:
AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO DOS
TIPOS ACABAMENTO E DIVERSOS, CONFORME
DESCRICOES  CONTIDAS NO  ANEXO DO
CONTRATO, conforme descricdbes contidas no
edital que originou_a Ata de Registro de Pregos n°
056/2024 - PREGAO ELETRONICO 000020/2024.
CODIGO DE IDENTIFICACAO CIDADES:
2024.062E0700001.02.0015. Valor total: R$
960,00. Prazo: O prazo de vigéncia da contratacdo
sera de 12 (doze) meses, iniciando imediatamente a
partir da publicacdo do contrato, sendo prorrogavel
por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei
n° 14.133, de 2021. Dotagao: 587-150000000001
- MATERIAL DE CONSUMO (062E07000010160011
512200382.0623390300000015000000). Processo
Requerimento N° 002525/2025.
RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba
Protocolo 1568861

O municipio de Santa Maria de Jetiba-ES, em
cumprimento ao Art. 61 § Unico da lei 8.666/93,
com respaldo no Art. 57, II da Lei Federal
8.666/93, firmou o que segue:
005° Termo aditivo ao Contrato n°
000179/2022. Contratada: COOPERATIVA
DE TRANSPORTES DA REGIAO SERRANA.
CODIGO DE IDENTIFICACAO CIDADES:
2022.062E0700001.02.0013. Objeto: Fica
prorrogado o Contrato 000179/2022 pelo periodo
de 30 dias, correspondendo a Quarta-feira, 4 de
Junho de 2025 a Quinta-feira, 3 de Julho de 2025;
o valor correspondente a prorrogacdo deste
aditivo é de R$ 142.883,46, que tem por objeto
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE FRETAMENTO DE
VEICULOS DE TRANSPORTE DE PASSAGEIRQOS,
COM MOTORISTA, CONFORME DESCRICOES
CONTIDAS NO ANEXO DO CONTRATO. Processo:
003156/2022.
RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba
Protocolo 1567946

O municipio de Santa Maria de Jetiba-ES, em
cumprimento ao Art. 61 § Unico da lei 8.666/93,
com respaldo no Art. 57, II da Lei Federal
8.666/93, firmou o que segue:

002° Termo aditivo ao Contrato n°
000646/2023. Contratada: GESTTO
ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA.
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CODIGO DE IDENTIFICACAO CIDADES:
2023.062E0700001.01.0003. Objeto: Fica
prorrogado o Contrato 000646/2023 pelo
periodo de 12 meses, correspondendo a 28 de
Junho de 2025 a 27 de Junho de 2026, que
tem por objeto CONTRATACAO DE SERVICOS
DE ASSESSORIA TECNICA,6 ESPECIALIZADA
PARA VENDA DE BENS IMOVEIS E MOVEIS
PATRIMONIAIS CONSIDERADOS INSERVIVEIS,
ATRAVES DA DISPONIBILIDADE DO USO DE
SISTEMA/TECNOLOGIA DE VENDA DE ATIVOS
INSERVIVEIS, POR MEIO ELETRONICO (VIA
WEB), EM TEMPO REAL, ON-LINE E PRESENCIAL
SIMULTANEAMENTE VISANDO ALIENACAO DE
BENS IMOVEIS E MOVEIS INSERVIVEIS E/OU
ADJUDICADOS DESTE MUNICIPIO, VEICULOS
APREENDIDOS/ACAUTELADOS, RESIDUOS
SOLIDOS URBANOS REUTILIZAVEIS ou

RECICLAVEIS. Processo: 007789/2022.
RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba

Protocolo 1568203

Sao Domingos do Norte

NONO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO

N° 182/2022
O MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS DO NORTE,

Estado do Espirito Santo, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n©
36.350.312/0001-72, sediado na Rodovia Gether
Lopes de Farias, s/n, Bairro Emilio Callegari, Sao
Domingos do Norte/ES, CEP 29745-000, neste
ato representado pela Excelentissima Senhora
Prefeita Ana Izabel Malacarne de Oliveira,
doravante denominado CONTRATANTE e do
outro lado a empresa €C S COSTA COMERCIO
E SERVICOS AMBIENTAIS LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n.° 06.178.268/0001-02, com
sede no Corrego CRG Sobradinho, Sitio Pai e
Filho, s/n, Zona Rural, Boa Esperanca/ES, CEP
29845-000, Telefone: (27) 3070-8296, enderecgo
eletrénico: cscosta.me@gmail.com, neste ato
representado pelo Sr. Claudenor Silva Costa,
designada abreviadamente de CONTRATADA,
tendo em vista o que consta no Processo
Administrativo n® 3380/2025 e em observancia
as disposicdes da Lei n® 8.666, de 21 de junho
de 1993 e suas alteracdes posteriores, resolvem
firmar o presente TERMO ADITIVO, observadas
as cldusulas e condigdes seguintes:

1.1. O presente termo aditivo tem como objeto
a prorrogacao do contrato n° 182/2022 por mais
180 (cento e oitenta) dias, nos termos da Lei
8.666/93.

, . L,
2.1. Fica prorrogado o presente contrato a partir
de 27/05/2025 até 22/11/2025.

Em tudo mais fica perfeitamente ratificado
o Contrato n© 182/2022, em todas as suas
cladusulas e condicdes, do qual o presente fica

fazendo parte integrante e inseparavel. E, por
estarem contratados, assinam o presente em 03
(trés) vias de igual teor.

Sao Domingos do Norte/ES, 26 de maio de 2025.
Ana Izabel Malacarne de Oliveira
Claudenor Silva Costa
Prefeita Municipal
Representante Legal
Contratante Contratada
Testemunhas:

a) b)

Protocolo 1568044

Sao Gabriel da Palha

DECRETO N° 5.169/2025.

DISPOE SOBRE A TRANSPARENCIA E
OS CRITERIOS , PARA PAGAMENTO, _EM
ORDEM CRONOLOGICA, DAS OBRIGACOES
FINANCEIRAS REGIDAS PELAS LEIS FEDERAIS
N° 14.133/2021 E N° 4.320/1964, NO AMBITO
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

TIAGO ROCHA, Prefeito Municipal de Sdao Gabriel
da Palha, do Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo
Inciso VIII, do Art. 70, da Lei Organica do Municipio.

DECRETA:

CAPITULOI _
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto estabelece os critérios para
liguidacdo de despesas e pagamento em ordem
cronolodgica das obrigacgdes financeiras regidas pelas
Leis Federais n.© 14.133/2021 e 4.320/1964, e sua
divulgacdo no ambito da Prefeitura Municipal de S&do
Gabriel da Palha.

Art. 2° Todas as Unidades Administrativas Gestoras
incumbidas de gerir obrigacdes de natureza contratual
e onerosa deverdo implementar procedimentos com
vistas a observancia das exigéncias legais para a
liguidacdo de despesas e da ordem cronoldgica de
pagamento nos termos deste Decreto.

Paragrafo unico. Entende-se por obrigacdo de
natureza contratual e onerosa toda e qualquer
obrigacdo assumida pela Prefeitura Municipal de
Sao Gabriel da Palha junto a fornecedores de bens
e servicos.

CAPITULO II

DA LIQUIDAGAO, REGISTRO, PAGAMENTO

E DA ORDEM CRONOLOGICA DAS DESPESAS
ORGAMENTARIAS

Art. 3° O pagamento de despesas orcamentarias
deverd respeitar o0s prazos previstos neste
Decreto e a ordem cronoldgica das exigibilidades,
considerando-se, sempre, cada grupo de fonte



DOM/ES - Edigao N°2.779

terca-feira, 10 de Junho de 2025

diferenciada de recursos e o cddigo de especificacdo
das fontes, dispostos separadamente por unidade
gestora.

Paragrafo unico. O pagamento de obrigacoes
financeiras consideradas de baixo valor, devera
observar o valor total da contratacao, onde sera
ordenado separadamente, tendo prioridade
sobre as demais despesas.

Art. 4° A ordem cronoldgica de exigibilidade
das obrigagGes financeiras tera inicio na data
do registro contabil da liquidacdo, devidamente
acompanhado dos documentos comprobatérios
exigidos pelas normas em vigor.

§ 1° A Unidade Administrativa Gestora
responsavel pela despesa contratada, devera
cumprir o prazo legal a partir do recebimento
dos documentos a que se refere o caput,
para atestar a despesa e encaminhar toda a
documentacdo para o registro contabil da
liquidagdo no sistema de Contabilidade, a ser
realizada pelo Departamento de Contabilidade.
§ 2° O prazo a que se refere o paragrafo anterior
sera suspenso, até que:

I - seja efetuada a entrega, por parte do
fornecedor, de toda documentacdao exigida
pelas normas em vigor; e

II - sejam sanadas as pendéncias relativas a
entrega do bem/servico contratado.

Art. 5° E vedado o pagamento de despesas em
desacordo com a respectiva ordem cronoldgica
de exigibilidade, exceto quando comprovado
as seguintes situacdes arroladas a seguir,
exemplificativamente:

I - comprovado prejuizo ao interesse publico
devidamente justificado e fundamentado;

II - situagdes extraordinarias devidamente
justificadas e fundamentadas;

III - grave perturbacdo da ordem;

IV - estado de emergéncia;

V - calamidade publica;

VI - relevante interesse publico devidamente
justificado e fundamentado;

VII - para evitar fundada ameaca de interrupcgao
dos servigos essenciais e prioritario do Municipio
ou para restaura-los;

VIII - para dar cumprimento a Termos de
Ajustes de Condutas ou Instrumento Congénere,
a ordem judicial ou do Tribunal de Contas do
Estado do Espirito Santo - TCEES que determine
a suspensao de pagamentos; e

IX - para afastar o risco de prejuizo ao
erario, se houver indicios de falsidade ou de
irregularidade grave na liquidacdo da despesa,
gue resulte em fundada duvida quanto a
certeza e liquidez da obrigagdo, caso em que a
apuracdo nao ultrapassara o prazo maximo de
15 (quinze) dias, prorrogaveis motivadamente.
Art. 6° O pagamento realizado nos termos
do Art. 5.9, deste Decreto sera precedido de
justificativa elaborada pelo responsavel da
Unidade Administrativa Gestora incumbida
de gerir obrigacdes de natureza contratual e
onerosa.

CAPITULO III _
DA TRANSPARENCIA E CONTROLE

Art. 7° Os procedimentos a serem adotados
devem garantir o acesso irrestrito e a qualquer

tempo a lista das exigibilidades das obrigacdes
financeiras, a qual conterd, no minimo:

I - grupo de fonte de recursos;

II - codigo de especificagdo das fontes de
recursos;

III - numero e data do
da liquidacao e
informatizado;

VI - nome e CPF/CNPJ] do credor;

V - valor;
VI-informacdoacercadeeventualinobservancia
da ordem cronolégica, nos termos do artigo 59°.
VII - prazo e motivo da suspensdo temporaria
do pagamento da lista de exigibilidades; quando
houver; e

VIII - informagdo acerca de eventual quebra
da ordem cronoldgica.

registro contabil
vencimento em sistema

Art. 8° Nos termos do inciso II, do §1°, do
Art. 48, da Lei Complementar n® 101/2000, fica
assegurada a liberagdo ao pleno conhecimento e
acompanhamento da sociedade, em tempo real,
de informagGes sobre a ordem cronoldgica de
pagamentos, acerca da execucdo orgcamentaria
e financeira do Poder Executivo Municipal, em
meios eletronicos de acesso publico.

CAPITULO IV _ i
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 9° N3o se sujeitarao a este Decreto os
pagamentos decorrentes de:

I - suprimento de fundos, assim consideradas
as despesas realizadas em regime de
adiantamento, nos termos do Art. 68, da Lei
n.° 4.320/1964;

II - remuneracdo e outras verbas devidas a
agentes publicos, inclusive as de natureza
indenizatoria;

III - concessionarias publicas de energia
elétrica, agua e esgoto, telefonia fixa e movel;
IV - obrigacdes tributarias;

V - necessarios para dar cumprimento a ordem
judicial, depédsitos judiciais, precatodrios,
multas e taxas de entidades governamentais ou
decisdes do Tribunal de Contas - TCEES;

VI - repasses de subvencgdes sociais;

VII - repasses ao Poder Legislativo, Regime
Préprio de Previdéncia Social ou entidades da
administragdo indireta;

VIII - devolugdes de tributos municipais;

IX - devolugles de transferéncias voluntarias;

e
X - outras despesas que nao sejam regidas pela
Lei n.0 14.133/2021.

Art. 10. Os titulares integrantes da estrutura
organizacional do Municipio se obrigam a
cumprir e a zelar pelo fiel cumprimento dos
procedimentos estabelecidos neste Decreto.

Art. 11. A ndo observancia das condicbes e
procedimentos estabelecidos neste Decreto
constitui omissao de dever funcional, e
podera sujeitar os servidores e agentes que
procederem indevidamente a imputacdo de
responsabilidade, sem prejuizo de outras
medidas administrativas.

Art. 12. Aplicam-se aos casos 0OmMissos no
presente Decreto, as legislacdes federais
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correspondentes e o Art. 100, da Constituicao
Federal.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicacao.

Art. 14. Revogam-se as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Gabriel da
Palha, Estado do Espirito Santo, 09 de junho de
2025.

TIAGO ROCHA
Prefeito

Publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Espirito Santo.
Protocolo 1568529

DECRETO N° 5.170/2025

EXONERAR A PEDIDO DO CARGO
COMISSIONADO DE COORDENADORA DA CASA
LAR, A SERVIDORA RITA TEOFILO DA SILVA

TIAGO ROCHA, PREFEITO MUNICIPAL DE SAO
GABRIEL DA PALHA-ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS.

Considerando o Processo Administrativo n© 4.309 de
09 de Junho de 2025.

DECRETA:

Art. 1° - Exonerar a pedido a Servidora RITA TEOFILO
DA SILVA, Mat. 9137, do Cargo Comissionado de
Coordenadora da Casa Lar, da Secretaria Municipal
de Assisténcia, Desenvolvimento Social e Familia, da
Prefeitura Municipal de Sao Gabriel da Palha, a partir
de 13 de Junho de 2025.

Art. 2°- Revogam-se as disposicdes em contrario.
Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de Sua
publicacdo no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Espirito Santo, surtindo Seus efeitos a partir de
13 de Junho de 2025.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito Municipal de S3o Gabriel da
Palha-ES, 09 de junho de 2025.

TIAGO ROCHA
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1568772

DECRETO N° 5.171/2025

DISPOE SOBRE PROCEDIMENTOS
RELACIONADOS A AVALIACAO DE
AFASTAMENTOS POR MOTIVOS DE SAUDE,
GESTACAO/ADOGCAO, DOENGCA EM_ PESSOA
DA FAMILIA, ACIDENTE, INSPECAQ PARA
INGRESSO, MONITORAMENTO DA SAUDE DO
TRABALHADOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

TIAGO ROCHA, PREFEITO MUNICIPAL DE SAO
GABRIEL DA PALHA ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS.

CONSIDERANDO a necessidade de reestruturacao e
uniformizagdo da metodologia para o monitoramento
da saude do servidor publico municipal, bem como da
sistematica de avaliacdo médica e pericia oficial para
concessao de licengas, afastamentos e readaptagoes;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir
seguranca juridica, transparéncia e respeito aos
principios da legalidade, publicidade, eficiéncia e
isonomia nos procedimentos administrativos de
saude do servidor;

CONSIDERANDO a necessidade de amparo legal
e técnico aos servidores publicos que detenham

dependentes com deficiéncia ou necessidades
especiais que demandem  acompanhamento
continuo;

DECRETA:

CAPITULO I
DOS CONCEITOS

Art. 1° Para efeitos deste Decreto, considera-se:

a) Atestado/Laudo - documento emitido pelo
Médico ou Odontdlogo que informa as condigdes de
salide/doencga do servidor, observado as normas do
Conselho Federal de Medicina - CFM e do Conselho
Federal de Odontologia - CFO;

b) Capacidade Laborativa - situacdo em que a
pessoa apresenta condigoes fisicas e/ou mentais de
desempenhar, com segurancga, as atividades laborais
correspondentes ao seu cargo ou fungao.

c) Incapacidade Laborativa - impossibilidade da
pessoa desempenhar atividade Ilaborativa em
consequéncia de alteracbes de sua saude fisica e
mental provocadas por doenga ou acidente, podendo
ser temporaria ou permanente;

d) Inspecdo Médica - ato médico pericial realizado
para avaliar a capacidade laborativa do servidor,
visando, sobretudo, fundamentar as decisOes
da administracdao no tocante ao disposto neste
Decreto;

e) Pericia Médica Oficial - setor préprio ou contratado
indicado pelo Municipio para a realizacdo dos
servicos ligados a medicina e seguranca do trabalho,
recebimento de atestados, realizacdo de pericia,
andlise de processos relacionados a licenca para
tratamento de saude, licenca para acompanhamento
de familiar, acidente de trabalho, licenca maternidade,
licenca adocado, jornada especial com redugdo de
carga horaria, processos referentes a readaptacédo e
demais servicos contratados;

f) Médico Assistente - profissional da rede publica
ou privada que concede o atestado/laudo médico,
bem como orienta e acompanha o tratamento do
servidor;

g) Médico Perito - profissional oficial, com pratica
em pericia médica, dos quadros do Poder Publico ou
contratado;

h) Prontuario Médico - conjunto de documentos
referentes a todos os registros de atendimentos e
afastamentos por licencas do servidor, respaldados
em atestados médicos e/ou laudos médicos periciais;
i) Junta Médica - conjunto de médicos peritos;

j) Readaptacédo - é a alocagdo do servidor em novas
atribuicdes e responsabilidades, compativeis com a
limitagdao que tenha sofrido em sua capacidade fisica
e/ou mental, verificada em inspegdo médica.
CAPITULO II

DA ABRANGENCIA

Art. 29 Este Decreto aplica-se a todos os servidores
publicos do Poder Executivo Municipal de Sdo Gabriel
da Palha/ES, incluindo os efetivos, comissionados,
contratados por tempo determinado, celetistas e os
conselheiros tutelares.
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CAPiTULO III .
DOS PROCEDIMENTOS E CONCESSOES

SECAO I

DA ENTREGA DE ATESTADO

Art. 3° Para os atestados com prazo superior a 03
(trés) dias ininterruptos, o servidor devera promover
a entrega do atestado no prazo maximo de 2
(dois) dias Uteis a contar da expedicao do mesmo,
e de preferéncia na mesma data em que tenha
comparecido ao seu médico assistente para fins de
inspecdo médica.

§ 1° A inspecao médica e a entrega do atestado
serdo na Pericia Médica Oficial.

§ 2° No caso de impedimento por motivo de
hospitalizacdo, impedimento de locomogdo ou
qualquer outro fator relacionado ao estado de saude,
o atestado podera ser apresentado por qualquer
pessoa designada para esse fim;

§ 39 Para os casos de impedimento por motivo de
hospitalizacdo, inicia-se a contagem do prazo descrito
no caput deste artigo a partir da alta hospitalar.

§ 4° Sempre que detectada a necessidade, o médico
perito podera realizar a inspecdo médica na residéncia
do servidor ou no estabelecimento hospitalar onde
este se encontrar internado.

Art. 4° Os atestados médicos que indiquem
afastamento do servidor por periodo igual ou inferior
a 3 (trés) dias o dispensam da obrigatoriedade de
submissdo a inspecao médica oficial. Nao obstante,
o referido atestado devera ser apresentado, no prazo
improrrogavel de 2 (dois) dias Uteis, contados da
data de sua emissdo, a empresa contratada para
a execucdo das atividades periciais, bem como
cientificada, de imediato, a chefia imediata acerca
do afastamento.

§ 1° Ainda que configurado o requisito para dispensa
de inspecdao médica previsto no caput deste artigo, o
servidor podera ser submetido a inspecdo médica a
qualquer momento a critério da Administragdo.

§ 29 Quando a soma dos atestados ultrapassar o
limite estabelecido no caput do art. 49, dentro do
prazo de 90 (noventa) dias a contar da data do
primeiro atestado, o servidor obrigatoriamente
passara por inspecao médica no prazo maximo de
2 (dois) dias Uteis a contar da expedicdo do ultimo
atestado.

Art. 5° Os atestados médicos apresentados fora do
prazo estabelecido neste Decreto serdo indeferidos.
Caberd ao Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Sao Gabriel da Palha/
ES comunicar formalmente a secretaria ou setor de
lotacdo do servidor acerca do indeferimento, a fim
de que seja realizado o devido registro da auséncia
como falta injustificada ao servigo.

Art. 6° O atestado emitido por profissional nao
registrado junto ao Conselho Regional de Medicina
ou ao Conselho Regional de Odontologia nao
sera aceito, e o(s) dia(s) indicado(s) no referido
documento sera(do) considerado(s) como falta(s)
injustificada(s) ao trabalho.

Art. 7° O servidor publico que possuir mais de um
vinculo ativo com o Municipio de Sao Gabriel da Palha/
ES, nas hipdteses de acumulacgdo licita previstas no
art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, devera
apresentar 1 (uma) via original do atestado médico,
acompanhada de 1 (uma) copia simples, a fim de que
seja juntada aos respectivos prontuarios funcionais
de cada vinculo.

Paragrafo Gnico. A apresentagdo de duas vias
originais do atestado ndo sera exigida, sendo

suficiente a conferéncia da cdpia simples com o
documento original no momento do protocolo.

Art. 8° Todo atestado emitido pelo médico ou
odontologo devera conter:

I. Carimbo com nome, especialidade e CRM ou CRO
do profissional emitente;

II. Identificagdo legivel do nome do servidor;

III. Periodo de afastamento por extenso;

IV. Data da emissao do atestado;

V. Estar legivel e sem qualquer tipo de rasura.

Art. 9° Quando o atestado for emitido para
acompanhamento de familiar regidos pela Lei
Complementar n® 44 de 19 de novembro de 2015 e
Lei Complementar n® 76 de 17 de outubro de 2022,
0 mesmo devera conter:

I. Carimbo com nome, especialidade e CRM ou CRO
do profissional emitente;

II. Indicacao legivel do nome do servidor;

III. Periodo de afastamento por extenso do familiar;
IV. Grau de parentesco e nome do familiar;

V. Justificativa quanto a necessidade de
acompanhamento do servidor.

Art. 10 Os prazos previstos nesta secdo ndo se
aplicam aos casos de acidente no trabalho, devendo
ser observado o prazo de 24 horas, conforme
Secdo V deste Capitulo que dispde de regramento
especifico para entrega de atestado e concessdo de
licenca por motivo de acidente em servigo ou doenca
profissional/ou do trabalho.

SECAOII  _
DACONCESSAODELICENCAPARATRATAMENTO
DA PROPRIA SAUDE

Art. 11 Os servidores ocupantes de cargos
de provimento efetivo, cargo exclusivamente
comissionado, contratados por prazo determinado,
celetistas e os ocupantes da funcao de conselheiro
tutelar, deverdao seguir o disposto no Capitulo III,
Secao I - "Da entrega do Atestado”, deste Decreto,
portando documento de identificacdo com foto
e atestado médico ou odontoldgico originais no
momento da pericia.

Art. 12 Nos casos de servidores ocupantes de
cargo exclusivamente comissionado, contratados
por prazo determinado, celetistas e os ocupantes da
funcao de conselheiro tutelar, caso seja identificada
a necessidade de afastamento pelo INSS, devera:

§ 1° A Pericia Médica Oficial providenciar documento
de encaminhamento, contendo todo o procedimento
a ser adotado pelo servidor junto ao Instituto Nacional
do Seguro Social - INSS, bem como orientacdes
quando do seu retorno ao trabalho.

§ 29 Apds a realizacdo de pericia médica junto
ao INSS, o servidor ou seu representante devera
apresentar o comprovante de decisdo do INSS a
Pericia Médica Oficial, no prazo maximo de 2 (dois)
dias (teis para fins de registro em seu assentamento
funcional.

SECAO III  _ .

DA CONCESSAO DE LICENCA A GESTANTE OU
ADOTANTE

Art. 13 Os servidores ocupantes de cargos
de provimento efetivo, ocupante de cargo
exclusivamente comissionado e contratados por
prazo determinado, deverdo seguir o disposto no
Capitulo III, Secdo I - Da entrega do Atestado,
deste Decreto, portando atestado meédico
indicando o prazo da licenga a gestante ou no
documento da guarda da crianca ou documento
de identificacdao com foto.



DOM/ES - Edigao N°2.779

terca-feira, 10 de Junho de 2025

Art. 14 Os ocupantes da fungdao de Conselheiro
Tutelar deverdo seguir o disposto no Capitulo III,
Secao I - Da entrega do Atestado, deste Decreto,
portando atestado médico indicando o prazo da
licenca a gestante ou documento da guarda da
crianca e documento de identificagcdao com foto,
para encaminhamento junto ao INSS pela Pericia
Médica Oficial.

SECAO IV  _

DA CONCESSAO DE LICENCA POR MOTIVO
DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA

Art. 15 Os servidores previstos na Lei
Complementar n° 44 de 19 de novembro de 2015
e Lei Complementar n® 76, de 17 de outubro de
2022 deverao autuar seu requerimento junto
a unidade que estiver vinculado no municipio
de Sdo Gabriel da Palha/ES, acompanhado de
atestado médico/laudo médico.

§ 19 Caberd a Pericia Médica Oficial a
realizagcdo de inspecdo técnica, visando aferir
a indispensabilidade da assisténcia pessoal do
servidor efetivo, comissionado e em Regime de
Designacdao Temporaria, bem como verificar se
esta ndo poderd ser prestada simultaneamente
com o exercicio do cargo.

§ 2° A comprovagdao da necessidade de
acompanhamento do doente pelo servidor
efetivo, comissionado e em Regime de Designacao
Tempordria sera previamente analisada por
Assistente Social devidamente designada.

§ 39 Devera ser indicado pelo servidor requerente
a existéncia de outros servidores que integram o
grupo familiar do assistido, para fins de controle,
tendo em vista que somente um deles podera
licenciar-se.

§ 492 O processo autuado sera remetido a Pericia
Médica Oficial, para fins de analise, parecer
técnico e decisao quanto ao deferimento ou
indeferimento do pedido de licenga.

SECAO V ~

DA CONCESSAO DE LICENCA POR ACIDENTE
EM SERVICO OU DOENCA PROFISSIONAL/
OU DO TRABALHO

Art. 16 Cabera a Pericia Médica Oficial a realizacdo
de inspegcdo médica relativa a concessdo de
licenca por acidente em servico ou doenga,
observadas em cada caso a sua especificidade.
§ 1° Em caso de acidente de trabalho (Tipico /
Trajeto/ Doencarelacionadas ao trabalho), o setor
onde o servidor estiver atuando devera comunicar
de imediato a Pericia Médica Oficial, bem como
orientar o servidor ou seu representante legal a
se dirigir até a mesma, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, contadas da ocorréncia
do acidente, para analise quanto a abertura da
CAT - Comunicacdo de Acidente de Trabalho.

§ 292 O acidentado ou seu representante legal,
devera apresentar-se a Pericia Médica Oficial
munido de atestado médico juntamente com
formulario de comunicagdo do acidente previsto
no Anexo I deste Decreto, contendo a descricao
detalhada de como aconteceu o acidente.
O citado formulario deverd ser preenchido
obrigatoriamente pela chefia imediata/mediata.
§ 39 Para os servidores vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS, quando
identificada a necessidade de encaminhamento
para o INSS, a Pericia Médica Oficial providenciara
documento de encaminhamento e procedimentos

a serem adotados pelo servidor junto ao INSS,
bem como orientagdes quando do seu retorno ao
trabalho.

8 40 Identificada a necessidade de
estabelecimento de nexo de causalidade entre
a doencga profissional ou do trabalho, a Pericia
Médica Oficial apods analise técnica emitird
parecer médico pericial indicando tratar-se de
doenca relacionada ou nao.

§ 59 A pericia médica oficial considerard
caracterizada a natureza acidentaria da
incapacidade quando constatar ocorréncia de
nexo técnico epidemioldgico entre o trabalho e o
agravo, decorrente da relagao entre a atividade e
a entidade mérbida motivadora da incapacidade
elencada na Classificacdo Internacional de
Doencas (CID).

§ 6° A pericia médica deixara de aplicar o disposto
no § 5° deste artigo quando demonstrada a
inexisténcia do nexo.

CAPITULO IV
DA REDUGAO DE JORNADA

SECAO I ~

DA JORNADA ESPECIAL COM REDUCAO DE
CARGA HORARIA PARA SERVIDOR QUE
POSSUA DEPENDENTE COM DEFICIENCIA OU
NECESSIDADES ESPECIAIS

Art. 17 Ao servidor publico municipal efetivo,
comissionado ou contratado por tempo
determinado, que possua filho, dependente
legal ou pessoa sob sua guarda judicial com
deficiéncia, enfermidade cronica ou necessidades
especiais que requeiram acompanhamento
intensivo, podera ser concedida jornada especial
com reducdo de carga horaria, sem prejuizo
da remuneracao, desde que comprovada a in-
dispensabilidade de sua presencga pelo laudo da
Pericia Médica Oficial e parecer da Assisténcia
Social, mediante processo administrativo
regularmente instruido.

§ 12 Ajornada especial serd analisada e concedida
de forma excepcional, mediante requerimento
fundamentado do servidor interessado, com
protocolo junto a Secretaria Municipal de
Administracdo, instruido com:

I - Documento comprobatério do vinculo com a
pessoa dependente;

II - Laudos médicos especializados que atestem
a deficiéncia ou necessidade especial e a in-
dispensabilidade do acompanhamento direto do
servidor;

III - Parecer da Assisténcia Social, com visita
domiciliar, se necessario.

§ 20 Caberd a Pericia Médica Oficial avaliar,
no ambito técnico, a condicdo de saude
apresentada, a necessidade de acompanhamento
e a compatibilidade do pedido com a legislacdao
vigente e os principios da razoabilidade e
proporcionalidade.

§ 39 O processo serda analisado pela Equipe
Multiprofissional de Saude Ocupacional - EMSO,
que decidira, com base em parecer da Junta
Médica Oficial, da Assisténcia Social e demais
documentos instruidos no processo.

§ 4° A reducdo podera ser revista a qualquer
tempo, especialmente se verificada a cessacgao
da condicao que a motivou, devendo o servidor
comunicar qualquer alteracdo relevante na
situacdao do dependente.
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CAPITULO V
DA INSPEGCAO PARA INGRESSO

SECAO I
PARA OS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Art.18 Caberad ao candidato nomeado para exercer
cargo de provimento efetivo providenciar os exames
admissionais.

§ 1° O candidato nomeado devera dirigir-se a Pericia
Médica Oficial, portando documento de identificagdo
com foto, Decreto de nomeacdo e exames
relacionados em formulario préprio, ficando a Pericia
Médica Oficial responsavel pela analise e emissao do
Atestado de Saude Ocupacional - ASO, atestando a
aptiddo ou inaptiddo para o exercicio do cargo.

§ 29 Apods ser submetido ao exame admissional, e
sendo considerado APTO para o exercicio do cargo,
o candidato devera seguir as orientagdes do ato
convocatério e todos os documentos necessarios
para posse, dentro do prazo previsto no Estatuto dos
Servidores Publicos de Sdo Gabriel da Palha/ES.

§ 39 Compete a Pericia Médica Oficial a analise e
emissdo de documento atestando a aptiddo ou
inaptidao para o exercicio do cargo, a qualificacdo
do candidato aprovado como pessoa com deficiéncia,
nos termos das categorias definidas pela legislagao
vigente, a constatacdo da deficiéncia alegada e a
compatibilidade desta com as atribuigdes do cargo.
§ 4° E facultado ao Médico Perito, a solicitacao
de exames complementares, quando assim julgar
necessario para a confirmagdo da aptiddo para o
exercicio do cargo.

CAPITULO VI _

DA READAPTACAO

Art. 19 O servidor efetivo deverd autuar seu
requerimento, junto ao protocolo geral do Municipio
de Sao Gabriel da Palha/ES, acompanhado de laudo
médico que comprove a patologia acerca da eventual
restricao/limitacao laborativa, acompanhado do
formulario previsto no Anexo II deste Decreto.

§ 19 O requerimento de readaptacao previsto neste
capitulo podera ser realizado por solicitagdo do
Nucleo de Recursos Humanos do 6rgdo ou entidade
de lotacdo do servidor.

§ 29 O processo autuado sera remetido a Secretaria
Municipal de Administracdo, para fins de andlise e
emissao de parecer técnico da Junta Médica Oficial e
necessidade de Readaptagdo Funcional.

Art. 20 Constatada a necessidade de readaptacao,
sera exigido parecer técnico contendo informacbes
claras e especificas acerca da eventual restricdo/
limitacdo laborativa do servidor, observadas as suas
atividades exercidas até entdo, e a compatibilidade
com os setores disponiveis no respectivo 6rgao,
respeitando-se, sempre que possivel, a habilitagdo
profissional do servidor.

CAPITULO VII

DA REVERSAO

Art. 21 O servidor efetivo deverd autuar seu
requerimento junto ao protocolo geral do Municipio
de Sao Gabriel da Palha/ES, acompanhado de laudo
médico que comprove a insubsisténcia dos motivos
da aposentadoria e julgado apto em Inspecao Médica
Oficial.

§ 1° Julgado apto pela Junta Médica Oficial, o
servidor serd submetido a exame de capacidade
fisica e mental.

§ 29 Ndo podera reverter ao servigo publico o servidor

aposentado que contar mais de 60 (sessenta) anos
de idade ou julgado sem capacidade fisica e mental
em inspecao médica oficial.

CAPITULO VIII _

DAS DISPOSICOES FINAIS E REGRAS DE
TRANSICAO

II-\rt.|22 Compete ao servidor ou ao seu representante
egal:

I. Cientificar a unidade de controle de frequéncia de
sua lotacdo acerca do resultado do seu afastamento;
II. Comunicar a chefia imediata/mediata a
necessidade de afastamento.

Art. 23 Fica a Secretaria Municipal de Administracgao,
autorizada a editar instrugdes complementares, no
que couber, ao fiel cumprimento deste Decreto.

Art. 24 A Pericia Médica Oficial podera ser acionada
pelas comissdes processantes (Sindicancia / Processo
Administrativo Disciplinar) para atuagdo e emissao
de parecer técnico, sempre que houver duvida sobre
a sanidade mental do acusado.

Paragrafo Unico. A comissdo processante deverd
instruir processo apartado para afericdo do incidente
de sanidade mental.

Art. 25 As concessdes de licencas tratadas neste
Decreto e que ja estejam em curso continuardo a
produzir efeitos até o gozo do periodo ja concedido,
exceto nos casos de Licenga a Gestante/Adotante.
Art. 26 A ndo observancia dos prazos estabelecidos
neste Decreto ocasionard registro de falta
injustificada, ressalvados 0s casos excepcionais a
serem analisados pela Secretaria Municipal a que
esteja vinculado o servidor.

Art. 27 Os servidores desta municipalidade cedidos
para outros 6rgaos, deverdo seguir as disposicoes
contidas neste Decreto.

Art. 28 Para os servidores de outros poderes ou
orgdos que estejam a disposicao do Poder Executivo
do Municipio de Sao Gabriel da Palha/ES, deverdo
realizar a inspecao médica junto ao seu érgao de
origem, apds entregar a Pericia Médica Oficial
documento emitido pelo érgdo para fins de registro
na ficha funcional.

Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 30 Revogam-se as disposigbes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito Municipal de S3o Gabriel da
Palha-ES, 09 de junho de 2025.

TIAGO ROCHA
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1568783

PORTARIA N.° 14/2025 - SEMAG _ COLOCA
VEICULO A DISPOSICAO

MAIKEL PAIVA, Secretario Municipal de Agricultura
e Desenvolvimento Agropecuario Interino, da
Prefeitura Municipal de Sao Gabriel da Palha, do
Estado do Espirito Santo, nomeado pelo Decreto N.©
4.699/2025, de 02 de Janeiro de 2025, no uso de
suas atribuicoes legais, e;

CONSIDERANDO as necessidades de atendimento
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das demandas da Secretaria Municipal de Esportes
e Lazer no que diz respeito ao transporte de
professores de educacgao fisica para localidades do
interior do municipio.

CONSIDERANDO que a Secretaria requisitante nao
possui em sua frota veiculo para atendimento da
referida demanda;

RESOLVE:
Art. 1.9 - Colocaradisposicdo, da Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer, o veiculo VOLKSWAGEN GOL
- PLACA 0YD-0021 - Patrimonio 57273, pelo
periodo indeterminado;

Art. 2.2 - Todas as despesas com revisdo,
abastecimento, troca de 6leo, manutencdo preventiva
do veiculo ficardo a cargo da Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer.

Art. 3.° - Ficam aos cuidados da requisitante
- Secretaria Municipal de Esporte e Lazer- as
responsabilidades por todos os atos e servicos
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decorrentes desta portaria, sejam eles danos
no patrimbénio publico, privado, terceiros,
responsabilidade subjetiva e objetiva e demais casos
fortuitos ou de forca maior que venham a existir,
independente de culpa ou dolo;

Art. 4.9 - Esta Portaria entra em vigor na data de
Sua publicagcdo no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Espirito Santo.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento
Agropecuario, em 09 de Junho de 2025.

Publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Espirito Santo.

MAIKEL PAIVA
Secretario Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento Agropecuario - Interino
Decreto 4.699/2025
Protocolo 1568666
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PORTARIA N° 10.111/2025
DIVULGA O RESULTADO DA 22 AVALIAGAO DE PROGRESSAO 2023-2025-SAUDE-ABRIL DE 2025

TIAGO ROCHA, PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA-ES, NO USO DE SUAS ATRIBUIGCOES
LEGAIS. ...

Considerando a Lei n® 2.571 de 19 de Novembro de 2015, que “Dispde Sobre a Reestruturacao do Plano de
Carreira e Define o Sistema de Vencimentos dos Servidores Publicos do Quadro de Cargos do Poder Executivo
do Municipio de Sao Gabriel da Palha”.

Considerando que a Lei Complementar Municipal n°® 44 de 19 de Novembro de 2015 -"Dispde Sobre o Regime
Juridico dos Servidores Publicos dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Sdo Gabriel da Palha,
das Autarquias e Fundacoes Publicas Municipais” contempla em seus artigos 34 a 38 o direito a promocdao e/
ou progressao.

Considerando, outrossim, que a Prefeitura Municipal, através do Decreto n® 2.923 de 24 de Maio de 2022,
aprovou o regulamento de Avaliagdo dos Servidores Publicos Municipais de Sdo Gabriel da Palha-ES.
Considerando, que foi designada uma Comissdo de Avaliacdo, através da Portaria n°® 595 de 15 de Agosto de
2010.

Considerando finalmente o Processo n° 2.622 de 04 de Abril de 2025.

RESOLVE:
Art. 1° - Divulgar o resultado da 22 Avaliacdo para fins de Progressao dos Servidores Publicos Municipais, da
Secretaria Municipal de Salde, referente ao Biénio 2023/2025, realizado em Abril/2025, conforme Anexo
Unico desta Portaria, em consonancia com o relatério apresentado pela Comisséo de Avaliacéo.
Art. 2° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Art. 39 - Esta Portaria entra em vigor na data de Sua publicacdo no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Esdpirito Santo, retroagindo seus efeitos ao (1°) primeiro dia posterior ao término da avaliacdo de cada
Servidor.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Gabriel da Palha-ES, 09 de junho de 2025.
TIAGO ROCHA
; PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO UNICO - PORTARIA N° 10.111 DE 09/06/2025.
RESULTADO DA 22 AVALIACAO PARA FINS DE PROGRESSAO -ABRIL/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

N° | Servidor Avaliado Mat. Cargo Periodo Avaliado Classe Atual | Percentual Obtido
01  |DICIMAR APARECIDAL. DE | 106 Auxiliar de S. Odontologicos | 03/04/2024 a 02/04/2025 | L 91,96 %
M. DA SILVA
02 |EDWALDO GONGALVES |760 Agente Sanitério 03/04/2024 a 02/04/2025 | O 96,42 %
03 | JOELMAENGELHARDT 214 Telefonista 03/04/2024 a 02/04/2025 | O 100 %
04 |ROSANA FORNAZIER DO |808 Médica 04/04/2024 a 03/04/2025 | L 96,42 %
NASCIMENTO

Protocolo 1568778

PORTARIA N°© 10.112/2025

TORNA PUBLICO O RESULTADO DA AVALIAGCAO DE DESEMPENHO PARA FINS DE PROGRESSAO
BIENIO 2023-2025-SAUDE-ABRIL DE 2025

TIAGO ROCHA, PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA-ES, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS. ...

Considerando a Lei n® 2.571 de 19 de Novembro de 2015, que “Disp0e Sobre a Reestruturacao do Plano de
Carreira e define o Sistema de Vencimentos dos Servidores Publicos do Quadro de Cargos do Poder Executivo
do Municipio de Sdo Gabriel da Palha”.

Considerando que a Lei Complementar Municipal n°® 44 de 19 de Novembro de 2015 -"Dispde Sobre o Regime
Juridico dos Servidores Publicos dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Sao Gabriel da Palha,
das Autarquias e FundagOes Publicas Municipais” contempla em seus artigos 34 a 38 o direito a promocéo e/
ou progressao.

Considerando, outrossim, que a Prefeitura Municipal, através do Decreto n° 2.923 de 24 de Maio de 2022,
aprovou o regulamento de Avaliagao dos Servidores Publicos Municipais de Sdo Gabriel da Palha-ES.
Considerando, que foi designada uma Comissdo de Avaliacdo, através da Portaria n® 595 de 15 de Agosto de
2010.

Considerando finalmente o Processo n° 2.622 de 04 de Abril de 2025.
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RESOLVE:

Art. 1° - Torna publico o resultado da Avaliacdo de Desempenho para fins de progressdo dos
Servidores da Secretaria Municipal de Saude, do Biénio 2023/2025, referente a Abril/2025,
conforme Anexo I desta Portaria, em consonancia com o relatdério apresentado pela Comissdo de
Avaliagao.
Art. 2° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de Sua publicacdao no Diario Oficial dos Municipios
do Estado do Espirito Santo, retroagindo seus efeitos ao (1°) primeiro dia posterior ao término
da avaliagao de cada Servidor.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Gabriel da Palha-ES, 09 de junho de 2025.
TIAGO ROCHA
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO I - PORTARIA_N° 10.112 DE 09/06/2025.
CONCEDE PROGRESSAO POR DESEMPENHO AO SERVIDOR - ABRIL DE 2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

N° | Servidor Avaliado Mat. Cargo Biénio Média das Avaliagdes | Classe Anterior | Classe Atual
01 |DICIMAR APARECIDAL. | 106 Auxiliar de S. Odontolo- | 03/04/2023 a|91,96 % L M
DE M. DA SILVA gicos 02/04/2025
02 [EDWALD 0/760 Agente Sanitario 03/04/2023 a|93,74 % 0] P
GONGALVES 02/04/2025
03 |JOELMA ENGELHARDT |214 Telefonista 03/04/2023 a|100 % 0 P
02/04/2025
04 |ROSANA F. DO | 808 Médica 04/04/2023 a|98,21% L M
NASCIMENTO 03/04/2025

Protocolo 1568791

PORTARIA N° 10.113/2025

DIVULGA O RESULTADO DA 22 AVALIAGAO DE PROGRESSAO 2022-2024-OBRAS-OUTUBRO
DE 2024

TIAGO ROCHA, PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA-ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS. ...

Considerando a Lei n® 2.571 de 19 de Novembro de 2015, que "Dispde Sobre a Reestruturacao

do Plano de Carreira e Define o Sistema de Vencimentos dos Servidores Publicos do Quadro de

Cargos do Poder Executivo do Municipio de Sao Gabriel da Palha”.

Considerando que a Lei Complementar Municipal n® 44 de 19 de Novembro de 2015 -"Dispde

Sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio

de S3o Gabriel da Palha, das Autarquias e Fundagbes PuUblicas Municipais” contempla em seus

artigos 34 a 38 o direito a promogao e/ou progressao.

Considerando, outrossim, que a Prefeitura Municipal, através do Decreto n° 2.923 de 24 de Maio

ge 20|2h2, aprovou o regulamento de Avaliacdo dos Servidores Publicos Municipais de Sdo Gabriel
a Palha-ES.

Considerando, que foi designada uma Comissdo de Avaliacdao, através da Portaria n® 595 de 15

de Agosto de 2010.

Considerando finalmente o Processo n® 7.237 de 03 de Outubro de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° - Divulgar o resultado da 22 Avaliacdo para fins de Progressdo dos Servidores Publicos
Municipais, da Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento Urbano, referente ao Biénio
2022/2024, realizado em Outubro/2024, conforme Anexo Unico desta Portaria, em consonéancia
com o relatério apresentado pela Comissdo de Avaliagdo.

Art. 20 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de Sua publicacao no Diario Oficial dos Municipios
do Estado do Espirito Santo, retroagindo seus efeitos ao (1°) primeiro dia posterior ao término
da avaliacdao de cada Servidor.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Gabriel da Palha-ES, 09 de junho de 2025.

TIAGO ROCHA
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO UNICO - PORTARIA N° 10.113 DE 09/06/2025.
RESULTADO DA 22 AVALIAGAO PARA FINS DE PROGRESSAO -OUTUBRO/2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO

N° Servidor Avaliado Mat. Cargo Periodo Avaliado Classe Atual Percentual Obtido
01 JOAO CARLOS FELIX | 201 Mecénico 09/10/2023 a 08/10/2024 Q 91,07 %

Protocolo 1568798

PORTARIA N° 10.114/2025

TORNA PUBLICO O RESULTADO DA AVALIAGCAO DE DESEMPENHO PARA FINS DE PROGRESSAO
BIENIO 2022-2024-OBRAS-OUTUBRO DE 2024

TIAGO ROCHA, PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA-ES, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS. ...

Considerando a Lei n® 2.571 de 19 de Novembro de 2015, que “Disp0e Sobre a Reestruturacao do Plano de
Carreira e define o Sistema de Vencimentos dos Servidores Publicos do Quadro de Cargos do Poder Executivo
do Municipio de Sao Gabriel da Palha”.

Considerando que a Lei Complementar Municipal n°® 44 de 19 de Novembro de 2015 -"Dispde Sobre o Regime
Juridico dos Servidores Publicos dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Sao Gabriel da Palha,
das Autarquias e FundacgGes Publicas Municipais” contempla em seus artigos 34 a 38 o direito a promocéo e/
ou progressao.

Considerando, outrossim, que a Prefeitura Municipal, através do Decreto n® 2.923 de 24 de Maio de 2022,
aprovou o regulamento de Avaliagao dos Servidores Publicos Municipais de Sdo Gabriel da Palha-ES.
Considerando, que foi designada uma Comissdo de Avaliacdo, através da Portaria n® 595 de 15 de Agosto de
2010.

Considerando finalmente o Processo n°® 7.237 de 03 de Outubro de 2024.

RESOLVE:

Art. 19 - Torna publico o resultado da Avaliagdo de Desempenho para fins de progressdo dos Servidores da
Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento Urbano, do Biénio 2022/2024, referente a Outubro/2024,
conforme Anexo I desta Portaria, em consonancia com o relatdrio apresentado pela Comissdo de Avaliagdo.
Art. 29 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de Sua publicacdo no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Espirito Santo, retroagindo seus efeitos ao (1°) primeiro dia posterior ao término da avaliacdo de cada
Servidor.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Gabriel da Palha-ES, 09 de junho de 2025.

TIAGO ROCHA
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO I - PORTARIA N° 10.114 DE 09/06/2025.
CONCEDE PROGRESSAO POR DESEMPENHO AO SERVIDOR - OUTUBRO DE 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

N° | Servidor Avaliado | Mat. Cargo Biénio Média das Avaliagbes | Classe Anterior Classe Atual
01 |JOAO  CARLOS|201 Mecénico 09/10/2022 a 08/10/2024 | 91,07 % Q R
FELIX

Protocolo 1568809

PORTARIA N° 10.115/2025 . .
DIVULGA O RESULTADO DA 22 AVALIACAO DE PROGRESSAO 2023-2025-PLANEJAMENTO-MAIO DE
2025

TIAGO ROCHA, PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA-ES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS. ...

Considerando a Lei n° 2.571 de 19 de Novembro de 2015, que "Disp0e Sobre a Reestruturagdao do Plano de
Carreira e Define o Sistema de Vencimentos dos Servidores Publicos do Quadro de Cargos do Poder Executivo
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do Municipio de Sao Gabriel da Palha”.

Considerando que a Lei Complementar Municipal n® 44 de 19 de Novembro de 2015 -"Dispde Sobre o Regime
Juridico dos Servidores Publicos dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Sdo Gabriel da Palha, das
Autarquias e FundagGes Publicas Municipais” contempla em seus artigos 34 a 38 o direito a promogdo e/ou
progressao.

Considerando, outrossim, que a Prefeitura Municipal, através do Decreto n° 2.923 de 24 de Maio de 2022, aprovou
o regulamento de Avaliacdo dos Servidores Publicos Municipais de Sdo Gabriel da Palha-ES.

Considerando, que foi designada uma Comissdo de Avaliacdo, através da Portaria n°® 595 de 15 de Agosto de 2010.
Considerando finalmente o Processo n© 3.445 de 07 de Maio de 2025.

RESOLVE:
Art. 1° - Divulgar o resultado da 22 Avaliacdo para fins de Progressdo dos Servidores Publicos Municipais, da
Secretaria Municipal de Planejamento, referente ao Biénio 2023/2025, realizado em Maio/2025, conforme
Anexo Unico desta Portaria, em consondncia com o relatério apresentado pela Comissdo de Avaliagdo.
Art. 20 - Revogam-se as disposicoes em contrario.
Art. 39 - Esta Portaria entra em vigor na data de Sua publicacdo no Diario Oficial dos Municipios do Estado do
Espirito Santo, retroagindo seus efeitos ao (1°) primeiro dia posterior ao término da avaliacdao de cada Servidor.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Gabriel da Palha-ES, 09 de maio de 2025.

TIAGO ROCHA

; PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO UNICO - PORTARIA N° 10.115 DE 09/06/2025.

RESULTADO DA 22 AVALIAGCAO PARA FINS DE PROGRESSAO -MAIO/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

N° Servidor Avaliado Mat. Cargo Periodo Avaliado Classe Atual | Percentual Obtido
01 LETICIAHENKER | 6663 Assistente Administrativo 02/05/2024 a 01/05/2025 |C 100 %

Protocolo 1568818

PORTARIA N°© 10.116/2025

TORNA PUBLICO O RESULTADO DA AVALIAGCAO DE DESEMPENHO PARA FINS DE PROGRESSAO BIENIO
2023-2025-PLANEJAMENTO-MAIO DE 2025

TIAGO ROCHA, PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA-ES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS. ...

Considerando a Lei n® 2.571 de 19 de Novembro de 2015, que “Dispde Sobre a Reestruturacdo do Plano de
Carreira e define o Sistema de Vencimentos dos Servidores Publicos do Quadro de Cargos do Poder Executivo do
Municipio de Sdo Gabriel da Palha”.

Considerando que a Lei Complementar Municipal n® 44 de 19 de Novembro de 2015 -"Dispde Sobre o Regime
Juridico dos Servidores Publicos dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Sdo Gabriel da Palha, das
Autarquias e Fundagdes Publicas Municipais” contempla em seus artigos 34 a 38 o direito a promogdo e/ou
progressao.

Considerando, outrossim, que a Prefeitura Municipal, através do Decreto n° 2.923 de 24 de Maio de 2022, aprovou
o regulamento de Avaliagdo dos Servidores Publicos Municipais de Sdo Gabriel da Palha-ES.

Considerando, que foi designada uma Comissdo de Avaliacdo, através da Portaria n® 595 de 15 de Agosto de 2010.
Considerando finalmente o Processo n° 3.445 de 07 de Maio de 2025.

RESOLVE:

Art. 19 - Torna publico o resultado da Avaliagcado de Desempenho para fins de progressao dos Servidores da
Secretaria Municipal de Planejamento, do Biénio 2023/2025, referente a Maio/2025, conforme Anexo I desta
Portaria, em consondncia com o relatdrio apresentado pela Comissdo de Avaliacdo.

Art. 29 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de Sua publicacdo no Diario Oficial dos Municipios do Estado do
Espirito Santo, retroagindo seus efeitos ao (1°) primeiro dia posterior ao término da avaliacdo de cada Servidor.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Gabriel da Palha-ES, 09 de junho de 2025.

TIAGO ROCHA
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I - PORTARIA N° 10.116 DE 09/06/2025.

CONCEDE PROGRESSAO POR DESEMPENHO AO SERVIDOR - MAIO DE 2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

N° | Servidor Avaliado | Mat. Cargo Biénio

Média das Avaliacbes | Classe Anterior | Classe Atual

01 |LETICIAHENKER | 6663 Assistente Administrativo

02/05/2023 a|100 % C D
01/05/2025

Protocolo 1568830

PORTARIA N° 10.117/2025
CONCEDE LICENCA MATERNIDADE A
SERVIDORA CARLA LUCIA DA SILVA

TIAGO ROCHA, PREFEITO MUNICIPAL DE SAO
GABRIEL DA PALHA ES, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS.

a Lei Organica do Municipio n® 13/2008, Inciso XI do
Art. 19 e Art. 113, da Lei Complementar Municipal n©
44 de 19 de Novembro de 2015.

Art. 20 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Art. 39 - Esta Portaria entra em vigor na data de Sua
publicacdo no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Espirito Santo.

Considerando o atestado médico de licenca PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
maternidade.
Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Gabriel da
RESOLVE: Palha-ES, 09 de junho de 2025.

Art. 1° - Conceder a Servidora CARLA LUCIA DA
SILVA, Mat. 8808, Cuidadora, Licenca Maternidade
de cento e oitenta (180) dias, no periodo de
09/06/2025 a 05/12/2025, de acordo com a Emenda

TIAGO ROCHA
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1568842

Termos

TERMO DE ADESAO 06/2025 - Ata 021/2025

Processo Administrativo: 3740/2025
Ata de Registro de Precgos: 21/2025
Pregao Eletronico: 21/2024

Termo de Adesdo a ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 021/2025 que entre si celebram a Prefeitura
Municipal de Sdo Gabriel da Palha por intermédio da Comissdo Especial de Registro de Pregos, na
qualidade de Orgdo Gerenciador e a CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO NORTE DO ESPIRITO SANTO -
CIMNORTE ES

Por este termo, o Municipio de Sdo Gabriel da Palha, inscrita no CNPJ] 27.174.143/0001-76 com sede a Praca
Vicente Glazar, 159, Gléria, Sao Gabriel da Palha - ES, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, TIAGO
ROCHA, por intermédio da Comissdo Especial de Registro de Pregos, na qualidade de Orgdo Gerenciador,
conforme Decreto n® 3.609/2023, de 28 de junho de 2023, ADERE a Ata de Registro de Precos n® 021/2025
cujo objeto é a futura e eventual aquisicdo de materiais médicos/hospitalares para os municipios consorciados
(Tiras de Glicemia), oriunda do Processo Administrativo: N.° 3740/2025, nos limites estabelecidos, conforme
abaixo descrito:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a adesdo a Ata de Registro de Precos 021/2025, Pregdo Eletronico n®
21/2024 da CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO NORTE DO ESPIRITO SANTO - CIMNORTE ES.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS ITENS, PRECOS REGISTRADOS, COMPROMISSARIO FORNECEDOR E
QUANTIDADE PRETENDIDA NA ADESAO.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 021/2025
CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO NORTE DO ESPIRITO SANTO - CIMNORTE ES

PROCESSO ADMINISTRATIVO ADESAQ: 3740/2025

DATA PUBLICAGAO: 28/03/2025 VENCIMENTO: 27/03/2026

Razao Social HOSPIDROGAS COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

CNPJ 35.997.345/0001-46

E-mail/Tel (27)3229-1000

Endereco Rua Alan Cardec, 467, Divino Espirito Santo, Vila Velha/ES - CEP; 29.107-240
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‘ RELAGCAO E DESCRIGAO DOS ITENS E PREGOS E QUANTIDADES OBJETOS DAADESAO
ITEM DESCRIGAO DOS PRODUTOS QTDE VR UNL. VRTOTAL

01 TIRA REAGENTE PARA DETERMINACAO QUANTITATIVA | 200.000 R$0,43 R$86.000,00
DE GLICEMIA - em amostra de sangue capilar fresco,
venoso, arterial e neonatal (garantindo a confiabilidade de
resultados em qualquer faixa de medicdo apresentada)
para uso em monitor de glicemia compativel, com faixa de
medi¢do entre 10 a 600 mg/d1, aceitando-se valores inferiores
e superiores a estes. Metodologia de leitura por fotometria ou
amperometria, com quimica enzimatica desidrogenase,
nao interferindo assim com o oxigénio e casos de pacientes em
oxigenioterapia. Faixa de hematocrito de 20 a 70% (aceitando-
se 5% acima ou abaixo da faixa). Tamanho da amostra de até
2 microlitros. Nao apresentar interferéncia com analgésicos,
antitérmicos, drogas vasoativas e anti-hipertensivos. Monitor
com codificacéo automatica sem a necessidade de chip,
tira codigo ou outros tipos de procedimentos manuais de
comparagao, para facilitar o uso e evitar erros. Devera permitir
aplicacédo de gota de sangue complementar na mesma tira
quando a amostra for insuficiente para evitar desperdicios
(com no minimo 20 segundos). Resultados confidveis quando
comparados com métodos de referéncia laboratoriais.
Embalagem em frasco com 50 fitas em material que garanta
a integridade do produto e deverdo vir acompanhadas de
bulas/instrucbes de uso. Rotulagem deve conter nimero do
lote, a validade das tiras devera ser mantida apds a abertura
do frasco conforme descrito em embalagem original. 0
equipamento de leitura ndo devera apresentar interferén-
cias com aparelhos eletromagnéticos comuns  (celular,
computador, controle remoto, efc.). Caracteristicas adicionais;
Garantia de fornecimento de 01 (um) equipamento de medi¢do
para cada 800 tiras em regime de comodato e baterias
compativeis. Sempre que houver problemas de funciona-
mento os aparelhos deverdo ser substituidos. Treinamento
e capacitagdo de forma presencial por profissional de saude
responsavel no uso do equipamento. Registro ANVISA, BPF
- boas praticas de fabricacdo e laudo de comprovagdo de
acuracidade conforme exigéncia ISO 15197/2013.

TOTAL R$ 86.000,00

CLAUSULA TERCEIRA - DA UTILIZACAO DA ATA
3.1. As unidades administrativas da administragdo publica direta deste ente federativo deverdo executar todos
os atos administrativos com vistas a contratagdao dos servicos junto ao Compromissario Fornecedor indicado.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO DA CONTRATACAO

4.1. Em decorréncia da natureza da presente ADESAO, o dérgdo beneficiario se compromete a executar a
primeira contratacdo e/ou aquisicdo dos itens com precos registrados na referida ata no prazo de 90 (noventa)
dias, observando o prazo de vigéncia da ata.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
5.1. As dotacGes orgamentarias para realizagao da presente despesa serdo:
Secretaria Municipal de Saiude

5.2. A presente adesdo esta vinculada a confecgdo de Contrato Administrativo ou instrumento equivalente.

CLAUSULA SEXTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1. A presente adesdao devera obedecer aos limites percentuais maximos estabelecidos na tabela acima,
sendo vedada a concessédo de outras adesGes da referida ata para o Orgdo N&o Participante ora Beneficiario.
6.2. As unidades administrativas da administracdo publica direta deste ente federativo ndo poderdo ceder a
outros 6rgaos da administracdo publica o direito a contratacdo da referida ata.

Sao Gabriel da Palha, 09 de junho de 2025

TIAGO ROCHA
Prefeito Municipal de S3ao Gabriel da Palha

MARCELA FERREIRA ROSSONI ROCHA
Secretaria Municipal de Saiude
Protocolo 1568683
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Publicagao em Resumo do 3° Termo Aditivo ao
Contrato n°. 121/2023
Processo n°: 008268/2024
Contratante: MUNICIPIO DE SAO GABRIEL DA
PALHA-ES ~
Contratado: GANHOMATERIALDECONSTRUCAO
LTDA
Objeto do Contrato: Execucdo da obra de
construgdo da Unidade Basica de Saude do bairro
“Jodo Colombi”, neste municipio.
Objeto do Aditivo: CLAUSULA PRIMEIRA - Em
conformidade com o Art. 65 da Lei n°. 8666/931, fica
alterado o item 3.1 da Clausula Terceira, acrescendo
o valor de R$ 524.402,31 (quinhentos e vinte e
quatro mil quatrocentos e dois reais e trinta e
um centavos ), correspondendo a 20,76% (vinte
virgula setenta e seis por cento), passando o valor
da obra de R$ 2.526.079,32 para R$ 3.050.481,63,
conforme demostrado no quadro abaixo:

Valor inicial do contrato R$ 2.0526.079,32
Valor do acréscimo R$ 524.402,31
Valor do decréscimo R$ 0,00

% acréscimo 20,76%

% decréscimo 0,00%

Novo valor do Contrato R$ 3.050.481,63

Ratificagdo: Ficam ratificadas em todos os seus
termos e condigBes as demais clausulas do Contrato
ora aditado, ficando este Termo fazendo parte
integrante e complementar do mesmo, a fim de que
juntos produzam um so efeito.

Data da emissao: 09 de junho de 2025.

TIAGO ROCHA
Prefeito Municipal
Protocolo 1568863

Sao José do Calcado
EXTRATO DO CONTRATO PMSIJC N° 023/2025

ID/TCE: 2025.066E0700001.09.0019

Fundamentacdao Legal: Lei N° 14.133/2021,
Dispensa, Art. 75, Inciso VIII e suas alteracgoes;

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
JOSE DO CALCADO-ES;

Contratada: RODRIGUES ELETRICA LTDA, inscrito
no CNPJ sob o0 n.© 60.105.296/0001-37;

Objeto: CONTRATACAO EM CARATER EMERGENCIAL
DE EMPRESA ESPECIALIZADA_ NA PRESTACAO
DE SERVICOS , DE MANUTENCAO NA REDE DE
ILUMINACAO PUBLICA DA SEDE E DOS DISTRITOS
DO NOSSO MUNICIPIO;

Valor Global:
mil);

R$ 54.000,00 (cinquenta e quatro

Vigéncia: 23/05/2025 & 23/11/2025;

Dotacao Orgamentaria:
00115-150000000000 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS-PESSOA JURIDICA;

Sao José do Calgado-ES, 23 de maio de 2025.
ANTONIO COIMBRA DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo 1568053

EXTRATO DO CONTRATO PMSJC N° 031/2025
ID/TCE: 2025.066E0700001.09.0020

Fundamentacao Legal: Lei N° 14,133/2021,
Dispensa, Art. 75, Inciso II e suas alteragoes;

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
JOSE DO CALCADO-ES;

Contratada: H D TERRAPLANAGEM LTDA, inscrito
no CNPJ sob o n.© 08.896.271/0001-89;

Objeto: CONTRATACAO DEEMPRESAESPECIALIZADA
EM LOCACAO DE MAQUINARIO;

Valor Global: R$ 61.200,00 (sessenta e um mil e
duzentos reais);

Vigéncia: 27/05/2025 & 27/05/2026;

Dotacao Orgamentaria:
00384-150000000000 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS-PESSOA JURIDICA;

Sao José do Calgado-ES, 27 de maio de 2025.
ANTONIO COIMBRA DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo 1568055

EXTRATO DO CONTRATO PMSJC N° 032/2025
ID/TCE: 2025.066E0700001.09.0022

Fundamentacao Legal: Lei N° 14.133/2021,
Dispensa, Art. 75, Inciso II e suas alteragoes;

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
JOSE DO CALCADO-ES;

Contratada: PEDRO ANTONIO T. DE SQOUSA, inscrito
no CNPJ sob 0 n.© 57.979.449/0001-60;

Objeto: CONTRATACAO DEEMPRESAESPECIALIZADA
EM LAVAGEM DE MAQUINARIO;

Valor Global: R$ 57.600,00 (cinquenta e sete mil e
seiscentos reais);

Vigéncia: 23/05/2025 4 23/05/2026;
Dotacao Orgamentaria:

00384-150000000000 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS-PESSOA JURIDICA;

Sado José do Calgcado-ES, 23 de maio de 2025.
ANTONIO COIMBRA DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo 1568061
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EXTRATO DO CONTRATO PMSJC N°
032/2025

ID/TCE: 2025.066E0700001.09.0022

Fundamentacgao Legal: Lei N° 14.133/2021,
Dispensa, Art. 75, Inciso II e suas alteragdes;

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
JOSE DO CALCADO-ES;

Contratada: PEDRO ANTONIO T. DE SOUSA,
inscritono CNPJsobon.©57.979.449/0001-60;

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM LAVAGEM DE MAQUINARIO;

Valor Global: R$ 57.600,00 (cinquenta e sete
mil e seiscentos reais);

Vigéncia: 23/05/2025 & 23/05/2026;
Dotacdo Orcamentaria:

00384-150000000000 - OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA;

Sao José do Calgcado-ES, 23 de maio de
2025.

ANTONIO COIMBRA DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo 1568069

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO DE
PRORROGAGCAO DE PRAZO DO CONTRATO/
FMS/N° 088/2021

Fundamentacgao Legal: Art. 65, Inciso II, da Lei n©
8.666/93;

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
SAO JOSE DO CALCADO-ES;

Contratada: A.L.N. FERREIRA CONSULTORIA E
SERVICOS CONTABEIS, inscrito no CNPJ sob o n©
18.226.038/0001-42

Objeto: Termo aditivo de prorrogacao de prazo,
referente & Contratagdao de empresa para prestagdo de
servicos especializados em assessoria orgamentaria,
contabil, financeira e patrimonial;

Valor: R$ 140.141,04 (cento e quarenta mil, cento e
guarenta e um reais e quatro centavos);

Vigéncia: 11/05/2025 4 11/06/2026;
Dotacao Orgamentaria:

339035 - Servicos de Consultoria, Fonte de Recurso
15000015 - Recursos Nao Vinculados de Impostos e
Transferéncia de Impostos Saude - Ficha 066;

S3o José do Calgado-ES, 08 de maio de 2025.
ANTONIO COIMBRA DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo 1568084

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO
DE PRORROGACAO DE PRAZO DO
CONTRATO/PMSJC/N° 055/2024

Fundamentacao Legal: Art. 111, da Lei n°
14.133/2021;

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
JOSE DO CALCADO-ES;

Contratada: CONSTURB CONSTRUTORA LTDA,
inscrito no CNPJ sob o n© 26.990.644/0001-68;

Objeto: Primeiro termo aditivo de prorrogagao
de prazo, referente &8 CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA A OBRA DE REFORMA DA
QUADRA EM UMBELINA MACHADO DA SILVA;

Vigéncia: 16/05/2025 a 16/08/2025;

Valor: O valor do contrato de

permanece inalterado;

origem,

Dotacdo Orcamentaria:
00434-159900009999 - OBRAS E INSTALAC@ES
(090001.1236800092.084.44905100000
.159900009999)

Sao José do Calgcado-ES, 14 de maio de
2025.

ANTONIO COIMBRA DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo 1568081

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO/
PMSJC/N° 0113/2021

Fundamentacgao Legal: Art. 65, Inciso II, da Alinea
\\dll

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
JOSE DO CALCADO-ES;

Contratada: A.L.N. FERREIRA CONSULTORIA E
SERVICOS CONTABEIS, Inscrito no CNPJ sob o n©
18.226.038/0001-42;

Objeto: Termo aditivo de prorrogacao de prazo,
referente 4 Contratacdo de empresa para a
prestacdo de servicos especializados em assessoria
orcamentaria, contabil, financeira e patrimonial, com
visitas técnicas in-loco;

Valor: R$ 224.271,00 (duzentos e vinte e quatro mil
e duzentos setenta e um reais);

Vigéncia: 11/05/2025 & 11/05/2026;

Dotacao Orgamentaria:

339035 - Servigos de Consultoria - Fonte de Recurso
1500 - Recursos Nao Vinculados de Impostos e
Transferéncias de Impostos, Ficha 085;

Sao José do Calcado-ES, 08 de maio de 2025.
ANTONIO COIMBRA DE ALMEIDA

PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1568090
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EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO DE
PRORROGAGCAO DE PRAZO DO CONTRATO/
FMS/N° 088/2021

Fundamentacgao Legal: Art. 65, Inciso II, da Lei n©
8.666/93;

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
SAO JOSE DO CALCADO-ES;

Contratada: A.L.N. FERREIRA CONSULTORIA E
SERVICOS CONTABEIS, inscrito no CNPJ sob o n©
18.226.038/0001-42

Objeto: Termo aditivo de prorrogacdo de prazo,
referente @ Contratagdao de empresa para prestagdo de
servigos especializados em assessoria orgamentaria,
contabil, financeira e patrimonial;

Valor: R$ 140.141,04 (cento e quarenta mil, cento e
quarenta e um reais e quatro centavos);

Vigéncia: 11/05/2025 & 11/06/2026;

Dotacao Orgamentaria:

339035 - Servigcos de Consultoria, Fonte de Recurso
15000015 - Recursos Nao Vinculados de Impostos e
Transferéncia de Impostos Saude - Ficha 066;

Sao José do Calgado-ES, 08 de maio de 2025.
Antonio Coimbra de Almeida
Prefeito Municipal

Publicado no Mural Oficial da Prefeitura, nos
termos do art. 88, §4° da Lei Orgénica do
Municipio, com redacao da Emenda L.O.M. n°
007/2002.

Protocolo 1568093

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA N°
2047/2025

ID/TCE: 2025.066E0700001.09.0021

Fundamentaciao Legal: Lei N° 14.133/2021,
Dispensa, Art. 75, Inciso II e suas alteracgdes;

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
JOSE DO CALCADO-ES;

Contratada: TALAVERA PRODUCOES LTDA, inscrito
no CNPJ] sob o n° 46.348.529/0001-00;

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO "RAMO DE LOCACAOQ,
INSTALACAO E ACOMPANHAMENTO DE PAINEIS DO
TIPO LED;

Valor global: R$ 6.000,00 (seis mil reais)
Vigéncia: 29/05/2025 & 23/09/2025;
Dotacao Orgamentaria:

00416-150000000000 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS-PESSOA JURIDICA;

Sao José do Calgado-ES, 29 de maio de 2025.
ANTONIO COIMBRA DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo 1568096

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO/
PMSJC/N° 054/2024
Fundamentacao Legal: Art. 111, da Lei n©°
14.133/2021;

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
JOSE DO CALCADO-ES;

Contratada: CONSTURB CONSTRUTORA LTDA,
inscrito no CNPJ sob 0 n© 26.990.644/0001-68;

Objeto: Primeiro termo aditivo de prorrogagao
de prazo, referente & Contratacdo de empresa de

engenharia para executar os servicos de reforma da
quadra poliesportiva da E.M. Anito Gomes Teixeira;

Vigéncia: 16/05/2025 a 16/08/2025;

Valor: O valor do contrato de origem, permanece
inalterado.

Dotacao Orgamentaria:

00434-159900009999 - OBRAS E INSTALAGOES
(090001.1236800092.084.44905100000
.159900009999)

Sao José do Calgado-ES, 14 de maio de 2025.
ANTONIO COIMBRA DE ALMEIDA

PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1568076

Sao Roque do Canaa

Portaria

PORTARIA N.° 052/2025

DESIGNA SERVIDOR COMO FISCAL DOS
FUTUROS CONTRATOS COM AS EMPRESAS
VENCEDORAS DA INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO PROVENIENTE DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 2127/2025, PARA
CONTRATACAO DE BANDA PARA REALIZAGCAO
DA FESTA DE EMANCIPAGAO POLITICA DE SAO
ROQUE DO CANAA - ES NO ANO DE 2025.

ASECRETARIAMUNICIPALDEADMINISTRACI\O
de S3o Roque do Canad/ES, no uso de suas
atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o servidor abaixo como fiscal dos
futuros Contratos com as empresas vencedoras da
inexigibilidade de licitagdo proveniente do processo
administrativo n°® 2127/2025, para contratagao
de empresa especializada no show/apresentacao
musical de Lucas Vigano em atendimento a Secretaria
Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer, a
servidora: Amanda Mielke, ocupante do cargo de
Assessor do Executivo I.
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Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Sao Roque do Canaa - ES, 09 de Junho de 2025.
NAYANE ALLINE DA SILVA MALAVASI

Secretaria Municipal de Administracao
Protocolo 1568059

PORTARIA N.° 053/2025

DESIGNA SERVIDOR COMO FISCAL DOS
FUTUROS CONTRATOS COM AS EMPRESAS
VENCEDOQRAS DA INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO PROVENIENTE DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 2128/2025,
PARA CONTRATACAO DE BANDA PARA
REALIZACAO DA FESTA DE EMANCIPAGCAO
POLITICA DE SAO ROQUE DO CANAA - ES
NO ANO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO de Sao Roque do Canaa/Es,
no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o servidor abaixo como
fiscal dos futuros Contratos com as empresas
vencedoras da inexigibilidade do processo
administrativo n® 2128/2025, para contratacao
de empresa especializada para Show/
apresentacao musical da banda Eduardo e
Muriel, em atendimento a Secretaria Municipal
de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer, a
servidora: Amanda Mielke, ocupante do cargo
de Assessor do Executivo I.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacgdo.

Sdo Roque do Canaa - ES, 09 de Junho de
2025.

NAYANE ALLINE DA SILVA MALAVASI
Secretaria Municipal de Administragdo
Protocolo 1568067

PORTARIA N.° 289/2025

DISPOE SOBRE ALTERAGAO DA PORTARIA
N.° 554/2024 - ESCALA DE FERIAS DOS
SERVIDORES DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL PARA O ANO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL de S3ao Roque do
Canad, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 57,
incisos VIII, XI e XIV da Lei Organica Municipal,
com fulcro no art. 187 da Lei Municipal n.°
564/2009, e considerando o contelddo do
Processo Administrativo n.°© 002208/2025,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica alterado o Anexo da PORTARIA
N.° 554/2024, que trata da Escala de Férias
dos Servidores do Poder Executivo Municipal
para o ano de 2025, em relagao ao servidor
CESAR DONADIA, conforme a seguir:

SETEMBRO - 2025
MATR. |NOME DO|P E R i O D O|PERIODO DE
SERVIDOR AQUISITIVO G0Z0
011836 | CESAR DONADIA | 02/05/2024 a|1°09/2025 a
1°/05/2025 30/09/2025

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Gabinete do Prefeito, 09 de junho de 2025.
MARCOS GERALDO GUERRA

Prefeito Municipal
Protocolo 1568385

PORTARIA N.° 290/2025
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS
INTERROMPIDAS AO SERVIDOR.

O PREFEITO MUNICIPAL de Sao Roque do Canag,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelo art. 57, incisos VIII, XI e XIV
da Lei Organica Municipal, e considerando:

a) a Portaria n.° 158, de 1° de abril de 2025; e

b) o conteddo do Processo Administrativo n.©
002206/2025,

RESOLVE:

Art. 19, Conceder férias a servidora STEPHANY
VIEIRA DASILVA, referente ao periodo aquisitivo de
19/09/2023 a 31/08/2024, para goza-las no periodo
de 09/06/2025 a 15/06/2025, restando-lhe 23
(vinte e trés) dias a serem gozados em momento
oportuno.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo seus efeitos a partir de 09 de
junho de 2025.

Gabinete do Prefeito, 09 de junho de 2025.

MARCOS GERALDO GUERRA
Prefeito Municipal

Protocolo 1568386

EXTRATO DO CONTRATO N° 077/2025

Processo Administrativo n°: 002123/2025.
Pregao Eletronico n°; 90007/2025.

Contratante: MUNICIPIO DE SAO ROQUE DO
CANAA/ES.

Contratada: SUPERMERCADO CLAMAP LTDA.
Objeto: Constitui_objeto do presente instrumento
aquisicdo de GENEROS DE ALIMENTACAO -
alimentos in natura, refeigdes, marmitex e lanches,
em atendimento as necessidades das Secretarias
Municipais e Gabinete do Prefeito.

Vigéncia: O presente instrumento vigorara a partir
da data de sua assinatura, findando-se em 31 de
dezembro de 2025

Data da Assinatura: 09/06/2025.
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Valor: R$ 8.770,00 (oito mil, setecentos e setenta
reais),

Dotacao Orgamentaria:

I. Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

a) Casa de Passagem:

1616.0824300122.111 - 33903000000 - FR.:
15000000000 - F.: 426 (R$ 877,00)

b) Conselho Tutelar:

1616.0824300122.110 - 33903000000 - FR.:
15000000000 - F.: 419 (R$ 3.508,00)

c) Gestdo das Atividades da Secretaria De Assisténcia
Social:

1616.0812200122.021 - 33903000000 - FR.:
15000000000 - F.: 240 (R$ 1.315,50)

d) Gestao das Atividades do CRAS:
1616.0824400122.023 - 33903000000 - FR.:
15000000000 - F.: 256 (R$ 3.069,50)

MARCOS GERALDO GUERRA
Prefeito Municipal
Protocolo 1568060

EXTRATO DO CONTRATO N° 076/2025
Processo Administrativo n°: 001889/2025.
Contratante: FUNDO_ MUNICIPAL DE SAUDE DE
SAO ROQUE DO CANAA/ES.

Contratada: DISTRIMIX DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada
em fornecimento de MEDICAMENTOS (SOLIDOS
E ORAIS), em atendimento as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS/SRC.
Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo iniciara
a partir da data de sua assinatura e findar-se-a em
31 de dezembro de 2025.

Data da assinatura: 09/06/2025.

Valor: R$ 700,00 (setecentos reais).

Dotacao Orgamentaria:

I. Secretaria Municipal de Saude:

a) 1515.1030300082.043 - 33903200000 - FR.:
162100000001 - F.: 090

GABRIEL FORCA SILVESTRE
Secretario Municipal de Saude
Protocolo 1568079

EXTRATO DO CONTRATO N° 100/2025
Processo Administrativo n°: 002061/2025.
Contratante: FUNDO_ ,Z MUNICIPAL DE SAUDE DE
SAO ROQUE DO CANAA/ES.

Contratada: ACI COMERCIO LTDA.

Objeto: Constitui objeto do presente instrumento

aquisicao de MATERIAIS MEDICO-HOSPITALARES,

em atendimento as necessidades das Unidades

Basicas de Saude e do Pronto Atendimento Municipal,

integrantes da Secretaria Municipal de Saude - SMS/

SRC.

Vigéncia: O presenteinstrumento terd como vigéncia

inicial o prazo de 12 (doze) meses, contados do dia

posterior a data de sua publicacdo na Imprensa

Oficial do Municipio.

Data da assinatura: 09/06/2025

Valor: R$ 1.550,00 (mil e quinhentos e cinquenta

reais).

Dotacao Orgamentaria:

I. Secretaria Municipal de Saude

a) 1515.1030200082.038 - 33903000000 - FR

160000000009 - F 0000053 (R$ 1.550,00)

GABRIEL FORCA SILVESTRE
Secretario Municipal de Saude

Protocolo 1568087

EXTRATO DO CONTRATO N° 076/2025
Processo Administrativo n°: 001318/2025.
Dispensa de Licitaciao com fulcro artigo 75,
inciso II da Lei Federal 14.133/2021 e suas
alteracoes.
Contratante:
CANAA/ES.
Contratado: PRONAI COMERCIO DE LIVROS LTDA.
Objeto: O objeto do presente Termo é a aquisicao
de Kit (s) de Educacdo Criativa cadastrado na
ISBN: 978-65-984838-0-7que se fazem necessarios
para atendar as demandas das Escolas da Rede
Municipal de Ensino de Sdao Roque do Canaa-ES, em
atendimento a Secretaria Municipal de Educacao.
Vigéncia: Tratando-se de contratagdo imediata,
esta ficara adstrita a vigéncia do exercicio financeiro,
ou seja, até 31/12/2025, nos termos do art. 105, da
Lei n® 14.133/2021, cujo inicio se dara contado do
dia posterior a data de sua publicacdo na Imprensa
Oficial do Municipio.

Assinatura: 09/06/2025.

Valor: R$ 49.000,00 (quarenta e nove mil reais)
Dotacao Orgamentaria:

I. Secretaria Municipal de Educagao

a) 0401.1236500072.011 - 33903000000 - FR.:
15400300000 - F.:109

b) 0401.1236100072.010 - 33903000000 - FR.:
15400300000 - F.:087

c) 0401.1236500072.012 - 33903000000 - FR.:
15400300000 - F.:126

MARCOS GERALDO GUERRA

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SAO ROQUE DO

Protocolo 1568417

EXTRATO DO CONVENIO N° 021/2025

Processo Administrativo: 001849/2025.
Concedente: MUNICIPIO DE SAO ROQUE DO
CANAA/ES.

Convenente: CONSELHO DE ESCOLA EMEIEF “LUIZ
MONICO”.

Objeto: O presente convénio tem por objetivo
o repasse financeiro pelo Municipio a UNIDADE
EXECUTORA PROPRIA (UEX) CONSELHO DE ESCOLA
EMEIEF “LUIZ MONICO”, "a titulo do Programa
Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, tendo
como finalidade a prestagdo de assisténcia financeira
aos estabelecimentos de ensino da educacgdo basica
da rede municipal de ensino do Municipio de Sé&o
Roque do Canaa-ES.

Vigéncia: O inicio da vigéncia do presente convénio
se dara a partir de sua assinatura, e findar-se-a no
dia 31/10/2025.

Assinatura: 02/06/2025.

Valor: R$ 10.642,68 (dez mil, seiscentos e quarenta
e dois reais e sessenta e oito centavos).

Dotacao Orgamentaria:

a) 0401.1236500072.012 - 335043 - F.: 124 - FR.:
15000025 - (R$ 1.132,20)

b) 0401.1236500072.011 - 335043 - F.: 107 - FR.:
15000025 - (R$ 1.811,52)

c) 0401.1236100072.010 - 335043 - F.: 085 - FR.:
15000025 - (R$ 7.698,96)

MARCOS GERALDO GUERRA
Prefeito Municipal
Protocolo 1568463
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Sooretama

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 98/2025

CONTRATANTE: Municipio de Sooretama-ES,
através do fundo municipal de saude.
CONTRATADA: HOSPIDROGAS COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 35.997.345/0001-46 ,

C D: AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO -
AGUA, ALCOOL, ALTOMOLIA,

VALOR GLOBAL: R$ 5.961,10 - (Cinco Mil e
Novecentos e Sessenta e Um Reais e Dez Centavos)
VIGENCIA: 12 (doze) meses

RECURSOS: Ficha 144,56 PROCESSO ADM:

4216/2025
ID CIDADES
2024.501C2600003.02.0026
Protocolo 1566970

Venda Nova do Imigrante

Termos

DECISAO
Protocolo GED n° 11602/2025
RATIFICACAO ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
N PRECOS N° 137/2024
PREGAO ELETRONICO N° 029/2024 do Municipio de
Irupi/ES

Ratifico a Adesdo de Ata n© 137/2024, referente
a contratacdo da empresa MONTE AZUL
SERVICOS, INDUSTRIA E COMERCIO LTDA EPP-
23.112.157/0001-04, pela Secretaria Municipal de

Obras e Servicos Publicos, no valor de R$ 718.000,00
(setecentos e dezoito mil reais).

Venda Nova do Imigrante, 06 de junho de 2025.
DALTON PERIM
Prefeito Municipal

Protocolo 1568768

Lei

LEI N° 3.461, DE 08 DE JUNHO DE 2025

DECLARA COMO PATRIM6N10 CULTURAL
IMATERIAL DO MUNICIPIO DE VIANA A “"FESTA
DO DIVINO ESPIRITO SANTO".

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIANA, Estado do
Espirito Santo, faco saber que a Cadmara Municipal
decretou e eu sanciono, na forma do art. 60, inciso
IV da Lei Organica do Municipio de Viana a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica declarada como Patrimonio Cultural
Imaterial do Municipio de Viana a “Festa do Divino
Espirito Santo”, celebrada anualmente no Municipio
de Viana.

Paragrafo tnico. A Festa do Divino Espirito Santo é
tradicionalmente realizada por ocasido da Solenidade
de Pentecostes, conforme o calendario liturgico
ocidental da Igreja Catdlica, sendo comemorada,
comumente, entre os meses de maio e junho.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Viana - ES, 08 de junho de 2025.
WANDERSON BORGHARDT BUENO
Prefeito Municipal de Viana
Protocolo 1568542
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MUNICIPIO DE VIANA

MUNICIPIO DE VIANA

ESPIRITO SANTO

27.165.547/0001-01

DECRETO N° 120/2025

DATA09/06/2025

SUPLEMENTACOES

Ficha | Cddigo Descricio Fonte Valor
645 035001.1545100092.038 | MANUTENCAO E MELHORIAS EM LOGRADOUROS E PREDIOS PUBLICOS | 150000000010 443.569,03

44905100000 [ OBRAS E INSTALACOES
TOTAL: 443.569,03
Suplementacdo/Anulacdo Dotagdo: 443.569,03 - Quatrocentos e Quarenta e Trés Mil, Quinhentos e Sessenta e Nove Reais, Trés Centavos.

ANULACOES

Ficha | Cddigo Descricdo Fonte Valor
633 035001.0412200012.107 | ADMINISTRACAO DA UNIDADE- SEMOB 150000000010 443.569,03

44905200000 | EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
TOTAL: 443.569,03

Wanderson Borghardt Bueno RAFAEL OLIVEIRA KIRMSE
059.132.797-00 135.630.227-04
PREFEITO Secretario(a) Municipal

VANESSA SANTOS DE JESUS
101.536.207-90
Contador(a)

Protocolo 1568765
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MUNICIPIO DE VIANA
MUNICIPIO DE VIANA
ESPIRITO SANTO
27.165.547/0001-01
DECRETO N° 121/2025
DATA09/06/2025

DECRETO N.° 121/2025 , DE 09/06/2025

ABRE CREDITO SUPLEMENTARO Prefeito Municipal de Viana, no Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicées legais, e considerando a autorizacéo
constante na Lei Municipal N° 0003427/2024. DECRETA:

Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir Crédito Adicional Suplementar no orgamento vigente no valor de R$ 962.000,04 - Novecentos e Sessenta e Dois Mil,
Reais, Quatro Centavos, para atender as seguintes programacdes:

SUPLEMENTACOES
Ficha Codigo Descricdo Fonte Valor
64 006001.1236100201.015 | AQUISICAO, CONSTRUCAO, AMPLIACAO E/OU REFORMA E 150000250000 12.000,04
44905100000 | APARELHAMENTO DE UNIDADES ESCOLARES DE ENSINO FUNDAM
OBRAS E INSTALACOES
912 013001.0412200012.009 | ADMINISTRACAO DA UNIDADE - SEMMA 170100000010 950.000,00
44905100000 | OBRAS E INSTALACOES
TOTAL: 962.000,04

Os recursos necessdrios para execucdo do disposto no artigo anterior serdo provenientes de:

Suplementacdo/Anulacdo Dotagdo: 12.000,04 - Doze Mil, Reais, Quatro Centavos.

ANULACOES
Ficha Cédigo Descricio Fonte Valor
266 006001.1236500192.048 | MANUTENCAO DAS UNIDADES ESCOLARES DE EDUCACAOQ INFANTIL 150000250000 12.000,04
33903900000 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
717 035002.1545100091.036 | DESENVOLVIMENTO E INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL 189900000130 950.000,00
44905100000 | OBRAS E INSTALACOES
TOTAL: 962.000,04

Este Crédito Adicional entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a data de 09/06/2025.Registra-se, publique-se e cumpra-se. Viana , 09/06/2025

Wanderson Borghardt Bueno RAFAEL OLIVEIRA KIRMSE
059.132.797-00 135.630.227-04
PREFEITO Secretario(a) Municipal
VANESSA SANTOS DE JESUS
101.536.207-90
Contador(a)

Protocolo 1568766
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Convocacgao

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
E GESTAO DE PESSOAS - SEMGEP
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL
N° 007/2024.

EDITAL 007.23 - CONVOCAGAO PARA EXAME
MEDICO ADMISSIONAL

CONVOCACAO PARA EXAME ADMISSIONAL DO
PROCESSO SELETIVO  SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO E FORMACAO DE CADASTRO, DE
RESERVA EM REGIME DE DESIGNACAO TEMPORARIA
PARA ATENDER A NECESSIDADE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO DO MUNICIPIO DE VIANA - ES,
EDITAL N©° 007/2024, PUBLICADO NO DIA 26 DE
DEZEMBRO DE 2024. ~
ASECRETARIAMUNICIPALDEADMINISTRACAO
E GESTAO DE PESSOAS - SEMGEP, no uso da
atribuicdo legal que Ihe foi conferida pela Lei n©
3.199 de 04 de janeiro de 2022 bem como do Decreto
n° 204, de 26 de outubro de 2022, faz saber que
realizara Processo Seletivo Simplificado para selegao,
contratacao e cadastro de reserva de Profissionais de
Servicos Operacionais e de Transporte, para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico no ambito das secretarias municipais de
Viana, de acordo com as normas estabelecidas neste
Edital, conforme disposto na Lei n® 2.419, de 20 de
dezembro de 2011 e demais previsdes legais.

1 CONVOCACAO PARA EXAME ADMISSIONAL
1.1 Tornar publico a convocagdo para exame
admissional dos candidatos habilitados no Processo
Seletivo Simplificado - Edital n© 007.2024 , conforme
Anexo I deste Edital.

1.2 Os candidatos convocados pelo Anexo I deste
Edital deverdo comparecer até o dia 11 de Junho
de 2025, apresentando o Atestado de Saulde
Ocupacional (ASO), com a indicagdao de "APTO"”
no referido documento.

1.3 O Atestado de Saude Ocupacional devera ser
emitido no maximo 30 (trinta) dias antes da data da
convocagao.

1.3.1 O candidato devera realizar os exames e
laudos médicos as suas custas.

2 DA ELIMINACAO DE CANDIDATOS

2.1 Ficam eliminados os candidatos constantes do
Anexo II convocados para exame médico que nao
compareceram para realizar o exame admissional
no prazo estabelecido no item 1.1 do referido Edital,
conforme alinea “a” do item 14.3 ou na alinea “i” do

item 2.1 do Edital 005/2024 por se enquadrar nas
vedacgOes contidas nos incisos XVI, XVII e §10 do
art. 37 da Constituicao Federal, no art. 6° da Lei n°
2.419, de 2011 e demais vedagdes legais

3 DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1 O candidato serda eliminado do Processo Seletivo
Simplificado, conforme item 15.3 do Edital 007/24
se:

a) ndao comparecer nas datas das convocacgoes,
constantes dos itens 14.2 ou nao apresentar os
exames e laudos médicos conforme item 14.2.2 do
Edital 007/2024;

b) ndo comparecer nos prazos estabelecidos nos
itens 15.1 e 15.2 do Edital 007/2024;

c) ndo comprovar o requisito de ingresso do cargo
que estiver concorrendo, constante do Anexo I do
Edital 007/2024.

d) ndo atender aos requisitos basicos de ingresso e
de acumulacdo de cargo publico, constante do item
13 do Edital 007/2024;

e) O candidato convocado, conforme Anexo Unico
deste Edital, que for ou estiver sido servidor
contratado por tempo determinado do Municipio,
pelo prazo superior ao estabelecido pelo art. 4° da
Lei n% 2.419, de 20 de dezembro de 2011, ou estiver
enquadrado no inciso IV do art. 12 da referida Lei,
ndo podera ser contratado neste Processo Seletivo,
antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses
do encerramento de seu contrato anterior, em
conformidade com o estabelecido pela Lei n® 8.745,
de 09 de dezembro de 1993 e item 15.6 do Edital
007/2024.

Viana-ES, 09 de Junho de 2025.

FRANCISCO JOSE CARLOS .
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
- SEMGEP

ANEXO I

A que se refere o item 1 do Edital de Processo Seletivo
Simplificado n® 007.20/2024

Edital n® 007/2024 - Cargos Operacionais e de
Transporte

CARGO: MOTORISTA - CONDUTOR DE VEICULOS
AUTOMOTOR DE EMERGENCIA

CLASSIFICACAO |NOME DO |DATA DE | RESULTADO
CANDIDATO | NASCIMENTO

10 RINALD O|21/09/1967 HABILITADO
NEVES CRUZ

Protocolo 1568294

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS - SEMGEP - EDITAL N° 001.4/2025

CONVOCAGAO PARA EXAME ADMISSIONAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA EM REGIME DE DESIGNACAO TEMPORARIA
PARA ATENDER A NECESSIDADE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DO MUNICIPIO DE VIANA -
ES, EDITAL N° 001/2025, PUBLICADO NO DIA 31 DE JANEIRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS - SEMGEP, no uso da

atribuicdo legal que Ihe foi conferida pela Lei n® 3.199, de 04 de janeiro de 2022, bem como do Decreto
n® 204, de 26 de outubro de 2022, faz saber que realizard Processo Seletivo Simplificado para selecdo,
contratacdo e cadastro de reserva para o cargo de Assistente Administrativo, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico no ambito das secretarias municipais de Viana, de acordo com as
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normas estabelecidas neste Edital, conforme disposto na Lei n® 2.419, de 20 de dezembro de 2011 e demais
previsdes legais, RESOLVE:

1 CONVOCACAO PARA EXAME ADMISSIONAL

1.1 Tornar publico a convocagdo para exame admissional dos candidatos habilitados no Processo Seletivo
Simplificado - Edital n® 001.2025 , conforme Anexo I deste Edital.

1.2 Os candidatos convocados pelo Anexo I deste Edital deverao comparecer até o dia 11 de Junho
de 2025, apresentando o Atestado de Saude Ocupacional (ASO), com a indicacdo de “APTO” no referido
documento.

1.3 O Atestado de Salude Ocupacional devera ser emitido no maximo 30 (trinta) dias antes da data da
convocagao.

1.3.1 O candidato devera realizar os exames e laudos médicos as suas custas.

2 DAS DISPOSICOES FINAIS

2.1 O candidato sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado, conforme item 14.3 do Edital 001/25 se:
a) ndo comparecer nas datas das convocagdes, constantes dos itens 12.1 e 12.3 do Edital 001/2025 ou
nao apresentar os exames e laudos médicos;

b) for declarado inapto pela Pericia Médico do Municipio, conforme item 12.5 Edital 007/2023;

C) nao comparecer nos prazos estabelecidos nos itens 13.1 e 13.2 do Edital 001/2025;

d) nao comprovar o requisito de ingresso do cargo que estiver concorrendo, constante do Anexo I do
Edital 001/2025.

e) nao atender aos requisitos basicos de ingresso e de acumulagao de cargo publico, constante do item
12 do Edital 001/2025;

f) O candidato convocado, conforme Anexo Unico deste Edital, que for ou estiver sido servidor contratado

por tempo determinado do Mun|C|p|o pelo prazo superior ao estabelecido pelo art. 4° da Lei n° 2.419, de 20
de dezembro de 2011, ou estiver enquadrado no inciso IV do art. 12 da referida Lei, ndo podera ser contratado
neste Processo Seletivo, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato
anterior, em conformidade com o estabelecido pelo item 13.6 do Edital 001/2025.

Viana-ES, 10 de Junho de 2025.

FRANCISCO JOSE CARLOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS - SEMGEP

ANEXO I
A que se refere o item 1 do Edital n® 001.4/2025 - Assistente Administrativo
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

NOME DO DATA DE P ONT O S/ TEMPO 3
CLASSIF. CANDIDATO NASCIMENTO TITULACAO DE SERVICO |PONTUACAO RESULTADO
3 JAIRO PINHEIRO 02/12/1983 28 6 34 HABILITADO
4 DAYANA COELHO |28/11/1990 31 1,5 325 HABILITADO
PEREIRA
5 WALL A C E|0207/1977 28 3,6 31,6 HABILITADO
CARVALHO
6 ELAINE ANICETO | 20/04/1963 26 2,2 28,2 HABILITADO
DA SILVA
Protocolo 1568445
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62° CHAMADA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO E
CADASTRO DE RESERVA SIMPLIFICADO
DE PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DO

MUNICIPIO DE VIANA - ES EDITAL N°
004/2024.

A comissdo do Processo seletivo e cadastro de reserva
simplificado da Secretaria Municipal de Educagao
da Prefeitura de Viana, em referéncia ao Edital n°
004/2024, convoca para a Chamada os Candidatos
Habilitados, seguindo classificacao e modalidades
abaixo.

Local da chamada: Rua Aspazia Varejdao Dias,
s/n, Centro, Viana/ES, 29130-013 (Auditério da
Secretaria Municipal de Educacao).

AMBOS

DATA DISCIPLINA OUHORARIO CLASSIFICAGAO
CARGO

11/06/2025PROFESSOR DE8:00h asp32° ao 702°

EDUCAGAO BASICA 111:00h
EDUCACAQO INFANTIL
(PEB 1) EDUCACAO

INFANTIL
DATA DISCIPLINA OUHORARIO RECLASSIFICADOS
CARGO
11/06/2025P R O F E S S O_R08:00h asE L | ETE
DE EDUCACAQ11:00h MAGALHAES
BASICA Il - ENSINO DOS SANTOS
FUNDAMENTAL ANOS TORREZANI
FINAIS (PEB Ill) ARTE
ALVARO  LEITE
FERREIRA
AQUILA ARAUJO
POLONINE
JANINE ~ PRETTI
SANTOS  NEVES
PAIXAO

LIDIAN  KERLEN
SANTOS COSTA
CARVALHO

LEILA  FREITAS
COSTA

FERNANDA LEITE
BARBOZA

CHRISTIAN
KROHLIN
MACHAD
PASTRRO

ELAINE
DA COSTA

WESLLEY,
LUIZ MENDES
PACHECO

FILIPE ANTONIO
DA SILVA
ADRIANA
PEREIRA  DEL
LUCAS SIMOES
ROZANGELA DE
ARAUJO CHAVES

SINARIA PEREIRA
GOMES

E
G
0

MESSA

ALEXANDRE DE
SOUZA GOMES

MARIAELISABETE
DOS SANTOS
CRUZ

ALCILEIA
SIQUEIRA RAMOS

CRISTIANO
CARDOSO
NASCIMENTO

FERNANDO
COELHO DE
MORAES

ALEXANDRA
MARVILA DA SILVA

ANA PAULA
GONGCALVES DA
SILVA FILGUEIRA

ALCINA DA SILVA
PALMEIRA

CRISTHIANE
RAMOS DA SILVA

SANDRA REGINA
RIBEIRO DA SILVA

LUCINEA
PEREIRA SOARES

EDINELMA
PEREIRA  DOS
REIS FACO

ROBERTA
VICENTE KOPE

MARIAMADALENA
FERREIRA
MORAES

ELIA  PEREIRA
PRATES PETRI

PATRICIA
GERALDINO
DE OLIVEIRA
SANTOS
C i NT 1 A
RODRIGUES DE
SOUZA

YASMIN
MARQUES  DE
FREITAS
MARCIA
ADRIANA COGO
GONGALVES

WADSON  GAMA
MENDES

JOSELAINE
NUNES DOS
S ANTOS
NASCIMENTO

DATA

DISCIPLINA
CARGO

ou

HORARIO

RECLASSIFICADOS

11/06/2025

FUNDAMENTAL)

PEDAGOGO (ENSINO

13:00h
18:00h

as

NELIAN
B ARD
F EIR

>0m

SALAROLI

IVANA  RIBEIRO
BALDAN

KAMILA OLIVEIRA
DO NASCIMENTO
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MARIO CELIO
SILVAROCHA
LEIA ALVES
VITORIANO
ILUSKA LIMA
PASSOS
MONTMOR
JOSELE CRISTINA
MOREIRA
OLIVEIRA
KRUGER

[VANA DE
OLIVEIRA

MEIRE JANE
MOURA SILVA

M A R | A
APARECIDA
BRANDAO PINTO
RODRIGUES
RAQUEL NEVES
ALMEIDA

NILZA DE SOUZA
COSTA

FABRICIO
MARTINS DE
FREITAS
JORGIANY,
SANTANNA
FLORENCO

EDILENE COSTA
ARRUDA

NATHALIA
JULIA  SODRE
HOFFMAM

THAYS  ELVYRA
ABEL DE SOUZA
BELIENY,
CONTAGEM

VERA LUCINETE
PERREIRA

JAMILLY SANTOS

DEBORA DA SILVA
CABRAL

PAULO NEI DE
FREITAS

ROSIMARA
MESSA DA COSTA

TABOTA EGIMAR
MARCELINO

JouUu L I A
GONGALVES VAZ

LUIZ HENRIQUE
DAS NEVES GOES

ROSEMEIRE
GOMES DA SILVA
DE OLIVEIRA
JESSICA  MARIA
DAS GRACAS
SANTANA

DATA

DISCIPLINA ou
CARGO

HORARIO

RECLASSIFICADOS

11/06/2025

PEDAGOGO
(EDUCACAO

INFANTIL)

13:00h
18:00h

as

S O N | A
APARECIDA  DE
OLIVEIRATOZATO

FELIPE  GARCIA
ROSA WAROL

SHIRLEY MARIA
LIMA VIEIRA DA
SILVA

ANDREA DE
MELLO TELES

ELISANGELA
LUPPI SILVA

MARIA  IZABEL
ALVES DOS REIS

A NDREA
MACHADO

M A R | A
APARECIDA
DE OLIVEIRA
DESABATO

RUBIA PABLA
MATTOS DE
OLIVEIRA

FRANCIANA
CRISTINA
FRANCO DA SILVA
BARROS

HEMILY FERREIRA
PEVIDOR EQUER

MARIA  AMELIA
RIBEIRO

FABIANA
GONCALVES DA
CONCEICAO

ELEN ROSE
B REMER
RODRIGUES DOS
SANTOS

RAFAELA
CARMINATI  DE
OLIVEIRA

VANUSA LOPES
BUTKOVSKY

VANESSA
DUARTE  GRIJO
DA SILVA

ALCIANA DA
SILVA  DALGOBO
REZENDE
JAMILLY ROSSINE
SANTANA
FABIANA
ZAMPROGNO

ALINE BORGES
CAMPOS

MARILZA  FIRME

GUSMAO

PAULA GRAZIELE
DE JESUS
SILVANA DE
OLIVEIRA
NOGUEIRA
SOUZA
ROSILENE

GONCALVES DA
SILVA LAUREANO
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CARLOS
ALBERTO  LINO
REIS

TAMARA POTHIN

SONIA MARA
ALVES CAMPOS

GISELE MARIANO
DOS SANTOS DE
OLIVEIRA

B RENDA
HOFFMANN

ALESSANDRA DE
SOUZA MENEZES

MARILIA
CASOTTHE
SANTOS

JESSICA
DA ROCHA
TRANCOSO DA
SILVA

| L OIDE
GONGALVES
TEODORO

ANA LUZIA
MORAES MATTOS

SORAYK  ASSIS
DE ALMEIDA

MARCIA ROSANE
DE SOUZA
CASSUNDE

ANA CARLA
CASTELLO DOS
SANTOS

ALINE DE
CAMPOS FIDELIS

ANA PAULA DE
LIMA SORIANO

MARIAELISABETE
GOMES DA SILVA

SIRLEIA GUERRA
FERNANDES

IOHANNAJESSICA
SCHULTHAIS
SANTOS

REGINA  MARIA
NASCIMENTOQ
DELAIA

ROSENILDA
NUNES MARQUES
DEL CARO

DATA

DISCIPLINA ou
CARGO

HORARIO

RECLASSIFICADOS

11/06/2025

PROFESSOR
DE EDUCAGAO
BASICA IIl - ENSINO
FUNDAMENTAL
ANOS FINAIS (PEB Ill)
MATEMATICA

13:00h
18:00h

as,

ADRIANA SUZANA
FERREIRA

FABIO MARCELO

SILVA GOMES

M A R | A
APARECIDA
SIMMER

JULIANDO
SANTANA DA
SILVA

RENAN  ROCHA
RODRIGUES

IARAALVES

CAMILLE
ANNECHINI  DE
ANDRADE

CINAURA
BOTTECCHIA
LYRA CAMPOS

MARCELDO
QUINTINO
NASCIMENTO

JOAO  HELENO
NOBRE DE
OLIVEIRA

WILSON SANTANA
FERREIRA

JOAO AMERICO
ROSSI

MARCIO AURELIO
FERREIRA
GOMES

CAROLINA  LINS
DA SILVA

RICARDO
DOS SANTOS
OLIVEIRA

KATHERINE
SANTOS LOPES

CELIJANE
SANTOS DE
SOUZA MIRANDA

JESSICA BRENDA
LEITAO SILVA

ELISANGELA
GOMES PIMENTA
DO ROZARIO

ROGERIO  SILVA
SANTOS

RICARDO
PEREIRA DE
SOUZA

ALEXANDRO DOS
SANTOS

GEOVANIO
DE OLIVEIRA
RHEINEL

ALEX  MULLER
AMORIM

TAUA
FERNAN
SILVA

N A
DES

JHONATAN
R O G E R
RODRIGUES DIAS

ALINE ~ SANTOS
DA COSTA

CLEBER
RODRIGUES DA
CUNHA

CARLOS CRUZ DE
OLIVEIRA
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AMANTDA
KAROLINY,
RODRIGUES
ORTOLAN

MAX DELLES
LOZORIO
FILYPPE NEVES
DE ANDRADE
MATHEUS DE
CASTILHO
RIBEIRO

MICHELLE VIEIRA
SIMOES

JOSE ETEVALDO
DE CAMPOS

EMERSON
ALMEIDA SOARES

STELAMARA
RIBEIRDO
ASSUMPCAOQ
CHAGAS

POLIANA
MACHADO
PONTES DE
BARROS

TADEU KRUGER

ANDREIA FERRO
MONTEIRO DA MARLUCIA
SILVA STEIN RAMOS DE|
FABIO FERREIRA SALLES
PINTO SEBASTIAO  DF|
ANA CLARA JESUS SANTOS
VICENTE LAURIETH
PREDERIGO GONCALVES
EDUARDO LIMA SANTOS KAMCKE
DOS SANTOS CARLO S
JHEYMISON HENRIQUE
DA SILVA DOS gﬁ&EELAS DA
SANTOS
DAYANNA THUANY COSTA
JOICE GAMA SIQUEIRA
RODNISTZKY FRANCISCO
ROSI|ANE WIOLA DUARTE
ROFRIGUES DA DE SOUZA
VITORIA ELIANE  LAHAS
MARIA LUCIA VALCHER
BOONE MARA JENNIFER
SERGI O EOOEgRIGUES
ANDERSON
DE OLIVEIRA VANESSA SALES
CARDOSO PEREIRA
LUIZ  FABIANO MYLENAMADEIRA
SOARES DA SILVA
VALENTE
WESLE.]Y
SCHNEIDER
SCHUNK Protocolo 1568448
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PORTARIA N° 0760/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIANA, Estado do Espirito Santo, no uso das atribuicGes legais, conferida pelo
artigo 61, inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio de Viana.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, férias aos servidores relacionados no anexo I.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Viana - ES, 09 de junho de 2025.

WANDERSON BORGHARDT BUENO
Prefeito Municipal de Viana

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

Matricula Servidor Periodo aquisitivo Periodo de Gozo

035582-01 ADILSON  FERREIRA| 2024 /2025 19/05/2025 A | 17/06/2025

MARTINS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

Matricula Servidor Periodo aquisitivo Periodo de Gozo

014043-02 ALCEDIR DE JESUS DE SOUZA 2024 / 2025 02/06/2025 A | 01/07/2025

035240-01 JOSE ANTONIO TRANCOSO FERREIRA 2024 / 2025 16/06/2025 A | 30/06/2025
17/11/2025 A | 01/12/2025

034625-01 JOSE CARLOS DE ALVARENGA 2024 / 2025 02/06/2025 A |01/07/2025

011033-03 NILABENTO DE BENTO 2024 / 2025 02/06/2025 A |01/07/2025

020090-06 THEODORO JOSE DE ALMEIDA WOLKERS 2024 / 2025 01/06/2025 A |30/06/2025

033003-02 VALCY PESTANA DOS SANTOS 2024 / 2025 02/06/2025 A |01/07/2025

035205-01 VENANCIO MANOEL LACERDA 2024 / 2025 02/06/2025 A |01/07/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL E TRANSITO

Matricula Servidor Periodo aquisitivo Periodo de Gozo

034020-02 ALTIERES DE OLIVEIRA LAMBERTI 2024 / 2025 15/06/2025 A | 14/07/2025

034039-02 CAIO MURILO OLIVEIRA SANTOS 2023 / 2024 15/05/2025 A | 13/06/2025

032428-02 FRANCIS DOS SANTOS QUINTO 2023 / 2024 24/06/2025 A |23/07/2025

032438-02 MARILYA GABRIELLA ROSA DA CONCEICAO 2023 / 2024 15/06/2025 A | 14/07/2025

027667-04 WANDERSON JARETA CYPRESTE 2024 / 2025 15/06/2025 A | 14/07/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Matricula Servidor Periodo aquisitivo Periodo de Gozo

035366-01 CLAUDIA VASCONCELOS SILVA 2024 / 2025 02/06/2025 A |01/07/2025

035599-01 FABRICIO DE FREITAS CORREA 2024 / 2025 02/06/2025 A |01/07/2025

033152-02 JUDITE BARRETO DE BARROS 2024 / 2025 02/06/2025 A 16/06/2025
06/10/2025 A ]20/10/2025

035814-01 JULIAANDREATTA GUIMARAES 2024 / 2025 16/06/2025 A |05/07/2025
01/10/2025 A ]20/10/2025

030654-03 KASSIA ALEXANDRINAAZEVEDO 2024 / 2025 16/06/2025 A 15/07/2025

035612-01 LUCILENE DIAS ALMEIDA 2024 / 2025 02/06/2025 A 01/07/2025

035570-01 MAENY FABIANO GOMES 2024 / 2025 19/06/2025 A 18/07/2025

035157-01 MARIANA MIRANDA TOURINO 2024 / 2025 09/06/2025 A |28/06/2025
01/12/2025 A |20/12/2025




DOM/ES - Edigao N°2.779

terca-feira, 10 de Junho de 2025

035161-01 RACHEL TAVARES GUIMARAES 2024 / 2025 02/06/2025 A |21/06/2025
01/12/2025 A |20/12/2025
033069-02 ROSENI BATISTA DE SOUZA 2024 / 2025 03/06/2025 A 02/07/2025
035051-01 ROSIANE SANTOS BARRETO SCARDUA 2023 / 2024 02/06/2025 A |16/06/2025
20/08/2025 A 103/09/2025
031950-03 VALERIA SILVA BARBOSA 2024 / 2025 02/06/2025 A 101/07/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E TECNOLOGIA
Matricula Servidor Periodo aquisitivo Periodo de Gozo
009423-01 JOSE MARIA HIME 2023 / 2024 02/06/2025 A |01/07/2025
035286-01 MARCIA NEVES DA SILVA 2024 / 2025 05/06/2025 A |04/07/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAO
Matricula Servidor Periodo aquisitivo Periodo de Gozo
009687-01 ELCO BRANDAO 2023 / 2024 02/06/2025 A 01/07/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL
Matricula Servidor Periodo aquisitivo Periodo de Gozo
035120-01 LIZIANE DAMACENA SILLER 2023 / 2024 02/06/2025 A 01/07/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEMED
Matricula Servidor Periodo aquisitivo Periodo de Gozo
034375-01 NILSON DE JESUS RANGEL 2023 / 2024 27/06/2025 A |26/07/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Matricula Servidor Periodo aquisitivo Periodo de Gozo
063568-01 RENI DO CARMO IZOTON 2023 / 2024 30/06/2025 A [18/07/2025
04/08/2025 A | 14/08/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
Matricula Servidor Periodo aquisitivo Periodo de Gozo
024323-01 RITA SANTOS DA ROCHA 2023 / 2024 02/06/2025 A 01/07/2025
Protocolo 1568563
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MUNICIPIO DE VIANA
MUNICIPIO DE VIANA
ESPIRITO SANTO
27.165.547/0001-01
PORTARIA N° 759/2025
DATA09/06/2025

PORTARIA N.° 759/2025 , DE 09/06/2025

ABRE CREDITO SUPLEMENTARO Prefeito Municipal de Viana, no Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando a autorizacio
constante na Lei Municipal N.° 0003427/2024.

Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir Crédito Adicional Suplementar no orgamento vigente no valor de R$ 363.247,16 - Trezentos e Sessenta e Trés Mil,
Duzentos e Quarenta e Sete Reais, Dezesseis Centavos, para atender as seguintes programagdes:

SUPLEMENTACOES
Ficha Codigo Descricio Fonte Valor

290 006001.1236500201.016 | AQUISICAO, CONSTRUCAO, AMPLIACAO E/OU REFORMA E 3 154200300000 360.984,54
44905200000 | APARELHAMENTO DE UNIDADES ESCOLARES DE EDUCACAO INFA
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

913 013001.0412200012.009 | ADMINISTRACAO DA UNIDADE - SEMMA 189900000140 2.262,62
33903900000 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

TOTAL: 363.247,16

Os recursos necessdrios para execucdo do disposto no artigo anterior serdo provenientes de:

Suplementacdo/Anulacdo Dotagdo: 360.984,54 - Trezentos e Sessenta Mil, Novecentos e Oitenta e Quatro Reais, Cinquenta e Quatro Centavos.

ANULACOES
Ficha Codigo Descricio Fonte Valor
190 006001.1236500201.016 | AQUISICAO, CONSTRUCAO, AMPLIACAO E/OU REFORMA E y 154200300000 360.984,54
44905100000 | APARELHAMENTO DE UNIDADES ESCOLARES DE EDUCACAO INFA
OBRAS E INSTALACOES
544 013001.0412200012.009 | ADMINISTRACAO DA UNIDADE - SEMMA 189900000140 2.262,62
33909300000 | INDENIZACOES E RESTITUICOES
TOTAL: 363.247,16

Este Crédito Adicional entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a data de 09/06/2025.Registra-se, publique-se e cumpra-se. Viana , 09/06/2025

Wanderson Borghardt Bueno RAFAEL OLIVEIRA KIRMSE
059.132.797-00 135.630.227-04
PREFEITO Secretario(a) Municipal
VANESSA SANTOS DE JESUS
101.536.207-90
Contador(a)

Protocolo 1568767
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RESUMO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 079/2025
CODIGO CIDADES:
2024.073E0700001.01.0012
Processo Adminjstrativo n°. 15862 /2024
PREGAO ELETRONICO N° 082/2024
Contratante: O MUNICIPIO DE VIANA/ES.
Contratado: PROCESSO TECH LTDA
Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS DE TECNOLOGIA
DA" INFORMACAO VISANDO A GESTAO ,DOS
PROCEDIMENTOS DE REGULARIZACAO FUNDIARIA.
Valor: R$128.879,00 (cento e vinte e oito mil,
oitocentos e setenta € nove reais).
Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdao é
de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
assinatura do contrato, na forma do artigo 105, da
Lei n°® 14.133, de 2021, admitida prorrogacao.
Viana, ES, 09 de junho de 2025.
WANDERSON BORGHARDT BUENO
PREFEITO MUNICIPAL DE VIANA/ES
Protocolo 1568759

RESUMO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°.
101/2023
CODIGO CIDADES:
2022.073E0700001.02.0055

Processo Adm. n°. 5954/2023.
CONCORRENCIA PUBLICA n°. 003/2022

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 091/2023
Contratante: O MUNICIPIO DE VIANA/ES, através
do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VIANA/ES.
Contratada: ENGMA CONSTRUGCOES E SERVICOS

LTDA.

Objeto: PRORROGACAO da vigéncia do Contrato de
Prestacdo de Servicos n°. 101/2023 firmado entre as
partes, por mais 12 (doze) meses, com base no art.
57, inciso II, da Lei n°. 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores.

Valor: O valor total do presente termo aditivo é de
R$ 4.550.000,000 (quatro milhdes e quinhentos e
cinqtienta mil).

Vigéncia: Pelo presente termo aditivo, fica
prorrogada a vigéncia do Contrato de Prestagao de
Servigos n° 101/2023 a partir de 31 de maio de
2025, por mais 12 (doze) meses.

Viana, ES, 29 de Maio de 2025.
JAQUELINE D'OLIVEIRA JUBINI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Protocolo 1568452

RESUMO TERCEIRO TERMO ADITIVO DE_
RETIFICACAO AO CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS N°. 101/2023
cODIGO CIDADES: 2022.073E0700001.
02.0055

Processo Adm. N°. 5954/2023.
CONCORRENCIA PUBLICA n°. 003/2022.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 091/2023
Contratante: Municipio de Viana/ES, através do
Fundo Municipal de Saude de Viang/ES.
Contratada: ENGMA CONSTRUCOES E SERVICOS
LTDA.
Objeto: Retifica-se: O presente termo aditivo tem
como objeto a PRORROGACAO do prazo de vigéncia
e REAJUSTE do Contrato de Prestacao de Servicos
n°. 101/2023 firmado entre as partes, por mais 12
(doze) meses, com base no art. 57, inciso II, da Lei
no. 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.
WViana/ES, 06 de junho de 2025.
JAQUELINE D'OLIVEIRA JUBINI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Protocolo 1568453
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Camaras

Divino de Sao Lourenco

EXTRATO DO CONTRATO N°013/2025

Processo N°013/2025

Identificacao do TCE: ID No
2025.022L0200001.09.0011

Dispensa Eletronica de acordo com o Decreto
Municipal n°® 13.330/2024 e Art. 75 - Inciso 11
da Lei n© 14.133/2021.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE DIVINO DE
SAO LOURENCO

CONTRATADO(A): G.W. RIBEIRO LTDA

DO OBIJETO: Contratacao de empresa especializada
No fornecimento de itens eletronicos (Bebedouro
e Aparelho telefénico Celular), bem como suas
respectivas instalagoes.

DO VALOR: Pelo objeto ora adquirido a CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA, o valor total de: R$ 1.670,00
(Mil seiscentos e setenta reais)

DO PRAZO: Este contrato vigera a partir da
data de sua assinatura e seu término se dara em
31/12/2025, ou com entrega de todos os itens
licitados, podendo ser prorrogado por interesse da
administracdo (09/06/2025 a 31/12/2025).

DA FISCALIZACAO: Em conformidade com o Art.
117, da Lei Federal n® 14.133/2021, sera designado
para acompanhar e fiscalizar o presente contrato a
servidora Beatriz Miguel Capuche.

Projeto/Atividade - 01000101.0103100011.081 -
Manutencdo das Atividades da Camara Municipal -
Elemento da Despesa: 44905200000 - Equipamento
e Material Permanente - Ficha: 02 - Fonte de Recurso:
15000000000

Divino de Sao Lourenco,

FRANCISCO ELIDIO GOMES
Vereador Presidente
Protocolo 1568217

Lei

PROJETO DE LEI N.° 3.461/2025

Altera a Lei n° 3.080/2010, que “Dispde sobre
a nova estrutura organizacional da prefeitura
municipal de Ibiracu, cria e extingue cargos
de provimento em comissdo e da outras
providéncias.”

terca-feira, 10 de Junho de 2025

O Prefeito Municipal de Ibiracu, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais;

Faco saber que a Cadmara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 19, A Lei Municipal n° 3.080/2010 passa a
vigorar com a seguinte redacao:

II - [...]

¢ A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Politicas para as Mulheres (SEMASM).

o Subsecretaria Municipal de Assisténcia
Social e Politicas para as Mulheres;

o) Geréncia de Assisténcia e Atendimento Social;
o] Geréncia de Orientacdo a Crianca e ao

Adolescente.

Paragrafo Gnico. A Administracdo Publica Municipal
promovera as adequacgles necessarias a aplicacao
da presente Lei Complementar.

Art. 2°. A alteracdo de denominacao promovida
por esta Lei aplicar-se-& aos atos normativos e
administrativos vigentes, independentemente de
alteracao especifica.

Art. 49, Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ibiracu/ES, em
05 de junho de 2025.

EDUARDO MAROZZI ZANOTTI
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de
Administracdo Recursos Humanos em 05 de junho
de 2025.

LETICIA ROZINDO SARCINELLI PEREIRA
Secretaria Municipal de Administracao e
Recursos Humanos

MENSAGEM DO PROJETO DE LEI N°.3.461/2025
Excelentissimo Senhor Breno Lucio Andrade
Oliveira,

Presidente da Camara de Ibiracu
Excelentissimos Senhores Vereadores e
Vereadoras:

Encaminhamos a elevada apreciagcdo desta Augusta
Casa Legislativa o incluso Projeto de Lei n©°
3.461/2025, que “Autoriza o chefe do poder executivo
municipal a alterar a denominagao da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento
Humano e da outras providéncias”.

Essa iniciativa alinha-se aos esforcos do Governo do
Estado para a reducdao de homicidios de mulheres,
feminicidios e demais formas de violéncia de género,
bem como ao Plano Estadual de Politica para
Mulheres e ao Pacto Estadual pelo Enfrentamento
a Violéncia contra as Mulheres e Prevencdao ao
Feminicidio. Além disso, integra o projeto Fortalece
Mulheres, implementado pela Secretaria de Estado
das Mulheres (SESM), com o objetivo de incentivar
a criacao, o fortalecimento, o desenvolvimento e o
aprimoramento dos Organismos de Politicas para
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terca-feira, 10 de Junho de 2025

Mulheres em todos os municipios do Espirito Santo.
Neste contexto, reconhece-se a importancia de
inserir no organograma da Administragao Municipal
um Organismo de Politicas Publicas para Mulheres, de
modo a estruturar institucionalmente a formulagao,
implementagdo e acompanhamento de acles
voltadas a promocdo dos direitos das mulheres e ao
combate as diversas formas de violéncia de género.
A alteracao proposta na nomenclatura da Secretaria
objetiva refletir esse novo escopo de atuagdo e
reafirmar o compromisso do Municipio de Ibiragu
com a equidade de género e a protecdo integral das
mulheres.

Diante da relevadncia da matéria, contamos com o
apoio dos Nobres Edis para a aprovagao da presente
proposta legislativa em CARATER DE URGENCIA,
considerando que ha edital vigente da Secretaria de
Estado das Mulheres (SESM) - Edital n°® 002/2025,
ao qual o Municipio de Ibiracu pretende aderir.
Para tanto, € imprescindivel a referida alteragdo no
organograma municipal, condicdo indispensavel para
habilitacdo junto ao referido certame.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ibiragu/ES, em
05 de junho de 2025.

EDUARDO MAROZZI ZANOTTI
Prefeito Municipal
Protocolo 1567927

PROJETO DE LEI CMI N° 008/2025.

Institui a obrigatoriedade de apresentacao de
exames toxicoloégicos pelos agentes politicos
do Poder Legislativo Municipal de Ibiragu.

O Prefeito Municipal de Ibiracu, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais;

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 10, Esta lei torna obrigatéria, para os agentes
politicos do Poder Legislativo Municipal de Ibiracu,
a realizacdo de exame toxicolégico como requisito
prévio para assumirem as suas funcdes e, também,
como requisito para a permanéncia no exercicio do
cargo.

Art. 2°, Como requisito prévio necessario para
a assungdo das atribuigdes do cargo, os agentes
politicos sdo obrigados a se submeter a exame
toxicolégico apto a aferir o consumo de substéncias
psicoativas, com janela de deteccdao minima de 90
(noventa) dias.

§ 1°. Em caso de resultado positivo, é direito do
interessado  solicitar contraprova mediante a
realizacao de novo exame, bem como a manutengao
do sigilo das informagdes.

§ 29. O resultado positivo no exame previsto
neste artigo, ndo infirmado em contraprova ou nao
justificado por junta médica revisora composta de
03 (trés) membros, acarretard o impedimento da
posse do eleito e o exercicio das atribuigdes do cargo
eletivo.

§ 39. Impede, igualmente, a posse e o exercicio das
atribuicbes do cargo a recusa do agente politico em
submeter-se a realizacdo do exame toxicoldgico de
que trata este artigo.

Art. 3°. E também obrigatério para todos os
agentes politicos, como requisito necessario para
a permanéncia no cargo e no exercicio das suas
atribuicdes, a realizacdo de exame toxicoldgico a
cada 06 (seis) meses, apto a aferir o consumo de
substancias psicoativas, com janela de deteccdo
minima de 90 (noventa) dias.

§ 1°. Em caso de resultado positivo, & direito do
interessado  solicitar contraprova mediante a
realizacao de novo exame, bem como a manutengao
do sigilo das informacgdes.

§ 29, O resultado positivo no exame previsto
neste artigo, ndo infirmado em contraprova ou nao
justificado por junta médica revisora composta de 03
(trés) membros, impedira o exercicio das atribuicdes
do cargo.

§ 3°. Impedira, igualmente, o exercicio das
atribuicdes do cargo a recusa do agente publico em
submeter-se a realizacdo do exame toxicoldgico
semestral disciplinado neste artigo.

§ 4°, Em caso de resultado positivo do exame
toxicoldgico, sera concedida licenca para tratamento
de saude, sem a percepcao do subsidio, ao agente
politico, que somente reassumira as fungdes do
cargo apods plena recuperagdo, comprovada por
pericia médica oficial.

§ 59, A auséncia de plena recuperacdo do agente
politico no prazo de 06 (seis) meses, atestada por
novo exame toxicoldgico e mediante laudo de pericia
médica oficial firmado por, no minimo, 03 (trés)
profissionais, acarretara a perda do mandato eletivo.

§ 6°. A perda do mandato sera decidida pela Cadmara
Municipal com base nas disposicoes da Lei Organica
Municipal e do Regimento Interno da Casa.

Art. 4°. O Exame toxicoldgico ndo prejudica a
exigéncia de exame médico admissional, bem como
a apresentacao dos demais documentos exigidos
pela legislacdao em vigor.

Art. 5°. O exame toxicoldgico inicial e o exame
toxicoldogico semestral serdo realizados em
laboratorios devidamente credenciados e poderdo
ser realizados em unidades de salde do Poder Publico
Municipal ou, em caso de inexisténcia, em unidades
especializadas do Sistema Unico de Saude ou suas
unidades particulares credenciadas, podendo, ainda,
ser custeados pela Camara Municipal.

Art. 6°. Publicada a presente Lei, os exames iniciais
de que trata a presente norma deverao ser realizados
no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 7°. As despesas decorrentes dos exames
previstos na presente Lei correrdo por conta de
dotacbes previstas no orcamento da Camara
Municipal de Ibiragu.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Plenario Jorge Pignaton, em 06 de junho de 2025.
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terca-feira, 10 de Junho de 2025

JOSE LUIZ TORRES TEIXEIRA JUNIOR
Vereador

VIVIANE BARBOSA SFALSIN
Vereadora

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N°
008/2025

Exmo. Sr. Presidente,
Exmos. Srs. Vereadores.

O presente Projeto de Lei busca garantir maior
transparéncia, ética e responsabilidade dos agentes
politicos, ocupantes de cargos eletivos no Legislativo
Municipal. A exigéncia de exames toxicoldgicos
periddicos visa assegurar que aqueles que tomam
decisdes de grande impacto para a sociedade estejam
em plenas condicdes mentais para o exercicio de
suas funcoes.

A implementacdo de tais exames, reforca o
compromisso com a moralidade administrativa,
principio fundamental da Constituicdo Federal,
além de coibir condutas que possam comprometer
o interesse publico, bem como visa inibir o uso de
drogas ja proibidas pela legislacdo patria. O uso
de substancias ilicitas pode afetar diretamente a
capacidade de discernimento e a tomada de decisdes
dos agentes politicos, colocando em risco a gestdo
publica e a seguranca da populacao.

A ndo realizagdo do exame toxicoldégico dentro dos
prazos estabelecidos serda equiparada ao resultado
positivo, de modo a evitar manobras para postergar
ou omitir a comprovacao da aptiddo do agente
publico para o exercicio de suas fungoes.

A exigéncia de exame toxicolégico para motoristas
profissionais, consideradaconstitucionalpeloSupremo
Tribunal Federal, levanta questdes importantes sobre
a responsabilidade dos governantes. Se motoristas
devem passar por essa avaliacao para garantir
a seguranga nas estradas, é ainda mais relevante
que politicos que tomam decisdes que impactam a
vida de milhdes de brasileiros, sejam submetidos ao
mesmo escrutinio. Essa pratica ndo apenas reforca a
ideia de responsabilidade, mas também promove o
principio da eficiéncia, conforme estabelecido no art.
37 da Constituicao Federal.

Assim, a adogdo de exames toxicoldgicos para aqueles
que ocupam cargo publico eletivo se torna uma
medida essencial para assegurar que as liderancgas
estejam aptas a desempenhar suas fungdes com
integridade e compromisso com o bem-estar da
sociedade.

Diante do exposto, a aprovagdao deste projeto
representa um passo importante na busca por maior
transparéncia e credibilidade na administragdo
publica, garantindo que os representantes da
sociedade estejam livres de influéncias que
possam comprometer seu desempenho e suas
responsabilidades institucionais.

Por isso mesmo espera-se a aquiescéncia dos
demais membros desta Augusta Casa de Leis para a
aprovacao da matéria.

Plenario Jorge Pignaton, em 06 de junho de 2025.

JOSE LUIZ TORRES TEIXEIRA JUNIOR
Vereador

VIVIANE BARBOSA SFALSIN
Vereadora
Protocolo 1568001

Resolucao

RESOLUCAO N° 261/2025, DE 05 DE JUNHO
DE 2025.
Altera o art. 2° da Resolucdo n° 258/2023, e da
outras providéncias.
O Presidente da Camara Municipal de Itaguacu,
Estado do Espirito Santo, faz saber que a Camara
Municipal decretou e a Mesa promulga a seguinte
resolucdo:
Art. 1° - O art. 2° da Resolugdo n® 258/2023 tera a
seguinte redacao:
Art. 29, O valor do auxilio alimentacao aos
Vereadores sera de R$ 800,00 (oitocentos
reais) por més e possui carater indenizatorio e
assistencial.
Art. 29 - Esta Resolugao entra em vigor na data de
sua publicacdo, com efeitos financeiros retroativos a
10 de abril de 2025, ficando revogadas as disposicdes
em contrario.
Camara Municipal de Itaguagu/ES, Plenario
“Prefeito Mario Sarnaglia”, 05 de junho de 2025.
Publique-se e cumpra-se.
CRISTIAN CASAGRANDE HANSTENREITER
Presidente

Nota: Resolucdo oriunda do Projeto de Resolucao n®.
001/2025.

Protocolo 1568247

Mantendpolis

PORTARIA N° 044/2025, DE 09 DE JUNHO DE
2025

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE COMISSAO
ESPECIAL PARA REVISAO DO REGIMENTO
INTERNO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de
Mantenodpolis, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuigdes conferidas na Lei Organica do
Municipio e inciso XXIX, do art. 19 do Regimento
Interno.

CONSIDERANDO que o atual Regimento Interno
(Resolugdo n© 88/97) possui normas que estdao
em desacordo com a Lei Organica do Municipio de
Mantenopolis, com a Constituicdo do Estado do
Espirito Santo e Constituicdo Federal de 1988;
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terca-feira, 10 de Junho de 2025

CONSIDERANDO a necessidade premente de
revisao do Regimento Interno desta Casa, o que deve
ser feito a luz das Constituicdes Federal e Estadual,
bem como da Lei Organica deste Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir Comissdo Especial de Reforma
do Regimento Interno da Camara Municipal de
Mantenodpolis, formada pelos seguintes Vereadores:
Denilson Paizante da Silva - Presidente

Ginas Carlos Floréncio Ferreira - Relator
Euzenir Borges Soares Ker - Membro

Art. 2° - Os trabalhos desta Comissao ocorrerdo sob
a coordenacgao e orientagao do Presidente nomeado.

Art. 32 - Os membros da comissao exercerdo suas
funcdes até a finalizacdo do Projeto de Resolucdo.

Art. 11 - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia, Mantendpolis/ES, 09 de
junho de 2025.

MARTIM JUNIOR TAVARES
Presidente da Camara
Mantenopolis/ES

Municipal de

Protocolo 1568655

Deliberagao

TERMO DE RATIFICAGCAO E AUTORIZAGAO

A vista dos elementos contidos no processo
administrativo Justlﬁcado CONSIDERANDO que_o
PARECER TECNICO prevé a DISPENSA DE LICITACAO
em conformidade ao disposto no artigo 75, inciso II,
da Lei n© 14.133/21 e suas posteriores aIteragoes
CONSIDERANDO que o PARECER JURIDICO atesta
gue foram cumpridas as exigéncias legais, e no
uso das atribuigbes que me foram conferidas,
RATIFICO E AUTORIZO A DISPENSA DE LICITACAO
N© 0017/2025, DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N©
307/2025 .

Objeto: Contratacdo de empresa para prestagao
de servico em propaganda volante, servicos de
locucdo e producdo de spots; destinado atender as
necessidades da Cadmara municipal de Montanha/ES.
Favorecido: MANOEL COSTA PEREIRA, CNPJ n°
34.016.0963/0001-06.

Valor total: R$ 4.850,00 (quatro mil oitocentos e
cinquenta reais).

Fundamento Legal: Art. 75, inciso 1II,
14.133/21 e posteriores alteragdes.

ID CIDADES: 2025.048L0200001.09.0018
Montanha-ES, 09 de junho de 2025.

da Lei n°

ADIVALDO RODRIGUES DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de Montanha
Protocolo 1568339

Decreto

Sao Joseé do Calcado

DECRETO LEGISLATIVO N©° 1.288/2025

“Dispbe sobre a concessdo da Medalha do Mérito
Pedro Vieira Filho a Senhora Kamily Vitoria Marcilio
Souza”.

A Camara Municipal de S3o José do Calcado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 19 - Outorga a Medalha do Mérito “Pedro Vieira
Filho”a Senhora Kamily Vitoria Marcilio Souza.

Art. 20 -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 40 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N©1.289/2025

“Dispde sobre a concessdao da Medalha do Mérito
José Vieira de Rezende ao Senhor José Geraldo
Rodrigues”.

A Camara Municipal de Sao José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - OQutorga a Medalha do Mérito “José Vieira de
Rezende” ao Senhor José Geraldo Rodrigues.

Art. 20 -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Vanderleia Maria Rosa Rodrigues

Presidente da CMSJC

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.290/2025

“Disp0e sobre a concessdo da Placa Comemorativa

ao Dia Internacional da Mulher a Senhora Fernanda
Leite Almeida”.
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terca-feira, 10 de Junho de 2025

A Camara Municipal de Sao José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Outorga a Placa Comemorativa ao Dia
Internacional da Mulher a Senhoraa Senhora
Fernanda Leite Almeida.

Art. 20 -A Placa sera entregue no corrente ano, em
Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 39 - Este Decreto Legislativo entrara em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria

Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N© 1.291/2025

“Disp0e sobre a concessdo de Mogao de Aplauso a
Senhora RosemerisMindas Marcilio”.

A Camara Municipal de S&o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 1° - Outorga a “Mogdo de Aplauso”a Senhora
RosemerisMindas Marcilio.

Art. 20 -A Mogédo sera entregue no corrente ano, em
Sessdo Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N©° 1.292/2025

“Dispde sobre a concessdo do Titulo de Cidadao
Calcadense ao Senhor Fabio Nunes da Silva”.

A Camara Municipal de S&do José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigoes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Qutorga o Titulo de Cidaddo Calcadense ao
Senhor Fabio Nunes da Silva.

Art. 20 -O Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessdo Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 39 - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria

Rosa Rodrigues
Presidente da CMSJC
DECRETO LEGISLATIVO N° 1.293/2025

“Dispde sobre a concessdo do Titulo de Cidadao
Benemérito ao Senhor Claudio Oliveira Porfiro”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Outorga o Titulo de Cidaddo Benemérito ao
Senhor Claudio Oliveira Porfiro.

Art. 20 -O Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessdo Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.294/2025

“Disp0e sobre a concessao do Titulo de Cidadao
Calcadense Ausente ao Senhor Dherique Cabral
Barbosa de Souza”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 1° - Qutorga o Titulo de Cidadao Calgadense
Ausente ao Senhor Dherique Cabral Barbosa de
Souza.

Art. 20 -0 Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessdao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N© 1.295/2025

“Dispde sobre a concessdao da Medalha de Honra
ao Mérito AntOnio Teixeira do Amaral a Senhora
Raphaela da Silveira Ramos Carvalho”.
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A Camara Municipal de Sao José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Qutorga a Medalha de Honra ao Mérito
“Antbnio Teixeira do Amaral” a Senhora Raphaela da
Silveira Ramos Carvalho.

Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.296/2025

“Dispbe sobre a concessdao da Medalha do Mérito
Cultural VercondaEspadarote Bulus a Evellyn de
Abreu Alexandre .

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 19 - Outorga aMedalha do Mérito Cultural
“VercondaEspadarote Bulus” a Evellyn de Abreu
Alexandre.

Art. 20 -A Medalha serd entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 40 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N° 1.297/2025

“Dispbe sobre a concessdo da Medalha do Mérito
Pedro Vieira Filho a Senhora Julianne Camara Franco”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 19 - Outorga a Medalha do Mérito “Pedro Vieira
Filho”a Senhora Julianne Camara Franco.

Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N©° 1.298/2025

“Dispde sobre a concessdo da Medalha do Mérito José
Vieira de Rezende ao Pastor Luciano BeloniSueth”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 1° - Outorga a Medalha do Mérito “José Vieira de
Rezende” ao Pastor Luciano BeloniSueth.

Art. 20 -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSJC

DECRETO LEGISLATIVO N©° 1.299/2025

“Dispde sobre a concessao da Placa Comemorativa
ao Dia Internacional da Mulher a Senhora Ana Luiza
Costa de Almeida”.

A Camara Municipal de Sao José do Calcado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinéria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Qutorga a Placa Comemorativa ao Dia
Internacional da Mulher a Senhoraa Senhora Ana
Luiza Costa de Almeida.

Art. 20 -A Placa sera entregue no corrente ano, em
Sessdao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.
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Art. 30 - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSJIC
DECRETO LEGISLATIVO N©° 1.300/2025

“Dispde sobre a concessdo de Mogdo de Aplauso a
Mercearia e Padaria Bom Preco”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Outorga a "Mocgao de Aplauso”a Mercearia e
Padaria Bom Preco.

Art. 20 -A Mogédo sera entregue no corrente ano, em
Sessdo Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 39 - Este Decreto Legislativo entrara em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMS]C
DECRETO LEGISLATIVO N©° 1.301/2025

“Dispde sobre a concessdo do Titulo de Cidaddo
Calgadense ao Pe. Antdnio Valdeir Duarte de Queiroz”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Outorga o Titulo de Cidaddo Calgadense ao
SenhorPe. Antonio Valdeir Duarte de Queiroz.

Art. 20 -O Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessdo Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacgao.

Art. 40 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSJC

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.302/2025

“Disp0e sobre a concessao do Titulo de Cidadao
Benemérito ao Senhor José Anténio Costa”.

A Camara Municipal de Sao José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordindria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Outorga o Titulo de Cidaddo Benemérito ao
SenhorJosé Antonio Costa.

Art. 20 -O Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 40 - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSJC
DECRETO LEGISLATIVO N° 1.303/2025

“Dispde sobre a concessdao do Titulo de Cidaddo
Calgadense Ausente ao Senhor José de Almeida
Neto”.

A Camara Municipal de Sao José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordindria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 19 - Qutorga o Titulo de Cidaddao Calgadense
Ausente ao Senhor José de Almeida Neto.

Art. 20 -0 Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 40 - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSJC

DECRETO LEGISLATIVO N© 1.304/2025

“Disp0e sobre a concessao da Medalha de Honra ao
Mérito Antonio Teixeira do Amaral a Senhora Maria
Aparecida Teixeira Ribeiro - Doca”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado



DOM/ES - Edigao N°2.779

terca-feira, 10 de Junho de 2025

do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Qutorga a Medalha de Honra ao Mérito
“Antonio Teixeira do Amaral” a Senhora Maria
Aparecida Teixeira Ribeiro - Doca”.

Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.305/2025

“Disp0e sobre a concessao da Medalha do Mérito
Cultural VercondaEspadarote Bulus ao Senhor Alison
Moreira de Souza”.

A Camara Municipal de Sao José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Outorga aMedalha do Mérito Cultural “Ver-
condaEspadarote Bulus” ao Senhor Alison Moreira de
Souza.

Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.306/2025

“Dispbe sobre a concessdo da Medalha do Mérito
Pedro Vieira Filho ao Senhor Carlos Roberto Muruci”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 19 - Outorga a Medalha do Mérito “Pedro Vieira
Filho”"ao Senhor Carlos Roberto Muruci.

Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.307/2025

“Disp0e sobre a concessao da Medalha do Mérito José
Vieira de Rezende a Senhora Zélia Araujo da Silva”.

A Camara Municipal de Sao José do Calcado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - OQutorga a Medalha do Mérito “José Vieira de
Rezende” a Senhora Zélia Aradjo da Silva.

Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.308/2025

“Disp0e sobre a concessdo da Placa Comemorativa
ao Dia Internacional da Mulher a Senhora Giane
Cileida de Oliveira Dias”.

A Camara Municipal de Sao José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Qutorga a Placa Comemorativa ao Dia
Internacional da Mulher a Senhoraa Senhora Giane
Cileida de Oliveira Dias.

Art. 20 -A Placa sera entregue no corrente ano, em
Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
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serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 49 - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.309/2025

“Disp0e sobre a concessdao de Mocdo de Aplauso ao
Senhor Jesse Vieira Pinto”.

A Camara Municipal de Sao José do Calcado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Qutorga a “Mocdao de Aplauso”ao Senhor
Jesse Vieira Pinto.

Art. 20 -A Mog&o sera entregue no corrente ano, em
Sessdo Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.310/2025

“Dispde sobre a concessdao do Titulo de Cidaddo
Calcadense ao Senhor Moacir Lopes Teixeira”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 1° - Outorga o Titulo de Cidaddo Calcadense ao
Senhor Moacir Lopes Teixeira.

Art. 20 -O Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessdo Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N°© 1.311/2025

“Dispbe sobre a concessdo do Titulo de Cidaddo
Benemérito ao Senhor Paulo Barboza de Oliveira
- Calu”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Outorga o Titulo de Cidaddo Benemérito ao
SenhorPaulo Barboza de Oliveira - Calu.

Art. 20 -O Tituloserd entregue no corrente ano, em
Sessdao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSJC
DECRETO LEGISLATIVO N© 1.312/2025

“DispGe sobre a concessdo do Titulo de Cidaddo
Calcadense Ausente ao Senhor Rodrigo de Oliveira
Silva”.

A Camara Municipal de Sao José do Calcado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Qutorga o Titulo de Cidadao Calgadense
Ausente ao Senhor Rodrigo de Oliveira Silva.

Art. 20 -0 Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSJC
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DECRETO LEGISLATIVO N° 1.313/2025

“Disp0e sobre a concessdao da Medalha de Honra ao
Mérito Antdnio Teixeira do Amaral a Senhora Leila
Teixeira Delatorre Rodrigues”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 19 - Outorga a Medalha de Honra ao Mérito
“Antonio Teixeira do Amaral” a Senhora Leila Teixeira
Delatorre Rodrigues”.
Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 30 - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N° 1.314/2025

“Dispbe sobre a concessdao da Medalha do Mérito
Cultural VercondaEspadarote Bulus ao Senhor Frank
Junior Rodrigues de Sousa”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - OQutorga aMedalha do Mérito Cultural “Ver-
condaEspadarote Bulus” ao Senhor Frank Junior
Rodrigues de Sousa.
Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 30 - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 40 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Presidéncia da Cadmara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N© 1.315/2025

“Dispbe sobre a concessdao da Medalha do Mérito
Pedro Vieira Filho a Senhora Alayr Rosa Rodrigues”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Qutorga a Medalha do Mérito “Pedro Vieira
Filho”"a Senhora Alayr Rosa Rodrigues.

Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 30 - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSJC

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.316/2025

“Dispbe sobre a concessdao da Medalha do Mérito
José Vieira de Rezende a Senhora Nilvania Ribeiro
de Azevedo”.

A Camara Municipal de Sao José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - OQutorga a Medalha do Mérito “José Vieira
de Rezende” a Senhora Nilvania Ribeiro de Azevedo.

Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 39 - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 40 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSJC
DECRETO LEGISLATIVO N©° 1.317/2025

“"Dispde sobre a concessao da Placa Comemorativa
ao Dia Internacional da Mulher a Senhora Karina da
Silva Siqueira”.

A Camara Municipal de Sao José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:
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Art. 10 - QOutorga a Placa Comemorativa ao Dia
Internacional da Mulher a Senhoraa Senhora Karina
da Silva Siqueira.

Art. 29 -A Placa sera entregue no corrente ano, em
Sessdao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 40 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N° 1.318/2025

“Dispde sobre a concessao de Mocao de Aplauso ao
Senhor Joao Batista de Souza”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Qutorga a “Mocgao de Aplauso”ao Senhor
Jodo Batista de Souza.

Art. 29 -A Mocdo sera entregue no corrente ano, em
Sessdo Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.319/2025

“DispGe sobre a concessdo do Titulo de Cidada
Calcadense a Senhora Cristiane Aparecida Cunha
Lazaro”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Qutorga o Titulo de Cidada Calgadense a
Senhora Cristiane Aparecida Cunha Lazaro.

Art. 20 -0 Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessdao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.320/2025

“DispGe sobre a concessdo do Titulo de Cidada
Benemérita a Senhora Rayssa Abreu Oliveira da
Fonseca”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Outorga o Titulo de Cidada Beneméritaa
Senhora Rayssa Abreu Oliveira da Fonseca.

Art. 20 -0 Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.321/2025

“Dispbe sobre a concessdo do Titulo de Cidaddo
Calcadense Ausente ao Pe. Romario da Silva Campos”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 19 - Qutorga o Titulo de Cidadao Calcadense
Ausente ao Pe. Romario da Silva Campos.

Art. 20 -0 Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N© 1.322/2025

“Disp0e sobre a concessao da Medalha de Honra ao
Mérito Antonio Teixeira do Amaral ao Senhor Antonio
Carlos Rodrigues Ribeiro”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Qutorga a Medalha de Honra ao Mérito
“Antonio Teixeira do Amaral” ao Senhor Antonio
Carlos Rodrigues Ribeiro.

Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 40 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N° 1.323/2025

Medalha do
Bulus ao

“"Dispde sobre a concessdo da
Mérito Cultural VercondaEspadarote
SenhorModestino Rodrigues Filho”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 19 - Outorga aMedalha do Mérito Cultural
“VercondaEspadarote Bulus”ao Senhor Modestino
Rodrigues Filho.

Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 30 - Este Decreto Legislativo entrara em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 49 - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N© 1.324/2025

“Disp0e sobre a concessao da Medalha do Mérito
Pedro Vieira Filho a Senhora Samira Pimentel
Mangaravite”.

A Camara Municipal de Sao José do Calcado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 19 - Outorga a Medalha do Mérito “Pedro Vieira
Filho”"a Senhora Samira Pimentel Mangaravite.

Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.325/2025

“DispOe sobre a concessao da Medalha do Mérito José
Vieira de Rezende a Senhora Erica Bonzi Pimentel”.

A Camara Municipal de Sao José do Calcado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - OQutorga a Medalha do Mérito “José Vieira de
Rezende” a Senhora Erica Bonzi Pimentel.

Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessdo Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N©° 1.326/2025
“Disp0e sobre a concessdo da Placa Comemorativa

ao Dia Internacional da Mulher a Senhora Maria
Aparecida Gomes de Oliveira”.
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A Camara Municipal de Sao José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordindria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - QOutorga a Placa Comemorativa ao Dia
Internacional da Mulher a Senhoraa SenhoraMaria
Aparecida Gomes de Oliveira.

Art. 20 -A Placa sera entregue no corrente ano, em
Sessdo Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N© 1.327/2025

“Dispbe sobre a concessdao de Mogdo de Aplauso a
Kamila CostaMoreira”.

A Camara Municipal de Sao José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordindria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 19 - Outorga a “Mogdo de Aplauso”’a Kamila
CostaMoreira.

Art. 29 -A Mocdo sera entregue no corrente ano, em
Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N©° 1.328/2025

“Disp0e sobre a concessdao do Titulo de Cidada
Calcadense a Senhora Renata Lopes dos Santos”.

A Camara Municipal de Sao José do Calcado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordindria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Qutorga o Titulo de Cidada Calcadense a

SenhoraRenata Lopes dos Santos.

Art. 20 -O Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 39 - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 40 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSJC

DECRETO LEGISLATIVO N°© 1.329/2025

“Disp0e sobre a concessdo do Titulo de Cidadao
Benemérito o Senhor Jobel Paula Thomas”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicbes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 19 - Outorga o Titulo de Cidadao Benemérito o
Senhor JobelPaula Thomas.

Art. 20 -O Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 39 - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 40 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSJC
DECRETO LEGISLATIVO N° 1.330/2025

“Dispbe sobre a concessdo do Titulo de Cidada
Calcadense Ausente a Senhora Deila Guedes Lamao”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - QOutorga o Titulo de Cidada Calcadense
Ausente a Senhora Deila Guedes Lamao.

Art. 20 -O Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.
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Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.331/2025

“Dispde sobre a concessdao da Medalha de Honra ao
Mérito Antonio Teixeira do Amaral a Senhora Andréa
de Abreu Sousa Sa”.

A Camara Municipal de Sao José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 1° - Qutorga a Medalha de Honra ao Mérito
“Antonio Teixeira do Amaral” a Senhora Andréa de
Abreu Sousa Sa.

Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 30 - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 40 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N© 1.332/2025

“Disp0e sobre a concessdao da Medalha do Mérito
Cultural VercondaEspadarote Bulus ao Senhor José
Geraldo Almeida de Abreu”.

A Camara Municipal de Sao José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Outorga aMedalha do Mérito Cultural “Ver-
condaEspadarote Bulus” ao Senhor José Geraldo
Almeida de Abreu.

Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 30 - Este Decreto Legislativo entrara em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 49 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N© 1.333/2025

“Dispbe sobre a concessdao da Medalha do Mérito
Pedro Vieira Filho ao Senhor Benedito Borges de
Souza”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Qutorga a Medalha do Mérito “Pedro Vieira
Filho”ao Senhor Benedito Borges de Souza.

Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N©° 1.334/2025

“Dispbe sobre a concessdo da Medalha do Mérito
José Vieira de Rezende ao Senhor Carlos Roberto
Maia Nunes”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 1° - Qutorga a Medalha do Mérito “José Vieira
de Rezende” ao Senhor Carlos Roberto Maia Nunes

Art. 29 -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
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DECRETO LEGISLATIVO N° 1.335/2025

“Disp0e sobre a concessdo da Placa Comemorativa
ao Dia Internacional da Mulher a Senhora Quezia
Gongalves da Silva”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - QOutorga a Placa Comemorativa ao Dia
Internacional da Mulher a Senhoraa SenhoraQuezia
Gongalves da Silva.

Art. 29 -A Placa sera entregue no corrente ano, em
Sessdao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 40 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N° 1.336/2025

“Dispde sobre a concessao de Mocao de Aplauso ao
Senhor Seérgio Lazarini Lopes”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 19 - Outorga a “Mogao de Aplauso”ao Senhor
Sérgio Lazarini Lopes.

Art. 29 -A Mocdo sera entregue no corrente ano, em
Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N° 1.337/2025

“Dispbe sobre a concessdo do Titulo de Cidada
Benemeérita a Senhora Marcia Alessandra da Silva
Azevedo”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado

do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Qutorga o Titulo de Cidada Beneméritaa
Senhora Marcia Alessandra da Silva Azevedo.

Art. 20 -O Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 40 - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMS]C

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.338/2025

“Dispbe sobre a concessdo do Titulo de Cidada
Calcadense Ausente a Senhora Grasiele Soares
Vieira”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 190 - Qutorga o Titulo de Cidada Calgadense
Ausente a Senhora Grasiele Soares Vieira.

Art. 20 -0 Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 30 - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSJC

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.339/2025

“Disp0e sobre a concessao da Medalha de Honra ao
Mérito Antonio Teixeira do Amaral ao Senhor Carlos
Roberto de Souza Silva”.

A Camara Municipal de Sdo José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:
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Art. 10 - Outorga a Medalha de Honra ao Mérito
“Antonio Teixeira do Amaral” ao Senhor Carlos
Roberto de Souza Silva.

Art. 20 -A Medalha serd entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 40 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.340/2025

“Dispde sobre a concessdao da Medalha do Mérito
Cultural VercondaEspadarote Bulus ao Senhor Odair
José Escramozine Martins”.

A Camara Municipal de Sao José do Calcado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordinéria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 19 - Outorga aMedalha do Mérito Cultural
“VercondaEspadarote Bulus” ao Senhor Odair José
Escramozine Martins.
Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N© 1.341/2025

“Dispbe sobre a concessdao da Medalha do Mérito
Pedro Vieira Filho ao Senhor Samarone Castro
Araujo”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Qutorga a Medalha do Mérito “Pedro Vieira
Filho”ao Senhor Samarone Castro Araujo.

Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,

em Sessdo Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N©° 1.342/2025

“Dispde sobre a concessdo da Medalha do Mérito José
Vieira de Rezende ao Senhor Ivan Geraldo Moreira
Monteiro”.

A Camara Municipal de Sao José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Qutorga a Medalha do Mérito “José Vieira de
Rezende” ao Senhor Ivan Geraldo Moreira Monteiro.

Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N©° 1.343/2025

“Disp0e sobre a concessdo da Placa Comemorativa
ao Dia Internacional da Mulher a Senhora SoOnia
Maria Almeida Sousa”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Qutorga a Placa Comemorativa ao Dia
Internacional da Mulher a Senhoraa SenhoraSonia
Maria Almeida Sousa.

Art. 29 -A Placa sera entregue no corrente ano, em
Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 39 - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
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na data de sua publicacao.
Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N© 1.344/2025

“Disp0de sobre a concessao de Mocao de Aplauso ao
Senhor Paulo César Ribeiro Miranda”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 19 - Outorga a “Mocao de Aplauso”ao Senhor
Paulo César Ribeiro Miranda.

Art. 29 -A Mocdo sera entregue no corrente ano, em
Sessdo Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N© 1.345/2025

“Dispde sobre a concessdao do Titulo de Cidaddo
Calcadense ao Senhor Jardel Silva Sousa”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 1° - Outorga o Titulo de Cidaddo Calgcadense ao
Senhor Jardel Silva Sousa.

Art. 20 -O Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessdao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 39 - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSJC
DECRETO LEGISLATIVO N© 1.346/2025

“Dispde sobre a concessdao do Titulo de Cidaddo
Benemérito ao Senhor Claudio Alessandro Santos
Ribeiro”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Outorga o Titulo de Cidaddo Benemérito ao
Senhor Claudio Alessandro Santos Ribeiro.

Art. 20 -0 Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMS]C
DECRETO LEGISLATIVO N©° 1.347/2025

“Disp0e sobre a concessdao do Titulo de Cidadao
Calgadense Ausente ao Senhor Nelicio José Lopes de
Almeida”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - QOutorga o Titulo de Cidaddao Calgadense
Ausenteao Senhor Nelicio José Lopes de Almeida.

Art. 20 -0 Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessdo Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 39 - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N© 1.348/2025

“Disp0e sobre a concessao da Medalha de Honra ao
Mérito Antonio Teixeira do Amaral a Senhora Elma de
Paula Moraes”.
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A Camara Municipal de Sao José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Qutorga a Medalha de Honra ao Mérito
“Antonio Teixeira do Amaral” a Senhora Elma de
Paula Moraes.

Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N©° 1.349/2025

“Dispbe sobre a concessdao da Medalha do Mérito
Cultural VercondaEspadarote Bulus ao Senhor Ciro
Passalini de Abreu”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 1° - Outorga aMedalha do Mérito Cultural “Ver-
condaEspadarote Bulus” ao SenhorCiro Passalini de
Abreu.

Art. 20 -A Medalha serd entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 40 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N° 1.350/2025

“Dispbe sobre a concessdo da Medalha do Mérito
Pedro Vieira Filho ao Senhor Daniel Borges de Abreu
Homem”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO

LEGISLATIVO:

Art. 19 - Outorga a Medalha do Mérito “Pedro Vieira
Filho”"ao Senhor Daniel Borges de Abreu Homem.

Art. 29 -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessdo Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N° 1.351/2025

“Dispde sobre a concessdao da Medalha do Mérito
José Vieira de Rezende ao Senhor Vinicius Silva dos
Santos”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordindria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Qutorga a Medalha do Mérito “José Vieira de
Rezende” ao Senhor Vinicius Silva dos Santos.

Art. 29 -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessdo Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.352/2025

“Dispde sobre a concessao da Placa Comemorativa
ao Dia Internacional da Mulher a Senhora Célia
Sabino Oliveira”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Qutorga a Placa Comemorativa ao Dia
Internacional da Mulher a Senhoraa SenhoraCélia
Sabino Oliveira.
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Art. 29 -A Placa sera entregue no corrente ano, em
Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 30 - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N©° 1.353/2025

“Dispbe sobre a concessao de Mocdo de Aplauso a
Senhora Andréia Albino de Siqueira”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 19 - Outorga a “Mocgao de Aplauso”a Senhora
Andréia Albino de Siqueira.

Art. 29 -A Mocdo sera entregue no corrente ano, em
Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMS]C
DECRETO LEGISLATIVO N© 1.354/2025

“Dispde sobre a concessdo do Titulo de Cidadao
Calcadense ao Senhor Joel Rezende Ramos”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 19 - Outorga o Titulo de Cidaddo Calcadense ao
Senhor Joel Rezende Ramos.

Art. 20 -O Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMS]C
DECRETO LEGISLATIVO N° 1.355/2025

“Dispde sobre a concessdao do Titulo de Cidada
Benemérita a SenhoraAna Alice da Silva Campos”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 19 - Qutorga o Titulo de Cidada Benemérita a
Senhora Ana Alice da Silva Campos.

Art. 20 -0 Tituloserd entregue no corrente ano, em
Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 39 - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 40 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.356/2025

“Dispde sobre a concessdo do Titulo de Cidadao
Calcadense Ausente ao Senhor Adisson Antonio de
Rezende Viana”.

A Camara Municipal de Sao José do Calcado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 1° - Qutorga o Titulo de Cidadao Calgadense
Ausenteao Senhor Adisson Antonio de Rezende
Viana.

Art. 20 -0 Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessdo Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagdo.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
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DECRETO LEGISLATIVO N° 1.357/2025

“Disp0e sobre a concessdao da Medalha de Honra ao
Mérito Antonio Teixeira do Amaral a Senhora Janine
de Almeida Silva”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 19 - Outorga a Medalha de Honra ao Mérito
“Antonio Teixeira do Amaral” a Senhora Janine de
Almeida Silva.

Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 30 - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N° 1.358/2025

“Dispbe sobre a concessdao da Medalha do Mérito
Cultural VercondaEspadarote Bulus ao Senhor
Wagner Vieira Franga”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - OQutorga aMedalha do Mérito Cultural “Ver-
condaEspadarote Bulus” ao SenhorWagner Vieira
Francga.

Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 30 - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 40 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Presidéncia da Cadmara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N© 1.359/2025

“Disp0e sobre a concessao da Medalha do Mérito
Pedro Vieira Filho ao Senhor Hélio Batista de Abreu”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 19 - Outorga a Medalha do Mérito “Pedro Vieira
Filho”ao Senhor Hélio Batista de Abreu.

Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 39 - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSJC
DECRETO LEGISLATIVO N° 1.360/2025

“Dispde sobre a concessdo da Medalha do Mérito
Jose Vieira de Rezende ao Senhor Jonilton Tatagiba”.

A Camara Municipal de Sao José do Calcado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Outorga a Medalha do Mérito “José Vieira de
Rezende” ao Senhor Jonilton Tatagiba.

Art. 20 -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagdo.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N©° 1.361/2025

“Dispde sobre a concessao da Placa Comemorativa
ao Dia Internacional da Mulher a Senhora Luciana
Cerqueira Passalini”.

A Camara Municipal de Sao José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinéria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 19 - Qutorga a Placa Comemorativa ao Dia
Internacional da Mulher a Senhoraa Senhoraluciana
Cerqueira Passalini.
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Art. 29 -A Placa sera entregue no corrente ano, em
Sessdo Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N° 1.362/2025

“Dispbe sobre a concessdao de Mogdo de Aplauso a
Senhora Karina Marcia Oliveira Pimentel”.

A Camara Municipal de Sao José do Calcado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 19 - QOutorga a “Mocao de Aplauso”a Senhora
Karina Marcia Oliveira Pimentel.

Art. 20 -AMogao sera entregue no corrente ano, em
Sessdo Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
DECRETO LEGISLATIVO N° 1.363/2025

“Dispde sobre a concessao do Titulo de Cidaddo
Calgadense ao Padre Wagner Paulo Pereira Doriguetti”.

A Camara Municipal de Sao José do Calcado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 1° - Qutorga o Titulo de Cidaddo Calcadense ao
Padre Wagner Paulo Pereira Doriguetti.

Art. 20 -O Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessdo Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.364/2025

“Dispbe sobre a concessdo do Titulo de Cidada
Benemérita a Senhora Benedita Ruel”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Outorga o Titulo de Cidada Benemérita a
Senhora Benedita Ruel.

Art. 20 -0 Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessdao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.365/2025

“Dispbe sobre a concessdo do Titulo de Cidaddo
Calcadense Ausente ao Senhor Nixon Souza Sesse”.

A Camara Municipal de Sao José do Calcado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 19 - Qutorga o Titulo de Cidadao Calgadense
Ausenteao SenhorNixon Souza Sesse.

Art. 20 -0 Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessdao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
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DECRETO LEGISLATIVO N° 1.366/2025

“Dispde sobre a concessdao da Medalha de Honra ao
Mérito Antonio Teixeira do Amaral a Senhora Vania
Beatriz Lopes de Moraes”.

A Camara Municipal de S3o José do Calgado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Qutorga a Medalha de Honra ao Mérito
“Antdnio Teixeira do Amaral” a Senhora Vania Beatriz
Lopes de Moraes.

Art. 20 -A Medalha serd entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 49 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.367/2025

“Disp0e sobre a concessdo da Medalha do Mérito
Cultural VercondaEspadarote Bulus ao Senhor
Wender Vinicius Carvalho de Oliveira”.

A Camara Municipal de Sao José do Calcado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que na Sessdao Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 1° - Outorga aMedalha do Mérito Cultural “Ver-
condaEspadarote Bulus” ao SenhorWender Vinicius
Carvalho de Oliveira.
Art. 2° -A Medalha sera entregue no corrente ano,
em Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 39 - Este Decreto Legislativo entrara em vigor
na data de sua publicacao.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC

DECRETO LEGISLATIVO N©° 1.368/2025
“Dispde sobre a concessdao do Titulo de Cidada

Calcadense a Senhora Raquel Ferreira Mageste
Lessa”.

A Camara Municipal de Sao José do Calcado, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigoes legais,
faz saber que na Sessdo Ordinaria realizada no dia
25 de abril de 2025, aprovou o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 10 - Qutorga o Titulo de Cidada Calgadense a
SenhoraRaquel Ferreira Mageste Lessa.

Art. 20 -0 Titulosera entregue no corrente ano, em
Sessao Solene desta Casa, em dia, hora e local a
serem determinados.

Art. 39 - Este Decreto Legislativo entrard em vigor
na data de sua publicacgao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Presidéncia da Camara, 29 de abril de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Vanderleia Maria Rosa Rodrigues
Presidente da CMSIC
Protocolo 1568049

Portaria

PORTARIA N° 128, DE 09 DE JUNHO DE 2025
Designa servidora para exercer a fungdo de pregoeira.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VIANA, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicOes legais e regimentais, especialmente nos
termos do art. 89, §5°, da Lei Federal 14.133, de
2021, RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora FABIOLA DE JESUS
QUINTINO DE MOURA SANTOS, matricula n©
001173, para exercer a funcao de Pregoeira da
Camara Municipal de Viana, nos termos do art.
89, §59, da Lei Federal 14.133, de 2021 e demais
normas aplicaveis a matéria.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2023.

Viana, 09 de junho de 2025.

Joilson Broedel
Presidente
Protocolo 1568796

PORTARIA N° 129, DE 09 DE JUNHO DE 2025
Designa servidor para atuar como pregoeiro da
Camara Municipal de Viana.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VIANA, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, especialmente nos
termos do art. 89, §59, da Lei Federal 14.133, de
2021,

CONSIDERANDO a iminéncia da realizagdo de
procedimentos licitatérios na modalidade pregao,
visando a aquisicdo de bens e servigos comuns no
ambito do Poder Legislativo Municipal;
CONSIDERANDO que a servidora FABIOLA DE JESUS
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QUINTINO DE MOURA SANTOS, que atualmente
desempenha a funcao de pregoeira, encontra-se
impossibilitada de conduzir todos o0s processos
previstos;

RESOLVE:

Art. 10 Designar o servidor PEDRO HENRIQUE CASA
GRANDE ROSA, matricula n® 001176, para exercer a
funcdo de Pregoeiro da Camara Municipal de Viana,
nos termos do art. 89, §59, da Lei Federal 14.133, de
2021e demais normas aplicaveis a matéria.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Viana, 09 de junho de 2025.
Joilson Broedel

Presidente
Protocolo 1568807

Entidades Municipais

Instituto de Previdéncia dos Servidores do

Municipio de Guarapari - IPG -

PORTARIA / IPG N.° 065/2025

DISPOE SOBRE DESIGNACAQ DE SERVIDOR
PARA ATUAR NA FISCALIZAGCAO DO CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICO FIRMADO COM A
EMPRESA PUBLICA BRASIL LTDA.

O DIRETOR, PRESIDENTE DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE GUARAPARI, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atrlbwgoes legais, contidas nas
Leis Municipais n.° 2.542/2005 e n.% 3.349/2011,
¢/c o Decreto Municipal n.°© 140/2019;

CONSIDERANDO, que cabe a esta Autarquia, nos
termos do disposto no artigo 117 - inciso da Lei n.°
14.133/21, acompanhar e fiscalizar a execucao dos
contratos celebrados através de um representante;

CONSIDERANDO, que os 6rgaos publicos devem
manter gestor e fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados
pela entidade.

RESOLVE:
Art. 1.° Designar, para atuar como Gestor e Fiscal
do Contrato, exercendo todas as fungdes inerentes e
designadas em Legislacdo, no ambito do Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Guarapari
/ ES - IPG, os servidores abaixo especificados nas
respectivas fungoes:
I. PAULA PIMENTA DE CARVALHO FURTADO
- matricula 253200 - Fiscal de Contratos
II. MARLENO MEDEIROS OLIVEIRA -
matricula 15322731 - Gestor do contrato
Art. 2.9 Os servidores designados atuardo no ambito
da Prestacdao de Servigos, firmado com a empresa
PUBLICA BRASIL LTDA, que tem por objeto a
contratacdo de empresa especializada em Prestacao
de Servicos de desenvolvimento, monitoramento,
configuracdo, customizacdo e suporte de WebSite
Institucional.

Art. 3.9 Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia 08 de
abril de 2025 e tera vigéncia durante toda a vigéncia
contratual.

Art. 4.9 Revogam-se as disposicoes em contrario.
Guarapari / ES, 09 de junho de 2025.

RIANE LIMA DANTAS

Diretora- Presidente do Instituto de Previdéncia

dos
Protocolo 1568897

PORTARIA / IPG N.° 065/2025

DISPOE SOBRE DESIGNACAO DE SERVIDOR
PARA ATUAR NA FISCALIZACAO DO CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICO FIRMADO COM A
EMPRESA PUBLICA BRASIL LTDA.

O DIRETOR_ PRESIDENTE DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE GUARAPARI, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atrlbwgoes legais, contidas nas
Leis Municipais n.° 2.542/2005 e n.% 3.349/2011,
¢/c o Decreto Municipal n.°© 140/2019;

CONSIDERANDO, que cabe a esta Autarquia, nos
termos do disposto no artigo 117 - inciso da Lei n.°
14.133/21, acompanhar e fiscalizar a execucao dos
contratos celebrados através de um representante;

CONSIDERANDO, que os 6rgdos publicos devem
manter gestor e fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados
pela entidade.

RESOLVE:
Art. 1.° Designar, para atuar como Gestor e Fiscal
do Contrato, exercendo todas as funcdes inerentes e
designadas em Legislacdo, no ambito do Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Guarapari
/ ES - IPG, os servidores abaixo especificados nas
respectivas fungdes:
I. PAULA PIMENTA DE CARVALHO FURTADO
- matricula 253200 - Fiscal de Contratos
II1. MARLENO MEDEIROS OLIVEIRA -
matricula 15322731 - Gestor do contrato
Art. 2.9 Os servidores designados atuardo no ambito
da Prestacdao de Servicos, firmado com a empresa
PUBLICA BRASIL LTDA, que tem por objeto a
contratacao de empresa especializada em Prestagao
de Servicos de desenvolvimento, monitoramento,
configuracdao, customizacdao e suporte de WebSite
Institucional.

Art. 3.9 Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia 08 de
abril de 2025 e tera vigéncia durante toda a vigéncia
contratual.

Art. 4.2 Revogam-se as disposicdes em contrario.
Guarapari / ES, 09 de junho de 2025.

RIANE LIMA DANTAS

Diretora- Presidente do Instituto de Previdéncia

dos
Protocolo 1568904
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Instituto de Previdéncia dos Servidores do

Instituto de Previdéncia dos Servidores do

Municipio de Ibiracu - IPRESI

PORTARIA N° 11.149/2025

O Diretor Presidente do IPRESI - Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Municipio e Ibiragu, no
uso regular de suas atribuicdes legais, especialmente
as conferidas pelo art. 102, inciso V, da Lei Municipal
n° 3.104/2010;

Considerando a necessidade de adequacdao da
composicdao da Comissdo de Licitacdo do IPRESI,
tendo em vista o pedido de exoneracdao formulado
pela servidora nomeada Agente de Contratacdo;

Considerando a urgéncia em dar continuidade as
demandas de contratagbes necessarias por este
Instituto de Previdéncia, sem prejuizo das atividades
administrativas;

Considerando o disposto na Lei Federal n°
14.133/2021 e da Lei Municipal n° 4.284/2024;

RESOLVE

Art. 1° - Designa servidores para atuarem na
condicdo de Agente de Contratagdo e os membros da
Equipe de Apoio aos processos de licitacdo exclusivos
do IPRESI.

1. Agente de Contratacao
LAYLA LAGASSI GUERRA

2. Equipe de Apoio
JOSE ROBERTO DA SILVA
GIOVANA RAMPINELLI

Art. 29 - Essa Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando as disposigdes em contrario,
retroagindo seus efeitos a partir de 03 de junho de
2025.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.
Ibiragu/ES, 06 de junho de 2025.
LEANDRO DA SILVA

Diretor Presidente - IPRESI

Portaria n° 25.956/2025
Protocolo 1568387
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Municipio de Serra - IPS -

PORTARIA N° 191/2025

O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio da Serra - IPS, no uso de
suas atribuicdes e com base no artigo 32, inciso III
e artigo 55, § 302 da Lei Complementar n°© 007/2024.
RESOLVE:
Art. 1° - Excluir o Sr. ALEX SANDRO ROCHA
TRENTO, como Membro na Comissdao Permanente
de Inquérito Administrativo Disciplinar e Sindicancia
- CIADS, regularizada pela Portaria n® 007/2025 e
Portaria n© 011/2025
Art. 2° - Esta Portaria entra a partir desta data,
ficando revogadas as disposigdbes em contrario.

Serra/ES, 09 de junho de 2025.

WELLINGTON COSTA FREITAS

Diretor Presidente
Protocolo 1568865

PORTARIA N° 192/2025

O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio da Serra - IPS, no uso de
suas atribuicdes e com base no artigo 32, inciso III
e artigo 55, § 30 da Lei Complementar n°© 007/2024.
RESOLVE:

Art. 1° - Incluir o Sr. JAIR DOS SANTOS SOEIRO,
como Membro na Comissao Permanente de Inquérito

Administrativo Disciplinar e Sindicancia - CIADS,
regularizada pela Portaria n® 007/2025 e Portaria n°

011/2025
Art. 2° - Esta Portaria entra a partir desta data,
ficando revogadas as disposicbes em contrario
Serra/ES, 09 de junho de 2025.
WELLINGTON COSTA FREITAS
Diretor Presidente
Protocolo 1568902

PORTARIA N° 194/2025
O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio da Serra - IPS, no uso de
suas atribuicdes e com base no artigo 32, inciso III
e artigo 55, § 302 da Lei Complementar n° 007/2024.
RESOLVE:
Art. 1° - Excluir a Sra ADRIANE TELLAROLLY,

como Membro na Comissao Permanente de Inquérito

Administrativo Disciplinar e Sindicancia - CIADS,
regularizada pela Portaria n® 007/2025 e Portaria n°

011/2025
Art. 2° - Esta Portaria entra a partir desta data,
ficando revogadas as disposigdes em contrario.
Serra/ES, 09 de junho de 2025.
WELLINGTON COSTA FREITAS
Diretor Presidente
Protocolo 1568908
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Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Aracruz

PORTARIA SAAE-ARA 126/2025
Dispde sobre revogacdo de portaria e designacdo de servidores para fiscalizacdo dos contratos desta Autarquia
Municipal de ARACRUZ-ES.

O Diretor Geral do Servico Autébnomo de Agua e Esgoto de Aracruz, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicbes legais, que Ihe confere o Decreto n.°© 48.394/2025, de acordo com a Lei n.° 3.943/2015 e suas
alteragGes, e considerando a necessidade de regulamentar os artigos 104, III e 17 da Lei n.® 14.133/2021,
que preveem a fiscalizacdo e o acompanhamento dos Contratos, bem como, em aplicacdo ao que prevé a Lei
Municipal n.% 4.606/2023, que disp0e sobre as regras e diretrizes para a atuagao dos gestores e fiscais de
contratos, no ambito da admlnlstragao publica direta e indireta do municipio de Aracruz, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria SAAE-ARA-221/2024 e designar servidores para ﬁscallzagao dos contratos
administrativos e termos em vigor, conforme consta no ANEXO 1.

Art. 2° Aplicam-se as disposicbes desta Portaria, no que couberem, aos convénios, ajustes e outros
instrumentos congéneres celebrados por esta autarquia.

Art. 3° Caberd ao GESTOR DO CONTRATO e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao seu substituto,
em especial:

I - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica e administrativa;

I1 - emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagbes relacionadas a execugdo dos contratos,
no prazo de até 01 (um) més, contados da instrucdo do requerimento, ressalvados os requerlmentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatdérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do
contrato;

III - acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato ou dos terceiros contratados, de todas
as ocorréncias relacionadas a execugdao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aqueles que ultrapassem a sua competéncia;

IV - acompanhar a manutencdo das condicdes de habllltagao da contratada, para efeito de empenho de
despesa e pagamento, devendo anotar no relatério

de riscos eventuais problemas que obstarem o fluxo normal da liquidacao e pagamento da despesa;

\"/ - manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os
registros formais da execucdo no Histérico de Gerenciamento do Contrato, a exemplo da ordem de servico,
do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacoes contratuais, elaborando relatério com vistas a
necessidade ou ndo de eventuais adequacoes ao contrato para que atenda a finalidade da Autarquia;

\"A S - Coordenar os atos preparatorios a instrucdo processual e o envio da documentacdo pertinente ao setor
responsavel para formalizagdo dos aspectos que envolvam a prorrogacao, alteragao, reequilibrio, pagamento,
eventual aplicagdo de sangoes, extingdo dos contratos e etc;

VII - comunicar a autoridade competente, em prazo razoavel acerca do término dos contratos, para nova
contratagdo ou prorrogagdo, visando a solugdo de continuidade;

VIII - constituir relatorio final, de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 30 do artigo 174 da Lei n®
14.133, de 1° de abril de 2021, com as informagbes obtidas durante a execugao do contrato, como forma de
aprlmoramento das atividades da Administracdo;

IX - atualizar continuamente o relatério de riscos durante a gestdo do contrato, com apoio dos fiscais
técnico, administrativo e/ou setorial; o _ S o )
X - emitir documento comprobatorlo da avaliacao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e/ou

setorial no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencgdo ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento; e
XI - diligenciar para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo
de sanc0es, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021 ou pelo agente/
setor com competéncia para tal, conforme o caso.

XII - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato.

Art. 49, Cabe ao fiscal técnico do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao substituto,
em especial:

I - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de informagdes pertinentes
as suas competéncias;

II - anotar no Histérico de Gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;

III - 'emitir notificagdes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada
em desacordo com a execucgdo do contrato, determinando prazo para a correcao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocdo de
medidas que ultrapassem sua competenaa para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso;

\"/ - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a
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execucao do contrato nas datas aprazadas;

V1 - fiscalizar a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas na
avencga, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao, conferindo as notas fiscais e
as documentagoes exigidas para o pagamento, e apds o ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para
ratificacao;

VII - comunicar o gestor do contrato, em prazo razoavel, o término do contrato sob sua responsabilidade,
no caso de nova contratagdo ou prorrogagao;

VIII - participar da atualizacdo do relatorio de riscos durante a fase de gestdo do contrato, juntamente com
o fiscal administrativo e/ou setorial;

IX - auxiliar o gestor do contrato com as informacGes necessarias, na elaboracdo do documento
comprobatério da avaliacdo realizada na fiscalizagdao do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado;
X - realizar o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater técnico.

XI - exercer outras atribuicdes compativeis com sua funcao.

Art. 59, Cabe ao fiscal administrativo do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, do
substituto, em especial:

I - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de informagdes pertinentes
as suas competéncias;

II - verificar a manutencdo das condicOes de habilitagdao da contratada;

III - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscal, trabalhista e previdenciaria e, em
caso de descumprimento, observar as regras expedidas pela Admlnlstragao

IV - atuar tempestivamente na solugdo de eventuais problemas de descumprimento das obrigacdes
contratuais, reportando ao gestor do contrato para providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

\'"/ - part|C|par da atualizacdo do relatério de riscos durante a fase de gestao do contrato, em conjunto com
o fiscal técnico e com o setorial, conforme o disposto no inciso IX do caput do art. 16;

VI - auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na eIaboragao do documento
comprobatdrio da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrlgagoes assumidas pelo contratado,

conforme o disposto no inciso X do caput do art. 16; e

VII - realizar o recebimento provisorio do objeto do contrato referido no art. 20, mediante termo detalhado
gque comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

VIII - exercer outras atribuicdes compativeis com sua funcao

Art. 6° Fica estabelecido que no periodo de Afastamento do GESTOR E FISCAIS TITULARES, seus substitutos
serdo responsaveis pelo contrato com as mesmas atribuicdes do gestor e fiscais titulares.

Art. 7° As atividades de gestdo e ﬁscallzaga 0 da execucao contratual aqui determinadas devem ser realizadas
de forma preventiva, rotineira e sistematica, devendo ser exercidas por agentes publicos, equipe de ﬁscallzaga
ou Unico agente DUb|ICO desde que, no exercicio dessas atribuicoes, fique assequrada a distincdo dessas
atividades e

em razao do volume de trabalho, nhdo comprometa o as acoes relacionadas a gestdo do

contrato.

desempenho de todas

Art. 8° Encaminhar expediente ao setor requisitante com os elementos necessarios a instauracdo de novo
procedimento de compra para substituir em vigor ou prorrogacao contratual, com antecedéncia minima de
150 (cento e cinquenta dias).

Aracruz/ES, 06 de junho de 2025.

AMADEU ZONZINI WETLER
Diretor Geral do SAAE Decreto 48.394/2025

ANEXO I - PORTARIA SAAE-ARA-126/2025

Setor: Setor de Transporte

FISCALIFISCAL/FI1SCAL|FISCAL ADIMI-
PROCESSOEMPRESA |OBJETO CONTRATO |GESTOR|G E ST O R|TECNICO|TECNIC O|ADMINISTRA|NISTRATI VO
N.° N.° TITULAR | SUBSTITUTO |TITULAR |SUBSTITUTO |TIVO TITULAR | SUBSTITUTO
069/2024
M A S TE R Contratagdo | 042/2024 |Vagner Marilia Dias|I v o|W a g n e r|lvo Pereira da|Wagner Valentin de
LOCADORAde Locagdo Pelissari | Patricio Pereira da | Valentin de Silva Filho Oliveira
DE Veiculos  de D e |Mat. 432 Silva Filho | Oliveira Mat. 355 Mat. 554
VEICULOSPequeno Marchi Mat. 355 | Mat. 554
LTDA. Porte (01 Mat. 183
Veiculo Tipo
Sedan).

Protocolo 1568396
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PORTARIA SAAE-ARA 127/2025
Dispbe sobre revogacao de portaria e designacdo de servidores para fiscalizacdo dos contratos desta Autarquia
Municipal de ARACRUZ-ES.

O Diretor Geral do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Aracruz, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigbes legais, que Ihe confere o Decreto n.© 48.394/2025, de acordo com a Lei n.% 3.943/2015 e suas
alteragCes, e considerando a necessidade de regulamentar os artigos 104, III e 17 da Lei n.° 14.133/2021,
que preveem a fiscalizacdo e o acompanhamento dos Contratos, bem como, em aplicagdo ao que prevé a Lei
Municipal n.% 4.606/2023, que dispde sobre as regras e diretrizes para a atuagao dos gestores e fiscais de
contratos, no ambito da administragéo publica direta e indireta do municipio de Aracruz, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria SAAE-ARA-097/2024 e designar servidores para fiscalizacao dos contratos
administrativos e termos em vigor, conforme consta no ANEXO 1.

Art. 2° Aplicam-se as disposicdes desta Portaria, no que couberem, aos convénios, ajustes e outros
instrumentos congéneres celebrados por esta autarqwa

Art. 32 Caberd ao GESTOR DO CONTRATO e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao seu substituto,
em especial:

I - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica e administrativa;

II - emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagbes relacionadas a execugdo dos contratos,
no prazo de até 01 (um) més, contados da instrucdo do requerimento, ressalvados os requerlmentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do
contrato;

III - acompanhar 0s registros realizados pelos fiscais do contrato ou dos terceiros contratados, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior agueles que ultrapassem a sua competéncia;

IV - acompanhar a manutengdo das condicdes de habllltagao da contratada, para efeito de empenho de
despesa e pagamento, devendo anotar no relatério

de riscos eventuais problemas que obstarem o fluxo normal da liquidacao e pagamento da despesa;

\"/ - manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizacdao do contrato contendo todos os
registros formais da execugdo no Histdrico de Gerenciamento do Contrato, a exemplo da ordem de servigo,
do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, ‘elaborando relatério com vistas a
necessidade ou n3o de eventuais adequagdes ao contrato para que atenda a finalidade da Autarquia;

VI - Coordenar os atos preparatérios a instrugdo processual e o envio da documentagdo pertinente ao setor
responsavel para formalizagdo dos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento,
eventual aplicagdo de sangoes, extingdo dos contratos e etc;

VII - comunicar a autoridade competente, em prazo razoavel acerca do término dos contratos, para nova
contratagdo ou prorrogacgdo, visando a solugao de continuidade;

VIII - constituir relatorio final, de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 30 do artigo 174 da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, com as informagdes obtidas durante a execucao do contrato, como forma de
aprlmoramento das atividades da Administragao;

IX - atualizar continuamente o relatério de riscos durante a gestdo do contrato, com apoio dos fiscais
técnico, administrativo e/ou setorial; - o _ S o )
X - emitir documento comprobatorlo da avaliacao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e/ou

setorial no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na
execucdao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento; e
XI - diligenciar para a formalizagao de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicacao
de sancgdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n© 14.133, de 2021 ou pelo agente/
setor com competéncia para tal, conforme o caso.

XII - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato.

Art. 49, Cabe ao fiscal técnico do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao substituto,
em especial:

I - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de informagdes pertinentes
as suas competéncias;

II - anotar no Histérico de Gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;

III ~'emitir notificacbes para a corregdo de rotinas ou de qualquer inexatidao ou irregularidade constatada
em desacordo com a execugao do contrato, determinando prazo para a corregao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de

medidas que ultrapassem sua competenaa para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso;

\'"/ - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a
execugao do contrato nas datas aprazadas;
VI - fiscalizar a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicOes estabelecidas na

avenca, de modo a assegurar o0s melhores resultados para a Administracdo, conferindo as notas fiscais e
as documentagoes exigidas para o pagamento, e apds o ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para
ratificacao;

VII - comunicar o gestor do contrato, em prazo razoavel, o término do contrato sob sua responsabilidade,
no caso de nova contratagao ou prorrogacao;

VIII - participar da atualizacdo do relatorio de riscos durante a fase de gestdo do contrato, juntamente com
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o fiscal administrativo e/ou setorial;

IX - auxiliar o gestor do contrato com as informacGes necessarias, na elaboracdao do documento
comprobatdrio da avaliacdo realizada na fiscalizacdo do cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado;
X - realizar o recebimento provisdrio do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater técnico.

XI - exercer outras atribuicdes compativeis com sua funcao.

Art. 59, Cabe ao fiscal administrativo do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, do
substituto, em especial:

I - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de informacbes pertinentes
as suas competéncias;

II - verificar a manutencdo das condicoes de habilitacdo da contratada;

III - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicGes fiscal, trabalhista e previdenciaria e, em
caso de descumprimento, observar as regras expedidas pela Administragao;

IV - atuar tempestivamente na solucdo de eventuais problemas de descumprimento das obrigacdes
contratuais, reportando ao gestor do contrato para providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;
\"/ - participar da atualizagdo do relatério de riscos durante a fase de gestdo do contrato, em conjunto com
o fiscal técnico e com o setorial, conforme o disposto no inciso IX do caput do art. 16;

V1 - auxiliar o gestor do contrato com as informacGes necessarias, na elaboracdo do documento
comprobatdério da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado,
conforme o disposto no inciso X do caput do art. 16; e

VII - realizar o recebimento provisério do objeto do contrato referido no art. 20, mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

VIII - exercer outras atribuicdes compativeis com sua fungao

Art. 6° Fica estabelecido que no periodo de Afastamento do GESTOR E FISCAIS TITULARES, seus substitutos
serdo responsaveis pelo contrato com as mesmas atribuices do gestor e fiscais titulares.

Art. 7° As atividades de gestdo e ﬁscallzaga o da execucao contratual aqui determinadas devem ser realizadas

de forma preventiva, rotineira e sistematica, devendo ser exercidas por agentes publicos, equipe de fiscalizacdo

ou Unico agente publlc , desde gue, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distincdo dessas
atividades e

em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acbes relacionadas a gestdo do

contrato.

Art. 8° Encaminhar expediente ao setor requisitante com os elementos necessarios a instauracdo de novo
procedimento de compra para substituir em vigor ou prorrogacdo contratual, com antecedéncia minima de
150 (cento e cinquenta dias).

Aracruz/ES, 06 de junho de 2025.

AMADEU ZONZINI WETLER
Diretor Geral do SAAE Decreto 48.394/2025

ANEXO I - PORTARIA SAAE-ARA-127/2025

Setor: Setor de Transporte

veiculo com no méaximo 05 (cinco) anos de uso no ato
da assinatura do contrato, segurado e emplacado,
legalizado para transitar em rodovias federal e
estadual, com motorista habilitado & dirigir o veiculo
especificado, nas condicdes estabelecidas
no Termo de Referéncia

€ Seus anexos

FISCAL FISCAL FISCAL FISCAL ADIMI-
PROCESSO| EMPRESA OBJETO CONTRATO | GESTOR GESTOR TECNICO | TECNICO ADMINISTRA | NISTRATI VO
N. N. TITULAR | SUBSTITUTO | TITULAR | SUBSTITUTO | TIVO TITULAR | SUBSTITUTO
096/2023
TRANSJANINE |Locagéo de 02 (dois) caminhdes toco com carroceria| 027/2024 |Ivo Pereira Vagner Wagner | Ivo Pereira da Wagner Ivo Pereira da
LOCAGOES tipo cagamba basculante, na cor branca, com da Silva Pelissari Valentin Silva Filho Valentin de Silva Filho
LTDA. capacidade minima para 6m? com motorista, com ar Filho De Marchi de Mat. 355 Oliveira Mat. 355
condicionado, banco do motorista com suspenséo Mat. 355 Mat. 183 Oliveira Mat. 554
a ar, com radio AM/FM com antena e alto falantes, Mat. 554

Protocolo 1568399
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PORTARIA SAAE-ARA 128/2025
Dispde sobre revogacdo de portaria e designacdo de servidores para fiscalizacdo dos contratos desta Autarquia
Municipal de ARACRUZ-ES.

O Diretor Geral do Servigco Autébnomo de Agua e Esgoto de Aracruz, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicOes legais, que lhe confere o Decreto n.° 48.394/2025, de acordo com a Lei n.% 3.943/2015 e suas
alteracoes, e considerando a necessidade de regulamentar os artigos 104, III e 17 da Lei n.© 14.133/2021,
que preveem a fiscalizagdo e o acompanhamento dos Contratos, bem como, em aplicagdo ao que prevé a Lei
Municipal n.% 4.606/2023, que dispde sobre as regras e diretrizes para a atuacao dos gestores e fiscais de
contratos, no ambito da administracdo publica direta e indireta do municipio de Aracruz, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria SAAE-ARA-195/2024 e designar servidores para fiscalizagdo dos contratos
administrativos e termos em vigor, conforme consta no ANEXO 1.

Art. 2° Aplicam-se as disposicoes desta Portaria, no que couberem, aos convénios, ajustes e outros
instrumentos congéneres celebrados por esta autarquia.

Art. 32 Caberd ao GESTOR DO CONTRATO e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao seu substituto,
em especial:

I - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica e administrativa;

II - emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacdes relacionadas a execucao dos contratos,
no prazo de até 01 (um) més, contados da instrucdo do requerimento, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do
contrato;

III - acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato ou dos terceiros contratados, de todas
as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aqueles que ultrapassem a sua competéncia;

1V - acompanhar a manutencao das condicdes de habilitacdo da contratada, para efeito de empenho de
despesa e pagamento, devendo anotar no relatério

de riscos eventuais problemas que obstarem o fluxo normal da liquidacdo e pagamento da despesa;

\'"/ - manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os
registros formais da execucdo no Histérico de Gerenciamento do Contrato, a exemplo da ordem de servico,
do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
necessidade ou ndo de eventuais adequacdes ao contrato para que atenda a finalidade da Autarquia;

VI - Coordenar os atos preparatorios a instrucdo processual e o envio da documentagdo pertinente ao setor
responsavel para formalizagdo dos aspectos que envolvam a prorrogacao, alteragdo, reequilibrio, pagamento,
eventual aplicagdo de sangoes, extingao dos contratos e etc;

VII - comunicar a autoridade competente, em prazo razoavel, acerca do término dos contratos, para nova
contratagdo ou prorrogacdo, visando a solugdo de continuidade;

VIII - constituir relatorio final, de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do artigo 174 da Lei n©°
14.133, de 1° de abril de 2021, com as informagdes obtidas durante a execucao do contrato, como forma de
aprimoramento das atividades da Administragao;

IX - atualizar continuamente o relatério de riscos durante a gestdo do contrato, com apoio dos fiscais
técnico, administrativo e/ou setorial;
X - emitir documento comprobatorio da avaliagao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e/ou

setorial no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencgdo ao seu desempenho na
execucao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento; e
XI - diligenciar para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizacao para fins de aplicagao
de sancg0es, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021 ou pelo agente/
setor com competéncia para tal, conforme o caso.

XII - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato.

Art. 49, Cabe ao fiscal técnico do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao substituto,
em especial:

I - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de informagbes pertinentes
as suas competéncias;

II - anotar no Histérico de Gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados;

III - emitir notificagdes para a correcao de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada
em desacordo com a execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao;

1V - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de

medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso;

\"/ - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a
execucao do contrato nas datas aprazadas;
VI - fiscalizar a execugao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas na

avencga, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo, conferindo as notas fiscais e
as documentagdes exigidas para o pagamento, e apds o ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para
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ratificacao;

VII - comunicar o gestor do contrato, em prazo razoavel, o término do contrato sob sua responsabilidade,
no caso de nova contratagao ou prorrogagao;

VIII - participar da atualizacdo do relatorio de riscos durante a fase de gestdo do contrato, juntamente com
o fiscal administrativo e/ou setorial;

IX - auxiliar o gestor do contrato com as informacGes necessarias, na elaboracdo do documento
comprobatdrio da avaliacdo realizada na fiscalizacdao do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado;
X - realizar o recebimento provisorio do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater técnico.

XI - exercer outras atribuicées compativeis com sua funcao.

Art. 59. Cabe ao fiscal administrativo do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, do
substituto, em especial:

I - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de informacgbes pertinentes
as suas competéncias;

I1 - verificar a manutencdo das condices de habilitagdo da contratada;

III - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicGes fiscal, trabalhista e previdenciaria e, em
caso de descumprimento, observar as regras expedidas pela Administracao;

IV - atuar tempestivamente na solugdo de eventuais problemas de descumprimento das obrigacdes
contratuais, reportando ao gestor do contrato para providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;
\'"/ - participar da atualizagdo do relatério de riscos durante a fase de gestdo do contrato, em conjunto com
o fiscal técnico e com o setorial, conforme o disposto no inciso IX do caput do art. 16;

V1 - auxiliar o gestor do contrato com as informacGes necessarias, na elaboracdo do documento
comprobatdrio da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado,
conforme o disposto no inciso X do caput do art. 16; e

VII - realizar o recebimento provisério do objeto do contrato referido no art. 20, mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

VIII - exercer outras atribuicdes compativeis com sua fungao

Art. 6° Fica estabelecido que no periodo de Afastamento do GESTOR E FISCAIS TITULARES, seus substitutos
serdo responsaveis pelo contrato com as mesmas atribuicdes do gestor e fiscais titulares.

Art, 7° As atividades de gestdo e ﬁscallzaga 0 da execucdo contratual aqui determinadas devem ser realizadas
de forma preventiva, rotineira e sistematica, devendo ser exercidas por agentes publicos, equipe de fiscalizacdo

ou Unico agente publico, desde gue, no exercicio dessas atribuicbes, fique assegurada a distincdo dessas
atividades e

das

em razao do volume de trabalho, nhdo comprometa o as acoes relacionadas a gestdo do

contrato.

desempenho de to

Art. 8° Encaminhar expediente ao setor requisitante com os elementos necessarios a instauragdo de novo
procedimento de compra para substituir em vigor ou prorrogacao contratual, com antecedéncia minima de
150 (cento e cinquenta dias).

Aracruz/ES, 06 de junho de 2025.

AMADEU ZONZINI WETLER
Diretor Geral do SAAE Decreto 48.394/2025

ANEXO I - PORTARIA SAAE-ARA-128/2025

Setor: Setor de Transporte

FISCALIFISCAL|FISCALFISCAL ADIMI-

PROCESSOEMPRESA OBJETO CONTRATO GESTORGE ST O R|TECNICO/ TECNIC O|ADMINISTRA|NISTRATI VO
N.° N.° TITULAR |SUBSTITUTO | TITULAR | SUBSTITUTO | TIVO TITULAR | SUBSTITUTO
025/2024

M O R OLlocacdo de037/2024  |vo PereiraV a g n e r|Josemar|/W a g n e r|Josemar Wagner  Valentin

CONSTRUCAO ECaminhéo da  Silva Pelissari Alves dos | Valentin de Alves dos de

TERRAPLANAGEM Munck Filho De Marchi Reis Oliveira Reis Oliveira

LTDA Mat. 355 | Mat. 183 Mat. 105 |Mat. 554 Mat. 105 Mat. 554

Protocolo 1568404
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PORTARIA SAAE-ARA-129/2025

Dispbe sobre exoneracdo de servidor efetivo do
Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Aracruz-ES.

O Diretor Geral do Servigo Autonomo de Agua e
Esgoto de Aracruz, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuicdes legais, que Ihe confere o Decreto
n.0 48.394, de 09/04/2025 e de acordo com a Lei n.©
3.943/2015 e suas alteragoes, resolve:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, o servidor Marcos
Felipe dos Santos Martins, matricula 538, do
cargo efetivo de Agente Administrativo do Servigo
Autonomo de Agua e Esgoto de Aracruz-SAAE, a
partir de 05/06/2025.

Aracruz-ES, 09 de junho de 2025.

AMADEU ZONZINI WETLER
Diretor Geral do SAAE
Decreto 48.394/2025
Protocolo 1568829

Servigo Autonomo de Agua e Esgoto de Iconha

30 ADITIVO DE CONTRATO 015/2022
Processo Administrativo n.© 000155/2022.
Contratante: Servico Autbnomo de Agua e Esgoto
CNPJ: 27.744.234/0001-08
Contratado: E&L PRODUCOES DE SOFTWARE
LTDA pelo valor: R$ 52.064,52 (cinquenta e dois
mil e sessenta e quatro reais e cinquenta e dois
centavos)
Objeto: contratacdo de empresa especializada em
fornecimento de sistemas informatizados de gestao
publica, englobando cessdo de direito de uso,
instalacao, implantacdo, treinamento, customizacao,
migracao, adequacgao, suporte técnico, atualizagdo
tecnologica e assisténcia técnica [...]
Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da assinatura

Iconha-ES, 06 de junho de 2025
Tarciso Jesus Marin

Diretor do Saae
Protocolo 1568030

Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Jaguaré

139 Aditivo ao Contrato 001/2013

O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOSTO DE
JAGUARE - SAAE torna publico o 120 termo aditivo ao
contrato n® 001/2013 com a empresa HIDROGERON
TRATAMENTO DE AGUA E ESGOTO LTDA.

Objeto: prorrogacao do contrato de locagao n©
001/2013.

VIGENCIA: 01 de Julho de 2025 a 30 de Junho de
2026.

VALOR: Global do contrato e de R$ 91.694,52
(noventa e um mil seiscentos e noventa e quatro

reais e cinquenta e dois centavos).
Jaguaré - ES, 09 de Junho de 20254.

SAAE - Servigo Autbnomo de Agua e Esgoto
VALMIR CESAR CRISTO
Diretor/Presidente  Portaria 1033/24

Protocolo 1568028

Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Linhares

PORTARIA SAAE-LIN N°
09/06/2025

215/2025, DE

DispGe sobre alteragdo de gozo de férias de servidora.

O Diretor Geral do Servico Autbnomo de Agua
e Esgoto de Linhares, Estado do Espirito Santo,
nomeado pelo Decreto n°. 021/2025 de 02/01/2025,
no uso das atribuicdes legais;

Considerando a Lei Complementar n°® 77/2020, de
29/12/2020;

Considerando o Processo Saae n° 736/2025.
RESOLVE:

Art. 10 Alterar o primeiro periodo de gozo de férias da
servidora ARIELLY SILVA DE ALMEIDA, Matricula
785, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo,
que seriam fruidos no periodo de 01 a 15/07/2025
(quinze dias). conforme Portaria SAAE-LIN NO©
297/2024, de 10/11/2024, a serem fruidos no
periodo de 07 a 21/08/2025.

Art. 20 Esta Portaria_entra em vigor nesta data,
revogadas as disposicOes contrarias.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Linhares,
Estado do Espirito Santo, aos nove dias do més de
junho do ano de dois mil e vinte e cinco.

YOSHITO DE SOUZA FUKUDA
Diretor-Geral
Matricula 1138
Protocolo 1568308

216/2025, DE

PORTARIA SAAE-LIN N°
09/06/2025.

Dispde sobre designacao de servidora para responder
por funcdo de confianca.

O Diretor Geral do Servigo Auténomo de Agua
e Esgoto de Linhares, Estado do Espirito Santo,
nomeado pelo Decreto n°. 021/2025 de 02/01/2025,
no uso das atribuicdes legais;

Considerando as necessidades dos servicos;
Considerando o Processo Saae n® 736/2025.
RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora ARIELLY SILVA DE
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ALMEIDA, ocupante do cargo de provimento efetivo
de Auxiliar Administrativo, matricula 785, para
responder, interinamente, pela Chefia da Secdo de
Servicos Gerais - referéncia FCA-3, no periodo de
01/07/2025 a 30/07/2025 (trinta dias), por motivo
de férias regulamentares da titular, Sra. ADRIANA
MARCIONILIO CAETANO MOTA, fazendo jus a
respectiva gratificacdo de fungao.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se as disposi¢des contrarias.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Linhares,
Estado do Espirito Santo, aos nove dias do més de
junho do ano de dois mil e vinte e cinco.

YOSHITO DE SOUZA FUKUDA
Diretor-Geral
Matricula 1138
Protocolo 1568324

PORTARIA SAAE-LIN N°
09/06/2025

217/2025, DE

Disp0e sobre alteracdo de gozo de férias de servidora.

O Diretor Geral do Servico Auténomo de Agua
e Esgoto de Linhares, Estado do Espirito Santo,
nomeado pelo Decreto n°. 021/2025 de 02/01/2025,
no uso das atribuicdes legais;

Considerando a Lei Complementar n°® 77/2020, de
29/12/2020;

Considerando o Processo Saae n® 734/2025.
RESOLVE:

Art. 10 Alterar o primeiro e o segundo periodo de
férias do servidor MARIA AUGUSTINHA DOS
SANTOS SALUSTIANO, Matricula 814, ocupante
do cargo de Ajudante, que seriam fruidos nos
periodos de 02 a 16/01/2026 (quinze dias) e de
15 a 29/05/2026 (quinze dias), conforme Portaria
SAAE-LIN N°© 297/2024, de 10/11/2024, a serem
fruidos no periodo de 02/01/2026 a 31/01/2026
(trinta dias).

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogadas as disposicbes contrarias.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Linhares,
Estado do Espirito Santo, aos nove dias do més de
junho do ano de dois mil e vinte e cinco.

YOSHITO DE SOUZA FUKUDA
Diretor-Geral
Matricula 1138
Protocolo 1568336

Ordem de Fornecimento

AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO
N°144/2025
Processo n° 000346/2025 i
CONTRATANTE: SAAE - Servico Autbnomo de Agua
e Esgoto de Linhares-ES.
CONTRATADA: QUIMAFLEX PRODUTOS QUIMICOS
LTDA.
CNPJ: 13.224.500/0001-59
OBJETO: Aquisicdo de 1.600 ampolas (reagente
bacterioldgico) para ser utilizado nas analises
microbiologicas que sao realizadas no laboratorio da
ETA SEDE para controle de processo e de qualidade
conforme exigencia da Portaria n 888, de 04 de maio
de 2021. R
PREGAO ELETRONICO N°.: 07/2025.
VA_L())R TOTAL: R$ 13.600,00 (treze mil e seiscentos
reais).
DATA DA EMISSAO DA A.F.: 06/06/2025.
PRAZO DE ENTREGA: 05 (cinco) dias.
RECURSOS:
1901.1751200682.199.3390300000
0.150000000002

Ficha 35.
Linhares-ES, 09/06/2025.
Yoshito de Souza Fukuda
Diretor Geral
Protocolo 1568036

CONTRATO N° 25/2025
PROCESSO N° 000428/2025
CONTRATANTE: SAAE - SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO
CONTRATADA: HIGH LEVEL COMERCIAL
CNPJ: 16.847.666/0001-10
OBJETO: Aquisicao de nobreaks.
DATA DA ASSINATURA: 09/06/2025.
VIGENCIA: 12 (doze) meses.
VALOR TOTAL: R$ 51.140,00 (cinquenta e um mil,
cento e guarenta reais)
DOTACAO: 1901.1712200702.194
Linhares-ES, 09/06/2025.
Yoshito de Souza Fukuda
Diretor-Geral do SAAE
Protocolo 1568285

Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de
Marilandia

TERMO DE CREDENCIAMENTO

O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
MARILANDIA-ES, pessoa juridica de direito publico,
com sede na Rua Ettore Milaneze, 80, Centro,
Marilandia - ES, CEP: 29725-000, inscrito no CNPJ sob
0 nO 27 %¥* xx%/x*xx*.02 neste ato representado
pelo Sr Marcos Ramon Vettoraci, Diretor desta
Autarquia, residente na Rua Jocondo Caliman, n©°
190, Centro, Marilandia-ES, CEP: 29.725-000,
portador do CPF nO 117 *** ***.94 e RG 22***79,
doravante denominado CONTRATANTE e, de outro
lado, a empresa Banco Cooperativo Sicredi S.A.
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pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
Sob 0 nO Q1.*¥** *xx/*x*xx*x_55 estabelecida na AV.
Assis Brasil, n® 3940, andar 12, Torre C, Bairro
Sao Sebastidao, Porto Alegre-RS, Cep: 91.***-900,
doravante denominada CONTRATADA, representada
conforme procuracao pela Sra. Leidiane Caroline
Ongaratto, Gerente de Produtos, portadora do
CPF nO (Q18.*¥** ***x.71 e portadora do RG n©°
10*****x*g94 SJS RS, e conforme procuracao o Sr.
Buno Carcagnoli, Administrador, portador do CPF
no 224 *** ***_.38 e portador do RG nO® 29****26
SSP SP, tendo em vista o que consta no Processo n©
001/2025 Chamamento publico para credenciamento
de instituigdes financeiras, como bancos comerciais e
cooperativas de crédito, para que realizem o servico
de recebimento das taxas referentes as contas de
agua, esgoto e servigos do SAAE de Marilandia-ES
por meio da leitura do cédigo de barras no padrdo
Febraban e em observancia as disposigdes da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagao
aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente de credenciamento e Processo
Administrativo 013/2025, mediante as clausulas e
condicOes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a
contratacdo de instituicdes financeiras (bancos
comerciais), caixas econOmicas e cooperativas de
crédito para prestacdo de servigos de recebimentos
de taxas das contas de agua, esgoto e servigos do
SAAE de Marilandia-ES, nas condicOes estabelecidas
no Termo de Referéncia.

2. CLAUSULA QUINTA - PRECO

2.1. O valor total da contratacdo mensal é de R$
2.477,13 (Dois mil, quatrocentos e setenta e sete
reais e treze centavos), perfazendo o valor total de
R$ 29.725,56 (Vinte e nove mil, setecentos e vinte e
cinco reais, e cinquenta e seis centavos);

3. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO

3.1. Ficaeleito o Foro da Comarca de Marilandia-ES
para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser
compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §19,
da Lei n® 14.133/21.

Marilandia, 02 de junho de 2025.

SERVICO DE AGUA E ESGOTO DE MARILANDIA
- SAAE
Marcos Ramon Vettoraci - Diretor
Protocolo 1568764

Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de
Itaguacgu

RESUMO DE CONTRATO

CONTRATO 011/2025

Processo n°: 052/2025

ID Cidades: 2025.034E0100001.09.0016
Modalidade: Dispensa de Licitagdo n° 016/2025
CONTRATANTE: Servico Autbnomo de Agua e
Esgoto de Itaguacu
CONTRATADA: Michael
11139567713

Objeto: Contratacdo De Empresa Especializada Na

Jeferson Tietz Loss

Prestagcdao De Servico De Manutengdo Preventiva E
Corretiva E Reparos Das Motocicletas, Pertencentes
a Autarquia

Valor total: R$ 37.500,00 (trinta e sete mil e
quinhentos reais)

VIGENCIA: 10/06/2025 a 10/06/2026

DATA DA ASSINATURA: 09 de junho de 2025

Itaguagu-ES, 09 de junho de 2025.
Claudismar Buss
Diretor
Decreto 11.437/2025
Protocolo 1568183

Servigo Colatinense de Meio Ambiente e
Saneamento Ambiental - SANEAR

PORTARIA SANEAR N° 139, DE 09 DE JUNHO
DE 2025

NOMEIA CARGO COMISSIONADO DE ASSESSOR
ESPECIAL DO SANEAR.

O Diretor-Geral do SANEAR - Servigo Colatinense
de Saneamento Ambiental, no uso das atribuicdes
legais e tendo em vista o que dispde a Lei Municipal
n° 6.931, de 07 de janeiro de 2022, e a Lei
Complementar Municipal n°® 134, de 01 de novembro
de 2022,

RESOLVE:

Artigo 1° Nomear, Larissa Rodrigues Eleotério
para ocupar o cargo de Assessor Especial do Servico
Colatinense de Saneamento Ambiental.

Artigo 2°A servidora desempenhara suas fungées no
setor Chefia de Atendimento ao Cliente da Diretoria
Comercial do SANEAR competindo-lhe, entre outras,
as atribuicdes conforme o previsto no artigo 60, da
Lei Municipal N°© 6.931/2022.

Artigo 3° Este ato entra em vigor na presente data.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Diretoria-Geral do  Servico Colatinense de
Saneamento Ambiental - SANEAR, em 09 de junho
de 2025.

Gustavo de Castro Neves
Diretor-Geral do Sanear
Decreto n© 30.030/2025
Protocolo 1568862

Consorcio Publico da Regido Noroeste do

Espirito Santo - CIM Noroeste -

Termos

TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL

DISPENSA N° 007/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 168/2025

Pelo presente instrumento particular, de um lado o
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CONS()R,CIO PUBLICO DA REGIAO NOROESTE
DO ESPIRITO SANTO - CIM NOROESTE/ES,
pessoa juridica de direito publico, com sede na
cidade de Av. Jodo Quiuqui, 26, sala 101, Centro,
Aguia Branca - ES - CEP: 29795-000, inscrito no
CNPJ sob o n° 02.236.721/0001-20, neste ato
representado por seu Presidente, Sr. AUGUSTO
ASTORI FERREIRA, doravante denominado
CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa JAIR
RODRIGO DA COSTA PAZ LIMA, inscrita no CNPJ
sob o n® 54.227.636/0001-08, com sede a Rod.
ES-080, s/n, Zona Rural, Aguia Branca/ES, CEP:
29795-000, neste ato representada por seu titular,
Sr. Jair Rodrigo da Costa Paz Lima, doravante
denominada CONTRATADA, resolvem de comum
acordo celebrar o presente TERMO DE RESCISAO
AMIGAVEL, mediante as clausulas e condigbes a
seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo tem por objeto a rescisdo amigavel
da Dispensa n°® 007/2025, que tem por objeto a
prestacdo de servigos de lavagem e higienizagao dos
veiculos do Consércio Publico da Regido Noroeste do
Espirito Santo - CIM NOROESTE/ES, firmado entre
as partes.

CLAUSULA SEGUNDA - DA MOTIVAGAO
Arescisdoamigaveljustifica-se em razao de alteragoes
operacionais e estratégicas na CONTRATADA,
que resultaram na descontinuagao definitiva das
atividades de lavagem e higienizacdo de veiculos,
impossibilitando o cumprimento do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DO CONSENSO

As partes declaram que a presente rescisao ocorre de
forma consensual, amigavel e sem quaisquer 6nus
reciprocos, ndo havendo que se falar em multas,
indenizacdes ou penalidades de qualquer natureza.

CLAUSULA QUARTA - DA EFICACIA

Este Termo passa a vigorar na data de sua assinatura,
produzindo efeitos legais imediatos, desobrigando
a CONTRATADA de qualquer obrigacdo contratual
pendente, desde que nao decorrente de eventual
execugao parcial ja realizada.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSIC()ES FINAIS
As partes se comprometem a manter a boa-fé, a
transparéncia e a colaboracdo mutua, assumindo
gue a rescisdo ora ajustada atende aos interesses
de ambas, ndo havendo pendéncias financeiras ou
materiais entre elas.

Aguia Branca - ES, 09 de junho de 2025.

AUGUSTO ASTORI FERREIRA
PRESIDENTE DO CIM NOROESTE

JAIR RODRIGO DA COSTA PAZ LIMA
CNPJ: 54.227.636/0001-08
Protocolo 1568273

Consorcio Publico da Regido Polinorte do
Espirito Santo - CIM Polinorte -

PORTARIA CIM POLINORTE N° 37 - P, DE 04
DE JUNHO DE 2025.

NOMEAR SERVIDORA PARA CARGO QUE
ESPECIFICA.

O Presidente do Consadrcio Publico da Regido Polinorte
- CIM Polinorte, no uso de suas atribuigdes, com
poderes que lhe confere o Estatuto e o Contrato de
Consoércio Publico;

Considerando o pedido através do processo
administrativo n® 0675/2024 de 30/07/2024;
Considerando o Edital de Processo Seletivo n©
002/2024;

RESOLVE:

Art. 1°. Contratar a servidora abaixo relacionada
para ocupar o cargo adiante especificado, com
vencimentos devidamente atualizados.

I - FERNANDA DE CARLI, para ocupar o cargo
de ENFERMEIRO PLANTONISTA na Unidade de
Pronto Atendimento Infantil de Linhares/ES - UPAI
24 HORAS a partir de 05/06/2025.

Art. 2°. O contrato de trabalho tera prazo de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

Art. 39, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

Art.4°, Revogam-se as disposicdes em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Ibiracu/ES, 04 de junho de 2025.

MARCO GERALDO GUERRA
Presidente
Consorcio Publico da Regido Polinorte - CIM
POLINORTE
Protocolo 1568297

PORTARIA CIM POLINORTE N° 38 - P, DE 04
DE JUNHO DE 2025.

NOMEAR SERVIDORA PARA CARGO QUE
ESPECIFICA.

O Presidente do Consadrcio Publico da Regido Polinorte
- CIM Polinorte, no uso de suas atribuicdes, com
poderes que |lhe confere o Estatuto e o Contrato de
Consoércio Publico;

Considerando o pedido através do processo
administrativo n® 0675/2024 de 30/07/2024;
Considerando o Edital de Processo Seletivo n©
002/2024;

RESOLVE:

Art. 19, Contratar a servidora abaixo relacionada
para ocupar o0 cargo adiante especificado, com
vencimentos devidamente atualizados.

I - ROZIANE ROCHA DO NASCIMENTO, para
ocupar o cargo de ENFERMEIRO PLANTONISTA na
Unidade de Pronto Atendimento Infantil de Linhares/
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ES - UPAI 24 HORAS a partir de 05/06/2025.

Art. 2°. O contrato de trabalho terad prazo de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

Art. 39, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

Art.4°, Revogam-se as disposicoes em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Ibiracu/ES, 04 de junho de 2025.

MARCO GERALDO GUERRA
Presidente
Consércio Publico da Regido Polinorte - CIM
POLINORTE
Protocolo 1568301

Consorcio Pablico da Regido Sudoeste Serrana -
CIM Pedra Azul

RESUMO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO
PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE No
112/2025 ORIUNDO DO CHAMAMENTO PUBLICO
N° 01/2025 - CIM PEDRA AZUL.

Contratante: Consoércio Publico da Regido
Sudoeste Serrana - CIM PEDRA AZUL, CNPJ N°
02.760.004/0001-01

Contratada: Dalila S Barros Fisioterapia, CNP] n©
60.707.117/0001-31.

Objeto: O objeto do presente Termo de
Credenciamento é a prestacao de servigos de saude
constantes do Anexo I do Edital de chamamento
Publico n°01/2025.

Vigéncia: 12 (doze) meses, a partir da data de sua
assinatura.

Data de Assinatura: 06 de junho de 2025.

Luciano Roncetti Pimenta
Presidente do Consdrcio Publico da Regido Sudoeste
Serrana - CIM PEDRA AZUL
Contratante

Dalila Soares Barros
Dalila S Barros Fisioterapia
Contratada
Protocolo 1568029

RESUMO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE No
114/2025 ORIUNDO DO CHAMAMENTO PUBLICO
N° 01/2025 - CIM PEDRA AZUL.

Contratante: Consércio Publico da Regido
Sudoeste Serrana - CIM PEDRA AZUL, CNPJ N°
02.760.004/0001-01

Contratada: Isabela Armani Servicos Médicos Ltda,
CNPJ n© 60.652.977/0001-15.

Objeto: O objeto do presente Termo de
Credenciamento é a prestacdo de servigos de saude
constantes do Anexo I do Edital de chamamento
Publico n°01/2025.

Vigéncia: 12 (doze) meses, a partir da data de sua
assinatura.

Data de Assinatura: 09 de junho de 2025.

Luciano Roncetti Pimenta
Presidente do Consdrcio Publico da Regido Sudoeste
Serrana - CIM PEDRA AZUL
Contratante

Isabela Armani Caetano de Almeida
Isabela Armani Servicos Médicos Ltda
Contratada

Protocolo 1568272

3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N° 34/2022.

Contratante: Consércio Publico da Regiado
Sudoeste Serrana - CIM PEDRA AZUL, CNPJ No°
02.760.004/0001-01.

Contratada: Centro Especializado de
Ortopedia e Traumatologia Ltda-ME, CNPJ N©°
13.365.146/0001-82.

Objeto: Prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato
em epigrafe pelo periodo de 12 (doze) meses, ou
seja, de 14 de junho de 2025 a 14 de junho de 2026.
Valor: Os valores dos servicos e procedimentos
a serem executados, conforme foi estabelecido
na Clausula Terceira do instrumento contratual,
serdao pagos de acordo com a Tabela de Valores de
Servicos e Procedimentos de Saude do CIM Pedra
Azul - TVSPS, vigente.

Ratificagdo: Ficam mantidas as demais clausulas
e condicoes do contrato originario, naquilo que ndo
contrariem o presente termo aditivo.

Afonso Claudio/ES, 09 de junho de 2025

Luciano Roncetti Pimenta - Presidente
Consorcio Publico da Regido Sudoeste Serrana -
CIM PEDRA AZUL
Contratante

Danilo Salesse Pacheco
Centro Especializado de Ortopedia e Traumatologia
Ltda-ME
Contratada
Protocolo 1568027

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N° 72/2024.

Contratante: Consorcio Publico da Regido
Sudoeste Serrana - CIM PEDRA AZUL, CNPJ No°
02.760.004/0001-01.

Contratada: Samylla Santos Louzada, CNPJ] N©°
55.054.783/0001-88.

Objeto: Prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato
em epigrafe pelo periodo de 12 (doze) meses, ou
seja, de 10 de junho de 2025 a 10 de junho de 2026.
Valor: Os valores dos servicos e procedimentos
a serem executados, conforme foi estabelecido
na Clausula Terceira do instrumento contratual,
serdao pagos de acordo com a Tabela de Valores de
Servicos e Procedimentos de Saude do CIM Pedra
Azul - TVSPS, vigente.

Ratificagdo: Ficam mantidas as demais clausulas
e condicoes do contrato originario, naquilo que ndo
contrariem o presente termo aditivo.

Afonso Claudio/ES, 09 de junho de 2025.
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Luciano Roncetti Pimenta - Presidente
Consorcio Publico da Regido Sudoeste Serrana -
CIM PEDRA AZUL
Contratante

Samylla Santos Louzada
Samylla Santos Louzada
Contratada
Protocolo 1568236

Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores do Municipio de Boa Esperanca -
IPASBE

PORTARIA N° 15 DE 06/06/2025

“Disp0e sobre a Designacdao do servidores para
conduzir os atos da Contratacdao - Processo n°
133/2025 do IPASBE.”

O Superintendente do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores do Municipio de Boa
Esperanca - ES, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei Municipal n°® 1.269/2005 e pelo
Decreto Municipal n© 9.588/2025, resolve:

Art. 1° - DESIGNAR servidoras deste Instituto
de Previdéncia para executar os atos necessarios
visando o processamento da contratacdo de um
empresa para Administrar o Curso de capacitagao
para certificacdo membros de conselhos e de
membros comité de investimentos deste RPPS,
conforme Processo n°® 133/2025, em atendimento a
Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 2° - Fica designada a servidora Gisele de
Jesus Silva para realizar os atos relativo a AGENTE
DE COMPRAS;

Art. 3° - Fica designada a servidora Maria Maura
Rodrigues de Medeiros Oliveira para realizar os
atos relativo a AGENTE DE CONTRATACAO;

Art. 4° - Fica designada a servidora Lucinéia
Chaves de Oliveira para realizar os atos relativo a
FISCAL DE CONTRATOS;

Art. 59 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 6° - Revogam-se as disposicées contrarias.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Boa Esperanca - ES, 06 de junho de 2025.
Domingos Ramos de Oliveira Souza

Superintendente do IPASBE
Protocolo 1567956

Licitacoes

Prefeituras

Alegre

Dispensa de Licitacao

TERMO DE RATIFICACAO
“Dispensa de Licitacao n° 00006/2025"
Considerando a regularidade do presente
procedimento, a justificativa da necessidade da
contratacdo pretendida e a consonancia com a
legislagdo pertinente, RATIFICO a Dispensa de
Licitagcao, para o fim de AUTORIZAR a contratagao
por dispensa de licitacdo da despesa abaixo
especificada, cujo objeto é a “reconstrucdo de
cabeceiras de pontes de concreto”, com fulcro no
Artigo 75, inciso VIII da Lei Federal n°, 14.133/2021,
e em consonancia com Parecer Juridico acostado
aos autos, conforme Art. 72, inciso III do mesmo

diploma legal.
Cod. ID. Cidades: 2025.004E0700001.09.0008
Proc. N°: 2025-GXPF8
Contratada: R&D construgao comercio e servigos Itda
CNPJ N©°: 58.051.223/0001-68
Endereco: Rodovia Toufik Faissal, 16, Placa, Alegre/
ES
Valor Total: R$ 192.582,13 (cento e noventa e
dois mil quinhentos e oitenta e dois reais e treze
centavos).
Alegre/ES, 09 de junho de 2025.
NEMROD EMERICK
Prefeito Municipal
Protocolo 1568107

Alfredo Chaves

Dispensa de Licitacao

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 046/2025
Secretaria Municipal de Agricultura
ID CIDADES: 2025.005E0700001.09.0046
Processo Adm. N.° 5301/2025
FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. N.¢0 75, INCISO
IT DA LEI N.© 14.133/2021
Prefeitura Municipal de Alfredo Chaves/ES,
representado pelo Exmo. Prefeito Sr. Hugo Luiz
Picoli Meneghel
OBJETO: Contratacdo de prestacao de servicos de
Médico Veterinario, para atender a demanda da 5032.
Festa da Banana e do Leite de Alfredo Chaves.
PERIODO DAS PROPOSTAS: 10/06/2025 a
13/06/2025;
As propostas deverao ser encaminhadas para o
gnderego de e-mail: semag@alfredochaves.es.gov.
r.

, ou apresentadas presencialmente na Secretaria
Municipal de Agricultura. Maiores detalhes: sites
www.alfredochaves.es.gov.br
ou www.portaldecompraspublicas.com.br
Maiores informacdes 0800 000 4318.
Felipe Lovatti Holzmeister Secretdrio Municipal de
Agricultura

Protocolo 1568279
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Inexigibilidade de Licitagao

AVISO DE RATIFICACAO INEXIGIBILIDADE

Inexigibilidade n°: 00037/2025/ADM.

Processo Adm. n° 005683/2025.

ID: 2025.005E0700001.10.0030

Prefeitura Municipal de Alfredo Chaves/ES,

representado pelo Exmo. Prefeito Sr. Hugo

Luiz Picoli Meneghel, e a empresa ILZA

GONCALVES DE OLIVEIRA 52919587153, CNPJ no°

22.057.626/0001-77

Objeto: Contratacdo de servicos artisticos musico/

banda, empresaria exclusiva para atender ao

Calendario Turistico-Cultural de 2025 do municipio de

Alfredo Chaves/ES, conforme condicOes e exigéncias

estabelecidas neste instrumento.

Quantidade: 02

Valor Unitario: $18.000,00 (Dezoito mil reais)

Valor Total: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais)

Dotagao: 14001.2369500272.145

Fonte de Recurso: 150000009999

Elemento de Despesa: 33903900000

Ficha n°: 716

Vigéncia: 216 dias

Autorizado pelo Prefeito.

Assinatura: 06/06/2025

Hugo Luiz Picoli Meneghel - Prefeito Municipal
Protocolo 1568221

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N© S009/2025
PROCESSO N©°, 8.936/2025
ID CidadES TC-ES: 2025.009E0500001.01.0002
O Municipio de Aracruz, por intermédio da Equipe
de Pregdo da Secretaria Municipal de Saude, torna
publico que foi instaurado Procedimento Licitatorio
na modalidade Pregdo Eletronico n® S009/2025, que
tem como objeto a aquisicao de alimentagao (ragao)
para caes e gatos e outros itens para a higiene de
animais para atender as necessidades do CCZVA/
GVS/SEMSA, no Sistema de Registro de Preco, pelo
periodo de 12 meses.
Abertura das propostas:
27/06/2025.
Inicio da disputa: as 09h00min do dia 27/06/2025.
Edital: Disponibilizado nos sites:
PMA: www.aracruz.es.gov.br.
BLL: Endereco Eletrénico de Disputa:
lanceeletronico.cloudapp.net
Endereco Eletronico de Cadastro no Sistema: http://
bll.org.br/cadastro/
Email: semsa.pregao@aracruz.es.gov.br.
Aracruz, 09 de junho de 2025.
Thais Trivilin de Paula
Pregoeira Oficial da SEMSA
Protocolo 1568278

as 08h0OOmin do dia

http://

Inexigibilidade de Licitagao

INEXIGIVEL DE LICITACAO, CONFORME art.
74, inciso II no Caput do art. 92, da Lei n°
14.133/2021, por Inexigibilidade de Licitagao
E SUAS ALTERACOES.

N° PROCESSO - 21790/2025

ID 2025.009E0600016.10.0116

Ratifico em todos os termos e reconheco a
inexigibilidade de procedimento licitatério tendo
por objeto a Prestacdo de Servigos Artisticos,
pois 0 mesmo estd obrigado pelo processo de
CHAMAMENTO PUBLICO PRATA DA CASA 1II
realizado através do processo administrativo de n.°
46.106/2024, no qual credencia e habilita artistas
e grupos artisticos e culturais para a realizacao
de eventos da Secretaria Municipal de Turismo
e Cultura do Municipio de Aracruz/ES, assim
respeitado todos os procedimentos e etapas contidos
no edital, sendo eles o credenciamento e habilitacao,
segue contratacdao de 01 (uma) apresentacdo do
cantor BIELZINHO BRITO com duragdo minima
de 90min (noventa minutos), a ser realizada no
dia 14/06/2025 as 16h na Comunidade de
Ribeirdo do Meio, em Guarana - Aracruz/ES,
em comemoragao a PROGRAMACAO DO EVENTO
“FESTA COMUNITARIA DE RIBEIRAO DO MEIO”,
em Guarana- ARACRUZ - ES, na forma de apoio
por parte desta Secretaria (SEMTUR), no fomento
a Cultura de nosso Municipio, em Aracruz/ES, pelo
valor de R$3.000.00 (trés mil reais), firmado
com a sua empresa, 49.418.281 JOSELIA SILVA
COSTA - BIELZINHO BRITO, inscrita no CNPJ n°
49.418.281/0001-96, situada na Est. Ribeirdo do
Meio, S/n, Guarana, CEP: 29.195-497, Aracruz/ES
denominado contratado com fundamentagdo legal
no artigo art. 74, inciso II no Caput do art. 92, da Lei
n% 14.133/2021 e suas alteracgoes.

Aracruz/ES, 05 de junho de 2025.

HELDER TABOSA DELFINO Secretario de Turismo
e Cultura
DECRETO N.© 48.394, DE 09/04/2025
Protocolo 1568503

TERMO DE R__ATIFICA(,‘I':\O DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19969/2025

ID 2025.009E0600016.10.0117

Nos termos do artigo 74, inciso 1I, combinado com o
caput do artigo 92 da Lei Federal n© 14.133/2021, e
considerando a justificativa técnica apresentada pela
Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, bem como
o parecer juridico favoravel constante nos autos do
processo supracitado, RATIFICO a inexigibilidade de
licitacdo para a contratacdao da empresa 44.410.170
MESSIAS MATIAS REZENDE - ME, inscrita no
CNPJ sobon©44.410.170/0001-10, com sede na
Rua Prefeito Augusto Ferreira Lamego, n° 47, bairro
Vila Nova , Aracruz/ES, CEP n© 29.194-518, neste
ato representada por Sr. Messias Matias Rezende.
A contratacdo tem por objeto a realizacdo de
show musical do cantor ALLAN REZENDE, a ser
apresentado no dia 28 de junho de 2025, as
19h00min, como parte da programacgao musical
na 4@ Edicdao da Festa do Bairro Segatto, no
municipio de Aracruz/ES, apoiado pela Secretaria
Municipal de Turismo e Cultura.

O valor global da contratacdo é de R$ 9.000,00
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(nove mil reais), englobando caché artistico,

transporte, hospedagem, alimentacdo, logistica,

carregadores e demais encargos operacionais

indispensaveis a execugdo do objeto.

A presente contratacdo tem como objetivo

impulsionar o turismo, dinamizar a economia local

e ampliar a visibilidade do evento, por meio da

apresentacao de artista de renome regional,

em consonancia com os objetivos estratégicos de

promover o desenvolvimento econémico e oferecer

entretenimento de qualidade a comunidade.

Publique-se o presente ato na imprensa oficial,

conforme estabelecido no artigo 94 da Lei Federal

n° 14.133/2021, para fins de eficacia da ratificacdo

aqui proferida.

Aracruz/ES, 28 de maio de 2025.

HELDER TABOSA DELFINO

Secretario de Turismo e Cultura

DECRETO N.° 48.394, DE 09/04/2025
Protocolo 1568889

CEDGRATEL LT

Aviso de Licitacao

MUNICIiPIO DE BAIXO GUANDU-ES
AVISO DE LICITACOES

PREGAO ELETRONICO N° 012/2025
Processo Administrativo n® 003536/2025.

O Municipio de Baixo Guandu/ES torna publico que
fara realizar a licitagdo na modalidade PREGAO
ELETRONICO, tipo menor preco, modo de disputa
aberto, na forma prevista na Lei n© 14.133/2021.

OBJETO: Formalizacao de Registro de Precos
para eventual e futura Contratacao de empresa
para a aquisicdio de Gas GLP em Botijas
em atendimento a Secretaria Municipal de
Educacao.

ABERTURA DAS PROPOSTAS €E SESSAO
PUBLICA: AS 09 HORAS O DIA 25/06/2025.

Local de realizacdo da sessdo publica eletronica:
www.portaldecompraspublicas.com.br

O edital e documentagdo anexa estarao disponiveis
nos sites: www.portaldecompraspublicas.com.br e
www.pmbg.es.gov.br

Cidades/TCE-ES 2025.011E0600005.01.0002

Tel: (27) 3732-8900.
Endereco: Rua Fritz Von Lutzow, n° 217, Centro.

Baixo Guandu/ES, 09 de junho de 2025.

JANDERSON ALMEIDA ROSA MATOS
Pregoeiro Municipal
Decreto n° 7.505/2024
Protocolo 1568538

Dispensa de Licitacao

CANCELAMENTO DO AVISO DE PESQUISA DE
PRECOS PARA DISPENSA DE LICITACAO N°
171/2025

PROCESSO 003836/2025

O Municipio de Baixo Guandu, Estado do Espirito
Santo, torna publico o cancelamento do aviso de
pesquisa de pregos N° 171, para a contratagao
de empresa espeC|aI|zada para a prestacao
de servicos de destinagdo final de residuos
da construgdo civil Classe A e residuos
sélidos classe II - ndao perigosos”, destinado ao
atendimento da demanda da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente, referente
ao protocolo 1559330. Motivo do cancelamento:
Readequacdo do Termo de Referéncia pela secretaria
solicitante.

Baixo Guandu -ES, 10 de junho de 2025.

Setor de Compras
Protocolo 1568392

AVISO DE APRESENTACAO DE PROPOSTAS DE
PRECOS PARA PROCESSO DE DISPENSA DE
LICITACAO - N° 0181/2025

PROCESSO N° 005135/2025

O Municipio de Baixo Guandu, Estado do Espirito
Santo, torna publico o aviso para “contratacdo
de empresa especializada em arquitetura e/
ou engenharia para execucao de obras de
construcao de salas de aula da EMUEIEF Alto
Batuta, Alto Mutum Claro, no municipio de
Baixo Guandu”, destinado ao atendimento da
demanda da Secretaria Municipal de Educacao, com
fundamento no inciso II, do artigo 75, da Lei Federal
n° 14.133/2021.

Os interessados em apresentar proposta de precos e/
ou tomar ciéncia das condigBes/exigéncias tecnicas,
administrativas e financeiras da contratagao, poderao
acessar o processo completo no sitio eletrnico
do municipio de Baixo Guandu, ES, https: //pmbg
es.gov.br/avisos-de-pesquisa- -de- precos/,

solicitar através do e-mail comprasbalxoguandu@
gmail.com ou compras@pmbg.es.gov.br.

As propostas deverdo ser enviadas em até 03 (trés)
dias uteis ap6s a publicagdo. Caso a quantidade
pretendida de propostas ndo seja alcancada dentro
do prazo estipulado, o aceite podera ser estendido.
Mais informagOes podem ser obtidas pelo telefone
(27) 3732-8900, e-mail: comprasbaixoguandu@
gmail.com ou compras@pmbg.es.gov.br.

Baixo Guandu - ES, 10 de junho de 2025.

Setor de Compras

Protocolo 1568808

Dispensa de Licitacao

Barra de Sao Francisco

RESULTADO DISPENSA DE LICITACAO N°
0035/2025.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
005084/2025.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada em
prestagao de servigos para, manutengao e conserto
de bombas da Captacao de Agua do Distrito de Santo
Antonio. .
A PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO
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FRANCISCO, adiante denominado CONTRATANTE,
inscrita no CNPJ/MF sob o0 n° 27.165.745/0001-67,
com sede a Rua Astrogildo Romao dos Anjos, n° 478
Centro Barra de Sao Estado do Espirito Santo - CEP
- 29.800-000, em conformidade com Art. 75, inciso
II - da Lei Federal n.° 14.133/2021 torna pl’Jinco
para conhecimento dos interessados o RESULTADO
DA DISPENSA N© 0035/2025, que tem o objeto em
epigrafe.
Empresa Habilitada e Vencedora: UNIAO
EMPREENDIMENTOS E SANEAMENTO AMBIENTAL
LTDA - CNPJ: 09.537.480/0001-07, vencedora
dos itens no valor total de: R$ 7.533,79 (sete mil,
guinhentos e trinta e trés reais e setenta e nove
reais).
Outras informacdes poderdo ser obtidas pelo e-mail
licitacao@pmbsf.es.gov.br, no horario de 08h as 11h
e 13h as 17h, de segunda- “feira a sexta feira.
IDCidades: 2025.012E0700001.09.0035
Barra de Sao Francisco -ES 09 de junho de 2025.
CLAUZENIRA BUENO GALHARDO
Secretaria Municipal de Servigos Publicos delegados
de Agua Potavel, Esgoto, Internet e Energia

Eletrica.
Protocolo 1568168

ATO DE DISPENSA DE INSTAURACAO DE

PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 0035/2025
A Prefeitura Municipal de Barra de Sao Francisco -
Estado do Espirito Santo, por meio da Secretaria
Municipal de Servigos PUblicos delegados de Agua
Potavel, Esgoto, Internet e Energia Elétrica,
DISPENSA a mstauragao de Procedimento L|C|tator|o
para Contratacdo de empresa especializada em
prestacdo de servigos para, manutengao e conserto
de bombas da Captacao de Agua do Distrito de Santo
Antbnio, conforme tudo o que consta no Processo
n° 005084/2025.

Fundamento Legal: Art. 75, II da Lei 14.133/2021.
Valor Total: R$ 7.533,79 (sete mil, quinhentos e
trinta e trés reais e setenta e nove rea|s)
Contratado: UNIAO EMPREENDIMENTOS
E SANEAMENTO AMBIENTAL LTDA - CNPJ:
09.537.480/0001-07

Cddigo CidadES: 2025.012E0700001.09.0035

Barra de Sao Francisco - ES, 09 de junho de 2025.

CLAUZENIRA BUENO GALHARDO
Secretaria Municipal de Servigos Publicos delegados
de Agua Potavel, Esgoto, Internet e Energia
Eletrica.
Despacho Administrativo
Ratifico o Ato de Dispensa acima, nesta data, para
que produza seus juridicos e Iegals efeitos.
Barra de Sao Francisco - ES, 09 de junho de 2025.
ENIVALDO EUZEBIO DOS ANJOS
Prefeito Municipal
Protocolo 1568172

Cachoeiro de Itapemirim

Aviso de Licitacao

AVISO DE LICITAGAO
O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, por
meio da Comissdo de Contratacdo, torna publica a
realizacdo da CONCORRENCIA n° 004/2025, na
forma eletrénica, cujo objeto € a contratagdo de
empresa paraaexecugaodeserwgosde recapeamento
asfaltico em ruas dos bairros Santa Helena, Rubem
Braga, Novo Parque, Basileia, Zumbi eAmareIo no
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES. Protocolo

dos envelopes_ até o dia 31/07/2025, as 12h59min.
Inicio da Sessdo de Disputa: 31/07/2025 as 13h.
Local: Edital disponivel nos sites https: //WWW por-
taldecompraspublicas.com.br e cachoeiro.es.gov.br/
licitacao.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 09/06/2025
KATIA APARECIDA BOTELHO MORAES
Presidente da Comissdo

Protocolo 1568787

Aviso de Licitacao

ABERTURA DE LICITACAO
Processo 11.520/2024
O Municipio de Castelo - ES - torna publico estar
realizando licitagdo sob a modalidade de Pregao
Eletronico 071/2025 - SRP, do tipo menor
preco, visando a aquisicao de tabletes para uso dos
profissionais da Atencao Primaria a Saude. Inicio
de recebimento das propostas e disponibilizacao do
Edital: 10/06/2025. Data da sessdo: 26/06/2025 -
Horario: 09:30 h. Edital a disposicdo no endereco
www.castelo.es.gov.br e https://www.licitanet.com.
br/
Castelo, ES, 09/06/2025
CLEIDIANO ALOCHIO COAIOTO
Pregoeiro Oficial
Protocolo 1568477

ABERTURA DE LICITACAO
Processo 19.121/2024
O Municipio de Castelo - ES - torna publico estar
realizando licitacdo sob a modalidade de Pregao
Eletronico 075/2025 - SRP, do tipo menor
preco, visando a aquisicdo de notebooks de alto
desempenho. Inicio de recebimento das propostas
e disponibilizacdo do Edital: 10/06/2025. Data da
sessao: 24/06/2025 - Horario: 14:30 h. Edital a
disposicdo no endereco www.castelo.es.gov.br e
https://www.licitanet.com.br/
Castelo, ES, 09/06/2025
CLEIDIANO ALOCHIO COAIOTO
Pregoeiro Oficial
Protocolo 1568571

ABERTURA DE LICITACAO
Processo 18.907/2024
O Municipio de Castelo - ES - torna publico estar
realizando licitacdao sob a modalidade de Pregao
Eletronico 076/2025 - SRP, do tipo menor
preco, visando a futura aquisicdo através de ata de
registro de precgos, 60 (sessenta) unidades de filtro
para bebedouro industrial para uso da Secretaria
Municipal de Salde e todos seus setores e Unidades
de Saude. Inicio de recebimento das propostas e
disponibilizacdo do Edital: 10/06/2025. Data da
sessdo: 24/06/2025 - Horario: 09:30 h. Edital a
disposicdo no endereco www.castelo.es.gov.br e
https://www.licitanet.com.br/
Castelo, ES, 09/06/2025
CLEIDIANO ALOCHIO COAIOTO
Pregoeiro Oficial
Protocolo 1568606
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ABERTURA DE LICITACAO
Processo 14.995/2024
O Municipio de Castelo - ES - torna publico estar
realizando licitacdo sob a modalidade de Pregao
Eletrénico 077/2025 - SRP, do tipo menor prego,
visando a aquisicdo de telha galvanlzada Inicio de
recebimento das propostas e disponibilizacdo do
Edital: 10/06/2025. Data da sessao: 24/06/2025 -
Horario: 10:00 h. Edital a disposicdao no enderego
www.castelo.es.gov.br e https://www.licitanet.com.

br/
Castelo, ES, 09/06/2025
CLEIDIANO ALOCHIO COAIOTO
Pregoeiro Oficial
Protocolo 1568612

PRORROGA(;AO PE 062/2025 - SRP
O Municipio de Castelo - ES, torna publico aos
interessados que o Pregdo Eletrénico n° 062/2025,
com abertura marcada para o dia 17/06/2025 as
09:30 h, foi alterado para o dia 23/06/2025 as 10:00
h. ObJeto aquisicao de medicamentos padronizados
na REMUME/2022 (Portaria SEMSA n® 267/2022) e
ndo padronizados que o municipio possui histoérico
de doacao a usudrios do SUS Municipal, outros ainda
padronizados na RESOLUCAO DST/INFEC(;OES
OPORTUNISTAS CIB/SUS-ES N° 241/2017, conforme
especificagdes contidas no TERMO DE REFERENCIA -
ANEXO 1 do Edital.
Castelo,ES, 09/06/2025
CLEIDIANO ALOCHIO COAIOTO
Pregoeiro Oficial
Protocolo 1568770

Aviso de Licitacao

PREGAO ELETRONICO
N. 009/2025
Processo Adm: 5414/2025
ID CIDADES N. 2025.019E0500002.01.0004

O MUNICIPIO DE COLATINA/ES torna publico que
realizara licitagdo, na modalidade Pregao Eletronico,
através do site www.portaldecompraspublicas.com.
br, visando a Formalizacdo de Registro de Precos
para aquisicao de medicamentos durante o ano
2025/2026 para o atendimento das demandas
das Farmacias Basicas de Saude do Municipio
de Colatina/ES.

Abertura: 10 horas, do dia 23 de junho de
2025. O editall encontra-se disponivel nos sites
www.colatina.es.gov.br e https://www.portalde-
compraspublicas.com.br

Colatina/ES, 09 de junho de 2025.

Terciany Cris Bertolini Siqueira
Agente de Contratagao
Protocolo 1568618

Adjudicacao e/ou Homologacao

EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
DA CONCORRENCIA ELETRONICA N°
003/2025
ID-CIDADES N° 2025.019E0500002.01.0002
O Municipio de Colatina/ES torna publico o Extrato

253

do Termo de Adjudicacdo e Homologagao da
Concorréncia Eletrénica n% 003/2025.
Objeto: Construcdo do Centro de Atengao Psicossocial
(CAPS 1I), localizado na rua Joel Francisco de Souza,
bairro Castelo Branco, em Colatina/ES.
Empresa vencedora: FRATER SERVICOS E
CONSULTORIA LTDA., CNPI n©40.784.776/0001-64,
no valor de R$ 2.044.521,21 (dois milhdes e quarenta
e quatro mil e quinhentos e vinte e um reais e vinte
e um centavos).
Colatina/ES, 09 de junho de 2025.
VINICIUS JOSE BRAVO
Secretario Municipal de Obras
Decreto n© 31.133/2025
Protocolo 1568064

Aviso de Licitacao

Domingos Martins

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS
MARTINS
ESTADO DO ESPIRITO SANTO .

AVISO DE REPUBLICACAO DE LICITACAO
A Prefeitura Municipal de Domingos Martins/Fundo
Municipal de Saude, torna publico que, apéds alteragao
nas especificacbes do edital, foi REPUBLICADA a
abertura do processo Jicitatério especificado a seguir:

PREGAO ELETRONICO N° 013/2024 FMS
Objeto: Aquisicdo de Materiais Permanente,
Informatica, Moveis, Eletrodomésticos e Médico
Hospitalar para equipar e estruturar as Unidades
Basicas de Saude de acordo com recursos da Emenda
Parlamentar propostan®13959466000123001/2023.
Data de abertura: 27 de junho de 2025 - 09
horas. . ;
INFORMACOES E COPIA DO EDITAL: Setor de
Licitacdao - Rua Bernardino Monteiro, 85, Centro,
Domingos Martins - ES; Tel (27) 93618-2338, no
horario de 08:00 as 12:00 e de 13:00 as 17:00
horas, e-mail: licitacao@domingosmartins.es.gov.
br, sites: www.domingosmartins.es.gov.br e www.
portaldecompraspublicas.com.br.

Domingos Martins - ES, 09 de junho de 2025.

Thamiris Lampier Mayer Sant’ Anna
Pregoeira Municipal
Protocolo 1568907

Dispensa de Licitacao

AVISO DE PESQUISA DE PRECOS PARA
CONTRATACAO DIRETA

Pesquisa de Pregos N° 106/2025
Orgao/Entidade: Prefeitura Municipal de Domingos
Martins

Processo N° 5787/2025

Objeto: Contratacdo de empresa especializada
para prestacdo de servigos de vistoria de veiculos
placas MQQ9503 e OYK4C99 da frota propria
que atendem a Secretaria Municipal de Esporte
e Lazer com emissdo de “LAUDO DE VISTORIA” e
da “Anotacdo de Responsabilidade Técnica “(ART)
exigido pela CETURB-ES, com pagamento de taxas
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(GRU) da CETURB-ES para a emissao do certificado
de vinculagdo ao servico, com a montagem,
protocolizacdo, acompanhamento do processo e com
o servico de retirada do certificado de vinculacdo ao
servigo junto a CETURB-ES

Lote:01 a 02.

Proposta: As propostas deverdo ser enviadas em
até 03 (trés) dias uteis apds a data da publicacao.
Contato para solicitar a pesquisa: Tel.
Whatsapp (27) 93618-2124 e e-mail: compras@
domingosmartins.es.gov.br.

Neuza Maria Majevski Vicente
Gerente de Compras
Protocolo 1568328

TERMO DE RATIFICACI\Q DE DISPENSA DE
LICITACAO
Ratifico a Dispensa de Licitacao abaixo descrita,
fundamentada no artigo 75, inciso II da Lei
14,133/2021.:
PROCESSO N°1899/2025
DISPENSA N° 041/2025
Nome do Credor: VITRAN ENGENHARIA LTDA.
CNPJ: 05.465.979/0002-78
Objeto: Contratacao de empresa especializada para
prestacdo de servigos de vistoria dos veiculos placas
PBN 9F76, MTY 7285 e SGB 8A43 da frota propria, que
atendem o Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos - SCFV, com emissdo de “LAUDO DE
VISTORIA” e da “Anotacdo de Responsabilidade
Técnica” (ART) exigido pela CETURB-ES, com
pagamento de todas as taxas (GRU) da CETURB-ES
para aemissao do certificado de vinculacdo ao servico,
com a montagem, protocolizagdo, acompanhamento
do processo e com o servigo de retirada do certificado
de vinculagdo ao servigo junto a CETURB-ES
Valor: R$ 3.479,00 (trés mil e quatrocentos e setenta
€ nove reais).
Prazo: Os servigos serdo prestados no prazo de 05
(cinco) dias, contados do recebimento da Autorizagao
de Fornecimento.
Domingos Martins - ES, 09 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS
Prefeito
Protocolo 1568790

TERMO DE RATIFICACAQO DE DISPENSA DE
LICITAGCAO
Ratifico a Dispensa de Licitacao abaixo descrita,
fundamentada no artigo 75, inciso II da Lei
14.133/2021.
PROCESSO N°3481/2025
DISPENSA N° 042/2025
Nome do Credor: 34.399.110 WILLIAM PEREIRA
MADEIRA
CNPJ: 34.399.110/0001-90

Valor: R$ 16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos
reais).
Objeto: Registro de precos para Prestacdao de

Servicos de preparo e distribuicdo de pipoca e
de algodao-doce a serem oferecidos em acoes
estratégicas do Programa de Erradicacdo do Trabalho
Infantil - PETI, Campanha contra Exploracao e Abuso
Sexual.
Prazo: A vigéncia contratual é de 12 (doze) meses.
Domingos Martins - ES, 09 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS
Prefeito
Protocolo 1568890

Inexigibilidade de Licitagao

TERMO DE RATIFICAGCAO DE_
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
Inexigibilidade de Licitagdo abaixo descrita,

fundamentada no ALtlg.o_M,_m.cLs_o_IL_da_Lgl
Eederal n°

14.133/2021:
PROCESSO N° 5685/2025
INEXIGIBILIDADE N° 037/2025.
Nome do Credor: 32.472.702 EDEN SCHWAMBACH
JUNIOR.
CNPJ: 32.474.702/0001-01.
Objeto: Prestacdo de Servicos de contratagao
da empresa EDEN S JUNIOR, inscrita no CNPJ N©
32.474.702/0001-01, representante do artista
“EDEN SHOW" para realizacdo de apresentacao
musical/cultural da Exposicdo de Carros Antigos em
Santa Isabel.
Valor: R$ 3.000,00 (trés mil reais).
Prazo: Os servicos serdo prestados no dia 21 de
junho de 2025.
Domingos Martins - ES, 09 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS
Prefeito
Protocolo 1568329

TERMO DE RATIFICACAO DE_
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
Inexigibilidade de Licitagdo abaixo descrita,
fundamentada no ALtLg.o_M,_m.cLs_o_IL_da_Lgl

EFederal n° 14.133/2021
PROCESSO N° 5346/2025
INEXIGIBILIDADE N° 038/2025.
Nome do Credor: ASSOCIACAO CULTURAL,
RECREATIVA E SOCIAL PETALAS DO VALE - ACRSPV

CNPJ: 52.138.206/0001-86
Objeto: Prestagdo de Servicos da Associacao
Cultural, Recreativa e Social Pétalas do Vale -

ACRSPV, inscrita no CNPJ n° 52.138.206/0001-86.
ApresentacOes Culturais realizadas por grupo de
dancga "BllUtenblatter Tal Volkstanzgruppe”, durante
a Festa religiosa de Corpus Christ, no distrito de
Paraju em Domingos Martins
Valor: R$ 2.000,00 (dois mil reais).
Prazo: Os servicos serdo prestados no dia 22 de
junho de 2025.
Domingos Martins - ES, 09 de junho de 2025.
EDUARDO JOSE RAMOS
Prefeito
Protocolo 1568500

Dores do Rio Preto

Dispensa de Licitacao

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGCAO 069/2025
ID: 2025.024E0700001.09.0064

A Divisdo de Compras da Prefeitura Municipal de
Dores do Rio Preto, torna publico de acordo com
a Lei 14.133/2021, artigo 75, inciso IV, alinea a),
a Dispensa de Licitagdao para Contratacdo de
empresa para executar servicos de revisdo para
01 (um) veiculo automotor modelo Chevrolet ONIX
- placa SGJ1F57, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.
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Contratada: LIDER  VEICULOS S.A. CNP3J:
02.789.552/0005-80, no valor total de R$ 735,00
(SETECENTOS E TRINTA E CINCO REAIS). Conforme
proposta de preco constante no processo n©°
003106/2025.

Dores do Rio Preto, 09 de junho de 2025.

Maria Aparecida Moreti Pinheiro
Secretaria de Cultura, Esporte e Turismo. (na época)

Ratifico a Dispensa da Licitagdo conforme parecer
da Procuradoria Geral do Municipio de Dores do Rio
preto, conforme artigo 72 da Lei 14.133/2021.
Dores do Rio Preto, 09 de junho de 2025.

Thiago Lopes Pessotti
Prefeito Municipal
Protocolo 1568658

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO 070/2025
ID: 2025.024E0700001.09.0062

A Divisdao de Compras da Prefeitura Municipal de
Dores do Rio Preto, torna publico de acordo com
a Lei 14.133, artigo 75, inciso II, a Dispensa de
Licitacdao Aquisicao de LICENCA de software -
sistema de gerenciamento de relogio de ponto fora
da rede interna.

Contratada: EBALMAQ COMERCIO E INFORMATICA
LTDA - EPP. CNPJ: 27.053.735/0001-30, no valor
total de R$ 4.940,00 (QUATRO MIL NOVECENTOS
E QUARENTA REAIS). Conforme proposta de preco
constante no processo n® 002962/2025.

Dores do Rio Preto, 09 de junho de 2025.

Jorge Luiz Nacari

Secretario de Administracao

Ratifico a Dispensa da Licitagdo conforme parecer
da Procuradoria Geral do Municipio de Dores do Rio
preto, conforme artigo 72 da Lei 14.133.
Dores do Rio Preto, 09 de junho de 2025.
Thiago Lopes Pessotti
Prefeito Municipal

Protocolo 1568758

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO
0071/2025
ID: 2025.024E0500001.09.0009

A Divisdo de Compras da Prefeitura Municipal de
Dores do Rio Preto, torna publico de acordo com a
Lei 14.133/2021, artigo 75, inciso II, a Dispensa
de Licitacao Contratagdo de empresa especializada
em Vistoria mecanica com emissdo de laudo junto
a CETURB - ES no veiculo de placa SGA3C16, para
atender a Secretaria Municipal de Saude.

Contradada: VITRAN ENGENHARIA LTDA.

CNPJ: 05.465.979/0002-78, no valor total de R$
779,00 (SETECENTOS E SETENTA E NOVE REAIS).
Conforme proposta de preco constante no processo
n° 002740/2025.

Dores do Rio Preto, 09 de junho de 2025
Natalia Vilas Boas de Oliveira Secretaria de Saude
Interina

Ratifico a Dispensa da Licitagdo conforme parecer
da Procuradoria Geral do Municipio de Dores do Rio

preto, conforme artigo 72 da Lei 14.133/2021.
Dores do Rio Preto, 09 de junho de 2025.
Thiago Lopes Pessotti
Prefeito Municipal
Protocolo 1568805

Ecoporanga

Ata de Registro de Preco

PARTICIPACAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 053/2025

O Orgdo Gerenciador, informa que a UG da
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, por
meio da Prefeitura Municipal de Ecoporanga é Orgao
participante do Registro de Precos - Pregdo Eletronico
n°® 007/2025, instaurado pelo CIM NORTE, com
direito de uso da ARP acima informada. PROCESSO:
598/2024.
OBJETO: Registro de precgos_para CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA PRESTACAQ DE SERVICOS DE
DEDETIZACAO, DESINSETIZAGCAO E DESRATIZACAO
E _ ASSEMELHADOS COM FORNECIMENTO DE
MAO-DE-OBRA E DOS PRODUTOS ADEQUADOS.
Detentora:
DEDETIZADORA CASA LIMPA -
02.512.253/0001-70.
VALOR: R$ 8.102,08 (oito mil e cento e dois reais e
oito centavos).
VIGENCIA: 28/05/2025 a 28/05/2026.
PROCESSO: 3541/2025

CNPJ No°

Ecoporanga-ES
José Luiz Mendes - Prefeito
Protocolo 1568097

Inexigibilidade de Licitagao

TERMO DE RATIFICAGCAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO PUBLICA N.°
036/2024
ID CidadES: 2025.026E0600006.10.0001

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FUNDAO

CNPJ N©°: 27.165.182/0001-07

CONTRATADO: EDP - ESCELSA

CNPJ: 28.152.650/0001-71

Em decorréncia das razbes de fato e de direito
exaradas no procedimento administrativo protocolado
sob o n° 004438/2025, com fulcro no artigo 74,
inciso I, da Lei n° 14.,133/2021, bem como em
atencdo as orientagdes emitidas no parecer juridico
exarado pela Procuradoria-Geral deste Municipio,
RECONHECO E RATIFICO a presente inexigibilidade
de licitacao.

OBJETO: Contratacdo de empresa para execugao e
custeio do servico de remocdo de poste na Rua Pinto
Loureiro, n.° 175, Bairro Agrim Correia, Fundao/ES.
VALOR GLOBAL: R$ 14.030,68 (catorze mil e trinta
reais e sessenta e oito centavos)

DOTACAO ORCAMENTARIA:
013200.1545100261.047 - AMPLIACAO E MELHORIA



DOM/ES - Edigao N°2.779

terca-feira, 10 de Junho de 2025

DA REDE DE ILUMINACAO PUBLICA

3390390000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

FONTE - 175100000000

FICHA - 40

Fundao/ES, 09 de junho de 2025.

LEONARDO DE LIMA OLIVEIRA
SECRETARIA MUNICIPALDE OBRASE SERVICOS
URBANOS

Protocolo 1568718

Ata de Registro de Preco

AVISO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N.° 012/2025
ID CIDADES 2025.026E0600015.16.0002
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°
004901/2025

O Municipio de Funddo/ES, através da Secretaria
Municipal de Administragcdo, torna publico que fara
Adesao ao Registro de Pregos n.© 112/2025, advindo
do Pregdo Eletrénico n.° 031/2024, proveniente do
Consorcio Publico da Regido Noroeste do Estado
do Espirito Santo - CIM NOROESTE, firmado com
a empresa CIBOX COMERCIO E SERVICOS LTDA
EPP, CNPJ n© 02.906.841/0001-98, objetivando
a contratacdo de empresa para implementacao de
parque grafico terceirizado, no valor total de R$
113.400,00 (cento e treze mil e quatrocentos reais),

conforme itens previstos Termo de Referéncia
especificado no processo administrativo n©°
004901/2025.

Fundao/ES, 09 de junho de 2025.

PAULO VITOR DUARTE BROETTO .
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Protocolo 1568546

Pesquisa de Preco

AVISO DE PESQUISA DE PRECO N° 042/2025
A Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude
declara aberta a fase de Pesquisa Mercadoldgica com
fins a contratacdao de empresa, referente ao Processo
administrativo n° 3487/2024.

Prazo para envio da proposta: 05 (cinco) dias Uteis.
Caso a quantidade pretendida de orgamento seja
alcancada antes do prazo estipulado, o processo
sera encerrado para cotacgao.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada
em fornecimento de material esportivo de karaté,
objetivando a continuidade dos servigos e eventos
esportivos realizados pela Secretaria Municipal de
Esportes, Lazer e Juventude.

Demais esclarecimentos poderdo ser solicitados
através do e-mail compras@fundao.es.gov.br.
Fundao/ES, 09 de Junho de 2025.

FERNANDA RIBEIRO CELESTINO BROETTO
Analista Administrativo Financeiro - SEMAD
Prefeitura Municipal de Fundao/ES

Protocolo 1568827

Guacui

Resultado de Licitacao

RESULTADO DE DISPENSA DE LICITACAO
37/2025
Processo Administrativo 3.966/2025

ID CidadES/TCE-ES:
2025.027E0500004.09.0018

OBJETO: CQNFECCAO DE PLACA DE
IDENTIFICACAO NA CEMEI CRECHE MARIA DE
FATIMA SOFISTE MOURA

Empresa Vencedora:

FARREL COMUNICAGCAO VISUAL LTDA
CNPJ: 33.084.456/0001-36

Perfazendo o total: R$ 900,00 (novecentos reais).
Guagui-ES, 09 de junho de 2025.

Brunno Ridolfi Ferreira
Superintendéncia de Compras
Protocolo 1568175

Dispensa de Licitacao

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°
45/2025

ID CidadES/TCE-ES: 2025.027E0700001.09.0042

A Prefeitura Municipal de Guacui-ES, por meio da
Superintendéncia de Compras, torna publico, que
realizara Dispensa de Licitagdo, com critério de
julgamento por MENOR PRECO POR ITEM, objetivando
a AQUISICAO DE BOTINA DE SEGURANCA PARA
SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS, conforme disposto no Aviso
de Dispensa, disponivel no site da prefeitura: https://
guacui.es.gov.br/licitacao.html, de acordo com as
condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas
no seu termo de referéncia e seus anexos, com
participacdao exclusiva de Microempresa, Empresa
de Pequeno Porte, Microempreendedor Individual e
correlatos. O inicio de recebimento da proposta sera
a partir das 08h até as 16h do dia 10/06/2025
até o dia 11/06/2025, na sede da Prefeitura
Municipal de Guacui - Praga Jodo Acacinho, 01,
centro, Guacgui-ES ou podem ser encaminhadas
para o e-mail supcompras.secgestao.guacui@gmail.
com. Maiores informacdes poderao ser obtidas
junto ao Setor de Compras ou pelo e-mail acima
mencionado, no horario de 08h as 11h e das 13h as
17h, de segunda a sexta-feira, na sede da Prefeitura
Municipal de Guagui.

Guagui-ES, 09 de junho de 2025.

Brunno Ridolfi Ferreira
Superintendente de Compras
Protocolo 1568086
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AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°
26/2025
RETIFICADO

ID CidadES/TCE-ES: 2025.027E0700001.09.0028

A Prefeitura Municipal de Guagui-ES, por meio
da Superintendéncia de Compras, torna publico,
que realizard Dispensa de Licitagdo, com critério
de julgamento por MENOR PRECO POR ITEM,
objetivando a AQUISICAO DE BOMBONA DE
PLASTICO 200L COR AZUL PARA A SECRETARIA
DI,E OBRAS,INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS conforme disposto no Aviso de
Dispensa, disponivel no site da prefeitura: https://
guacui.es.gov.br/licitacao.html, de acordo com as
condicOes, quantidades e exigéncias estabelecidas
no seu termo de referéncia e seus anexos, com
participacdao exclusiva de Microempresa, Empresa
de Pequeno Porte, Microempreendedor Individual e
correlatos. O inicio de recebimento da proposta sera
a partir das 08h até as 16h do dia 10/06/2025
até o dia 11/06/2025, na sede da Prefeitura
Municipal de Guacui - Praca Jodo Acacinho, 01,
centro, Guagui-ES ou podem ser encaminhadas
para o e-mail supcompras.secgestao.guacui@gmail.
com. Maiores informagdes poderdao ser obtidas
junto ao Setor de Compras ou pelo e-mail acima
mencionado, no horario de 08h as 11h e das 13h as
17h, de segunda a sexta-feira, na sede da Prefeitura
Municipal de Guagui.

Guagui-ES, 09 de junho de 2025.

Brunno Ridolfi Ferreira
Superintendente de Compras
Protocolo 1568687

Ata de Registro de Preco

TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

ID CidadES/TCE-ES: 2025.027E0100001.16.0008
0 Servigo Autbnomo de Agua e Esgoto (SAAE) de
Guagui-ES, torna publico que realizou por meio do
processo administrativo n® 1049/2024, adesdo a
Ata de Registro de Pregos - Termo n° 0074/2024,
oriunda do Pregdo Eletrénico n°® PE01/2024, da
Secretaria de Educacgdo, cujo objeto € aquisicao de
Género alimenticio para consumo dos funcionarios
do SAAE durante o ano de 2025.

CONTRATADA: PONTOES SABORES DO CAMPO
LTDA , CNPJ n©: 48.189.059/0001-04 com o valor
de R$19.005,00 (Dezenove mil e cinco reais)

Guagui-ES, 09 de Junho de 2025.
Gabriel de Faria Firme

Gerente de Compras SAAE
Protocolo 1568642

Inexigibilidade de Licitagao

ATO DE AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE
N° 021/2025
Processo Administrativo n® 12719/2025
Identificacao no CidadES:
2025.028E0700001.10.0019

O Municipio de Guarapari/ES, por meio da Secretaria
Municipal de Administracdo, com fulcro nos
artigos 72 e 74 inciso III, “f” da Lei 14.133/2021,
reconhece a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
para contratacdao da empresa DPCC CURSOS E
TREINAMENTOS LTDA, CNPJn©12.639.832/0001-31,
com o objetivo de inscrever 05 (cinco) servidores
no curso de capacitagdo intitulado “PIane]amento
da Contratacao na Nova Lei de Licitagdes”,
conforme parecer favoravel da Procuradoria Juridica
constante nos autos do Processo Administrativo n°
12719/2025, sendo que JUSTIFICA o seguinte:

1. Com a finalidade de instruir a referida
solicitagcdo, a Secretaria demandante anexou:
a) Documento de formalizacdo de demanda; b)
Estudo Técnico Preliminar; c) Termo de ReferenC|a
d) Informacgbes sobre o curso de capacitacdo com
justificativa de pregos; e) Documentos de habilitagao
da empresa a ser contratada f) Analise de risco;

2. Para justificar a soI|C|tagao a Secretaria
demandante argumentou em seu Termo de Referéncia
que: “Considerando a recente implementacdo da
Lei n. 14.133/2021 e a urgente necessidade de
capacitagao abrangente em licitacbes e contratos
para os agentes publicos que atuam com as licitacbes
e contratos da Administracdo, a_ atualizacdo e
nivelamento de conhecimentos ndo sdo apenas
imperativos legais, mas também estratégicos para
a eficiéncia e a eficacia institucional. Neste cendrio
de transformagdo, a capacitacdo continua torna-se
fundamental para garantir que todas as partes
envolvidas estejam plenamente aptas a conduzir
e fiscalizar processos de contratacdo de maneira
competente e em total conformidade com as melhores
praticas e normativas vigentes. Este evento oferece
uma oportunidade Unica para os servidores da
Administragdo se atualizarem com as mais recentes
praticas e normativas na area, sob a orientacdo de
profissionais e professores renomados. A realizacao
do curso em Vitdria/ES representa uma vantagem
significativa, pois reduz os custos com didrias e
passagens, tornando a participacdo mais acessivel
e eficiente em termos de custo-beneficio. Além do
enriquecimento tedrico e pratico, o curso oferece
um espaco valioso para networking, imersdo e
engajamento profundo nos temas, contribuindo para
o fortalecimento das competenaas dos servidores
e, consequentemente, para a melhoria da gestdo e
flsca//zagao dos contratos na Administracdo Publica.
A implementacdo de um programa robusto de
capacitagdo reflete o compromisso da Administragédo
com a gestdo eficiente de recursos publicos e com
o fortalecimento da confianca publica. Além disso,
promove uma cultura de exceléncia e prevencdo de
riscos, elementos vitais para a sustentabilidade e
sucesso continuo de nossa instituicdo”.

3. Os precos e condigcdes a serem dispendidos
com a referida contratacdo guardam pertinéncia
com os parametros legais, ndo sendo irrisorios
e/ou superfaturados, respeitando o Principio
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da Razoabilidade. O custo total global é de R$
17.250,00 (dezessete mil duzentos e cinquenta
reais).

4, Conforme a documentacdo apresentada,
0 servico a ser contratado é fornecido por um
fornecedor especifico, organizador do evento, o que
inviabiliza a competicdo. A situacdo caracteriza-se
como caso de Inexigibilidade de Licitagdao, conforme
previsto no artigo 74, inciso III, alinea “f”, da Lei
14.133/2021.

5. A legalidade da contratagdo em questdo
resta demonstrada, sendo inexigivel o procedimento
licitatorio, nos termos do artigo 74, inciso III, alinea
“f”, da Lei 14. 133/2021. No caso concreto n3o ha
viabilidade de competicao para a contratagao eo
pleito, sob o aspecto juridico formal, atende aos
requisitos exigidos pelo referido dlploma legal.

DESPACHO ADMINISTRATIVO:

Diante do exposto, o Prefeito Municipal de Guarapari/
ES, no uso das atribuicdbes de seu cargo e com
fundamento no artigo 74, inciso III, “f”, e no artigo
71, inciso IV c/c 8§49, da Lei 14.133/2021, resolve
ADJUDICAR E HOMOLOGAR o0 procedimento de
contratacao por inexigibilidade de licitacdo, em favor
da empresa DPCC CURSOS E TREINAMENTOS
LTDA, CNPJ n© 12.639.832/0001-31, pelo valor de
R$ 17.250,00 (dezessete mil duzentos e cinquenta
reais). Nos termos do artigo 72, paragrafo unico, da
Lei 14.133/2021, PUBLIQUE-SE, para que produza
seus efeitos juridicos e legais.

Guarapari/ES, de de
2025

RODRIGO LEMOS BORGES
Prefeito Municipal
Protocolo 1568120

Ata de Registro de Preco

AVISO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

O Municipio de Guarapari, torna publico que
farda Adesao a Ata de Registro de Pregcos n°
226/2024, Pregao Eletronico n° 058/2024,
Processo n° 158/2024, realizadq pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERVALIA -
MG, no qual a empresa NL CONSTRUTORA E
INCORPORADORA LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n° 48.837.200/0001-20, f0| vencedora, objetivando
Registro de Pregos para CONTRATA(;AO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICO
DE CALCAMENTO, EM VIAS PUBLICAS COM
UTILIZACAO DE PISO INTERTRAVADOP, para
atendimento do MUNICIPIO DE GUARAPARI/
ES, no valor global de R$ 406.845,00 (quatrocentos
e seis mil oitocentos e quarenta e cinco reais),
conforme Processo Administrativo n® 4664/2025,
para utilizacdo durante a vigéncia do contrato pelo
periodo de 01(um) ano, podendo ser renovado pelo
prazo de até 5 (cinco) anos.

Guarapari/ES, 03 de junho de 2025.
RODRIGO LEMOS BORGES

PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI
Protocolo 1568282

Ibatiba

Inexigibilidade de Licitacao

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE N° 015/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n° 4420/2025

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO: n° 015/2025

CONTRATADO: "FUNDACAO ESPIRITO SANTENSE

DE TECNOLOGIA - FEST”, CNPJ n©

CNPJ N°: 02.980.103/0001-90.

OBJETO: Contratacdo da Fundagdo Espirito-

-Santense de Tecnologia - FEST para a participacao

do servidor Marcelo Leite da Silva, Controlador

Municipal no Curso Lei Geral de Protecao de Dados

- LGPD: Os primeiros passos para regulamentar e

implantar nos municipios.

VALOR: R$ 2.060,00 (dois mil e sessenta reais)
Protocolo 1568077

Adjudicacao e/ou Homologagao

R
I

HOMOLOGACAO

O Prefeito Municipal de Ibatiba-ES, em conformidade
com o disposto na Lei n® 14.133/21 e suas
alteragbes e LC n° 123/06, e considerando que o
certame licitatorio atendeu aos tramites legais, e
principalmente as regras da legislacao, HOMOLOGA,
em todos os seus termos o procedimento do Pregao
Eletronico para Registro de Precos n° 004/2025
tendo, como vencedoras as empresas: DIFAPI
COMERCIO E SERVICOS LTDA com os itens 042
e 078, no valor total de R$ 4.452,00 (quatro mil
quatr(,)centos e cinquenta e dois reais); KYF MED
COMERCIO LTDA com os itens 002, 003, 004,
005, 006, 007, 008, 009, 010, 011, 013, 014, 015,
016, 017, 018, 019, 020, 021, 022, 023, 024, 025,
027, 028, 029, 031, 032, 033, 034, 035, 036, 038,
039, 040, 041, 043, 044, 045, 046, 047, 048, 049,
050, 052, 053, 054, 056, 057, 058, 059, 060, 061,
062, 063, 065, 066, 067, 068, 069, 070, 071, 072,
073, 074, 075, 076, 077 e 079 no valor total de R$
586.114,00 (quinhentos e oitenta e seis mil cento e
quatorze reais); OUROMED DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA com os itens 001, 030,
037, 051 e 064 no valor total de R$ 27.440,98 (vinte
e sete mil quatrocentos e quarenta reais e noventa
e oito centavos); TS FARMA DISTRIBUIDORA
LTDA com os itens 012, 026 e 055, no valor total de
R$ 3.462,20 (trés mil quatrocentos e sessenta e dois
reais e vinte centavos);. Perfazendo o Valor Total
de R$ 621.469,18 (seiscentos e vinte e um mil
quatrocentos e sessenta e nove reais e dezoito
centavos). Cujo objeto é o “Registro de Precgos
para futura e eventual Contratagdao de Empresa
especializada para Aquisicdo de Medicamentos
Injetaveis, no intuito de atender as demandas do
Hospital Publico e Pronto Atendimento Municipal da
terra dos Tropeiros deste Municipio, em conformidade
com a descricao do objeto e quantidades estimadas
de consumo descritas em anexo neste documento,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude.” Ibatiba-ES, 09 de junho de 2025. Rafael
Tartaglias Partelli - Secretario Municipal de Saude.
ID CIDADES: 2025.029E0500001.01.001

Protocolo 1568801
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Aviso de Licitacao

AVISO DE LICITACAO
Pregao Eletronico
016/2025
O Municipio de Ibiragu, torna publico que realizara
as 08:05 horas do dia 27/06/2025, Licitagdo na
modalidade de Pregdo Eletronico. Obj.: Servico de
Desinsetizacao, Desratizacao e Descupinizagdo com
o Fornecimento de Mao De Obra, todos os Insumos,
Materiais, Equipamentos e Ferramentas Necessarias.
Proc. n® 1295/2025. Local de realizagao: www.por-
taldecompraspublicas.com.br. Edital retirado no site:
www.ibiracu.es.gov.br.
ID: 2025.030E0700001.01.0009
Eduardo Marozzi Zanotti
Prefeito Municipal
Protocolo 1568624

Resultado de Licitacao

RESULTADO DE LICITAGCAO
Pregdo Eletronico
014/2025
O municipio de Ibiragu torna publico o resultado do
Pregdo Eletrénico acima citado.
Declara vencedoras as empresas:
CRR Com. Varej. De Artigos Esp. Ltda ME para os
itens:07,08,09,18,19,20,27,28 e 39. Josias Alves
Oliveira Junior ME para os itens:16,25,26,34,35,37 e
38. Laguna Esporte Ltda EPP para os itens:01,06,10
a 15,17,21 a 24,29,30 a 32,36 e 40. Ramsig Ltda
EPP para os itens:02 a 05. Treveza Solugdes Ltda ME
item:33.
ID: 2025.030E0700001.01.0007

Eduardo Marozzi Zanotti

Prefeito Municipal
Protocolo 1568299

Jaguareé

Aviso de Licitacao

Pregdo Eletrénico N°, 019/2025
A Prefeitura de Municipal de Jaguaré - ES, torna
publico a abertura de processo licitatério, que
tem por Formalizacdao de registro de precos,
aquisicdo de materiais descartaveis, visando
atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e seu programa Bem
Viver, Cddigo ID: 2025.038E0700001.01.0011,
que sera realizada dia 02 de julho de 2025, as 09h,
no site: www.portaldecompraspublicas.com.br,
informagdes através do email:licitacoes@jaguare.
es.gov.br, site: jaguare.es.gov.br.
Jaguaré-ES, 09 de junho 2025.
Marcos Antonio Guerra Wandermurem
Prefeito Municipal
Protocolo 1568621

Pregdo Eletrénico N°. 011/2025
A Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio
de Jaguaré - ES, torna publico a abertura de
processo licitatério, que tem por objeto Aquisicdo
de equipamentos de sonorizacao, compreendendo
caixas de som ativas, mesas de som, microfones
com fio e sem fio, além de tripés, com o objetivo de
atender as necessidades de sonorizagdo em eventos
institucionais, reunides, palestras, cerimodnias,
comemoragoes de datas festivas e demais atividades
promovidas pelas unidades de ensino da rede publica
municipal e pela Secretaria Municipal de Educacao,
Cddigo ID: 2025.038E0600001.01.0011, que sera
realizada dia 01 de julho de 2025, as 09h, no site:
www.portaldecompraspublicas.com.br, informacdes
através do email:licitacoes@jaguare.es.gov.br, site:
jaguare.es.gov.br.
Jaguaré-ES, 09 de junho de 2025.
Maria Aparecida Costalonga
Secretaria Municipal de Educacao
Protocolo 1568670

Pregdo Eletronico N°. 021/2025
A Prefeitura de Municipal de Jaguaré - ES, torna
publico a abertura de processo licitatério, que
tem por Formalizagdo de registro de pregos,
para aquisicdo de grama esmeralda, Cdédigo ID:
2025.038E0700001.01.0012, que sera realizada dia
03 de julho de 2025, as 09h, no site: www.portal-
decompraspublicas.com.br, informacdes através do
email:licitacoes@jaguare.es.gov.br, site: jaguare.
es.gov.br.
Jaguaré-ES, 09 de junho 2025.
Marcos Antonio Guerra Wandermurem
Prefeito Municipal
Protocolo 1568825

Inexigibilidade de Licitagao

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITAGAO N°005/2025
PROCESSO: N° 2926/2025
CODIGO DE REMESSA DE
2025.038E0500002.10.0005
A Secretaria Municipal de Assisténcia Social
do Municipio de jaguaré -ES, no uso de suas
atribuicdes, torna publico, para cumprimento do
disposto no fundamentado no inciso V, do artigo 74,
da lei 14.133/2021, a inexigibilidade de licitagao,
junto ao senhor PAULO RIBONDI,para Locagcdo do
imovel urbano, situado na Avenida Nove de Agosto
n° 1438, Centro, Jaguaré - ES, onde sera destinado
a instalacdo e funcionamento da Defensoria
Publica, pelo prazo de 12 (doze) meses, conforme
especificacdes deste instrumento, ao valor total de
R$ 33.600,00.
Jaguaré-ES, 09 de junho de 2025.
FERNANDA RENATA PACHECO DE SOUZA SABINO
Secretaria Municipal
Protocolo 1568145

CONTRATACAO:
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Aviso de Licitacao

AVISQ DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO
N°. 90008/2025

O MUNICIPIO DE ITARANA/ES, torna publico
que realizarad licitagdo, Pregdo Eletronico, no dia
25/06/2025 as 09h00min, através da plataforma
ComprasGov - UASG: 985657, endereco eletrénico
http://www.gov.br/compras/pt-br. Objeto:
Aquisicdo de 01 (uma) caminhonete de porte
meédio, em atendimento a Secretaria Municipal de
Transporte, Obras e Servicos Urbanos da Prefeitura
Municipal de Itarana/ES. EDITAL através do site:
www.itarana.es.gov.br, bem como ComprasGov e
PNCP. Informagbes (27) 3720-4605. ID CidadES:
2025.036E0700001.01.0010.

Itarana/ES, 09 de junho de 2025
Marcelo Rigo Magnago

Pregoeiro Oficial
Protocolo 1568635

Itaguacu

Dispensa de Licitacao

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025-W8NJK
AUTORIZACAO
DISPENSA DE LICITACAO COM FULCRO NO
ARTIGO 75, INCISO II DA LEI FEDERAL N°
14.133/2021
ID da Contratacao no CidadES n°
2025.034E0700001.09.0019

O Prefeito Municipal de Itaguacu - ES, no uso de suas
atribuicOes legais e especialmente em cumprimento
ao disposto no inciso VIII do artigo 72 da Lei Federal
no 14.133/2021 c/c inciso XV do artigo 6° da
Instrucdo Normativa SEMAD n© 05/2023, aprovada
pelo Decreto Municipal n© 10.988/2023, AUTORIZA
a contratagao_direta, sob a modalidade DISPENSA
DE LICITACAO, processada com fundamento no
artigo 75 inciso II da Lei Federal n° 14.133/2021
e ainda com base no Parecer Juridico da Assessoria
Juridica Municipal, AUTORIZANDO a contratacao de
ROBERTO CARLOS STRELOW BARBOSA, no CPF
sob 0 n% 121.XXX.XXX-06, no valor de R$21.700,00
(vinte e um mil e setecentos reais) em atendimento a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Correndo
tal despesa por conta especifica da Lei Orcamentaria
Anual (LOA) do Municipio de Itaguagu - ES, para o
exercicio de 2025.

Itaguacgu - ES, 09 de junho 2025.

DARLY DETTMANN
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1568446

Adjudicacao e/ou Homologacao

ITAGUAGU/ES
TERMO DE HOMOLOGAGAO PREGAO
ELETRONICO N° 009/2025 - SRP

Pregao Eletronico n°009/2025 - SRP
Processo n° 1241/2025
ID: 2025.034E0500001.01.0001

Eu, DARLY DETTMANN, Prefeito Municipal de
Itaguacgu, Estado do Espirito Santo, tendo em vista
0 que consta do processo n°® 1241/2025, referente
a licitacdo na modalidade Pregdao Eletrénico,
especificada acima, objetivando o Registro de Precos
para a eventual e futura aquisicao de Medicamentos,
preferencialmente da Classe Genéricos e Eticos,
ndo contemplados no Elenco da Farmacia Basica ou
aqueles que por alguma eventualidade se encontra
em falta, para fornecimento aos usuarios do Sistema
Unico de Saude no ambito do Municipio bem como,
atendimentos das prescricdes que ndo estejam
disponiveis para os pacientes na Unidade Municipal
de Urgéncia e Emergéncia “Nossa Senhora da Boa
Familia”, através do Maior Percentual de Desconto
sobre o Preco de Fabrica da tabela referencial
CAMARA DE REGULACAO DO MERCADO DE
MEDICAMENTOS CMED/ANVISA, e em face ao
relatorio de adjudicagdo, HOMOLOGO o resultado
da presente licitagdo, e autorizo a contratacdo da
empresa JOACIR GOESE LTDA no valor estimado
de R$ 500.000,00 (Quinhentos mil reais), com
percentual de desconto obtido na licitacao de 4,50%
(Quatro virgula cinquenta por cento).

Itaguagu/ES, 09 de junho de 2025.
DARLY DETTMANN

Prefeito Municipal
Protocolo 1568267

ITAGUACU/ES

A Prefeitura Municipal de Itaguagu/ES, torna publico
ERRATA DO TERMO DE HOMOLOGACAO DO PE
04/2025 - SRP, publicada em 09/06/2025, pag.
329 - DOM/ES.

Onde se lé:

34.485.299 TALLES RIBEIRO JUNQUEIRA no
valor total de R$ 34.718,76 (Trinta e quatro mil,
setecentos e dezoito reais e setenta e seis centavos);
PAULO VIANA DOS REIS no valor total de R$
9.882,15 (Nove mil, oitocentos e oitenta e dois
reais e quinze centavos);

SK COMERCIO E SERVICOS LTDA no valor total
de R$ 616.980,30 (Seiscentos e dezesseis mil,
novecentos e oitenta reais e trinta centavos)

Leia-se:

34.485.299 TALLES RIBEIRO JUNQUEIRA no
valor total de R$ 24.190,73 (Vinte e quatro mil,
cento e noventa reais e setenta e trés centavos);
PAULO VIANA DOS REIS no valor total de R$
9.946,35 (Nove mil, novecentos e quarenta e seis
reais e trinta e cinco centavos);

SK COMERCIO E SERVICOS LTDA no valor total
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de R$ 194.755,00 (Cento e noventa e quatro mil,
setecentos e cinquenta e cinco reais).

Itaguagu/ES, 09 de junho de 2025.
DARLY DETTMANN

Prefeito Municipal de Itaguagu-ES
Protocolo 1568456

Joao Neiva

Pesquisa de Preco

AVISO DE PESQUISA DE PRECO
O Municipio de Jodo Neiva, torna publico que esta
recebendo propostas de precos/orcamentos para
contratagdo, emergencial, prestadora de servigos
de telecomunicagbes, incluindo a instalagao,
manutencdo, monitoramento, documentacao
e prestacdo de servicos técnicos de suporte de
pontos de rede de fibra optica e radio, servico de
telecomunicacdes para implementacdo, operagao
monitoramento e manutencdo de circuito de fibra
Optica de acesso dedicado a Internet, full duplex,
sincrono para acesso a Internet adequada as
caracteristicas e necessidades de continuidade de
negocios da Prefeitura Municipal de Jodo Neiva,
conforme especificacdes técnicas obrigatdrias
descritas no termo de referéncia. Os orgamentos
serdo recebidos até 17/06/2025 (quinta-feira). O
Termo de Referéncia pode ser solicitado por meio do
e-mail: compras@joaoneiva.es.gov.br ou Whatsapp
(27) 9.9690-2949.
Jodo Neiva - ES, 09 de junho de 2025.
Setor de Compras do Municipio de Jodo Neiva-ES.
Protocolo 1568047

REAVISO DE PESQUISA DE PRECO

O Municipio de Jodo Neiva, torna publico que esta

recebendo propostas de precos (orgamentos)

para aquisicao de placa de identificacao, placa de

inauguracgao e placa confeccionada em chapa Unica

para atender a SEMTADES, CRAS e Conselho Tutelar,

via CONTRATACAO DIRETA. O Termo de Referéncia

pode ser solicitado por meio do e-mail: compras@

joaoneiva.es.gov.br ou tel: (27) 99690-2949. As

propostas de precgos serdo recebidas até 13/05/2025

(sexta-feira).

Jodo Neiva - ES, 09 de junho de 2025.

Setor de Compras do Municipio de Jodo Neiva-ES
Protocolo 1568487

Laranja da Terra

Dispensa de Licitacao

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
000887/2025 _
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE LARANJA DA TERRA, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 31.796.097/0001-14, com
sede na Av. Luiz Obermiiller Filho, N° 85, Centro,
Laranja da Terra, Estado do Espirito Santo, vem
tornar publico, para ciéncia dos interessados, que

pretende proceder com A Contratacao de servicos
especializados em formagcdao pedagégica
destinados exclusivamente aos docentes
responsaveis pelo ensino da lingua pomerana,
de acordo com as especificagdes minimas e condicdes
descritas no Termo de Referéncia, via Dispensa de
Licitacao prevista no art. 75, II da Lei n°® 14.133,
de 1° de abril de 2021 e tem interesse em obter
propostas adicionais de eventuais interessados
que se enquadrem no ramo de atividade do objeto
pretendido, nos termos do art. 75, § 39 da Lei nO°.
14.133/2021, c/c art. 49 do Decreto Municipal n°
1.055/2023.

As propostas adicionais serao recebidas entre os dias
10/06/2025 a 12/06/2025.

Valor estimado da contratacdo: R$ 25.960,00
(vinte e cinco mil novecentos e sessenta reais).
Os interessados poderdo entregar suas propostas
conforme modelo anexo, presencialmente no Setor
de Compras do Municipio de Laranja da Terra de
07:00 as 13:00 horas ou encaminhar para o e-mail
compras@laranjadaterra.es.gov.br até as 23:59
horas do ultimo dia do prazo, juntamente com a
documentacdo de habilitacdo juridica, regularidade
fiscal e trabalhista, conforme Termo de Referéncia
disponibilizado no site oficial da Prefeitura Municipal
de Laranja da Terra.

Laranja da Terra/ES, 09 de junho de 2025
JOADIR LOURENCO MARQUES
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1568391
AUTORIZAGCAO DE CONTRATACAO DIRETA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.: 1480/2025
ID CIDADES: 2025.041E0500003.09.0004

Trata-se de demanda da SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIA, para aquisicao de materiais
diversos para as agdes relacionadas ao Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo para a
Pessoa Idosa e Criancas/Adolescentes do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social.

Como forma de contratacdo foi sugerida, tanto pela
demandante, quanto pelo Agente de Contratacao a
abertura de Procedimento de Contratagdo Direta,
através de Dispensa de Licitacdo Presencial com
fundamento no art. 75, II, da Lei n© 14.133, de 1°
de abril de 2021 c/c art. 29, do Decreto Municipal n°
1.055/2023.

O valor da contratacdo € de R$ 10.016,20 (dez mil e
dezesseis reais e vinte centavos), conforme proposta
de preco mais vantajosa (fl. 28).

A Secretaria de Finangas, através da certidao
de fls. 33 e 34, certifica a existéncia de dotacdo
orcamentdria para suportar a presente despesa,
demonstrando a compatibilidade da previsdo de
recursos orcamentarios com o compromisso a ser
assumido.

Os documentos de fls. 45 a 51, comprovam que
o futuro contratado preenche os requisitos de
habilitagdo e qualificagdo minima necessaria.

Arazaodaescolhadofuturo contratado e ajustificativa
do preco restam devidamente demonstradas as fls.
52 e 53.
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Por todo o exposto, considerando que a instrugao do
presente processo atende ao disposto no art. 72 da
Lei n® 14.133, de 2021, aprovo os atos praticados
e autorizo que seja promovida a contratagdo da
empresa GILMAR SUPERMERCADO LTDA, CNPJ
n°.: 24.349.733/0002-85.

Por fim, determino que o Agente de Contratacdes
realize as publicagOes exigidas no art. 72, paragrafo
Unico e art. 94, combinado com art. 176, paragrafo
Unico, inciso I da Lei Federal 14.133/2021.

Laranja da Terra/ES, 09 de junho de 2025

MARIA WESTFAL MARQUES
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Protocolo 1568467

RETIFICACAO

Na Portaria n. © 178/2025, de 05 de maio de 2025,
publicado no Diario Oficial do Municipio de Laranja
da Terra/ES.

Onde se |é&: ESTA PORTARIA ENTRA EM VIGOR
NA DATA DE SUA PUBLICACAO.

Leia-se: ESTA PORTARIA ENTRA EM VIGOR NA
DATA DE SUA PUBLICACAO, REVOGADAS AS
DISPOSIGOES CONTRARIAS, RETROAGINDO
SEUS EFEITOS, INCLUSIVE FINANCEIROS EM
25 DE ABRIL DE 2024.

SEGUE EM ANEXO A PORTARIA N° 201/2025
CORRIGIDA.

Laranja da Terra/ES, 20 de maio de 2025.
JOADIR LOURENCO MARQUES

Prefeito Municipal
Protocolo 1568342

RETIFICAGCAO

Na Portaria n. © 179/2025, de 05 de maio de 2025,
publicado no Diario Oficial do Municipio de Laranja
da Terra/ES em 12 de maio de 2025.

Onde se |é&: ESTA PORTARIA ENTRA EM VIGOR
NA DATA DE SUA PUBLICACAO.

Leia-se: ESTA PORTARIA ENTRA EM VIGOR NA
DATA DE SUA PUBLICAGCAO, REVOGADAS AS
DISPOSICOES CONTRARIAS, RETROAGINDO
SEUS EFEITOS, INCLUSIVE FINANCEIROS EM
06 DE NOVEMBRO DE 2024.

SEGUE EM ANEXO A PORTARIA N° 202/2025
CORRIGIDA.

Laranja da Terra/ES, 20 de maio de 2025
JOADIR LOURENCO MARQUES

Prefeito Municipal
Protocolo 1568350

Adjudicacao e/ou Homologacao

~

LICITACAO N°© 032/2025

Procedimento de Dispensa de Licitacdo N©
032/2025, com fulcro art. 75, inciso II, da Lei
Federal n° 14.133/21, para CONTRATAGCAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DE
CAMARA FRIA PARA CONSERVACAO DE VACINAS,
VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. COD. CIDADES:
2025.046E0500002.09.0008.

CONTRATADA: S2 SAUDE LTDA - CNP3l:
16.740.031/0001-19 no valor total dispensado
de R$ 22.291,00 (Vinte e dois mil, duzentos
e noventa e um reais), para que produza seus
juridicos e legais efeitos.

Marilandia/ES, 09 de Junho de 2025

Augusto Astori Ferreira
Prefeito Municipal
Protocolo 1568831

Dispensa de Licitacao

AVISO DE RESULTADO E HOMOLOGAGAO
DISPENSA DE LICITACAO N° 000021/2025
ID Cidades Web TCEES N°

2025, EO7 1.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNIZ FREIRE,
através de sua autoridade competente, torna publico
resultado de dispensa de licitagdo em referéncia
que tem como objeto a contratacao de empresa
ou empreendedor para prestaciao de servigos
continuados de Transporte Escolar para os
alunos matriculados no EMEF “"Durval Maximo”,
neste Municipio, processodevidamentehomologado
pela autoridade competente, em atendimento a
Lei 14.133/2021. Empresa: ROMULO PANCIERI
TRANSPORTES ME no valor total de R$ 55.776,64
(cinquenta e cinco mil e setecentos e setenta
e seis reais e sessenta e quatro centavos), nos
termos do Aviso de Contratacao Direta e Termo de
Referéncia do Processo em epigrafe.

Muniz Freire-ES, 05 de junho de 2025.
GESI ANTONIO DA SILVA JUNIOR

Prefeito Municipal
Protocolo 1568697
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Inexigibilidade de Licitacao

AVISO DE CONTRATACAO POR
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

ID 2025.051E0700001.10.0012
OMunicipiode Muqui-ES torna publicoainexigibilidade
de licitagcao para contratacdo com JUSSARA MARTINS
E MARTINS ARCANJO, CPF 102.*¥** ***x.9(Q, valor
R$ 1.500,00 (um mil e qumhentos reals), conf.
Proc. Adm. 1691/2025, para locacdo de imovel
em atendimento & Sra. Thamires Mariano da Silva,
periodo de 06 (seis) meses, conforme parecer
social, com fundamento no inciso V do art. 74 da Lei
14.133/2021.
Muqui, 09 de junho de 2025.

Protocolo 1568158

AVISO DE CONTRATACAO POR

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
ID 2025.051E0700001.10.0013
O Municipiode Muqui-EStornapublicoainexigibilidade
de licitacdo para contratacdo com MARIA ISABEL
MAGANHA DE ALMEIDA, CPF 681.*** ***_49 valor
R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais), conf.
Proc. Adm. 1692/2025, para locagdo de imovel em
atendimento a Sra. Jocivania Medeiros de Valois,
periodo de 06 (seis) meses, conforme parecer
social, com fundamento no inciso V do art. 74 da Lei
14.133/2021.
Muqui, 09 de junho de 2025.

Protocolo 1568163

Chamada Publica

I
.

CHAMADA PUBLICA - PRORROGACAO

N° 001/2025
ID 2025.051E0700001.18.0001
O Municipio de Muqui-ES, torna publico e comunica
aos interessados, ﬁxagao de nova data para
realizagdo da chamada publica em referéncia,
para géneros alimenticios para a Allmentagao
Escolar provenientes da agricultura familiar e do
empreendedor familiar rural e suas organizagoes,
para atender as Escolas da Rede Municipal de Ensino,
a saber: Abertura, 16/06/2025, 08:31h. Inalteradas
as demais disposicdes do edital. Informacdes tel
28-3199-0456. Muqui-ES, 09 de junho de 2025.
Marina Batista Muchuli Silva
Comissao de Contratacao

Protocolo 1568709

Nova Venécia

Aviso de Licitacao

PREFEITURA DE NOVA VENECIA
CONCORRENCIA
N.° 001/2025

CODIGO CIDADES
2025.052E0700001.01.0006

TCE/ES No

Objeto: servicos de publicidade para o Municipio de

263

NovaVenécia, compreendendo estudo, planejamento,
conceituacao, concepgao, criacao, execugao interna,
intermediagcdo e supervisao de execugao externa,
bem como a distribuicdo de publicidade aos veiculos
e demais meios de divulgagao de pecas e campanhas
de interesse desta Instituicao.

Credenciamento: de 08h00min as 08h30min do
dia 01/08/2025.
Abertura do certame: as 08h30min do dia
01/08/2025.

O Edital poderd ser obtido pelo e-mail licitacao@
novavenecia.es.gov.br ou pelo site www.novavenecia.
es.gov.br ou na sala de Licitacbes, de segunda a
sexta-feira, das 08:00 as 11:00 e de 13:00 as 17:00,
no endereco sito na Av. Vitéria, n°® 347, Centro -
Nova Venécia - ES.

Informacgoes pelo tel. (27) 3752-9004.

Nova Venécia, 09/06/2025.
CELSO CAVALINI CALVI

CHEFE DE GABINETE
Protocolo 1568495

Dispensa de Licitacao

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA

DISPENSA ELETRONICA
N° 025/2025
PROCESSO N° 613031/2025

cODIGO CIDADES
2025.052E0700001.09.0028

TCE/ES N°

Objeto: aquisicdo por dispensa de licitagdo de
moveis para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico.

Local: Bolsa de Licitagdes do Brasil - BLL - https://
bllcompras.com/Home/Login

Data de abertura: 16/06/2025

Horario maximo de recebimento da proposta:
08h00min (Horario de Brasilia-DF).

Horario do inicio da disputa: 08h30min (Horario
de Brasilia-DF).

O Edital estd disponibilizado, na integra, nos
enderecos eletronicos www.bll.org.br e www.

novavenecia.es.gov.br, e também podera ser lido e/
ou obtido através do e-mail licitacao@novavenecia.
es.gov.br ou no enderego da Prefeitura Municipal de
Nova Venécia/ES, situada na Avenida Vitdria, n® 347,
Centro, Nova Venécia/ES, CEP: 29.830-000, nos dias
Uteis, no horario de 07h00min as 11h00Omin e de
13h00min as 17h00min.

Informacdes pelo tel. (27) 3752-9004.

Nova Venécia/ES, 09/06/2025

PEDRO HENRIQUE PESTANA GONCALVES
SECRETARIO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Protocolo 1568749
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Pesquisa de Preco

AVISO DE PESQUISA DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Pancas-ES, para fins de
pesquisa de pregos de mercado, CONVOCA todos os
interessados no respectivo ramo de atividade, para
que apresentem, até o dia 20 de junho de 2025,
ORCAMENTO para o objeto abaixo descrito.
OBJETO: aquisicio de mobilia em geral,
eletrodomésticos, utensilios e materiais diversos
para uso nas dependéncias do Abrigo Institucional.
Contato para solicitar a pesquisa:

Tel.(27) 3726-1666,

e-mail: cpl@pancas.es.gov.br

LILIAN DE FREITAS
Equipe de Apoio das Licitacdes e Contratagoes
Protocolo 1568050

AVISO DE PESQUISA DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Pancas-ES, para fins de
pesquisa de precos de mercado, CONVOCA todos os
interessados no respectivo ramo de atividade, para
que apresentem, até o dia 20 de junho de 2025,
ORCAMENTO para o objeto abaixo descrito.
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada
para fornecimento de urnas mortuarias e/ou servigos
de traslado que atenda as demandas do Programa
Social Basico.

Contato para solicitar a pesquisa:

Tel.(27) 3726-1666,

e-mail: cpl@pancas.es.gov.br

LILIAN DE FREITAS

Equipe de Apoio das Licitacdes e Contratagoes
Protocolo 1568056

Pedro Canario

Inexigibilidade de Licitagao

TERMO DE RATIFICACAO DE
INEXIGIBILIDADE

Considerando as informagOes, parecer juridico,
documentos e despacho contidos no processo
administrativo n©® 3263/2025, instaurado pela
Secretaria Municipal de Administracao, requerendo
a inscricao dos servidores em curso de capacitagao
com o tema: reciclagem e atualizacdo no e-social nos
orgaos publicos - leiaute 1.3 e a transicao da DIREF,
com base no art. 74, I1II, da Lei n°® 14.133/2021.

Assim, investido no cargo de Prefeito Municipal de
Pedro Canario/ES, usando das atribuicGes legais
conferidas dos autos e considerando as informacoes,
parecer juridico, documentos e despacho contidos
no processo, RATIFICO a inexigibilidade de
licitacdo reconhecida pela Procuradoria Municipal
para contratar ECO BRAZIL TREINAMENTOS

EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E
SERVICOS EDUCACIONAIS LTDA, inscrito no
CNPJ N© 34.438.220/0001-13, cujo valor global
da contratacdo é de R$ 5.920,00 (cinco mil
novecentos e vinte reais).

Publique-se, e apds encaminhar ao SETOR DE
CONTRATOS para elaboracao do instrumento.

ID CIDADES: 2025.054E0700001.10.0040
Pedro Canario/ES, 06 de junho de 2025.

KLEILSON MARTINS REZENDE
Prefeito Municipal
Protocolo 1567997

Adjudicacao e/ou Homologacao

PROCESSO: 6450/2024
REQUERENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO . X )
ASSUNTO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
DESTINADOS A MERENDA ESCOLAR NO ANO DE
2025

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Mediante indicacdao da Comissao de Licitacdo e
parecer da Procuradoria Municipal de Pedro Canario/
ES, venho ADJUDICAR e, logo apés, HOMOLOGAR
a ata de abertura de PREGAO ELETRONICO
000002/2025, referente a autorizagdo para
contratacdo de empresa especializada em
fornecimento de géneros alimenticios, destinados
a merenda escolar, visando atender as demandas
da Secretaria municipal De Educagdo, onde se
sagrou-se vencedoras as empresas: CARLOS
PERICLES AMORIM COSTA-ME, inscrita no
CNPJ] 39.266.911/0001-09, sediada Na Rua Arthur
Guedes Alcoforado, 190, Esplanada, Pedro Canario/
ES,CEP: 29970-000, nos lotes 1, 4, no valor
total de R$ 2.197.940,00 (dois milhdes, cento e
noventa e sete mil, novecentos e quarenta reais),
ECOSERVEN EMPREENDIMENTOS E SERVICOS
LTDA, inscrito no CNPJ 07.339.565/001-47, sediada
Rodovia Jose Alves De Souza, 192 - André Cardoso
De Campos, Pancas/ES, CEP: 29750-000, nos lotes
2, 3, no valor total de R$ 1.173.594,00 (um milhdo,
sento e setenta e trés mil, quinhentos e noventa
e quatro reais), SANTA ROSA COMERCIO DE
PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA, inscrito no
CNPJ 01.146.578/001-13, sediada na rua Vitoria,
655, Centro, Nova Venécia/ES, CEP: 29830-000, nos
lotes 5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13 no valor total de R$
2.708.430,00 (dois milhdes, setecentos e oito mil,
quatrocentos e trinta reais).

NADA MAIS HAVENDO, tendo em vista que a
proposta atendeu aos dispositivos legais, conforme
havia sido solicitado, ADJUDICO e HOMOLOGO o
presente PROCEDIMENTO, na forma da Lei, bem
como encaminho os autos para o Setor de Contratos
para elaboracao do instrumento.

Pedro canario/ES, 09 de junho de 2025.
KLEILSON MARTINS REZENDE

Prefeito Municipal
Protocolo 1568703
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Resultado Ata Registro de Prego

RESUMO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
040/2025
Processo: n° 000956/2025
Pregao Presencial: n® 000015/2025
Orgao Gerenciador: Prefeitura Municipal de Pedro
Canario - ES.
Fornecedor: Comercio de Ar Nanuque Ltda.
Objeto: contratagdo de empresa para manutencgao,
instalacdo e troca de pecas de equipamentos para
secretaria de educacao.
Valor global: R$ 177.400,00 (cento e setenta e
sete mil e quatrocentos reais).
Vigéncia: A vigéncia sera de 1 (um) ano, contado
a partir do 1° dia Util subsequente a sua publicagdo.
Pedro Canario - ES, 09 de junho de 2025.
KLEILSON MARTINS REZENDE
Prefeito Municipal

RESUMO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
041/2025

Processo: n° 000956/2025
Pregao Presencial: n® 000015/2025
Orgao Gerenciador: Prefeitura Municipal de Pedro
Canario - ES.
Fornecedor: Solares Energia Limpa Ltda.
Objeto: contratagdo de empresa para manutencao,
instalacdo e troca de pecas de equipamentos para
secretaria de educacao.
Valor global: R$ 60.800,00 (sessenta mil e
oitocentos reais).
Vigéncia: A vigéncia sera de 1 (um) ano, contado
a partir do 1° dia util subsequente a sua publicacao.
Pedro Canario - ES, 09 de junho de 2025.

KLEILSON MARTINS REZENDE

Prefeito Municipal
Protocolo 1568885

~

ERRATA DE TERMO DE ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO

Na publicagdo no didrio oficial do Estado do
Espirito Santo, no dia 05 de junho de 2025, sob o
n® de protocolo 1565047, referente a solicitagao
formulada pela Secretaria Municipal de Educacao,
a autorizacdo para contratagdo de empresa
especializada em manutencdo, instalagdo e troca
de pecgas, para atender as necessidades Secretaria
Municipal de Educacao.

ONDE SE LE: no valor de R$ 2.3_8..29_Q,_0_Q

zen rin ito mil zen
LEIA-SE: no valor total de R$ 60.800,00
( I il it I is)

Pedro Canario, ES, 06 de junho de 2025.

KLEILSON MARTINS REZENDE
Prefeito Municipal
Protocolo 1568134

Aviso de Licitacao
_ AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 021/2025
Processo n? 4812/2025

ID CidadES: 2025.056E0700001.01.0013
O MUNICIPIO DE PIUMA/ES, torna publico para
conhecimento dos interessados que, realizara
licitagdo na modalidade de PREGAO na forma
ELETRONICA, através da plataforma PORTAL DE
COMPRAS PUBLICA cujo objeto é a AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS
Abertura das Propostas e Inicio da Sessdo:
9h00 do dia 24/06/2025, o Edital e Anexos
encontra-se disponiveis nos sites: www.portalde-
compraspublicas.com.br e
https://www.piuma.es.gov.br/portal/transparencia/
licitacao,
Mais informagOes através do tel. (28) 3520-6500
Ramal 1051 ou e-mail: pregao@piuma.es.gov.br
Piima, 09 de junho de 2025.

MARIA GABRIELA MARINHO DOS SANTOS

Agente de Contratacao - Pregoeira
Protocolo 1568171

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 022/2025
Processo n° 5165/2025

ID CidadES: 2025.056E0700001.01.0014
O MUNICIPIO DE PIUMA/ES, torna publico para
conhecimento dos interessados que, realizara
licitagdo na modalidade de PREGAO na forma
ELETRONICA, através da plataforma PORTAL DE
COMPRAS PUBLICA, cujo objeto é a AQUISICAO DE
SACOS DE LIXO.
Abertura das Propostas e Inicio da Sessao:
9h00 do dia 24/06/2025, o Edital e Anexos
encontra-se disponiveis nos sites: www.portalde-
compraspublicas.com.br e
https://www.piuma.es.gov.br/portal/transparencia/
licitacao,
Mais informagbes através do tel. (28) 3520-6500
Ramal 1051 ou e-mail: pregao@piuma.es.gov.br
Piuma, 09 de junho de 2025.

MARIA GABRIELA MARINHO DOS SANTOS

Agente de Contratacao - Pregoeira
Protocolo 1568786

Resultado de Licitacao

AVISQ DE RESULTADO

PREGAO ELETRONICO - PERP N° 012/2025
Processo n° 2437/2025

ID CidadES: 2025.056E0700001.01.0005

O MUNICIPIO DE PIUMA/ES, por meio de sua
Agente de Contratacdo - Pregoeira, torna publico
o resultado da licitagdo em referéncia, cujo objeto
€ a Prestacdo de servico de locagdo de veiculos/
maquinarios incluindo mao de obra para dar apoio
aos trabalhos executados pela Secretaria Municipal
de Obras e Infraestrutura Urbana e Rural de Piuma/
ES, devidamente adjudicado e homologado pelo
Prefeito, em atendimento a Lei n°® 14.133/21.
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EMPRESAS VENCEDORAS:

WR LOCACOES E TERRAPLANAGEM LTDA
CNPJ N° 48.692.086/0001-97
Item 001: valor total de R$ 236.250,00

S.Z. BASSUL
CNPJ N© 09.814.743/0001-70
Item 002: valor total de R$ 576.450,00

HAF CONSTRUTORA LTDA
CNPJ N°© 10.427.529/0001-40
Item 003: valor total de R$ 417.120,00

BM HERINGER SERVICOS E REPRESENTACOES LTDA
CNPJ N© 28.366.005/0001-51
Item 004: valor total de R$ 312.000,00

J CORDEIRO DE REZENDE
CNPJ N© 30.514.166/0001-97
Item 005: valor total de R$ 120.000,00

Piima, 09 de junho de 2025.
Maria Gabriela M. dos Santos

Agente de Contratacao - Pregoeira
Protocolo 1568142

Rio Bananal

Aviso de Licitacao

AVISO DE NOVA SESSAO PARA
PROSSEGUIMENTO DO CERTAME - PREGAO
ELETRONICO 004/2025
A Prefeitura Municipal de Rio Bananal, através de
sua Pregoeira, torna publico aos interessados, e em
especial aos participantes do Pregdo em epigrafe
que tem como objeto o Registro de pregos para
futura e eventual aquisicdo de papelaria e
expediente, que tendo em vista a conclusao da
avaliagdo das amostras do mesmo, fica marcada
nova sessdo para andamento do certame. A sessao

sera realizada na Plataforma https://lici
br/ no dia 12/06/2025 as 09h00min. ~
CODIGO CONTRATACOES
2025.059E0700001.01.0001.
Rio Bananal - ES, 09 de junho de 2025.
Lorrayne Silva Lirio Valle
Agente de Contratagcao PMRB
Protocolo 1568884

Sao Domingos do Norte

Dispensa de Licitacao

RATIFICA(;T\O DO ATO DE DISPENSA DE
LICITACAO
Processo Administrativo n°® 3135/2025 - SEMTADES

A Prefeita do Municipio de Sdo Domingos do Norte,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigoes
gue lhe sdo conferidas pela legislacdo em vigor,
especialidades a Lei Federal n®14.133/21, amparado
no parecer exarado pela Procuradoria Juridica,
resolve autorizar a contratacdo nos seguintes
termos: Dispensa de Licitacdo, com fundamento no

art.75, inciso II, da Lei Federal n®14.133/21. Ratifico
a dispensa de licitagdo n° 28/2025 - SEMTADES,
para contratar a empresa: EMANUEL DALMAZO
POTON, CNPJ: 44.929.645/0001-89 no valor de
R$ 5.290,00 (cinco mil duzentos e noventa reais).
Referente a contratacdo de servico de hospedagem
para professora que ird ministrar aulas dos cursos
do programa Qualificar, para municipes de Sé&o
domingos do Norte/ES, no CRAS ]JOAO GABRIEL.
Sao Domingos do Norte-ES, 09 de Junho de 2025.
ANA IZABEL MALACARNE DE OLIVEIRA
PREFEITA MUNICIPAL

Protocolo 1568414

RATIFICA(;I'-'\O DO ATO DE DISPENSA DE
LICITACAO
Processo Administrativo n® 2364/2025 - FMS

A Secretaria Municipal de Saude do Municipio de
Sao Domingos do Norte, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuicoes que lhe sdo conferidas
pela legislacdo em vigor, especialidades a Lei
Federal n®14.133/21, amparada no parecer exarado
pela Procuradoria Juridica, resolve Autorizar a
contratacdo nos seguintes termos: Dispensa de
Licitagao, com fundamento no art.75, inciso 11, da Lei
Federal n°14.133/21. Ratifico a dispensa de licitacao
n® 06/2025 - FMS, para contratar a empresa : DL
DENTAL LTDA EPP, CNPJ: 07.827.565/0001-96 no
valor total de R$ 20.715,00 (vinte mil, setecentos e
quinze reais). Referente a contratagao de empresa
especializada em fornecimento de kits de higiene
bucal, para atender ao programa de promogao
em saude visando a promocao da saude bucal
a ser realizada no projeto “semana da salude na
escola” através da qualidade da escovacdo com
o fornecimento de equipamento necessario .Sao
Domingos do Norte-ES, 09 de junho de 2025.
MARTA MARTINS SOSSAI ,
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Protocolo 1568573

Ata de Registro de Preco

TERMO DE ADESAO 05/2025 PMSDN
Processo Administrativo n® 0721/2025 - SEMED,
SEMARH, SEMUR,SEMAG E SECULT
A Prefeitura Municipal de Sado Domingos do Norte/
ES, através do gabinete no uso de suas atribuigbes
torna publico, a ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N© 01/2024, originaria do PE n° 07/2024,
do CONSONORTE - CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE DA MICROREGIAO NORTE DO RIO
DOCE, cujo objeto é a contratacdo de empresa
especializada para prestacdo de servicos de
locacdo de veiculos, disponibilizados em regime de
contratacdo permanente com peridiocidade mensal.
A locagdo incluird a concessao de quilometragem
ilimitada, sendo de responsabilidade exclusiva do
contratante o abastecimento de combustivel e a
disponibilizacdao de condutor, ndo integrando esses
itens ao objeto contratual. em favor da empresa:
LOCASIL LOCACAO E SERVICOS LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n° 00.784.548/0001-70, sendo o
valor total aderido de R$ 476.196,00 (quatrocentos
e setenta e seis mil, cento e noventa e seis reais).

Sao Domingos do Norte/ES, 09 de junho de 2025.

Ana Izabel Malacarne de Oliveira
Prefeita Municipal de Sao Domingos do Norte
Protocolo 1568492
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Sao Gabriel da Palha
Inexigibilidade de Licitacao

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
025/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004136/2025
Considerando estarem presentes os pressupostos
administrativos da legislacdo que regem a matéria,
RATIFICO a contratacdo por INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO, Parecer n. 0665/PGM/2025, com
fundamento no art. 74, I da Lei 14. 133/2021 em
favor da empresa CARTORIO DO 1 OFICIO DA
COMARCA DE SAO GABRIEL DA PALHA, inscrito
no CNPJ n° 33.103.601/0001-89, cujo objeto é a
Contratacdo de empresa especializada em servicos
cartorarios para Registro dos Conselhos Escolares
Edicdo 2024-2025 para a unidade escolar EMEF
BERTOLO MALACARNE, da Rede Municipal de
Ensino para realizacdo dos servicos de andlise
documental e registro em cartério, no valor de R$
994,27 (novecentos e noventa e quatro reais e vinte e
sete centavos); despesa que ird correr pela seguinte
Dotagcdo Orgamentaria: Ficha 616 - \PROJ/ATIV:
2.508 - ELEMENTO DE DESPESA: 339039999000 -
FONTE: 150000250000.

E, para a eficacia dos atos, DETERMINO que a
presente ratificacdo e autorizacdo sejam publicadas
no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Espirito
Santo, conforme prevé o art. 72, § Unico, da Lei n°
14.133/2021.

Sao Gabriel da Palha, em 09 de junho de 2025.
Tiago Rocha

Prefeito Municipal

Protocolo 1568450

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° 026/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°

002705/2025
Considerando estarem presentes o0s pressupostos
administrativos da legislacdo que regem a matéria,
RATIFICO a contratagdo por INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO, Parecer n. 608/PGM/2025, com
fundamento no art. 74, V da Lei 14.133/2021, em
favor da senhora cujo objeto é a Locacdo de imovel
urbano, pertencente a ADRIELI RIGO, localizado na
Rua Senador Atilio Vivacqua, n°® 536, Bairro Jardim de
Infancia, S3o Gabriel da Palha/ES, para acolhimento
de familia em situagdo de vulnerabilidade social,
em atendimento as necessidades da Secretaria
Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento Social
e Familia, por um periodo de 12 meses, no valor
de R$ 700,00 (Setecentos reais) mensais; despesa
que ira correr pela seguinte Dotacdo Orgamentaria:
Ficha 474 - 33903600000 (OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS DE PESSOA FISICA) - Fonte de Recurso
1500000000000 ficando na responsabilidade da
Secretaria Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento
Social e Familia.
E, para a eficacia dos atos, DETERMINO que a
presente ratificacdo e autorizacdo sejam publicadas
no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Espirito
Santo, conforme prevé o art. 72, § Unico, da Lei n°
14.133/2021.

Sao Gabriel da Palha, em 09 de junho de 2025.
Tiago Rocha
Prefeito Municipal
Protocolo 1568826

Ata de Registro de Preco

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N°. 065/2025 _

Contratante: MUNICIPIO DE SAO GABRIEL DA
PALHA - ES
Adjudicataria: QUALLYX PRODUTOS
PARA SAUDE LTDA - inscrita no CNPJ n°
24.107.733/0001-98
OBJETO: OBJETO: Esta Ata tem por objeto
o0 Registro de Pregos, para futura e eventual
aquisicdao de reagentes laboratoriais compativeis
com o equipamento ANALISADOR DE IONS E
ELETROLITOS ST 200 AQUA, para atender as
necessidades do Laboratdrio Publico Municipal da
Secretaria Municipal de SAUDE, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital
€ Seus anexos.
Prazo de Vigéncia da Ata: 12 (doze) meses, contado
do dia posterior da data de sua publicagao.
Valores: Valor Total de R$ 22.570,00 (vinte e
dois mil quinhentos e setenta reais).
Foram registrados os precos de 04 (quatro) itens
no presente registro de precos, as quantidades e
especificagdes referentes constam no processo n°.
1824/2025, arquivado na Prefeitura de Sao Gabriel
da Palha - ES a disposicdo de todos os interessados.
Data da Assinatura: 09 de junho de 2025.

TIAGO ROCHA
Prefeito Municipal
Protocolo 1568875

Adjudicacao e/ou Homologacao

Sao Roque do Canaa

EXTRATO DE HOMOLOGACAO PARCIAL
PREGAO ELETRONICO SRP N° 90013/2025
PNCP: 01612865000171-1-000090/2025
ID CIDADES: 2025.068E0700001.01.0006

Constatada a regularidade dos atos procedimentais,
HOMOLOGA a ADJUDICACAO PARCIAL referente
ao Processon®001507/2025, Pregaon®90013/2025,
conforme parecer da Pregoeira Oficial do Municipio,
em favor das empresas:

a) TCI GROUP LOCACOES E EVENTOS LTDA,
inscrita no CNP]J sob n© 09.177.375/0001-04,
vencedor do grupo 05, com valor total de R$
223.502,70 (duzentos e vinte e trés mil quinhentos
e dois reais e setenta centavos);

Por fim, informamos que o valor total deste grupo
perfaz o montante de R$ 223.502,70 (duzentos e
vinte e trés mil quinhentos e dois reais e setenta
centavos);

Desse modo, AUTORIZO a convocagao dos
representantes legais, para assinatura da Ata para
formalizacdo de registro de precos para futura e
eventual contratacdo de empresa especializada em
locacdo de sonorizagdao e iluminagdo para eventos,
com fornecimento de mdo de obra e materiais
necessarios para atender as demandas da Secretaria
Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer do
Municipio de Sao Roque do Canad, no periodo de 12
(doze) meses.
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Sao Roque do Canaa - ES, 09 de junho de 2025.

MARCOS GERALDO GUERRA
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1568578

Aviso de Licitacao

Venda Nova do Imigrante

AVISO DE INTENGAO DE REGISTRO DE
PRECOS

A Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante
em cumprimento ao disposto no artigo 35, do
Decreto Municipal n® 4.689/2024, na competéncia
de Orgdo Gerenciador, torna publico que realizara
registro de preco pelo prazo de 12 meses, para o
seguinte objeto:

1. AQUISICAO DE GAS-GLP, CILINDRO DE GAS
P20, AGUA MINERAL E VASILHAMES, PARA ATENDER
A DIVERSAS SECRETARIAS DURANTE UM PERIODO
DE 12 (DOZE) MESES.

Na modalidade Pregao Eletrénico, tipo menor prego
por item/lote.

Os 6rgdos interessados em participar do referido
registro de pregco, deverao acessar o site da
prefeitura (https://vendanova.es.gov.br/site/index.
php) na guia de licitagGes para ter acesso a relagdo
completa de itens, em até 8 (oito) dias Uteis apds
esta publicacdo, para preenchimento do Pedido de
Compra, referente a adesao manifestada no prazo
indicado acima.

Esclarecimentos poderdo ser obtidos no Setor de
Licitacdo/Compras, situada na Av. Evandi Américo
Comarela, n° 385 CEP 29.375-000 - Venda Nova
do Imigrante e pelos telefones (28) 3546-1188
ramal 252 e (28) 99972-3299, no e-mail licitacao@

vendanova.es.gov.br/ ou compras@vendanova.
es.gov.br.

Venda Nova do Imigrante, 09 de junho de 2025.

HELEN DOLORES DELPUPO MOYSES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Protocolo 1567938

Inexigibilidade de Licitacao

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
Cédigo CidadES: 2025.073E0500003.10.0002
Municipio de Viana através do Fundo Municipal de
Assisténcia Social torna publica a Inexigibilidade
de Licitagao e sua ratificagao, com fulcro no artigo
74, inciso I da Lei n®. 14.133/2021, a contratagao
da empresa VIACAO PLANETA LTDA, CNPJ:
27.390.160/0001-40, referente a CONTRATA(;AO DE

EMPRESAPARAPRESTACAODESERVICODEEMPRESA
ESPECIALIZADA EM TRANSPORTE RODOVIARIO
COLETIVO DE PASSAGEIROS NA GRANDE VITORIA
PARA FORNECIMENTO DE AUXILIOTRANSPORTE
AOS SERVIDORES PUBLICOS, CONTRATADOS EM
DETERMINACAO TEMPORARIA E ESTAGIARIOS,
pelo FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
no valor total de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)
conforme parecer juridico da Procuradoria Geral,
exarado no processo n%. 6913/2025
Viana/ES, 14 de maio de 2025.

GILMAR JOSE MARIANO
SECRETARIO MUNICIPAL DE TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL

Protocolo 1568449

Adjudicacao e/ou Homologacao
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 014/2025
ID CIDADES: 2025.074E0500001.01.0003
O Prefeito Municipal de Vila Pavdo, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais, com
fundamento no disposto nos termos do Inciso IV do
Art. 71 da Lei n° 14.133/2021, resolve ADJUDICAR
E HOMOLOGAR o0 Processo n° 000764/2024, do
procedimento licitatério na modalidade Pregdo
Eletronicon©014/2025, tipo"MENOR PRECO POR
ITEM”, cujo objeto € a aquisicao de equipamento/
material permanente nos termos das
propostas: proposta n°: 10906131000123009,
proposta n°: 10906131000123008 proposta
n°: 10906131000123007 e equipamentos/
materiais nao contemplados nas propostas,
entretanto siao essenciais nas UBS que serao
custeados com recursos municipais, visando
atenderas necessidades da secretaria municipal
de saltde, em favor das empresas A M SOSSAI
PRODUTOS E SERVICOS, nos Itens 5, 8, 26, 31
e 70, no valor total de R$ 75.956,00, ACOFLEX
MOVEIS DE ACO LTDA, nos Itens 20, 21, 61,
64, 66, 68 e 69, no valor total de R$ 47.365,10,
COSTA DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA,
no Item 28, no valor total de R$ 956,00, D3JF
EMPREENDIMENTOS COMERCIAIS EIRELI, nos
Itens 17, 65 e 67, no valor total de R$ 15.874,33,
FERGOV LTDA, no Item 39, no valor total de R$
11.450,00, FISIOLIFE SOLUCOES MEDICAS E
HOSPITALARES LTDA, nos Itens 3, 22, 23 e 41,
no valor totalde R$ 13.889,88, G. I. S COMERCIAL
SANTANA LTDA ME, nos Itens 6, 16, 46, 58,
75, 79 e 81, no valor total de R$ 56.365,70,
ITAPEMED IMPORTADORA E EXPORTADORA
DE EQUIPAMENTOS, nos Itens 11, 35, 54, 55
e 77, no valor total de R$ 15.065,53, K. C. R.
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA - EPP,
nos Itens 12, 13 e 15, no valor total de R$
13.530,00, LS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
LTDA - ME, nos Itens 34 e 82, no valor total de
R$ 56.490,00, M. CARREGA COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, nos Itens 2,
9, 24, 36, 43, 44, 45, 56, 57, 76 e 84, no valor
total de R$ 20.805,00, POLI COMERCIAL LTDA
EPP, nos Itens 7, 18, 19, 25, 32, 33, 47, 51, 52,
59, 60, 71 e 83, no valor total de R$ 96.838,00,
PROMEDI DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
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HOSPITALARES LTDA, no Item 85, no valor total
de R$ 3.857,98, REDALMUS COMERCIAL LTDA
EPP, no Item 1, no valor total de R$ 350,00 e
URSA COMERCIAL LTDA, nos Itens 29, 30, 37,
38, 40, 48, 49, 50, 53, 73, 74 e 80, no valor total
de R$ 28.214,00.

Itens Desclassificados: 14 e 62.

Itens Desertos: 4, 10, 27, 42, 63, 72 e 78.

Vila Pavao/ES, 09/06/2025.
Joao Trancoso
Prefeito Municipal
Protocolo 1567494

Vila Valério
Aviso de Licitacao
AVISO DE LICITAGAO

12 REPETICAO - PREGAO PRESENCIAL N°
000006/2025 - PROCESSO N° 000506/2024

A Prefeitura Municipal de VILA VALERIO/ES, torna
publico que fara realizar licitagdo na modalidade
de Pregdo Presencial, tipo "MENOR PRECO POR
LOTE”, OBJETO: Contratacao de empresa para
prestacao de servicos de transporte escolar,
para atender a demanda de estudantes da
rede publica de ensino municipal e estadual no
municipio de Vila Valério/ES.

CODIGO CIDADES TCE/ES:
2025.075E0500009.01.0002
CREDENCIAMENTO: 30 minutos antes da

ABERTURA DA SESSAO, a qual ocorrera as 12:00
do dia 26 de junho de 2025. A Sessdo Publica
ocorrera na Sala da CPL/Pregdes, Rua Lourenco de
Martins, n® 190, Centro - Vila Valério-ES. O edital
completo estd a disposicdo dos interessados nos
dias uteis de 11 as 17h, de segunda a quinta, e, nas
sextas-feiras, de 07 as 12h, e podera ser requerido
através do site: www.vilavalerio.es.gov.br. MAIORES
INFORMACOES: TEL. (027) 3728-1000.

Vila Valério, 09 de junho de 2025.

JAIME JULIAO VIEIRA

Pregoeiro Oficial
Protocolo 1568727

Resultado de Licitacao

~

RESULTADO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Vila Valério-ES, _torna
publico o resultado da licitagdo: CONCORRENCIA
N° 000001/2025 - PROCESSO N° 000733/2025.
OBJETO: Contratacdao de empresa especializada
para a execucao da Obra de Reforma de
Edificagcdo para abrigar a nova Sede da
Prefeitura Municipal de Vila Valério.
CODIGO CIDADES

2025.075E0700001.01.0001

LICITANTE VENCEDORA: PLUS CONSTRUCOES
E SERVICOS LTDA no valor global de R$

TCE/ES:

3.284.495,00. .
DATA DE HOMOLOGACAO: 09 de junho de 2025.
Vila Valério, 09 de junho de 2025.

JAIME JULIAO VIEIRA
Agente de Contratagao da PMVIVA
Protocolo 1568389

RESULTADO DE LICITACAO
PREGAQ PRESENCIAL N° 000006/2025 -
PROCESSO N° 000506/2024

A Prefeitura Municipal de Vila Valério/ES, torna publico
o resultado do referido Pregdo Presencial. OBJETO:
Contratacdao de empresa para prestacao de
servicos de transporte escolar, para atender
a demanda de estudantes da rede publica de
ensino municipal e estadual no municipio de
Vi)a Valério/ES.

CODIGO CIDADES TCE/ES:
2025.075E0500009.01.0001

RESULTADO: Nao houve interessados na
participaciao da licitacdao, sendg a mesma
declarada DESERTA. HOMOLOGACAO: Em 06 de
junho de 2025 MAIORES INFORMACOES: TEL. (027)
3728-1000.

Vila Valério/ES, 09 de junho de 2025.

JAIME JULIAO VIEIRA
Pregoeiro Oficial/PM ViVa
Protocolo 1568475

Agua Doce do Norte

Dispensa de Licitacao

TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO
O objeto da presente contratacdo € a aquisicao de
controle remoto destinado ao portdo automatico
da Camara Municipal, conforme, especificagdo e
quantitativos, constantes neste Termo de Referéncia.

2. DISCRIMINAGCAO DOS PRODUTOS

ITEM | DESCRICAO/ _ UNIDADE | QUANT.
ESPECIFICACAO MAX.

01 CONTROLE AGCO ESCOVADO | Unidade Até 05
433MHZ 4 BOTOES

3. JUSTIFICATIVA

A presente solicitacdo visa a aquisicdo de um
controle remoto para o portdo automatico das
dependéncias desta reparticdo publica. A medida
se justifica pela necessidade de garantir o acesso
seguro, agil e controlado de servidores, veiculos
oficiais e autorizados as instalagbes, contribuindo
para a organizacgao do fluxo de entrada e saida, bem
como para a preservagao da segurancga patrimonial.
Ressalta-se que o controle anteriormente utilizado se
encontra danificado/perdido e ha a necessidade de
controle adicional. A falta do dispositivo compromete
a funcionalidade do sistema de automacao do portao,
podendo gerar atrasos, dificuldades operacionais e
até mesmo riscos a seguranca de servidores e bens
publicos.

Portanto, a aquisicdo do controle remoto se faz
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necessaria para garantir o pleno funcionamento da
estrutura fisica desta unidade.

Ressalta-se ainda que a Cdmara nao possui estoque
desse produto, sendo, portanto, indispensavel a
compra do mesmo.

4. DA OBRIGACAO DAS PARTES

4.1. DO FORNECEDOR DOS PRODUTOS

o Entregar o produto de acordo com o pactuado,
ndo sendo aceito em hipdtese alguma: produto
similar, remanufaturado, reciclado ou pirateado.

o Responsabilizar-se por todo o 6nus referentes
a entrega do produto no almoxarifado da Camara
Municipal;

o Responsabilizar-se pela troca do produto,
ocasionalmente com defeito, efetuando a permuta,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir do
conhecimento do defeito.

4.2. DA CAMARA MUNICIPAL

o Proceder o pagamento dos servigos no prazo
estabelecido nas Condicdes de Pagamento.
o A fiscalizacao e acompanhamento do contrato

serdo de responsabilidade do servidor responsavel
pelo controle do Almoxarifado.

5. DO PRAZO DE ENTREGA DOS PRODUTOS
Os produtos serdo entregues quando solicitados
expressamente pela Camara Municipal.

Apds o recebimento da solicitacdo de entrega, o
fornecedor terd o prazo maximo de 05 (cinco) dias
corridos, para entregar os produtos no Almoxarifado
da Camara Municipal, situado a Rua Alacy Costa, n°
144, Centro, Agua Doce do Norte/ES.

6. DA ESTIMATIVA DO
CONTRATACAO

O preco de referéncia da presente contratacdo sera
obtido através da média aritmética das propostas
apresentadas.

O custo estimado da contratagdo ndo ultrapassara
o limite estabelecido no inciso II, do artigo 75, da
Lei 14.133, de 01 de abril de 2021, alterado pelo
Decreto n© 12.343, de 30 de dezembro de 2024.

VALOR DA

7. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

Os recursos necessarios para a cobertura da
presente contratacdo correrdo a conta da dotacgdo
orcamentdria fixada na Lei Complementar n° 181,
de 15 de outubro de 2024:

000001 - CAMARA MUNICIPAL

01.031.0001.2.001 - Manutencao das atividades da
Camara Municipal

3.0.00.00.000 - Despesas Correntes

3.3.00.00.000 - Outras Despesas Correntes
3.3.90.00.000 - Aplicacoes Diretas
3.3.90.30.000 - Material de Consumo

8. DAS CONDIC()ES DE PAGAMENTO

O pagamento sera realizado em até 10 (dez) dias
apos a entrega dos materiais, apds a apresentagao
da respectiva Nota Fiscal, devidamente atestada
pelo fiscal do Contrato, acompanhada das Certiddes
negativas fiscais Federal, Estadual e Municipio, e
Certiddo negativa de débitos trabalhistas.

9. DO CRITERIO DE
FORNECEDOR

O fornecedor do servico contratado sera selecionado
a partir da proposta de menor prego por item.

10. DA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

SELECAO DO

As propostas poderdo ser apresentadas no
periodo compreendido entre os dias 10/06/2025 e
12/06/2025, pelo e-mail camara@aguadocenorte.
es.leg.br, ou protocoladas na Camara Municipal, no
horario de expediente.

Agua Doce do Norte, ES, aos 09 de junho de 2025.
ARGINAMERICA PORTES COELHO BRETA

Oficial Administrativo
Protocolo 1568602

Divino de Sao Lourenco

Dispensa de Licitacao

TERMO DE RATIFICAGAO E HOMOLOGAGCAO
INEXIGIBILIDADE/DISPENSA DE LICITACAO
ID N° 2025.022L0200001.09.0011

A Camara Municipal de Divino de Sao Lourengo - ES,
neste ato representada pelo Vereador Presidente,
Sr. FRANCISCO ELIDIO GOMES, no uso de suas
atribuicdes, em conformidade com o artigo 75, inciso
I, da Lei n°® 14.133/2021, vem através do presente
RATIFICAR E HOMOLOGAR a contratacao direta
com a devida execucdo do objeto do Processo
Administrativon©013/2025, que trata de contratacao
de empresa especializada no fornecimento de
itens eletronicos (Bebedouro e Aparelho telefonico
Celular), bem como suas respectivas instalagdes,
em favor da Camara Municipal de Divino de Sao
Lourengo/ES.

Empresa Vencedora: G.W. RIBEIRO LTDA-CNPJ:
04.222.746/0001-09

Valor Global: R$ 1.670,00 (Mil seiscentos e setenta
reais)

Vigéncia: 09/06/2025 a 31/12/2025
Projeto/Atividade - 01000101.0103100011.081 -
Manutencdo das Atividades da Camara Municipal -
Elemento da Despesa: 44905200000 - Equipamento
e Material Permanente - Ficha: 02 - Fonte de Recurso:
15000000000

Divino de Sao Lourengo - ES, 09 de junho de 2025.

FRANCISCO ELIDIO GOMES
Vereador Presidente
Protocolo 1568119

Guacui

Dispensa de Licitacao

CAMARA MUNICIPAL DE GUACUI

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO FISICA N°
037/2025

“PREFERENCIALMENTE” A MICROEMPRESA
E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE SEDIADAS
LOCAL OU REGIONAL.
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PROCESSO ADM. N° 037/2025
I DCIDADES/TCETES
2025.027L0200001.09.0019

A Camara Municipal de Guagui-ES, por meio do
Agente de Contratagdo, torna publico, de acordo com
as disposicdes contidas no Decreto Legislativo n©
688/2024 - DISPENSA DE LICITACAO FISICA, do tipo
MENOR PRECO GLOBAL, objetivando a “Contratagao
de empresa especializada na prestacao de
servico de sonorizagdo, com fornecimento
dos equipamentos de audio e video, para as
Reunidoes Solenes da Camara Municipal de
Guacui-ES realizadas nos Distritos.”.

As propostas deveram ser apresentadas de forma
presencial ou via email através do enderego:
propostas@cmguacui.es.gov.br

Oinicio de recebimento das propostas sera a partir das
08h30min do dia 10/06/2025 e o fim do recebimento
sera até as 17h00min do dia 12/06/2025.

A abertura dos envelopes tera inicio as 09h00min
cGIo dia 13/06/2025, na sede da Camara Municipal de
uagui.

Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto
ao Setor de Licitacdo, no horario de 08h as 11h e
das 13h as 17h, de segunda a quinta-feira, sendo
que na sexta- feira até as 16h na sede da Camara
Municipal de Guacui - Praga Jodo Acacinho, 02,
centro, Guacui-ES, pelo e-mail suporte@cmguacw
es.gov.br .

Guagui-ES, 09 de junho de 2025.

Marcia Cristina de Oliveira Silva
Agente de Contratagao
Protocolo 1568100

Resultado de Licitacao

RATIFICACAO
DISPENSA DE LICITACAO
N° 000006/2025
Processo 000187/2025
ID cidades: 2025.038L0200001.09.0008
PNCP: 31787922000114-1-000028/2025
CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARE - ES, no
uso de suas atribuicdes legais, torna publico que
RATIFICOU por DISPENSA a seguinte EMPRESA:
POSTO JAGUAR LTDA no Iten/lote Unico no valor
total de R$ 1.428,00 (hum mil e quatrocentos e
vinte e oito reais).
Objeto: Contratacdo de empresa para recarga de
gas de cozinha GLP, para atendimento a Camara
Municipal de Jaguaré - ES.
Dotacdo orgamentaria: 190 - CAMARA MUNICIPAL
DE JAGUARE - ES; 19 - Camara Municipal de Jaguaré
- ES; 33903000000 - Material de consumo; Ficha:
0000017.
Dispensa de licitagdo, com fulcro no artigo 75, inciso
I1, da Lei 14.133/2021.
Jaguaré/ES, 04 de junho de 2025.
Joao Daniel Falquetto
Secretario Geral
Protocolo 1568595

Resultado de Licitacao

Joao Neiva

AUTORIZACAO PARA CONTRATACAO POR
DISPENSA DE LICITACAO N° 004/2025

Considerando a demanda formalizada, a estimativa
da despesa, a previsdo orcamentaria, a justificativa
de precos, o atendimento aos requisitos de
habilitagdo, a analise preliminar por parte do setor
competente e o parecer juridico emitido nos autos
do Processo Administrativo CMIN n© 027/2025,
FICA AUTORIZADA a contratacdao do servigo
abaixo especificado, nos termos do art. 75, II, da Lei
14.133/2021.

ID CIDADES - TCEES: 2025.040L0200001.09.0004
OBJETO Aquisicdo de material de consumo (papel
A4) conforme condigdes, quantidades, exigéncias e
estimativas constantes no Termo de Referéncia
VALOR TOTAL O valor total contratado sera de R$
2.390,00 (dois mil, trezentos e noventa reais).
FORNECEDORES E VALORES VENCEDORES

) JADZ COMERCIO DE EQUIPAMENTOS E
SERVICOS LTDA

CNPJ: 14.381.980/0001-24

Endereco: Av. Quintino Bocaiuva, n° 07, Bairro
Interlagos, Linhares/ES - CEP: 29.903-204

Vanr): R$ 2.390,00 (dois mil, trezentos e noventa
reais

INSTRUMENTO CONTRATUAL A contratagao
sera formalizada com a emissdo de Autorizacdo de
Fornecimento.

VIGENCIA 30Q (trinta) dias.

FISCALIZACAO A entrega serd acompanhada
por servidor designado nos autos, que assinara o
recebimento e a conformidade com o requerido, para
fins de faturamento de valores.

PAGAMENTO O pagamento sera efetuado de
acordo com as normas estabelecidas no Termo de
Referéncia.

Assim, lavra-se o presente, conforme art. 75, inciso
II, da Lei n° 14.133/2021.

Joao Neiva-ES, 09 de junho de 2025.
MARIO HENRIQUE MARIM REALI

Presidente da CMIN
Protocolo 1568398

Venda Nova do Imigrante

Dispensa de Licitacao

AVISO DE DISPENSA
Processo Administrativo n® 564/2025

A CAMARA MUNICIPAL DE VENDA NOVA DO
IMIGRANTE - ES (CMVNI), torna publica a contratacdo
de empresa para prestagciao de servicos de
Engenharia de Seguranca e Medicina do
Trabalho visando atender as demandas da Camara
Municipal de Venda Nova do Imigrante - ES.
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Interessados poderdo acessar o Termo de Referéncia
no Portal da Transparéncia e no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), ou solicita-lo através
do endereco eletrénico compras@camaravni.es.gov.
br, e apresentar proposta de pregos até as 16h do
dia 16/06/2025. Demais esclarecimentos ligar para
28 9 9946-1818, de 12h30 as 17h.

A empresa detentora da proposta mais vantajosa para
a Camara Municipal de Venda Nova do Imigrante/
ES, sera contratada para envio da documentagdo
que comprove reunir condicdes necessarias para
contratar com a Administracdo, em até 02 (dois)
dias Uteis apds a convocacao.

Venda Nova do Imigrante/ES, 09 de junho de 2025.
Verena Gongalves do Nascimento

Agente de Compras
Protocolo 1568537

Entidades Municipais

Fundo Municipal de Salde de Jodao Neiva

Pesquisa de Preco

REAVISO DE PESQUISA DE PRECO

O Municipio de Jodo Neiva, torna publico que esta

recebendo propostas de pregos para aquisicdo de

ARLA, Oleo 2T e Oleo de Motor 5W30, por DISPENSA

DE LICITACAO, em atendimento as demandas

da Secretaria Municipal de Saude - SEMSA. Os

orcamentos serdo recebidos até 13/06/2025

(terca-feira). O Termo de Referéncia pode ser

solicitado por meio do e-mail: compras@joaoneiva.

es.gov.br ou Whatsapp (27) 9.9690-2949.

Jodo Neiva - ES, 09 de junho de 2025.

Setor de Compras do Municipio de Jodo Neiva-ES.
Protocolo 1568491

Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Barra Sao Francisco -
BARRAPREV

Dispensa de Licitacao

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O presente tem como objetivo dispensa de
licitacao para compra de Agua Mineral, por meio de
processo de contratagdo direta previsto na Lei Federal
14.133/2021, conforme condicdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ltem | Objeto, Descrigdo/Especifica- | Unidade de medida | Quant.
cao
01 AGUA MINERAL

Pacote 16

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA

CONTRATACAO

2.1. Apresente contratacdo se da pela necessidade
de fornecimento de agua mineral apropriada para
consumo dos servidores. A contratagao € necessaria
para o abastecimento de agua mineral natural,
potdvel e ndo gasosa, em garrafées de 20 litros,
para consumo do publico interno (servidores e
colaboradores) e de visitas em reunides, realizados
no Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
- BSF.

2.2. A opgdo pela compra direta se deve ao fato de
que a quantidade prevista para compra é pequena é
o valor da aquisicao é de pequena monta.

2.3. Outra justificativa pela compra direta e
também sobre a aquisicao desses produtos se deve
o fato da necessidade imediata, tendo em vista que,
conforme mencionado no item 2.1.

3. CLASSIFICACAO DOS BENS COMUNS

3.1. Trata-se de aquisicdo de bem comum, a ser
contratada mediante compra direta nos termos do
§2° do art.75 da Lei Federal N© 14.133/2021

4, ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACI\O
DO OBJETO

4.1. 0O prazo de entrega dos produtos é de maximo
05 (cinco) dias, contados a partir da emissao da
autorizacao de fornecimento pelo Instituto de
Previdéncia de Barra de Sdo Francisco, em remessa
Unica, nas dependéncias do Almoxarifado do
BARRAPREV no endereco: Avenida Jones dos Santos
Neves, 014, Centro - CEP: 29.800-000

4.2. Os produtos serao recebidos pelo servidor
responsavel pelo almoxarifado.

5. SAO OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE
5.1. Receber os objetos no prazo e condigdes
estabelecidas no edital e seus anexos;

5.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado,
a conformidade dos bens recebidos para fins de
aceitacao e recebimento definitivo

5.3.  Comunicar a contratada, por escrito, sobre
imperfeigdes, falhas ou irregularidades verificadas no
objeto fornecido, para que seja substituido, reparado
ou corrigido.

5.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das
obrigagdes da contratada;

5.5. Efetuar o pagamento a contratada no valor
correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo
e forma estabelecidos no edital e seus anexos.

6. OBRIGACf)ES DA CONTRATADA

6.1. Acontratada deve cumprir todas as obrigacdes
constantes no edital, seus anexos e sua proposta,
assumindo seus riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucdo do objeto.

6.2. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas
condicdes, conforme especificagdes, prazo e local
constantes no termo de referéncia e seus anexos,
acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual
constardao as indicacdes referentes a: marca,
fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia
ou validade.

7. DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento serd realizado com prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir do
recebimento da nota fiscal ou fatura, através de
ordem bancaria, agéncia e conta corrente indicados
pelo contratado.

7.2. A nota fiscal ou fatura deverd ser
obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
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regularidade fiscal, constatada por meio de consulta
eletronicas oficiais ou a documentacdo mencionada
no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.Constatando-se a
situacao de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no
art. 31 da Instrucao Normativa n° 3, de 26 de abril
de 2018.

7.3. Havendo erro na apresentacao da nota fiscal
ou dos documentos pertinentes a contratacdo, ou
ainda, circunstancias que impeca a liquidagao d
despesa, como, por exemplo, obrigacdao financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até
gue a contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
apos a comprovacao da regularizacdo da situacao,
ndo acarretando qualquer 6nus para a contratante.
7.4. Sera considerada data do pagamento o dia
em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

7.5. Antes de cada pagamento a contratada,
sera realizada consulta aos sitios eletronicos oficiais
ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei
n° 14.133/2021 para verificar a manutencao das
condicOes de habilitacdo exigidas no edital

7.6. Constatando-se a situacao de irregularidade
de contratada, sera providenciada sua notificagao,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, regularize sua situagdao ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

8. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS
REFERENCIAIS
8.1. O custo estimado do equipamento foi definido
mediante cotagdao de mercado, tendo como referéncia
o de menor valor.

9. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

9.1. As despesas decorrentes da presente
contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento do Instituto de
Previdéncia.

Barra de Sao Francisco, 09 de junho de 2025.

KAILANE DE SOUZA SCHADE
Chefe do Setor de Licitacdo e Controle de Gastos
Protocolo 1568653

Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Linhares

Resultado de Licitacao

RESULTADO DE LICITACAO
DISPENSA ELETRONICA
N° 13/2025
O SAAE de Linhares, por meio de seu Pregoeiro e
Equipe de Apoio, torna publico o resultado da Dispensa
Eletronica n® 13/2025, Processo Administrativo n©
000418/2025.
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em
operagoes de alugueis de contéineres e movimentagdo
de cargas constantes no Termo de Referéncia, Anexo
IT do Aviso do Dispensa de Licitagao.
EMPRESA VENCEDORA: FMC FIBRA MODULOS E
CONTEINERS LTDA
CNPJ: 51.707.019/0001-03

VALOR GLOBAL: R$ 11.343,84 (onze mil, trezentos
e quarenta e trés reais e oitenta e quatro centavos).
O processo estda a disposicdo, na sede desta
Autarquia.

Linhares-ES, 09/06/2025.
Jhone Jacome Ferreira
Agente de Contratacao
Protocolo 1568063

Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Rio
CELENLE]

Dispensa de Licitacao

Processo n° 000055/2025
Codigo CidadES Contratacao:
2025.059E0100002.09.0004
Conforme o art. 94, caput, 1I da Lei Federal n°
14.133, de 2021, este documento devera ser
publicado na imprensa oficial da entidade e no
Portal Nacional de Contratacoes Publicas em
até 10 dias uteis de quando foi formalizado.

Considerando a demanda formalizada, a estimativa
da despesa, a previsdo orcamentaria, a justificativa de
precos, o atendimento aos requisitos de habilitacao,
a analise preliminar por parte do setor competente
e o parecer juridico emitido, FICA AUTORIZADA
a contratacdo direta do objeto abaixo referido, via
dispensa de licitagdo, posto que:

1) o valor esta adequado ao teto estabelecido no art.
75, caput, 11 da Lei Federal n°© 14.133, de 2021;

2) ndo foi despendido por este 6rgao, neste exercicio
financeiro, mais do que o valor previsto no item “1”
acima, nos termos do art. 75, §1°, I da Lei Federal
n° 14.133, de 2021;

3) o somatorio da despesa abaixo referida, somada
com outros objetos da mesma natureza, entendidos
como tais aqueles relativos a contratagdes no mesmo
ramo de atividade, nao ultrapassou o valor previsto
no item “1” acima, nos termos do art. 75, §19, II da
Lei Federal n® 14.133, de 2021.

OBJETO: Aquisicdo de Recarga de botijées de gas
GLP - Gas de Cozinha acondicionado em cilindro de
p-13 - Botija 13kg, visando atender as necessidades
do SAAE-Servico Autdbnomo de Agua e Esgoto de Rio
Bananal/ES.

VALOR ESTIMADO TOTAL: R$ 359,96 (trezentos
e cinquenta e nove reais e noventa e seis centavos).

FORNECEDOR:

AUTO POSTO SANTA ANA LTDA - R$ 359,96
(trezentos e cinquenta e nove reais e noventa e seis
centavos).

Rio Bananal-ES, 09 de Junho de 2025.
Romildo Guidini

Diretor Presidente do SAAE
Protocolo 1568318
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Servigo Autonomo de Agua e Esgoto de Itarana

Dispensa de Licitacao

AVISO DE PRETENSA CONTRATAGAO DIRETA
DISPENSA N° 008/2025

O SERVIGCO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO -
SAAE ITARANA/ES, através do setor de compras,
tornar publico o interesse em obter propostas
adicionais de eventuais interessados na contracdo
direta, com base no Art. 75, inciso II da Lei n°
14.133/2021, que objetiva a contragcdao de empresa
especializada em fornecimento de material de
expediente para uso dos funcionarios do escritério
e estagbes de tratamento de agua do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE Itarana.

O aviso de dispensa e anexos, estdo disponiveis aos
interessados, na integra, através do site https://
www.saaeitarana.com.br/licitacoes. As propostas
serdo recebidas até o dia 18/06/2025 e, poderdo
ser encaminhadas para os seguintes enderecgos
eletronicos: licitacao@saaeitarana.com.br, com
copia para compras@saaeitarana.com.br, ou ser
entregues no SAAE Itarana/ES, localizado na Rua
Elias Estevdao Colnago, n°107, Centro, Itarana/ES,
CEP 29620-000, das 07h as 11h e das 13h as 16h.
Informacgbes (27) 99581-0442.

ID CidadES:2025.036E0100001.09.0008
Itarana/ES,09 de junho de 2025
Thyago Crispim

Diretor SAAE Itarana

Portaria 010/2025
Protocolo 1568515

Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Jodo

Neiva

Pesquisa de Preco

AVISO DE PESQUISA DE PRECO

O Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Jodo
Neiva/ES CONVOCA todos os interessados no
respectivo ramo de atividade para apresentarem
orcamento para: EMPRESA ESPECIALIZADA EM
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO
INDIVIDUAL, conforme Processo Administrativo N©
277/2025. O Termo de Referéncia e especificacdes
do objeto poderdo ser solicitados através do e-mail
compras@saaejn.com.br.

Jodo Neiva, 05 de junho de 2025.
EMERSON BRANDAO ALMEIDA
Diretor do SAAE
Protocolo 1565720

AVISO DE PESQUISA DE PRECO

O Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Jodo Neiva/
ES - SAAE, no uso de suas atribuigdes legais, torna
publico que esta convocando empresas interessadas,
devidamente atuantes no ramo de fornecimento de
equipamentos de informatica, para_ apresentagdo
de proposta de orcamento referente a AQUISICAO
DE SERVIDOR E COMPUTADORES, conforme
Processo Administrativo N°© 380/2025. O Termo de
Referéncia e especificacbes do objeto poderdo ser
solicitados através do e-mail compras@saaejn.com.
br.

Jodo Neiva, 05 de junho de 2025.
EMERSON BRANDAO ALMEIDA
Diretor do SAAE
Protocolo 1565734

AVISO DE PESQUISA DE PRECO

O Servico Autbnomo de Agua e Esgoto de Jodo
Neiva/ES CONVOCA todos os interessados no
respectivo ramo de atividade para apresentarem
orcamento para: EMPRESA ESPECIALIZADA
EM AQUISICAO DE BOBINAS DE PAPEL PARA
IMPRESSAO DE CONTAS DE AGUA, conforme
Processo Administrativo N© 188/2025. O Termo de
Referéncia e especificacbes do objeto poderdo ser
solicitados através do e-mail compras@saaejn.com.
br.

Jodo Neiva, 05 de junho de 2025.
EMERSON BRANDAO ALMEIDA
Diretor do SAAE
Protocolo 1566079

Servico Colatinense de Meio Ambiente e
Saneamento Ambiental - SANEAR

Aviso de Licitacao

SERVICO COLATINENSE DE SANEAMENTO
_ AMBIENTAL- SANEAR
PREGAO ELETRONICO N° 021/2025
Cddigo de Identificacao Ci
dadES:2025.019E0100001.01.0010
O SERVICO COLATINENSE DE SANEAMENTO
AMBIENTAL, Autarquia Municipal, sediada na Rua
Benjamin Costa, n°. 105, Bairro Marista, Colatina-ES,
torna publico que realizara licitagdo objetivando a
formalizacdo de ATA DE REGISTRO DE PRECOS,
para FUTURA AQUISICAO DE UNIFORMES,
pelo periodo de 12 meses,, na modalidade “Pregdo
Eletronico”, de acordo com a Lei 14.133/2021, do
Decreto Municipaln©28.906/21, da Lei Complementar
n. 123/2006, e outras normas aplicaveis.
Inicio do recebimento das propostas: 10/06/2025.
Término do recebimento das propostas: 23/06/2025,
as 08h59min.
Inicio da fase de lances: 23/06/2025, 4s 09h00min.
Critério de julgamento: MENOR PRECO POR LOTE.
O Edital estd a disposicao nos sites: www.sanear.
es.gov.br e www.portaldecompraspublicas.com.br

Célia A. de Freitas Giuberti Grassi
Agente de Contratacdes/Pregoeira
Protocolo 1568281
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Consorcio Publico da Regido Norte do Espirito
Santo - CIM Norte -

Dispensa de Licitacao

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
011/2025

O CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO NORTE DO
ESPIRITO SANTO - CIM NORTE/ES, porintermédio
de sua Agente de Contratacao, torna o interesse em
obter propostas adicionais de eventuais interessados
na contragao direta, com base no Art. 75, inciso II,
da Lei n® 14.133/21, que objetiva contratacao
de servicos especializados para assessoria e
consultoria administrativa e gerencial na area
de Licitacoes e Contratos Administrativos em
apoio ao Agente de Contratacao, Comissao de
Contratacao e Equipes de apoio, considerando
as novas disposicOoes legais trazidas pela Lei
Federal n.°© 14.133/2021.

Informacgbes: O aviso de dispensa e anexos,
estara disponivel a partir desta publicacdo no site
cimnorte-es.portaltp.com.br.

Participacdo: Poderdo participar aqueles que
apresentarem propostas dentro do prazo estabelecido
e que atendam aos requisitos especificados no Termo
de Referéncia.

Prazo para entrega das propostas: As propostas
serdo recebidas até o dia 12/06/2025.

Mais informacdoes através do e-mail compras@
cimnorte.es.gov.br e telefone 27 3752-4480

Cddigo Cidades TCEES: 2025.501C2600012.09.0009

Nova Venécia/ES, 09 de junho de 2025
DANIELLE DOS SANTOS

Chefe do setor de compras e
compartilhadas

CIMNORTE/ES

contratagdes

Protocolo 1568898

Ata de Registro de Preco

Extrato de Ata de Registro de Precos

PROCESSO N° 072/2025

PREGAO ELETRONICO N° 009/2025

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestagao
de servico de locacao de equipamentos tecnoldgicos,
com servicos de instalagdo, configuragdo, assisténcia
técnica e manutencdo corretiva on-site com
fornecimento de insumos basicos inerentes a estes
servigos para atender as necessidades do Consércio
CIM NORTE/ES e Municipios participantes.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 057/2025
LOTE I (G1)

CONTRATADA: CIBOX COMERCIO E SERVICOS
LTDA

VALOR TOTAL: R$ 630.120,00

DATA DA ASSINATURA: 09/06/2025.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 058/2025
ITEM 03

CONTRATADA: TRANSFER SISTEMAS DE ENERGIA
LTDA

VALOR TOTAL: R$ 43.200,00

DATA DA ASSINATURA: 09/06/2025.

PRAZO DE VIGENCIA: 12(doze) meses, contados
da data de sua publicacdo no Diario Oficial/ES.

Os valores dos itens encontram-se nas atas de
registro de pregos no portal da transparéncia do CIM
NORTE/ES.

Nova Venécia - ES, 09 de junho de 2025.
EDILSON MORAIS MONTEIRO

PRESIDENTE DO CIM NORTE/ES
Protocolo 1568674

Consorcio Publico da Regido Noroeste do
Espirito Santo - CIM Noroeste -

Adjudicacao e/ou Homologacao

RELATORIO DE ADJUDICA(;AO
PREGAO ELETRONICO N° 023-2025
Processo Administrativo: N°© 1209-2025
ID CIDADES N°: 2025.501C2600010.01.0004

O Presidente do Consorcio Publico da Regido
Noroeste do Estado do Espirito Santo - CIM
NOROESTE/ES, tendo em vista o que consta do
processo n°® 1209/2025 referente a licitagdo na
modalidade Pregdo Eletronico n° 023/2025, que
tem como objeto da presente licitagdo a aquisicao
de extintores de incéndio, suportes, placas de
sinalizacdo, placas indicativas e luminarias
de emergéncia, para atender as demandas das
diversas secretarias dos 15 Municipios consorciados
ao CIM NOROESTE/ES, conforme termo de referéncia,
anexo I. No julgamento das propostas de acordo com
o critério de julgamento estabelecido no processo,
tipificado “Menor preco por item”, ADJUDICA, o
resultado do presente pregao eletrénico, e autoriza
a contratacdo das seguintes empresas: FGS
COMERCIALLTDA,CNPINn°39.988.022/0001-47
no valor total de R$ 19.806,60 (dezenove mil
oitocentos e seis reais e sessenta centavos);
M]J COMERCIO DE EXTINTORES LTDA, CNPJ
n° 37.187.638/0001-93 no valor total de R$
234.132,00 (duzentos e trinta e quatro mil
cento e trinta e dois reais); RLUX ILUMINACAO
LTDA, CNPJ n° 23.535.805/0001-35 no valor
total de R$ 12.810,00 (doze mil oitocentos e dez
reais). TOTALIZANDO UM VALOR GLOBAL DE
R$ 266.748,60 (duzentos e sessenta e seis mil
setecentos e quarenta e oito reais e sessenta
centavos).

Aguia Branca - ES, 09 de junho de 2025.
AUGUSTO ASTORI FERREIRA

Presidente do CIM NOROESTE
Protocolo 1568191

RELATORIO DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 023-2025
Processo Administrativo: N° 1209-2025
ID CIDADES N°: 2025.501C2600010.01.0004

O Presidente do Consércio Publico da Regidao
Noroeste do Estado do Espirito Santo - CIM
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NOROESTE/ES, tendo em vista o que consta do
processo n° 1209/2025 referente a licitagdo na
modalidade Pregdo Eletronico n°® 023/2025, que
tem como objeto da presente licitacdao a aquisicao
de extintores de incéndio, suportes, placas de
sinalizacdo, placas indicativas e luminarias
de emergéncia, para atender as demandas das
diversas secretarias dos 15 Municipios consorciados
ao CIM NOROESTE/ES, conforme termo de referéncia,
anexo I. No julgamento das propostas de acordo com
o critério de julgamento estabelecido no processo,
tipificado “Menor preco por item”, HOMOLOGA, o
resultado do presente pregdo eletrénico, e autoriza a
contratacao da seguinte empresa: FGS COMERCIAL
LTDA, CNPJ n° 39.988.022/0001-47 no
valor total de R$ 19.806,60 (dezenove mil
oitocentos e seis reais e sessenta centavos);
MJ COMERCIO DE EXTINTORES LTDA, CNPJ
n° 37.187.638/0001-93 no valor total de R$
234.132,00 (duzentos e trinta e quatro mil
cento e trinta e dois reais); RLUX ILUMINACAO
LTDA, CNPJ n° 23.535.805/0001-35 no valor
total de R$ 12.810,00 (doze mil oitocentos e dez
reais).

AGUIABRANCA - ES, 09 de junho de 2025.

AUGUSTO ASTORI FERREIRA
Presidente do CIM NOROESTE
Protocolo 1568197

Ata de Registro de Preco

AUTORIZACAO DA CONCESSAO DE ADESAO A
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 050/2024 -
PREGAO ELETRONICO N° 005/2024 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N© 016/2024 - CODANORTE/MG.
O CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO NOROESTE
DO ESPIRITO SANTO - CIM NOROESTE/ES, torna
publico que foi AUTORIZADO a aderir Ata de Registro
de Precos n° 050/2024 - PREGAO ELETRONICO
N° 005/2024 - PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 016/2024 - CODANORTE do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO PARA O
DESEMVOLVIMENTO AMBIENTALSUSTENTAVEL
DO NORTE DE MINAS/MG.

Empresas: PRIME CONSULTORIA E
ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA - CNPJ]
05.340.639/0001-30.

Objeto: Contratacdo de empresa para a prestacao de
servicos continuados de implantacao, intermediagao
e administracdo de um sistema informatizado e
integrado via WEB on-line real time, com utilizagao
de sistema de gerenciamento da manutengao
preventiva/corretiva da frota.

Valor Total da Adesdao: R$ 470.000,00
(Quatrocentos e setenta mil reais).

Aguia Branca/ES, 09 de junho de 2025.
AUGUSTO ASTORI FERREIRA

Presidente - CIM NOROESTE
Protocolo 1568834

Consorcio Publico da Regido Polinorte do
Espirito Santo - CIM Polinorte -

Pesquisa de Preco

AVI DE PE ISA DE PRE

O Consoércio Publico da Regido Polinorte - CIM
Polinorte do Estado do Espirito Santo, através do
Setor de Compras Compartilhadas, CONVOCA todos
os interessados no respectivo ramo de atividade para
que apresentem, até o dia 12 DE JUNHO DE 2025,
PROPOSTA DE PRECO, referente a REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
DE DESKTOPS E NOTEBOOKS.

A empresa interessada devera solicitar o
MODELO DE PROPOSTA no e-mail: cotacao@
cimpolinorte.es.gov.br.

Ibiragu/ES, 09 de junho de 2025.

Douglas Chinedu Emenekwum
Supervisor Administrativo de Compras
Camara Setorial de Compras Compartilhadas - CIM
Polinorte
Protocolo 1568552

Consorcio Publico da Regido Sudoeste Serrana -
CIM Pedra Azul
Dispensa de Licitacao

AUTORIZAGAO/RATIFICAGAO DISPENSA DE
LICITAGAO
TCEES - ID CIDADES
2025.501C2600009.09.0003

AUTORIZO E RATIFICO a DISPENSA DE
LICITACAO N° 05/2025, com fulcro no art. 75, II
da Lei Federal n©14.133/2021 c/c seu § 29, haja vista
o fundamento constante do processo em destaque:

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 179/2024
NOME DO FORNECEDOR SELECIONADO: W
LIVRE LTDA

CNPJ N°: 17.974.978/0001-57

VALOR TOTAL: R$ 38.400,00 (trinta e oito mil e
quatrocentos reais)

OBJETO: contratacdo de empresa especializada
na prestacdo de servigos de suporte técnico
em tecnologia da informacao (TI) e operacdes
continuadas de sistemas estruturantes de tecnologia
da informacdo, objetivando a manutencao preventiva
e corretiva dos equipamentos microcomputadores
(CPU), monitores, servidores e notebooks da sede
administrativa do CIM Pedra Azul.

Afonso Claudio/ES, 09 de maio de 2025.
Luciano Roncetti Pimenta

Presidente CIM PEDRA AZUL
Protocolo 1568130
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Adjudicacao e/ou Homologacao

CHAMAMENTO 01/2025 -

PUBLICO N° 0
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE
- PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 166/2024 -
TCEES ID N° 2025.501C2600009.18.0001

TERMO DE CREDENCIAMENTO

A Comissdao de |Licitagdo, de posse dos
documentos apresentados pela empresa ANNE
B V GOIS NUTRICAO, inscrita no CNPJ] sob o n°
60.956.817/0001-60, com base no que disciplina o
item 5.1 do Edital de Chamamento Publico, procedeu
analise dos documentos, concluindo oportunamente,
que foram atendidas as exigéncias previamente
estabelecidas, estando assim, a empresa em tela,
HABILITADA E APTA ao Credenciamento para a
Prestacdo de Servigos de Saude.

Keyla Monteiro Zanetti de Oliveira
Presidente da Comissdao de Licitagdo - CIM PEDRA
AZUL

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO

Verificada a presenca dos elementos necessarios e a
regularidade do feito, no uso das atribuicdes legais,
HOMOLOGO E ADJUDICO o credenciamento da
empresa ANNE B V GOIS NUTRICAO, inscrita no
CNPJ sob o n©60.956.817/0001-60, para a prestacao
de servigos de salde.

Afonso Claudio/ES, em 09 de junho de 2025.

Luciano Roncetti Pimenta

Presidente do Consércio Publico da Regido Sudoeste
Serrana do Espirito Santo

CIM PEDRA AZUL

Protocolo 1568112

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025 -
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE
- PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 166/2024 -
TCEES ID N° 2025.501C2600009.18.0001

TERMO DE CREDENCIAMENTO

A Comissdo de Licitacao, de posse dos documentos
apresentados pela empresa CAIO SANHES
SERVICOS MEDICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n°48.763.993/0001-80, com base no que disciplina o
item 5.1 do Edital de Chamamento Publico, procedeu
analise dos documentos, concluindo oportunamente,
que foram atendidas as exigéncias previamente
estabelecidas, estando assim, a empresa em tela,
HABILITADA E APTA ao Credenciamento para a
Prestacdo de Servicos de Saude.

Keyla Monteiro Zanetti de Oliveira
Presidente da Comissdao de Licitagdo - CIM PEDRA
AZUL

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGCAO

Verificada a presenca dos elementos necessarios e a
regularidade do feito, no uso das atribuicdes legais,
HOMOLOGO E ADJUDICO o credenciamento da
empresa CAIO SANHES SERVICOS MEDICOS
LTDA, inscritano CNPJsobon©48.763.993/0001-80,
para a prestacdo de servigos de salde.

Afonso Claudio/ES, em 09 de junho de 2025.

Luciano Roncetti Pimenta
Presidente do Consédrcio Publico da Regido Sudoeste
Serrana do Espirito Santo
CIM PEDRA AZUL
Protocolo 1568628

Ata de Registro de Preco

AUTORIZAGAO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 03/2025 (ORIUNDA DO
PREGAO ELETRONICO N° 001/2024 - PROCESSO CIM PEDRA AZUL N° 35/2024 - TCEES ID N°
2024.501C2600009.02.0009)

O CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO SUDOESTE SERRANA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - CIM
PEDRA AZUL, torna publico a AUTORIZAGAO de adesdo a Ata de Registro de Precos N° 03/2025 concedida
a Prefeitura Municipal de Ibatiba/ES, conforme descrito abaixo:

Fornecedor: MAXXI VEICULOS E IMPLEMENTOS LTDA - CNPJ N°© 32.257.528/0001-37.

Objeto da ARP: Aquisiciao de Ambulancia tipo “"A”, conforme especificacbes contidas no Termo de
Referéncia - Anexo I do Edital de Licitagdo, parte integrante da ARP independente de transcricdo. Integram
esta Ata, como partes indissociaveis e independentemente de transcricdo, os seguintes anexos:

Edital e todos os seus Anexos e Proposta Comercial da Contratada.
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Itens, quantidades e valor total da adesao:

Item Objeto Unid. Medida Marca/ Quant. Valor Unit. Valor total
Modelo
01 VEICULO TIPO AMBULANCIA - VEICULO ZERO K, NA COR BRANCA, TIPO FURGAO, MOVIDO A DIESEL, | UND FORD TRANSIT L2H3 Teto Alto | 2 R$ 299.900,00 R$ 599.800,00
TRAGAQ TRASEIRA, DIREGAO HIDRAULICA OU ELETRICA (podendo ser aceto diregao eletro-iduiica), CAVBIO (adaptada para ambulancia)

DE6MARCHASAFRENTE ENAIS 1RE, PORTALATERAL COM CORREDIGAE PORTATRASEIRADUPLA, VIDROS
E TRAVAS ELETRICAS COM ALARME, RETROVISORES ELETRICOS, FAROIS DE NEBLINA, AR CONDICIONADO
EAR QUENTE PARAMOTORISTAE PARA SALAQ DO PACIENTE, BANCO DO MOTORISTA COM REGULAGEM DE
ALTURA, AIRBAG DUPLO, POSSUIR ESTRIBO NA TRASEIRAE ESTRIBO NA LATERAL DA PORTA DE CORRER A
ESTRUTURA DA CABINE E DA CARROCERIA DEVERAQ MANTER ORIGINAL CONSTRUIDAEMAGO, O VEICULO
DEVERA SER TRANSFORMADO EM AMBULANCIA TIPO A SIMPLES REMOGAC.
- Especificacao do Veiculo:
*Vleiculo zero km, na cor branca, fipo furgdo, teto alto, movido a diesel, tragéo traseira, motor poténcia minima de 170
CV, 4 ciindros, diregdo hidraulica ou elétrica (podendo ser aceito diregéo eletro-hidréulica), cambio de 6 marchas a
frente e mals 1 &, porta lateral com corredica e porta raseira dupla, vidros e travas eléfrcas com alarme, retrovisores
elétricos, fardis de neblina, ar condicionado e ar quente para motorista e para saléo do paciente, banco do moforista
com regulagem de altura, airbag duplo, equipado com sistema de multimidia com possibildade de espetamento de
aparelhos celulares Android e 103, sensor de estacionamento traseio, cmera de ré, rédio AM/FM com CD MP3, com
entrada USB, Bluetooth ¢ alto falantes, tacgrafo digital, comprimento total minimo de 5.267mm, altura intema minima
do saldo de atendimento de 1.719 mm, possuir estibo na traseira e estribo na lateral da porta de corter, a estrutura da
cabine e da carmoceria deverdo manter original construida em ago, o veiculo devera ser transformado em Ambuldncia
Tipo A simples remogdo, conforme descrito a seguir.
* Especiicagéo da Adaptacao do Veiculo em Ambulancia de Simples Remogdo O veiculo especificado acima deve ser
adaptado em Veiculos Ambulancia de Simples Remogdo Tipo A.
* Revestimento Intema: Isolamento térmico e acsti stimento nt [aterais direita, esquerda e no teto em
fibra de vidro na cor branca, com reforgos e perfis de ago na inha automotiva;
* Revestimento do Assoalho: Piso de nivelamento reforgado (reforgo especial embaio de todas as rodas da maca)
com revestimento em chapas de compensado naval de no minimo 15 mm de espessura, & acabamento anfiderrapante,
lavavel, impermedvel a prova de &qua e de cor clara.
* Janelas: Acesso com abertura para passagem da tipulacéo da cabine para o saldo de atendimento;
* Polrona e Bad: Poltrona para assistente, assento anatdmico ¢ na altura da maca permitindo a mobilidade das peras
do socorrista, com cinto de seguranga de trés pontas, com protegdo para recuo da cabega. Com assento e encosto
i injetada revestid im automotivo de alta resisténcia, na cor preta. Banco bai para
no minimo duas pessoas (acompanhantes) com cinfos de seguranga individuais, estofados em courvim automofivo de
altaresisténcia, na cor preta, com encosto de cabega e costas individuais;
* Maca Retrail de Aluminio, com no minimo 1.900mm de comprimento, com cabeceira basculante voltada para frente;
com pés dobraves, sistema escamoteavel, provida de rodizios, 3 cintos de seguranca fixos, que permitam perfeita
sequranga e desengate rapido. E colchonete em courvim automotivo de alta resisténcia, e protego de ago inox para
descanso das rodas da maca relrat;
* Amérios: Armério superior na lateral esquerda com trincos para impedir abertura esponténea durante deslocamento,
confeccionado em chapas de compensado naval com revestmento inemo e extemo em formica, de cor clara, com
portas de correr em acriico transparente, tamanho aproximado 1,20m. Deveré possuir um armério tipo bancada para
acomodagdo de equipamentos com batente frontal de 50 mm, para apoio de equipamentos e medicamentos, com
aproximadamente 1m de comprimento por 0,40 m de profundidade, com uma altura de 0,70m.
* Sistema de Oxigénio: Sistema fixo de Oxigénio (rede integrada), contendo 02 ciindros de oxigénio de no minimo 16
ltros, com suporte indvidual para 03 ciindros, sendo 02 de oxigénio & 01 de ar comprimido, com cintas reguléveis
e mecanismos confiével resistente a vibraces, trepidaces efou capotamentos, possibiltando receber ciindros de
capacidade diferentes, equipado com vélvula pré-requlada para 3,5.a 4,0 kgfiem2 e mandmetro. Na regido da bancada,
devera existir uma régua e possuir: fluxbmetro, umidficador para 02 e aspirador tipo Ventur, com roscas padréo ABNT.
* Suportes: Instalagéo de 02 pega-méo no teto do saldo de atendimento, ambos posicionados préximos &s bordas
damaca, sentido traseira-frente do veiculo, confeccionado em aluminio de no miimo 1 polegada de didmetro, com
3 pontos de fixagéo no teto instalados sobre o eixo longitudinal do comp. afravés de parafusos e com 2 sistema de
suporte de soro deslizavel, devendo possuir 02 ganchos cada para frascos de soro. E 01 pega-méo na entrada da porta
[ateral para faciltagdo da subida de pacientes.
* Sistema Elétrico: Kit de fluminacéo intema, com no minimo 04 (quatro) lumindrias de led, instaladas no teto do com-
partimento do paciente com didmetro minimo de 150mm em base estampada em aluminio ou injetada em pléstico,
com interruptor nstalado junto o painel do motorista, 2 (duas) tomadas intemas 2P+T 110 Vea, 2 (duas) tomadas
intermas 12 Ve, e inversor de voltagem 400 W, As tomadas elétricas deverdo manter uma disténcia minima de 31 cm
de qualquer tomada de Oxigénio.
* Climatizacao intema: A cimatizagéo do saldo deverd permitr o resfriamentoaquecimento. Para o compartimento
do paciente, deverd ser fomecido original do fabricante do Chassi ou homologado pela fabrica um sistema de Ar
Condicionado Frio com aquecimento e ventiagdo fipo exaustéo lateral nos termos do item 5.12 da NBR 14.561. Sua
capacidade témica deverd ser com minimo de 26,000 BTUS frio.
* Sinalizago Externa: Sinalizacao padréo ambuléncia simplg x
a palavra (Ambuléncia) no capd (invertida) e nos vidros laterais e vidro trseiro.
* lluminagéo Externa: Devera possuir um sinalizador principal do tipo barra finear ou em formato de arco ou similar,
com modulo Unico; 02 sinalizadores na parte traseira da Ambuléncia na cor vermelha, com freqiéncia minima de
90 fiashes por minuto, quando acionado com lente injetada de policarbonato, podendo ulizar um dos conceitos de
Led. Sinalizador acdstico com amplificador de poténcia minima de 100 W RMS @13,8 Ve, minimo de 3 (iés) tons
distintos, sistema de megafone com ajuste de ganho e pressdo sonora a fm. de no minimo 100 dB @13,8 Vec Luzes
de adverténcia fixadas nas laterais do veiculo, sendo trés em cada lado. Deverd contar com um holofote tipo farol
articulado regulado manualmente na parte traseira da carroceria, com acionamento independente e foco direcional
ajustavel 180° na vertical.
* s informagdes constantes no descrito do veiculo séo referenciais, podendo o as empresas proponentes cotar
produtos com especificagdes igual ou superior
‘D A0: Alteragéo Marca Modelo de furgéo para ambuiéncia junto ao DENATRAN - D Nacional d
Trénsito e obtencéo do CAT - Certiicado de Adequagéo a Legislagéo de Trénsito.
* Emplacamento: A empresa vencedora devera entregar os veiculos emplacados e consequentemente acompanhado
do CRV - Certficado de Registro de Veiculos (documento emitido no 1° emplacamento do veiculo) junto a0 DETRAN -
Departamento de Trénsito do Espiito Santo.
* Frete: Todos 0s custos relativos ao frete serdo de responsabilidade da empresa vencedora.
Obs.1:
1) O veiculo dever ser entregue com as taxas de emplacamento, licenciamento e seguro obrigatorio - DPVAT pagos,
sem dnus para o Contratante.
2) 0 emplacamento do veiculo devera ser realizado no Municipio que efetuar a aquisigéo.
0Obs. 2: PRIMEIRO EMPLACAMENTO: o veiculo devera ser novo, ou seja, ndo devera ser registrado ou licenciado,
sendo o primeiro emplacamento obrigatoriamente realizado pelo rgéo participante da ARP (Municipio consorciado
responsavel pela emissdo da Ordem de Fomecimento).

/alor total da Adesédo R$ 599.800,00

do adesi por (Cruzes) e com

Afonso Claudio/ES, 09 de junho de 2025.

LUCIANO RONCETTI PIMENTA
Presidente do Consdrcio Publico da Regido Sudoeste Serrana do Estado do Espirito Santo
CIM PEDRA AZUL
Protocolo 1568605
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Consorcio Publico da Regido Pdlo Sul do Espirito
Santo - CIM Polo Sul -

Aviso de Licitacao

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 007/2025
ID: 2025.501C2600006.01.0005

O Consoércio Publico Regido Polo Sul - CIM POLO SUL,
torna publico que realizara licitagdo, na modalidade
“Pregao  Eletronico”, tipo “MENOR PRECO
GLOBAL", cujo o obJeto é a CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE ESTERILIZACAO DE PRODUTOS MEDICOS
HOSPITALARES PELO PROCESSO A VAPOR

J

=
T
iy §

E A GAS OXIDO ETILENO, em atendimento as
demandas do SAMU 192, conforme especificagdes e
quantidades constantes, no edital e seus anexos.

Abertura das Propostas: 27/06/2025 as 9:00 horas
Inicio da Disputa: 27/06/2025 as 9:10 horas.

A integra do Edital se encontra disponivel para
download no sitio www.cimpolosul.es.gov.br e www.
portaldecompraspublicas.com.br. e no PNC.
Informac0des adicionais podem ser obtidas via e-mail
licitacao@cimpolosul.es.gov.br e presencialmente.

Mimoso do Sul/ES, 09 de junho de 2025.

Vanessa Marques Ribeiro
Pregoeira CIM Polo Sul
Portaria 022 P/2025
Protocolo 1568755
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Ata de Registro de Preco

AUTORIZACAO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Ata de Registro de Precos n°. 045/2024
Processo Administrativo n°. 1809/2024 - CIM POLO SUL
Pregdo Eletronico n°. 010/2024 - CIM POLO SUL
ID/TCEES: 2024.501C2600006.02.0009

O CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO POLO SUL - CIM POLO SUL, torna pulblica a AUTORIZAGCAO de
Adesédo a Ata de Registro de Pregos n°. 045/2024, oriunda do Pregdo Eletr6nico n°. 010/2024, concedida ao
Municipio de Alto Rio Novo - ES (ref. OFICIO N©°. 091/2025 SEMED/ARN), conforme descrito abaixo:

Fornecedor: Saber Solugdes Educacionais e Tecnoldgicas Ltda.
CNPJ: 26.846.066/0001-90.

Objeto da ARP: Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de acervo bibliografico nacional, para
atendimento a estudantes da Educacdo Basica e Educagdo Profissional e Tecnoldgica (EPT), com prestagao do
servigo de licenciamento temporario de uso de plataforma digital de apoio pedagdgico, com recursos digitais
e virtuais interativos e funcionalidades para gestdo de aprendizagem, incluindo implantacao da solucdo,
formacgdo de professores e gestores, suporte aos usuarios e estruturagdo tecnoldgica local nas escolas através
da disponibilizacdo de recursos fisicos, quando necessario, com vistas a implantagdo de projetos estruturados
e baseados em metodologias ativas, para atender aos municipios consorciados.

Itens, quantidades e valor total da adesao:

ITEM ESPECIFICAGAO DO | Unid QUANT Preco % Preco Unit | Preco Total
MATERIAL Capa DESCONTO Desconto Desconto
01 Aquisicdo de acervo nacional constituido por uma variedade de livros nacionais, didaticos e paradidaticos, voltados para bibliotecas,

laboratérios efou individualmente por aluno, composto para uso integrado formando uma unidade, com mapas, materiais audiovisuais,
materiais ludicos recreativos, plataformas digitais (softwares), recursos educacionais tecnologicos com interagdes digitais, publicagbes
oficiais brasileiras, normas técnicas, obras gerais e de referéncia, aplicativo Android/IOS com gestdo de acesso e leitura de cada obra,
e outros suportes que venham a ser utilizados pelas areas requisitantes com o intuito de auxiliar no desenvolvimento das atividades
pedagdgicas e administrativas abrangendo as areas e subareas de conhecimento constantes no item 4 do Termo de Referéncia 4.

Acervo literario  para a
educagdo infantil, composto | Kit 03 R$ 68.158,20 33% R$ 45.668,25 R$ 137.004,75
por 73 titulos, cada um com
15 exemplares destinados
aos alunos, além de 1 guia
impresso de orientagdes meto-
doldgicas para o kit professor,
ndo consumivel, com 10
exemplares.

Totalizando 1105 livros no
acervo.

Acervo literario para a ensino
fundamental Anos iniciais, | Kit 04 R$ 78.714,80 33% R$ 52.734,00 R$
composto  por 75 ftitulos, 210.936,00
cada um com 15 exemplares
destinados aos alunos, além de
1 guia impresso de orientagdes
metodolégicas para o kit
professor, n&o consumivel,
com 10 exemplares.
Totalizando 1135 livros no
acervo.

Total de 2.240 exemplares = VALOR TOTAL R$ 347.940,75
(trezentos e quarenta e sete mil, novecentos e quarenta reais e setenta e cinco centavos)

Mimoso do Sul - ES, 06 de maio de 2025.

Gédson Branddo Paulino
Presidente do CIM POLO SUL
Protocolo 1567970
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AUTORIZAGCAO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Ata de Registro de Precos n°. 045/2024
Processo Administrativo n°. 1809/2024 - CIM POLO SUL
Pregdo Eletronico n°. 010/2024 - CIM POLO SUL
ID/TCEES: 2024.501C2600006.02.0009

O CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO POLO SUL - CIM POLO SUL, torna publica a AUTORIZACAO de
Adesdo a Ata de Registro de Precos n°. 045/2024, oriunda do Pregdo Eletrénico n°. 010/2024, concedida ao
Municipio de Santa Tereza - ES (ref. OFICIO N©°. 529/2025), conforme descrito abaixo:

Fornecedor: Saber Solucdes Educacionais e Tecnoldgicas Ltda.
CNPJ: 26.846.066/0001-90.

Objeto da ARP: Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de acervo bibliografico nacional, para
atendimento a estudantes da Educacdo Basica e Educacdo Profissional e Tecnoldgica (EPT), com prestacao do
servigo de licenciamento temporario de uso de plataforma digital de apoio pedagdgico, com recursos digitais
e virtuais interativos e funcionalidades para gestdo de aprendizagem, incluindo implantacao da solucdo,
formacdo de professores e gestores, suporte aos usuarios e estruturacdo tecnologica local nas escolas através
da disponibilizacdo de recursos fisicos, quando necessario, com vistas a implantacdao de projetos estruturados
e baseados em metodologias ativas, para atender aos municipios consorciados.

Itens, quantidades e valor total da adesao:

ITEM ESPECIFICACAO DO MATERIAL QUANT Preco Valor Unitario c/desconto | Valor total
Capa c/Desconto
01 Aquisicio de acervo nacional constituido por uma variedade de livros nacionais, didaticos e paradidaticos, voltados para bibliotecas,
laboratérios e/ou individualmente por aluno, composto para uso integrado formando uma unidade, com mapas, materiais audiovisuais,
materiais ludicos recreativos, plataformas digitais (softwares), recursos educacionais tecnoldgicos com interagdes digitais, publicagdes
oficiais brasileiras, normas técnicas, obras gerais e de referéncia, aplicativo Android/IOS com gestéo de acesso e leitura de cada obra,
e outros suportes que venham a ser utilizados pelas areas requisitantes com o intuito de auxiliar no desenvolvimento das atividades
pedagogicas e administrativas abrangendo as areas e subareas de conhecimento constantes no item 4 do Termo de Referéncia 4.
Lingua portuguesa SAEB 5° ano livro| 300 R$ 196,90 R$ 131,923 R$ 39.576,90
do aluno - Ensino fundamental - Editora
Astera.
Lingua portuguesa SAEB 5° ano livro do | 15 R$ 196,90 R$ 131,923 R$ 1.978,845
professor - Ensino fundamental - Editora
Astera.
Matematica SAEB 5° ano livro do aluno | 300 R$ 196,90 R$ 131,923 R$ 39.576,90
- Ensino fundamental - Editora Astera.
Matematica SAEB 5° ano livro do|15 R$ 196,90 R$ 131,923 R$ 1.978,845
professor - Ensino fundamental - Editora
Astera.
Ciéncias Humanas SAEB 5° ano livro| 300 R$ 162,90 R$ 109,143 R$ 32.742,90
do aluno - Ensino fundamental - Editora
Astera.
Ciéncia Humanas SAEB 5° ano livro do | 15 R$ 162,90 R$ 109,143 R$ 1.637,145
professor - Ensino fundamental - Editora
Astera.
Ciéncias da Natureza SAEB 5° ano livro | 300 R$ 162,90 R$ 109,143 R$ 32.742,90
do aluno - Ensino fundamental - Editora
Astera.
Ciéncias da Natureza SAEB 5° ano livro | 15 R$ 162,90 R$ 109,143 R$ 1.637,145
do professor - Ensino fundamental -
Editora Astera.
Quantidade Total de Livros = 1.260 exemplares R$ 151.871,58

Mimoso do Sul - ES, 09 de maio de 2025.

Gédson Brandao Paulino
Presidente do CIM POLO SUL
Protocolo 1568586
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