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Os gastos publicos emergenciais realizados para preven¢do e combate ao novo Coronavirus (Covid-19) no Estado ja estdo
no site oficial de informagoes sobre a doenga no Espirito Santo: https.//coronavirus.es.gov.br/contratos-emergencidis.
Os dados também podem ser consultados no Portal da Transparéncia (www.transparencia.es.gov.br). Basta acessar o
menu “Consultas”, clicar em “Compras” e, depois, em “Contratos Emergenciais Covid-19”. Pagina 5
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Profissionais do HEUE, Hospital
Infantil e Himaba sao imunizados

Os trabalhadores da saude fazem parte do grupo prioritério para imunizagéo, por recomendagao da Organizacdo Mundial da Saude

>>> Nesta semana, colaboradores dos hospitais  dos contra a gripe. Os trabalhadores da satide fazem  fluenza nédo tem eficacia contra o novo Coronavirus,
Estadual de Urgéncia e Emergéncia (HEUE), em  parte do grupo prioritério para imunizag&o, porreco-  porém, neste momento, ira auxiliar os profissionais
Vitoria, e Infantil e Maternidade Dr. Alzir Bernardino ~ mendag&o da Organizagdo Mundial da Saude (OMS).  de satde na exclusao do diagndstico de outras sin-
Alves (Himaba), em Vila Velha, estdo sendo vacina- ~ Segundo o Ministério da Saude, a vacina contra in-  dromes respiratérias. Pagina 4

Casagrande: nova teleconferéncia
com governadores do Sul e Sudeste

>>> Na reunido, os governadores decidiram cobrar ages urgentes do Governo Federal para evitar o
colapso da economia. Pagina 3
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MEDIDAS URGENTES

Casagrande: nova teleconferéncia
com governadores do Sul e Sudeste

Na reunido, os governadores decidiram cobrar a¢des urgentes do Governo Federal para evitar o colapso da economia

O governador do Espirito Santo,
Renato Casagrande, participou, na
manh& de ontem (2), de uma nova
videoconferéncia com os chefes dos
Executivos dos estados que integram o
Consorcio de Integragéo Sul e Sudeste
(Cosud). Na reunido, os governadores
decidiram cobrar agdes urgentes do
Governo Federal para evitar o colapso
da economia em decorréncia do avango
da pandemia do novo Coronavirus (Co-
vid-19). Esse foi a segundo encontro do
grupo desde o agravamento da situacéo
da doenga no Pais.

Na carta produzida durante a reu-
nido, os governadores Renato Casa-
grande, Jodo Doria (SP), Wilson Witzel
(RJ), Romeu Zema (MG), Eduardo
Leite (RS), Ratinho Junior (PR) e Carlos
Moisés (SC) cobram medidas para os
afetados pela crise, tanto as pessoas
quanto as empresas. Os Estados ale-
gam queda em suas arrecadagdes e
demandam do Governo Federal uma
maior agao pelo fato da maior parte dos
tributos serem destinados a Unido, além
da concentragao das politicas monetaria
e da divida publica.

“Gostaria de reafirmar a
minha concordéncia com
0 contetido proposto em
nossa carta. Esperamos
que o Governo Federal
mantenha estabilidade nas
posicées e o presidente da
Republica colabore para
que a gente consiga resol-
ver os problemas. Nosso
principal problema hoje é
a queda na arrecadagdo
do ICMS. Daqui a pouco
comegaremos a ter difi-
culdades e os municipios
também comecaréo a ter
problemas”

Renato Casagrande
Governador do Estado

O governador capixaba prosseguiu:
“Sabemos que o nimero de infectados
estda em um crescimento exponencial.
Sé&o Paulo ja estd com sobrecarga no
sistema de salide e sabemos que vamos
sofrer aqui no Espirito Santo, por isso
tomamos medidas enérgicas desde o
primeiro momento para que possamos
preparar nossa rede publica de saude.
Os estados do Sul e do Sudeste, pela
concentragao maior da populagdo, vao
sofrer”, observou.
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GOVERNADORES DO SUL E SUDESTE

SOLICITAM AGOES URGENTES DO
GOVERNO FEDERAL PARA EVITAR
COLAPSO ECONOMICO

Os impactos econémicos e so-
ciais da crise sanitaria demandam
acoes efetivas e urgentes para
prover rendimentos para todos os
afetados, sejam individuos ou em-
presas. Nesse contexto, os Estados
e Municipios ndo possuem meios
de compensar quedas disruptivas
em suas arrecadagoes, dado o de-
senho federativo que concentra no
Governo Federal as politicas mone-
taria, crediticia e de divida publica,
e estdo, assim, entre aqueles que
precisam de aportes de recursos
emergenciais pela Unido.

As medidas anunciadas pelo
Governo Federal corretamente iden-
tificam os individuos desassistidos, as
empresas de menor porte e os gover-
nos subnacionais como aqueles que
sofrem os impactos mais imediatos.
Deve ser reforcada a efetiva ope-

racionalizagdo do que foi anunciado,
tendo em vista 0 avango das semanas.

Em relagao aos Estados e Munici-
pios, 0s anuncios realizados em 23 de
margo apresentam duas caracteristicas
que precisam ser aprimoradas. Em
primeiro lugar, quase metade dos recur-
sos refere-se a operagoes de crédito e
securitizag&o, cujo prazo de tramitagdo
nao permitira recebimento de recursos
a curto prazo; adicionalmente, a anun-
ciada recomposicao apenas das recei-
tas do FPE e FPM, embora meritdria,
mostra-se de alcance restrito na medida
em que possuem alta concentragéo re-
gional na sua distribuicao (78% do FPE,
por exemplo, dirige-se para as regides
norte e nordeste do Brasil).

Confira as solicitagdes das
Medidas adicionais emergenciais

https://tinyurl.com/r4tvvoc
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VACINACAO CONTRA GRIPE

Vitdria (ES), Sexta-feira, 03 de Abril de 2020

Profissionais do HEUE, Hospital
Infantil e Himaba sao imunizados

Os trabalhadores da saude fazem parte do grupo prioritério para imunizagéo, por recomendagao da Organizagao Mundial da Saude

Nesta semana, colaboradores dos
hospitais Estadual de Urgéncia e Emer-
géncia (HEUE), em Vitdria, e Infantil e
Maternidade Dr. Alzir Bernardino Alves
(Himaba), em Vila Velha, estdo sendo
vacinados contra a gripe. Os trabalha-
dores da saude fazem parte do grupo
prioritario para imunizagao, por reco-
mendagéo da Organizacdo Mundial da
Saude (OMS).

Segundo o Ministério da Saude, a
vacina contra influenza ndo tem eficacia
contra 0 novo Coronavirus, porém, neste
momento, ird auxiliar os profissionais
de saude na exclusao do diagndstico
de outras sindromes respiratorias. Isso
pode facilitar a identificagdo de casos
de Covid-19, uma vez que o0s sintomas
sao parecidos. Além disso, uma pessoa
gripada fica com aimunidade mais baixa
e, portanto, mais suscetivel as infecgdes
pelo novo coronavirus.

A vacina é constituida por virus
inativados, fracionados e purificados,
portanto, ndo contém virus vivos e nao
causam a doenca. No entanto, eventos
adversos pds-vacinagao (EAPV) podem
ocorrer, como dor, vermelhidao e endu-
recimento no local da inje¢do (em 15%
a20% dos vacinados apresentam esses
sintomas); além de febre, mal-estar e
mialgia que podem comegar de 6 a 12
horas ap6s a vacinagéo e persistir por
um a dois dias (menos de 10%).

Além do Himaba, o Heue também
promoveu, internamente, a vacinagao
para os colaboradores da institui¢do. As
doses da vacina foram disponibilizadas
pela Secretaria Municipal da Sadde de
Vitdria.

A campanha de vacinagao também
€ um cumprimento & Norma Regulamen-
tadora (NR) de numero 32, do Ministério
do Trabalho, que aborda a Seguranga

“Essa vacina é importante porque diminui o afastamento dos profis-
sionais nos postos de trabalho, tendo em vista a eficacia da mesma
contra o virus Influenza. Neste momento delicado de enfrentamento
ao Covid-19, ter uma equipe completa é indispensavel para o aten-

dimento & populagdo.”

Joszilene Teodoro de Jesus

Coord. do Nucleo de Vigilancia Epidemioldgica e Imunizagdo do Himaba
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>>> O principal objetivo da campanha é
prevenir o adoecimento dos profissionais
pelo virus Influenza, o que facilita e acelera,
se ocorrer, o diagndstico da sindrome
respiratéria Covid-19

COMO PREVENIR A INFLUENZA

A transmissao ocorre principal-
mente pelo contato com particulas
eliminadas por pessoas infectadas ou
pelas maos e objetos contaminados por
secregoes. A influenza sazonal inicia-
-se, em geral, com febre alta seguida
de dor muscular, dor de garganta, dor
de cabega, coriza e tosse. A febre é
0 sintoma mais importante e dura em
torno de trés dias.

Os sintomas respiratorios como a
tosse tornam-se mais evidentes com
a progressao da doenga e mantém-se
em geral de trés a cinco dias apos
o desaparecimento da febre. Alguns
casos apresentam complicagdes gra-
ves, como pneumonia, necessitando
de internagdo hospitalar. Devido aos
sintomas em comum, pode ser confun-
dida com outras viroses respiratdrias
causadoras de resfriado.

e Saude no Trabalho em Servigo de
Saude.

“Diante do cenario atual que o
mundo vem atravessando por conta do
aumento dos casos de Covid-19, consi-
deramos indispensavel promover agdes

Para evitar a contaminagéo, reco-
menda-se adotar medidas gerais de
prote¢do, como a constante lavagem
das maos, principalmente antes de
consumir algum alimento, e a adogéo
da etiqueta respiratdria, que consiste em
cobrir a boca ao tossir ou espirrar. Isso
impede a transmiss&o do virus.

Outra dica importante é ndo com-
partilhar objetos de uso pessoal, como
talheres, pratos, copos ou garrafas.

A vacina contra a Influenza é a
medida de prevengdo mais importante
para proteger contra a doenga, além
de contribuir na redugéo da circulagdo
viral. Vale ressaltar que as pessoas do
publico-alvo que apresentarem qualquer
sintoma respiratério ndo devem buscar
aimunizacao neste momento, devendo
ficar em casa, em isolamento, até os
sintomas desaparecerem.

de salide e seguranga para 0S N0Ss0S
profissionais, para que eles estejam bem
e continuem prestando assisténcia para
0s pacientes que buscam atendimento
no nosso hospital”, explicou Paulo Czr-
nhak, diretor hospitalar do HEUE.
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COMBATE E PREVENCAO AO NOVO CORONAVIRUS

Estado da transparéncia nas
compras emergenciais

Os contratos podem ser baixados em formato PDF, mas até o final desta semana sera disponibilizado para download em dados abertos

>>> A disponibilizagao da consulta tem o objetivo de atender ao artigo 8° da Lei Complementar n® 946/2020, aprovada na ultima sexta-feira (27), na Assembleia

Legislativa do Estado (Ales) e sancionada pelo governador Renato Casagrande

Os gastos publicos emergenciais
realizados para prevengao e combate ao
novo Coronavirus (Covid-19) no Estado
ja estdo no site oficial de informagdes
sobre a doenga no Espirito Santo: ht-
tps://coronavirus.es.gov.br/contratos-e-
mergenciais. Os dados também podem
ser consultados no Portal da Transpa-
réncia (www.transparencia.es.gov.br).
Basta acessar o menu “Consultas”, clicar
em “Compras” e, depois, em “Contratos
Emergenciais Covid-19".

A consulta fornece uma visualiza-
¢ao rapida das informagdes, contendo:
6rgéo contratante, nimero do processo
de contratagdo ou aquisi¢do, numero e
ano do instrumento contratual, nome
do contratado, nimero de inscrigdo do
contratado na Receita Federal, objeto,
valor, data de assinatura, prazo de
vigéncia, além da integra dos Projetos

"Acreditamos que em momentos de calamidade é ne-
cessario redobrar o papel da transparéncia das com-
pras publicas, a fim de permitir o acompanhamento da
populagéo, da midia e dos 0rgéos de controle."

Secretario de Controle e Transparénciaj

Edmar Camata

Basicos ou Termos de Referéncia e dos
Instrumentos Contratuais, Ordens de
Fornecimento ou Ordens de Servigo.
Os contratos podem ser baixados
em formato PDF, mas até o final desta
semana sera disponibilizado também o
download em dados abertos (planilhas),
para facilitar a filtragem e a comparagao.
A consulta foi desenvolvida em parceria
com a Secretaria da Saude (Sesa), o
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Instituto de Tecnologia da Informagéo e
Comunicagao do Estado (Prodest) e a
Superintendéncia Estadual de Comuni-
cagao (Secom).

O secretario de Estado de Controle e
Transparéncia, Edmar Camata, ressalta
que a medida reafirma o compromisso
do Governo do Estado do Espiritocoma
transparéncia dos dados publicos.

A disponibilizagdo da consulta tem

0 objetivo de atender ao artigo 8° da Lei
Complementar n°® 946/2020, aprovada
na Ultima sexta-feira (27), na Assem-
bleia Legislativa do Estado (Ales) e
sancionada pelo governador Renato
Casagrande. A Lei Complementar visa
a agilizar os processos para a area da
saude, permitindo a realizagdo de com-
pras emergenciais e a contratacao de
servigos necessarios para o combate ao
Covid-19 sem a realizagéo de licitagao,
pelo prazo de até seis meses. O artigo
8° estabelece que as informagdes sobre
contratages ou aquisigdes realizadas
de forma emergencial devem ser ime-
diatamente disponibilizadas na internet.

Confira os contratos emergenciais

www.transparencia.es.gov.br

https://coronavirus.es.gov.br
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ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA

Secti articula com Academia
e Industria combate a Covid-19

A Secti é aliada do Centro Integrado de Comando e Controle de Enfrentamento da Pandemia do novo Coronavirus (Covid-19)

>>> 0 Centro, que subsidia

a Sala de Situagao de
Emergéncia em Satde Publica,
se reline diariamente para
debater politicas publicas

que criem solugdes para a
pandemia da doenga

A Secretaria da Ciéncia, Tecnolo-
gia, Inovacao e Educacao Profissional
(Secti) participa do Centro Integrado de
Comando e Controle de Enfrentamento
da Pandemia do novo Coronavirus
(Covid-19), do Governo do Estado. O
Centro, que subsidia a Sala de Situa-
¢ao de Emergéncia em Saude Publica,
se reune diariamente para debater
politicas publicas que criem solugdes
para a pandemia da doenga.

De acordo com a secretaria da
Ciéncia e Tecnologia, Cristina Engel, a
parceria entre 0s setores académico,
industrial e o Governo do Estado é
fruto do trabalho desenvolvido pela
Secti em 2019.

Um fator fundamental,
que eu acho importante
ressaltar, € que o que
esta sendo feito agora é
resultado do que foi feito
em 2019. No ano pas-
sado nossa agéo, junto
a Mobilizagdo Capixaba
Pela Inovagéo (MCI), foi
essencial. Isso porque, o
principal discurso de 2019
foi sobre a necessidade
de conexdo entre as par-
tes, principalmente, das
empresas, do setor pro-
dutivo, das instituigbes, da
Academia e do Governo.

Cristina Engel
Secretaria da Ciéncia

e Tecnologiaj

“Quando a pandemia chegou no
Estado foi a hora de nds colocarmos
em pratica aquilo que estava sendo
discutido e, até certo ponto, estava
acontecendo em um ritmo lento. Eu
fiquei satisfeita de ver algumas respos-
tas em relagdo a esse trabalho feito em
2019”, completou a secretaria.

A Secretaria também trabalha, em
parceria com a Fundagao de Amparo a
Pesquisa e Inovagao do Espirito Santo
(Fapes), para criar um canal padroni-
zado para que as empresas, institui-
¢Oes e pessoas que queiram contribuir
com o trabalho do Governo do Estado
para conter a pandemia. “Temos re-
cebido uma quantidade enorme de
propostas e ideias de solugdes. Tem
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“A Secti tem um papel muito importante em possibilitar essas
articulagées. Por exemplo, estdo sendo feitos os escudos fa-
ciais para profissionais de satde pela Ufes. Nos tivemos mui-
tas ofertas, de diferentes instituicoes e empresas, oferecendo
ferramentas e materiais para a produgdo dos escudos. E agora
a gente esta conseguindo viabilizar essa unido de esforgos e
de conhecimento da academia, a capacidade de produgéo da
industria e o envolvimento das varias instituigbes que estédo
trabalhando em uma verdadeira rede”

muita gente com ideias de aplicativos
e coisas ligadas as éreas de tecnologia
da inovagao, processos € Servigos.
Pensando nisso, nés estamos orga-
nizando uma forma para que essas

Cristina Engel
Secretaria da Ciéncia e Tecnologia

pessoas possam ser ouvidas e que
elas tenham como chegar até o Centro
Integrado de Comando e Controle de
Enfrentamento a Pandemia do novo
Coronavirus (Covid-19)”, pontuou.

DIVULGAGAO / SECTI
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ESCOLAR

Sedu cria Programa de
Atividades Pedagogicas
Nao Presenciais

O Programa EscoLAR, como sera chamado, foi publicado ontem (02) no Diario Oficial

Com a suspens&o das aulas presen-
ciais para conter a disseminagéo do novo
Coronavirus (COVID-19) e o fim do re-
cesso, que se dara neste sabado (04), as
escolas da Rede Estadual terdo regime
especial de atividades pedagdgicas ndo
presenciais. O Programa EscoLAR, como
sera chamado, foi publicado no Diario
Oficial de ontem (02). Os estudantes das
escolas publicas da Rede Estadual terdo
acesso a aulas transmitidas pela televisao
e que estardo disponiveis também em
sites e aplicativos on-line, de modo a
dar continuidade ao processo educativo
do ano letivo de 2020. A previsdo é de
que isso seja disponibilizado na préxima
semana.

>>> As aulas serao transmitidas
pela televisao e também estaréo
disponiveis em sites e aplicativos
on-line, como forma de dar
continuidade ao processo educativo
do ano letivo de 2020

O Programa foi instituido pela Se-
cretaria da Educagao (Sedu), através da
Portaria n° 047-R, e contempla os recur-
SOS que irdo apoiar as escolas e 0s pro-
fessores a dar continuidade ao processo
de ensino e aprendizagem por meio da
complementacdo das aprendizagens
ja adquiridas e do desenvolvimento de
novas aprendizagens pelos estudantes
favorecendo ainda o reforgo escolar.

“A criagdo deste programa, neste contexto da pandemia do Coronarirus,
€ importante pois permite sistematizar as atividades e as nossas agées
no contexto em que as escolas, estando fechadas, nds necessitamos
desenvolver as atividades a distancia, com uso de tecnologia ou néo.
O programa Escol AR podera, também, se estender a médio e longo
prazo em outras agoes, a exemplo de aulas de reforgo, que poderdo

bem ser feitas a distancia.”

Vitor de Angelo - Secretario da Educagao
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De acordo com o secretario de Es-
tado da Educagao, Vitor de Angelo, as
atividades Pedagdgicas Nao Presenciais
(APNPs) consistem em atividades esco-
lares vinculadas ao desenvolvimento de
contetidos previstos nos documentos
curriculares propostos pela Sedu e que
sejam previamente planejadas e elabo-
radas pelo professor.

O contetdo curricular foi reorganiza-
do para atender as necessidades dos alu-
nos em cada nivel, etapa e modalidade
de ensino da Educagao Basica. Durante
0 periodo de suspensao das aulas pre-
senciais, o contetdo educacional sera
transmitido em canais de TV aberta.

As unidades escolares poderdo tam-
bém utilizar outros recursos disponiveis
para estabelecer a mediacdo da aprendi-
zagem com os estudantes, inclusive, com
momentos on-line, para esclarecimento
de duvidas e/ou apoio na resolugéo das
atividades, como: grupos no WhatsApp,
Telegram ou Facebook; féruns no Google
Sala de Aula; e-mails; entre outros.

PROGRAMACAO

TVE/ES - TV ABERTA - CANAL 2/
NET - CANAL 15/RCA - CANAL 5

05H30 — INGLES COM MUSICA
Il - YOU'RE THE ONE THAT |
WANT (GREASE)

06H30 — CULTURA CIDADANIA —
DE OLHO NA EDUCAGAO
07H00 — COCORICO

07H15 — PEPPA PIG

07H10 — CARLOS

07H30 — BUBU E AS CORUJINHAS
07H45 — QUINTAL DA CULTURA
12H30 — TORDESILHAS

12H45 — TURMA DA MONICA
13H00 — JORNAL DA CULTURA
PRIMEIRA EDICAO

13H45 — SESAMO

14H15 — BUBU E AS CORUJINHAS
14H30 — QUINTAL DA CULTURA
16H45 — TURMA DA MONICA
17H00 — WORLD OF WINX
17H30 — VALENTINS

18H00 — CLUB 57

18H45 — IRMAO DO JOREL
19H00 — PE NARUA Il - SEA
VIDA FOSSE DO JEITO QUE
VOCE SEMPRE QUIS, COMO
SERIA?

19H15 — PAPO DE MAE Il —
PROFISSAO BABA

19H45 — SOLTA O SOM

20H15 — AMAZONIA LEGAL
20H45 — ESPIRITO SURF
21H00 — COLETA LEGAL

21H15 — JORNAL DA CULTURA
22H15 — VISCERAL BRASIL
22H45 — AGUIAS DA CIDADE | —
POLICIAIS SOBRE A CIDADE
23H30 - PERSONA EM FOCO —
WALCYR CARRASCO

00H30 — MANOS E MINAS
01H30 — PADRE BROWN

02H30 — JORNAL DA CULTURA
03H30 — SAUDE BRASIL —
SARAMPO

04H00 — REPERTORIO
POPULAR — GRUPO MEDUSA
05H00 — NOSSA LINGUA (2010)

de chuva & tarde nas
regides Sul, Serrana e
Grande Vitéria que podem
vir acompanhadas de

trovoadas e rajadas de
vento. Ja as regides Norte,
Nordeste e Noroeste tém
pancadas de chuva a noite.
O vento acelera e pode ter
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COVID-19

Banestes anuncia isencao de juros

nos pagamentos e cheque especial

O Banco anunciou ainda a ampliagdo do periodo de isengdo de juros para utilizagdo do cheque especial para 15 dias

O Banestes anunciou a isengdo na
cobranga de juros para pagamentos de
contas de consumo e de tributos realiza-
dos com o cartéo de crédito Banescard
em uma parcela, ou seja, com vencimen-
to méximo para 30 dias. Para pagamen-
tos parcelados em até seis vezes, foram
reduzidas as taxas. Além disso, ndo serd
cobrado o valor de tarifa do servigo. A
condicao sera valida no periodo de abril
ajunho deste ano.

O Banco anunciou ainda a ampliagéo
do periodo de isencao de juros para utili-
zagao do cheque especial para 15 dias.
Os clientes poderao utilizar o limite do
cheque especial durante 15 dias no més,
consecutivos ou ndo, sem a cobranga de
juros. O beneficio sera renovado a cada
més, durante o periodo da pandemia.

As duas novas medidas anunciadas
pelo Banestes tém como objetivo auxiliar
ainda mais a populagao capixaba, que
sofre impactos econémicos decorrentes
da pandemia do novo coronavirus.

“O momento é de cautela,
prevengéo e cuidados. A satide
de todos esta em primeiro lugar
também para o Banestes. Sa-
bemos que os impactos econd-
micos s&o uma consequéncia
das necessarias medidas de
isolamento. Entéo, nosso pa-
pel é estudar diariamente e
oferecer a populagdo formas
de amenizar tais impactos.”

Amarildo Casagrande
Diretor-presidente do Banesty

CONTAS E TRIBUTOS - A isengéo e
redugdo de juros sdo exclusivos para pa-
gamentos de contas de consumo (agua,
luz, telefone e internet), no limite maximo
de R$ 1 mil, e de tributos Estaduais e
Municipais (IPVA, IPTU, ISS e taxas), no
limite de R$ 5 mil, realizados com o cartéo
de crédito Banescard via Internet Banking
(IB Banestes) ou Aplicativo Banestes
Cartbes. Havera incidéncia de IOF nas
operagdes, conforme legislagdo vigente.

Com a nova medida, néo havera
incidéncia de juros para pagamentos de
contas de consumo e tributos realizado
em parcela Unica com o cartdo Banes-
card, ou seja, com vencimento para a
fatura seguinte do cartéo, de até 30 dias.

Para pagamentos divididos em duas
ou trés parcelas, havera incidéncia de ju-
ros de 1% ao més, o que representa uma
redugéo de 50% no valor da tarifa. E, para
pagamentos parcelados em quatro a até
seis parcelas (maxima), sera cobrada a
tarifa de 1,5% ao més, o que representa
reducéo de 42,31% no juros.
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O consumidor podera usufruir do
beneficio realizando os pagamentos por
meio do cartdo Banescard via Aplicativo
Banestes Cartdes ou Internet Banking.
Para os clientes que ndo possuem os ca-

>>> As novas medidas tém como
objetivo auxiliar ainda mais a
populagdo capixaba, que sofre
impactos econdmicos decorrentes
da pandemia do novo coronavirus

nais ativos, basta realizar o download do
aplicativo. A habilitagdo podera ser feita
no Aplicativo Banestes, Internet Banking
ou nas maquinas de autoatendimento do
Banestes (ATMs).

SAIBA MAIS SOBRE AS MEDIDAS ANUNCIADAS

¢+ Redugao de taxas e isengao de tarifa
no pagamento de contas de consumo e
tributos com cartao de crédito Banescard.
- Taxas de juros:

Isencdo para pagamento em 01 parcela
(100% de redugéo);

Juros de 1,00% a.m. para pagamentos em
02 ou 03 parcelas (50% redugo);

Juros de 1,50% a.m. para pagamentos em
04 a 06 parcelas (42,31% reducéo).

- Isengao da Tarifa sobre o servigo.

- Disponivel exclusivamente para pagamento
de contas de consumo (agua, luz, telefone
e internet) e tributos Estaduais e Municipais
(IPVA, IPTU, ISS e taxas).

- Limites de valores de R$ 5.000,00 para
pagamento de tributos e de R$ 1.000,00 para
as contas de consumo.

- Ha incidéncia de IOF nas transagdes,
conforme legislagéo vigente.

- Disponivel somente nos canais Internet
Banking e Aplicativo Banestes Cartes.

- Vigéncia da agao: de abril a junho de 2020.

¢ Cheque especial

- Ampliacéo de até 15 dias sem cobranca de
juros para utilizag&o do cheque especial Ba-
nestes. O beneficio é renovado a cada més e
estara vigente durante o periodo da pandemia.

SAC BANESTES

0800727 0474
SITE

banestes.com.br

DIVULGACAO
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Edicao N°25204

Governadoria do Estado

Decretos

DECRETO N° 0446-S, DE 02 DE
ABRIL DE 2020.

Declara Estado de Calamidade
Publica no Estado do Espirito
Santo decorrente de desastre
natural classificado como grupo
bioldgico/epidemias e tipo doencas
infecciosas virais (COBRADE
1.5.1.1.0).

O GOVERNADOR DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no exercicio
das atribuicbes previstas no art.
91, inciso XX da Constituicdo
Estadual, e;

Considerando as disposigdes
da Lei Complementar n©® 694,
de 08 de maio de 2013, que
reorganiza o Sistema Estadual
de Protegdao e Defesa Civil do
estado do Espirito Santo e da
outras providéncias;

Considerando o inciso VII, do
artigo 7° da Lei Federal n©
12.608, de 10 de abril de 2012,
que institui a Politica Nacional
de Protecdo e Defesa Civil e da
outras providéncias;

Considerando que a
Organizacdo Mundial de Salde
declarou, em 11 de margo de
2020, que a disseminacao do

novo coronavirus, causador
da doencga denominada
COVID-19, caracteriza
pandemia;

Considerando a necessidade do
estado do Espirito Santo em dar
resposta célere para evitar a
proliferagdo da COVID-19, uma
vez que se trata de uma situagdo
atipica e que necessita de
respostas de grande amplitude
institucional em todo o territério
capixaba;

Considerando a necessidade de
acdes para diminuir o rapido
crescimento da quantidade de
infectados no estado do Espirito
Santo, fortalecendo estruturas
de atendimento aos afetados
pela COVID-19;
Considerando a
de 120

confirmacgao
(cento e vinte)
pessoas infectadas pelo novo
coronavirus (COVID-19) no
Espirito Santo até o boletim
emitido pela Secretaria de
Estado da Saude - SESA no dia
01 de abril de 2020;

Considerando a confirmagao de
Obitos decorrentes da pandemia
do novo coronavirus (COVID-19)

PODER EXECUTIVO

no Estado do Espirito Santo a
partir do dia 01 de abril de 2020;

DECRETA:

Art. 19 Fica declarado Estado de
Calamidade Publica em todo o
territério Espirito-Santense, para
fins de prevengdo, preparacgao,
mitigacdo, resposta e recuperagao
frente a epidemia do novo
coronavirus (COVID-19).

Art. 20 Este Decreto entra em vigor
na data de sua publicagao, devendo
viger por um prazo de 180 (cento e
oitenta) dias.

Palacio Anchieta, em Vitéria, aos 02
dias do més de abril de 2020, 199°
da Independéncia, 132° da Republica
e 486° do Inicio da Colonizacdo do
Solo Espirito-Santense.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado do Espirito Santo
Protocolo 575426

RESUMO DOS ATOS ASSINADOS
PELO GOVERNADOR

DECRETO N°
02.04.2020.

0447-S, DE

Designar ESTELA REGINA
VICENTINI para responder pelo
cargo de Diretor de Saneamento
Basico e Infraestrutura Viaria
da Agéncia de Regularizacdo de
Servicos Publicos - ARSP/ES, a
contar de 01/04/2020.

Protocolo 575432

DECRETO N°
02.04.2020.

0448-S, DE

NOMEAR, de acordo com o Art.
12, inciso II, da Lei Complementar
n.° 46, de 31 de janeiro de 1994,
EDUARDO ALVES MUQUY, para
exercer 0 cargo de provimento
em comissdo Chefe de Nucleo de
Trabalho Hospitalar B de Recursos
Humanos, ref. QC-01, do Hospital
Estadual Dr. Alceu Melgago Filho,
da Secretaria de Estado da Saulde,
a contar de 01 de abril de 2020.
Protocolo 575434

DECRETO N°
02.04.2020.

0449-S, DE

NOMEAR, de acordo com o Art. 12,
inciso II, da Lei Complementar n.© 46,
de 31 de janeiro de 1994, LORENA
TEIXEIRA CHIPOLESCH LACERDA,
para exercer o cargo de provimento
em comissdo de Diretor Geral Hospital
B, ref. QCE-03, do Hospital Estadual
Dr. Alceu Melgaco Filho, da Secretaria
de Estado da Saude.

Protocolo 575435

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Data: Sexta-feira, 3 de Abril de 2020 &s 0:00:00
Cadigo de Autenticagao: d1696b7c

DECRETO N° 0450-S, DE DECRETO N° 0452-S, DE

02.04.2020; 02.04.2020.
NOMEAR, de acordo com NOMEAR, nos termos do art. 12,
o Art. 12, inciso II, da Lei inciso II da Lei Complementar

n°® 46, de 31 de janeiro de 1994,
MIRIAN TRANCOSO VICENTINI
para exercer o cargo de provimento
em comissdo de Assessor Especial

Complementar n.° 46, de 31
de janeiro de 1994, THIAGO
KISTER COZER, para exercer
o] cargo de provimento
em comissao de Diretor Nivel H, Ref. QCE-OS, da Secretaria
Administrativo Hospital B, ref. de Estado de Mobilidade e
QCE-03, do Hospital Estadual Infraestrutura - SEMOBL.

Dr. Alceu Melgaco Filho, Protocolo 575438
da Secretaria de Estado da
Saude, a contar de 01 de abril
de 2020.

DECRETO N°
02.04.2020.

0453-S, DE
Protocolo 575436

NOMEAR, nos termos do art. 12,
inciso II da Lei Complementar
n°® 46, de 31 de janeiro de 1994,
NATALIA VIVACQUA DE LIMA
DADALTO para exercer 0 cargo
de provimento em comissao
de Gerente de Transporte de
Passageiros, Ref. QCE-03, da

DECRETO N°
02.04.2020.

0451-S, DE

Nomear LEO CARLOS CRUZ para
exercer o cargo de Subsecretario
de Estado de Mobilidade Urbana,

da Secretaria de Estado de . )
Mobilidade e Infraestrutura - Secretaria de Estado de Mobilidade
SEMOBI. e Infraestrutura - SEMOBI.

Protocolo 575437 Protocolo 575439

DECRETO N° 4620-R, DE 02 DE ABRIL DE 2020.

Estabelece o aporte financeiro emergencial no Cofinanciamento Estadual,
Fundo a Fundo - Exercicio 2020, destinado ao custeio dos beneficios
eventuais concedidos pelos municipios.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
da atribuicdo que lhe confere o art. 91, inciso III, da Constituicdao
Estadual, em consonancia com a Lei Estadual n® 9.966, de 19 de
dezembro de 2012, em especial o paragrafo Unico do artigo 22,
alterado pela Lei Estadual n© 10.812, de 19 de margo de 2018,
considerando o Decreto Legislativo n© 01/2020, de 27 de margo de
2020, que reconhece, para os fins do art. 65 da Lei Complementar
n° 101, de 4 de maio de 2000, a ocorréncia do estado de calamidade
publica no Estado do Espirito Santo, e com as informagdes constantes
do processo n° 2020-RD0OVC;

DECRETA:

Art. 10 Fica Estabelecido o aporte financeiro emergencial no
Cofinanciamento Estadual, Fundo a Fundo - Exercicio 2020, destinado
ao custeio dos beneficios eventuais concedidos pelos municipios, no
montante de até R$ 9.300.000,00 (nove milh3es e trezentos mil reais)
ou enquanto perdurar a pandemia.

§ 19 Os recursos serdao transferidos de forma automatica, em 03
(trés) parcelas, a serem transferidas em abril, maio e junho do ano
corrente, do Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS para os Fundos
Municipais de Assisténcia Social - FMAS, na conta bancaria do Bloco
Beneficips Eventuais/ Cofinanciamento Estadual, conforme disposto no
Anexo Unico deste Decreto.

I - em caso do surgimento de alternativas de controle e cura do novo
coronavirus (COVID-19) as transferéncias que ainda ndo estiverem
sido efetuadas poderdo ser canceladas.

§ 20 Para a efetivacdo da transferéncia financeira de que trata o § 19,
sera dispensada a apresentacdo pelos municipios e validagdo técnica
pela Secretaria de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social
- SETADES da documentagdo estabelecida na Portaria da SETADES
n° 090-S, de 16 de junho de 2011. Assim como, o cumprimento das
condicionalidades previstas na Resolucdo da Comissdo Intergestores
Bipartite da Assisténcia Social - CIB/ES n° 194, de 08 de novembro de
2018, na Resolucdo do Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/
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ES n% 422, de 20 de novembro de 2018, e na Portaria SETADES n° 080-
S, de 11 de dezembro de 2018.

§ 39 A utilizagdo do recurso deverd seguir a finalidade estabelecida por
meio da Lei Estadual n®9.966, de 19 de dezembro de 2012, Resolugdes CIB/
ES n° 151 e CEAS/ES n° 311, ambas de 14 de janeiro de 2014, Resolugao
CEAS/ES n° 386, de 16 de novembro de 2017, e demais regulamentagdes
que versam sobre a concessdo de beneficios eventuais.

§ 40 A prestagdao de contas do recurso financeiro de que trata o caput
seguira o estabelecido na Portaria SETADES n© 132, de 01 de dezembro de
2011, e demais normativas estaduais vigentes que versam sobre o tema.
I - no formulario de Prestagdo de Contas, o recurso financeiro emergencial
transferido sera adicionado ao valor relativo ao Cofinanciamento Estadual,
Fundo a Fundo - Exercicio 2020/Bloco Beneficios Eventuais, previsto por
meio da Portaria SETADES n© 219, de 02 de janeiro de 2020, para cada
FMAS.

Vitdria (ES), Sexta-feira, 03 de Abril de 2020.

estritamente, como sendo uma das medidas adotadas no ambito da
assisténcia social para o enfrentamento da emergéncia em saude publica,
decorrente da pandemia do novo coronavirus (COVID-19) no Exercicio
2020.

§ 69 Para a realizagdo do aporte financeiro emergencial de que trata
0 caput serd aberto crédito suplementar a SETADES/FEAS, pelo Poder
Executivo Estadual, proveniente de outras dotagdes orgamentdrias ndo
relacionadas ao FEAS.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Anchieta, em Vitdria, aos 02 dias do més de abril de 2020, 199°
da Independéncia, 132° da Republica e 486° do Inicio da Colonizagdo do
Solo Espirito- Santense.

JOSE RENATO CASAGRANDE

§ 59 O aporte financeiro emergencial de que trata o caput ocorrerd, Governador do Estado do Espirito Santo
ANEXO UNICO
a que se refere 0 § 1° do art. 1°

NO | Municipio Bloco BE - 12 parcela BE Bloco BE - 22 parcela BE Bloco BE - 32 parcela BEBloco BE - Total BE

Emergencial (abril/2020) Emergencial Emergencial Emergencial

(maio/2020) (junho/2020)

1 Afonso Claudio 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
2 Agua Doce do Norte 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
3 Aguia Branca 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
4 Alegre 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
5 Alfredo Chaves 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
6 Alto Rio Novo 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
7 Anchieta 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
8 Apiaca 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
9 Aracruz 60.000,00 60.000,00 60.000,00 180.000,00
10 |Atilio Vivacqua 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
11 | Baixo Guandu 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
12 |Barra de Sao Francisco 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
13 |Boa Esperancga 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
14 |Bom Jesus do Norte 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
15 |Brejetuba 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
16 |Cachoeiro de Itapemirim 80.000,00 80.000,00 80.000,00 240.000,00
17 |Cariacica 80.000,00 80.000,00 80.000,00 240.000,00
18 |Castelo 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
19 |Colatina 80.000,00 80.000,00 80.000,00 240.000,00
20 |Conceigdo da Barra 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
21 | Conceigdo do Castelo 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
22 | Divino de Sdo Lourengo 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
23 | Domingos Martins 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
24 | Dores do Rio Preto 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
25 | Ecoporanga 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
26 |Fundao 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
27 | Governador Lindenberg 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
28 | Guagui 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
29 | Guarapari 80.000,00 80.000,00 80.000,00 240.000,00
30 |Ibatiba 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
31 |Ibiragu 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
32 |Ibitirama 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
33 |Iconha 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
34 | Irupi 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
35 |Itaguagu 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
36 |Itapemirim 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
37 |Itarana 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
38 |Iuna 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
39 |Jaguaré 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
40 |Jer6nimo Monteiro 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
41 |Jodo Neiva 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
42 | Laranja da Terra 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
43 | Linhares 80.000,00 80.000,00 80.000,00 240.000,00
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44 | Mantenoépolis 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
45 | Marataizes 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
46 | Marechal Floriano 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
47 | Mariléndia 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
48 | Mimoso do Sul 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
49 | Montanha 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
50 |Mucurici 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
51 | Muniz Freire 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
52 | Muqui 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
53 | Nova Venécia 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
54 | Pancas 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
55 | Pedro Canério 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
56 |Pinheiros 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
57 |Piima 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
58 |Ponto Belo 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
59 |Presidente Kennedy 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
60 |Rio Bananal 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
61 |Rio Novo do Sul 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
62 |Santa Leopoldina 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
63 |Santa Maria de Jetiba 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
64 | Santa Teresa 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
65 |Sdo Domingos do Norte 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
66 |Sao Gabriel da Palha 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
67 |S&o José do Calgado 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
68 |Sdo Mateus 80.000,00 80.000,00 80.000,00 240.000,00
69 |S&o Roque do Canaa 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
70 |Serra 80.000,00 80.000,00 80.000,00 240.000,00
71 | Sooretama 40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
72 |Vargem Alta 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
73 |Venda Nova do Imigrante |40.000,00 40.000,00 40.000,00 120.000,00
74 | Viana 60.000,00 60.000,00 60.000,00 180.000,00
75 | Vila Pavao 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
76 | Vila Valério 30.000,00 30.000,00 30.000,00 90.000,00
77 | Vila Velha 80.000,00 80.000,00 80.000,00 240.000,00
78 | Vitdria 80.000,00 80.000,00 80.000,00 240.000,00
TOTAL 3.100.000,00 3.100.000,00 3.100.000,00 9.300.000,00

Protocolo 575415

DECRETO N° 4621-R, DE 02 DE

GM/MS, de 3 de fevereiro de 2020,

ABRIL DE 2020.

Dispde sobre medidas para
enfrentamento da emergéncia de
salde publica decorrente do novo
coronavirus (COVID-19), e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no
exercicio das atribuicdes legais e
constitucionais,

Considerando que a saude ¢é
direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais
e econdmicas que visem a redugdo
do risco de doenga e de outros
agravos e ao acesso universal
e igualitadrio as acgdes e servicos
para sua promogao, protecdo e
recuperagao, na forma do art. 196
da Constituicdo da Republica;

Considerando a Declaracdo de
Emergéncia em Saude Publica de
Importancia Internacional pela
Organizagdo Mundial da Saulde
em 30 de janeiro de 2020, em
decorréncia da Infecgdo Humana
pelo novo coronavirus (COVID-19);
Considerando a Portaria n° 188/

que Declara Emergéncia em Saude
Publica de Importéncia Nacional -
ESPIN, em decorréncia da Infeccédo
Humana pelo novo coronavirus
(COVID-19);

Considerando a necessidade de
adocao de acgdes coordenadas para
enfrentamento da Emergéncia
em Saude Publica de Importancia
Estadual e Internacional,
decorrente do novo Coronavirus
(COVID-19);

Considerando o Decreto N© 4593 - R,
de 13 de margo de 2020, que dispde
sobre o estado de emergéncia
em saude publica no Estado do
Espirito Santo e estabelece medidas
sanitarias e administrativas para
prevencdo, controle e contencdo
de riscos, danos e agravos
decorrentes do surto de novo
coronavirus (COVID-19) e da outras
providéncias;

DECRETA:
Art. 10 Ficam definidas
neste Decreto medidas para

enfrentamento da emergéncia de
salde publica decorrente do novo
coronavirus  (COVID-19), com
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carater complementar a outras
acbes ja constantes nos Decretos
n% 4597-R, de 16 de margo de
2020, 4599-R, de 17 de margo de
2020, 4600- R, de 18 de margo
de 2020, 4601-R, de 18 de margo
de 2020, 4604-R, de 19 de margo
de 2020,4605-R, de 20 de margo
de 2020, 4606-R, de 21 de margo
de 2020, 4607-R, de 22 de margo
de 2020, 4616-R, de 30 de margo
de 2020 e 4619-R, de 01 de abril
de 2020, e em atos normativos
editados previamente no dmbito do
Estado do Espirito Santo.

Art. 20 Fica prorrogada a
suspensdo, no ambito do Estado do
Espirito Santo, do funcionamento
de estabelecimentos comerciais,
até o dia 12 de abril de 2020,
estabelecida no inciso I do art. 2°
do Decreto n® 4.605-R, de 20 de
margo de 2020.

§ 10 Ficam excetuados do
caput, sem limitagdo de horario,
o funcionamento de farmacias,
comércio atacadista, distribuidoras
de gas de cozinha e de agua,
supermercados, padarias, lojas
de produtos alimenticios, inclusive
de venda de chocolates, lojas de
cuidados animais e insumos agricolas,

postos de combustiveis, lojas de
conveniéncias, borracharias, oficinas
de reparacdo de veiculos automotores
e de bicicletas e estabelecimentos de
vendas de materiais hospitalares.

§ 20 Ficam excetuados do caput
o funcionamento de lojas de venda
de materiais de construgao, lojas
de venda de pegas automotivas,
lojas de venda de \veiculos
automotores e restaurantes, com
limitagdo ao horario das 10:00
as 16:00 horas para atendimento
presencial, ndo se aplicando a
referida limitagdo para retiradas
no proprio estabelecimento e para
entregas (delivery).

§ 32 A limitagdo horaria veiculada
pelo § 2° ndo ¢é aplicada a
restaurantes localizados as
margens de rodovias estaduais,
excetuados aqueles em areas
urbanas, as margens de rodovias
federais e em aeroportos.

§ 49 No caso de o estabelecimento
comercial abrangido pela regra do
§ 10 contar em suas dependéncias
com restaurante, as atividades de
fornecimento de alimentagdo aos
clientes devem observar o horario
previsto no § 20.

§ 50 Fica vedado o consumo
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presencial em lojas de conveniéncia,
a que se refere o § 1°.

8§ 6° Enquadram-se no conceito
de lojas de venda de materiais de
construgdo, a que se refere o § 1°,
os estabelecimentos de venda de
ferragens, ferramentas, material

elétrico, materiais hidraulicos,
tintas, vernizes e matérias para
pintura, marmore, granitos e

pedras de revestimento, vidros,
espelhos e vitrais, madeira e
artefatos e cimento, cal, areia,
pedra britada, tijolos e telhas.

§ 7° A suspensao prevista no caput
ndo impede que o estabelecimento
comercial realize entrega de
produtos (delivery).

Art. 30 O funcionamento das lojas
de venda de materiais de construgdo,
de lojas de venda de pecas
automotivas, de lojas de venda de
veiculos automotores e de oficinas de
reparagao de bicicletas, excetuados
da suspensdo de funcionamento na
forma do § 1° do art. 2° deste Decreto,
somente sera admitido a partir de 06
de abril de 2020.

Art. 40 A Secretaria de Estado de
Saude - SESA fixara o protocolo a
ser observado para as atividades
que estiverem em funcionamento.
Paragrafo Unico. O descumprimento
do protocolo da SESA referido no
caput configura infragdo, punivel
na forma da legislagao.

Art. 50 Este Decreto entra em vigor
na data de sua publicagao.

Palacio Anchieta, em Vitdria, aos 02
dias do més de abril de 2020, 199°
da Independéncia, 132° da Republica
e 486° do Inicio da Colonizagdo do
Solo Espirito- Santense.

JOSE RENATO CASAGRANDE

Governador do Estado do Espirito Santo
Protocolo 575427

Secretaria de Estado do

Governo - SEG -
PORTARIA N° 005-S, DE
02.04.2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DO
GOVERNO, no uso da atribuicao
que lhe confere o Artigo 65, da
Lei Complementar n° 46, de 31 de
janeiro de 1994,

RESOLVE:

EXONERAR, na formado art. 61, §
209, alinea “b”, da Lei Complementar
n°® 46, de 31 de janeiro de
1994, MONICA DOS SANTOS
VIEIRA, do cargo de provimento
em comissao de Chefe de Grupo de
Recursos Humanos, Ref. QCE-05,
da Secretaria de Estado do Governo
- SEG, a contar de 01/04/2020.

TYAGO RIBEIRO HOFFMANN
Secretario de Estado do Governo
Protocolo 575418
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Vitdria (ES), Sexta-feira, 03 de Abril de 2020.

ORDEM DE SERVICO N° 014 DE
02 DE ABRIL DE 2020.

o SUBSECRETARIO DE
ESTADO DO GOVERNO
PARA ASSUNTOS
ADMINISTRATIVOS, no uso
da delegagdo de competéncia
atribuida pela Portaria n° 06,
de 14/01/2019, alterada pela
Portaria 023-S, de 15/02/2019,

RESOLVE:

Designar a servidora MARIA
BEATRIZ CONTE para responder
pelo cargo de Chefe de Grupo de
Recursos Humanos - GRH, da
Secretaria de Estado do Governo -
SEG, a partir de 01.04.2020.

RICARDO CLAUDINO PESSANHA
Subsecretario de Estado do Governo

para Assuntos Administrativos
Protocolo 575411

Procuradoria Geral do Estado
- PGE -

RESUMO DO III TERMO
ADITIVO AO CONTRATO N°
001/2017

Processo n°® 75576066/2017

Contratante: Procuradoria Geral
do Estado - PGE.

Contratada: L S Sistemas -
Servigos de Informatica, Com. e
Repres. Ltda - ME.

Objeto: Prorrogar o prazo
de vigéncia do Contrato n©°
001/2017, pelo periodo de
12 (doze) meses, a contar
de 03/04/2020, conforme
autorizacdo prevista em sua
Clausula Quinta e nos termos do
art. 57 da Lei 8.666/93.

Valor Mensal: O valor mensal
previsto para os servigos, objeto
do Contrato, permanece inalterado,
fixado em R$ 520,00 (quinhentos e
vinte reais).

Dotacao Orgcamentaria:
Atividade no
10161010309207402238,
Elemento de Despesa n° 339040,
do orgamento da PGE para o
exercicio de 2020.

Ficam mantidas todas as demais
Clausulas e condicGes estabelecidas
no contrato.
Vitéria, 02 de abril de 2020.
RODRIGO FRANCISCO DE
PAULA

Procurador Geral do Estado

Protocolo 575403
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Secretaria de Estado de

Economia e Planejamento -
SEP -

Instituto Jones dos Santos
Neves - IJSN -

INSTRUGAO DE SERVIGO N° 29 DE
02 DE ABRIL DE 2020 O DIRETOR
PRESIDENTE DO  INSTITUTO
JONES DOS SANTOS NEVES -
IJSN, AUTARQUIA ESTADUAL,

NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE CONFERE O ART. 17 DA LEI
COMPLEMENTAR N° 445, DE 21
DE JULHO DE 2008. RESOLVE:

Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos

DESIGNAR como representantes
titular e adjunto deste Instituto
os servidores LARISSA SOUZA
LINHALIS n° funcional 3239128
e GUSTAVO RIBEIRO n° funcional
3303713, respectivamente, para
desempenho descentralizado das
atividades atinentes ao Sistema
Integrado de Ouvidoria, conforme
previsto no art. 5° § 29 do Decreto
de NO 2.289-R, de 01 de julho de
2009.
PABLO SILVA LIRA
Diretor Presidente (Respondendo)
Protocolo 575380

- SEGER -

EDITAL DE PRORROGAGAO DAS INSCRIGCOES SEGER N° 005/2020

- PROGRAMA JOVENS VALORES 2020

A SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO torna publica a PRORROGACI\O DAS
INSCRIGCOES conforme Item 1.2.2 e 5.1 do Edital de Inscri¢des SEGER
n°® 005/2020, publicado em 03 de margo de 2020 no Didrio Oficial do
Estado do Espirito Santo, nos seguintes termos:

Art. 1° Fica PRORROGADA a data do encerramento das inscrigdes para o
Programa Jovens Valores até as 23h59min do dia 30/04/2020, observado

o horario oficial de Brasilia/DF.

Art. 2° Os itens 1.2.2 e 5.1 do Edital de Inscrigdes SEGER n° 005/2020

passam a ter a seguinte redacdo:
[...]

1.2.2 As inscrigdes obedecerdo ao cronograma abaixo:

DATA

ETAPAS

10/03/2020

Publicacdo do Edital

12h de 10/03/2020 até 23h59 do
dia 30/04/2020

Periodo de inscrigdo para o cadastro
geral.

A partir das 0h do dia 01/05/2020

Periodo de inscrigdo para o cadastro
reserva.

A partir de 04/05/2020

Inicio das convocagdes dos
candidatos selecionados.

[...]

5.1 As inscrigdes para formacdo do cadastro geral serdo admitidas Unica
e exclusivamente via Internet, no enderego eletronico www.jovensvalores.
es.gov.br, no periodo entre 12 horas do dia 10 de margo de 2020 e 23
horas e 59 minutos do dia 30 de abril de 2020, observado o horario

oficial de Brasilia/DF.

LENISE MENEZES LOUREIRO

Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos

Protocolo 575409

PORTARIA N° 12-R, DE 02 DE
ABRIL DE 2020.

Dispbe sobre a Licenga para
Atividade Politica dos servidores
do Poder Executivo Estadual
candidatos a mandato eletivo
no pleito a ser realizado no dia
04 de outubro de 2020.

A SECRETARIA DE ESTADO
DE GESTAO E RECURSOS

HUMANOS, no uso das
atribuigbes que lhe sdo
conferidas por lei,

CONSIDERANDO as

disposicbes constantes da
Lei Complementar Federal n©
64, de 18 de maio de 1990,
bem como as disposicdes das
Resolugdes do Egrégio Tribunal
Superior Eleitoral, que tratam
das eleigdes;

CONSIDERANDO a
necessidade de disciplinar o
procedimento para afastamento
dos servidores estaduais
candidatos a mandato eletivo
no pleito a ser realizado no
dia 04 de outubro de 2020, em
consonancia com o que prevé a
Lei Complementar Estadual n©
46, de 31 de janeiro de 1994; e

CONSIDERANDO o0 interesse
da Administracgdo Publica
Estadual de orientar os seus
servidores interessados em
concorrer a cargos politicos nas
eleicdes municipais, bem como
de alertar para os requisitos
que devem ser cumpridos para
o gozo de afastamento para
participagdo no pleito.

RESOLVE:
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Capitulo I
Das Disposicdes Gerais

Art. 1° Essa portaria regulamenta
os procedimentos que devem
ser observados pelos servidores
publicos efetivos da Administragdo
Direta, Autdrquica e Fundacional
do Poder Executivo Estadual para
a concessdo de Licenga para
Atividade Politica, prevista no art.
145 da Lei Complementar Estadual
n® 46, de 31 de janeiro de 1994,
caso concorram a cargos politicos
nas eleigdes municipais do ano de
2020.

Art. 2° Para fins previstos nesta
portaria, considera-se:

I - eleigdes municipais: sufragio
universal para escolha popular
de Prefeitos, Vice-Prefeitos e
Vereadores agendado para o dia 04
de outubro de 2020;

II - licenga para atividade politica:
afastamento previsto no art. 145 da
Lei Complementar Estadual n° 46,
de 31 de janeiro de 1994, para que
o servidor candidato se dedique a
campanha eleitoral;

I1I - cargo publico: cargo submetido
ao regime juridico-administrativo
estadual;

IV - cargo politico: cargos de
Prefeito, Vice-Prefeito e Vereador
em disputa nas eleigdes municipais;

Vv - desincompatibilizagdo:
obrigatoriedade de afastamento do
exercicio de um cargo publico ou
politico para participagdo em pleito
eleitoral;

VI-remuneragdo: subsidio, naforma
do art. 37, inciso XI da Constituigdo
Federal, ou vencimento acrescido
das vantagens pecunidrias
permanentes estabelecidas em
lei, de acordo com o art. 69 da Lei
Complementar n® 46, de 31 de
janeiro de 1994;

Capitulo II
Dos prazos de
desincompatibilizagdo

Art. 3° Os servidores efetivos em
geral que concorrerem a cargos
politicos nas eleigdes municipais
e que, cumulativamente, exercem
seus cargos publicos total ou
parcialmente no &mbito do mesmo
municipio, devem se afastar de suas
atividades em 04 de julho de 2020
para obter a desincompatibilizagao
para fins eleitorais, em obediéncia
ao prazo de 03 (seis) meses
previsto no art. 19, inciso II, alinea
‘I’ da Lei Complementar Federal n®
64, de 18 de maio de 1990.

Art. 40 Aplicam-se prazos
especiais de desincompatibilizagao,
de acordo com a Lei Complementar
Federal n° 64, de 18 de maio de
1990, aos seguintes servidores
efetivos:

I - titulares de cargo do Fisco
Estadual, que tiverem competéncia
ou interesse, direto, indireto
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ou eventual, no langamento,
arrecadagdo ou fiscalizagdo de
impostos, taxas e contribuigdes
de carater obrigatdrio, inclusive
parafiscais, ou para aplicar multas
relacionadas a essas atividades;

II - ocupantes de cargos de
Secretario de Estado ou de Diretor
em Autarquias ou Fundagdes do
Poder Executivo Estadual;

III - titulares de cargo de Delegado
de Policia.

8§ 19 Os servidores compreendidos
pelos incisos I a III do caput que
concorrerem ao cargo de Prefeito
ou Vice-Prefeito devem se afastar
de suas atividades em 04 de junho
de 2020, em obediéncia ao prazo
de 04 (quatro) meses previsto no
art. 19, inciso 1V, alineas ‘a’ e 'c’ da
Lei Complementar Federal n° 64,
de 18 de maio de 1990.

8§ 29 Os servidores compreendidos
pelos incisos I a III do caput
gue concorrerem ao cargo de
Vereador devem se afastar de suas
atividades em 04 de abril de 2020,
em obediéncia ao prazo de 06 (seis)
meses previsto no art. 19, inciso
VII, alinea ‘b’ da Lei Complementar
Federal n° 64, de 18 de maio de
1990.

§ 3° Os prazos especiais de
desincompatibilizagdo aplicam-
se aos servidores efetivos

compreendidos pelos incisos I a III
do caput que concorrerem a cargos
politicos nas eleicbes municipais e
que, cumulativamente, exercem
seus cargos publicos total ou
parcialmente no &mbito do mesmo
municipio.

8§ 4° Para os fins previstos no
paragrafo  anterior,  considera-
se que os Secretdrios de Estado
e Diretores de Autarquias
e Fundagbes exercem suas
atribuicbes de maneira irrestrita
em todos os municipios do Estado
do Espirito Santo.

Art. 50 Ainda que nao
haja necessidade de
desincompatibilizagao, fica

franqueado aos servidores efetivos
que pretendem concorrer as
eleicdes municipais o gozo de
licenca para atividade politica
por trés meses, a partir de 04 de
julho de 2020, independente de
correlagdo entre o municipio onde
exerce as atividades de seu cargo
publico e ao qual pertence o cargo
politico pretendido.

Capitulo III
Da licenca para atividade
politica

Art. 6° Ao servidor publico
efetivo serd garantido o gozo de
Licenga para Atividade Politica,
com percepgao integral do seu
vencimento ou subsidio, de
acordo com o estabelecido na Lei
Complementar Federal n© 64, de 18
de maio de 1990.

Art. 7° O servidor efetivo investido
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em cargo em comissdo, dele devera
requerer exoneragdo até o dia 03
de julho de 2020, e licenciar-se em
seu vinculo efetivo, sob pena de
inelegibilidade.

8§ 1° O servidor ocupante de
fungdo gratificada devera solicitar a
cessacgao da designagao e licenciar-
se em seu vinculo efetivo, conforme
o procedimento ora estabelecido.

8§ 20 Excetuam-se do prazo geral
previsto no caput os servidores
efetivos ocupantes de cargo de
Secretario de Estado ou de Diretor
de Autarquias ou Fundagdes, para
0s quais se aplicam, caso a caso, 0s
prazos previstos no art. 49, §§ 1% e
20 desta Portaria.

Art. 8° O afastamento concedido
por Licenga para Atividade Politica
deve ser destinado exclusivamente
para dedicagdo a campanha
eleitoral, sob pena de improbidade
administrativa.

Art. 9° Para concessao da Licenga
para Atividade Politica, o servidor
devera acessar o Portal do Servidor
(http://www.servidor.es.gov.br) e
no menu “licenca e afastamento”
selecionar “Licenga para
atividade politica - proviséria”.

8§ 1° O requerimento deverd ser
devidamente protocolado, caso a
caso, até as datas-limite fixadas
nos artigos 2° e 30 desta Portaria.

§ 2° Anexo ao requerimento,
devera o servidor juntar Certidao
de Filiagdo Partidaria atualizada.

8§ 3° Com a confirmagdao do
recebimento do requerimento da
licenga pelo Portal do Servidor,
o servidor devera acompanhar
o0 processamento do pedido pelo
Sistema de Gestao de Documentos
Arquivisticos Eletrénicos - E-Docs.

Art. 10. Apds a confirmagdo
de sua candidatura, o servidor
devera novamente acessar o
Portal do Servidor (http://www.

servidor.es.gov.br), e no menu
“licenga e afastamento”, selecionar
“'Licenga para atividade politica
- validada” para apresentar os
seguintes documentos, até o prazo
impreterivel de 30 de setembro de
2020:

I - copia da ata da convengdo
partidaria que indicou os candidatos
ao pleito, devidamente rubricada
pela Justica Eleitoral; e

II - copia da certiddo expedida
pela Justica Eleitoral que ateste
a homologagdo do registro da
candidatura.

Paragrafo Gnico. A confirmagdo
de regularidade do afastamento
fica condicionada a apresentagdo
dos documentos indicados nos
incisos do caput dentro do prazo.

Art. 11. O servidor deverd se
reapresentar ao seu oérgdo ou
entidade para retornar ao exercicio
de suas atividades quando

consumada a eleigdo para o cargo
que concorre, ou ainda, se:

I - a sua candidatura nao for
referendada em Convengao
Partidaria;

II - for publicada decisdo

judicial transitada em julgado de
cancelamento ou indeferimento do
registro de sua candidatura;

III - protocolar pedido de
desisténcia de sua candidatura
ao partido politico ou a Justica
Eleitoral; ou

IV - ocorrer qualquer fato que
torne injustificada a continuidade
do afastamento, no curso do
processo eleitoral;

8 1° A data de reapresentagdo
mencionada no caput serd o dia
util imediatamente subsequente ao
da eleigdo, ou ao dia da ocorréncia
de uma das hipoteses previstas nos
incisos do caput.

8§ 2° Fica obrigado o servidor
a retornar as suas atividades
mesmo se eleito para o cargo que
concorreu, salvo se fizer jus a
algum afastamento legal.

Art. 12. Caso o servidor licenciado
para atividade politica ndo observe
os procedimentos previstos nos
artigos 8° a 11, nos prazos e de
acordo com as especificagdes
exigidas, serdo considerados
como faltas injustificadas os dias
indevidamente ndo trabalhados,
devolvida a remuneragao
indevidamente paga no periodo e
apurada responsabilidade na seara
disciplinar, se for o caso.

Capitulo IV
Da licenga para exercicio de
Mandato Eletivo

Art. 13. Ao servidor publico
eleito aplicam-se as seguintes
disposigoes:

I - investido no mandato de

Prefeito, serd afastado do cargo
efetivo, sendo-lhe facultado optar
pela sua remuneragao;

II - investido no mandato de
Vereador, havendo compatibilidade
de horario, percebera as vantagens
de seu cargo efetivo, sem prejuizo
da remuneragdo do cargo eletivo, e
ndo havendo compatibilidade, sera
aplicada a norma do inciso anterior;

Art. 14. De posse de declaragdo da
Justica Eleitoral, o servidor eleito
deverd, impreterivelmente, até a
data de 28 de dezembro de 2020,
requerer perante a Administragdo a
Licenga para Exercicio de Mandato
Eletivo, se eleito para o cargo de
Prefeito ou Vice-Prefeito, ou se
optar pela dedicagdo integral ao
cargo de Vereador.

Paragrafo (nico. Para efeito do
disposto no paragrafo anterior o
servidor devera acessar o Portal
do Servidor (http://www.servidor.
es.gov.br) e no menu “licenga e
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afastamento” selecionar o servigo
assistido “Licenca para exercicio
de mandato eletivo”, anexando a
copia da Diplomacgdo para o cargo
publico, expedida pela Justica
Eleitoral.

Capitulo IV
Das disposigdes finais

Art. 15. Ficam estendidas as
disposicdes desta Portaria aos
empregados publicos do Instituto
de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacdao do Espirito Santo -
PRODEST, bem como aos servidores
que, por qualquer motivo, estdo
submetidos a Consolidagdo das Leis
do Trabalho e integram o quadro de
pessoal fixo dos érgdos e entidades
estaduais.

Paragrafo unico. Esta Portaria
também se aplica aos servidores
publicos estaduais do Poder
Executivo Estadual que estejam na
condigdo de municipalizados ou a
disposicdo em outros Poderes do
Estado do Espirito Santo.

Art. 16. N&do se aplicam as
disposicdes desta Portaria aos:

I - servidores militares, vinculados
a Lei 3196, de 09 de janeiro de
1978;

II - ocupantes exclusivamente
de cargos de Governador, Vice-
Governador, Secretario de Estado
ou equiparado, ou ainda, de
cargos publicos exclusivamente
comissionados; e

III - contratados temporariamente
na forma da Lei Complementar n©
809, de 24 de setembro de 2015.

8§ 1° Aos agentes elencados nos
incisos II e III do caput é vedada a
concessao de licenga para atividade
politica ou quaisquer afastamentos
com a mesma finalidade, mesmo
gue ndo remuneradas, e deverdo
formalizar seu desligamento dos
quadros estaduais até as datas-
limite fixadas nos artigos 2° e 3°
para concorrer a eleigdo.

§ 20 Responsabilizam-se os
agentes publicos elencados
no caput, integralmente, pela

observéancia a legislagdo eleitoral e
as Resolugdes do Tribunal Superior
Eleitoral, no que tange aos prazos
e procedimentos previstos para

desincompatibilizagdo de seus
cargos ou fungbes para fins
eleitorais.

Art. 17. Casos omissos serao

submetidos a apreciagdo da
Secretaria de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos.

Art. 18. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo.

Vitdria-ES, 02 de abril de 2020.

LENISE MENEZES LOUREIRO
Secretaria de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos

Protocolo 575398

PORTARIA SEGER N° 13-R, DE
02 DE ABRIL DE 2020.

Tendo em vista a competéncia
conferida a esta Secretaria pelo
Excelentissimo Governador no art.
89 do Decreto Estadual n°® 4.601-R
de 19 de margo de 2020, prorroga
o recesso concedido aos estagiarios
por mais 15 (quinze) dias a contar
de 05/04/2020, e da outras
providéncias.

A SECRETARIA DE ESTADO
DE GESTAO E RECURSOS
HUMANOS, no uso das atribuicdes
que Ihe confere o art. 98, incisos I
e II, da Constituicdo Estadual, bem
como,

CONSIDERANDO a Declaragdo
de Emergéncia em Saude Publica
de Importancia Internacional pela
Organizagdo Mundial da Saudde
em 30 de janeiro de 2020, em
decorréncia da Infecgdo Humana
pelo novo coronavirus (COVID-19);
CONSIDERANDO a Lei Federal
n® 13.979, de 06 de fevereiro de
2020, a Portaria do Gabinete do
Ministro da Salude n° 188/2020,
de 04 de fevereiro de 2020, o
Decreto Estadual 4.593-R, de 13
de margo de 2020 que declararou
Emergéncia em Salde Publica
no Brasil e no Espirito Santo em
decorréncia do surto do novo
coronavirus (COVID-19);
CONSIDERANDO a medida
imposta pelo Decreto Estadual n©
4601-R de 19 de margo de 2020
que determinou a concessao,
impreterivelmente, de recesso
aos estagiarios, a serem gozadas
no periodo de 23/03/2020 a
04/04/2020;

CONSIDERANDO, a competéncia
e o dever da Administragdo Publica
Estadual de resguardar a salde
de servidores publicos, estagiarios
e usuarios dos servigos publicos
diante do surto do novo coronavirus
(COVID-19);

CONSIDERANDO, finalmente,
a competéncia conferida a esta
Secretdria quanto a possibilidade
de prorrogar por igual periodo o
recesso concedido aos estagiarios
vinculados ao Programa Jovens
Valores;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a
concessdo do recesso aos
estagiarios vinculados ao Programa
Jovens Valores pelo periodo de
05/04/2020 a 19/04/2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo.

LENISE MENEZES LOUREIRO
Secretaria de Estado de Gestdo e

Recursos Humanos
Protocolo 575410
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Vitdria (ES), Sexta-feira, 03 de Abril de 2020.

ORDEM DE SERVICO N.° 31, DE
01 DE ABRIL 2020.

(o) SUBSECRETARIO DE
ESTADO DE ADMINISTRACAO
E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS, no uso da delegacao
de competéncia atribuida pelo Art.
19, inciso I da Portaria n® 27-R,
publicada em 31 de outubro de
2019 e, tendo vista o que consta
do processo n.° 87711443,
RESOLVE:

EXONERAR de acordo com o artigo
61, alinea“b”, da Lei Complementar
n° 46, de 31 de janeiro de 1994,
ZARIFY NETO DA SILVA, n.°
funcional 4032624, vinculo 1 , do
cargo de Professor, a partir de 10
de dezembro de 2019.

Vitéria, 01 de Abril de 2020.

CHARLES DIAS DE ALMEIDA
Subsecretario de Estado de
Administracdo e Desenvolvimento
de Pessoas

Protocolo 575425

RESUMO DO TERMO DE CESSAO
DE USO
N° 011/2020

Processo: 75113104

Cedente: Secretaria de Estado
de Gestdao e Recursos Humanos -
SEGER

Cessionario: Secretaria de Estado
da Justiga - SEJUS

Objeto: Cessdo de wuso das
areas de sobreloja (104,80 m?2),
0s pavimentos 7°, 99 e 119 e o
10° pavimento - ala mar do Ed.
Fabio Ruschi, situado a Avenida
Governador Bley, n° 236, Centro,
no Municipio de Vitoéria/ES, para
funcionamento da Secretaria de
Justica do Estado do Espirito Santo
- SEJUS

Vigéncia: Prazo de 25 (vinte e
cinco) anos, iniciando-se a partir da
data de publicagao de seu resumo
no D.O/ES.

LENISE MENEZES LOUREIRO
Secretaria de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos

Protocolo 575255

Departamento de Imprensa Oficial - DIO -

INSTRUCi\O DE SERVICO DIO N° 026
Vitoria, 01 de abril de 2020.

A DIRETORA PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL, no
uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a Progressao Funcional da servidora ocupante do
cargo, conforme abaixo, na forma dos Arts. 45 e 46 da Lei Complementar
46 de 31 de janeiro de 1994, c¢/c o Art. 8 da Lei Complementar n® 547/2010.

No Servidor | Cargo De Para Vigéncia
funcional
3183319 |Stephanie |AGSG - 11-4 II-5 01.04.2020
Rita de Jornalista
Oliveira

Art. 2° - Esta instrugdo de servigo entra em vigor na data de sua publicacgao,
com efeitos retroativos na forma mencionada no artigo 1°.

Vitéria, 01 de abril de 2020.

MADALENA SANTANA GOMES
DIRETORA PRESIDENTE

Protocolo 575178

Instituto de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagao

do Estado do Espirito Santo
- PRODEST -

Resumo de Contrato N° 0008/2020
Contratante: PRODEST
Contratada: Inova Tecnologias de
Informagdo e representagdes LTDA
Objeto: aquisicdo de solugdao de
software de caixas postais de correio
eletrénico, com licengas perpétuas
de usuarios, subscricdo de antivirus
e AntiSpam, incluindo os servigos
de instalagdo/ implantagdo em
ambiente de alta disponibilidade e
redundante, e servigos de suporte
técnico de parceiro do fabricante.
Valor: R$ 1.795.000,00

Dotacao Orgamentaria: no
04.126.0050.2254, Elemento
de Despesa 449040/339040.

Vigéncia: 48 meses. Processo n°
2019-33BPF
Vitdria/ES, 02 de abril de 2020.
Tasso de Macedo Lugon
Diretor Presidente
Protocolo 575222

Resumo do segundo termo aditivo
ao contrato n® 0007/2018 firmado
entre o PRODEST e a MAXX
Projetos e Consultoria em TI LTDA,
cujo objeto é prorrogar o prazo
de vigéncia do contrato por mais
12 meses contados a partir de
26/04/2020. Valor R$ 75.599,88.
Processo n®  79561969/2020-
65ZM]

Vitéria/ES, 02 de abril de 2020.
Tasso de Macedo Lugon
Diretor Presidente

Protocolo 575324
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Secretaria de Estado da
Fazenda - SEFAZ -

Banco do Estado do Espirito
Santo S/A - BANESTES -

EDITAL DE CANCELAMENTO

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

CONVOCADAS PARA 30 DE
ABRIL DE 2020

BANESTES S.A. - BANCO DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CNPJ N.© 28.127.603/0001-78 -

NIRE 32300000703
Sociedade de Capital Aberto

Comunicamos aos Senhores
Acionistas que o Conselho de
Administracdo do Banestes S.A. -
Banco do Estado do Espirito Santo,
em reunido realizada em 1° de
abril de 2020, decidiu efetuar o
cancelamento das Assembleias
Gerais Extraordinaria e Ordinaria,
convocadas para dia 30 de abril de
2020, respectivamente, as 10 horas
e 10h30, na Av. Princesa Isabel, n.°
574, Edificio Palas Center, Bloco B,
90 andar, Centro, Vitéria (ES), em
atendimento a Medida Proviséria
n.%2 931, de 30/3/2020, que altera
a Lei n.° 10.406/2002 - Cddigo
Civel, a Lei n.? 5.764/1971 e a Lei
n.° 6.404/1976, possibilitando as
sociedades an6nimas cujo exercicio
social se encerrou em 31/12/2019,
realizar a Assembleia  Geral
Ordinaria a que ser refere o artigo
132 da citada Lei 6.404/76, no
prazo de 7 (sete) meses, contado
do término do seu exercicio social.

Vitéria (ES), 1° de abril de 2020.
Conselho de Administragao

(ass.:) Sergio Pereira
Presidente; Andreia
Carvalho, Carla Barreto, Luiz
Fernando Schettino, Joao
Felicio Scardua, José Amarildo
Casagrande, Nilson Elias Tristdo,
Pedro Marcelo Cezar Guimardes e
Rogério Arthmar, Conselheiros.
Protocolo 575401

Ricardo,
Pereira

EDITAL DE CANCELAMENTO

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

CONVOCADAS PARA 30 DE
ABRIL DE 2020

BANESTES S.A. - BANCO DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CNPJ N.© 28.127.603/0001-78 -

NIRE 32300000703
Sociedade de Capital Aberto

Comunicamos aos Senhores
Acionistas que o Conselho de
Administracdo do Banestes S.A. -
Banco do Estado do Espirito Santo,
em reunido realizada em 1° de
abril de 2020, decidiu efetuar o
cancelamento das Assembleias
Gerais Extraordinaria e Ordinaria,
convocadas para dia 30 de abril de
2020, respectivamente, as 10 horas
e 10h30, na Av. Princesa Isabel, n.°
574, Edificio Palas Center, Bloco B,
90 andar, Centro, Vitéria (ES), em
atendimento a Medida Proviséria
n.%2 931, de 30/3/2020, que altera
a Lei n.° 10.406/2002 - Cddigo

7

Civel, a Lei n.© 5.764/1971 e a Lei
n.° 6.404/1976, possibilitando as
sociedades an6nimas cujo exercicio
social se encerrou em 31/12/2019,
realizar a  Assembleia  Geral
Ordindria a que ser refere o artigo
132 da citada Lei 6.404/76, no
prazo de 7 (sete) meses, contado
do término do seu exercicio social.

Vitéria (ES), 1° de abril de 2020.
Conselho de Administragao

(ass.:) Sergio Pereira
Presidente; Andreia
Carvalho, Carla Barreto, Luiz
Fernando Schettino, Jodo
Felicio Scardua, José Amarildo
Casagrande, Nilson Elias Tristdo,
Pedro Marcelo Cezar Guimaraes e
Rogério Arthmar, Conselheiros.
Protocolo 575379

Ricardo,
Pereira

RESUMO DO TERCEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE _ SERVIGOS
DE ASSISTENTE TECNICO EM
PERICIAS MEDICAS JUDICIAIS
REALIZADAS EM PROCESSOS
TRABALHIASTAS, N° 125569

CONTRATANTES: BANESTES
S.A. - BANCO DO ESTADO DO
ESPIRITO  SANTO; BANESTES
DISTRIBUIDORA  DE  TITULOS
E VALORES MOBILIARIOS S/A;
BANESTES SEGUROS S/A e a
BANESTES ADMINISTRADORA
E CORRETORA DE SEGUROS,
PREVIDENCIA E CAPITALIZACAO
LTDA.
CONTRATADA: SCAF - SOCIEDADE
CAPIXABA DE ORTOPEDIA E
FISIATRIA LTDA.
OBJETIVO: Prorrogar o prazo de
vigéncia por 24 meses a contar de
15/05/2020; mantendo os valores
pelo periodo de 12 meses.
Vitéria, ES, 02/04/2020.
GEACO/COCAP
Protocolo 575402

Secretaria de Estado da Saude
- SESA -

EXTRATO DA CONVOCAGAO DOS
CANDIDATOS SELECIONADOS
pelo processo seletivo simplificado
do EDITAL ICEPi/SESA N° 006/2020
para profissionais bolsistas Médicos,
Enfermeiros e Cirurgides-dentistas
para participarem do Componente
de Provimento e Fixacdo de
Profissionais do Programa Estadual
de Qualificacdo da Atencdo Primaria
a Saude.

ESPECIE: Convocagao dos
candidatos selecionado pelo
processo seletivo do Edital ICEPi/
SESA N©° 006/2020

OBJETO: Convocacao dos
candidatos selecionado pelo
processo  seletivo do Edital

ICEPi/SESA N©° 006/2020 para
profissionais bolsistas Médicos,
Enfermeiros e Cirurgides-dentistas
para participarem do Componente
de Provimento e Fixacdo de
Profissionais do Programa Estadual
de Qualificacdo da Atencdo Primaria
a Saude. -

PERIODO DE FORMALIZACAO
DA ADESAO: 03 e 06 de abril de
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2020
INTEGRA DO DOCUMENTO
DISPONIVEL EM: https://saude.
es.gov.br/icepi
SIGNATARIO:
Alves da Silva
DATA DA ASSINATURA: 02 de
abril de 2020
QUELEN TANIZE ALVES DA
SILVA
Diretor Geral do ICEpi

Protocolo 575385

Quelen  Tanize

EXTRATO DO RESULTADO
DOS RECURSOS DA ANALISE
DE CURRICULO E RESULTADO
FINAL DO EDITAL ICEPi/SESA N°
006/2020 referente ao Processo
Seletivo Simplificado para
profissionais bolsistas Médicos,
Enfermeiros e Cirurgides-dentistas
para participarem do Componente
de Provimento e Fixagdo de
Profissionais do Programa Estadual

Final do Edital
006/2020
OBJETO: Resultado dos Recursos
da Analise de Curriculo e Resultado
Final do Processo Seletivo
Simplificado do Edital ICEPi/
SESA NO 006/2020 referente ao
Processo Seletivo Simplificado para
profissionais bolsistas Médicos,
Enfermeiros e Cirurgides-dentistas
para participarem do Componente
de Provimento e Fixacdo de
Profissionais do Programa Estadual
de Qualificagdo da Atengdo Priméaria
a Saude. .
PERIODO DE FORMALIZACAO
DA ADESAO: 03 e 06 de abril de
2020

INTEGRA DO DOCUMENTO
DISPONIVEL EM: https://saude.
es.gov.br/icepi
SIGNATARIO:
Alves da Silva
DATA DA ASSINATURA: 02 de

ICEPi/SESA N©°

Quelen Tanize

o = . abril de 2020
ges(azzggﬁcagao da Atencgao Primaria QUELEN TANIZE ALVES DA
I SILVA

ESPECIE: Resultado dos Recursos

da Analise de Curriculo e Resultado Diretor Geral do ICEP

Protocolo 575391

EDITAL N°001/2020 - SESA
MEDICOS

ESTABELECE NORMAS PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
E CONTRATAGCAO EMERGENCIAL EM REGIME DE DESIGNAGCAO
TEMPORARIA, COM FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA, PARA
O CARGO DE MEDICO, COM A FINALIDADE DE ENFRENTAMENTO
DA CALAMIDADE DE SAUDE PUBLICA E ESTADO DE EMERGENCIA
DECORRENTES DO NOVO CORONAVIRUS (COVID-19), COM BASE
NO ART. 2°, INCISO I DA LEI COMPLEMENTAR N° 809/2015 E LEI
COMPLEMENTAR N° 946/2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso da atribuigdo legal que
Ihe foi conferida pela Lei n® 3.043/75, Art. 46, alinea “0”, faz saber que
realizara PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, com base no art. 2°,
inciso I da Lei Complementar n® 809/2015, publicada no Diario Oficial
do Estado do Espirito Santo em 24/09/2015, destinado a formacdo de
cadastro de reserva, no ambito da Secretaria de Estado da Saude (SESA),
para contratacdo emergencial em carater temporario, com a finalidade de
enfrentamento da calamidade de salde publica e estado de emergéncia
decorrentes do novo coronavirus (COVID-19), de acordo com as normas
estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSI(;f)ES INICIAIS

1.1. O presente Edital tem por objetivo a formagdo de CADASTRO DE
RESERVA (CR) para contratacdo emergencial em regime de designagao
temporaria para atender as necessidades de excepcional interesse publico
da Secretaria de Estado da Saude (SESA) nas Unidades pertencentes a rede
em todo Estado do Espirito Santo, bem como aquelas Unidades que vierem
a ser criadas enquanto perdurar o estado de calamidade e emergéncia de
saude internacional decorrente do novo Coronavirus (COVID-19).

1.2. Cabera a SESA a Coordenacdo do Processo Seletivo de que trata
este Edital, por meio de Comissdo de Processo Seletivo, instituida pela
Secretaria de Estado da Saude - SESA, em Portaria propria.

1.2.1. Nas situagdes que possibilitem conflitos de interesses, em que
houver membro titular da Comissdo conjuge, companheiro ou parente,
consangiineo ou afim, em linha reta ou colateral, até terceiro grau, esse
devera ser substituido por um dos membros suplentes, em observéancia as
disposicOes previstas no Cdédigo de Etica Profissional dos Servidores Civis
Estado do Espirito Santo.

1.3. Considerando o estado de emergéncia de saude publica e as
prerrogativas do Decreto N° 4599-R/2020, publicado no Diario Oficial do
Estado do Espirito Santo em 18/03/2020, ndo serdo permitidas inscricbes
de candidatos (as)

a) Com com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, com
comorbidade;

b) Gestantes e lactantes;

C) Portadores de doencas respiratorias cronicas ou comprometedoras

de imunidade.

A Fungdo, remuneracdo, jornada de trabalho e os requisitos para exercicio
da fungdo publica inerentes ao cargo constam no Anexo I deste Edital.
1.4. A Fungdo, remuneracao, jornada de trabalho e os requisitos para
exercicio da fungdo publica inerentes ao cargo constam no Anexo I deste
Edital.

1.5. O processo de selecdo das seguintes etapas:
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O 13 - Inscrigao e Classificagao;

O 22 - Comprovagao dos Requisitos e Experiéncia Profissional;

O 32 - Formalizagao de Contrato.

1.6. A SESA darad ampla divulgagdo as etapas através de publicagdes
no site www.selecao.es.gov.br.

1.7. As contratagdes temporarias serdo formalizadas em conformidade
com a Lei Complementar n® 809/15.

1.8. Os contratos temporérios firmados, de acordo com a necessidade
e conveniéncia da Administracdo, por meio deste Edital terdo prazo
determinado de 06 (seis) meses conforme art. 49, inciso I da Lei
Complementar n® 809/2015.

1.8.1. Os contratos tempordrios firmados poderdo ser desfeitos em
prazo anterior a 06 (seis) meses em caso da necessidade emergencial
decorrente do novo Coronavirus (COVID-19), que justificou a contratagdo,
deixe de existir.

1.8.2. Da mesma forma, os contratos poderdo ser prorrogados caso a
pandemia se estenda por mais tempo.

2. DAS ETAPAS

2.

2.1. O processo seletivo compreenderd as seguintes etapas;

a) PRIMEIRA ETAPA - INSCRICAO E CLASSIFICACAO: serdo
realizadas eletronicamente através do site www.selecao.es.gov.br e
terdo caradter classificatério, de acordo com os requisitos estabelecidos
para cada cargo, dispostos no anexo I deste Edital. Esta etapa sera
totalmente informatizada. .

b) SEGUNDA ETAPA - COMPROVACAO DOS REQUISITOS E
EXPERIENCIA PROFISSIONAL: Convocagao dos candidatos classificados
para a apresentagdo da documentagdo comprobatoria exigida, para andlise
das informagdes prestadas na 12 ETAPA. A nao comprovagao dos requisitos
e experiéncia profissional na data de convocagdo para a 2° etapa implicara
em ELIMINACAO DO CANDIDATO do Processo Seletivo. Esta ETAPA E
ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA.

O ndo comparecimento na data de convocagdo para a 2° etapa implicara
na recolocagao do candidato para o final da lista de classificados, podendo
0 mesmo ser novamente convocado a critério da administragdo durante a
vigéncia do Edital. ~

c) TERCEIRA ETAPA - FORMALIZACAO DO CONTRATO.
O candidato poderd ser convocado para formalizagdo do contrato de
prestagdo de servigo em carater temporario nos termos do item 5 deste
edital; de acordo com necessidade e conveniéncia da administragdo. O
nao comparecimento na unidade em data estabelecida para assinatura de
contrato ou ndo apresentacdo da documentagdo prevista no jtem 5.2 deste
Edital para fins de formalizagdo do contrato ELIMINARA o candidato
classificado do Processo Seletivo. . ~

3. PRIMEIRA ETAPA - DA INSCRICAO E CLASSIFICACAO

3.1. DA INSCRICAO

3.1.1. As inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado serdao
realizadas exclusivamente pela Internet, no site www.selecao.es.gov.
br, a partir das 12h00min, do dia 03/04/2020, até as 12h00Omin,
do dia 06/04/2020, observado o fuso-horario de Brasilia/DF.

3.1.2. As inscrigbes serdo realizadas por Unidade de Trabalho, sendo
as vagas preenchidas de acordo com a necessidade e conveniéncia da
Administragao.

3.1.3. O candidato terd a possibilidade de alteragdo, inclusdo ou exclusdo
de informagGes, somente durante o periodo de inscrigdo.

3.1.4. Somente serao aceitas 02 (duas) inscricdes por CPF.

3.1.5. Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais, e-mail, ou outra forma
ndo prevista neste Edital e fora do prazo estabelecido no item 3.1.1.
3.1.6. Ao efetivar a inscrigdo o candidato aceita as normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

3.1.7. A ficha de inscricdao devera ser impressa pelo candidato
e apresentada na 22 etapa para comprovacdao das informagdes
declaradas na 12 etapa.

3.1.8. O candidato é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informagdes prestadas no ato de inscrigdo, assim como em qualquer fase
do processo seletivo, ndo sendo permitido qualquer recurso quanto
ao seu resultado nessa etapa.

3.1.8.1. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade
dasinformagbes nele contidas implicara em imediata DESCLASSIFICACAO
do candidato, ou caso tenha sido selecionado, a EXTINCAO do contrato
temporario, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

3.1.9. A SESA nao se responsabilizard por eventuais prejuizos causados
pelo preenchimento incorreto dos dados de inscrigao, nem pela inscrigdao
ndo efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagdo
ou congestionamento de linhas de comunicagdo que impossibilitem a
transferéncia dos dados ou a impressdo da ficha de inscrigdo. .
3.1.10. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
3.1.10.1. Os contratos respeitardo a proporgdo de 10x1 para
contratagdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) na forma Lei Estadual n©
7.050, de 03 de janeiro de 2002, e suas alteragdes, de acordo com a
demanda por cargo e unidade.

3.1.10.2. Para a comprovagdo de atendimento a condigdo de
Pessoa com Deficiéncia (PCD), o candidato inscrito nesta condigdo devera
apresentar laudo médico original do médico especialista atualizado, de
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acordo com a deficiéncia junto ao Servigo de Medicina do Trabalho e Servigo
Social da SESA. O Servico de Medicina do Trabalho da SESA emitird o
Laudo Caracterizador de Deficiéncia, informando a compatibilidade com as
atribuigdes do cargo, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencgas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia e sua correlagdo com a previsdo do Decreto Federal n® 3.298,
de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes.

3.1.10.3. Este Laudo deverd ser apresentado a Comissdo de
Processo Seletivo na 2° etapa.

3.1.10.4. A inobservancia do disposto nos itens 3.1.10.2 implicara
em perda do direito a contratagdo na condigdo de Pessoa com Deficiéncia
(PCD).

3.1.10.5. O candidato que se declarar com deficiéncia também

concorrerd em igualdade de condigdes com os demais candidatos.

3.1.11. DAS VAGA DESTINADAS A NEGRA
INDIGENAS
3.1.11.1. Os contratos respeitardo a proporgao de 6x1 para

contratagdo de Pessoa Negra na forma estabelecida na Lei Estadual n°
11.094 de 08 de janeiro de 2020.

3.1.11.2. Os contratos respeitardao a proporgdo de 33x1 para
contratagdo de Pessoa Negra na forma estabelecida na Lei Estadual n°
11.094 de 08 de janeiro de 2020.

3.1.11.3. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato
deverd, no ato da inscrigdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos
candidatos negros ou indigenas, preenchendo a autodeclaragdo de que
é preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

3.1.11.4. Presumir-se-ao verdadeiras as informagdes prestadas
pelo candidato no ato da inscricdo, sem prejuizo da apuragdo das
responsabilidades administrativa, civil e penal, na hipdtese de constatagdo
de declaragdo falsa.

3.1.11.5. Detectada a falsidade da declaragao a que se refere o
caput, serd o candidato eliminado do processo seletivo e, se houver sido
contratado, ficard sujeito a rescisdo da contratagdo, apds procedimento
administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangées cabiveis.

3.1.11.6. Os candidatos que ndo forem reconhecidos como
negros ou indigenas - cuja declaracdo resulte de erro, por ocasido de
falsa percepgdo da realidade, ndo sendo, portanto, revestida de ma-
fé, continuardo participando do processo seletivo em relagdo as vagas
destinadas a ampla concorréncia.

3.1.11.7. O candidato negro ou indigena concorrera,
concomitantemente, as vagas a ele reservadas e as vagas destinadas
a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificacdo no
concurso.

3.1.11.8. O candidato negro ou indigena convocado para as
vagas a ele destinadas e para as reservadas as pessoas com deficiéncia,
convocado concomitantemente para o provimento dos cargos, devera
manifestar opgao por uma delas.

3.1.11.9. Na hipétese de que trata o item 3.1.11.8, caso o
candidato ndo se manifeste previamente, serd nomeado dentro das vagas
destinadas aos candidatos negros ou indigenas.

3.1.11.10. Na hipétese de ndo haver numero de candidatos
negros ou indigenas suficiente para ocupar as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagao.
3.1.11.11. O candidato inscrito como negro ou indigena participara
do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos,
no que se refere aos a avaliagdo de titulos e aos critérios de classificagao,
exigida para todos os demais candidatos.

3.1.11.12. O ndo enquadramento do candidato na condigdo de
pessoa negra ou indigena ndo se configura em ato discriminatério de
qualquer natureza. ~

3.2. DA CLASSIFICACAO

3.2.1. A SESA divulgard lista de classificacdo dos

exclusivamente no site www.selecao.es.gov.br.

3.2.2. Nos casos de empate na classificagdo, o desempate obedecerd
ao critério de ordem de inscrigdo. Serd melhor classificado aquele que se
inscreveu primeiro no processo seletivo conforme nimero de inscrigdo

4. SEGUNDA ETAPA - COMPROVACAO DOS REQUISITOS E
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

4.1. A convocagdo sera feita através do site: www.selecao.es.gov.br
obedecendo aos critérios de ordem de classificagdo por cargo e Unidade
de Trabalho. Nessa etapa, o candidato deverd comprovar as informacgdes
declaradas no ato da inscrigdo, por meio de documentagdo comprobatoria.
4.2. Essa etapa possui carater eliminatdrio/classificatério.

4.3. Todas as chamadas para comprovagao das informagdes declaradas
serdo divulgadas no endereco eletronico www.selecao.es.gov.br
respeitando a ordem de classificagdo.

4.4, A convocagdo para comprovagdo dos requisitos e experiéncia
profissional ocorrerd por meio de ato especifico que serad publicado no
endereco eletrénico www.selecao.es.gov.br.

4.5. O candidato serd ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado
se ndo entregar a documentagao completa nos prazos estipulados em ato

candidatos
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especifico, sendo limitado a data e horario determinados.

4.6. Para comprovagao dos requisitos e experiéncia serdo consideradas
as exigéncias estabelecidas no item 4.10 e Anexo I do presente Edital.
4.7. Serd exigida experiéncia profissional minima de acordo com o
cargo a que concorre, constante no Anexo I deste Edital.

4.8. Sera considerada para fins de pontuagdo a Experiéncia Profissional.
4.9. A pontuagdo da 22 etapa sera realizada da seguinte forma: sera
computado um total méximo de 10 (dez) pontos, conforme Quadro de
Experiéncia Profissional (Pontuagao), descrito a seguir:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL (PONTUACAO) - MEDICO

EXERCICIO DE ATIVIDADE PONTUACAO

PROFISSIONAL NA ADMINISTRACAO| (2 pontos a cada 12 meses
PUBLICA E/OU NA INICIATIVA trabalhados até no maximo de 10
PRIVADA pontos)

(devera ser computado até a data

da inscricdo)

12 meses completos na data da 2 pontos

inscrigao

24 meses completos na data dal 4 pontos

inscrigdo

36 meses completos na data da 6 pontos

inscricao

48 meses completos na data da 8 pontos

inscricao

60 meses completos na data da 10 pontos

inscrigao

TOTAL AMAXIMO DE PONTOS| 10 PONTOS

(EXPERIENCIA PROFISSIONAL)

Para comprovacdo do exercicio de experiéncia profissional, ndo sera
considerado tempo de servigo exercido em mais de um local de trabalho
realizado no mesmo periodo, ou seja, ndo sera considerado tempo
concomitante para contagem de tempo de servigo, conforme especificado
item 4.13 deste Edital.

4.10. Para comprovagao da EXPERIENCIA PROFISSIONAL serdo
aceitos somente os seguintes documentos comprobatdrios:

I. Para exercicio de atividade em empresa/instituicdo privada,
devera ser apresentado: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original),
devidamente assinada no cargo que concorre, caso esteja sem registro
de saida, apresentar junto com a CPTS declaragdo do empregador com o
periodo (inicio e fim);

II. Para exercicio de atividade em instituicdo Publica, devera ser
apresentado: Declaragao/Certiddo de Tempo de Servigo, emitida pelos
Poderes Federal, Estadual ou Municipal, conforme o ambito da prestacdo
da atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6rgdo expedidor, datado
e assinado pelo setor de Recursos Humanos da instituicdo, que informe o
periodo de inicio e fim do cargo exercido a que pleiteia;

III. Para comprovagao de atividade exercida por meio de prestacao
de servico devera ser apresentado declaragdo do contratante que informe
o periodo (inicio e fim), contendo descricdo das atividades desenvolvidas e
o cargo exercido, carimbada e assinada pelo setor de Recursos Humanos
da Empresa. .

4.11. N&o serao computadas como EXPERIENCIA PROFISSIONAL
o tempo de estagio, bolsista, monitoria, voluntariado, e atividade em
magistério.

4,12, Programas de Residéncia Médica, devidamente reconhecido
pelo MEC poderao ser contabilizados como tempo de servico.

4.13. Para comprovagado de tempo de experiéncia profissional, ndo sera
considerado tempo de servigo exercido em mais de um local de
trabalho no mesmo periodo (concomitancia de tempo de servico).
4.14. Somente serdo validados os documentos que comprovem a
EXPERIENCIA PROFISSIONAL que especificarem dia/més/ano de entrada e
dia/més/ano de saida do servico, e que tenham ocorrido apds a conclusao
da graduacdo ao cargo no qual concorre e até a data de inscrigdo.
4,15, Na hipotese da ndo comprovacdo das informagdes declaradas
e/ou ndo comprovagdo do requisito minimo para contratagdo no cargo,
o candidato sera automaticamente ELIMINADO do Processo Seletivo
Simplificado.

4.16. Para essa etapa deverao ser entregues/encaminhados, conforme
procedimentos informados em ato especifico da SESA, para convocagao

para comprovacdao das informacGes declaradas que sera publicado no
endereco eletronico www.selecao.es.gov.br os seguintes documentos:

a) Ficha de Inscrigdo;

b) Curriculo Atualizado;

C) Carteira de Identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagao
(CNH) que esteja dentro do prazo de validade;

d) Carteira de Trabalho Profissional (CTPS) - (original);

e) Diploma de Graduagao;

f) Registro da especialidade médica junto ao Conselho Regional de
medicina - RQE;

g) Certiddo de Regularidade junto ao Conselho de Classe e Carteira
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do Conselho de Classe;

h) Declaragdo/certiddo de tempo de servigo conforme descrito no
item 4.10, itens I, II e III deste Edital;

i) Documentagdo necessdria ao cumprimento de pré-requisitos
inerentes ao cargo a que concorre;

i) Laudo Médico - se Pessoa com Deficiéncia (PCD);

k) Declaragdo de sua respectiva comunidade sobre sua condigao

de pertencimento étnico, assinada por, pelo menos, duas liderangas
reconhecidas; ou documento emitido pela Fundagdo Nacional do Indio -
FUNAI que ateste sua condicdo - se candidato (a) indigena que optar
pela reserva de vaga.

5. TERCEIRA ETAPA - DA FORMALIZACAO DO CONTRATO

5.1. Sdo requisitos para a contratacao:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado;

b) Ter na data de assinatura do contrato, a idade minima de 18
(dezoito) anos completos e maxima de 59 (cinquenta e nove anos);

c) Possuir requisitos exigidos para o cargo e demais qualificagdes
requeridas no processo seletivo;

d) Nao se enquadrar nas vedagdes contidas nos incisos XVI,

XVII e paragrafo 10 do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988,
alteradas pela Emenda Constitucional ou do Decreto Estadual
2.724-R de 06 de abril de 2011, que trata do acimulo ilegal de
cargo publico, respeitando a carga horaria maxima de 65 (sessenta
e cinco) horas semanais de trabalho.

e) Nao ter sido desligado pela Administragao por falta disciplinar,
(por meio de Processo Administrativo disciplinar);
f) Conhecer e respeitar as exigéncias estabelecidas neste Edital e

na Lei Complementar n® 809/2015 e estando de pleno acordo com essas
normativas;

g) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do
cargo;
5.2. O Candidato sera encaminhado para formalizagcdao do

Contrato de Prestagcdo de Servico em carater temporario para
atuar na unidade indicada por ele no ato de sua inscrigdo, e serao
exigidas as apresentagées dos ORIGINAIS dos documentos abaixo:
Curriculo Atualizado;

a) Curriculo Atualizado;

a) Diploma de Graduagao;

b) Carteira de Identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagdo
(CNH) que esteja dentro do prazo de validade;

c) Carteira de Trabalho Profissional (CTPS) - (original);

d) Registro da especialidade médica junto ao Conselho Regional de
medicina - RQE;

e) Certiddo de Regularidade junto ao Conselho de Classe e Carteira
do Conselho de Classe;

f) Certiddo negativa de débitos com a Fazenda Publica Estadual;

g) CPF e Comprovante de regularidade da situagdo cadastral do CPF
emitido pelo site da Receita Federal;

h) Certidao de Regularidade da Justiga Eleitoral e Titulo de Eleitor;
i) Certificado de reservista (candidatos sexo masculino);

i) PIS/PASEP (se possuir), ou o extrato da Caixa Econ6mica Federal
e/ou do Banco do Brasil, emitido nas Agéncias Bancarias;

k) Qualificagdo Cadastral (acessar o enderego eletrOnico www.
esocial.gov.br ir no menu “consulta qualificagdo cadastral” e imprimir o
comprovante);

)] Comprovante de Residéncia;

m) Certiddao de Nascimento ou Casamento;

n) Certiddo de Nascimento de dependentes (se possuir);

0) Laudo Médico (Atestado de Médico do Trabalho, declarando a

aptidao do candidato ao desempenho das fungdes profissionais inerentes
ao cargo), O ASO - Atestado de Saude Ocupacional devera ser emitido pelo
servigo de medicina da SESA ou da Unidade contratante;

p) Cartdo SUS;
q) Declaragd@o de ndo acumulo de cargo publico (Anexo II do Edital);
r) Certiddo negativa de Processo Administrativo Disciplinar, emitida

pela Corregedoria da SESA (se ja tiver sido servidor da SESA)

5.3. Os exames admissionais serdo realizados na Unidade indicada
pelo Nucleo de Recrutamento e Selegdo (NRS) no ato da contratagdo.

5.4. O candidato que firmar contrato e ndo assumir o exercicio na data
estabelecida no ato da convocagdo terd o contrato rescindido.

5.5. As convocagdes ocorrerao de acordo com a necessidade da
Administragdo respeitando-se local de lotagdo e carga horaria estabelecida.
5.6. O Candidato, no ato da convocacdao, sera encaminhado
a Unidade para qual se inscreveu. A sua recusa implicara na
desisténcia da vaga do Processo Seletivo.

5.7. Por conveniéncia administrativa e na auséncia de inscritos, o
candidato podera ser convocado para unidade distinta a que se inscreveu,
caso 0 mesmo ndo tenha interesse devera formalizar a ndo aceitagdo e
permanecera no Cadastro de Reserva da Unidade para qual se inscreveu.
5.8. Em acordo a Emenda Constitucional 59, publicadaem 19/11/2008,
o profissional contratado em designagdo temporaria ndo podera atuar
sob diregdo imediata de conjuge, companheira (0) ou de parentes de até
terceiro grau civil.

6. DO RECURSO

6.1. O procedimento para envio do pedido de recurso sera estipulado
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em ato especifico que serd publicado no enderego eletrénico www.
selecao.es.gov.br.

6.2. O prazo para interposicdo de recurso é de 24 (vinte e quatro)
horas posteriores ao indeferimento na 22 etapa.

6.3. A Comissdo de Processo Seletivo terd prazo de até 10 (dez) dias
Uteis, apds o recebimento do recurso para analise e decisdo recursal.

6.4. A decisdo de julgamento de recurso serd encaminhada para o
e-mail informado pelo candidato no(s) formulario(s) de recurso(s).

6.5. A decisdo acerca dos recursos de que trata o item 6.4 € irrecorrivel.
7. DA CESSACAO DO CONTRATO TEMPORARIO

7.1. O Contrato Administrativo de Prestacdo de Servigco podera sera
rescindido ou extinto, sem direito a indenizagdo nas hipéteses previstas no
Art. 14, incisos de I a IV da Lei Complementar n® 809/2015.

7.2. Caso o desligamento da Administragdo Publica previsto na letra
“e” do item 5.1 deste Edital for motivado por falta disciplinar, previsto no
Regime Disciplinar da Lei Complementar 046/1994, relativo aos deveres
e proibigdes dos servidores, o candidato poderd ficar incompatibilizado
de participar por até de 05 (cinco) anos, a contar da data de sua rescisdo
contratual, de novo recrutamento, selegdo e contratagdo em regime
temporario.

7.3. Os contratos temporarios firmados poderdo ser desfeitos em
prazo anterior a 06 (seis) meses em caso da necessidade excepcional e
transitoria que justificou a contratacdo deixe de existir.

8. DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

8.1. Os candidatos convocados para formalizagdo de contrato poderdo
ser lotados em qualquer Unidade da SESA de acordo com a necessidade,
conveniéncia e interesse da administragdo.

8.2. As convocagdes para comprovagdo dos requisitos e experiéncia
profissional, referente a 22 (segunda) Etapa do Processo Seletivo, bem
como as convocagoes para formalizagao de contrato - 3@ (terceira) etapa,
poderdo ocorrer a qualquer tempo durante a vigéncia deste Edital, de
acordo com a necessidade, conveniéncia e interesse da administracdo.
8.3. Os candidatos classificados e ndo convocados para a 2°etapa
permanecerao compondo o cadastro de reserva a ser utilizado de acordo
com a necessidade e conveniéncia da Administracdo durante a vigéncia
deste Edital.

8.4. Poderd ocorrer, a qualquer tempo, remanejamento do servidor
contratado para outros setores dentro das unidades SESA e de cunho
interhospitalar, durante a vigéncia do contrato de acordo com a necessidade,
conveniéncia e interesse da administragao.

8.5. Todas as despesas relativas a participagdo no Processo Seletivo
Simplificado, inclusive gastos com viagens e/ou hospedagem, envio
de correspondéncias, autenticacdo de documentos bem como aquelas
relativas a apresentagdo para contratacdo correrdo as expensas do préprio
candidato.

8.6. E facultada a Comissdo do Processo Seletivo ou a autoridade a ela
superior, em qualquer fase do processo seletivo, promover diligéncias com
vistas a esclarecer ou a completar a instrugao do processo.

8.7. De acordo com a legislagdo processual civil em vigor fica eleita a
Comarca de Vitéria, o foro competente para julgar as demandas judiciais
decorrentes do presente processo seletivo simplificado.

8.8. Eventuais irregularidades e os casos omissos serdo decididos
pela Comissdo de Processo Seletivo da Secretaria de Estado da Saude
e, em Uultima insténcia, pelo Subsecretario de Estado para Assuntos de
Administracdo e Financiamento da Atengdo a Saude (SSAFAS).

8.9. Este Processo Seletivo terd validade enquanto perdurar o
estado de calamidade e emergéncia de saude internacional decorrente do
novo Coronavirus (COVID-19).

8.10. Nenhum candidato poderd alegar desconhecimento das normas
contidas neste Edital.

Vitdria, 02 de abril de 2020.

NESIO FERNANDES DE MEDEIROS JUNIOR
Secretario de Estado da Saude

EDITAL N°001/2020 - SESA
MEDICO

ANEXO I .
TABELA SALARIAL E CARGA HORARIA

JORNADA DE 20h 24h 40h
TRABALHO

SUBSIDIO R$ 5.019,58 R$ 6.023,50 R$ 10.039,17
Horas semanais, respectivamente, a critério da Administracéo.

CARGOS/REQUISITOS E LOTAGAO

CARGO: MEDICO I
REQUISITOS: Diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso
de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
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reconhecida pelo MEC, acrescido de registro no CRM.

LOTACAO: CA, CAPAAC, HDDS, HDAMF, HABF, HEAC, HEMOES,
HEMOESC, HEMOESL, HEMOESSM, HESVV, HISN, HMSA, HPF, HRAS,
HSJ3C, UIJM.

CARGO: MEDICO IV

REQUISITOS: Diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso
de nivel superior em Medicina, fornecido por instituigdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC, acrescido de registro no CRM. Comprovagao
de experiéncia minima de 03 (Trés) meses em Assisténcia
PEDIATRICA.

LOTACAO: HDAMF, HINSG, HISN, HRAS, HS]C.

CARGO: MEDICO REGULADOR

REQUISITOS: Diploma devidamente registrado de conclusdo de Curso
de Nivel Superior em Medicina emitido por instituicdo reconhecida pelo
MEC. Registro no Conselho de Classe. Comprovacdo de experiéncia
minima de 12 (doze) meses no cargo, em Medicina Intensiva, Urgéncia
e Emergéncia, Clinica Médica e Pediatria.

LOTACAO: CA, HEAC, HDDS, HESVV, HMSA, HRAS, HS]IC, HABF,
HINSG, UIJM, HDAMF

CARGO: MEDICO ALERGISTA PEDIATRICO

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em PEDIATRIA,
fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educagao (MEC), e especializagdo em ALERGIA E IMUNOLOGIA expedido
pela AMB, acrescido de registro no Conselho Regional de Medicina (RQE).
LOTACAO: HINSG.

CARGO: MEDICO ANESTESISTA

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica com habilitagdo em
ANESTESIA, fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo (MEC), ou titulo de especialista expedido pela
AMB, acrescido de registro no Conselho Regional de Medicina (RQE).
LOTACAO: HISN, HSJC, UIJM.

CARGO: MEDICO CARDIOLOGISTA I

REQUISITOS: Diploma devidamente registrado de conclusdo de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em CARDIOLOGIA,
fornecidos por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educagdo (MEC), ou titulo de especialista expedido pela AMB, acrescido
de registro no Conselho Regional de Medicina (RQE).

LOTACAO: HDAMF, HDDS, HESVV, HISN, HMSA, HRAS, HSJIC, UIJM,
HABF.

CARGO: MEDICO CARDIOLOGISTA II

REQUISITOS: Diploma devidamente registrado de conclusdo de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em CARDIOLOGIA
com habilitagdo em ECOCARDIOGRAFIA, fornecidos por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), ou titulo
de especialista expedido pela AMB, acrescido de registro no Conselho
Regional de Medicina (RQE).

LOTACAO: HDDS, HESVV.

CARGO: MEDICO CARDIOLOGISTA III

REQUISITOS: Diploma devidamente registrado de conclusdo de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em CARDIOLOGIA
PEDIATRICA, fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo (MEC), ou titulo de especialista expedido pela
AMB, acrescido de registro no Conselho Regional de Medicina (RQE).
LOTACAO: HINSG.

CARGO: MEDICO CIRURGIAO GERAL

REQUISITOS: Diploma devidamente registrado de conclusdo de curso de
nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em CIRURGIA GERAL,
fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC), ou titulo de especialista expedido pela AMB, acrescido de
registro no Conselho Regional de Medicina (RQE), emitido pela Sociedade
Brasileira de Cirurgia Geral.

LOTACAO: HS3IC, HISN, UIJM, HMSA, HDDS, HRAS, HDAMF, HABF

CARGO: MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO

REQUISITOS: Diploma devidamente registrado de conclusdo de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em CIRURGIA
PEDIATRICA, fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo (MEC), ou titulo de especialista expedido
pela AMB, acrescido de registro no Conselho Regional de Medicina (RQE),
emitido pela Sociedade Brasileira de Cirurgia Geral.

LOTACAO: HINSG.

CARGO: MEDICO CLINICA MEDICA
REQUISITOS: Diploma devidamente registrado de conclusdo de curso de
nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em CLINICA MEDICA,
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fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC), ou titulo de especialista expedido pela AMB, acrescido de
registro no Conselho Regional de Medicina (RQE), emitido pela Sociedade
Brasileira de Clinica Médica.

LOTACAO: HDAMF, HDDS, HABF, HEAC, HESVV, HISN, HPF, HRAS,
HSJC, UIJM.

CARGO: MEDICO DO TRABALHO

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em MEDICINA DO
TRABALHO, fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacdo (MEC), ou titulo de especialista expedido pela
AMB, acrescido de registro no Conselho Regional de Medicina (RQE).
LOTACAO: HDAMF, HABF, HEAC, HINSG, HRAS, HSJC, UIJM.

CARGO: MEDICO GASTROENTEROLOGISTA I

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
de curso de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em
GASTROENTEROLOGIA, fornecidos por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC), ou titulo de especialista
expedido pela AMB, acrescido de registro no Conselho Regional de Medicina
(RQE).

LOTACAO: HDDS, HEABF, HS1C, UIIM.

CARGO: MEDICO GASTROENTEROLOGISTA II

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de
nivel superiorem Medicina e Residéncia Médicaem GASTROENTEROLOGIA
e drea de atuacdo em ENDOSCOPIA DIGESTIVA, fornecidos por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo
(MEC), ou titulo de especialista expedido pela AMB, acrescido de registro
no Conselho Regional de Medicina (RQE).

LOTACAO: HDDS, HABF.

CARGO: MEDICO GASTROENTEROLOGISTA PEDIATRICA
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de
nivel superiorem Medicina e Residéncia Médicaem GASTROENTEROLOGIA
COM AREA DE ATUACAO EM PEDIATRIA, ou residéncia médica em
PEDIATRIA COM AREA DE ATUACAO EM GASTROENTEROLOGIA
PEDIATRICA fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacdo (MEC), ou titulo de especialista expedido pela
AMB, acrescido de registro no Conselho Regional de Medicina (RQE).
LOTACAO: HINSG.

CARGO: MEDICO GERIATRA

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em GERIATRIA,
fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educagdo (MEC), ou titulo de especialista expedido pela AMB, acrescido
de registro no Conselho Regional de Medicina (RQE).

LOTACAO: HEAC, HESVV, UIJM.

CARGO: MEDICO GINECOLOGIA E OBSTETRICIA

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em GINECOLOGIA E
OBSTETRICIA, fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacdo (MEC), ou titulo de especialista expedido pela
AMB, acrescido de registro no Conselho Regional de Medicina (RQE).
LOTACAO: HDAMF, HDDS, HISN, HSJC, UIJM.

CARGO: MEDICO HEMATOLOGISTA E HEMOTERAPIA

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em HEMATOLOGIA E
HEMOTERAPIA, fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacdo (MEC), ou titulo de especialista expedido pela
AMB, acrescido de registro no Conselho Regional de Medicina (RQE).
Comprovacdao de experiéncia minima em 03 (Trés) meses em
servico de Hemoterapia.

LOTACAO: CA, HDDS, HEMOES, HEMOESC, HEMOESL, HEMOESSM,
HESVV, HMSA, HS]C.

CARGO: MEDICO INFECTOLOGISTA

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica com habilitagdo em
INFECTOLOGIA, fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacdo (MEC), ou titulo de especialista expedido pela
AMB, acrescido de registro no Conselho Regional de Medicina (RQE).
LOTACAO: CA, HDAMF, HDDS, HABF, HEAC, HESVV, HISN, HMSA,
HINSG, HRAS, HS]C, UIJM, HESVV

CARGO: MEDICO INTENSIVISTA

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em MEDICINA
INTENSIVA, fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo MEC, acrescido de registro no CRM ou titulo de especialista em
Medicina Intensiva expedido pela AMB, acrescido de registro no Conselho
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Regional de Medicina (RQE).
LOTACAO: HESVV, HS]C, HDDS, HRAS, HABF, HMSA, HDAMF.

CARGO: MEDICO INTENSIVISTA PEDIATRICO

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em MEDICINA
INTENSIVA PEDIATRICA, fornecidos por instituigdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC, acrescido de registro no CRM ou Titulo de
Especialista em Pediatria, reconhecido pela AMB/SBP em Terapia Intensiva,
devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina (RQE).
LOTACAO: HINSG.

CARGO: MEDICO INTENSIVISTA NEONATOLOGISTA

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em MEDICINA
INTENSIVA PEDIATRICA, fornecidos por instituigdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC, acrescido de registro no CRM ou Titulo de
Especialista em Pediatria, reconhecido pela AMIB/SBP em Terapia Intensiva
Neonatologia, devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina
(RQE). _

LOTACAO: HINSG.

CARGO: MEDICO NEONATOLOGISTA

REQUISITOS: Diploma devidamente registrado de conclusdo de Curso
de Nivel Superior em Medicina emitido por instituicdo reconhecida pelo
MEC e Residéncia Médica em NEONATOLOGIA, acrescido de registro no
CRM ou titulo de especialista em Pediatria, reconhecido pela AMIB/SBP em
Neonatologia devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina
(RQE). _

LOTACAO: HINSG.

CARGO: MEDICO NEFROLOGISTA

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em NEFROLOGIA,
fornecidos por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educagdo (MEC), ou titulo de especialista expedido pela AMB, acrescido
de registro no Conselho Regional de Medicina (RQE).

LOTACAO: CA, HDAMF, HDDS, HABF, HESVV, HISN, HRAS, HSIC,
UIJM, HESVV, HMSA

CARGO: MEDICO NEFROLOGISTA PEDIATRICO

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em NEFROLOGIA
PEDIATRICA, fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo (MEC), ou titulo de especialista expedido pela
AMB, acrescido de registro no Conselho Regional de Medicina (RQE).
LOTACAO: HINSG.

CARGO: MEDICO NEUROLOGISTA I

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em NEUROLOGIA,
fornecidos por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educagdo (MEC), ou titulo de especialista expedido pela AMB, acrescido
de registro no Conselho Regional de Medicina (RQE).

LOTACAO: CA, CREFES, HRAS, HS]IC, HESVV.

CARGO: MEDICO NEUROPEDIATRA

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em NEUROPEDIATRIA,
fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC), ou titulo de especialista expedido pela AMB, acrescido de
registro_no Conselho Regional de Medicina (RQE).

LOTACAO: CREFES, HINSG.

CARGO: MEDICO OFTALMOLOGISTA I

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em OFTALMOLOGIA,
fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC), ou titulo de especialista expedido pela AMB, acrescido de
registro_no Conselho Regional de Medicina (RQE).

LOTACAO: CA, HISN, HMSA.

CARGO: MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA I
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de nivel superior em Medicina e residéncia médica em ORTOPEDIA
E TRAUMATOLOGIA, fornecidos por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), ou titulo de especialista
expedido pela AMB, acrescido de registro no Conselho Regional de Medicina
(RQE).

LOTACAO: CA, CREFES, HISN, HSJC, UIIM.

CARGO: MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdao
de curso de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em
OTORRINOLARINGOLOGIA, fornecidos por instituicdo de ensino
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superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), ou titulo de
especialista expedido pela AMB, acrescido de registro no Conselho Regional
de Medicina (RQE).

LOTACAO: CREFES, HMSA, HINSG, UIJM, HS]C.

CARGO: MEDICO PATOLOGISTA

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em PATOLOGIA,
fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC), ou titulo de especialista expedido pela AMB, acrescido de
registro_no Conselho Regional de Medicina (RQE).

LOTACAO: HINSG, HMSA, NESVOB.

CARGO: MEDICO PEDIATRA

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em PEDIATRIA,
fornecidos por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educagdo (MEC), ou titulo de especialista expedido pela AMB, acrescido
de registro no Conselho Regional de Medicina (RQE).

LOTACAO: CA, HDAMF, HINSG, HISN, HRAS, HS]C.

CARGO: MEDICO PNEUMOLOGISTA

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em PNEUMOLOGIA,
fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC), ou titulo de especialista expedido pela AMB, acrescido de
registro_no Conselho Regional de Medicina (RQE).

LOTACAO: CA, HDDS, HDAMF, HABF, HEAC, HESVV, HISN, HMSA,
HRAS, HSJC, UIJM, SRSV.

CARGO: MEDICO PSIQUIATRA

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em PSIQUIATRIA,
fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educacgdo (MEC), ou titulo de especialista expedido pela AMB, acrescido
de registro no Conselho Regional de Medicina (RQE).

LOTACAO: CA, CAPAAC, HEAC, HINSG, HRAS.

CARGO: MEDICO RADIOLOGISTA

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em RADIOLOGIA,
fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educacgdo (MEC), ou titulo de especialista expedido pela AMB, acrescido
de registro no Conselho Regional de Medicina (RQE), com experiéncia
comprovada.

LOTACAO: HDAMF, HDDS, HABF, HESVV, HISN, HRAS, HS]IC, UIJM,
HINSG,

CARGO: MEDICO REUMATOLOGISTA

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em REUMATOLOGIA,
fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC), ou titulo de especialista expedido pela AMB, acrescido de
registro_no Conselho Regional de Medicina (RQE).

LOTACAO: HDDS.

CARGO: MEDICO SOCORRISTA

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso
de nivel superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC, acrescido de registro no CRM. Comprovagao de
experiéncia minima de 03 (Trés) meses no cargo, em unidade
hospitalar ou pronto atendimento em SERVICO DE URGENCIA E
EMERGENCIA.

LOTACAO: CA, HDAMF, HDDS, HEABF, HEAC, HESVV, HISN, HMSA,
HRAS, HSJC, UIJM, HESVV.

CARGO: MEDICO UROLOGISTA

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso
de nivel superior em Medicina e Residéncia Médica em UROLOGIA,
fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educacgdo (MEC), ou titulo de especialista expedido pela AMB, acrescido
de registro no Conselho Regional de Medicina (RQE).

LOTACAO: HRAS, HSJ]C.
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DECLARACAO

Eu,

, portador do CPF

eRG '
DECLARO junto a SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESA, que
ndo exerco cargo, emprego ou fungdo publica (Federal, Estadual ou
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Municipal), cuja acumulagao seja vedada nos termos do artigo 37, inciso
XVI, da Constituicdo Federal, nos Art. 222 a 224 da Lei Complementar n°
46/94 e Decreto 2724-R, publicado no DIO/ES em 07/04/2011.

Art. 222 da Lei Complementar n° 46/94:

E vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto de:

I. Dois cargos de professor;

II. Um cargo de Professor e outro de Técnico ou Cientifico;

I1I. Dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde
com profissao regulamentada;

IV. Um cargo de Professor com outro de Juiz;

V. Um cargo de Professor com outro de Promotor Publico

Decreto 2724-R:

“Art. 1 © E vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto:
a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos privativos de profissionais de salide, com profissdes
regulamentadas.

8 1 © A proibigdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange
autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista,
suas subsidiarias e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo
Poder publico.

8§ 2 ° Em qualquer das excegles previstas nas alineas “a”, “"b” e “c” do
caput, a acumulagdo serd sempre condicionada a compatibilidade de
hordrios, que ndo poderd ultrapassar o limite maximo de 65 (sessenta e
cinco) horas semanais de trabalho nos dois cargos, empregos ou fungdes
acumulados.

Art. 2 © E vedada a percepgdo simultanea de proventos de aposentadoria,
decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142, da Constituicdo Federal,
com a remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo, ressalvados aqueles
acumuldveis na forma do artigo 1° deste Decreto, os cargos eletivos e os
cargos em comissao declarados em lei de livre nomeagao e exoneragao.
Art. 3 ° Considera-se cargo técnico ou cientifico, para os fins a que se refere
a alinea “b”, do art. 10 deste Decreto, aquele que exige de seu ocupante a
pratica de métodos organizados e no qual seja indispensavel e predomine
a aplicagdo de conhecimentos cientificos ou artisticos especializados de
uma determinada area do saber, adquiridos com formagdo em curso de
nivel superior de ensino ou habilitagdo em curso de nivel médio legalmente
classificado como técnico.

Paragrafo Gnico. Os cargos, empregos ou fungdes que exijam de
seus ocupantes tdo somente o exercicio de atividades burocraticas e
operacionais, de média ou pouca complexidade, ndo serdo considerados
de natureza técnica ou cientifica, independentemente da denominagdo que
se dé ao cargo, emprego ou fungdo”.

Ainda de acordo com a Simula 246 do TCU:

O fato de o servidor licenciar-se, sem vencimentos, do cargo publico
ou emprego que exerca em 6rgdo ou entidade da administragdo direta
ou indireta ndo o habilita a tomar posse em outro cargo ou emprego
publico, sem incidir no exercicio cumulativo vedado pelo artigo 37 da
Constituigdo Federal, pois que o instituto da acumulagdo de cargos se
dirige a titularidade de cargos, empregos e fungdes publicas, e ndo apenas
a vedacgdo de vantagens pecuniarias.

Vitoria (ES), de de

Assinatura do Declarante
CPF:
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Hospital Pedro Fontes - HPF

Hospital Roberto Arnizaut Silvares - HRAS

Hospital S3o José do Calgado - HSIC

Nucleo Especial de Prevencdo a Intoxicagdo - NEPAINT

NUcleo Especial de Verificagdo de Obitos - NESVOB

Superintendéncia Regional De Saude de Cachoeiro De Itapemirim - SRSCI

Superintendéncia Regional de Saude de Colatina - SRSC

Superintendéncia Regional de Saude de Sdo Mateus - SRSSM

Unidade Integrada de Jer6nimo Monteiro - UIJM

OUTRAS SIGLAS

Central Administrativa - CA

Centro de Atendimento Psiquiatrico Aristides Alexandre Campos - CAPAAC

Centro de Reabilitagdo Fisica do Estado Do Espirito Santo - CREFES

Hemocentro do Estado do Espirito Santo - HEMOES

Hemocentro Regional de Colatina - HEMOESC

Hemocentro Regional de Linhares - HEMOESL

Hemocentro Regional de Sdo Mateus - HEMOESSM

Hospital Estadual Alceu Melgago Filho - HEAMF

Hospital Estadual Antonio Bezerra de Farias - HEABF

Hospital Doutor Dério Silva - HDDS

Hospital E Maternidade Silvio Avidos - HMSA

Hospital Estadual de Atengdo Clinica - HEAC

Hospital Estadual de Vila Velha - HESVV

Hospital Infantil Nossa Senhora Da Gldria - HINSG

Hospital Jodo dos Santos Neves - HISN
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MEC Ministério da Educacdo

CRM Conselho Regional de Medicina

AMB Associacdo Médica Brasileira

AMIB Associagado Médica Intensiva
Brasileira

RQE Registro de Qualificagao de
Especialidade

SBP Sociedade Brasileira de Pediatria

Protocolo 575428

EDITAL N°002/2020 - SESA
NIVEL SUPERIOR

ESTABELECE NORMAS PARA
o PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADOECONTRATACAO
EMERGENCIAL EM REGIME DE
DESIGNAGAO TEMPORARIA,
COM FORMAGAO DE CADASTRO
DE RESERVA, PARA O CARGO DE
MEDICO, COM A FINALIDADE

DE ENFRENTAMENTO DA
CALAMIDADE DE SAUDE
PUBLICA E ESTADO DE
EMERGENCIA DECORRENTES
DO NOVO CORONAVIRUS
(CoviD-19), COM BASE NO

ART. 2°, INCISO I DA LEI
COMPLEMENTAR N° 809/2015
E LEI COMPLEMENTAR N°
946/2020.

(o] S,ECRETI:\RIO DE ESTADO DA
SAUDE, no uso da atribuicao legal
que lhe foi conferida pela Lei n©
3.043/75, Art. 46, alinea “o”, faz
saber que realizara PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO,
com base no art. 29, inciso I da
Lei Complementar n° 809/2015,
publicada no Diario Oficial do Estado
do Espirito Santo em 24/09/2015,
destinado a formacdo de cadastro
de reserva, no ambito da Secretaria
de Estado da Saude (SESA), para
contratagdo emergencial em carater
temporario, com a finalidade de
enfrentamento da calamidade
de salde publica e estado de
emergéncia decorrentes do novo
coronavirus (COVID-19), de acordo
com as normas estabelecidas neste
Edital.

1. DAS DISPOSICOES
INICIAIS
1.1. O presente Edital tem

por objetivo a formagdo de
CADASTRO DE RESERVA (CR)
para contratacdo emergencial em
regime de designagdo temporaria
para atender as necessidades de
excepcional interesse publico da
Secretaria de Estado da Saude
(SESA) nas Unidades pertencentes

a rede em todo Estado do Espirito
Santo, bem como aquelas Unidades
que vierem a ser criadas enquanto
perdurar o estado de calamidade e
emergéncia de saude internacional
decorrente do novo Coronavirus
(COVID-19).

1.2. Cabera a SESA a
Coordenacao do Processo Seletivo
de que trata este Edital, por meio
de Comissao de Processo Seletivo,
instituida pela Secretaria de Estado

da Salde - SESA, em Portaria
propria.
1.2.1. Nas situacoes que

possibilitem conflitos de interesses,
em que houver membro titular da
Comissdo conjuge, companheiro ou
parente, consanguineo ou afim, em
linha reta ou colateral, até terceiro
grau, esse devera ser substituido
por um dos membros suplentes,
em observancia as disposicbes
previstas no Codigo de Etica
Profissional dos Servidores Civis
Estado do Espirito Santo.

1.3. Considerando o estado de
emergéncia de saude publica e as
prerrogativas do Decreto N© 4599-
R/2020, publicado no Diario Oficial
do Estado do Espirito Santo em
18/03/2020, ndo serdo permitidas
inscricdes de candidatos (as)

a) Com com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, com
comorbidade;

b) Gestantes e lactantes;

C) Portadores de doencgas
respiratdrias cronicas ou
comprometedoras de imunidade.

A Fungdo, remuneragao, jornada
de trabalho e os requisitos para
exercicio da fungdo publica
inerentes ao cargo constam no
Anexo I deste Edital.

1.4. A Funcdo, remuneragdo,
jornada de trabalho e os requisitos
para exercicio da funcdo publica
inerentes ao cargo constam no
Anexo I deste Edital.

1.5. O processo de selegao das
seguintes etapas:

a 1a - Inscrigdo e
Classificagao;
O 2a - Comprovagao
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dos Requisitos e
Profissional;

Experiéncia

O 32 - Formalizagdo de
Contrato.
1.6. A SESA dara ampla

divulgagdo as etapas através de
publicagbes no site www.selecao.
es.gov.br.
1.7. As contratagdes
temporarias serdo formalizadas
em conformidade com a Lei
Complementar n© 809/15.

1.8. Os contratos temporarios
firmados, de acordo com a
necessidade e conveniéncia da
Administragdo, por meio deste
Edital terdo prazo determinado de
06 (seis) meses conforme art.
40, inciso I da Lei Complementar
n° 809/2015.

1.8.1. Os contratos temporarios
firmados poderdo ser desfeitos em
prazo anterior a 06 (seis) meses em
caso da necessidade emergencial
decorrente do novo Coronavirus
(COVID-19), que justificou a
contratagao, deixe de existir.

1.8.2. Da mesma forma, os
contratos poderdo ser prorrogados
caso a pandemia se estenda por
mais tempo.

2, DAS ETAPAS

2.1. 0] processo seletivo
compreendera as seguintes etapas:
a) PRIMEIRA ETAPA _ -
INSCRICAO E CLASSIFICACAO:
serdo realizadas eletronicamente
através do site www.selecao.
es.gov.br e terdo cardter
classificatério, de acordo com os
requisitos estabelecidos para cada
cargo, dispostos no anexo I deste
Edital. Esta etapa sera totalmente
informatizada.

b) EGUNDA ETAPA

- COMPROVACAO DOS

REQUISITOS E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL: Convocagao

dos candidatos classificados para
a apresentagdo da documentagao
comprobatdria exigida, para
anadlise das informagbes prestadas
na 12 ETAPA. A ndo comprovagao
dos requisitos e experiéncia
profissional na data de convocagao
para a 2° etapa implicara em
ELIMINACAO DO CANDIDATO
do Processo Seletivo. Esta
ETAPA E ELIMINATORIA E
CLASSIFICATORIA.

O ndo comparecimento na data
de convocagdo para a 2° etapa
implicard na recolocagdo do
candidato para o final da lista de
classificados, podendo o mesmo ser
novamente convocado a critério da
administracdo durante a vigéncia
do Edital.

c) JERCEIRA ETAPA
- FORMALIZACAO DO

CONTRATO. O candidato podera
ser convocado para formalizagao
do contrato de prestagdao de
servico em carater temporario
nos termos do item 5 deste edital;
de acordo com necessidade e
conveniéncia da administragdo. O
ndo comparecimento na unidade
em data estabelecida para
assinatura de contrato ou ndo
apresentagdo da documentagao
prevista no item 5.2 deste Edital
para fins de formalizagdo do
contrato ELIMINARA o candidato
classificado do Processo Seletivo.

3. PRIMEIRA ETAPA - DA
INSCRIGAO E CLASSIFICACAO
3.1. DA INSCRICAO

3.1.1. As inscricbes para o0
Processo  Seletivo  Simplificado
serdo realizadas exclusivamente
pela Internet, no site www.
selecao.es.gov.br, a partir de
12h00min do dia 03/04/2020,
até as 12h00min, do dia
06/04/2020, observado o fuso-
horario de Brasilia/DF.

3.1.2. As inscrigdes serdo
realizadas por Unidade de Trabalho,
sendo as vagas preenchidas de
acordo com a necessidade e
conveniéncia da Administragdo.
3.1.3. O candidato terd a
possibilidade de alteragao, inclusao
ou exclusdo de informagdes,
somente durante o periodo de
inscrigao.

3.1.4. Somente serdao aceitas
02 (duas) inscrigdes por CPF.
3.1.5. Nado serdo aceitas
inscricdes condicionais, e-mail, ou
outra forma ndo prevista neste
Edital e fora do prazo estabelecido
no item 3.1.1.

3.1.6. Ao efetivar a
o candidato aceita as normas
e condigoes estabelecidas
neste Edital, sobre as quais o
candidato ndo poderd alegar
desconhecimento.

3.1.7. A ficha de inscrigdo
devera ser Iimpressa pelo
candidato e apresentada na 22
etapa para comprovacao das
informacdes declaradas na 12
etapa.

3.1.8. O candidato é responsavel
pela fidelidade e legitimidade das
informagdes prestadas no ato de
inscrigdo, assim como em qualquer
fase do processo seletivo, nao
sendo permitido qualquer
recurso quanto ao seu resultado
nessa etapa.

3.1.8.1. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a
inverdade das informagbes nele
contidas implicara_ em imediata
DESCLASSIFICACAO do
candidato, ou caso tenha sido
selecionado, a EXTINCAO do
contrato temporario, sem prejuizo
das demais sangles cabiveis.

inscrigao

3.1.9. A SESA nao se
responsabilizarda por eventuais
prejuizos causados pelo

preenchimento incorreto dos dados
de inscrigao, nem pela inscrigdo ndo
efetivada por motivos de ordem
técnica, falhas de comunicacdo
ou congestionamento de linhas de
comunicagdo que impossibilitem
a transferéncia dos dados ou a
impressao da ficha de inscrigao.
3.1.10. DAS _ VAGAS
DESTINADAS AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA

3.1.10.1. Os contratos
respeitardo a proporgao de 10x1
para contratagdo de Pessoa com
Deficiéncia (PcD) na forma Lei
Estadual n°® 7.050, de 03 de janeiro
de 2002, e suas alteragdes, de
acordo com a demanda por cargo e
unidade.

3.1.10.2. Para a
comprovagdo de atendimento a
condicdo de Pessoa com Deficiéncia
(PCD), o candidato inscrito nesta
condigdo devera apresentar
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laudo médico original do médico
especialista atualizado, de acordo
com a deficiéncia junto ao Servigo
de Medicina do Trabalho e Servigo
Social da SESA. O Servigo de
Medicina do Trabalho da SESA
emitird o Laudo Caracterizador
de Deficiéncia, informando a
compatibilidade com as atribuigdes
do cargo, atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia com
expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo
Internacional de Doengas (CID-
10), bem como a provavel causa
da deficiéncia e sua correlagdo com
a previsao do Decreto Federal n©
3.298, de 20 de dezembro de 1999
e suas alteragdes.

3.1.10.3. Este Laudo
devera ser apresentado a Comissao
de Processo Seletivo na 2° etapa.
3.1.10.4. A inobservancia
do disposto nos itens 3.1.10.2
implicara em perda do direito a
contratagdo na condigdo de Pessoa
com Deficiéncia (PCD).

3.1.10.5. ) candidato
que se declarar com deficiéncia
também concorrerd em igualdade

de condigbes com os demais
candidatos.
3.1.11. DAS VAGAS

DESTINADAS AS PESSOAS
NEGRAS OU INDIGENAS
3.1.11.1. Os contratos
respeitardo a proporgdo de 6x1
para contratacdo de Pessoa Negra
na forma estabelecida na Lei
Estadual n© 11.094 de 08 de janeiro
de 2020.

3.1.11.2. Os contratos
respeitardo a proporgao de 33x1
para contratacdo de Pessoa Negra
na forma estabelecida na Lei
Estadual n© 11.094 de 08 de janeiro
de 2020.

3.1.11.3. Para concorrer
as vagas reservadas, o candidato
deverd, no ato da inscrigdo, optar
por concorrer as vagas reservadas
aos candidatos negros ou indigenas,
preenchendo a autodeclaragdo de
que é preto ou pardo, conforme
quesito cor ou raga utilizado pela
Fundagdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE.
3.1.11.4. Presumir-se-
do verdadeiras as informagdes
prestadas pelo candidato no ato
da inscricdo, sem prejuizo da
apuragao das responsabilidades
administrativa, civil e penal,
na hipdtese de constatagdo de
declaragdo falsa.

3.1.11.5. Detectada a
falsidade da declaragdo a que se
refere o caput, serd o candidato
eliminado do processo seletivo e,
se houver sido contratado, ficara
sujeito a rescisdo da contratagao,
apés procedimento administrativo
em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sancgdes
cabiveis.

3.1.11.6. Os candidatos
que nao forem reconhecidos
como negros ou indigenas - cuja
declaragdo resulte de erro, por
ocasidao de falsa percepgao da
realidade, nao sendo, portanto,
revestida de ma-fé, continuardo
participando do processo seletivo
em relacdo as vagas destinadas a

ampla concorréncia.

3.1.11.7. 0] candidato
negro ou indigena concorrer3,
concomitantemente, as vagas a ele
reservadas e as vagas destinadas
a ampla concorréncia, de acordo
com a sua ordem de classificagdo
no concurso.

3.1.11.8. 0] candidato
negro ou indigena convocado
para as vagas a ele destinadas
e para as reservadas as pessoas
com deficiéncia, convocado
concomitantemente para o)
provimento dos cargos, devera
manifestar opgdo por uma delas.
3.1.11.9. Na hipdtese de
que trata o item 3.1.11.8, caso
o candidato ndao se manifeste
previamente, seré nomeado
dentro das vagas destinadas aos
candidatos negros ou indigenas.
3.1.11.10. Na hipdtese de
ndo haver numero de candidatos
negros ou indigenas suficiente
para ocupar as vagas reservadas,
as vagas remanescentes
serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas
pelos demais candidatos, observada
a ordem de classificagao.
3.1.11.11. 0] candidato
inscrito como negro ou indigena
participard do Processo Seletivo
em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que se refere
aos a avaliagdo de titulos e aos
critérios de classificagdo, exigida
para todos os demais candidatos.
3.1.11.12. 0] ndo
enquadramento do candidato
na condigdo de pessoa negra ou
indigena ndo se configura em
ato discriminatério de qualquer
natureza. .

3.2. DA CLASSIFICACAO
3.2.1. A SESA divulgara lista
de classificagdo dos candidatos
exclusivamente no site www.

selecao.es.gov.br.
3.2.2. Nos casos de empate
na classificagdo, o desempate

obedecerd ao critério de ordem de
inscricdo. Sera melhor classificado
aquele que se inscreveu primeiro

no processo seletivo conforme
numero de inscrigdo

4. SEGUNDA ETAPA
- COMPROVACAO DOS

REQUISITOS E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

4.1. A convocagdo sera feita
através do site: www.selecao.
es.gov.br obedecendo aos critérios
de ordem de classificagao por cargo
e Unidade de Trabalho. Nessa etapa,
o candidato deverd comprovar
as informagdes declaradas no
ato da inscricdo, por meio de
documentagdo comprobatéria.

4.2. Essa etapa possui carater
eliminatério/classificatorio.

4.3. Todas as chamadas para
comprovagao das informagdes
declaradas serao divulgadas

no enderego eletrénico www.
selecao.es.gov.br respeitando a
ordem de classificagao.

4.4, A convocagao para
comprovagao dos requisitos e
experiéncia profissional ocorrera
por meio de ato especifico

que serda publicado no enderego
eletrnico www.selecao.es.gov.
br.
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4.5, 0 candidato sera
ELIMINADO do Processo Seletivo
Simplificado se ndo entregar a
documentagao completa nos prazos
estipulados em ato especifico,
sendo limitado a data e horério
determinados.

4.6. Para comprovagao dos
requisitos e experiéncia serdo
consideradas as exigéncias

estabelecidas no item 4.10 e
Anexo I do presente Edital.

4.7. Serd exigida experiéncia
profissional minima de acordo com
0 cargo a que concorre, constante
no Anexo I deste Edital.

4.8. Serd considerada para
fins de pontuacdo a Experiéncia
Profissional.

4.9. A pontuagdo da 22
etapa sera realizada da seguinte
forma: serd computado um total
maximo de 10 (dez) pontos,
conforme Quadro de Experiéncia
Profissional (Pontuacgdo),
descrito a seguir:

EXPERIEN(;IA PROFISSIONAL
(PONTUACAO) - MEDICO

EXERCICIO PONTUACAO
DE ATIVIDADE (2 pontos a
PROFISSIONAL cada 12 meses
NA trabalhados
ADMINISTRAGAO |até no méximo

PUBLICA E/OU
NA INICIATIVA
PRIVADA

(devera ser
computado até a
data da inscrigao)

12 meses
completos na
data da inscrigdo

24 meses
completos na
data da inscrigao

36 meses
completos na
data da inscrigdo

48 meses
completos na
data da inscrigdo

de 10 pontos)

2 pontos

4 pontos

6 pontos

8 pontos

60 meses
completos na
data da inscrigdo

TOTAL MAXIMO
DE PONTOS
(EXPERIENCIA
PROFISSIONAL)

Para comprovacdo do exercicio

de experiéncia profissional,

ndo sera considerado tempo de
servigo exercido em mais de um
local de trabalho realizado no
mesmo periodo, ou seja, ndo sera
considerado tempo concomitante
para contagem de tempo de
servigo, conforme especificado
item 4.13 deste Edital.

4.10. Para comprovagao da
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
serdo aceitos somente os seguintes
documentos comprobatorios:

I. Para exercicio de atividade
em empresa/instituicdo privada,
devera ser apresentado: Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social
(original), devidamente assinada
no cargo que concorre, caso
esteja sem registro de saida,
apresentar junto com a CPTS

10 pontos

10 PONTOS

declaragdo do empregador com o
periodo (inicio e fim);

II. Para exercicio de atividade
em instituicdo Publica, devera ser
apresentado: Declaragdo/Certidao
de Tempo de Servigo, emitida
pelos Poderes Federal, Estadual ou
Municipal, conforme o ambito da
prestagdo da atividade, em papel
timbrado, com carimbo do 6rgdo
expedidor, datado e assinado pelo
setor de Recursos Humanos da
instituicdo, que informe o periodo
de inicio e fim do cargo exercido a
que pleiteia;

III. Para comprovagdo de
atividade exercida por meio de
prestagdo de servicgo devera
ser apresentado declaragdao do
contratante que informe o periodo
(inicio e fim), contendo descrigdo
das atividades desenvolvidas e
o cargo exercido, carimbada e
assinada pelo setor de Recursos
Humanos da Empresa.

4,11, N&do serdo computadas
como EXPERIENCIA
PROFISSIONAL o tempo de
estagio, bolsista, monitoria,
voluntariado, e atividade em
magistério.

4,12, Programas de
Residéncia Médica,

devidamente reconhecido pelo
MEC poderdo ser contabilizados
como tempo de servigo.

4.13. Para comprovagdo de
tempo de experiéncia profissional,
nao sera considerado tempo de
servigo exercido em mais de
um local de trabalho no mesmo
periodo (concomitancia de
tempo de servico).

4,14, Somente serdo validados
os documentos que comprovem
a EXPERIENCIA PROFISSIONAL
que especificarem dia/més/ano de
entrada e dia/més/ano de saida
do servigo, e que tenham ocorrido
apés a conclusdo da graduagao
ao cargo no qual concorre e até
a data de inscrigdo.

4.15. Na hipétese da nao
comprovagao das informagdes
declaradas e/ou ndo comprovagao
do requisito minimo para
contratagao no cargo, o)
candidato serd automaticamente
ELIMINADO do Processo Seletivo
Simplificado.

4.16. Para essa etapa deverdo
ser entregues/encaminhados,
conforme procedimentos
informados em ato especifico
da SESA, para convocagao para
comprovagao das informagdes
declaradas que serda publicado
no enderego eletrébnico www.
selecao.es.gov.br o0s seguintes
documentos:

a) Ficha de Inscrigao;

b) Curriculo Atualizado;

c) Carteira de Identidade
(RG) ou Carteira Nacional de
Habilitagdo (CNH) que esteja
dentro do prazo de validade;

d) Carteira de Trabalho
Profissional (CTPS) - (original);

e) Diploma de Graduagao;

f) Registro da especialidade
médica junto ao Conselho Regional
de medicina - RQE;

g) Certiddo de Regularidade
junto ao Conselho de Classe e
Carteira do Conselho de Classe;
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h) Declaragdo/certidao de
tempo de servigo conforme descrito
no item 4.10, itens I, II e III deste
Edital;

i) Documentagdo necesséria
ao cumprimento de pré-requisitos
inerentes ao cargo a que concorre;

i) Laudo Médico - se Pessoa
com Deficiéncia (PCD);

k) Declaragdo de sua
respectiva comunidade sobre

sua condigdo de pertencimento
étnico, assinada por, pelo menos,
duas liderangas reconhecidas; ou
documento emitido pela Fundagdo
Nacional do Indio - FUNAI que
ateste sua condigdo - se candidato
(a) indigena que optar pela
reserva de vaga.

5. TERCEIRA ETAPA - DA
FORMALIZACAO DO CONTRATO
5.1. Sao requisitos para a
contratagao:
a) Ser

naturalizado;
b) Ter na data de assinatura
do contrato, a idade minima de 18
(dezoito) anos completos e maxima
de 59 (cinquenta e nove anos);

c) Possuir requisitos exigidos
para o cargo e demais qualificagdes
requeridas no processo seletivo;

d) N3o se enquadrar nas
vedacdes contidas nos incisos
XVI, XVII e paragrafo 10 do art.
37 da Constituicdo Federal de
1988, alteradas pela Emenda
Constitucional ou do Decreto
Estadual 2.724-R de 06 de abril
de 2011, que trata do aciimulo
ilegal de cargo publico,
respeitando a carga horaria
maxima de 65 (sessenta e

brasileiro, nato ou

cinco) horas semanais de
trabalho.
e) Nao ter sido desligado

pela Administragcdo por falta
disciplinar, (por meio de Processo
Administrativo disciplinar);

f) Conhecer e respeitar as
exigéncias estabelecidas neste
Edital e na Lei Complementar
n°® 809/2015 e estando de pleno
acordo com essas normativas;

g) Ter aptiddo fisica e mental
para o exercicio das atribuicdes do
cargo;

5.2. (o] Candidato sera

encaminhado para formalizagao
do Contrato de Prestacdo de
Servico em carater temporario
para atuar na unidade
indicada por ele no ato de sua
inscricdo, e serdo exigidas as
apresentacdes dos ORIGINAIS
dos documentos abaixo:
Curriculo Atualizado;

a) Curriculo Atualizado;

a) Diploma de Graduacao;

b) Carteira de Identidade
(RG) ou Carteira Nacional de
Habilitagdo (CNH) que esteja
dentro do prazo de validade;

C) Carteira de Trabalho
Profissional (CTPS) - (original);

d) Registro da especialidade

médica junto ao Conselho Regional
de medicina - RQE;

e) Certiddo de Regularidade
junto ao Conselho de Classe e
Carteira do Conselho de Classe;

f) Certiddo negativa de
débitos com a Fazenda Publica
Estadual;

g) CPF e Comprovante de
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regularidade da situagao cadastral
do CPF emitido pelo site da Receita
Federal;

h) Certiddo de Regularidade
da Justica Eleitoral e Titulo de
Eleitor;

)] Certificado de reservista
(candidatos sexo masculino);

i) PIS/PASEP (se possuir),
ou o extrato da Caixa Econbémica
Federal e/ou do Banco do Brasil,
emitido nas Agéncias Bancarias;

k) Qualificagao Cadastral
(acessar o endereco eletrénico
www.esocial.gov.br ir no menu
“consulta qualificagdo cadastral” e
imprimir o comprovante);

)] Comprovante de
Residéncia;

m) Certiddo de Nascimento
ou Casamento;

n) Certiddo de Nascimento
de dependentes (se possuir);

0) Laudo Médico (Atestado

de Médico do Trabalho, declarando
a aptiddo do candidato ao
desempenho das fungdes
profissionais inerentes ao cargo),
O ASO - Atestado de Saude
Ocupacional devera ser emitido
pelo servigo de medicina da SESA
ou da Unidade contratante;

p) Cartdo SUS;

q) Declaragdo de nao
acumulo de cargo publico (Anexo II
do Edital);

r) Certiddo negativa de

Processo Administrativo Disciplinar,
emitida pela Corregedoria da SESA
(se ja tiver sido servidor da SESA)

5.3. Os exames admissionais
serdo realizados na Unidade
indicada pelo Nucleo de

Recrutamento e Selegao (NRS) no
ato da contratagao.

5.4. O candidato que firmar
contrato e ndo assumir o exercicio
na data estabelecida no ato
da convocagdo terda o contrato
rescindido.

5.5. As convocagdes ocorrerao
de acordo com a necessidade da
Administragao respeitando-se
local de lotacdo e carga horaria

estabelecida.

5.6. o Candidato, no
ato da convocagdao, sera
encaminhado a Unidade para
qual se inscreveu. A sua recusa
implicara na desisténcia da
vaga do Processo Seletivo.

5.7. Por conveniéncia
administrativa e na auséncia de
inscritos, o candidato poderd ser
convocado para unidade distinta a
que se inscreveu, caso 0 mesmo ndo
tenha interesse devera formalizar a
ndo aceitagdo e permanecerd no
Cadastro de Reserva da Unidade
para qual se inscreveu.

5.8. Em acordo a Emenda
Constitucional 59, publicada
em 19/11/2008, o profissional
contratado em designacao

temporaria ndo podera atuar sob
direcdo imediata de cOnjuge,
companheira (o) ou de parentes de
até terceiro grau civil.

6. DO RECURSO

6.1. O procedimento para
envio do pedido de recurso sera
estipulado em ato especifico
que sera publicado no enderego
eletronico www.selecao.es.gov.br.
6.2. O prazo para interposigao
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de recurso é de 24 (vinte e quatro)
horas posteriores ao indeferimento
na 22 etapa.

6.3. A Comissdao de Processo
Seletivo terd prazo de até 10 (dez)
dias uteis, apdés o recebimento
do recurso para analise e decisdo
recursal.

6.4. A decisdo de julgamento
de recurso sera encaminhada para
o e-mail informado pelo candidato
no(s) formulario(s) de recurso(s).
6.5. A decisdo acerca dos
recursos de que trata o item 6.4 é
irrecorrivel. .

7. DA CESSACAO DO
CONTRATO TEMPORARIO

7.1. O Contrato Administrativo
de Prestacdo de Servigo podera
serd rescindido ou extinto, sem
direito a indenizagdo nas hipdteses
previstas no Art. 14, incisos de
I a IV da Lei Complementar n©
809/2015.

7.2. Caso o desligamento da
Administracdo Publica previsto na
letra “e” do item 5.1 deste Edital
for motivado por falta disciplinar,
previsto no Regime Disciplinar
da Lei Complementar 046/1994,
relativo aos deveres e proibigdes
dos servidores, o candidato podera
ficar incompatibilizado de participar
por até de 05 (cinco) anos, a contar
da data de sua rescisao contratual,
de novo recrutamento, selegdo e
contratacdo em regime temporario.
7.3. Os contratos temporarios
firmados poderdo ser desfeitos em
prazo anterior a 06 (seis) meses em
caso da necessidade excepcional
e transitéria que justificou a
contratagao deixe de existir.

8. DISPOSICOES FINAIS E
TRANSITORIAS
8.1. Os candidatos convocados

para formalizagdo de contrato
poderdo ser lotados em qualquer
Unidade da SESA de acordo com
a necessidade, conveniéncia e
interesse da administragao.

8.2. As  convocaglBes para
comprovagao dos requisitos e
experiéncia profissional, referente
a 23 (segunda) Etapa do Processo
Seletivo, bem como as convocagdes
para formalizagdo de contrato
- 33 (terceira) etapa, poderdo
ocorrer a qualquer tempo durante
a vigéncia deste Edital, de acordo
com a necessidade, conveniéncia e
interesse da administragao.

8.3. Os candidatos classificados
e ndo convocados para a 2°etapa
permanecerdo compondo o]
cadastro de reserva a ser utilizado
de acordo com a necessidade e
conveniéncia da Administragdo
durante a vigéncia deste Edital.
8.4. Podera ocorrer, a qualquer
tempo, remanejamento do servidor
contratado para outros setores
dentro das unidades SESA e de
cunho interhospitalar, durante a
vigéncia do contrato de acordo
com a necessidade, conveniéncia e
interesse da administragao.

8.5. Todas as despesasrelativas
a participagdo no Processo Seletivo
Simplificado, inclusive gastos com
viagens e/ou hospedagem, envio
de correspondéncias, autenticagdo
de documentos bem como aquelas
relativas a apresentagdo para
contratacdo correrdo as expensas

do proprio candidato.

8.6. E facultada a Comissdo do
Processo Seletivo ou a autoridade
a ela superior, em qualquer fase
do processo seletivo, promover
diligéncias com vistas a esclarecer
ou a completar a instrugao do
processo.

8.7. De acordo com a
legislagdo processual civil em vigor
fica eleita a Comarca de Vitéria,
o foro competente para julgar as
demandas judiciais decorrentes
do presente processo seletivo
simplificado.

8.8. Eventuais irregularidades
e 0s casos omissos serao decididos
pela Comissao de Processo
Seletivo da Secretaria de Estado
da Saude e, em Uultima insténcia,
pelo Subsecretdrio de Estado
para Assuntos de Administragao e
Financiamento da Atengdo a Saude
(SSAFAS).

8.9. Este Processo Seletivo
terd validade enquanto perdurar o
estado de calamidade e emergéncia
de saude internacional decorrente
do novo Coronavirus (COVID-19).
8.10. Nenhum candidato podera
alegar desconhecimento das
normas contidas neste Edital.
Vitdria, 03 de abril de 2020.
NESIO FERNANDES DE
MEDEIROS JUNIOR

Secretario de Estado da Saude

EDITAL N°002 2020 - SESA
NIVEL SUPERIOR

ANEXO I
CARGOS/REQUISITOS,
SALARIO/CARGA HORARIA E
LOTACAO

CARGO: ADMINISTRADOR
REQUISITO: Diploma
devidamente registrado de
conclusdo de curso de nivel superior
em Administracdo, expedido por
instituicdo reconhecida pelo MEC.
Registro no Conselho de Classe.
Experiéncia de 06 (seis) meses
de atuacgdo no cargo.
SALARIO: R$ 4.599,12
CARGA HORARIA: 40
semanais.

LOTACAO: CA.

horas

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
REQUISITO: Diplomadevidamente
registrado de conclusao de curso
de nivel superior em Servigo
Social, fornecido por instituicao de
ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC).
Registro no Conselho de Classe.
Comprovar experiéncia minima
de 06 (seis) meses no cargo.
SALARIO: R$ 4.599,12;
CARGA HORARIA: 40
semanais.

LOTACAO: CA, CREFES, CAPAAC,
HDDS, HABF, HEAC, HEMOES,
HEMOESC, HEMOESL, HEMOESSM,
HSJC, HESVV, HDAMF, HINSG,
HISN, HMSA, HPF, HRAS, SRSC,
SRSCI, SRSV, SRSSM, UIIM.

horas

CARGO: BIOLOGO

REQUISITO: Diplomadevidamente
registrado de conclusao de curso
de nivel superior em Ciéncias
Bioldgicas - Bacharelado, fornecido
por instituicdo de ensino superior
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reconhecida pelo Ministério da
Educagéao (MEC). Registro no
Conselho de Classe. Comprovar
experiéncia minima de 06 (seis)
meses de atuagao no cargo.
Atribuicdo: Estudos e Pesquisas
relacionadas com a investigagao
cientifica ligada a Biologia Sanitaria,
Saude Publica, Epidemiologia de
doengas transmissiveis, Controle
de vetores; outras atividades
correlatas.

SALARIO: R$ 4.599,12;

CARGA HORARIA: 40 horas
semanais.
LOTAGAO: CA.

CARGO: CONTADOR
REQUISITO: Diplomadevidamente
registrado de conclusao de curso
de nivel superior em Ciéncias
Contdbeis, expedido por instituicdo
reconhecida pelo MEC. Registro no
Conselho de Classe. Experiéncia
de 06 (seis) meses de atuagao
no cargo.

SALARIO: R$ 4.599,12;
ARGA HORARIA: 40
semanais.

LOTACAO: CA.

horas

CARGO: ENFERMEIRO 1
REQUISITO: Diplomadevidamente
registrado de conclusao de curso
de nivel superior em Enfermagem,
fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC.
Registro no Conselho de Classe.
Comprovar experiéncia minima
de 06 (seis) meses de atuagao
no cargo.

SALARIO: R$ 4.599,12; CARGA
HORARIA: 40 horas semanais.
LOTACAO: CA, CAPAAC, CREFES,
HDDS, HDAMF, HEAC, HEABF,
HESVV, HISN, HMSA, HPF, HRAS,
HSJC, SRSC, SRSCI, UIIM, SRSSM,
SRSV.

CARGO: ENFERMEIRO II
REQUISITO: Diplomadevidamente
registrado de conclusao de curso
de nivel superior em Enfermagem,
fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC.
Registro no Conselho de Classe.
Comprovar experiéncia minima
de 12 (doze) meses de atuagao
no cargo na area de UTI e/ou
Centro cirargico e/ou Pronto
Socorro e/ou supervisao de
enfermagem em unidade
hospitalar.

SALARIO: R$ 4.443,60; CARGA
HORARIA: 40 horas semanais.
LOTACAO: CA, HDDS, HDAMF,
HEAC, HEABF, HESVV, HISN, HMSA,
HRAS, HSIC, UIIM.

CARGO: ENFERMEIRO III
REQUISITO: Diplomadevidamente
registrado de conclusao de curso
de nivel superior em Enfermagem,
fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC.
Registro no Conselho de Classe.
Comprovar experiéncia minima
de 06 (seis) meses de atuacgao
no cargo, na area de Pediatria,
em Unidade Hospitalar, ou
Pronto Atendimento Pediatrico.
Nao sera considerado Unidade
Basica de Saide ou Home Care.
SALARIO: R$ 4.599,12
CARGA HORARIA: 40
semanais.

LOTACAO: HINSG, HRAS, HDAMF,

horas

HSJC.

CARGO: ENFERMEIRO IV
REQUISITO: Diplomadevidamente
registrado de conclusao de curso
de nivel superior em Enfermagem,
fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC.
Registro no Conselho de Classe.
Comprovar experiéncia minima
de 06 (seis) meses de atuagao
no cargo em Hemocentro ou
Banco de Sangue. Nao sera
considerado experiéncia em
Agéncia Transfusional.
SALARIO: R$ 4.599,12; CARGA
HORARIA: 40 horas semanais.
LOTACAO: HEMOES, HEMOESC,
HEMOESL, HEMOESSM.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL
REQUISITO: Diplomadevidamente
registrado de conclusao de curso
de nivel superior em Engenharia
Civil fornecido por instituicdo
reconhecida pelo MEC. Registro no
Conselho de Classe. Experiéncia
de 03 (trés) anos na area de
atuagéo no cargo.

SALARIO: R$ 4.599,12; CARGA
HORARIA: 40 horas semanais.
LOTACAO: CA.

CARGO: ENGENHEIRO DE
SEGURANCA DO TRABALHO
REQUISITO: Diplomadevidamente
registrado de conclusao de curso
de nivel superior em Engenharia
ou Arquitetura com especializagdo
em Engenharia de Seguranga do
Trabalho expedido por instituicao
de ensino superior reconhecida
pelo MEC. Registro no Conselho de
Classe. Experiéncia de 06 (seis)
meses de atuacdao no cargo na
area de sadde.
SALARIO: R$ 4.599,12;
ARGA HORARIA: 40
semanais.

LOTACAO: CA.

horas

CARGO: FARMACEUTICO - I
REQUISITO: Diplomadevidamente
registrado de conclusao de curso
de nivel superior em Farmacia
fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC.
Registro no Conselho de Classe.
Comprovar experiéncia minima
de 12 (doze) meses de atuagao
no cargo na area de Programa
de Aquisicdao e Controle e ou
Dispensacdo de Medicamentos.
SALARIO: R$ 4.599,12,
CARGA HORARIA: 40
semanais.

LOTACAO: CA, CAPAAC, FARMACIA
CIDADA NOVA VENECIA, FARMACIA
CIDADA  VENDA NOVA DO
IMIGRANTE, FARMACIA CIDADA
DE LINHARES HDAMF, HDDS,
HEABF, HESVYV, HINSG, HISN,
HMSA, HPF, HEAC, HRAS, HSIC,
SRSC, SRSCI, SRSSM, SRSV, UIIM.
CARGO: FARMACEUTICO - II

horas

REQUISITO: Diploma
devidamente registrado de
conclusdo de curso de nivel

superior em Farmacia Bioquimica
ou curso de farmacia graduado de
acordo com a resolugdo CNE/CES
02 de fevereiro de 2002, fornecida
por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC. Registro no
Conselho de Classe. Comprovar
experiéncia minima de 06 (seis)
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meses de atuacdao no cargo e
ou em Servico de Hemoterapia
devidamente declarada.
SALARIO: R$ 4.599,12
CARGA HORARIA: 40
semanais.

horas

LOTACAO: HEMOES, HEMOESC,
HEMOESL, HEMOESSM, HDAMF,
HDDS, HEABF, HESVV, HINSG,

HISN, HMSA, HPF, HEAC,
HS]C, UIIM.

CARGO: FISIOTERAPEUTA
REQUISITO: Diplomadevidamente
registrado de conclusdo de curso
de nivel superior em Fisioterapia
fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC.
Registro no Conselho de Classe.
Comprovar experiéncia minima
de 06 (seis) meses de atuacgao
no cargo na area Hospitalar ou
Clinica de Reabilitagéo.
SALARIO: R$ 3.449,34;
CARGA HORARIA: 30
semanais.

LOTACAO: CA, CREFES, CAPAAC,
HDAMF, HDDS, HEABF, HEAC,
HESVV, HINSG, HISN, HMSA, HPF,
HRAS, UIJM, HSJC, SRSC, SRSCI,
SRSSM, SRSV.

HRAS,

horas

CARGO: FONOAUDIOLOGO
REQUISITO: Diplomadevidamente
registrado de conclusao de curso de
nivel superior em Fonoaudiologia
fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC.
Registro no Conselho de Classe.
Comprovar experiéncia minima
de 06 (seis) meses de atuacgao
no cargo.

SALARIO: R$ 4.599,12; CARGA
HORARIA: 40 horas semanais.
LOTACAO: CREFES, HDAMF,
HESVV, HINSG, UIIM, HS]C, HDDS.
SRSCI, HMSA, HRAS.

CARGO: NUTRICIONISTA
REQUISITO: Diplomadevidamente
registrado de conclusdo de curso
de nivel superior em Nutrigdo
fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC.
Registro no Conselho de Classe.
Comprovar experiéncia minima
de 06 (seis) meses de atuacgao
no cargo.

SALARIO: R$ 4.599,12; CARGA
HORARIA: 40 horas semanais.
LOTACAO: CA, CREFES, CAPAAC,
HDAMF, HDDS, HEABF, HEAC,
HESVV, HINSG, HISN, HMSA, HPF,
HRAS, UIIM, HSJC, SRSC, SRSCI,
SRSSM, SRSV.

CARGO: PSICOLOGO
REQUISITO: Diplomadevidamente
registrado de conclusdo de nivel
superior em Psicologia, fornecido
por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC. Registro no
Conselho de Classe. Comprovar
experiéncia minima de 06 (seis)
meses de atuac¢do no cargo.
SALARIO: R$ 4.599,12; CARGA
HORARIA: 40 horas semanais.
LOTACAO: CA, CREFES, CAPAAC,
HDAMF, HDDS, HEABF, HEAC,
HESVV, HINSG, HISN, HMSA, HPF,
HRAS, UIIM, HSJC, SRSC, SRSCI,
SRSSM, SRSV.

EDITAL N°002 / 2020 - SESA
NIVEL SUPERIOR

ANEXO II
DECLARAGAO
Eu,
, portador do CPF
e
RG

DECLARO junto a SECRETARIA
DE ESTADO DA SAUDE - SESA,
que ndo exergo cargo, emprego ou
fungdo publica (Federal, Estadual
ou Municipal), cuja acumulagado
seja vedada nos termos do artigo
37, inciso XVI, da Constituicdo
Federal, nos Art. 222 a 224 da Lei
Complementar n°® 46/94 e Decreto
2724-R, publicado no DIO/ES em
07/04/2011.

Art. 222 da Lei Complementar
n° 46/94:

E vedada a acumulagdo remunerada
de cargos publicos, exceto de:

I Dois cargos de professor;
II. Um cargo de Professor e
outro de Técnico ou Cientifico;

IIT. Dois cargos ou empregos

privativos de profissionais de saude
com profissdo regulamentada;

1v. Um cargo de Professor
com outro de Juiz;
V. Um cargo de Professor

com outro de Promotor Publico
Decreto 2724-R:

"Art. 1 ° E vedada a acumulagdo
remunerada de cargos publicos,
exceto:

a) a de dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com
outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos privativos
de profissionais de saude, com
profissbes regulamentadas.

§ 1 ° A proibicgdo de acumular
estende-se a empregos e fungdes
e abrange autarquias, fundacles,
empresas publicas, sociedades de
economia mista, suas subsidiarias
e sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo Poder publico.
§ 2 ° Em qualquer das excegdes
previstas nas alineas “a”, "b”
e '"c” do caput, a acumulagdo
sera sempre condicionada a
compatibilidade de horarios, que
ndo podera ultrapassar o limite
maéaximo de 65 (sessenta e cinco)
horas semanais de trabalho nos
dois cargos, empregos ou fungées
acumulados,

Art. 2 ° £ vedada a percepgao
simultdnea de proventos de
aposentadoria, decorrentes do
art. 40 ou dos arts. 42 e 142,
da Constituicdo Federal, com a
remuneragdo de cargo, emprego
ou fungdo, ressalvados aqueles
acumulaveis na forma do artigo 1°
deste Decreto, os cargos eletivos e
0s cargos em comissdo declarados
em lei de livre nomeagdo e
exoneragéo.

Art. 3 © Considera-se cargo
técnico ou cientifico, para os fins
a que se refere a alinea "b”, do
art. 19 deste Decreto, aquele que
exige de seu ocupante a pratica
de métodos organizados e no qual

seja indispensavel e predomine
a aplicagdo de conhecimentos
cientificos ou artisticos

especializados de uma determinada
drea do saber, adquiridos com
formagdo em curso de nivel
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superior de ensino ou habilitagdo
em curso de nivel médio legalmente
classificado como técnico.
Paragrafo dnico. Os cargos,
empregos ou fungbes que exijam
de seus ocupantes tdao somente o
exercicio de atividades burocraticas
e operacionais, de média ou
pouca complexidade, ndo serao
considerados de natureza técnica
ou cientifica, independentemente
da denominagdo que se dé ao
cargo, emprego ou fungdo”.

Ainda de acordo com a Sdmula
246 do TCU:

O fato de o servidor licenciar-se,
sem vencimentos, do cargo publico
ou emprego que exerga em 06rgdo
ou entidade da administragdo
direta ou indireta ndo o habilita
a tomar posse em outro cargo ou
emprego publico, sem incidir no
exercicio cumulativo vedado pelo
artigo 37 da Constituicdo Federal,
pois que o instituto da acumulagao
de cargos se dirige a titularidade
de cargos, empregos e fungdes
publicas, e ndo apenas a vedacdo
de vantagens pecuniarias.

Vitéria (ES), de
de

Assinatura do Declarante
CPF
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Superintendéncia Regional de
Saude de Colatina - SRSC

Superintendéncia Regional de
Saude de Sdo Mateus - SRSSM

Unidade Integrada de Jer6nimo
Monteiro - UIIM

Superintendéncia Regional de
Saude de Vitéria - SRSV

OUTRAS SIGLAS

MEC Ministério da Educacdo

CRM Conselho Regional de
Medicina

AMB Associagdo Médica
Brasileira

AMIB Associacdo Médica
Intensiva Brasileira

RQE Registro de Qualificagdo
de Especialidade

SBP Sociedade Brasileira de
Pediatria

Protocolo 575429

Central Administrativa - CA

Centro de Atendimento
Psiquiatrico Aristides Alexandre
Campos - CAPAAC

Centro de Reabilitagdo Fisica do
Estado Do Espirito Santo - CREFES

Hemocentro do Estado do Espirito
Santo - HEMOES

Hemocentro Regional de Colatina -
HEMOESC

Hemocentro Regional de Linhares
- HEMOESL

Hemocentro Regional de Séo
Mateus - HEMOESSM

Hospital Estadual Alceu Melgago
Filho - HEAMF

Hospital Estadual Antonio Bezerra
de Farias - HEABF

Hospital Doutor Doério Silva -
HDDS

Hospital E Maternidade Silvio
Avidos - HMSA

Hospital Estadual de Atengao
Clinica - HEAC

Hospital Estadual de Vila Velha -
HESVV

Hospital Infantil Nossa Senhora Da
Gléria - HINSG

Hospital Jodo dos Santos Neves -
HISN

Hospital Pedro Fontes - HPF

Hospital Roberto Arnizaut Silvares
- HRAS

Hospital Sdo José do Calgado -
HS3C

Ndcleo Especial de Prevencgdo a
Intoxicacdo - NEPAINT

Superintendéncia Regional De
Saude de Cachoeiro De Itapemirim
- SRSCI

EDITAL N° 003/ 2020 - SESA
FUNDAMENTAL/ MEDIO/
TECNICO

ESTABELECE NORMAS PARA
o PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADOECONTRATACAO
EMERGENCIAL EM REGIME DE
DESIGNACAO = TEMPORARIA,
COM FORMACAO DE CADASTRO
DE RESERVA, PARA O CARGO DE
MEDICO, COM A FINALIDADE
DE ENFRENTAMENTO DA

CALAMIDADE  DE  SAUDE
PUBLICA E ESTADO DE
EMERGENCIA  DECORRENTES
DO NOVO CORONAVIRUS
(COVID-19), COM BASE NO
ART. 2°, INCISO I DA LEI

COMPLEMENTAR N° 809/2015
E LEI COMPLEMENTAR N°
946/2020.

(o] SE(;RETARIO DE ESTADO
DA SAUDE, no uso da atribuigdo
legal que Ihe foi conferida pela Lei
n® 3.043/75, Art. 46, alinea “0”,
faz saber que realizard Processo
Seletivo Simplificado, com base no
art. 29, inciso I da Lei Complementar
n® 809/2015, publicada no Diario
Oficial do Estado do Espirito Santo
em 24/09/2015, destinado a
formagdo de cadastro de reserva,
no ambito da Secretaria de Estado
da Salde (SESA), para contratagdo
emergencial em carater temporario,
com a finalidade de enfrentamento
da calamidade de salde publica e
estado de emergéncia decorrentes
do novo coronavirus (COVID-19),
de acordo com as normas
estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES
INICIAIS
1.1. O presente Edital tem

por objetivo a formagdo de
CADASTRO DE RESERVA (CR)
para contratagdo emergencial em
regime de designacdo temporaria
para atender as necessidades de
excepcional interesse publico da
Secretaria de Estado da Saulde
(SESA) nas Unidades pertencentes
a rede em todo Estado do Espirito
Santo, bem como aquelas Unidades
que vierem a ser criadas enquanto
perdurar o estado de calamidade e
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emergéncia de saude internacional
decorrente do novo Coronavirus
(COVID-19).

1.2. Cabera a SESA a
Coordenagdo do Processo Seletivo
de que trata este Edital, por meio
de Comissdo de Processo Seletivo,
instituida pela Secretaria de Estado

da Saude - SESA, em Portaria
prépria.
1.2.1. Nas situagdes que

possibilitem conflitos de interesses,
em que houver membro titular da
Comissdo conjuge, companheiro ou
parente, consangiineo ou afim, em
linha reta ou colateral, até terceiro
grau, esse deverd ser substituido
por um dos membros suplentes,
em observancia as disposicBes
previstas no Cédigo de Etica
Profissional dos Servidores Civis
Estado do Espirito Santo.

1.3. Considerando o estado de
emergéncia de saude publica e as
prerrogativas do Decreto N© 4599-
R/2020, publicado no Diario Oficial
do Estado do Espirito Santo em
18/03/2020, ndo serao permitidas
inscrigdes de candidatos (as)

a) Com com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, com
comorbidade;

b) Gestantes e lactantes;

c) Portadores de doencgas
respiratérias cronicas ou
comprometedoras de imunidade.

A Fungdo, remuneragdo, jornada
de trabalho e os requisitos para
exercicio da fungdo publica
inerentes ao cargo constam no
Anexo I deste Edital.

1.4. A Fungdo, remuneragdo,
jornada de trabalho e os requisitos
para exercicio da fungdo publica
inerentes ao cargo constam no
Anexo I deste Edital.

1.5. O processo de selegdo das
seguintes etapas:

O 1a - Inscrigdo e
Classificagao;

O 28 - Comprovagao
dos Requisitos e Experiéncia

Profissional;

O 38 - Formalizagao de
Contrato.
1.6. A SESA dara ampla

divulgagdo as etapas através de
publicagbes no site www.selecao.
es.gov.br.
1.7. As contratagdes
temporarias serdo formalizadas
em conformidade com a Lei
Complementar n© 809/15.

1.8. Os contratos temporarios
firmados, de acordo com a
necessidade e conveniéncia da
Administragdo, por meio deste
Edital terdo prazo determinado de
06 (seis) meses conforme art.
40, inciso I da Lei Complementar
n° 809/2015.

1.8.1. Os contratos temporarios
firmados poderdo ser desfeitos em
prazo anterior a 06 (seis) meses em
caso da necessidade emergencial
decorrente do novo Coronavirus
(COVID-19), que justificou a
contratagao, deixe de existir.

1.8.2. Da mesma forma, os
contratos poderdo ser prorrogados
caso a pandemia se estenda por

mais tempo.

2, DAS ETAPAS

2.

2.1. O processo seletivo

compreenderd as seguintes etapas:
a) PRIMEIRA ETAPA _ -
INSCRICAO E CLASSIFICACAO:
serdo realizadas eletronicamente
através do site www.selecao.
es.gov.br e terdo cardter
classificatério, de acordo com os
requisitos estabelecidos para cada
cargo, dispostos no anexo I deste
Edital. Esta etapa sera totalmente
informatizada.

b) EGUNDA _ ETAPA
= COMPROVACAO DOS

REQUISITOS E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL: Convocagao

dos candidatos classificados para
a apresentagdo da documentagao
comprobatdria exigida, para
analise das informacgdes prestadas
na 12 ETAPA. A ndo comprovagao
dos requisitos e experiéncia
profissional na data de convocagao
para a 2° etapa implicarda em
ELIMINACAO DO CANDIDATO
do Processo Seletivo. Esta
ETAPA E ELIMINATORIA E
CLASSIFICATORIA.

O ndo comparecimento na data
de convocagdo para a 2° etapa
implicara na recolocagdo do
candidato para o final da lista de
classificados, podendo o mesmo ser
novamente convocado a critério da
administracdo durante a vigéncia
do Edital.

c) TERCEIRA _ ETAPA
= FORMALIZACAO DO
CONTRATO. O candidato podera
ser convocado para formalizagdo
do contrato de prestagdo de
servico em carater temporério
nos termos do item 5 deste edital;
de acordo com necessidade e
conveniéncia da administragdo. O
ndo comparecimento na unidade
em data estabelecida para
assinatura de contrato ou ndo
apresentacdao da documentagao
prevista no item 5.2 deste Edital
para fins de formalizagdo do
contrato ELIMINARA o candidato
classificado do Processo Seletivo.
3. PRIMEIRA ETAPA - DA
INSCRIGAO E CLASSIFICACAO
3.1. DA INSCRICAO

3.1.1. As inscricbes para o
Processo  Seletivo  Simplificado
serdo realizadas exclusivamente
pela Internet, no site www.
selecao.es.gov.br, a partir de
12h00min do dia 03/04/2020,
até as 12h00min, do dia
06/04/2020, observado o fuso-
horario de Brasilia/DF.

3.1.2. As inscrigdes serao
realizadas por Unidade de Trabalho,
sendo as vagas preenchidas de
acordo com a necessidade e
conveniéncia da Administragdo.
3.1.3. O candidato terd a
possibilidade de alteragao, inclusao
ou exclusdo de informagdes,
somente durante o periodo de
inscrigao.

3.1.4. Somente serdao aceitas
02 (duas) inscrigdes por CPF.
3.1.5. Nao serdo aceitas
inscricdes condicionais, e-mail, ou
outra forma ndo prevista neste
Edital e fora do prazo estabelecido
no item 3.1.1.

3.1.6. Ao efetivar a
o candidato aceita as normas
e condigoes estabelecidas
neste Edital, sobre as quais o

inscrigao
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candidato nao
desconhecimento.
3.1.7. A ficha de inscrigdo
devera ser impressa pelo
candidato e apresentada na 22
etapa para comprovagidao das
informagdes declaradas na 12
etapa.

3.1.8. Ocandidato éresponsavel
pela fidelidade e legitimidade
das informagdes prestadas no
ato de inscrigdo, assim como
em qualquer fase do processo
seletivo, ndo sendo permitido
qualquer recurso quanto ao
seu resultado nessa etapa.
3.1.8.1. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a
inverdade das informagdes nele
contidas implicara_em imediata
DESCLASSIFICACAO do
candidato, ou caso tenha sido
selecionado, a EXTINCAO do
contrato temporario, sem prejuizo
das demais sangdes cabiveis.

poderd alegar

3.1.9. A SESA nao se
responsabilizard por eventuais
prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto  dos
dados de inscrigdo, nem pela
inscricdo nao efetivada por
motivos de ordem técnica,
falhas de comunicagdo ou
congestionamento de linhas de

comunicagao que impossibilitem
a transferéncia dos dados ou a
impressdo da ficha de inscrigdo.
3.1.10. DAS _ VAGAS
DESTINADAS AS PESSOAS
COM DEFICIENCIA

3.1.10.1. Os contratos
respeitardo a proporgao de 10x1
para contratagcdo de Pessoa com
Deficiéncia (PcD) na forma Lei
Estadual n®7.050, de 03 de janeiro
de 2002, e suas alteragdes, de
acordo com a demanda por cargo
e unidade.
3.1.10.2.
comprovagao de
a condicdo de Pessoa com
Deficiéncia (PCD), o candidato
inscrito nesta condicdo devera
apresentar laudo médico original
do médico especialista atualizado,
de acordo com a deficiéncia
junto ao Servico de Medicina
do Trabalho e Servigo Social da
SESA. O Servigo de Medicina do
Trabalho da SESA emitira o Laudo
Caracterizador de Deficiéncia,
informando a compatibilidade
com as atribuigdes do cargo,
atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia com
expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagao
Internacional de Doencas (CID-
10), bem como a provavel causa
da deficiéncia e sua correlagdo
com a previsao do Decreto Federal
n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999 e suas alteragdes.

3.1.10.3. Este Laudo
devera ser apresentado a
Comissdo de Processo Seletivo na
2° etapa.

3.1.10.4. A inobservancia
do disposto nos itens 3.1.10.2
implicarda em perda do direito
a contratagdo na condigdo de
Pessoa com Deficiéncia (PCD).
3.1.10.5. ) candidato
que se declarar com deficiéncia
também concorrerd em igualdade

Para a
atendimento

de condigdes com os demais
candidatos.
3.1.11. DAS VAGAS

DESTINADAS AS PESSOAS
NEGRAS OU INDIGENAS
3.1.11.1. Os contratos
respeitardo a proporgao de 6x1
para contratacdo de Pessoa
Negra na forma estabelecida na
Lei Estadual n© 11.094 de 08 de
janeiro de 2020.

3.1.11.2. Os contratos
respeitardo a proporgao de 33x1
para contratacdo de Pessoa
Negra na forma estabelecida na
Lei Estadual n© 11.094 de 08 de
janeiro de 2020.

3.1.11.3. Para  concorrer
as vagas reservadas, o candidato
devera, no ato da inscricdo,
optar por concorrer as vagas
reservadas aos candidatos negros
ou indigenas, preenchendo a
autodeclaragcdo de que é preto
ou pardo, conforme quesito cor
ou raga utilizado pela Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

3.1.11.4. Presumir-se-
do verdadeiras as informagdes
prestadas pelo candidato no ato
da inscrigdo, sem prejuizo da
apuracdo das responsabilidades
administrativa, civil e penal,
na hipdtese de constatagdao de
declaragao falsa.

3.1.11.5. Detectada a
falsidade da declaragao a que se
refere o caput, serd o candidato
eliminado do processo seletivo e,
se houver sido contratado, ficara
sujeito a rescisdo da contratagao,
apoés procedimento administrativo
em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

3.1.11.6. Os candidatos
que ndo forem reconhecidos
como negros ou indigenas - cuja
declaragao resulte de erro, por
ocasido de falsa percepgdo da
realidade, ndo sendo, portanto,
revestida de ma-fé, continuardo
participando do processo seletivo
em relacdo as vagas destinadas a
ampla concorréncia.

3.1.11.7. 0] candidato
negro ou indigena concorrera,
concomitantemente, as vagas
a ele reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia,
de acordo com a sua ordem de
classificagdo no concurso.
3.1.11.8. 0] candidato
negro ou indigena convocado
para as vagas a ele destinadas
e para as reservadas as pessoas
com deficiéncia, convocado
concomitantemente para o]
provimento dos cargos, devera
manifestar opgdo por uma delas.
3.1.11.9. Na hipdtese de
que trata o item 3.1.11.8, caso
o candidato ndo se manifeste
previamente, sera nomeado
dentro das vagas destinadas aos
candidatos negros ou indigenas.
3.1.11.10. Na hipotese
de ndo haver numero de
candidatos negros ou indigenas
suficiente para ocupar  as
vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas
para a ampla concorréncia e
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serao preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem de
classificagao.

3.1.11.11. O candidato
inscrito como negro ou indigena
participard do Processo Seletivo
em igualdade de condigdes com
os demais candidatos, no que se
refere aos a avaliagdo de titulos
e aos critérios de classificagdo,
exigida para todos os demais
candidatos.

3.1.11.12. 0] nao
enquadramento do candidato
na condicdo de pessoa negra ou
indigena ndo se configura em
ato discriminatério de qualquer
natureza. .

3.2. DA CLASSIFICACAO
3.2.1. A SESA divulgara lista
de classificagdo dos candidatos
exclusivamente no site www,
selecao.es.gov.br.

3.2.2. Nos casos de empate
na classificagdo, o desempate
obedecerd ao critério de ordem de
inscrigdo. Serd melhor classificado
aquele que se inscreveu primeiro
no processo seletivo conforme
numero de inscrigdo

4. SEGUNDA ETAPA
- COMPROVAGCAO  DOS
REQUISITOS E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

4.1. A convocacgdo sera feita
através do site: www.selecao.
es.gov.br obedecendo aos

critérios de ordem de classificagdo
por cargo e Unidade de Trabalho.
Nessa etapa, o candidato devera
comprovar as informagdes
declaradas no ato da inscrigao,
por meio de documentagao
comprobatoria.

4.2. Essa etapa possui carater
eliminatorio/classificatério.

4.3. Todas as chamadas para
comprovagdao das informagdes
declaradas serao divulgadas

no enderego eletrobnico www.
selecao.es.gov.br respeitando a
ordem de classificagdo.

4.4, A convocagao para
comprovagao dos requisitos e
experiéncia profissional ocorrera
por meio de ato especifico
que serd publicado no enderego
eletrénico www.selecao.es.gov.
br.

4.5. o candidato sera
ELIMINADO do Processo Seletivo
Simplificado se nao entregar
a documentagdo completa nos
prazos estipulados em ato
especifico, sendo limitado a data
e horério determinados.

4.6. Para comprovagdo dos
requisitos e experiéncia serdo
consideradas as exigéncias
estabelecidas no item 4.10 e

Anexo I do presente Edital.

4.7. Sera exigida experiéncia
profissional minima de acordo com
0 cargo a que concorre, constante
no Anexo I deste Edital.

4.8. Serd considerada para
fins de pontuacdo a Experiéncia
Profissional.

4.9. A pontuagado da 22 etapa
sera realizada da seguinte forma:
sera computado um total méaximo
de 10 (dez) pontos, conforme
Quadro de Experiéncia
Profissional (Pontuagao),
descrito a sequir:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(PONTUAGAO) - MEDICO

EXERCICIO PONTUACAO
DE ATIVIDADE (2 pontos
PROFISSIONAL NA| a cada
ADMINISTRAGAO |12 meses
PUBLICA E/OU trabalhados
NA INICIATIVA até no
PRIVADA maximo de 10
(devera ser pontos)
computado até a
data da inscricdo)

12 meses
completos na data
da inscrigao

2 pontos

24 meses
completos na data
da inscrigdo

4 pontos

36 meses
completos na data
da inscricao

6 pontos

48 meses
completos na data
da inscrigao

8 pontos

60 meses
completos na data
da inscrigdo

10 pontos

TOTAL MAXIMO
DE PONTOS
(EXPERIENCIA
PROFISSIONAL)

10 PONTOS

Para comprovacdo do exercicio

de experiéncia profissional,

ndo sera considerado tempo de
servigo exercido em mais de um
local de trabalho realizado no
mesmo periodo, ou seja, ndo sera
considerado tempo concomitante
para contagem de tempo de
servigo, conforme especificado
item 4.13 deste Edital.

4.10. Para comprovagao da
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
serdo aceitos somente os seguintes
documentos comprobatoérios:

I. Para exercicio de atividade
em empresa/instituicdo privada,
devera ser apresentado: Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social
(original), devidamente assinada
no cargo que concorre, caso
esteja sem registro de saida,
apresentar junto com a CPTS
declaragdo do empregador com o
periodo (inicio e fim);

II. Para exercicio de atividade
em instituicdo Publica, devera ser
apresentado: Declaragao/Certiddo
de Tempo de Servico, emitida
pelos Poderes Federal, Estadual ou
Municipal, conforme o ambito da
prestacdo da atividade, em papel
timbrado, com carimbo do d6rgdo
expedidor, datado e assinado pelo
setor de Recursos Humanos da
instituicdo, que informe o periodo
de inicio e fim do cargo exercido a
que pleiteia;

II1. Para comprovagao de
atividade exercida por meio de
prestacdo de servico devera
ser apresentado declaragdo do
contratante que informe o periodo
(inicio e fim), contendo descrigdo
das atividades desenvolvidas e
o cargo exercido, carimbada e
assinada pelo setor de Recursos
Humanos da Empresa.

4.11. N&o serdo computadas
como EXPERIENCIA
PROFISSIONAL o tempo de
estagio, bolsista, monitoria,
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voluntariado, e atividade em

magistério.
4.12. Programas de
Residéncia Médica,

devidamente reconhecido pelo
MEC poderdao ser contabilizados
como tempo de servigo.

4.13. Para comprovagdo de
tempo de experiéncia profissional,
ndo sera considerado tempo de
servigo exercido em mais de
um local de trabalho no mesmo
periodo (concomitancia de
tempo de servigo).

4.14. Somente serdo validados
os documentos que comprovem
a EXPERIENCIA PROFISSIONAL
que especificarem dia/més/ano de
entrada e dia/més/ano de saida
do servigo, e que tenham ocorrido
apoés a conclusdo da graduagdo
ao cargo no qual concorre e até
a data de inscrigao.

4.15. Na hipétese da ndo
comprovagao das informagdes
declaradas e/ou nao comprovagao
do requisito minimo para
contratagdo no cargo, o)
candidato serd automaticamente
ELIMINADO do Processo Seletivo
Simplificado.

4.16. Para essa etapa deverdo
ser entregues/encaminhados,
conforme procedimentos
informados em ato especifico
da SESA, para convocagdo para
comprovagao das informagdes
declaradas que sera publicado
no enderego eletronico www.
selecao.es.gov.br os seguintes
documentos:

a) Ficha de Inscrigdo;

b) Curriculo Atualizado;

c) Carteira de Identidade
(RG) ou Carteira Nacional de
Habilitagdo (CNH) que esteja
dentro do prazo de validade;

d) Carteira de Trabalho
Profissional (CTPS) - (original);

e) Diploma de Graduagao;

f) Registro da especialidade
médica junto ao Conselho Regional
de medicina - RQE;

g) Certiddo de Regularidade
junto ao Conselho de Classe e
Carteira do Conselho de Classe;

h) Declaragdao/certiddo de
tempo de servigo conforme descrito
no item 4.10, itens I, II e III deste
Edital;

i) Documentagdo necessaria
ao cumprimento de pré-requisitos
inerentes ao cargo a que concorre;

i) Laudo Médico - se Pessoa
com Deficiéncia (PCD);

k) Declaragdo de sua
respectiva comunidade sobre

sua condigdo de pertencimento
étnico, assinada por, pelo menos,
duas liderangas reconhecidas; ou
documento emitido pela Fundagdo
Nacional do Indio - FUNAI que
ateste sua condigdo - se candidato
(a) indigena que optar pela
reserva de vaga.

5. TERCEIRA ETAPA - DA
FORMALIZACAO DO CONTRATO
5.1. Sao requisitos para a
contratacgao:
a) Ser

naturalizado;
b) Ter na data de assinatura
do contrato, a idade minima de 18
(dezoito) anos completos e maxima
de 59 (cinquenta e nove anos);

brasileiro, nato ou
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c) Possuir requisitos exigidos
para o cargo e demais qualificagdes
requeridas no processo seletivo;

d) N3o se enquadrar nas
vedacgdes contidas nos incisos
XVI, XVII e paragrafo 10 do art.
37 da Constituicdo Federal de
1988, alteradas pela Emenda
Constitucional ou do Decreto
Estadual 2.724-R de 06 de abril
de 2011, que trata do acimulo
ilegal de cargo publico,
respeitando a carga horaria
maxima de 65 (sessenta e
cinco) horas semanais de
trabalho.

e) Ndo ter sido desligado
pela Administragdo por falta
disciplinar, (por meio de Processo
Administrativo disciplinar);

f) Conhecer e respeitar as
exigéncias estabelecidas neste
Edital e na Lei Complementar
n° 809/2015 e estando de pleno
acordo com essas normativas;

g) Ter aptidao fisica e mental
para o exercicio das atribuicoes do
cargo;

5.2. (o] Candidato sera

encaminhado para formalizagdo
do Contrato de Prestagdo de
Servico em carater temporario
para atuar na unidade
indicada por ele no ato de sua
inscricdo, e serdo exigidas as
apresentacdes dos ORIGINAIS
dos documentos abaixo:
Curriculo Atualizado;

a) Curriculo Atualizado;

a) Diploma de Graduagdo;

b) Carteira de Identidade
(RG) ou Carteira Nacional de
Habilitagdo (CNH) que esteja
dentro do prazo de validade;

c) Carteira de Trabalho
Profissional (CTPS) - (original);

d) Registro da especialidade

médica junto ao Conselho Regional
de medicina - RQE;

e) Certiddo de Regularidade
junto ao Conselho de Classe e
Carteira do Conselho de Classe;

f) Certiddo negativa de
débitos com a Fazenda Publica
Estadual;

g) CPF e Comprovante de
regularidade da situagcao cadastral
do CPF emitido pelo site da Receita
Federal;

h) Certiddo de Regularidade
da Justica Eleitoral e Titulo de
Eleitor;

i) Certificado de reservista
(candidatos sexo masculino);

i) PIS/PASEP (se possuir),

ou o extrato da Caixa Econdmica
Federal e/ou do Banco do Brasil,
emitido nas Agéncias Bancarias;

k) Qualificagao Cadastral
(acessar o endereco eletronico
www.esocial.gov.br ir no menu
“consulta qualificagdo cadastral” e
imprimir o comprovante);

) Comprovante de
Residéncia;

m) Certiddo de Nascimento
ou Casamento;

n) Certiddo de Nascimento
de dependentes (se possuir);

0) Laudo Médico (Atestado

de Médico do Trabalho, declarando
a aptiddo do candidato ao
desempenho das fungdes
profissionais inerentes ao cargo),
O ASO - Atestado de Saude



DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

EXECUTIVO

20

Ocupacional deverd ser emitido
pelo servico de medicina da SESA
ou da Unidade contratante;

p) Cartdo SUS;

q) Declaragdo de nao
acumulo de cargo publico (Anexo II
do Edital);

r) Certiddo negativa de

Processo Administrativo Disciplinar,
emitida pela Corregedoria da SESA
(se ja tiver sido servidor da SESA)

5.3. Os exames admissionais
serao realizados na Unidade
indicada pelo Nucleo de

Recrutamento e Selegao (NRS) no
ato da contratagao.

5.4. O candidato que firmar
contrato e ndo assumir o exercicio
na data estabelecida no ato
da convocagdo terd o contrato
rescindido.

5.5. As convocagdes ocorrerao
de acordo com a necessidade da
Administragao respeitando-se
local de lotacdo e carga horaria
estabelecida.

5.6. o Candidato, no
ato da convocagdao, sera
encaminhado a Unidade para
qual se inscreveu. A sua recusa
implicara na desisténcia da
vaga do Processo Seletivo.

5.7. Por conveniéncia
administrativa e na auséncia de
inscritos, o candidato poderd ser
convocado para unidade distinta a
que se inscreveu, caso 0 mesmo nao
tenha interesse devera formalizar a
ndo aceitacdo e permanecerd no
Cadastro de Reserva da Unidade
para qual se inscreveu.

5.8. Em acordo a Emenda
Constitucional 59, publicada
em 19/11/2008, o profissional
contratado em designacao

temporaria ndo podera atuar sob
direcdo imediata de cOnjuge,
companheira (0) ou de parentes de
até terceiro grau civil.

6. DO RECURSO

6.1. O procedimento para
envio do pedido de recurso sera
estipulado em ato especifico
que sera publicado no enderego
eletrénico www.selecao.es.gov.br.
6.2. O prazo para interposigdo
de recurso é de 24 (vinte e quatro)
horas posteriores ao indeferimento
na 22 etapa.

6.3. A Comissao de Processo
Seletivo tera prazo de até 10 (dez)
dias u(teis, apdés o recebimento
do recurso para analise e decisdo
recursal.

6.4. A decisdao de julgamento
de recurso sera encaminhada para
o e-mail informado pelo candidato
no(s) formulario(s) de recurso(s).
6.5. A decisdo acerca dos
recursos de que trata o item 6.4 é
irrecorrivel.

7. DA CESSACAO DO
CONTRATO TEMPORARIO

7.1. O Contrato Administrativo
de Prestacdo de Servigo podera
serd rescindido ou extinto, sem
direito a indenizagdo nas hipéteses
previstas no Art. 14, incisos de
I a IV da Lei Complementar n©
809/2015.

7.2. Caso o desligamento da
Administracdo Publica previsto na
letra “e” do item 5.1 deste Edital
for motivado por falta disciplinar,

previsto no Regime Disciplinar
da Lei Complementar 046/1994,
relativo aos deveres e proibigdes
dos servidores, o candidato podera
ficar incompatibilizado de participar
por até de 05 (cinco) anos, a contar
da data de sua rescisao contratual,
de novo recrutamento, selegao e
contratacdo em regime temporario.
7.3. Os contratos temporarios
firmados poderdo ser desfeitos em
prazo anterior a 06 (seis) meses em
caso da necessidade excepcional
e transitéria que justificou a
contratagdo deixe de existir.

8. DISPOSICOES FINAIS E
TRANSITORIAS
8.1. Os candidatos convocados

para formalizagdo de contrato
poderdo ser lotados em qualquer
Unidade da SESA de acordo com
a necessidade, conveniéncia e
interesse da administragao.

8.2. As  convocagbes para
comprovagao dos requisitos e
experiéncia profissional, referente
a 22 (segunda) Etapa do Processo
Seletivo, bem como as convocagdes
para formalizagdo de contrato
- 32 (terceira) etapa, poderdo
ocorrer a qualquer tempo durante
a vigéncia deste Edital, de acordo
com a necessidade, conveniéncia e
interesse da administragao.

8.3. Os candidatos classificados
e nao convocados para a 2°etapa
permanecerao compondo o
cadastro de reserva a ser utilizado
de acordo com a necessidade e
conveniéncia da Administragdo
durante a vigéncia deste Edital.
8.4. Podera ocorrer, a qualquer
tempo, remanejamento do servidor
contratado para outros setores
dentro das unidades SESA e de
cunho interhospitalar, durante a
vigéncia do contrato de acordo
com a necessidade, conveniéncia e
interesse da administragao.

8.5. Todas as despesasrelativas
a participagdo no Processo Seletivo
Simplificado, inclusive gastos com
viagens e/ou hospedagem, envio
de correspondéncias, autenticagdo
de documentos bem como aquelas
relativas a apresentacdo para
contratagdo correrdo as expensas
do préprio candidato.

8.6. E facultada a Comissdo do
Processo Seletivo ou a autoridade
a ela superior, em qualquer fase
do processo seletivo, promover
diligéncias com vistas a esclarecer
ou a completar a instrugdo do
processo.

8.7. De acordo com a
legislagdo processual civil em vigor
fica eleita a Comarca de Vitdria,
o foro competente para julgar as
demandas judiciais decorrentes
do presente processo seletivo
simplificado.

8.8. Eventuais irregularidades
e 0s casos omissos serdo decididos
pela Comissao de Processo
Seletivo da Secretaria de Estado
da Saude e, em Uultima instancia,
pelo Subsecretario de Estado
para Assuntos de Administragao e
Financiamento da Atencdo a Saude
(SSAFAS).

8.9. Este Processo Seletivo
terd validade enquanto perdurar o
estado de calamidade e emergéncia
de saude internacional decorrente
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do novo Coronavirus (COVID-19).
8.10. Nenhum candidato podera
alegar desconhecimento das
normas contidas neste Edital.

Vitdria, 02 de abril de 2020.

NESIO FERNANDES DE

MEDEIROS JUNIOR

Secretario de Estado da Saude

EDITAL N°003/ 2020 - SESA
ANEXOI
FUNDAMENTAL / MEDIO /

TECNICO

CARGOS, REQUISITOS,
SALARIO, CARGA HORARIA E

LOTACAO
CARGO: ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO
REQUISITO: Certificado de

conclusdao ou diploma de curso
de nivel médio, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida
pelo MEC, Certificado de Curso
do Pacote Office (Windows, Word,
Excel). Experiéncia comprovada
de 06 (seis) meses em
cargo com atuagdo em area
administrativa.
SALARIO: R$1.889,72;
CARGA HORARIA: 40
semanais.

LOTACAO: CA, CAPAAC, FARMACIA
CIDADA NOVA VENECIA, FARMACIA
CIDADA  VENDA  NOVA DO
IMIGRANTE, FARMACIA CIDADA
DE LINHARES, HRAS, HDDS,
HDAMF, HEABF, HEAC, HEMOES,

horas

HEMOESL, HEMOESSM, HESVV,
HINSG, HPF, HSJC, SRSV, SRSC,
SRSCI, SRSSM, UIIM, HMSA,
CREFES, HEMOESC, HISN.
CARGO: AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS

REQUISITO: Certificado de
conclusdo de curso de nivel
fundamental, expedido por

instituicdo de ensino reconhecida
pelo MEC. Comprovar experiéncia
minima de 06 (seis) meses no
cargo/cargo correlato.
SALARIO: R$1.149,00;
CARGA HORARIA: 40
semanais.

LOTACAO: CA, CAPAAC, FARMACIA
CIDADA NOVA VENECIA, FARMACIA
CIDADA  VENDA  NOVA DO
IMIGRANTE, FARMACIA CIDADA DE
LINHARES, HRAS, HDDS, HDAMF,
HEABF, HEAC, HEMOES, HEMOESL,
HEMOESSM, HESVV, HINSG, HPF,
HSJC, SRSV, SRSC, SRSCI, SRSSM,
UIJM, HMSA, CREFES, HEMOESC,
HISN.

horas

CARGO: MOTORISTA -1

REQUISITO: Certificado de
conclusdo de curso de nivel
fundamental, expedido por

instituicdo de ensino reconhecida
pelo MEC; Carteira de Habilitagdo
Categoria (D) e Curso de Diregdo
Defensiva atualizado, experiéncia
comprovada de 06 (seis) meses
no cargo.

SALARIO: R$ 1.889,72;
CARGA HORARIA: 40
semanais.

LOTACAO: CA, CAPAAC, CREFES,
HDDS, HEABF, HDAMF, HEAC,

horas

HEMOESC, HEMOESSM, HESVV,
HINSG, HISN, HMSA, HRAS, HSIC,
SRSC, SRSCI, SRSSM, UIJM, SRSV.

CARGO: MOTORISTA - III
(VEICULOS DE EMERGENCIA)

REQUISITO: Certificado de
conclusdo de curso de nivel
fundamental, expedido por

instituicdo de ensino reconhecida
pelo MEC; Carteira de Habilitagao
Categoria (D), ser maior de 21 anos,
possuir Curso de Diregao Defensiva
atualizado e Curso de condutores
de veiculos de emergéncia (CVE
atualizado) emitido por instituigdes
credenciadas ao DETRAN.
Experiéncia comprovada de 06
(seis) meses no cargo.
SALARIO: R$ 1.889,72;
CARGA HORARIA: 40
semanais.

LOTACAO: CA, CAPAAC, CREFES,
HDDS, HEABF, HEAC, HESVV,
HINSG, HISN, HMSA, HRAS, HSIC,
SRSCI, SRSSM, UIIM, HDAMF.

horas

CARGO: TECNICO EM
ENFERMAGEM I

REQUISITO: Formacdo técnica
de nivel médio em Técnico de
Enfermagem, reconhecida pelo
MEC. Registro no Conselho de
Classe. Comprovar experiéncia
minima de 06 (seis) meses no
cargo, em Unidade Hospitalar
ou Unidade de Pronto
Atendimento.
SALARIO: R$ 2.362,15;
CARGA HORARIA: 40
semanais.

LOTACAO: CA, CAPAAC, CREFES,
HDAMF, HDDS, HEABF, HEAC,
HEMOES, HEMOESC, HEMOESL,
HEMOESSM, HINSG, HESVV, HMSA,
HISN, HPF, HRAS, HSIC, SRSC,
SRSCI, SRSSM, UIIM, SRSV.

horas

CARGO: TECNICO EM
ENFERMAGEM I1

REQUISITO: Formacdo técnica
de nivel médio em Técnico de
Enfermagem, reconhecida pelo
MEC. Registro no Conselho de
Classe. Comprovar experiéncia
minima de 12 (doze) meses no
cargo, com pacientes adulto,
na area de UTI e/ou centro
cirargico e/ou pronto socorro
em Unidade hospitalar,
SALARIO: R$ 2.362,15;

CARGA HORARIA: 40
semanais.

LOTACAO: CA, CAPAAC, CREFES,
HDAMF, HDDS, HEABF, HEAC,
HESVV, HMSA, HISN, HPF, HRAS,
HSJC, UIIM.

horas

CARGO: TECNICO EM
ENFERMAGEM III

REQUISITO: Formacdo técnica
de nivel médio em Técnico de
Enfermagem, reconhecida pelo
MEC. Registro no Conselho de
Classe. Comprovar experiéncia
minima de 06 (seis) meses no
cargo, na area de Pediatria em
Unidade Hospitalar.
SALARIO: R$ 2.362,15;
CARGA HORARIA: 40
semanais.

LOTACAO: HINSG, HRAS, HDAMF.

horas

CARGO: TECNICO EM
ENFERMAGEM IV
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REQUISITO: Formacdo técnica
de nivel médio em Técnico de
Enfermagem, reconhecida pelo
MEC. Registro no Conselho de
Classe. Comprovar experiéncia
minima de 06 (seis) meses
no cargo, em Hemocentro ou
Banco de Sangue Privado. (Nao
sera experiéncia em agencia
transfusional).
SALARIO: R$ 2.362,15;
CARGA HORARIA: 40
semanais.

LOTACAO: HEMOES, HEMOESC,
HEMOESL, HEMOESSM.

horas

CARGO: TECNICO EM
ENFERMAGEM V

REQUISITO: Formacdo técnica
de nivel médio em Técnico de
Enfermagem, reconhecida pelo
MEC. Registro no Conselho de
Classe. Comprovar experiéncia
minima de 06 (seis) meses no
cargo, e experiéncia em agencia
transfusional.

SALARIO: R$ 2.362,15;

CARGA HORARIA: 40 horas
semanais.

LOTAGCAO: HDAMF, HDDS, HEABF,
HINSG, HESVV, HMSA, HISN,
HRAS, HSIC, UIIM

CARGO: _TECNICO | EM
IMOBILIZACAO ORTOPEDICA
REQUISITO: Formacdo técnica
de nivel médio em Técnico em

Imobilizagdo Ortopédica, certificado
de conclusdo de curso emitido
por instituicdo reconhecida pelo
MEC ou Atestado de Capacidade
Técnica emitida por Associagdo
de Classe reconhecida pela
Sociedade Brasileira de Ortopedia
e Traumatologia. Registro na
Associagao de Classe. Comprovar
experiéncia minima de 06
(seis) meses no cargo, em area
de saiude.

SALARIO: R$ 2.362,15;
CARGA HORARIA: 40
semanais.

LOTACAO: HDAMF, HDDS, HEABEF,
HMSA, HISN, HRAS, HSIC, HINSG,
UIIM

horas

CARGO: TECNICO EM
LABORATORIO

REQUISITO: Formacdo técnica
de nivel médio em Técnico de

Laboratoério, reconhecida pelo MEC.
Registro no Conselho de Classe.
Comprovar experiéncia minima
de 06 (seis) meses no cargo.
SALARIO: R$ 2.362,15;
CARGA HORARIA: 40
semanais.

LOTACAO: CA, HDDS, HEABF,
HDAMF, HESVV, HMSA, HISN,
HRAS, HEAC, HSIC, HINSG, UIIM.

horas

CARGO:  TECNICO EM
LABORATORIO (HEMOTERAPIA)
REQUISITO: Formacdo técnica
de nivel médio em Técnico de
Laboratoério, reconhecida pelo MEC.
Registro no Conselho de Classe.
Comprovar experiéncia minima
de 06 (seis) meses no cargo
e em Servico de Hemoterapia
devidamente declarada.
SALARIO: R$ 2.362,15;

CARGA HORARIA: 40 horas
semanais.
LOTACAO: CA, HEMOES,

HEMOESC, HEMOESL, HEMOESSM.

CARGO: TECNICO EM
NECROPSIA

REQUISITO: Formacdo técnica
de nivel médio em Técnico de
Enfermagem, reconhecida pelo

MEC. Registro no Conselho de
Classe. Comprovar experiéncia
minima de 03 (trés) meses
em Servico de Necropsia
devidamente declarado.
SALARIO: R$ 2.362,15;

CARGA HORARIA: 40 horas
semanais.

LOTACAO: CA.

CARGO: TECNICO EM
RADIOLOGIA

REQUISITO: Formacdo técnica
de nivel médio em Técnico em

Radiologia, certificado de conclusao
emitido por instituicdo reconhecida
pelo MEC. Registro no Conselho de
Classe. Comprovar experiéncia
minima de 06 (seis) meses no
cargo.

SALARIO: R$ 1,417,29;

CARGA HORARIA: 24 horas
semanais.

LOTAGCAO: CREFES. HDAMF,
HDDS, HEABF, HESVV, HMSA,

HISN, HRAS, HSIC, HINSG, UIIM,
HEAC.

CARGO: TECNICO EM
SEGURANCA DO TRABALHO
REQUISITO: Certificado de
conclusdo de curso de nivel médio
profissionalizante na drea de
Técnico em Seguranca do Trabalho
ou certificado de conclusdao de
curso de nivel médio, acrescido de
curso técnico na area de Técnico
em Seguranga do Trabalho,
expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC. Registro
emitido pelo Ministério do Trabalho
e emprego. Experiéncia de 06
(seis) meses de atuagdo na
area de Salde.
SALARIO: R$ 2.362,15;
CARGA HORARIA: 40
semanais.

LOTACAO: CA, CAPAAC, CREFES,
HDAMF, HDDS, HEABF, HEAC,
HINSG, HESVV, HMSA, HS]C, UIIM,
HRAS.

horas

EDITAL N°003/2020 - SESA
FUNDAMENTAL / MEDIO /

TECNICO
ANEXO II
DECLARACAO
Eu,
, portador do CPF
e RG

DECLARO junto a SECRETARIA
DE ESTADO DA SAUDE - SESA,
gue ndo exergo cargo, emprego ou
fungdo publica (Federal, Estadual
ou Municipal), cuja acumulagado
seja vedada nos termos do artigo
37, inciso XVI, da Constituicdo
Federal, nos Art. 222 a 224 da Lei
Complementar n°® 46/94 e Decreto
2724-R, publicado no DIO/ES em
07/04/2011.

Art. 222 da Lei Complementar
n° 46/94:

E vedada a acumulagdao remunerada
de cargos publicos, exceto de:
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I. Dois cargos de professor;
II. Um cargo de Professor e
outro de Técnico ou Cientifico;

III. Dois cargos ou empregos

privativos de profissionais de saude
com profissdo regulamentada;

V. Um cargo de Professor
com outro de Juiz;
V. Um cargo de Professor

com outro de Promotor Publico
Decreto 2724-R:

“Art. 1 © E vedada a acumulagao
remunerada de cargos publicos,
exceto:

a) a de dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com
outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos privativos
de profissionais de saude, com
profissdes regulamentadas.

8§ 1 ° A proibicdo de acumular
estende-se a empregos e fungdes
e abrange autarquias, fundagoes,
empresas publicas, sociedades de
economia mista, suas subsidiarias
e sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo Poder publico.
8§ 2 °© Em qualquer das excegdes
previstas nas alineas “a”, “b”
e “c¢” do caput, a acumulagdo
serd sempre condicionada a
compatibilidade de horarios, que
ndo poderd ultrapassar o limite
maximo de 65 (sessenta e cinco)
horas semanais de trabalho nos
dois cargos, empregos ou fungdes
acumulados.

Art. 2 © E vedada a percepgao
simultdénea de proventos de
aposentadoria, decorrentes do
art. 40 ou dos arts. 42 e 142,
da Constituicdo Federal, com a
remuneragdao de cargo, emprego
ou fungdo, ressalvados aqueles
acumulaveis na forma do artigo 1°
deste Decreto, os cargos eletivos e
0s cargos em comissao declarados
em lei de livre nomeagdo e
exoneragao.

Art. 3 © Considera-se cargo técnico
ou cientifico, para os fins a que
se refere a alinea “b”, do art. 1°
deste Decreto, aquele que exige
de seu ocupante a pratica de
métodos organizados e no qual
seja indispensavel e predomine
a aplicacdo de conhecimentos
cientificos ou artisticos
especializados de uma determinada
area do saber, adquiridos com
formagcdo em curso de nivel
superior de ensino ou habilitagdo
em curso de nivel médio legalmente
classificado como técnico.

Paragrafo (nico. Os cargos,
empregos ou fungbes que exijam
de seus ocupantes tdo somente o
exercicio de atividades burocraticas
e operacionais, de média ou
pouca complexidade, ndo serao
considerados de natureza técnica
ou cientifica, independentemente
da denominacdo que se dé ao
cargo, emprego ou fungdo”.

Ainda de acordo com a Sumula
246 do TCU:

O fato de o servidor licenciar-se,
sem vencimentos, do cargo publico
ou emprego que exerca em 6rgao
ou entidade da administragdo direta
ou indireta ndao o habilita a tomar
posse em outro cargo ou emprego
publico, sem incidir no exercicio

21

cumulativo vedado pelo artigo 37
da Constituicao Federal, pois que o
instituto da acumulagdo de cargos
se dirige a titularidade de cargos,
empregos e fungGes publicas, e ndo
apenas a vedagdo de vantagens
pecuniarias.

Vitdria (ES), de
de

Assinatura do Declarante

EDITAL N°003/2020 - SESA
FUNDAMENTAL / MEDIO /
TECNICO

ANEXO III
REGIOES E UNIDADES

Central Administrativa - CA

Centro de Atendimento
Psiquiatrico Aristides Alexandre
Campos - CAPAAC

Centro de Reabilitacdo Fisica do
Estado Do Espirito Santo - CREFES

Hemocentro do Estado do Espirito
Santo - HEMOES

Hemocentro Regional de Colatina
- HEMOESC

Hemocentro Regional de Linhares
- HEMOESL

Hemocentro Regional de Sao
Mateus - HEMOESSM

Hospital Estadual Alceu Melgago
Filho - HEAMF

Hospital Estadual Antonio Bezerra
de Farias - HEABF

Hospital Doutor Dério Silva -
HDDS

Hospital E Maternidade Silvio
Avidos - HMSA

Hospital Estadual de Atengdo
Clinica - HEAC

Hospital Estadual de Vila Velha -
HESVV

Hospital Infantil Nossa Senhora Da
Gléria - HINSG

Hospital Jodo dos Santos Neves -
HISN

Hospital Pedro Fontes - HPF

Hospital Roberto Arnizaut Silvares
- HRAS

Hospital Sdo José do Calgado -
HSJIC

Superintendéncia Regional
De Saude de Cachoeiro De
Itapemirim - SRSCI

Superintendéncia Regional de
Saude de Colatina - SRSC

Superintendéncia Regional de
Salde de Sdo Mateus - SRSSM

Unidade Integrada de Jer6nimo

Monteiro - UIJM

OUTRAS SIGLAS

MEC Ministério da Educacdo

CRM Conselho Regional de
Medicina

AMB Associacao Médica
Brasileira

AMIB Associacdao Médica
Intensiva Brasileira

RQE Registro de Qualificagdo
de Especialidade

SBP Sociedade Brasileira de
Pediatria

Protocolo 575430
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INSTRUCAO DE SERVICO N° 02, DE 02 DE ABRIL DE 2020

O SUBSECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE PARA_ASSUNTOS DE
ADMINISTRACAO E DE FINANCIAMENTO DA ATENCAO A SAUDE, no
uso das atribuigdes que lhe confere o a Portaria 003-R de 12 de fevereiro
de 2015, e tendo em vista os Decretos Estaduais n® 4593-R de 13 de
marco de 2020; 4599-R de 17 de margo de 2020; a Lei Complementar
Estadual n© 946 de 27 de margo de 2020 e

CONSIDERANDO

a necessidade de adogdo de agdes coordenadas na area da salude para
enfrentamento da Emergéncia em Salde Publica de Importéncia Estadual
e Internacional, decorrente do coronavirus (COVID-19);

a importéncia de se atenderem os principios da celeridade e eficiéncia
sem, contudo, se afastar da legalidade e transparéncia;

RESOLVE:

Art. 1° - Todos os processos vinculados ao enfrentamento do coronavirus
(COVID-19), além das providencias j& determinadas na Instrugdo de
Servigo n° 01, devem ser instruidos conforme os requisitos minimos
elencados na Lei Complementar Estadual n® 946/2020, os quais fazem
parte da lista de checagem anexa a essa Instrugao de Servigo.

Art. 2° - Todos os setores que fazem parte do fluxo dos processos de
contratagdes devem verificar quais sdo as informacgdes e providéncias que
devem adotar antes de sua tramitagao.

§10 Considerando a determinagao de instauragao de processo apenas por
meio do sistema E-DOC’s, nos despachos de tramitagdo dos processos
deve constar a indicagao de atendimento ao item da lista de checagem a
qual o setor é responsavel.

8§20 Antes de autorizar o pagamento, a autoridade competente deve
verificar se todos os requisitos foram atendidos.

I - Caso a instrugdo do processo nao contenha todos os elementos
descritos na lista de checagem, os autos deverdo ser remetidos ao setor
responsavel, devendo, se for o caso, apresentar a devida justificativa pela
sua auséncia e complementar a sua instrucdo.

Art. 3° Finalizados todos os procedimentos internos relativos as
contratagdes com base na Lei Complementar Estadual n® 946/2020, devem
os autos ser encaminhados a Procuradoria Geral do Estado para andlise.
Paragrafo Unico. No despacho de encaminhamento dos autos a PGE
deve ser informado que se trata de processo relacionado a Epidemia de
Coronavirus e que o processo esta instruido com todos os itens da lista de
checagem.

Art.4° - Esta Instrugdo de servigo entra em vigor no momento de sua
publicagdo, vigorando juntamente com o Decreto Estadual n® 4593-
R/2020.

Vitéria 02 de abril de 2020. 3

RAFAEL GROSSI GONCALVES PACIFICO

Subsecretédrio de estado da salde para assuntos de administragdo e de
financiamento da atengdo a saude

ANEXO I - LISTA DE CHECAGEM

Vitdria (ES), Sexta-feira, 03 de Abril de 2020.

06 Declaragdo do Ordenador de SSAFAS
Despesas ratificando os precos da
contratagdo, observando o paragrafo
29, art. 4, da Lei Complementar

COVID (se for o caso)

07 Dotagdo Orgamentaria, observando o
art. 10 da Lei Complementar COVID

08 Declaragdo da Autoridade
Competente de disponibilidade
financeira, conforme disposto pelo o
art. 10 da Lei Complementar COVID
(se for o caso)

09 Minuta de Contrato observando as
diretrizes definidas pelos Artigos:

10, paragrafo Unico, 11 e 12 da Lei
Complementar COVID (se for o caso)

10 Aprovagao da Minuta de Contrato
pela Autoridade Competente (se for
0 caso).

FES/GPO

SSAFAS

GCCC/NECV

SSAFAS

Protocolo 575412

PORTARIA N° 115-S, DE 02 DE
ABRIL DE 2020

O SECRETARIO DE ESTADO DA
SAUDE, no uso das atribuicdes
que Ihe confere o artigo 46, alinea
“0” da Lei n° 3043, de 31 de
dezembro de 1975, e tendo em
vista o que consta do processo n°
77400127/2017/SESA,

3118274, para exercer a fungdo
gratificada de Coordenador de
Projetos, referéncia COD-FG, da
Secretaria de Estado da Saude.

Art.20° Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicagdo no Diario
Oficial do Estado, retroagindo os
seus efeitos em 07 de margo de

RESOLVE

Art.1°© CESSAR OS EFEITOS, a
pedido, da Portaria n® 297-S, de 15
de agosto de 2017, publicada no
Diario Oficial de 16/08/2017, que
designou ALINE DE OLIVEIRA
NASCIMENTO, Numero Funcional

2020.
Vitéria 02 de abril de 2020

NESIO FERNANDES DE

MEDEIROS JUNIOR

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 575241

Item Descrigao Responsavel

01 Indicacao do ato de delegacdo de SSAFAS
ordenacdo de despesa (se for o

caso).

02 Setor Demandante
Termo de Referéncia, podendo ser
simplificado, contendo:

a) caracterizagdo da situacao
emergencial (COVID - 19;

b) descrigao do objeto,

c) fundamentagao simplificada
da contratagao,

d) descrigao resumida da
solugdo apresentada;

e) requisitos da contratagao
(incluindo definigdes e quantitativos);
f) critérios de medigdo e
pagamento;

g) aprovagao do Termo

de Referéncia pela Autoridade
Competente.

03 Declaragéo de que ndo ha contrato/ | GCCC/NECL
ata vigentes para o servigo/materiais
objeto do processo administrativo

instaurado;

04 Justificativa da escolha do fornecedor| Setor Demandante
ou executante

05 Justificativa do preco da contratagao | GCCC/NECL
baseada em pesquisa de pregos, com
analise critica do setor responsavel
pela pesquisa, observando os

parametros do Inciso VI, §1°, Art.4,

da Lei Complementar XXX (COVID)
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PORTARIA N° :!.16-5, DE 02 DE ABRIL DE,2020

O SUBSECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso da atribuicdao
que lhe confere a Portaria 003-R, de 12 de fevereiro de 2015, publicada
no Diario de 13/02/2015 e tendo em vista o que consta do processo n°
54361095/2011/SESA,

RESOLVE

Art.1° - DESIGNAR, os servidores da Secretaria_de Estado da Saude,
abaixo relacionados, para constituirem a COMISSAO DE PREGOEIROS
E DE EQUIPE DE APOIO DOS PREGOES ELETRONICOS a serem
realizados pelo HOSPITAL ESTADUAL PEDRO FONTES, conforme
previsto no Decreto n° 3786-R, de 26 de fevereiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado de 27/02/2015.

FUNCAO NOME N° FUNCIONAL

PREGOEIRO OFICIAL |ADENIZE SEPULCHRO |1590197
SALES

MEMBROS EDSON DO 1558668
NASCIMENTO
GENILCE MARIA 1564668
RANDOW MURARI
NEVES

SUPLENTE SONIA MARIA ALCIDES | 1555464

Art.2° - No impedimento ou afastamento do Pregoeiro e membros, os
mesmos serdo substituidos pelo suplente SONIA MARIA ALCIDES.

Art.3° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 06 de abril de 2020, por
um periodo de 01(um) ano.

Vitdria 02 de abril de 2020
RAFAEL GROSSI GONCALVES PACIFICO

Subsecretario de Estado da Saude
Protocolo 575251



EXECUTIVO

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO
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PORTARIA N° 055-R, DE 02 DE
ABRIL DE 2020

Dispde sobre “vaga zero” para as
transferéncias de pacientes com
Sindrome  Respiratéria  Aguda
Grave - SRAG, durante o Estado de
Emergéncia Publica pelo COVID-19.

(o) S,ECRET/\RIO DE ESTADO DA
SAUDE, no uso das suas atribuigdes
que lhe conferem o artigo 46, alinea
“0” da Lei Estadual n°© 3.043, de 31
de dezembro de 1975 e o artigo 17,
da Lei Federal n® 8.080, de 19 de
setembro de 1990, e;

CONSIDERANDO:

o0 decreto n® 4593-R, de 13 de
margo de 2020, que dispde sobre
o estado de emergéncia em saude
publica no Estado do Espirito Santo
e estabelece medidas sanitarias e
administrativas para prevengao,
controle e contengdo de riscos,
danos e agravos decorrentes do
surto de Coronavirus (COVID-19);

a necessidade de reorganizagao
dos servigos, fluxos e definigdo da
referéncia assistencial hospitalar
para o tratamento de Coronavirus
(COVID 19) no a&mbito do Estado.

RESOLVE:

Art.1° DEFINIR como “vaga
zero” a garantia nos atendimentos
das urgéncias, ndo aceitando a
inexisténcia de leitos vagos como
argumento para ndo direcionar os
pacientes para a melhor hierarquia
disponivel, isto é, o servigo de
referéncia:

Art.2° Para fins desta portaria

considera-se:

I- Os servigos de referéncia para o
estado de emergéncia COVID-19
estdo catalogados na Portaria n°
053-R, de 30 de margo de 2020;

II - Sindrome Respiratéria Aguda
Grave - SRAG o individuo de
qualquer idade, com sindrome
respiratéria aguda caracterizada por
febre alta, mesmo que nao aferida,
tosse e dispneia, acompanhada ou
ndo de um ou mais dos seguintes
sinais e sintomas: aumento da
frequéncia respiratéria (de acordo
com a idade), hipotensao em
relagdo a pressao arterial habitual
do paciente. Em criangas, observar
também os batimentos de asa de
nariz, cianose, tiragem intercostal,
desidratacdo e inapeténcia. O
quadro clinico pode ser ou ndo
acompanhado de alteragdes
laboratoriais e radioldgicas.

§1° O encaminhamento de
pacientes como “vaga zero” é
prerrogativa e responsabilidade
exclusiva dos médicos reguladores
de urgéncias, que deverdo,
preferencialmente, tentar fazer
contato telefénico com o médico
que ird receber o paciente no
hospital de referéncia, detalhando
o quadro clinico e justificando o
encaminhamento.

§2° Em caso de transferéncia
de pacientes de unidades de
salude para hospitais de maior
complexidade em “vaga zero”, as
informagdes detalhadas em relagao
ao quadro clinico do paciente
deverao ser encaminhadas, por
escrito, pelo médico solicitante do
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servigo de saude de origem.

Art. 2° Sera responsabilidade
do SAMU-192, nas regides de
sua abrangéncia, a regulagdo e o
transporte do paciente grave. Na
situacdo de grande demanda de
transferéncias, excepcionalmente
o Nucleo Especial de Regulagdo
de Internacdo- NERI poderda dar
suporte.

Paragrafo Unico. Nas areas onde
ndo ha o servigo de atendimento do
SAMU-192, fica na responsabilidade
da regulagdo e do transporte o
Nucleo Especial de Regulagdo de
Internagdo - NERI - (27) 3346-
4300.

Art.3° - as gestantes com SRAG
serdo internadas nos hospitais de
referéncia para alto risco, sendo
posteriormente transferidas para
o Hospital Jayme Santos Neves-
HISN, caso positividade do teste
para COVID 19, pelo Nucleo Especial
de Regulagdo de Internagao- NERI.

Art.4° - Esta portaria entra em
vigor na data de publicagdo no
Diario Oficial do Estado.

Vitéria, 02 de abril de 2020

NESIO FERNANDES DE

MEDEIROS JUNIOR

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 575370

PORTARIA N° 117-S, DE 02 DE
ABRIL DE 2020

O SECRETARIO DE ESTADO DA
SAUDE, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o artigo 65, da Lei

23

Complementar n® 46, de 31 de
janeiro de 1994,

RESOLVE

EXONERAR, de acordo com o
artigo 61, paragrafo 20, alinea “a”,
da Lei Complementar n° 46, de
31 de janeiro de 1994, GUSTAVO
VIANA LACERDA, NUmero
Funcional 3715426, do Cargo de
provimento em comissao de Diretor
Geral Hospital B, referéncia QCE-
03, do Hospital Estadual Dr. Alceu
Melgago Filho, da Secretaria de
Estado da Saude, a partir de 31 de
margo de 2020.

Vitdria, 02 de abril de 2020.

NESIO FERNANDES DE

MEDEIROS JUNIOR

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 575404

ERRATA

Na redagdo da portaria n° 111-S,
de 31 de margo de 2020, publicada
no Diario Oficial do Estado de
01/04/2020.

ONDE SE LE:
,...a partir de 03 de abril de 2020,...

LEIA-SE:
,...a partir de 01 de abril de 2020, ...

Vitéria, 02 de abril de 2020.

NESIO FERNANDES DE

MEDEIROS JUNIOR

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 575419
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PORTARIA N° 056-R, DE 02 DE ABRIL DE 2020
Aprova as Notas Técnicas COVID-19 n°s 04/20, 05/20, 06/20 e 07/20.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso da atribuicao que Ihe conferem o artigo 46, alinea “o”
da Lei Estadual n© 3043, de 31 de dezembro de 1975,

RESOLVE:
Art.1° APROVAR as Notas Técnicas COVID-19, abaixo relacionadas:

1. NOTA TECNICA COVID-19 N° 04/2020 - GEVS/SESA/ES, que estabelece novos critérios para
definicdo de casos em periodo de transmissdao comunitaria.

2. NOTA TECNICA COVID-19 N° 05/2020-GEVS/SESA/ES, que define sobre a indicagdao de coleta de
exames.

3. NOTA TECNICA COVID-19 N° 06/2020-GEVS/SESA/ES, que trata sobre a avaliagcdo técnica e
aplicabilidade dos testes diagnosticados laboratoriais para COVID-19.

4. NOTA TECNICA COVID-19 N° 07/2020-GEVS/SESA/ES, que estabelece a aplicacdo de novas
Unidades Sentinelas no estado do Espirito Santo.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial do Estado.

Vitéria 02 de abril de 2020

NESIO FERNANDES DE MEDEIROS JUNIOR
Secretario de Estado da Saude

NOTA TECNICA COVID-19 N° 04/2020 — GEVS/SESA/ES
Estabelece novos critérios para definicdo de casos em periodo de transmissdo comunitaria.

Considerando que em 11 de marco de 2020 a Organizagdao Mundial da Saude classificou a Doenga pelo
Coronavirus 2019 (COVID-19) como uma pandemia;

Considerando a Portaria n° 454, de 20 de margo de 2020 que declara, em todo o territdério nacional, o
estado de transmissdao comunitaria do coronavirus (COVID-19);

Considerando o reconhecimento do estado de transmissdo comunitaria do coronavirus (COVID-19) no
Espirito Santo a partir de 30 de margo;

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAL'JDE’DO ESPIRITO SANTO VEM POR MEIO DESTA NOTA
TECNICA, APRESENTAR OS NOVOS CRITERIOS PARA DEFINICAO DE CASO.

1. DEFINICOES DE CASOS OPERACIONAIS:

1.1 CASO SUSPEITO DE DOENCA PELO CORONAViRUS 2019 (COVID-19)
Considerando a transmissdo comunitaria do SARS-COV2 no Brasil, todos os pacientes portadores de
sindromes gripais sdo suspeitos para COVID-19, independentemente de viagens.

1.2 CONSIDERA-SE CASOS PASSIVEIS DE NOTIFICACAO OBRIGATORIA:

a) O paciente portador de Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG): febre + sintomas respiratérios

+ dificuldade para respirar (dispneia ou saturagdo O2 < 95% ou desconforto respiratdério);

b) Pessoas com Sinais/Sintomas Respiratérios com OU sem febre, nas seguintes situagdes:

I. Pacientes hospitalizados;

II. Gestantes;

III. Profissionais de saude;

IV. Profissionais das forgas de seguranga;

V. Populacao privada de liberdade;

VI. Portadores de comorbidades: diabetes, doenca cardiovascular incluindo hipertensdo, doenga hepatica,
doencga neuroldégica crénica ou neuromuscular, imunodeficiéncia, infecgao por HIV, doenga renal, doenga
pulmonar crénica, neoplasias, tuberculose, obesidade e pacientes bariatricos.

1.3 CASO CONFIRMADO DE DOENCA PELO CORONAVIRUS 2019 (COVID-19)

e LABORATORIAL: caso suspeito com resultado positivo em RT-PCR em tempo real, pelo protocolo
Charité até o sétimo dia do inicio dos sintomas OU teste soroldégico positivo em amostra coletada apds o
sétimo dia de inicio dos sintomas (nestes casos ndo se faz necessaria coleta de swab);

e CLINICO-EPIDEMIOLOGICO: caso suspeito com histérico de contato préoximo ou domiciliar com caso
confirmado laboratorialmente para COVID-19, que apresente febre OU pelo menos um dos sinais ou
sintomas respiratdérios, nos ultimos 14 dias apds o contato, e, para o qual ndo foi possivel realizar a
investigagdo laboratorial especifica, OU, RT PCR negativo porém, realizado apds o nono dia de inicio dos
sintomas.
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1.4 CASO DESCARTADO DE DOENGCA PELO CORONAVIRUS 2019 (COVID-19)

Caso que se enquadre na definicdo de suspeito E apresente resultado RT PCR negativo para SARS-CoV-2
OU confirmacgédo laboratorial para outro agente etioldgico.

1.5 CASO EXCLUIDO DE DOENCA PELO CORONAVIRUS 2019 (COVID-19)

Serédo classificados como excluidos aqueles que apresentarem duplicidade OU que ndo se enquadrem em
uma das definicdes de caso acima OU casos que foram notificados, e, que ndao foram colhidas amostras
no periodo anterior ao de transmissdao comunitaria.

1.6 CASO CURADO DA DOENCA PELO CORONAVIRUS 2019 (COVID-19)

Diante das ultimas evidéncias compartilhadas pela OMS e paises afetados, o Ministério da Saude define
qgue sao curados:

e Casos em isolamento domiciliar: casos confirmados que passaram por 14 dias em isolamento
domiciliar, a contar da data de inicio dos sintomas E que estdao assintomaticos.

e Casos em internacgao hospitalar: diante da avaliagdo médica.

Observacao: A liberacdo do paciente deve ser definida de acordo com o Plano de Contingéncia local, a
considerar a capacidade operacional, podendo ser realizada a partir de visita domiciliar ou avaliagcao
remota (telefone ou telemedicina).

2. DEFINICOES E OBSERVACOES

2.1 SINAIS/SINTOMAS RESPIRATORIOS:

e Tosse, dificuldade para respirar, produgdo de escarro, congestdao nasal ou conjuntival, dificuldade para
deglutir, dor de garganta, coriza, saturagdao de O2 < 95%, sinais de cianose, batimento de asa de nariz,
tiragem intercostal e dispneia.

2.2 FEBRE:

e Considera-se febre temperatura acima de 37,8°C;

e Alerta-se que a febre pode nao estar presente em alguns casos como por exemplo: em pacientes
jovens, idosos, imunossuprimidos ou que em algumas situagdes possam ter utilizado medicamento
antitérmico. Nessas situagdes, a avaliagdo clinica deve ser levada em consideragdo e a decisao deve ser
registrada na ficha de notificagao;

e Considerar a febre relatada pelo paciente, mesmo ndo mensurada.

2.3 NOTIFICACAO:

Vale salientar que a Infecgdo Humana pelo Novo Coronavirus (2019-nCoV) € uma potencial Emergéncia
de Salude Publica de Importancia Internacional (ESPII), portanto, um evento de saude publica de
notificagao imediata.

As notificagbes dos casos devem ser feitas EXCLUSIVAMENTE no e-SUS VS e a Secretaria Estadual da
Saude sera responsavel por exportar os dados notificados para a base do Ministério da Saude.

Solicita-se que as referéncias Municipais repassem esta Nota Técnica para todos os servigos assistenciais
existentes em seus municipios em tempo oportuno.

Larissa Dell’Antonio Pereira
Chefe do Nucleo Especial de Vigilancia Epidemioldgica

Orlei Amaral Cardoso
Gerente de Vigilancia em Saude

Gilton Luiz Almada
Coordenador do Centro de Informacoes Estratégicas em Vigilancia em Saude (CIEVS)

Luiz Carlos Reblin
Subsecretario de Vigilancia em Saude

NOTA TECNICA COVID-19 N° 05/2020 — GEVS/SESA/ES
Define sobre a indicagao de coleta de exames

1. DEFINIC6ES DA ESTRATEGIA DE COLETA DE EXAMES:
Deverdo ser coletados amostras de swab orofaringe e nasofaringe nos seguintes casos:

1.1 CASOS SUSPEITOS DE DOENGA PELO CORONAVIRUS 2019 (COVID-19) COM OS SEGUINTES
QUADROS OU CONDIGCOES:

e Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG);

e Pessoas com Sinais/Sintomas Respiratérios com OU sem febre, nestas categorias:

> Hospitalizados;

> Gestantes;

> Profissionais de Saude;

> Profissionais das forgas de seguranga;

> Pessoas privadas de liberdade;

> Institucionalizados de instituicbes de longa permanéncia de idosos.

2. DEFINICOES E OBSERVACOES:
2.1 SINAIS/SINTOMAS RESPIRATORIOS:
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e SINAIS E SINTOMAS LEVES: Tosse, dor de garganta, producdao de escarro, congestdo nasal ou
conjuntival, dificuldade para deglutir ou coriza.

e SINAIS E SINTOMAS DE ALERTA: dificuldade para respirar, batimento de asa de nariz, tiragem
intercostal, saturagdao de 02 < 95% ou sinais de cianose.

2.2 FEBRE:

e Considera-se febre temperatura acima de 37,8°C;

e Alerta-se que a febre pode nao estar presente em alguns casos como por exemplo: em pacientes jovens,
idosos, imunossuprimidos ou que em algumas situagdes possam ter utilizado medicamento antitérmico.
Nessas situagdes, a avaliagdo clinica deve ser levada em consideragdo e a decisdo deve ser registrada na
ficha de notificacao;

e Considerar a febre relatada pelo paciente, mesmo nao mensurada.

2.3 NOTIFICAGCAO:

A Infeccdo Humana pelo Novo Coronavirus (SARS-COV-2) é uma Emergéncia de Saude Publica de
Importancia Internacional (ESPII), portanto, um evento de salde publica de notificagdo imediata.

As notificagdes dos casos devem ser feitas EXCLUSIVAMENTE por meio da plataforma e-SUS/VS
(disponivel em www.esusvs.saude.es.gov.br) ficando a cargo da Secretaria Estadual da Saude exportar os
dados notificados para a base do Ministério da Saude.

2.4 COLETA DE AMOSTRA

Deve-se seguir os critérios de definicdo de casos supramencionados para coleta de amostras.

Solicita-se que as referéncias municipais repassem esta Nota Técnica para todos os servigos assistenciais
existentes em seus municipios em tempo oportuno.

Larissa Dell’Antonio Pereira
Chefe do Nucleo Especial de Vigilancia Epidemioldgica

Orlei Amaral Cardoso
Gerente de Vigilancia em Saude

Gilton Luiz Almada
Coordenador do Centro de Informacgdes Estratégicas em Vigildncia em Saude (CIEVS)

Luiz Carlos Reblin
Subsecretario de Vigilancia em Saude

NOTA TECNICA COVID-19 N° 06/2020 - GEVS/SESA/ES

Avaliacao técnica e aplicabilidade dos testes diagnosticados laboratoriais para COVID -19.

Considerando que em 11 de marco de 2020, a Organizagdo Mundial da Saude classificou a Doenga pelo
coronavirus 2019 (COVID-19) como uma pandemia;

Considerando a Portaria N° 454, de 20 de marco de 2020 que declara, em todo o territério nacional, o
estado de transmissdo comunitaria do coronavirus (covid-19);

Considerando o reconhecimento do estado de transmissdo comunitaria do coronavirus (COVID-19) no ES
a partir de 30 de margo;

A Secretaria de Estado da Saude do Espirito Santo vem por meio desta Nota Técnica, apresentar avaliagdo
técnica e aplicabilidade dos testes diagndsticos laboratoriais para COVID-19.

1. TIPOS DE TESTES LABORATORIAIS

1.1 TESTES MOLECULARES

Os testes moleculares caracterizam-se pela amplificacdo do RNA do COVID-19 a partir de espécimes
bioldgicos coletados de Nasofaringe e orofaringe. O momento ideal de coleta situa-se entre o 4° e 8° dia
do inicio dos sintomas. Pela sua alta sensibilidade, especificidade tem sido utilizado como “Padrdo Ouro” (a
melhor escolha), para diagndstico de infecgdo na fase aguda.

1.2 TESTES SOROLOGICOS

Os testes com pesquisa de antigenos do COVID-19 podem ser utilizados para diagndstico na fase aguda
da doenca (janela do 2°-7° dia apds inicio dos sintomas), ainda ndo possui sensibilidade e especificidade
desejada. Podem ser utilizados na indisponibilidade dos testes moleculares, ou quando este for negativo
(ex.: coleta inapropriada ou fora da janela ideal do 4°-8° dia apds inicio dos sintomas).

Os testes com pesquisa de anticorpos Anti-COVID-19 IGG/IGM ndo sao rotineiramente usados para o
diagnodstico da infeccdo aguda do COVID-19, devido baixa sensibilidade e especificidade, além de ainda
ndo terem sido validados em ensaios clinicos e alguns ainda em processo de revisdo regulatdéria. Por outro
lado, estes testes sdao importantes para entendimento da epidemiologia do Coronavirus humano
emergentes incluindo investigacdo de infeccbes assintomaticas. Desta forma tem demonstrado sua
utilidade para estudos retrospectivos de resposta imune dos individuos infectados. Em situagdes especiais,
como coleta inapropriada de testes moleculares com resultados insatisfatérios, eles podem auxiliar como
teste diagndstico de infeccdo por COVID-19.

Para melhor entendimento das vantagens de cada uma dessas metodologias, segue abaixo tabela com os
testes diagndsticos laboratoriais aprovados pela ANVISA. (ANEXO 1).

Concluindo, a melhor escolha “Padrdo Ouro”, para diagndstico laboratorial para COVID-19 é o RT-PCR. O
uso dos testes soroldgicos com pesquisa de anticorpos somente se aplica para avaliagdo retrospectiva,
estudos epidemioldgicos e pesquisa de prevaléncia em populacao assintomatica.
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Solicita-se que as Referéncias Municipais repasses essa Nota Técnica para todos os servigos assistenciais
existentes em seus municipios em tempo oportuno.

Tabela 1 — Testes Laboratoriais aprovados pela ANVISA para diagnéstico do COVID-19

Método Fabricante Tipo Caracteristica Tempo Aplicacao
Familia Kit de DF/BR Molecular Alta sensibilidade e 1-8 h Diagndstico
Detecgao por PCR RT-PCR especificidade para (deteccao e
em Tempo Real espécies especificos pesquisa)
VIASURE SARS-

CoV-2

Suica Molecular Alta sensibilidade e 1-8 h Diagndstico

Familia cobas RT-PCR especificidade para (deteccao e

SARS-CoV-2 espécies especificos pesquisa)

Eco F Covid-19 MG/BR Sorologia Regular 1-4 h Diagndstico

Ag Antigeno sensibilidade e

especificidade
Covid-19 Ag Eco MG/BR Sorologia Regular 1-4 h Diagndstico
Teste Antigeno sensibilidade e

especificidade

Coronavirus IgG/I SP/BR Sorologia Baixa sensibilidade 15-30’ Infecgao

agM anticorpo e especificidade passada,

(Covid-19) I1gG/IgM estudos
epidemioldgicos
pesquisa

Medteste Coronav BR Sorologia Baixa sensibilidade 15-30’ Infecgao

irus anticorpo e especificidade passada,

2019-nCoV I1gG/IgM estudos

IgG/IgM epidemioldgicos
pesquisa

Teste Rapido em MG/BR Sorologia Baixa sensibilidade 15-30 Infecgao

Cassete (Covid- (Importadora) anticorpo e especificidade passada,

19) IgG/IgM I1gG/IgM estudos
epidemioldgicos
pesquisa

Covid-19 MG/BR Sorologia Baixa sensibilidade 15-30' Infecgao

IgG/IgM Eco anticorpo e especificidade passada,

Teste IgG/IgM estudos
epidemioldgicos
pesquisa

Anti COVID-19 MG/BR Sorologia Baixa sensibilidade 15-30' Infecgado

IgG/IgM Rapid anticorpo e especificidade passada,

Test IgG/IgM estudos
epidemioldgicos
pesquisa

DPP® COVID- R3/BR Sorologia Baixa sensibilidade 15-30' Infeccgao

19 IgM/1gG anticorpo e especificidade passada,

System I1gG/IgM estudos
Epidemioldgicos
pesquisa

MAGLUMI IgM de SP/BR Sorologia Baixa sensibilidade 15-30’ Infeccao

2019-nCoV (importadora) IgM e especificidade passada,

(CLIA) estudos
epidemioldgicos
pesquisa

MAGLUMI 1gG de SP/BR Sorologia Baixa sensibilidade 15-30’ Infecgao

2019-nCoV (importadora) 1gG e especificidade passada,

(CLIA) estudos
epidemioldgicos
pesquisa

LUMIRATEK SP/BR Sorologia Baixa sensibilidade 15-30’ Infecgado

COVID-19 IgG/IgM e especificidade passada,

(IgG/1gM) estudos
epidemioldgicos
pesquisa

One Step Covid- MG/BR Baixa sensibilidade 15-30’ Infeccao

2019 Test - e especificidade passada,
estudos
epidemioldgicos
pesquisa

Coronavirus Rapid MG/BR Baixa sensibilidade 15-30' Infecgao

Test - e especificidade passada,
estudos
epidemioldgicos
pesquisa

Smart Test Covid- | SP/BR Baixa sensibilidade 15-30’ Infecgao

19 Vyttra - e especificidade passada,
estudos
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epidemioldgicos
pesquisa
FAMILIA KIT PR/BR Baixa sensibilidade 15-30’ Infeccgao
XGEN MASTER - e especificidade passada,
COVID-19 - Kit estudos
Master para epidemioldgicos
Deteccgao pesquisa
do Coronavirus
SARS-CoV-2

NOTA TECNICA COVID-19 N° 07/2020-GEVS/SESA/ES
Estabelece a ampliagcdo de novas Unidades Sentinelas no Estado do Espirito Santo.

Considerando que em 11 de margo de 2020, a Organizacdo Mundial da Saude classificou a Doencga pelo
Coronavirus 2019 (COVID-19) como uma pandemia;

Considerando a Portaria N© 454, de 20 de margo de 2020 que declara, em todo o territério nacional, o
estado de transmissdo comunitaria do coronavirus (covid-19);

Considerando a Lei n° 6.259, de 30 de outubro de 1975, que dispde sobre a organizacdao das agdes de
Vigildncia Epidemioldégica, sobre o Programa Nacional de Imunizagbes, estabelece normas relativas a
notificagdo compulsdria de doencgas, e da outras providéncias;

Considerando a Portaria n® 204/GM/MS, de 17 de fevereiro de 2016, que define a Lista Nacional de
Notificacdo Compulséria de doengas, agravos e eventos de salde publica nos servigos de saude publicos
e privados em todo o territério nacional e da outras providéncias; e

Considerando que o objetivo da estratégia de vigilancia sentinela é monitorar indicadores chaves em
unidades de saude selecionadas, "unidades sentinelas", que sirvam como alerta precoce para o sistema
de vigilancia.

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO ESPIRITO SANTO vem por meio desta Nota Técnica,
aumentar a capacidade de monitoramento das unidades sentinelas, inclusive para COVID-19, por meio

da ampliacdo do numero de unidades instaladas neste estado. Para isto, deverdo:

1) Serem criadas unidades sentinelas nos seguintes municipios:
a. Regional Sul: Cachoeiro de Itapemirim;
b. Regional Metropolitana: Cariacica, Serra, Venda Nova do Imigrante, Viana e Vila Velha;

c. Regional Central: Aracruz, Colatina e Linhares;

d. Regional Norte: Barra de Sao Francisco e Sao Mateus.

2) Ser mantida a unidade sentinela no municipio de Vitéria.

Larissa Dell’Antonio Pereira
Chefe do Nucleo Especial de Vigilancia Epidemioldgica

Orlei Amaral Cardoso
Gerente de Vigilancia em Saude

Luiz Carlos Reblin

Subsecretario de Vigilancia em Saude

Protocolo 575431

ORDEM DE FORNECIMENTO
MATERIAL N° 0026/2020

ARP N° 0003/2019/SRSV
PROCESSO: 82304009
CONTRATANTE: SESA/SRSCI
CONTRATADA: Labvix Comércio e
Representacgado Ltda
LOTES: 01,04, 06,12,15 e 16
OBJETO: Material Médico: Bolsa de
para colostomia/ ileostomia adulto
VALOR TOTAL: R$ 76.388,50
(Setenta e seis mil trezentos e
oitenta e oito reais e cinquenta
centavos) ;
DOTACAO ORCAMENTARIA:
Atividade: 20.44.901.10.302.
0047.2185; Natureza de Despesa:
339032; Fonte - 0104 do orgamento
para o exercicio de 2020.
EMPENHO: 00528/2020
PROCESSO/SRSCI: 87490692

ORDEM DE FORNECIMENTO
MATERIAL N° 0027/2020
ARP N° 0007/2019/SRSV

PROCESSO: 82304009
CONTRATANTE: SESA/SRSCI
CONTRATADA: Biohosp Produtos
Hospitalares S.A.

LOTE: 08

OBJETO: Material Médico: Bolsa de
para colostomia/ ileostomia adulto.
VALOR TOTAL: R$ 23.760,00
(Vinte e trés mil setecentos e
sessenta reais) )
DOTACAO ORCAMENTARIA:
Atividade: 20.44.901.10.302.
0047.2185; Natureza de Despesa:
339032; Fonte - 0104 do orgamento
para o exercicio de 2020
EMPENHO: 00529/2020
PROCESSO/SRSCI: 86794086

Cach. Itapemirim, 02/04/2020

Jose Maria Justo
Superintendente Regional
de Saude de Cachoeiro de

Itapemirim
.Protocolo 575201
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ORDEM DE FORNECIMENTO
MATERIAL N° 0025/2020

ARP N° 0012/2019/SRSV
PROCESSO: 82304220
CONTRATANTE: SESA/SRSCI
CONTRATADA: Fastmed Comércio
Ltda EPP
LOTES: 04 e 07
OBJETO: Material Médico: cinto
eldstico ajustavel para fixacdo de
bolsa de estomia a e bolsa para
urostomia.
VALOR TOTAL: R$ 2.483,20
(Dois mil quatrocentos e oitenta e
trés reais e vinte centavos)
DOTACAO ORCAMENTARIA:
Atividade: 20.44.901.10.302.
0047.2185; Natureza de Despesa:
339032; Fonte - 0104 do orcamento
para o exercicio de 2020
EMPENHO: 00533/2020
PROCESSO/SRSCI: 86515756

Cach. Itapemirim, 02/04/2020

Jose Maria Justo
Superintendente Regional
de Saude de Cachoeiro de

Itapemirim

Protocolo 575202

ORDEM DE FORNECIMENTO
MATERIAL N° 0028/2020
ARP N° 017/2019
PROC. 82304220
CONTRATANTE: SESA/SRSCI
CONTRATADA: Redalmus

Comercial Ltda ME

OBJETO: Bolsa de Urostomia e
adjuvantes

LOTE: 26

VALOR TOTAL: R$ 195,50 (cento
e noventa e cinco reais e cinquenta
centavos) ;
DOTACAO ORCAMENTARIA:
Atividade
20.44.901.10.302.0047.2185
, Elemento de Despesa
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339032, Fonte de recurso 0104 do
orgamento para o exercicio de 2020
EMPENHO: 2020NEO0530 e
2020NEO0539

PROC. N°© 88734323

Cach. Itap., 02/04/2020

José Maria Justo
Superintendente Regional
de Saude de Cachoeiro de

Itapemirim
Protocolo 575248

ORDEM DE FORNECIMENTO
MATERIAL N° 0029/2020
ARP N° 013/2019
PROC. 82304220
CONTRATANTE: SESA/SRSCI
CONTRATADA: BMD Comércio de

Produtos Médicos Ltda

OBJETO: Bolsa de Urostomia e

adjuvantes

LOTES: 05e 09

VALOR TOTAL: R$ 6.980,00 (seis

mil, novecentos e oitenta reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Atividade

20.44.901.10.302.0047.2185
Elemento de Despesa

339032 Fonte de recurso 0104 do

orgamento para o exercicio de 2020

EMPENHO: 2020NE0O0530

PROC. N° 86634542

Cach. Itap., 02/04/2020

José Maria Justo
Superintendente Regional
de Saude de Cachoeiro de

Itapemirim
Protocolo 575258

ORDEM DE FORNECIMENTO
MATERIAL N° 0023/2020
ARP N° 010/2019
PROC. 82304220
CONTRATANTE: SESA/SRSCI
CONTRATADA: Labvix Comércio e

Representagao Ltda

OBJETO: Bolsa de Urostomia e
adjuvantes

LOTE: 01

VALOR TOTAL: R$ 14.400,00
(quatorze mil e quatrocentos reais

)

DOTAGCAO ORGAMENTARIA:

Atividade

20.44.901.10.302.0047.2185
Elemento de Despesa

339032 Fonte de recurso 0104 do

orgamento para o exercicio de 2020

EMPENHO: 2020NE00532

PROC. N° 86637630

Cach. Itapemirim, 02/04/2020

José Maria Justo
Superintendente Regional
de Saude de Cachoeiro de

Itapemirim
Protocolo 575260

ORDEM DE FORNECIMENTO
MATERIAL N° 0024/2020
ARP N° 020/2019
PROC. 82304009
CONTRATANTE: SESA/SRSCI
CONTRATADA: BMD Comércio de

Produtos Médicos Ltda

OBJETO: Bolsa de Colostomia
LOTE: 26
VALOR TOTAL:
(dezenove mil,

R$ 19.496,00
quatrocentos e

noventa e seis reais)

DOTAGAO ORCAMENTARIA:

Atividade

20.44.901.10.302.0047.2185
Elemento de Despesa

339032 Fonte de recurso 0104 do

orgamento para o exercicio de 2020

EMPENHO: 2020NE00531

PROC. N° 86576194

Cach. Itapemirim, 02/04/2020

José Maria Justo
Superintendente Regional
de Saude de Cachoeiro de

Itapemirim
Protocolo 575261

ORDEM DE FORNECIMENTO N°
0637/2020

PROCESSO - 85958212

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
1011/2019

CONTRATANTE: SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE - SESA
CONTRATADA: BAYER S/A.
OBJETO: Aquisicao do
medicamento Aflibercepte 40mg/
ml, valor total R$ 18.523,50
(dezoito mil quinhentos e vinte e
trés reais e cinqlienta centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA -
ATIVIDADE - 2044
9011030300472692, Elemento de
Despesa - 339091, Fonte
0104000000, do orgamento do
dérgdo requisitante para o exercicio
de 2020.
DATA DA
31/03/2020
FABIANO RIBEIRO DOS SANTOS
Subsecretéario de Estado da Saude

ASSINATURA

ORDEM DE FORNECIMENTO N°
0638/2020

PROCESSO - 85958212

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
1012/2019

CONTRATANTE: SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE - SESA
CONTRATADA: SANOFI MEDLEY
FARMACEUTICA LTDA.

OBJETO: Aquisigao dos
medicamentos Alglucosidase Alfa
50mg e Vandetanibe 300mg, valor
total 300.745,62 (trezentos mil
setecentos e quarenta e cinco reais
e sessenta e dois centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA -
ATIVIDADE - 2044
9011030300472692, Elemento de
Despesa - 339091, Fonte
0104000000, do orgamento do
dérgdo requisitante para o exercicio
de 2020.
DATA DA
31/03/2020
FABIANO RIBEIRO DOS SANTOS
Subsecretéario de Estado da Saude

ASSINATURA

ORDEM DE FORNECIMENTO N°
0639/2020

PROCESSO - 85958212

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
1013/2019

CONTRATANTE: SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE - SESA

CONTRATADA: ONCOVIT
DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA.

OBJETO: Aquisigao dos

medicamentos Azacitidina 100mg,
valor total R$ 33.459,60 (trinta e
trés mil quatrocentos e cinqlienta
e nove reais e sessenta centavos).
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DOTAGCAO ORGAMENTARIA -
ATIVIDADE - 2044
9011030300472692, Elemento de
Despesa - 339091, Fonte
0104000000, do orgamento do
orgao requisitante para o exercicio
de 2020.
DATA DA
31/03/2020
FABIANO RIBEIRO DOS SANTOS
Subsecretério de Estado da Saude
Protocolo 575348

ASSINATURA

ORDEM DE FORNECIMENTO N°
0671/2020

PROCESSO - 84973960

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
0587/2019

CONTRATANTE: SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE - SESA
CONTRATADA: COSTA CAMARGO
COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA.

OBJETO: Aquisigao dos
medicamentos Insulina Asparte
100UI/ML e Lisdexanfetamina,
Dimesilato 50mg, valor total R$
69.994,12 (sessenta e noventa
mil novecentos e noventa e quatro
reais e doze centavos). |
DOTACAO ORCAMENTARIA -
ATIVIDADE - 2044
9011030300472692, Elemento de
Despesa - 339091, Fonte
0104000000, do orcamento do
orgao requisitante para o exercicio
de 2020.
DATA DA
31/03/2020
FABIANO RIBEIRO DOS SANTOS
Subsecretéario de Estado da Saude

ASSINATURA

ORDEM DE FORNECIMENTO N°
0672/2020

PROCESSO - 84973960

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
0588/2019

CONTRATANTE: SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE - SESA

CONTRATADA: GOLDEN FARM
DISTRIBUIDORA LTDA.

OBJETO: Aquisicao do
medicamento Acetato de
Abiraterona 250mg, valor total

R$ 97.874,40 (noventa e sete mil
oitocentos e setenta e quatro reais
e quarenta centavos).
DOTAGCAO ORGAMENTARIA -
ATIVIDADE - 2044
9011030300472692, Elemento de
Despesa - 339091, Fonte
0104000000, do orgamento do
orgao requisitante para o exercicio
de 2020.
DATA DA
31/03/2020
FABIANO RIBEIRO DOS SANTOS
Subsecretéario de Estado da Saude
Protocolo 575349

ASSINATURA

ORDEM DE FORNECIMENTO N°
0718/2020

PROCESSO - 85701866

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
0066/2019

CONTRATANTE: SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE - SESA
CONTRATADA: LAVITA COMERCIO
VAREJISTA E ATACADISTA DE
PRODUTOS ALIMENTICIOS EIRELI.

OBJETO: Aquisicdo de dieta
enteral liquida polimérica
nutricionalmente completa, isenta

de Lactose e Glaten, dieta enteral
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liquida polimérica nutricionalmente
completa, isenta de Sacarose,
Lactose e Gluten, dieta enteral
liquida nutricionalmente
completa, com baixo conteldo
de carboidratos, dieta enteral
liquida, nutricionalmente completa
rica em aminodcidos de cadeia
ramificada, dieta enteral liquida
polimérica nutricionalmente
completa especialmente para
pacientes com insuficiéncia
renal cronica em tratamento
conservador, dieta enteral liquida
polimérica nutricionalmente
completa especialmente para
pacientes com insuficiéncia renal
aguda ou crbnica em tratamento

dialitico, dieta enteral liquida
nutricionalmente completa
oligomérica de alta absorgdo

com baixo teor de lipideos, para
pacientes com comprometimento
de digestdo, dieta enteral liquida
nutricionalmente completa ,
oligomérica de alta absorgdo
com baixo teor de lipideos para
pacientes com comprometimento
de digestdo, dieta enteral liquida
nutricionalmente completa isenta
d e lactose e gluten especial
para pacientes com insuficiéncia
respiratéria dieta enteral liquida
para  pacientes graves com
ventilacgdo mecanica, dieta liquida
suplementada com arginina, dieta
para pacientes com insuficiéncia
imunoldgica, dieta para pacientes
criticos, dieta para pacientes com
diarréia, modulo de proteina de
alto valor biolégico, modulo de
probidtico, frasco de 500ml para
hidratacdo e fibras sollveis, valor
total R$ 194.327,00 (cento e
noventa e quatro mil trezentos e
vinte e sete reais).

DOTACAO ORGCAMENTARIA -

ATIVIDADE - 2044
9011030300472184, Elemento de

Despesa - 339030, Fonte
0104000000, do orgcamento do

orgao requisitante para o exercicio
de 2020.

DATA DA ASSINATURA
02/04/202010/03/2020
FABIANO RIBEIRO DOS SANTOS
Subsecretario de Estado da Saude
Protocolo 575352

ORDEM DE FORNECIMENTO N°
0480/2020
PROCESSO - 88658210
ATA DE REGISTRO DE PRECOS
0120/2019
CONTRATANTE: SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE - SESA
CONTRATADA: LABORATORIO B.
BRAUN S/A.
OBJETO: Aquisicdo De Equipo
bomba infusdo, valor total R$
29.000,00 (vinte e nove mil reais).
DOTACAO ORGCAMENTARIA -
ATIVIDADE - 2044
9011030200472184, Elemento de
Despesa - 339030, Fonte
0104000000, do orcamento do
orgao requisitante para o exercicio
de 2020.
DATA DA
01/04/2020
FABIANO RIBEIRO DOS SANTOS
Subsecretario de Estado da Saude
Protocolo 575353

ASSINATURA
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ORDEM DE FORNECIMENTO N°
0644/2020
PROCESSO - 86559311
ATA DE REGISTRO DE PRECOS
0996/2019
CONTRATANTE: SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE - SESA
CONTRATADA: ABBOTT
LABORATORIOS DO BRASIL LTDA.
OBJETO: Aquisicao do
medicamento Pancreatina
10.000UI, valor total R$ 71.379,00
(setenta e um mil trezentos e
setenta e nove reais).
DOTAGCAO ORGAMENTARIA -
ATIVIDADE - 2044
9011030300472692, Elemento de
Despesa - 339032, Fonte
0104000000, do orgamento do
6rgdo requisitante para o exercicio
de 2020.
DATA DA
31/03/2020
FABIANO RIBEIRO DOS SANTOS
Subsecretéario de Estado da Saude
Protocolo 575355

ASSINATURA

ORDEM DE FORNECIMENTO N°
0696/2020

PROCESSO - 84781122

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS
0513/2019

CONTRATANTE: SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE - SESA

CONTRATADA: ONCOVIT
DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA.

OBJETO: Aquisicao do

medicamento Vedolizumabe
300mg, valor total R$ 98.653,23
(noventa e oito mil seiscentos e
cinqlienta e trés reais e vinte e trés
centavos).
DOTAGAO ORGAMENTARIA -
ATIVIDADE - 2044
9011030300472692, Elemento de
Despesa - 339091, Fonte
0104000000, do orgamento do
6rgdo requisitante para o exercicio
de 2020.
DATA DA
25/03/2020
FABIANO RIBEIRO DOS SANTOS
Subsecretéario de Estado da Saude
Protocolo 575357

ASSINATURA

ORDEM DE FORNECIMENTO N°
0738/2020
PROCESSO - 88687759
ATA DE REGISTRO DE PRECOS
0023/2020
CONTRATANTE: SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE - SESA
CONTRATADA: SERRAMED
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
OBJETO: Aquisicdo de tubo para
coleta de sangue a vécuo, valor
total R$ 21.240,00 (vinte e um mil
duzentos e quarenta reais).
DOTAGCAO ORGCAMENTARIA -
ATIVIDADE - 2044
9011030200472720, Elemento de
Despesa - 339030, Fonte
0155000000, do orgamento do
6rgdo requisitante para o exercicio
de 2020.
DATA DA
31/03/2020
FABIANO RIBEIRO DOS SANTOS
Subsecretéario de Estado da Saude
Protocolo 575360

ASSINATURA

ORDEM DE FORNECIMENTO N°
0679/2020
PROCESSO - 84704039
ATA DE REGISTRO DE PRECOS
0464/2019
CONTRATANTE: SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE - SESA
CONTRATADA: FARMALIBRA
COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA - ME.
OBJETO: Aquisicao do
medicamento Belimumabe 400mg,
valor total R$ 76.834,12 (setenta e
seis mil oitocentos e trinta e quatro
reais e doze centavos).
DOTACAO ORGCAMENTARIA -
ATIVIDADE - 2044
9011030300472692, Elemento de
Despesa - 339091, Fonte
0104000000, do orcamento do
o0rgdo requisitante para o exercicio
de 2020.
DATA DA
23/03/2020
FABIANO RIBEIRO DOS SANTOS
Subsecretéario de Estado da Saude
Protocolo 575362

ASSINATURA

ORDEM DE FORNECIMENTO N°
0597/2020
PROCESSO - 86563378
ATA DE REGISTRO DE PRECOS
1222/2019
CONTRATANTE: SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE - SESA
CONTRATADA: EXFARMA LTDA.
OBJETO: Aquisicdo de Luvas de
procedimento tamanho (G) e (M)
valor total R$ 1.057.500,00 (um
milhdo cinqlenta e sete mil e
quinhentos reais).
DOTACAO ORGCAMENTARIA -
ATIVIDADE - 2044
9011030300474705, Elemento de
Despesa - 339030, Fonte
0104000000, do orgcamento do
o6rgdo requisitante para o exercicio
de 2020.
DATA DA
23/03/2020
RAFAEL GROSSI GONCALVES
PACiFICO
Subsecretéario de Estado da Saude
Protocolo 575378

ASSINATURA

ORDEM DE FORNECIMENTO N°
0697/2020

PROCESSO - 85957208

ATA DE REGISTRO DE PREGOS
0948/2019

CONTRATANTE: SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE - SESA
CONTRATADA: COSTA CAMARGO

COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA
OBJETO: Aquisicao do

medicamento Lisdexanfetamina
70mg e Lisdexanfetamina 30mg,
valor total R$ 70.684,60 (setenta
mil novecentos e oitenta e quatro
reais e sessenta centavos).
DOTACAO ORGCAMENTARIA -
ATIVIDADE - 2044
9011030300472692, Elemento de
Despesa - 339091, Fonte
0104000000, do orgcamento do
o6rgdo requisitante para o exercicio
de 2020.
DATA DA
31/03/2020
FABIANO RIBEIRO DOS SANTOS
Subsecretéario de Estado da Saude
Protocolo 575382

ASSINATURA
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ORDEM DE FORNECIMENTO N°
0714/2020
PROCESSO - 86873911
ATA DE REGISTRO DE PRECOS
0099/2020
CONTRATANTE: SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE - SESA
CONTRATADA: DOCTORLAB
PRODUTOS PARA LABORATORIOS
LTDA - ME.
OBJETO: Aquisigao de Polipropileno
incolor, alca bacterioldgica, tubo
para memolise, pipeta descartavel,
tubo para centrifuga, microtubo e,
ponteira longa com filtro, valor total
R$ 45.777,00 (quarenta e cinco mil
setecentos e setenta e sete ,reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA -
ATIVIDADE - 2044
9011030500472961, Elemento de
Despesa - 339030, Fonte
0155000000, do orgamento do érgdo
requisitante para o exercicio de 2020.
DATA DA ASSINATURA
02/04/2020
FABIANO RIBEIRO DOS SANTOS
Subsecretario de Estado da Saude
Protocolo 575405

RESUMO DO 3° TERMO ADITIVO
AO CONTRATO N° 0013/2018

CONTRATANTE - SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE- SESA.

CONTRATADA - OTIMIZA
SOLUCOES EM  ESTERILIZACAO
LTDA - ME.

OBJETO - Prorrogacao de vigéncia do
Contrato 0013/2019 pelo prazo de 12
(doze) meses, conforme autorizagdo
prevista na sua Clausula Quinta, a
contar de 05/04/2020.

VALOR - total previsto sera de R$
972.000,00 (novecentos e setenta e
dois mil reais).
DATA DA
30/03/2020.

ASSINATURA -

PROCESSO N° 74957864

FABIANO RIBEIRO DOS SANTOS
Subsecretario de Estado da Saude

KATIA IEDA COSSETTI
Diretora Geral do HEVV
(Respondendo)

Protocolo 575364

RESUMO DA ORDEM DE
o
REF. ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 0389/19
PREGAO ELETRONICO
N° 1
Contratante: SESA
Contratada: CSL Behring Comércio
de Produtos Farmacéuticos Ltda
CNPJ: 62.969.589/0015-93
LOTE 01
Item 01 - Imunoglobina humana 5g -
Marca Samtec - 60 f/a
Vr. Unit.: R$ 911,17
I - Da Dotagdo Orcamentaria;
1 - Atividade: Elemento de Despesa
3.3.90.30.09 e Fonte 155, conforme
Nota de Empenho n° 0487/2020.
Colatina, 31 de Margo de 2020.
Almiro Schimidt
Diretor Geral- HMSA
Protocolo 575185

Hospital Estadual Infantil Nossa
Senhora da Gldria
Resumo de Notas de Empenho
referente a Ata de Registro de
Precos.
Ata de Registro de Pregos
N°. 0373/2020
Proc.: 87555107
Eletronico: 0125/2019
Objeto: Material
Empresa: Lavita com. varejista de
pro. Alimenticios Ltda
Empenho: 01043/2020
Valor: R$ 4.718,00
Informacdes:
hinsg.licitacao@saude.es.gov.br
27 3636-7559
Vitdria-ES, 03 de abril de 2020.
Thais Vieira Chiesa Regado
Diretora Geral - HINSG

Protocolo 575187

Hospital Estadual Infantil Nossa
Senhora da Gldria
Resumo de Notas de Empenho
referente a Ata de Registro de
Precos.
Ata de Registro de Precgos
N°. 01.295/2019
Proc.: 88357279
Eletrénico: 0515/2019
Objeto: Material
Empresa: Kylimed mat.
Ltda
Empenho: 01040/2020
Valor: R$ 64.800,00
Informacdes:
hinsg.lici .es.gov.br
27 3636-7559
Vitdria-ES, 03 de abril de 2020.
Thais Vieira Chiesa Regado
Diretora Geral - HINSG

Protocolo 575188

Medico

Hospital Estadual Infantil Nossa
Senhora da Gldria
Resumo de Notas de Empenho
referente a Ata de Registro de
Precos.
Ata de Registro de Precgos
N°. 845/2019
Proc.: 87592983
Eletronico: 0251/2019
Objeto: Material
Empresa: Nacional
Hospitalar S/A
Empenho: 01041/2020
Valor: R$ 1.818,72
Informacgdes:
hinsg.lici .es.gov.br
27 3636-7559
Vitéria-ES, 03 de abril de 2020.
Thais Vieira Chiesa Regado
Diretora Geral - HINSG

Protocolo 575189

Comercial

HOSPITAL DR ROBERTO
ARNIZAUT SILVARES
ORDEM FORN. N° 338/2020
ARP N° 0822/2019 SESA
PROC. N° 84978589
CONTRATADA: Hospidrogas Com.

de Prod. Hospitalares Ltda
Lotes 04: Compressa de gaze, tipo
hidrdfila, 7,5x7,5cm, pct 10 und -
Valor Total: R$ 26.520,00 (vinte e
seis mil e quinhentos e vinte reais).
Elemento de Despesas 339030,
Fonte 155
Sao Mateus, 02/04/2020
Vanete Miguel Timéteo
Diretora Geral/HRAS
Protocolo 575209
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Vitdria (ES), Sexta-feira, 03 de Abril de 2020.

HOSPITAL DR ROBERTO
ARNIZAUT SILVARES
ORDEM FORN. N° 339/2020
ARP N° 1251/2019 - SESA
PROC. N° 86283715
CONTRATADA: Becton Dickinson

Ind. Cirurgicas Ltda

Lote 06 e 072: cateter para acesso
venovo periférico, 20 e 22G - Valor
Total: R$ 33.500,00 (trinta e trés
mil e quinhentos reais).

Elemento de Despesas 339030,
Fonte 155.

Sao Mateus, 02/04/2020
Vanete Miguel Timéteo
Diretora Geral/HRAS

Protocolo 575210

HOSPITAL DR ROBERTO
ARNIZAUT SILVARES
ORDEM FORN. N° 340/2020
ARP N° 0461/2019 - SESA
PROC. N° 83943730
CONTRATADA: Becton Dickinson

Ind. Cirurgicas Ltda

Lote 06, 07 e 08: Agulha
hipodérmicas, 25x7mm, 25x8mm
e 40x12mm - Valor Total: R$
29.000,00 (vinte e nove mil reais).
Elemento de Despesas 339030,
Fonte 155.

Sao Mateus, 02/04/2020
Vanete Miguel Timéteo
Diretora Geral/HRAS

Protocolo 575212

RESUMO DE ORDEM DE
FORNECIMENTO
Contratante: SESA/HABF
Objeto: Material de consumo
Processo: 83203001 - HABF

OF:314/2020-Ata:0072/2019
Contratada: JCP da Silva -
Comercial Deskart Me

Lote 10 - Item 01 (protetor
auricular); Quant.: 30 un; Valor
Total: R$228,90.

Fonte de Recurso: 155 orgamento
para o exercicio de 2020.
Dotagao Orgcamentaria: Atividade
20449011030200472184.
Elemento de Despesa: 339030.
Vila Velha, 02 de abril de 2020.
NEIO LUCIO FRAGA PEREIRA
Diretor Geral /HABF
Protocolo 575384

HOSPITAL DR.DORIO SILVA
RESUMO DO 1° TERMO ADITIVO
CONTRATO N° 00001/2019
PROCESSO: 79326684
CONTRATANTE: HDS CONTRATADA:
BRUNO ARAUJO DE LIMA-SAFE
TECH ME
Objeto: prorrogagdo do prazo
de vigéncia dos servicos de
manutengdo corretiva e preventiva
em maquinas para hermodialise e
Osmose reversa, com fornecimento
de pegas.
Vigéncia 06/04/2020a 05/04/2021.
02/04/2020.
KATIANA ERLER RODRIGUES
Diretora Geral/HEDS

Protocolo 575228

RESUMO DO 3° TERMO ADITIVO
DO CONTRATO N° 00007/2018
PROCESSO N° 77430344

CONTRATANTE - Hospital Infantil
Nossa Senhora da Gloria.
CONTRATADA: COOPERATIVA
DOS | CIRURGIOES
PEDIATRICOS DO ESPIRITO
SANTO - COOPERCIPES
OBJETO - Prorrogar o prazo de
vigéncia do Contrato Original
por 12(doze) meses, a partir
de 03/94/2020 , Visando a
PRESTACAO DE SERVIGCOS DE
EXAMES MEDICOS, com valores de
acordo com o anexo I.

DATA DA ASSINATURA -
02/04/2020

Thais Vieira Chiesa Regado
Diretora Geral - HINSG

Vitéria, 02 de Abril de 2020.
Protocolo 575264

Secretaria de Estado de

Seguranca Publica e Defesa

Social - SESP -
EXTRATO DE ORDEM DE
SERVICO

ORDEM  DE
002/2020 .
PROCESSO LICITATORIO SESP
N° 2020-1V869.

SERVICO N°:

REFERENCIA: Dispensa de
Licitagdo - Art. 24, inciso II, da Lei
n°8.666/93.

CONTRATANTE: Secretaria de

Estado da Seguranca Publica e
Defesa Social - SESP.
CONTRATADA: ICONE ESTUDOS
E SONDAGENS LTDA.

OBJETO: Prestagcdo de Servigos
técnicos de execugao de
sondagem geotécnica de simples
reconhecimento do solo tipo SPT, do
terreno localizada a 22 Companhia
do 3° Batalhdo de Policia Militar, no
municipio de Guagui/ES.

VALOR TOTAL: R$ 4.320,00
(quatro mil e trezentos e vinte
reais). ;
DOTACAO ORCAMENTARIA:
Atividade:
45.101.06.181.0561.1736
Natureza da Despesa:
3.3.90.39.00
Fonte: 0107
Fiscal:

Victor Abrado
3316360.

Freitas - NF:

Vitdria, 02 de abril de 2020.

VINICIUS XAVIER TEIXEIRA
Subsecretario de Estado de Gestdo
Administrativa.

Protocolo 575319

ORDEM DE SERVICO N° 014,
DE 01 DE AQRIL DE 2020.
O SUBSECRETARIO DE ESTADO
DE GESTAO ADMINISTRATIVA
DA SECRETARI/-\ DE ESTADO DA
SEGURANCA PUBLICA E DEFESA
SOCIAL, no uso de suas atribuigdes
conferidas pela Portaria SESP n°
3-R de 18/01/2019, e considerando
a exigéncia contida no art. 115, §
40, da Lei Complementar n° 46/94,
RESOLVE:

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Data: Sexta-feira, 3 de Abril de 2020 &s 0:00:00
Cadigo de Autenticagao: d1696b7c

Art. 10 Interromper, por
necessidade de servigo, a
partir de 02.04.2020, as férias
do servidor RAFAEL LEITAO
OLIOZI, n© funcional 3269566/1,
referentes ao exercicio de 2020,
ressalvando-lhe o direito de gozar
os 29 (vinte e nove) dias restantes
oportunamente.

Vitdria/ES, 01 de abril de 2020.

VINICIUS XAVIER TEIXEIRA
Subsecretario de Estado de Gestdo
Administrativa

Protocolo 575341

EXTRATO DO ATO DE
DESIGNAGCAO DE FISCAL DE
CONVENIO FEDERAL

PROCESSO: 88208613/2019
CONVENIO No°: 891176/2019.
CONCEDENTE: MINISTERIO DA
JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
DE DEFESA DE DIREITOS DIFUSOS
CONVENENTE: SECRETARIA DE
ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
E DEFESA SOCIAL/SESP

OBJETO DO CONVENIO:
desenvolvimento de metodologias
para analise de agua, alimentos e
solos e adequagdo da normatizagdo
da coleta de amostra para aplicacdo
em crimes ambientais.

FISCAL: DANIELA MENDES
LOU%ADA DE PAULA (PC-POC).
VIGENCIA: a partir da data da
publicagdo do extrato até o término
dos efeitos do Convénio/Aditivos.

Em 01 de abril de 2020.

VINICIUS XAVIER TEIXEIRA
Subsecretario de Estado de Gestdo
Administrativa

Protocolo 575373

EXTRATO DO ATO DE
DESIGNAGAO DE FISCAL DE
CONVENIO FEDERAL

PROCESSO: 88208192/2019
CONVENIO N°: 893930/2019.
CONCEDENTE: MINISTERIO DA
JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA/
SENASP.

CONVENENTE: SECRETAR,IA DE
ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
E DEFESA SOCIAL/SESP R
OBJETO DO CONVENIO:
modernizar as investigagdes
especializadas e pericias técnico-
cientificas da Policia Civil do ES para
enfrentamento qualificado as acdes
criminosas organizadas, através da
aquisicao de veiculos, rastreadores
portateis, equipamentos de
informatica e pericia criminal.
FISCA,IS:

- JOSE FABIANO DE SENA NETTO
(PC-POC);

- LEONARDO LORENZO MAZOCCO
(PC-POC).

VIGENCIA: a partir da data da
publicacdo do extrato até o término
dos efeitos do Convénio/Aditivos.

Em 01 de abril de 2020.

VINICIUS XAVIER TEIXEIRA
Subsecretario de Estado de Gestdo
Administrativa

Protocolo 575374
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Policia Militar - PM-ES -

POLICIA MILITAR DO ESTADO

DO ESPiRITO SANTO - PMES
EXTRATO DO EDITAL DE
RESULTADO DO EXAME

TOXICOLOGICO /ANTIDOPING
(SUB JUDICE), DE 03/04/2020,
RELATIVO AO CONCURSO
PUBLICO PARA PROVIMENTO
DE VAGAS PARA O POSTO DE
1° TENENTE pO QUADRO DE
OFICIAIS MEDICOS (QOM),
REGULADO PELO EDITAL DE
ABERTURA N° 06/2018, DE
27/07/2018.

O Comandante-geral da Policia
Militar do Estado do Espirito Santo
(PMES), no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, dando
continuidade ao cumprimento da
decisao judicial exarada no processo
n®  0033174-65-2019.8.08.0024
(Requerente: Flavio Arreguy
Viana), torna publico o Edital de
Resultado do Exame Toxicoldgico/
Antidoping  (Sub  Judice), de
03/04/2020, referente ao Concurso
Plblico Para Provimento de Vagas
para o Posto de 1° Tenente do
Quadro de Oficiais Médicos (QOM),
regulado pelo Edital de Abertura
n® 06/2018, de 27/07/2018. O
referido Edital estara disponivel,
na integra, no enderego eletronico
www.pm.es.gov.br, aba concursos
> Oficiais da Area da Saude> 2018,
a partir da data de 03/04/2020.
Vitdria/ES, 03 de abril de 2020.

Marcio Eugénio Sartério - CEL
QOCPM
Comandante-geral da PMES.
Protocolo 575270

POLICIA MILITAR DO ESTADO

ESPIRITO SANTO - PMES
EXTRATO DO EDITAL DE
RESULTADO DO EXAME

TOXICOLOGICO /ANTIDOPING
(SUB JUDICE), DE 03/04/2020,

RELATIVO AO CONCURSO
PUBLICO PARA ADMISSAO
AO CURSO DE FORMACAO

DE SOLDADO COMBATENTE

(QPMP-C), REGULADO PELO
EDITAL DE ABERTURA N°
01/2018 - CFSd/2018, DE
20/06/2018.

O Comandante-geral da Policia
Militar do Estado do Espirito Santo
(PMES), no uso de suas atribuigdes
legais e regimentais, e dando
continuidade ao cumprimento
das decisdes judiciais exaradas
nos processos no(s) 0016159-
83.2019.8.08.0024 - AI 0000503-
5.2019.8.08.9101

(Requerente: BARBARA
PIUMBINI LACERDA), 0001687-
96.2019.8.08.0050 (Requerente:
BRANNO SCARDUA),
0030365-05.2019.8.08.0024
(Requerente: EDUARDO
PINTO SCAPIN), 0031769-
91.2019.8.08.0024 (Requerente:
EDUARDO RODRIGUES
DE OLIVEIRA), 0034601-
97.2019.8.08.0024 (Requerente:
ELANE TEIXEIRA GUEDES),

0013310-08.2019.8.08.0035
(Requerente: ELIVANIA DE
ABREU  PEREIRA), 0028665-
91.2019.8.08.0024 (Requerente:
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EMANUEL SOUZA MORATO),
0028063-67.2019.8.08.0035
(Requerente: ERIC MATHEUS
CALHEIROS DOS SANTOS),
0030304-47.2019.8.08.0024

(Requerente: ERIK GUSTAVO
PIANISSOLLA), 0028603~
51.2019.8.08.0024
(Requerente: FLAVIO DIAS
DOS SANTOS), 0029005~
35.2019.8.08.0024 - Al
0032233-18.2019.8.08.0024.
(Requerente: ISABELA
RODRIGUES SODRE),
0032088-59.2019.8.08.0024
(Requerente: JOAO PAULO
DE OLIVEIRA PECANHA),
0036873-64.2019.8.08.0024
(Requerente: MARCELO
LEAO JUNIOR), 0030470-
79.2019.8.08.0024
(Requerente: NAOR SILVA
DE ALMEIDA) e 0031279-

69.2019.8.08.0024
(Requerente: REGINALDO
LOPES DE MORAIS), torna
publico o Edital de Resultado do
Exame Toxicoldgico/Antidoping
- (Sub Judice), de 03/04/2020,
referente ao Concurso Publico
CFSd Combatente, regulado pelo
Edital de Abertura n© 01/2018,
de 20/06/2018. O referido Edital
estard disponivel, na integra, no
endereco eletr6nico www.pm.es.
gov.br, aba concursos > CFSd
Combatente - Curso de Formagao
de Soldado Combatente > 2018,
a partir da data de 03/04/2020.
Vitéria/ES, 03 de abril de 2020.

Marcio Eugénio Sartério - CEL
QOC
Comandante-geral da PMES.

Protocolo 575280

POLICIA MILITAR DO
ESTADO ESPIRITO SANTO

- PMES
EXTRATO DO EDITAL
DE RESULTADO DO
EXAME TOXICOLOGICO/

ANTIDOPING (SUB JUDICE),
de 03/04/2020, RELATIVO
AO CONCURSO PUBLICO
PARA ADMISSAO AO CURSO
DE FORMAGCAO DE OFICIAIS -
BACHARELADO EM CIENCIAS
POLICIAIS E SEGURANCA
PUBLICA, REGULADO PELO
EDITAL DE ABERTURA N°
03/2018 - CFO/2018, DE
20/06/2018.

O Comandante-geral da Policia
Militar do Estado do Espirito
Santo (PMES), no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,
dando continuidade ao
cumprimento das decisOes
judiciais exaradas nos processos

no(s) 0000650-78.2019.8-
08.0003

(Requerente: ELIENAY
SILVA DOS ANJOS),
0028163.55.2019.8.08.0024
(Requerente: GUILHERME
ANDRE PROTE), 0029413-
26.2019.8.08.0024
(Requerente: LUCAS
MARTINS GOMES) e
0019230-93.2019.8.08.0024
(Requerente: MARIA CLARA
REZENDE BOCAYUVA), torna

publico o Edital de Resultado do
Exame Toxicolédgico/Antidoping -

(SUB JUDICE), de 03/04/2020,
referente ao Curso de Formacgao
de Oficiais - Bacharelado em
Ciéncias Policiais e Seguranca
Publica, regulado pelo Edital de
Abertura n© 03/2018 - CFO, de
20/06/2018. O referido Edital
estara disponivel, na integra,
no enderegco eletrénico www.
pm.es.gov.br, aba concursos >
CFO - Curso de Formacgao de
Oficiais> 2018, a partir da data
de 03/04/2020.

Vitéria/ES, 03 de abril de 2020.

Marcio Eugénio Sartério - CEL
QOC
Comandante-geral da PMES.

Protocolo 575298

POLICIA MILITAR DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
- PMES

EXTRATO DO EDITAL
N° 143/CFSd2014, DE
03/04/2020 - RESULTADO
DO EXAME TOXICOLOGICO /
ANTIDOPING (SUB JUDICE),
RELATIVO AO CONCURSO
PUBLICO PARA ADMISSAO
AO CURSO DE FORMAGAO
DE SOLDADO COMBATENTE
(QPMP-C), REGULADO PELO
EDITAL DE ABERTURA N°

01/2013 - CFSd/2014, DE
18/07/2013.

0 Comandante-geral da
Policia Militar do Estado do
Espirito Santo (PMES), no

uso de suas atribuicdes legais
e regimentais, referente as
decisGes judiciais exaradas
nos processos judiciais no(s)
0022180-17.2015.8.08.0024
(Requerente: Luis Fernando
Leal Dias) e 0024369-
02.2014.8.08.0024 (
Requerente: Larissa Vieira
Alves), torna publico o Edital
no 143/CFSd20114, de
03/04/2020, Resultado do
Exame Toxicoldgico/Antidoping
- (Sub Judice), referente ao
Concurso Publico para Admissdo
ao Curso de Formagdo de
Soldado Combatente (QPMP-C),
Regulado pelo Edital de Abertura
n° 01/2013 - CFSd/2014, de
18/07/2013. O referido Edital
estara disponivel, na integra,
no enderego eletrénico www.
pm.es.gov.br, aba concursos
> CFSd Combatente- Curso de
Formacgdo de Soldado> 2014, a
partir da data de 03/04/2020.

Vitoria/ES, 03 de abril de 2020.

Marcio Eugénio Sartério -
CELQOCPM
Comandante-geral da PMES.
Protocolo 575337

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Data: Sexta-feira, 3 de Abril de 2020 &s 0:00:00
Cadigo de Autenticagao: d1696b7c

Vitdria (ES), Sexta-feira, 03 de Abril de 2020.

Resumo do Contrato
n°003/2020

Contratante: DIRETORIA DE
SAUDE DA PMES.

Contratada: VYTTRA
DIAGNOSTICO IMPORTAGCAO
E EXPORTACAO S.A, CNPJ NO©
00.904.728/0012-09

Forma de Aquisigdao: Pregdo
Eletronico n® 066/2019 DSPMES.

Objeto: Servico de Locacgdo de
Equipamentos para a Diretoria
de Saude da PMES.

Valor do Contrato: R$
18.600,00 (dezoito mil e
seiscentos reais).

Vigéncia: O contrato terd inicio
no dia posterior ao da publicagdo
do respectivo instrumento no
Diario Oficial e terd duracdo de
12 (doze) meses, nos termos

da cldusula 52 do respectivo
instrumento.
Dotacao Orgamentaria:

A t i v i d a d e :
45.105.06302.0561.2790,
Elemento de Despesa no
3.3.90.39, do orgamento da
DSPMES para o exercicio de
2020.

Processo n°: 86035797
Vitéria/ES, 01 de Abril de 2020.
Cel. QOC PM Douglas Caus.

Diretor de Saude da PMES
Protocolo 575190

Policia Civil - PC-ES -

ERRATA

Na Instrugcao de Servigo n°
120/20 de 27/03/20, publicada no
DIO de 30/03/20;

ONDE SE LE:
[...] Instrucdo de Servico N° 120
de 27/03/20...

LEIA-SE:
[...] Instrugdo de Servigo N° 120-D
de 27/03/20...

Vitoria, 02 de abril de 2020.
JOSE DARCY SANTOS ARRUDA
Delegado Geral da Policia Civil/ES

Protocolo 575242

O Delegado Geral da Policia Civil
do Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicées legais.

RESOLVE:

Instrucdo de Servico N° 133 de
02/04/20.

TORNAR SEM EFEITO as
Instrugdes de Servigos n°. 127,
n% 128, n°. 131 de 01/04/20,
publicadas no DIO de 02/04/20.

Vitdria, 02 de abril de 2020.

JOSE DARCY SANTOS ARRUDA
Delegado Geral da Policia Civil/
PCES

Protocolo 575243

INSTRUGAO DE SERVIGCO N° 134 de 02/04/2020.

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuicles legais,

Considerando o que estabelece o Artigo 17 da Lei n°® 3.400/81 referente
ao estagio experimental no ambito da Policia Civil/ES e Artigo 42 da Lei n®
500/09 referente a Estagio Probatdrio;

Considerando que o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s) teve(tiveram)

suas avaliagbes de estagio experimental

(probatoério) devidamente

registradas, conforme informacdes da DRH;

RESOLVE:

DECLARAR estavel, na forma dos artigos 42 e 43 da Lei Complementar
46 de 31/01/94, c/c o art. 25 do Decreto n°264-R/2010, os servidores
efetivos, conforme discriminado abaixo, a partir da data respectiva.

Servidor N© Func.

Cargo Estabilidade

GILBERTO
FLAVIO
MACHADO ALVES

3820394

IP 02/01/2020

JAMARA
FERREIRA PINTO
ARAUIJO

2709066

POC 21/02/2020

KARINE BOTELHO| 3061973
ALMONDES

EP 24/03/2020

RENATA
NAUMANN
CHAVES SOUZA

3833852

EP 07/03/2020

Vitéria, 02 de abril de 2020.

JOSE DARCY SANTOS ARRUDA
Delegado Geral da Policia Civil

Protocolo 575290
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Vitdria (ES), Sexta-feira, 03 de Abril de 2020.

A DELEG’ADA GERAL ADJUNTA
DA POLICIA CIVIL, no uso de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

INSTRUCAO DE SERVICO N°
132 de 02/04/2020.

LOCALIZAR, nos termos do artigo
29, alinea “a” da Lei n° 3.400/81,
a PC-APC MARCIA CRISTINA
DE FREITAS KOBI, NF 2552060,
no Gabinete da Superintendéncia
da Tecnologia da Informagdo e
Comunicagao.

Vitéria, 2 de abril de 2020.

DENISE MARIA CARVALHO
Delegada Geral Adjunta da Policia
Civil/ES

Protocolo 575317

RESUMO ORDEM DE COMPRA
N° 00018/2020

Pregdo Eletronico n® 008/2020
Processo: 87629437
Contratante: Policia Civil/ES
Contratada: ONLINE
CONSTRUTORA E
REPRESENTACI\O EIRELI-ME
Objeto: Saco Hamper
Valor Total: R$ R$ 1.034,00 (Um
mil e trinta e quatro reais)
Dotacdao Orgcamentaria: Unidade
Orgamentaria: 450102
Conta Atividade:
10.45.102.06.181.0561.2903
Elemento Despesa:33.90.30
NOTA DE EMPENHO: 2020NE00458/
PCES

Vitdria, 31 de margo de 2020

Denise Maria Carvalho
Delegada Geral Adjunta da PCES
Protocolo 575389
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Departamento Estadual de
Transito - DETRAN -

CONSELHO DE
ADMINISTRACI\O DO
DETRAN|ES
Os membros do Conselho de
Administracdo do DETRAN|ES,
no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 3°,
do Anexo Unico do Decreto n©
2.756 - R, de 13/05/2011 e
suas alteragdes, assinaram em
sessdo ordinaria realizada em
02 de abril de 2020, a seguinte

Resolugao:
o

RESOLVE:

Art. 10, APROVAR, por
unanimidade dos votos,
a lavratura e assinatura
do Contrato N° 007/2020,
a ser celebrado entre o

33

Departamento Estadual de
Trénsito do Espirito Santo -
DETRAN/ES e o Departamento
de Imprensa Oficial do Estado
do Espirito Santo - DIO/ES,
com a finalidade de publicagao
dos atos oficiais, pelo prazo de
60 (sessenta) meses, a contar
da data da sua assinatura,
sendo o valor contratual de R$
2.000.000,00 (dois milhdes de
reais).

Art. 2°, Esta Resolugdo entra
em vigor nesta data, revogadas
as disposicbes em contréario.

Vitéria/ES, 02 de abril de
2020.
Antonio Roberto Casario de
Sa
Presidente do C.A. do
DETRAN/ES
Protocolo 575321
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Secretaria de Estado da
Justica - SEJUS -

PORTARIA N.° 397-S, de 01 de
Abril de 2020

O SUBSECRETARIO DE ESTADO
DA JUSTICA PARA ASSUNTOS
DO SISTEMA PENAL, no uso
da atribuicdo que lhe confere o
Art. 01, Inciso II, da Delegagao
de Competéncias publicada em
01/02/2019, resolve:

Considerando, que o § 1° do
art. 33 da Lei Complementar n°
46/94 estabelece que o servidor
publico da administracdo direta
do Poder Executivo serad lotado na
Secretaria de Estado responsavel
pela administracdo de pessoal,
onde ficardo centralizados todos
0s cargos, ressalvados os casos
previstos em lei;

Considerando, que o art. 15 da Lei
Complementar n° 46/94, expde os
critérios adotados pela Administragdo
Publica nos atos inerentes a
localizacao dos servidores;

Considerando, ainda, que a Lei
Complementar n® 637/2012 institui
a Politica de Gestdo de Pessoas
dos Servidores Publicos do Poder
Executivo do Estado do Espirito
Santo, aduzindo no inciso XIII do
art. 3° sobre a localizagdo dos
servidores como “local geografico a
ser designado pelo rgdo de alocacdo
onde o servidor desempenhara suas
atividades”.

LOCALIZAR, os servidores
abaixo, por interesse da Diretoria
e Administracao Geral dos
Estabelecimentos Penais - DIRAGESP,
com base no art. 52 do Decreto n°
3.987-R de 21 de junho de 2016,
o qual atribui a coordenagdo do
processo de distribuicdo do quadro
de pessoal nos Estabelecimentos
Penais, a contar de 01/04/2020.

FAGNER OTAVIO ARAUJO - NF
3180174 - PSMCOL.

ALESSANDRO FERREIRA DE
SOUzZA
SUBSECRETARIO PARA
ASSUNTOS DO SISTEMA PENAL

Protocolo 575191

PORTARIA N° 399-S, de 02 de
Abril de 2020

O SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA, no uso das atribuigdes
que |Ihe conferem o Art. 65, da Lei
Complementar n° 46/94 e o Decreto
1709-S de 20 de dezembro de 2005,
publicado em 21 de dezembro de
2005, resolve:

CESSAR, os efeitos da Portaria N°
870-S de 31/07/2019, publicado no
DOE de 08/08/2019, que designou
o(a) servidor(a) FAGNER OTAVIO
ARAUJO, NF. 3180174, para exercer
a Funcdo Gratificada de Chefe
de Equipe - FG-CE, da Secretaria
de Estado da Justica, a contar de
01/02/2020.

LUIZ CARLOS DE CARVALHO
. CRUZ
SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA
Protocolo 575192

PORTARIA N.° 398-S, de 02 de
Abril de 2020

O SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA, no uso da atribuigdo
que |Ihe confere o Art. 98, Inciso II
da Constituicdo Estadual e do Art.
46 alinea “0” da Lei n.° 3043/75,
resolve:

DESIGNAR EDIMAR SEIBERT
DO NASCIMENTO, NF. 3698149,
ocupante do cargo de Inspetor
Penitenciario - Efetivo, para exercer
a Funcdo Gratificada de Chefe
de Equipe - FG-CE, de acordo
com o Art. 11, § Unico e Art. 94,
§ Unico da Lei Complementar n°©
46/94, no(a) Centro de Detencgao
Provisoria de Aracruz - CDPA, a
contar de 01/04/2020.

LUIZ CARLOS DE CARVALHO
CRUZ
SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA
Protocolo 575193

PORTARIA N.° 400-S, de 02 de
Abril de 2020

O SUBSECRETARIO DE ESTADO
DA JUSTICA PARA ASSUNTOS
DO SISTEMA PENAL, no uso
da atribuigdo que lhe confere o
Art. 01, Inciso II, da Delegacao
de Competéncias publicada em
01/02/2019, resolve:

LOCALIZAR, por permuta, de
acordo com o art. 35, Inciso II da
Lei Complementar N° 46/94, os
servidores abaixo relacionados nas
seguintes Unidades Prisionais, por
interesse da administracdo publica,
a contar de sua publicagao.

CENTRO PRISIONAL FEMININO
DE CACHOEIRO ITAPEMIRIM -
CPFCI

ALIRIA CARDOSO
MARQUES - NF. 3858839

GOMES

CENTRO PRISIONAL FEMININO
DE CARIACICA - CPFC

ANA PAULA DE ALMEIDA LIMA - NF.
2492903

ALESSANDRO FERREIRA DE
SOUzZA
SUBSECRETARIO PARA
ASSUNTOS DO SISTEMA PENAL

Protocolo 575232

PORTARIA N° 400-S, DE 02 DE
ABRIL DE 2020.

Prorroga o prazo estabelecido
na Portaria n° 277-S, de 19 de
marco de 2020, que regulamenta
os procedimentos referentes a
circulagdo de pessoas e servidores
na Corregedoria da Secretaria
de Estado da Justica - SEJUS
e a suspensdo de todos os
prazos processuais vinculados
as Sindicancias Administrativas
e aos Processos Administrativos
Disciplinares, no ambito da SEJUS,
e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO
DA JUSTICA, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe conferem
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o Art. 98, Inciso II, da Constituicao
Estadual e o Art. 46, alinea “0”, da
Lei 3.043, de 31 de dezembro de
1975; e

CONSIDERANDO a permanéncia
das condicbes desfavoraveis,
relacionadas ao novo coronavirus
e, por conseguinte, a manutengao
do estado de emergéncia em saude
publica no Estado do Espirito Santo;

RESOLVE:

Art. 1°, Prorrogar, por mais 15
(quinze) dias, os prazos e condices
estabelecidos na Portaria n® 277-S,
de 19 de margo de 2020, a contar
de 07 de abril de 2020.

Art. 2°. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo.

Vitéria/ES, 02 de abril de 2020.

LUIZ CARLOS DE CARVALHO
CRUZ
Secretario de Estado da Justica
Protocolo 575351

Secretaria de Estado da
Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca - SEAG -

TORNAR INSUBSISTENTE a
Publicacdo do Contrato SEAG n°
015/2020, publicada no DOE/
ES,
do dia 03/03/2020.

Protocolo 575204

Instituto de Defesa

Agropecuaria e Florestal do
Espirito Santo - IDAF -
Instrucao de Servigo n° 041-P,
de 02 de abril de 2020.

O diretor-presidente, no uso das

atribuicdes que I|he confere o
art. 48 do Regulamento do Idaf,
aprovado pelo Decreto n° 910-
R, de 31/10/2001, bem como o
disposto no art. 11, paragrafo Unico
c/c o art. 52, paragrafos 1° e 20
da Lei Complementar n° 46/94 e,
considerando a necessidade de
substituicdo da titular do cargo
para afastamento por motivo de
férias regulamentares;
RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Juliano
Pereira Chaves, para exercer a
funcdo gratificada de Gerente
Local de Guacgui, no periodo de
24/03/2020 a 07/04/2020.

Art. 20 Esta Instrugdo de Servico
entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Vitéria/ES, 02 de abril de 2020.
MARIO S. C. LOUZADA
Diretor-presidente

Protocolo 575266

Centrais de Abastecimento do
Espirito Santo - CEASA -

ERRATA

Na redacgao da Portaria n® 032/2020
de 26.03.2020, publicada no Diario
Oficial em 27.03.2020,
ONDE SE LE:
ADALBERTO
RODRIGUES NETO
Periodo: 02/04 a 01/05/2020
LEIA- SE:
ADALBERTO
RODRIGUES NETO
Periodo: 01/07 A 30/07/2020

MOURA

MOURA

Cariacica-ES, 02 de abril de 2020.
FERNANDO CASTRO ROCHA
Diretor-Presidente
CEASA-ES

Protocolo 575273

Secretaria de Estado de

Mobilidade e Infraestrutura
- SEMOBI

PORTARIA N° 016-S, de 02 de
abril de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO
DE MOBILIDADE E
INFRAESTRUTURA,, no uso
de suas atribuicbes que lhe
confere o Artigo 65, da Lei
Complementar n° 46, de 31 de
janeiro de 1994;

RESOLVE:

EXONERAR, de acordo com o
artigo 61, § 2°, alinea “a”, da Lei
Complementar N° 46, de 31 de
janeiro de 1994, LEO CARLOS
CRUZ, NO°. Funcional 3043215, do
cargo de provimento em comissdo
de GERENCIA DE TRANSPORTE
DE PASSAGEIROS, Ref. QCE-
03, da Secretaria de Estado de
Mobilidade e Infraestrutura -
SEMOBI.

Vitéria, 02 de abril de 2020.

FABIO NEY DAMASCENO
Secretario de Estado de Mobilidade

e Infraestrutura
Protocolo 575422

PORTARIA N° 017-S, de 02 de
abril de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO
DE MOBILIDADE E
INFRAESTRUTURA,, no uso
de suas atribuicoes que lhe
confere o Artigo 65, da Lei
Complementar n° 46, de 31 de
janeiro de 1994;

RESOLVE:

EXONERAR, de acordo com o
artigo 61, § 2°, alinea “a”, da
Lei Complementar N° 46, de 31
de janeiro de 1994, NATALIA
VIVACQUA DE LIMA DADALTO,
N©. Funcional 4062604, do cargo
de provimento em comisség de
ASSESSOR ESPECIAL NIVEL
II, Ref. QCE-05, da Secretaria
de Estado de Mobilidade e
Infraestrutura - SEMOBI.

Vitéria, 02 de abril de 2020.

FABIO NEY DAMASCENO
Secretario de Estado de Mobilidade

e Infraestrutura
Protocolo 575424
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Vitdria (ES), Sexta-feira, 03 de Abril de 2020.

Secretaria de Estado de
Saneamento, Habitacao e
Desenvolvimento Urbano

- SEDURB -

Companhia Espirito Santense

de Saneamento - CESAN -

RESUMO DO TERMO ADITIVO
No
06 AO CONTRATO n° 040/2016

CONTRATANTE: Companhia
Espirito Santense de Saneamento
- CESAN.

CONTRATADA: TICKET SOLUCOES
HDFGT S.A

OBJETO: Prorrogagao por
12 (doze) meses do prazo do
contrato, que passa a contar
de 11/04/2020 com término
previsto para 11/04/2021, Para
fazer face a prorrogagao de prazo,
a fonte de recursos do contrato
sera suplementada com o valor de
R$ 2.790.099,58 (Dois Milhodes,
Setecentos e Noventa Mil, Noventa
e Nove Reais e Cinquenta e QOito
Centavos), conforme valor original
do contrato.

REF.: Processo n° 2020.002174

Vitéria, 01 de Abril de 2020
CARLOS AURELIO LINHALIS
Diretor Presidente da CESAN

Protocolo 575217

Secretaria de Estado de
Direitos Humanos - SEDH

Instituto de Atendimento

Sacio-Educativo do Espirito
Santo - IASES -
INSTRUCI\O DE SERVICO
N.©°0208 DE 02 DE ABRIL DE

2020.
O DIRETOR PRESIDENTE DO
INSTITUTODEATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atribuicdes que lhe confere
o Art. 5, inciso VII do Decreto
n° 3953-R, de 10/03/2016,
R ESOLVE
D E S I G N A R
TEMPORARIAMENTE de
acordo com a LC 809/2015, por
um periodo de 12 (doze) meses,
os candidatos classificados
no processo seletivo Edital
002/2019 para o cargo de
Agente Socioeducativo:
Masculino e Feminino -
Regiao: Norte.
A relagdo nominal
candidatos convocados para
assinatura de contrato, bem
como o local, data e horario
estara disponivel no site www.
selecao.es.gov.br.
Vitéria (ES), 02 de Abril de
2020.
BRUNO
NASCIMENTO
Diretor Presidente do IASES
Protocolo 575318

dos

PEREIRA

RESUMO DO CONTRATO
N° 009/2020

PROCESSO N° 2020-HKIOM
Contratante:
Institutode Atendimento
Socioeducativo do Espirito Santo
- IASES.
Contratada: VMI
Seguranga LTDA
Objeto do Contrato: Fornecimento
de Escéaner Corporal para inspegdo
nas Unidades Socioeducativas.
Valor Global: R$ 662.030,00
(seiscentos e sessenta e dois mil,
trinta reais).
Vigéncia: terd inicio no dia
18/03/2020 com prazo de vigéncia
de 36 (trinta e seis) meses.
Dotagao orcamentaria:
Programa de Trabalho:
20.48.201.14.421.0014.2263,
Natureza: 339039, fonte: 101 e
Programa de
trabalho:10.48.101.14.422.0561.1

Sistemas de

102, Natureza: 449052, fonte:
107.
Garantia Contratual: A

CONTRATADA prestara garantia no
valor de R$ 19.860,90 (dezenove
mil, oitocentos e sessenta reais
e noventa centavos),
correspondente a 3% (trés por
cento) de seu valor total, no prazo
de 07 (sete) dias, a contar da data
de publicacao.
Vitdria, 02 de Abril de 2020.
Bruno Pereira Nascimento
Diretor Presidente do IASES
Protocolo 575230

Secretaria de Estado de
Turismo - SETUR -

RESUMO DE TERMO DE
AUTORIZACAO DE USO (TAU)

DO PARQUE ESTADUAL
AGROPECUARIO FLORIANO
VAREJAO

Processo n°: 84963212/2019
Evento: VINDE VEDE 2019

TAU n°: 002/2019
Autorizador:SETUR
Autorizatario: Escritorio
Administrativo da Renovagao
Carismatica da Arquidiocese de
Vitdria

CNJP:01.420.021/0001-29
Objeto: Locacdo temporario dos
Espacos Pavilhdo I e Pavilhdo II no
Parque Estadual Floriano Varejao
para o Evento “Vinde Vede-2019”
Vigéncia: 11/02/2019 a
06/03/2019

Reducao no valor de referéncia
conformeportaria 014-R/2018:
Percentual de Reducdo-50,00%,
conforme artigo 38, inciso 4°.
Valor Total: R$ 35.100,00 (trinta
e cinco mil e cem reais) e R$
9.180,00 (taxa de energia pods-
evento)

Fiscal Do Contrato Titular: Vera
Lucia Tamara Ribeiro

N° Funcional: 2625350

Fiscal Do Contrato Suplente:
Rafael Granvilla

N° Funcional: 3298914

Vila Velha,
2020.

19 de margo de

DORVAL DE ASSIS ULIANA
Secretario de Estado do Turismo
Protocolo 574826
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Secretaria de Estado de
Esportes e Lazer - SESPORT -

RESUMO DO TERMO ADITIVO
n° 001 AO CONVENIO
N° 010/2019

CONCEDENTE: Secretaria de
Estado de Esportes e Lazer -
SESPORT

CONVENENTE:
Vargem Alta/ES.

Municipio  de

CLAUSULA PRIMEIRA DA
VIGENCIA: Fica prorrogado o
Convénio N°© 010/2019, celebrado
para a Construcao do Fechamento

35

municipio de Vargem Alta- ES, até o
dia 31 de agosto de 2020, conforme
solicitacao do Convenente.

CLAUSULA SEGUNDA DAS
DISPOSICOES GERAIS:
Permanecem inalteradas as demais
cldusulas, condicbes e obrigacoes
do CONVENIO primitivo e ndo
modificadas expressamente neste
TERMO ADITIVO.

Processo: 87116413
Vitéria, 24 de margo de 2020.
JOSE MARIA DE ABREU JUNIOR

Secretéario de Estado de Esportes e
Lazer.

das Laterais da Quadra da
Localidade de Departamento, Protocolo 575186
RETIFICACAO

Na Portaria n® 025-S, que designa os servidores abaixo discriminados
para exercerem a Funcdo Gratificada de Coordenador de Projetos

(COD-FG):

Onde se lé:

Servidor Cargo

N© Funcional

Cassio Felipe Fassarella | Professor
Guedes

2433940/8

Leia-se:

Servidor Cargo

N© Funcional

Cassio Felipe Fassarella | Professor

Guedes

2433940/10

Protocolo 575278
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Edicao N°25204

Governadoria do Estado

Secretaria de Estado do
Governo - SEG -

AVISO DE ABERTURA DE
PREGAO ELETRONICO
N° 011/2020

A SECRETARIA DE ESTADO DO
GOVERNO - SEG torna publico
que fara licitacdo na modalida-
de “Pregdo Eletronico” tipo menor
preco, objetivando Manutencao
Preventiva e Corretiva nos elevado-
res instalados nesta Secretaria de
Estado do Governo, conforme pro-
cesso n° 88704777, através do site

WWW.Ccompras.es.gov.br.
Inicio de Acolhimento de
Propostas: dia 06/04/2020 as
17:00 horas.

Prazo para acolhimento das
propostas: 17/04/2020 as 10:29
horas.

Abertura das Propostas:
17/04/2020 as 10:30 horas.
Inicio da Sessao de Disputa: dia
17/04/2020 as 11:00 horas.
Informagbes através do e-mail:
cpl@seg.es.gov.br ou pelos Tel(s):
(27) 3636-1130/1121/1108.

Obs: As empresas interessadas
em participar do processo
licitatorio deverdao efetuar o
seu cadastro junto a SEGER.
Cadastro de Fornecedores -
CRC/ES - Tel(s): (27) 3636-
5261/5327

KELLY CRISTINA PRATA
Pregoeira Oficial da CPL/SEG
Protocolo 575213

AVISO DE CANCELAMENTO DE
LICITACAO
PREGAO ELETRONICO
N° 009/2020 - LOTE II

A Secretaria de Estado do Governo,
através da Comissdo Permanente de
Pregdo, torna publico de acordo com
as disposicdes da Lei n° 8.666/93
e 10.520/02 e suas alteragdes, o
CANCELAMENTO do LOTE II do
Pregdo Eletronico N°© 009/2020.
Processo: 2020-GQCT3
Protocolo 575214

Secretaria de Estado de

Controle e Transparéncia -
SECONT -
HOMOLOGAGAO E RESULTADO
DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO
N° 001/2020

A Secretaria de Estado de

LICITACOES

Controle e Transparéncia torna
publico, de acordo com as
Leis n° 10.520/02, 8.666/93
e demais normas pertinentes
a matéria, a HOMOLOGACAO
pela Autoridade Competente do
resultado do pregdo eletronico
em epigrafe, processo n°® 2020-
RBZW4:

Objeto: Contratagdo de empresa
especializada na prestacdo
de servicos de manutengao
preventiva e corretiva em
aparelho de ar condicionado
tipo "“Split”, com substituicao
e fornecimento de pegas e
materiais.

Empresa vencedora: A.T.M.
INDUSTRIAL EIRELI, no valor anual
de R$ 28.800,00 (vinte e oito mil e
oitocentos reais).

Vitdria, 02 de abril de 2020.

Fabio Vicente Gongalves
Pregoeiro Substituto /SECONT
Portaria N° 030-S, de 28.02.2020

Protocolo 575211

Secretaria de Estado da Saude
- SESA -

AVISO DE LICITAGCAO

A SECRETARIA DE ESTADO DA
SAUDE torna publica a divulga-
gdo da licitagdo na modalidade
PREGAO, de acordo com as Leis n©
8.666/93 e 10.520/02 e Decreto n°
2.458/10, por meio do sistema ele-
tronico. O Edital estara disponivel
no sistema do Siga, site www.

compras.es.gov.br, para a licitagdo
abaixo:

PREGAO  ELETRONICO n°
0035/2020, Proc. n® 87492326.
Objeto: Registro de Pregos de
Bem de Consumo - Etiqueta para
Hemocomponentes.

Abertura: 22/04/2020, as 8h.
Inicio da Sessdo de disputa:
22/04/2020 as 9h.

Valor estimado da licitagdao: R$
30.574,00.

Informacgoes: através do e-mail

sesacpl@saude.es.gov.br, ou tel.
(27) 3347-5745, de 9 as 17h.

Em, 02 de abril de 2020.
Valéria Cacciari Vervloet
Pregoeira CPL/SESA
Protocolo 575234

AVISO DE LICITACAO

A SECRETARIA DE ESTADO DA
SAUDE torna publica a divulga-
gdo da licitagdo na modalidade
PREGAO, de acordo com as Leis n°
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8.666/93 e 10.520/02 e Decreto n°
2.458/10, por meio do sistema ele-
tronico. O Edital estara disponivel
no sistema do Siga, site www.

compras.es.gov.br, para a licitagdo
abaixo:

PREGAO  ELETRONICO n°
0189/2020, Proc. n® 87084120.
Objeto: Registro de Pregos de Bem
de Consumo - Teste Rapido para
Detecgdo de Genes de Resisténcia
em Bactérias.

Abertura: 22/04/2020, as 8h.
Inicio da Sessdo de disputa:
22/04/2020 as 10h.

Valor estimado da licitagao: R$
36.985,00.

Informacgoes: através do e-mail

sesacpl@saude.es.gov.br, ou tel.
(27) 3347-5745, de 9 as 17h.

Em, 02 de abril de 2020.
Valéria Cacciari Vervloet
Pregoeira CPL/SESA
Protocolo 575235

AVISO DE LICITAGAO

A S,ECRETARIA DE ESTADO DA
SAUDE torna publica a divulga-
gdo da licitagdo na modalidade
PREGAO, de acordo com as Leis n©
8.666/93 e 10.520/02 e Decreto n°
2.458/10, por meio do sistema ele-
tronico. O Edital estard disponivel
no sistema do Siga, site www.
compras.es.gov.br, para a licitacdo
abaixo:

PREGAO  ELETRONICO n°
0190/2020, Proc. n©® 87376148.
Objeto: Aquisicdo de Bem de
Consumo - Kit Cirtrgico Universal.
Abertura: 22/04/2020, as 8h.
Inicio da Sessdo de disputa:
22/04/2020 as 15h.

Valor estimado da licitagdo: R$
121.800,00.

Informacgoes: através do e-mail

sesacpl@saude.es.gov.br, ou tel.
(27) 3347-5745, de 9 as 17h.

Em, 02 de abril de 2020.
Valéria Cacciari Vervloet
Pregoeira CPL/SESA
Protocolo 575236

AVISO DE LICITAGCAO

A S,ECRETARIA DE ESTADO DA
SAUDE, através do Pregoeiro, tor-
na publico que em razdo de altera-
¢do do Edital fica marcado:
PREGAO ELETRONICO n°
0539/2019, Proc. n° 84588098
Objeto: Registro de Pregos de Bem
Permanente - Equipamento Médico
Hospitalar.

Abertura: 22/04/20, as 8h.

Inicio da Sessdo de disputa:
22/04/20 as 14h.

Valor estimado da licitagao R$
749.050,00.

Os interessados deverdo reti-
rar o novo edital no Sistema
do Siga, site www.compras.
es.gov.br.

Informacgoes: através do e-mail

sesacpl@saude.es.gov.br, ou tel.
(27) 3347-5745, de 9 as 17h.

Em 02 de abril de 2020.
Valéria Cacciari Vervloet
Pregoeiro da CPL SESA
Protocolo 575237

RESULTADO DE LICITAGAO

A S,ECRETARIA DE ESTADO DA
SAUDE torna publico:

PREGAO ELETRONICO n°
0018/2020, Proc. n® 87544113.

Objeto: Registro de Pregos de
Medicamentos.
Empresa Vencedora: BUTERI

COMERCIO E REPRESENTACOES
LTDA, nos lotes 03, 04 e 10.
Valor Total: R$ 6.079.614,00.

Empresa Vencedora: CHIESI
FARMACEUTICA LTDA, no lote
05.

Valor Total: R$ 34.720,00.
Empresa Vencedora:
FARMALIBRA COMERCIO DE

PRODUTOS HOSPITALARES LTDA -
EPP, nos lotes 01 e 02.

Valor Total: R$ 147.600,00.
Empresa Vencedora:
UNIQUE DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS EIRELI- EPP, nos
lotes 06 e 08.

Valor Total: R$ 32.647,50.

O lote 07 foi FRACASSADO.

O lote 09 foi DESERTO.

Em 02 de abril de 2020.
RAFAEL FREITAS DE ARAUJO
Pregoeiro CPL/SESA
Protocolo 575295

RESULTADO DE LICITACAO

A S,ECRETARIA DE ESTADO DA
SAUDE torna publico:

PREGAO ELETRONICO ne
0089/2020, Proc. n® 87739020.

Objeto: Registro de Pregos de
Medicamentos
Empresa Vencedora:

ONCOVIT DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA, no lote 01.
Valor Total: R$ 40.804,00.

Em 02 de abril de 2020.
RAFAEL FREITAS DE ARAUJO
Pregoeiro CPL/SESA
Protocolo 575296
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RESULTADO PREGAO
ELETRONICO

A SRSSM por intermédio de seu
pregoeiro e equipe de apoio,
torna publico, o resultado final do
Pregdo abaixo relacionado:

Edital 002/2020
Pr : 875821
Objeto: contratagdo de

empresa para PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENGCAO
E CONSERVACAO DA SALA
DE VACINAS DA SRSSM, COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS.

Lote 01: MULTIMAR COMERCIO
E SERVICOS EIRELI, no valor de
R$12.945,00 (doze mil, novecentos
e quarenta e cinco reais).

Sao Mateus, 02 de abril de 2020.

Rogério Pinheiro
Pregoeiro/SRSSM
Protocolo 575314

RATIFICACAO DE AQUISICAO
POR DISPENSA DE LICITACAO

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24,
Inciso IV, da Lei Federal 8.666/93.
PROCESSOS: 8823074,88149870,
8861609,87713128.

PARTES: Secretaria de Estado da
Saude/SRSSM e as EMPRESAS:

1. MIRANDA MED LTDA.
Objeto: Aquisicdo de Exame de
Histeroscopia Diagnostica. Valor
Total: R$ 1.300,00 (Hum Mil e
Trezentos Reais).

Empenho: 2020NE00517.

Decisdo Judicial:
000460694.2019.8.08.0038.
2.SANTA CASA DE

MISERICORDIA DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM - Objeto:
Cirurgia Cirurgia de Cabega e
Pescogo para remocdo de Nodulos.
Valor Total: R$ 8.040,00 (Oito Mil
e Quarenta reais).

Empenho: 2020NE00520.
Decisao Judicial:
000504690.2019.8.08.0038.
3.INSTITUTO DE OILHOS
VIEIRA MENDES LTDA- ME
Objeto: - Aquisicdo de Cirurgia de
Estrabismo sob Sedacdo. - Valor
Total: R$ 11.496,00 (Onze Mil
quatrocentos e Noventa e seis reais)
Empenho: 2020NE005016.
Decisao Judicial:
00616474.2019.8.08.0047.

4, SA,NTA CASA DE
MISERICORDIA DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM - Objeto:
Cirurgia de Osteotomia em Joelho e
Minisectomia, Artroscopia de Joelho.
Valor Total: R$ 11.090,00 (Onze
mil e Noventa Reais).

Empenho: 2020NE00507.
Decisdao Judicial: 0000742-
42.2019.8.08.0040.

Sado Mateus, 01 de Abril de 2020.
Gilmara Sossai Silva
Superintendente Regional de
Saude de Sdo Mateus

Protocolo 575171

RATIFICACAO DE AQUISIGAO
POR DISPENSA DE LICITAGAO

FUNDAMENTO LEGAL - Artigo 24,
Inciso 1V, da Lei Federal 8.666/93.

PARTES: Secretaria de Estado
da Salude e a empresa Bonafide
Comércio de Artigos de Papelaria
Eireli. Valor R$ 2.094,00 (dois mil
e noventa e quatro reais).
OBJETO: Aquisicdo de baterias
de 09 volts para serem utilizadas
em termOmetros laser nos postos
de Controle Sanitarios instaurados
para o Controle do COVID-19.
DATA DA ASSINATURA:
01/04/2020.

PROCESSO N° 2020-XF9QS

RAFAEL GROS§I
GONCALVES PACIFICO
Subsecretario de Estado da Saude

Protocolo 575181

RATIFICACAO DE AQUISICAO
POR DISPENSA DE LICITAGCAO

FUNDAMENTO LEGAL - Artigo 24,
Inciso 1V, da Lei Federal 8.666/93.
PARTES: Secretaria de Estado
da Salde e a empresa Nano4you
Performance Importagdo e
Distribuicao S/A. Valor R$
3.006.304,00 (trés milhGes, seis
mil e trezentos e quatro reais)
OBJETO: Aquisicdo de alcool
gel 70% e alcool Liquido para
atendimento das necessidades
do Governo Estadual do Espirito
Santo.

DATA DA
28/03/2020.
PROCESSO N° 2020-05WzC

ASSINATURA:

RAFAEL GROSSI
GONCALVES PACiFICO
Subsecretario de Estado da Saude

Protocolo 575254

RATIFICACAO DE AQUISICAO
POR DISPENSA DE LICITAGCAO

FUNDAMENTO LEGAL - Artigo 24,
Inciso 1V, da Lei Federal 8.666/93.
PARTES: Secretaria de Estado da
Saude e a empresa Favily Comercial
Ltda. Valor R$ 135.192,00 (cento e
trinta e cinco mil, cento e noventa
e dois reais).

OBJETO: Agquisicdo de foco
cirdrgico auxiliar para atendimento
das necessidades das unidades
hospitalares da Secretaria de
Estado da Saude e outros.

DATA DA ASSINATURA:
01/04/2020.

PROCESSO N° 2020-32H8S

RAFAEL GROSSI
GONGALVES PACIFICO
Subsecretario de Estado da Saude

Protocolo 575262

RATIFICACAO DE AQUISICAO
POR DISPENSA DE LICITAGCAO

FUNDAMENTO LEGAL - Artigo 24,
Inciso 1V, da Lei Federal 8.666/93.
PARTES: Secretaria de Estado
da Salde e as empresas abaixo
relacionadas:

Drogaria Essencial Ltda. Valor R$
2.124,00 (dois mil, cento e vinte e
quatro reais); Oncovit Distribuidora
de Medicamentos Ltda. Valor R$
4.689,00 (quatro mil, seiscentos e
oitenta e nove reais).

OBJETO: Aquisicao de
medicamento para atender aos
pacientes Ires Barbosa Gongalves,
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Vitdria (ES), Sexta-feira, 03 de Abril de 2020.

Anselmo Ardo Julio, Ivanilda
Francisco Ferreira Lima, Regiane
Menezes Nascimento, Talles

Tavares dos Santos Cruz, Geraldo
Zucoloto Neto, Alessandra de
Oliveira Peroni, Sidilene Ribeiro
Pim Mardegan Wasti Gripp e Zelia
Azevedo, em atendimento aos
mandados judiciais n°s 0000183-

81.2020.8.08.0030, 0000904-
51.2016.8.08.0037, 0004625-
71.2017.8.08.0038, 0010111-
21.2017.8.08.0011, 0001361-
63.2018.8.08.0021, 0001038-
32.2018.8.08.0062, 0005531~
65.2019.8.08.0014, 0008308-
89.2017.8.08.0047, 0015060-
37.2012.8.08.0020 e 0002335-
90.2019.8.08.0013

DATA DA ASSINATURA:
02/04/2020.

PROCESSO N° 2020-C7Q7C

RAFAEL GROSSI
GONGALVES PACIFICO
Subsecretario de Estado da Salde

Protocolo 575275

RATIFICACAO DE AQUISICAO
POR DISPENSA DE LICITACAO

FUNDAMENTO LEGAL - Artigo 24,
Inciso 1V, da Lei Federal 8.666/93.
PARTES: Secretaria de Estado da
Saude e a empresa Hospidrogas
Comércio de Produtos Hospitalares
Ltda. Valor R$ 290.000,00
(duzentos e noventa mil reais).
OBJETO: Aquisicdo de toucas
descartaveis para atendimento
das necessidades das unidades
hospitalares da Secretaria de
Estado da Saude e unidades de
saude dos municipios.

DATA DA ASSINATURA:
01/04/2020.

PROCESSO N° 2020-R3HKB

RAFAEL GROSSI
GONGALVES PACIFICO
Subsecretario de Estado da Saude

Protocolo 575279

RATIFICACAO DE AQUISICAO
POR DISPENSA DE LICITACAO

FUNDAMENTO LEGAL - Artigo 24,
Inciso 1V, da Lei Federal 8.666/93.
PARTES: Secretaria de Estado
da Saude e a empresa XP ON
Consultoria Ltda. Valor R$
1.024.236,70 (um milhdo, vinte e
quatro mil, duzentos e trinta e seis
reais e setenta centavos).
OBJETO: Aquisicao de
equipamentos para projeto
de Solugao Integrada de
Videoconferéncia, com a devida
manutengdo preventiva e corretiva
durante o prazo de garantia.

DATA DA ASSINATURA:
02/04/2020.

PROCESSO N° 2020-X4GD2

RAFAEL GROS§I
GONCALVES PACIFICO
Subsecretario de Estado da Saude

Protocolo 575286

RATIFICACAO DE AQUISICAO
POR DISPENSA DE LICITACAO

FUNDAMENTO LEGAL - Artigo 24,
Inciso 1V, da Lei Federal 8.666/93.
PARTES: Secretaria de Estado da

Saude e a empresa Ervas Naturais
Industria e Comércio de Cosméticos
Ltda. Valor R$ 269.400,00
(duzentos e sessenta e nove mil e
quatrocentos reais) ,

OBJETO: Aquisicao de Alcool gel e
liquido 70% para atendimento das
necessidades do Governo Estadual
do Espirito Santo.
DATA DA
01/04/2020.
PROCESSO N° 2020-KF401

ASSINATURA:

RAFAEL GROSSI
GONGALVES PACIFICO
Subsecretario de Estado da Saude

Protocolo 575292

RATIFICACAO DE AQUISIGCAO
POR DISPENSA DE LICITACAO

FUNDAMENTO LEGAL - Artigo 24,
Inciso 1V, da Lei Federal 8.666/93.
PARTES: Secretaria de Estado
da Salde e as empresas abaixo
relacionadas:

Morandi e Cia Ltda. Valor R$ 245,70
(duzentos e quarenta e cinco reais
e setenta centavos); Citopharma
Manipulacdo de Medicamentos Especiais
Ltda. Valor R$ 1.022,16 (hum mil e
vinte e dois reais e dezesseis centavos).
OBJETO: Aquisicao de
medicamentos manipulados para
atender aos pacientes Vitor Oliveira
Matos, Edima Luiza Vicozi Silva,
Aleir Rodrigues Franco Junior,
Antonia Leite Santos e Izabelita
Baldotto da Silva, em atendimento
aos mandados judiciais n%s
000650-20.216.8.08.0030,
0008983-45.2013.9.8.080030,
0008983-60.2019.8.08.0038,
0010354-34.8.08.0030,
0018.316.30.2018.8.08.0035.
DATA DA ASSINATURA:
02/04/2020.

PROCESSO N° 2020-VNL42

RAFAEL GROSSI
GONCALVES PACIFICO
Subsecretario de Estado da Saude

Protocolo 575304

RATIFICACAO DE AQUISICAO
POR DISPENSA DE LICITACAO

FUNDAMENTO LEGAL - Artigo 24,
Inciso 1V, da Lei Federal 8.666/93.
PARTES: Secretaria de Estado da
Salude e a empresa Hospidrogas
Comércio de Produtos Hospitalares
Ltda. Valor R$ 4.800.000,00
(quatro milhGes e oitocentos mil
reais).

OBJETO: Aquisicdo de mascara
cirdrgica descartavel para
atendimento das necessidades das
unidades hospitalares da Secretaria
de Estado da Saude e unidades de
salde dos Municipios.

DATA DA ASSINATURA:
27/03/2020.

PROCESSO N° 2020-JV1KP

RAFAEL GROSSI
GONCALVES PACIFICO
Subsecretario de Estado da Saude

Protocolo 575308

RATIFICACAO DE AQUISIGCAO
POR DISPENSA DE LICITACAO

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24,
inciso IV da Lei 8.666/93.
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Vitdria (ES), Sexta-feira, 03 de Abril de 2020.

PARTES: SRSCI e a empresa:
CENTRO DE CIRURGIA OCULAR
DO ESPIRITO SANTO
LOTES 01,02,03,04,05
VALOR TOTAL: R$ 28.470,00
(Vinte e oito mil quatrocentos e
setenta reais)
OBJETO: Aquisicdo de Consulta e
Cirurgia Oftalmoldgicas, incluindo
consulta pré e pds-operatéria em
cumprimento a DecisGes Judiciais
no 0001183-83.2019.8.08.0020
; 00002094-19.2019.8.08.0013;
0000633-88.2019.8.08.0020;
00000773-93.2019.8.08.0062;
0002464-50.2019.8.08.0028 em
favor dos pacientes: B.V.C.; D.G.R.;
J.K.0.A.; 1.D.C e; M.R.C.P.
PROCESSO: 88470458
Cachoeiro/ES, 02/04/2020

Jose Maria Justo
Superintendente Regional
de Saude de Cachoeiro de

Itapemirim
Protocolo 575320

RATIFICAGAO DE AQUISICAO
POR INEXIBILIDADE DE
LICITAGCAO

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 25,
Inciso I, da Lei Federal 8.666/93.
PROCESSO: 87863413

PARTE: Secretaria de Estado da
Saude/SRSSM e a EMPRESA:
MEDEL DO BRASIL
ELETRODOMESTICOS.

Objeto: Bateria de Litio
Recarregdvel da Marca Dacapo
Powe Parck.

ValorTotal: R$ 794,00 (Setecentos
e Noventa e Quatro Reais).
Empenho: 2020NE00508.
Decisdo Judicial:
000202429.2016.8.08.0038.

Sado Mateus, 01 de Abril de 2020.
Gilmara Sossai Silva
Superintendente Regional de
Saude de Sdo Mateus

Protocolo 575172

RESUMO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS
UIJM N° 0012/2020

PROCESSO N° 87883384
PREGAO:0005/2020

CONTRATADA: HASSEN
RAAD DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E PRODUTOS
NUTRICIONAIS LTDA EPP

ATA: 0012/2020

Lote:07
VALOR TOTAL: R$ 1.988,00 (mil
novecentos e oitenta e oito reais)

DATA DA ASSINATURA -
02/04/2020

VIGENCIA: 01 (um) ano,
contado do dia posterior a data de
publicacdo no Diario Oficial, vedada
a sua prorrogagao.

MARCIA CRAVO MACHADO
Diretora Geral - UIJM
Protocolo 575240

TERMO DE ADESAO No
0008/2020
CONTRATANTE - SECRETARIA DE

ESTADO DA SAUDE.

CONTRATADA - SERRAMED
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
- ME.

OBJETO - Visa a formalizacdo da
Adesdo a Ata de Registro de Preco
0023/2020 (HABF) Lote 13, com
vencimento em 13/02/2021, no
valor total de R$ 21.240,00 (vinte e
um mil duzentos e quarenta reais)
e as Clausulas nele contidas para
atender ao HEMOES, conforme
Anexo I do Termo. ;
DOTACAO ORCAMENTARIA -

Programa de Trabalho - 2044
9011030200472720, Elemento
de Despesa 339030, Fonte

0104000000 e/ou 0304000000 e/
ou 0155000000 e/ou 0355000000
e/ou 0335000003 do orgamento
da SESA/HEMOES, para o exercicio
de 2019.
DATA DA ASSINATURA -
31/03/2020
PROCESSO - 88687759
FABIANO RIBEIRO DOS SANTOS
Subsecretario de Estado da Saude
LEONARDO CEZAR TAVAES
Coordenador Geral do HEMOES
Protocolo 575366

RESUMO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS SESA 0204/2020

PROCESSO - 84729969
PREGAO - 0192/201902/04/2020

CONTRATADA -  EDUARDO
JANONI TOLOMEI

LOTE: 01

iTEM: 01

VALOR TOTAL: R$ 54.989,25

(cinqlienta e quatro mil novecentos

e oitenta e nove reais e vinte e

cinco centavos).

VIGENCIA: 01 (um) ano, contado

do dia posterior a data de sua

publicacdo no Diario Oficial, vedada

a sua prorrogagao.

DATA DA ASSINATURA -

02/04/2020

LUIZ CARLOS REBLIN

Subsecretario de Estado da Saude

Protocolo 575406

AVISO DE RESULTADO
LICITACAO

O Hospital Estadual Sdo José do

Calcado - SESA torna publico o

resultado final do pregdo abaixo

relacionado:

Pregdo: 0007/2020

Processo: 88374718/2020

Objeto: Manutencao Corretiva em

Aparelho de Ultrassom SIUIL

Lote: 01 - 13.500,00

Empresa: Lucimar Novais de Souza

- ME

Maria da Conceicdo Gomes Félix
Pregoeira/HES]C

Sédo José do Calgado, 02/04/2020

Protocolo 575283

RESULTADO DE LICITAGAO

A SECRETARIA DE ESTADO
DA SAUDE - SESA, através do
Hospital Jodo dos Santos Neves,
torna publico de acordo com as
disposicdes da Lei n°. 8.666/93
e suas alteracdes posteriores lei
n° 10.520/02 e decreto n° 2.458-
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R/2010, resultado de pregdo
eletronico realizado no SIGA.

PREGAO N° 005/2020

PROCESSO N° 88380840/2019

OBJETO: Contratacdao de empresa

especializada em  manutengdo

preventiva e corretiva de

equipamentos médicos - Geladeiras

Agencia Transfusional

Empresa Vencedora:

Siltec Servigos Ltda - ME

Lote 01 - Valor do Lote R$ 3.500,00

Baixo Guandu, 02/03/2020

Assumar Rodrigues Pereira
Pregoeiro/CPL/HISN
Protocolo 575316

HOSPITAL ROBERTO
ARNIZAUT SILVARES
DISPENSA DE LICITACAO

A Secretaria Estadual de Salde,
através do Hospital Roberto A.
Silvares, torna publico a Dispensa
de Licitagdo, de acordo com o art.
24, inciso II da Lei 8.666/93:

Processos: 88797872
Objeto: Aquisicdo EPI’'s
Empresa: Mithra Com.
Terceirizados Eireli
Valor total: R$ 89,00 (oitenta e
nove reais) - Fonte: 155
Sao Mateus, 02/04/2020
Vanete Miguel Timéteo
Diretora Geral/HRAS
Protocolo 575253

e Serv.

HOSPITAL DR. DORIO SILVA
ERRATA

Na publicagdo de 02/04/2020 onde

se |é&: TERMO DE ADESAO

N° 0006/2020, leia-se AVISO DE

ADESAO.

Processo n© 88802183-HDS

02/04/2020

KATIANA ERLER RODRIGUES
Diretora Geral/HEDS
Protocolo 575158

Secretaria de Estado de
Seguranca Publica e Defesa
Social

- SESP -

Policia Militar - PM-ES -
Diretoria de Saude da PMES
- HPM

AVISO DE LICITAGAO

A Diretoria de Saude da PMES
torna  publico que realizara
licitagdo na modalidade de Pregdo
Eletrénico, tipo menor prego por
lote, através do site www.compras.
es.gov.br, para a(s) licitagdo(0es)
abaixo:

Pregao Eletronicon®0010/2020
Processo: n°2020-SF82G

Objeto: Contratagcdo de empresa
especializada em engenharia
para execugdo da reforma
emergencial das enfermarias
e apartamentos das Clinicas
Cirurgica e Médica do Hospital da

3

Policia Militar do Espirito Santo,
com fornecimento de mao-de-obra
e materiais.

Abertura as 08:45h e inicio da
Sessao Publica as 09:00h do dia
09/04/2020.

Valor: R$ 271.294,33 (Duzentos
e setenta e um mil duzentos e
noventa e quatro reais e trinta
e trés centavos).

Informacgles de segunda a sexta-
feira, de 08 as 12 horas e de 13
as 17 horas - telefone (27) 3636-
6506 / (27) 3636-6507 e/ou e-mail

pregao.ds@pm.es.gov.br

Patricia Jansen Silvestre de
Azevedo Sub Ten - Pregoeira
Oficial DSPMES
Protocolo 575328

A Diretoria de Saude da PMES,
através de sua Pregoeira Oficial,
torna publico o Resultado
do Pregdao Eletronico n°
0002/2020 da(s) empresa(s)
vencedora(s), no processo
n° 87649144, objetivando a
Aquisicdo de Materiais de
Limpeza (detergente neutro,
saponaceo liquido, Vassoura,
esponja, escova, limpador
multiuso, cera e removedor
de cera) para a Diretoria de
Daade da PMES.

Empresa: HIGIDEX HIGIENE
E LIMPEZA EIRELI CNP3:
13.195.264/0001-90.

Lote 01 - Item 01: (Detergente
Liquido Neutro) Valor: 3.096,24
(trés mil e noventa e seis reais e
vinte e quatro centavos)

Lote 01 - Item 02: (Saponaceo
Liquido Cremoso). Valor:
1.851,36 (hum mil oitocentos e
cinquenta e um reais e trinta e seis
centavos).

Lote 03: (Limpador Multiuso
Concentrado). Valor: R$ 2.252,16
(dois mil, duzentos e cinquenta e
dois reais e dezesseis centavos).

FLORAL FORNECEDORA
ALIANCA COMERCIAL EIRELI
ME CNPJ: 24.545.656/0001-46.
Lote 02 - Item 01: (Vassoura)
Valor: R$ 826,00 (oitocentos e
vinte e seis reais).

Lote 02 - Item 02: (Esponja de
L3 de Acgo) Valor: R$ 675,00
(seiscentos e setenta e cinco reais).
Lote 02 - Item O03: (Escova
Grande para Lavar Roupas) Valor:
R$ 118,80 (cento e dezoito reais e
oitenta centavos).

Lote 04 - Item 01: (Cera de
Piso-Incolor). Valor: R$ 1.680,00
(hum mim seiscentos e oitenta
reais).

Lote 04 - Item 02 (Cera de Piso-
Preta) Valor: R$ 1.232,00 (hum
mil duzentos e trinta e dois reais).
Lote 04 - Item 03 (Removedor de
Cera). Valor: R$ 2.787,84 (dois
mil setecentos e oitenta e sete
reais e oitenta e quatro centavos).

Patricia Jansen S. de Azevedo
Sub Ten - Pregoeira Oficial
DSPMES

Protocolo 575244



DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

LICITACOES

4

Policia Civil - PC-ES -

RESULTADO DE
PREGAO ELETRONICO
N° 018/2020

A POLICIA CIVIL DO ESPIRITO
SANTO através da Comissdo
Permanente de Licitagdo tor-
na publico aos interessados que
o PREGAO 018/2020 SEP no:
85923249 para Aquisicdo de
Materiais Hospitalares (mule-
tas, cadeiras de banho e de ro-
das, andadores) para assistén-
cias por meio do DPS/PCES
Resultado: FRACASSADO

Em, 02 de abril de 2020.
Marilia Brostel Corréa Meneghim

Pregoeira/PCES
Protocolo 575246

RESULTADO DE
PREGAO ELETRONICO
N° 019/2020

A POLICIA CIVIL DO ESPIRITO
SANTO através da Comissdo
Permanente de Licitagdo torna
publico aos interessados que o
PREGAO 019/2020 SEP no:
87500086 para Aquisicdo de
armario roupeiro de 12 vaos
Resultado: FRACASSADO

Em, 02 de abril de 2020.
Marilia Brostel Corréa Meneghim

Pregoeira/PCES
Protocolo 575247

RESULTADO DE
PREGAO ELETRONICO
N° 022/2020

APOLICIA CIVIL DO ESPIRITO SANTO
através da Comissdo Permanente
de Licitagdo torna publico aos
interessados que o PREGAO
022/2020 SEP n°: 87630087 para
Aquisicdo de Equipamentos de
Protecao Individual.

Resultado: FRACASSADO

Em, 02 de abril de 2020.

Marilia Brostel Corréa Meneghim
Pregoeira/PCES
Protocolo 575257

RESULTADO DE PREGAO
ELETRONICO n° 020/2020

A Policia Civil do Estado do Espirito
Santo, por intermédio da sua
pregoeira, torna publico, para o
conhecimento dos interessados o
Resultado do Pregdo Eletrénico n°
020/2020.

Processo SEP n°: 86600400

Objeto: aquisicdo de cancela
eletrénica.
LOTE 01- Empresa vencedora:

LUDMILA COLACA RODRIGUES
DANTAS 09935888754 com o valor
TOTAL de R$ 4.589,00 (quatro mil,
quinhentos e oitenta e nove reais).
Vitdria, 02 de abril de 2020.

Marilia Brostel Corréa Meneghim
Pregoeira / PCES
Protocolo 575338

RESULTADO DE PREGAO
ELETRONICO n° 016/2020

A Policia Civil do Estado do Espirito
Santo, por intermédio da sua
pregoeira, torna publico, para o
conhecimento dos interessados o
Resultado do Pregdo Eletronico n©
016/2020.
Processo SEP n°: 88361837
Objeto: fornecimento com
instalagdo de concertina na DP de
Castelo.
LOTE 01- Empresa vencedora:
ELCEA OLIVEIRA GOMES
02458219705 com o valor TOTAL de
R$ 3.744,00 (trés mil, setecentos e
quarenta e quatro reais)

Vitdria, 02 de abril de 2020.

Marilia Brostel Corréa Meneghim
Pregoeira / PCES
Protocolo 575359

RESULTADO DE PREGAO
ELETRONICO n° 023/2020

A Policia Civil do Estado do Espirito
Santo, por intermédio da sua
pregoeira, torna publico, para o
conhecimento dos interessados o
Resultado do Pregdo Eletrénico n©
023/2020.
Processo SEP n°: 87585910
Objeto: aquisicdo de reagente
quimico luminescente.
LOTE 01- Empresa vencedora:
TECLAB DA AMAZONIA COMERCIO
DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
DE LABORATORIOS LTDA -
EPP com o valor TOTAL de R$
123.500,00 (cento e vinte e trés
mil, quinhentos reais).

Vitdria, 02 de abril de 2020.

Marilia Brostel Corréa Meneghim
Pregoeira / PCES
Protocolo 575368

Secretaria de Estado da
Educagdo - SEDU -

ERRATA AO EDITAL DE
LICITAGAO
CONCORRENCIA N°. 002/2020
PROCESSO N°. 2019-HCL8M

A Comissdo Permanente de Licitagdo
de Obras e Servigos de Engenharia
dessa SEDU torna publica a errata
ao Edital de Licitacdo, publicado no
dia 09/03/2020, conforme abaixo:
Edital de Concorréncia N°
002/2020

Onde se Lé:

7.1 - c) Cronograma fisico-
financeiro da obra em barras; o
fisico tera indicacdo sobre cada
segmento de barra, do percentual
da etapa a ser executada no
periodo do segmento; o financeiro
dard demonstrativos mensais e
acumulados (em  percentagem
sobre o orgamento).

Leia-se:

7.1-c)Cronogramade Desembolso.
Anexo I do Edital de
Concorréncia N° 002/2020
Onde se lé:
CRONOGRAMA
FINANCEIRO
Ver arquivo: CRONOGRAMA.pdf
Leia-se:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Fisico-
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Ver arquivo: CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO.pdf
Anexo VII do Edital de
Concorréncia N° 002/2020
Onde se lé:
cronograma fisico-financeiro
Leia-se:
cronograma de desembolso
Anexo VIII do Edital de
Concorréncia N° 002/2020
Onde se lé:
5.1- ASEDU pagara a CONTRATADA
pela etapa efetivamente executada
no més de referéncia, em
conformidade com o cronograma
de execugdo fisico-financeiro, apés
a medicdo pelo gestor e fiscal
designado para acompanhar e
fiscalizar a execugao do contrato.
Leia-se:
5.1 - A SEDU pagarad a CONTRATADA
pela etapa efetivamente executada no
més de referéncia, em conformidade
com o cronograma de desembolso,
apo6s a medicdo pelo gestor e fiscal
designado para acompanhar e
fiscalizar a execugdo do contrato.
Vitéria/ES, 02 de abril de 2020.

Alexandre Aquino
de Freitas Cunha
Presidente CPLOSE/SEDU

Josivaldo Barreto de Andrade
Subsecretario de Estado de
Administragdo e Finangas

Protocolo 575346

Secretaria de Estado da
Justica - SEJUS -
AVISO DE LICITACAO
Pregéao Eletronico

N° 0023/2020
Processo N° 86553283

A Secretaria de Estado da
Justica - SEJUS, torna publico que
realizara licitacdo na modalidade
“"Pregao eletronico”, por meio do
sistema eletrdnico, através do site
www,.compras.es.gov.br, onde o
edital podera ser obtido.
Objeto: Registro de Prego para
aquisicdo de Detector de Metal
Manual.
Abertura das propostas: as
14:00 horas, do dia 17/04/2020.
Inicio da Sessdo de Disputa: as
15:00 horas, do dia 17/04/2020.
Informagodes: de 09:00 as 18:00
horas pelo telefone (27) 3636-
5820 ou pelo e-mail: 2pregao@
sejus.es.gov.br
Vitéria, 02 de abril de 2020.
LEANDRO BARBOSA SOUSA
Pregoeiro/SEJUS
Protocolo 575326

Secretaria de Estado de

Mobilidade e Infraestrutura
- SEMOBI -
AVISO DE REPUBLICAGCAO
DE EDITAL
RDC PRESENCIAL
N°. 001/2020
PROCESSO N°, 2019G17N3

A Secretaria de Estado de
Mobilidade e Infraestrutura -
SEMOBI, torna publico para conhe-
cimento de quantos possam inte-
ressar, a REPUBLICACZ\O do Edital
de licitagdo do RDC Presencial n°

001/2020, objetivando a contrata-
caodeempresapara EL!-\BORA(;Z\O
DE PROJETOS BASICOS E
EXECUTIVOS DE ENGENHARIA E
FORNECIMENTO, FABRICAGAO,
MONTAGEME IMPLANTA(,‘i\O DA
AMPLIACAO DA QUANTIDADE
DE FAIXAS E DA CICLOVIA DA
VIDA NA TERCEIRA PONTE,
ENTRE OS MUNICIPIOS DE
VITORIA E VILA VELHA, em ra-
zao da necessidade de inclusdo do
Anexo XXI, alteracdo das medi-
das e desenhos do Anexo IX e ou-
tros. Modo de Disputa: Aberto;
Critério de Julgamento: Técnica
e Preco; Regime de Execugao:
Contratagdo Integrada; Valor esti-
mado: R$ 169.791.571,62 (cento
e sessenta e nove milhdes setecen-
tos e noventa e um mil quinhentos e
setenta e um reais e sessenta e dois
centavos); Entrega da documen-
tacdo e propostas: até 14h00min
do dia 26/05/2020. Abertura:
26/05/2020, as 14h30min. Local:
SEMOBI, com sede na Av. Nossa
Senhora da Penha, n°® 714, 6° an-
dar, Ed. RS Trade Tower, Praia do
Canto, Vitdria-ES, CEP: 29055-130.
Informagdes: O Edital podera ser
obtido na sede da SEMOBI, no hora-
rio de 09h30min as 18h00min, mu-
nido de Pen Drive, ou no site www.
semobi.es.gov.br. Duvidas através
do e-mail cpl@semaobi.es.gov.br ou
pelo telefone (27) 3636-9635.
Vitdria/ES, 02 de abril de 2020

FABIO NEY DAMASCENO
Secretario de Estado de Mobilidade
e Infraestrutura - SEMOBI

Protocolo 575331

Departamento de Edificacoes

e de Rodovias do Estado do
Espirito Santo - DER-ES -
AVISO

REFERENTE EDITAL DE
TOMADA DE PRECOS
N.° 005/2019

A Comissao Permanente de Licitagao
para obras de Rodovia do DER-ES
comunica aos interessados que,
apoés analise do recurso interposto,
tempestivamente, pela empresa
ZAMBELINE ENGENHARIA
LTDA EPP, a Comissao decide
pela PROCEDENCIA TOTAL
do recurso interposto pela
empresa, reformando a aceitagdo

e Habilitagdo da empresa
CONSTRUTORA FERREIRA
GRILO LTDA-ME., julgando-a
DESCLASSIFICADA.

A decisdo supracitada foi submetida
a apreciacdo da autoridade imediata
superior, conforme determinagao
legal, e esta, no exercicio de
sua competéncia, ratificou o
entendimento da Comissao.
Vitdria-ES, 02 de abril de 2020.

JOSE RICARDO
MONTEIRO DOS SANTOS
Presidente da Comissao
Permanente de Licitagdo para
obras de Rodovia do DER-ES
Documento original assinado
eletronicamente, conforme art. 6,
§ 19, do Decreto N°© 4410-R/2019

Protocolo 575179
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Secretaria de Estado do Meio
Ambiente e Recursos Hidricos
- SEAMA -

Instituto Estadual de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos
- IEMA -

AVISO DE RESULTADO DE

PREGAO E HOMOLOGAGAO

Pregdo Eletronico n® 011/2019
Processo n.° 80630545

O INSTITUTO ESTADUAL DE MEIO
AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
- IEMA, por intermédio de sua
pregoeira e equipe de apoio, torna
publico, para o conhecimento
dos interessados, o resultado
do PREGAO ELETRONICO, de
acordo com as disposicbes das
Leis 10.520/02 e 8.666/93 e suas
alteragbes:

Objeto: Registro de Pregos para
confeccdo e fornecimento de
Uniformes.

Lote 01: R$ 70.000,00 (setenta mil
reais).

Lote 02: R$ 53.800,00 (cinquenta e
trés mil e oitocentos reais).

Lote 03: R$ 5.299,20 (cinco mil,
duzentos e noventa e nove reais e
vinte centavos).

Valor Total: R$ 129.099,20 (cento
e vinte e nove mil, noventa e nove
reais e vinte centavos).

Empresa: WR LICITACOES
DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL,
COMERCIO E SERVICO LTDA - ME
CNPJ: 26.863.493/0001-87
Cariacica/ES, 02 de abril de 2020.

MARLI TEREZA ALTOE
PREGOEIRA

Homologo e ratifico o resultado do
Pregdo Eletronico n® 011/2019.
ALAIMAR RIBEIRO
RODRIGUES FIUZA
Diretor Presidente - IEMA.
Protocolo 575372

Secretaria de Estado de
Saneamento, Habitacdo e

Desenvolvimento Urbano -
SEDURB -

RATIFICACAO
DISPENSA DE LICITAGAO

A SEDURB, em atendimento
ao que determina o art. 26,
caput, da Lei n° 8.666/93, torna
publica a RATIFICAGAO da
contratacdo por Dispensa de
licitagdo, fundamentada no Art.
24, 1V, da Lei n° 8.666/93 e no
Decreto estadual n° 0132-S, de
27/01/2020, da empresa TAP
TRANSPORTES EIRELI, CNPJ n°
30.210.689/0001-40, objetivando
a prestacdo de servigo de locagao
de maquinas para atender ao
municipio de Alfredo Chaves/
ES, nas ruas vicinais e area
urbana, em razdo da ocorréncia
de intensas chuvas, nos termos
do processo administrativo n°
88691314.

Valor total de R$ 573.445,00
(quinhentos e setenta e trés mil
e quatrocentos e quarenta e cinco
reais).

Dotagao orgamentaria:
36.101.1718200545.534 - ND:
3.3.90.39.00 - Fonte: 0101

Vila Velha, 20 de margo de 2020.

MARCUS ANTONIO VICENTE
Secretario de Estado de
Saneamento, Habitagdo e
Desenvolvimento Urbano
Protocolo 575287

RATIFICACAO
DISPENSA DE LICITAGCAO

A SEDURB, em atendimento
ao que determina o art. 26,
caput, da Lei n° 8.666/93, torna

publica a RATIFICACAO da
contratacdo por Dispensa de
licitagdo, fundamentada no Art.

24, 1V, da Lei n° 8.666/93 e no
Decreto estadual n° 0132-S, de
27/01/2020, da empresa TAP
TRANSPORTES EIRELI, CNPJ no°
30.210.689/0001-40, objetivando
a prestacdo de servigo de locagdo
de maquinas para atender ao
municipio de Iconha/ES, nas
ruas vicinais e area urbana, em
razao da ocorréncia de intensas
chuvas, nos termos do processo
administrativo n® 88686949.
Valor total de R$ 573.445,00
(quinhentos e setenta e trés mil
e quatrocentos e quarenta e cinco
reais).

Dotacao orcamentaria:
36.101.1718200545.534 - ND:
3.3.90.39.00 - Fonte: 0101

Vila Velha, 20 de margo de 2020.

MARCUS ANTONIO VICENTE
Secretario de Estado de
Saneamento, Habitagdo e
Desenvolvimento Urbano
Protocolo 575289

RATIFICACAO
DISPENSA DE LICITAGAO

A SEDURB, em atendimento ao
que determina o art. 26, caput,
da Lei n° 8.666/93, torna publica
a RATIFICACAO da contratagdo
por Dispensa de licitagao,
fundamentada no Art. 24,
IV, da Lei n° 8.666/93 e no
Decreto estadual n° 0132-S,
de 27/01/2020, da empresa
TAP TRANSPORTES EIRELI,
CNPJ no 30.210.689/0001-
40, objetivando a prestacdo de
servico de locacdo de maquinas
para atender ao municipio
de Vargem Alta/ES, nas ruas
vicinais e darea urbana, em
razdao da ocorréncia de intensas
chuvas, nos termos do processo
administrativo n® 88691420.
Valor total de R$ 573.445,00
(quinhentos e setenta e trés mil e
quatrocentos e quarenta e cinco reais).
Dotacao orgamentaria:
36.101.1718200545.534 - ND:
3.3.90.39.00 - Fonte: 0101

Vila Velha, 20 de margo de 2020.

MARCUS ANTONIO VICENTE
Secretario de Estado de
Saneamento, Habitagdo e
Desenvolvimento Urbano
Protocolo 575291
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Prefeituras

Alegre

- AVISO -
Resultado de Pregao Presencial
para Registro de Precos
N° 003/2020

O Municipio de Alegre/ES, através
de sua Pregoeira, torna publico
resultado da licitagdo em referéncia,
cujo objeto é a CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRES~TACAO DE SERVICOS
E AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
DIGITAIS PARA USO EDUCACIONAL
ORGANIZADOS EM LOTES
COMPOSTO POR: LOTE 1 E 2: KIT
DE INTERATIVIDADE, SERVICOS
DE INSTALAGCAO COM AMATERIAIS

INCLUSOS, = ASSISTENCIA E
SUPORTE TECNICOS; LOTE 3:
SERVICOS DE  TREINAMENTO

E CAPACITACAO DE USUARIOS
PARA USO DOS EQUIPAMENTOS
DOS LOTES 1 E 2, devidamente
HOMOLOGADO pelo Prefeito, em
atendimento a Lei n°® 8.666/93.
Empresa vencedora: KONA
INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
VALOR GLOBAL:

R$ 1.754.610,00.

Alegre/ES, 02 de Abril de 2020.
Carolina Duarte Rodrigues
Pregoeira Oficial do Municipio

Protocolo 575249

AVISO
EXTRATO )
DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO N° 7238/2019
OBJETO: LOCAGCAO DE UM
IMOVEL COM TRES ANDARES,
DESTINADO AO FUNCIONAMENTO
DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE E O0OS SETORES:
Ama, Transporte, Gabinete,
Faturamento, Coordenacdo ESF,
Compras, Recepgéo, VISA,
Educacdo em Saude), para atender
as necessidades do Municipio de
Alegre/ES.
FAVORECIDO: MARLENE PEDRO
DA SILVA QUADROS
- CPF n° 769.775.607-20
VALOR: R$ 45.000,00 (quarenta e
cinco mil reais).
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24,
inciso X, da Lei 8.666/93.
AUTORIZACAO:
José Guilherme Gongalves Aguilar
Prefeito Municipal.

Protocolo 575199

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO
N° 019/2020

PROCESSO N° 18.370/2019

OBJETO: Aquisicao de diversos
MATERIAIS PERMANENTES
(mobilidrios em geral, equipamento
de protegdo e seguranca e
eletronico) para estruturagdo
dos Centros de Referéncia da

5

Assisténcia Social (CRAS), da Casa
de Acolhimento Provisorio, além do
Centro de Referéncia Especializado
da Assisténcia Social (CREAS).
Abertura das propostas: as
12h00min do dia 23/04/2020.
Inicio da disputa: as 13h30min
do dia 23/04/2020.

EDITAL: Disponibilizado no sites:

PMA: htt WWW.aracruz.es.
BLL: Enderego Eletrénico de
Disputa: http://lanceeletronico.

cloudapp.net
Endereco Eletronico de Cadastro
no Sistema: http://bll.org.br/
cadastro/
Maiores informagles poderdao ser
obtidas através do:
Telefone: (27)
Ramal: 1718/1719.
Email: pregao@aracruz.es.gov.br.
Aracruz/ES, 02 de Abril de 2020.
Marcelo Rodrigues de Oliveira
Pregoeiro Oficial da PMA
Matéria Enviada por: Patricia
Galavotti - Mat. 3580
Protocolo 575111

3270-7080,

PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARACRUZ/ES
AVISO DE JULGAMENTO DE
HABILITACAO DA TOMADA DE
PRECOS N° 002/2020

PROCESSO N©°: 18.819/2019.
Empresa Habilitada:
JDJ ENGENHARIA & MEIO
AMBIENTE LTDA ME
Aracruz, 02 de Abril de 2020
Ariane Pereira Nicoli
Presidente da CPL
Protocolo 575350

Atilio Vivacqua

AVISO PREGAO PRESENCIAL
N°. 009/2020
(EXCLUSIVO PARA ME E EPP)

A Pregoeira da Prefeitura Municipal
de Atilio Vivacqua-ES, torna
publico que realizard a seguinte
licitagdo: Objeto: Aquisicdo de
Géneros Alimenticios. Abertura:
17/04/2020 as 08h30min. Edital no
site www.pmav.es.gov.br.

Atilio Vivacqua-ES, 02/04/2020.
Santa Louzada Campos Santos
Pregoeira Oficial

Protocolo 575207

Cachoeiro de Itapemirim

AVISO DE LICITAGAO

O Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim/ES, através da CPL,
torna publico que a Sesséo
Piblica da CONCORRENCIA
PUBLICA n° 003/2020. Objeto:
Concessao de uso de espaco
publico, por meio de cessdo
onerosa, para a exploragao
de espago ocioso, nas
imediacoes da Casa de Cultura
Roberto Carlos, objetivando a
instalagdo de lanchonete com
capacidade para atendimento
ao publico, medindo 4,80m X
2,70m, perfazendo um total
de 12,96m?2, localizado na Rua
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Jodo de Deus Madureira, n° 13,
Bairro Recanto, Cachoeiro de
Itapemirim/ES, CEP: 29.303-045,
fica adiada para o dia 17/04/2020
as 13:00 horas (horario limite
para recebimento/protocolo dos
envelopes até as 12h45min). Av.
Brahim Ant6nio Seder, n® 96 / 3°©
and - Sala de Licitagdo - Centro, Ed.
Centro Admin. “Hélio Carlos Manhdes”,

Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Cachoeiro de Itapemirim/ES,
02/04/2020.
Lorena Vasques Silveira

Presidente da CPL

Protocolo 575265

AVISO DE LICITACAO
O Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim/ES, através da Equipe
de Pregdo, torna publico que
a Sessdao Publica do Pregdo

Presencial n° 093/2020.
Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA

EM, PRESTACI\O DE SERVICO
ELETRICO, INCLUINDO A
LOQACAO DE MATERIAIS
ELETRICOS, REVISAO E MAO
DE OBRA PARA A EXPOSUL
RURAL 2029 E 732 EXPOSICAO
AGROPECUARIA, fica adiada
paraodia23/04/2020 as 13:00
horas (horario limite para
recebimento/protocolo dos
envelopes até as 12h45min).
Local: Av. Brahim Antonio Seder,
n% 96 / 3° and - Sala de Licitacao
- Centro, Ed. Centro Admin. “Hélio
Carlos Manhdes”, Cachoeiro de
Itapemirim/ES.
Cachoeiro de Itapemirim/ES,
02/04/2020.
Renata Lopes dos Santos Zagotto
Pregoeira Oficial
Protocolo 575268

AVISO DE SUSPENSAO
EDITAL TOMADA DE PRECOS
013/2020

Proc. n© 3.703/2020
Objeto: Contratacdo de empresa
especializada para execugao de
obrasdedrenageme pavimentagdo
da Rua Engenheiro José Maria,
situada no Bairro Itaquari, no
Municipio de Cariacica/ES.
O Municipio de Cariacica, através
da Comissdao Permanente de
Licitacdo, torna publico a suspensdo
da licitagdo em epigrafe, tendo
em vista o que consta do Decreto
Municipal n°. 058, de 18 de margo
de 2020, que estabelece as medidas
emergenciais de salde publica para
enfrentamento do virus COVID-19.
Maiores informagles poderdo ser
obtidas através do telefone (27)
3354-5814.
Cariacica-ES, 02/04/2020.
ELIZA COELHO
DE OLIVEIRA VALVASSORI
Presidente da CPL
Protocolo 575376

AVISO DE SUSPENSAO
EDITAL TOMADA DE PRECOS
014/2020

Proc. n® 3.705/2020
Objeto: Contratacdo de empresa
especializada para execugdo de

obras de drenagem e pavimentacgdo
da Rua Vinte e Seis e Rua Sem
Nome, no Bairro Maracand, no
Municipio de Cariacica/ES.
O Municipio de Cariacica, através da
Comissao Permanente de Licitacado,
torna publico a suspensdo da
licitacdo em epigrafe, tendo em
vista 0 que consta do Decreto
Municipal n°. 058, de 18 de margo
de 2020, que estabelece as medidas
emergenciais de salde publica para
enfrentamento do virus COVID-19.
Maiores informacgOes poderdao ser
obtidas através do telefone (27)
3354-5814.
Cariacica-ES, 02/04/2020.
ELIZA COELHO
DE OLIVEIRA VALVASSORI
Presidente da CPL
Protocolo 575377

AVISO DE HOMOLOGACAO
PREGAO PRESENCIAL
N° 013/2020

HOMOLOGO o resultado final do
presente certame.
Objeto: Registro de pregos, para
futuras e eventuais aquisicoes de
pecas, no que tange aos veicu-
los automotivos (Veiculos Leves,
Médios e Pesados e motocicletas,
pecas mecanicas, elétricas, acesso-
rios e funilaria).
EMPRESAS VENCEDORAS:
ECOPORANGA WAGEN PE-
CAS E SERVICOS EIRELI, CNPJ:
30.673.479/0001-98; Porcenta-
gem de desconto de 17,00%.
MECANICA KENNEDY LTDA APP;
CNPJ: 27.144.294/0001-81, Por-
centagem de desconto de: 18,00%.
Processos: 807/2020
ID: 2020.025E0700001.02.0004
Data homologacao: 02/04/2020
ELIAS DAL COL
Prefeito
Protocolo 575335

Pregao Presencial
N° 026/2020

O Municipio de Guagui-ES, através
de seu Pregoeiro e Equipe de Apoio,
torna publico para conhecimento
dos interessados, que fara
realizar, em sua sede a Praca Jodo
Acacinho, 01, Centro, Guagui-ES,
licitagdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, no dia 17/04/2020,
as 09h, em conformidade com a
Lei 10.520/02 e subsidiariamente
a Lei 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores, visando a contratacao
de empresa especializada em
mao de obra para manutenc¢ao
dos Campos Bom de Bola | e I,
solicitado pela Secretaria Municipal
de Cultura, Turismo e Esportes,
com participagdo exclusiva de MEI,
EPP, ME, EIRELI e correlatos. O
protocolo dos envelopes sera até
as 08h30min; o credenciamento
e a abertura dos envelopes sera a
partir das 09h do dia 17/04/2020. O
Edital podera ser adquirido através
do site: www.guacui.es.gov.br.
Maiores  informagdes  poderdo
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ser obtidas junto a Comissdo
Permanente de Licitagdo no horario
de 08h as 11h edas 13h as 17h, ou
pelo telefone (28) 3553-4938, de
segunda a sexta-feira.

Guagui-ES, 02 de abril de 2020.
Ronaldo dos Santos Pimenta
Pregoeiro - PMG

Protocolo 575397

AVISO DE SUSPENSAO
Pregdo Presencial/SRP
N©° 021/2020

O Municipio de Guagui-ES, através
de seu Pregoeiro e Equipe de Apoio,
torna publico para conhecimento
dos interessados, de acordo as
disposicdes da Lei 8.666/93, e suas
alteragdes e demais legislagbes
correlatas, a SUSPENSAO da
abertura do Pregao Presencial/
SRP N° 021/2020, referente a
aquisicao

de uniforme para os servidores da
Secretaria Municipal de Educagao, por
meio de Sistema de Ata de Registro
de Pregos, que estava marcada para
o dia 03/04/2020, as 9h, devido a
pandemia do COVID 19.

Guagui-ES, 02 de abril de 2020.
Ronaldo dos Santos Pimenta
Pregoeiro - PMG

Protocolo 575302

AVISO DE SUSPENSAO E
REABERTURA

O Municipio de Guarapari-ES
torna publico a SUSPENSAO
E REABERTURA da licitagao
para na modalidade PREGAO
ELETRONICO N° 20/2020 -
PROCESSO N° 5.621/2010,
VISANDO A LOCACAO DE
MAQUINAS PESADAS-SEMOP
Anteriormente marcada para

Inicio Do Acolhimento Da Proposta
E Dos Documentos De Habilitagao:

As 08:00 Horas Do Dia
14/04/2020
Limite Para Acolhimento Da

Proposta E Dos Documentos De
Habilitagdo: As 08:00 Horas Do
Dia 15/04/2020

Data E Horério Da Abertura Das
Propostas: As 08:00 Horas Do
Dia 15/04/2020

Data E Horario de Abertura Da
Sessdo Publica: As 09:30 Horas
Do Dia 15/04/2020
REABERTURA DO CERTAME:
Inicio Do_ Acolhimento Das
Propostas: As 08:00 Horas Do
Dia 17/04/2020

Limite Para Acolhimento Das
Propostas: As 08:00 Horas Do
Dia 22/04/2020

Data E Hordrio Da Abertura Das
Propostas: As 08:00 Horas Do
Dia 22/04/2020

Data E Horario de Abertura Da
Sessdo Publica: As 09:30 Horas
Do Dia 22/04/2020

Edital pelo site do Banco do Brasil e
WWW. rapari.es.gov.br

E-mail: | r ri.es.gov.br.
Guarapari/ES, 03 de abril de 2020

Luciane Nunes de Souza
Pregoeira
Protocolo 575306

SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCAGAO
AVISO DE ABERTURA DE
LICITAGAO - PREGAO
ELETRONICO N°: 25/2020.

PROCESSO N°: 6203/2020.
OBJETO: contratagdo de empresa
para fornecimento de sistema de
gestdao escolar, em atendimento a
Secretaria Municipal da Educacdo
- SEMED. Inicio do acolhimento
da proposta e dos documentos
de habilitagdo: as 08:00 horas do
dia 16/04/2020.
Limite para acolhimento da
proposta e dos documentos de
habilitagao: as 08:00 horas do dia
17/04/2020.
Data e horario da abertura das
Propostas: as 09:00 horas do dia
17/04/2020.
Data e horario de abertura da
sessdao publica: as 09:30 horas
do dia 17/04/2020.
Edital disponivel através do
site www.licitacoes-e.com.br e
www.guarapari.es.gov.br.
Informagles: administrativo @
guarapari-edu.com.br, ou tel.: (27)
3362-7788/3361-4806
Guarapari/ES, 02 de abril de 2020.
Larissa M@ Santorio Pereira Nicolau
Pregoeira Oficial - SEMED
Protocolo 575383

CONVOCAGAO SEGUNDA
COLOCADA

TOMADA DE PRECOS
N° 003/2019

PROCESSO N°: 9109/2019
OBJETO: CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA
C(?NSTRU(;Z\O DA UNIDADE
BASICA MARIA MADALENA
ASTORI GOBBI.

O Municipio de Guarapari-ES,
convoca neste ato a CONSTRUTORA
MARCHIORI LTDA ME, segunda
classificada no certame em epigrafe a
apresentar no prazo de trés dias uteis
proposta econfémica nas mesmas
condigdes da primeira classificada. A
proposta devera ser protocolada no
protocolo geral da PMG.
Guarapari, 03 de abril de 2020.

LUCIANE NUNES DE SOUZA
PRESIDENTE COPEL
Protocolo 575387

AVISO DE RESULTADO
JULGAMENTO DE RECURSO E
CONTRA RAZAO PROPOSTA
TOMADA DE PRECOS
N° 001/2020

A Comissdao Permanente de
Licitagdo da Prefeitura Municipal
de Ibitirama - ES, constituida
pelo Decreto n® 012/2020, torna
publico para conhecimento dos
interessados, o resultado da
TOMADA DE PRECOS 001/2020,
apos julgamento de recurso e contra
razdo de abertura de propostas
de pregos, fica INDEFERIDO o
recurso apresentado pela empresa
“Engetech Engenharia Comércio
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e Servigos Eireli-ME”, mantendo
como vencedora por apresentar
melhor proposta a empresa “Pameg
Construtora Ltda”.

OBJETO: Contratagdo de empresa
especializada, em execugdo de obra
de edificagdo da Capela Mortuaria
na sede do Distrito de Santa Marta,
neste Municipio.

Ibitirama - ES, 02 de abril de 2020.

JOSIMAR XAVIER DA COSTA
Presidente da CPL
Protocolo 575303

AVISO DE RESULTADO DE
ANALISE DE AMOSTRA
PREGAO PRESENCIAL PARA
REGISTRO DE PRECOS
N.° 009/2020
ID CidadES:
2020.032E0700001.02.0005

A  Prefeitura Municipal de
Iconha, ES, através da Pregoeira
e Equipe Apoio nomeados
pelo Decreto n©® 3.466, de
27 de maio de 2019, torna
publico o resultado da analise
das amostras das seguintes
empresas classificadas em
segundo lugar: MARTINS &
BOURGNON LTDA ME NAO
APRESENTOU amostra dos lotes
76,77 e 201. MMV PAPELARIA
EIRELI EPP APROVADA nos
lotes 02, 53, 80 e 201.

Fica a empresa classificada
em terceiro lugar convocada
para apresentar amostras no
prazo maximo de 02 (dois) dias
Uteis: CESCOPEL ATACADO
DISTRIBUIDOR LTDA EPP
amostra dos lotes 76 e 77.
Informagdes no Departamento de
Licitacoes e Contratos, tel.: (28)
3537-2270, de 22 a 63, de 07:00h
as 16:30h, e enderecgo eletronico

licitacao.iconha@gmail.com.
Iconha/ES, 02 de abril de 2020.

JACIARA LORENCINI DA SILVA
PREGOEIRA MUNICIPAL
Protocolo 575195

EXTRATO DAS ATAS DE
REGISTRO DE PRECOS N° 013,
014, 015 e 016/2020
PREGAO PRESENCIAL SRP
N° 017/2020

Termo Compromisso de
Fornecimento que entre si celebram
0 Municipio de Irupi e a empresa .
OBJETO: Registro de Prego visando
futura contratagdo de empresa
especializada no fornecimento
parcelado de materiais
odontoldgicos, para andamento
dos servigos no ano de 2020, em
atendimento a Secretaria Municipal
de Salde, conforme especificacoes
e quantidades estimadas.
EMPRESAS VENCEDORAS:
-DENTAL ; PRIME PRQDUTOS
ODONTOLOGICOS MEDICOS
HOSPITALARES EIRELI: Valor

Global de R$ 91.407,11 (noventa e
um mil quatrocentos e sete reais e
onze centavos). )
-FOX BRASIL COMERCIO DE
MATERIALHOSPITALAREIRELI:
Valor Global de R$ 26.065,45 (vinte
e seis mil sessenta e cinco reais e
guarenta e cinco centavos). ;
-HOLY MED COMERCIO
DE PRODUTOS MEDICOS
HOSPITALARES EIRELI: Valor
Global de R$ 66.292,14 (sessenta e
seis mil duzentos e noventa e dois
reais e quatorze centavos).
- ODONTOPLUS LTDA ME: Valor
Global de R$ 59.044,08 (cinquenta
e nove mil quarenta e quatro reais
e oito centavos).
Vigéncia: 12 (doze) meses.
Irupi-ES, 27 de margo de 2020.

Edmilson Meireles de Oliveira
Prefeito Municipal
Protocolo 575263

RESUMO DE ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

N° 19/2020. Partes: Mun. Ilna
X Lumen Comercio e Servigos
Eireli EPP. Objeto: Registro de
precos para eventual compra de
instrumentos musicais para a
fanfarra municipal. Vigéncia de
12 meses a partir da publicagdo.
Valor total: R$42.006,00. Os
precos registrados encontram-
se disponiveis no site www.iuna.
es.gov.br.

WELITON VIRGILIO PEREIRA
PREFEITO
Protocolo 575252

O MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM
- ES, através da sua Pregoeira,
torna publico que fard realizar
licitagdo, na modalidade PREGAO
PRESENCIAL do tipo MENOR
PRECO, em conformidade com as
Leis n%s. 10.520/02 e 8.666/93 e
suas alteragbes, conforme abaixo:

PREGAO PRESENCIAL

o -

REGISTRO DE PRECOS

OBJETO: EVENTUAL AQUISICAO DE
MEDICAMENTO PARA ATENDER AS
DEMANDAS DA FARMACIA BASICA
DATA: 15/04/2020 as 09:30minh.
LOCAL: Saladelicitagdesda CPL, na
Prefeitura Municipal de Itapemirim,
a P¢ Domingos José Martins, s/
n°, centro, ITAPEMIRIM - ES. Os
interessados poderdo obter o edital
através do site: www.itapemirim.
es.gov.br . Maiores informagoes
serdo prestadas através de sua
Pregoeira, no local, através do
FONE: (28) 3529-6063, ou ainda
e-mail:licita_pmi@hotmail.com.
Itapemirim-ES,02 de abril de 2020

DELCINEIA R. SILVEIRA
Pregoeira Oficial PMI
Protocolo 575363
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Laranja da Terra

RESUMO DE ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO N° 000092/2020.
MODALIDADE: Pregdo Presencial
N° 006/2020 - SRP.

VIGENCIA DA ATA: 12 (doze)
meses a partir da publicagao.

N° DA ATA: 007/2020.
GERENCIADOR: Prefeitura
Municipal de Laranja da Terra.
FORNECEDOR: SINATEL EIRELI -
CNPJ 24.312.380/0001-68.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS
para eventual locagdo e montagem
de torres e equipamentos para
instalacdo de sistema repetidor e
amplificador de poténcia de sinal de
telefonia mavel (celular), conforme
descricdo no Anexo I e demais
condigdes do Edital.

V. TOTAL: R$ 655.200,00.

PAULO CESAR PALACIO
Pregoeiro
Protocolo 575215

_EDITAL
CONCORRENCIA N° 004/2020

O Municipio de Linhares-ES,
através da Comissdo Permanente
de Licitagdo, torna publico que
realizara as 08:30 horas, no dia
14 de maio de 2020, licitagdo na
modalidade de CONCORRENCIA
N°. 004/2020, do tipo menor
preco, objetivando a contratacao
de empresa especializada, para
executar a construgdo da Escola
de Ensino Fundamental de Baixo
Quartel, neste Municipio. O edital
e seus anexos estardo a disposicdo
no site oficial do Municipio, no
endereco eletronico www.linhares.
es.gov.br, sem custo ou podera ser
adquirido na sede da Prefeitura
Municipal mediante o pagamento
de taxa de R$ 10,00 (dez reais).
Cad. CidadES ContratagGes:
2020.042E0600008.01.0010
Linhares-ES, 02 de abril de 2020
Katia Cilene dos Santos Félix
Presidente da CPL
Protocolo 575277

RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS FMS N© 16/2020

CONTRATANTE: O Fundo Municipal
de Salde de Linhares/ES.
CONTRATADA: MANUPA
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS E
FERRAMENTAS EIRELI

VALOR TOTAL: R$ 950.000,00
VIGENCIA: 12 (doze) meses
ASSINATURA: 16/04/2020
OBJETO: aquisicdo de material
permanente (ambulédncia tipo A
- tipo furgao), lote 1, destinada
para atender as necessidades

da Frota Oficial da Central
de Transportes da Secretaria
Municipal de Saude, deste

Municipio.

MODALIDADE: PP FMS N° 74/2019

PROCESSO: 019920/2019.
Protocolo 575300
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RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS FMS N° 17/2020

CONTRATANTE: O Fundo Municipal
de Saulde de Linhares/ES.
CON'[RATADA: HOSPIDROGAS
COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA
VALOR TOTAL: R$ 2.068.944,51
VIGENCIA: 12 (doze) meses
ASSINATURA: 02/04/2020
OBJETO: Aquisicao de material de
consumo médico hospitalar (luvas
e outros) destinados a atender
a diversos setores da Secretaria
Municipal de Saude - nos lotes 1, 2,
3,4,6,7,8,9,10e 17. .
MODALIDADE: PREGAO
PRESENCIAL FMS N°© 003/2020
PROCESSO: 021535/2019
Cdd. CidadES ContratagGes:
2020.042E0500001.01.0004
Protocolo 575354

Marilandia

PREGAO PRESENCIAL
N©°. 031/2020-reedigdo

A Prefeitura de Municipal de
Marilandia, torna publico a abertura
de processo licitatério, que tem por
objeto formalizagdo de registro
de pregos, para contratacdo de
empresa especializada, para
perfuracdo de pogos artesianos -
COD-2020.046E0700001.01.0026,
que sera realizada dia 17 de abril
de 2020, as 12h, no prédio da
Prefeitura, julgamento serd menor
preco por Lote. Informacdes através
do email:marilandialicitacoes@
gmail.com, site: marilandia.es.gov.
br e Tel.: (27) 3724-2956.
Marildndia-ES, 02 de abril de 2020.
Paulo Roberto B. Bona
Pregoeiro
Protocolo 575299

TOMADA DE PRECOS N° 04/2020
RESULTADO DE DOCUMENTACAO
DE HABILITACAO

A Prefeitura de Municipal de
Marilandia torna publico resultado
de andlise de documentagdo, da
Tomada de Pregos n° 04/2020,
onde apds reanalise dos autos,
as empresas MONTE AZUL
CONSTRUTORA E TERRAPLANAGEM
LTDA EPP e MARILANDIA
CONSTRUCOES E COMERCIO LTDA
EPP foram habilitadas no certame,
por terem atendido ao edital, fica
aberto prazo para recurso, a partir
desta publicagdo, caso ndo haja
recurso, fica estabelecido o dia 17
de abril, as 15:00h, para abertura
das Propostas de pregos.
Marilandia-ES, 02 de abril de 2020.
Paulo Roberto B. Bona
Presidente da CPL
Protocolo 575267

PREGAO PRESENCIAL
N° 024/2020

O Municipio de Muqui-ES, torna
publico que as 08:30h do dia
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16/04/2019 realizard licitagdo na
modalidade Pregao Presencial,
visando aquisicdo de saibro. O edital
se encontra disponivel no portal da
transparéncia, podendo também
ser obtido na sede da Prefeitura, a
Rua Satyro Franga, 95, Muqui - ES,
ou e-mail licitacao@mugqui.es.gov e
informag0es pelo tel 28-3554-1456.
Muqui-ES, 02 de abril de 2020.

Miguel Montozo Neto
Pregoeiro
Protocolo 575276

PROCESSO 4159/2020
PREGAO PRESENCIAL - RP
N°© 030/20

O Municipio de Pancas - Estado do
Espirito Santo torna publico, através
de seu Pregoeiro que realizara
Licitagdo Publica, exclusiva para
MEI/ME/EPP, objetivando o Registro
de Pregos para futuro e eventual
fornecimento de medicamentos e
correlatos com pregos praticados
nos valores constantes na tabela
ABC Farma, de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Salde, e
de acordo com a Lei 10.520/02, Lei
8.666/93, suas alteracgdes, e demais
legislagdo correlata. A abertura de
envelopes estad prevista para o dia
15 de abril de 2020, as 08:00 horas
na Sede da Prefeitura de Pancas,
sito a Avenida 13 de Maio, 476
- Centro. Disponibilidade do
edital: di e abril de 2020.
As exigéncias legais e a forma
de apresentacdo das propostas
estdo previstas no Edital
supra, que podera ser retirado
na sede da Prefeitura ou no
site WWW.pancas.es.gov.br
Contatos Tel.: (27) 3726.1543
- Ramal 215

ID: 2020.053E0500001.02.0009
Pancas - ES, em 03 de abril de 2020.

Robson Emerick dos Santos
Pregoeiro PMP
Protocolo 575219

TOMADA DE PRECOS N° 002/2020
ABERTURA DE PRAZO PARA
CONTRARAZAO DE RECURSO

A Prefeitura do Municipio de Pancas
- ES torna publico, através da
Comissao Permanente de Licitagao -
CPL que a licitante CONSTRUCTION

PERSON LTDA-ME apresentou
tempestivamente seu recurso
administrativo contra
a decisdo da CPL que a
inabilitou. Fica aberto o
prazo de (05) cinco dias
Uteis para que a licitante
AS CONSTRUTORA EIRELI

apresente sua contra-razdo
ao recurso apresentado. Os
autos encontram-se com
vistas franqueadas aos
interessados na sala da CPL.
I1D:2020.053E0700001.01.0009

Pancas - ES, em 02 de abril de 2020.

Rodrigo Correia Bernardi
Presidente Interino da CPL
Protocolo 575413

COMUNICADO DE SUSPENSAO
DOS PREGOES PRESENCIAIS
A Prefeitura Municipal de Pedro
Canario, através da Comissédo
Permanente de Licitagdo, torna
publico para conhecimento
dos interessados a SUSPENSAO
SINE DIE da abertura da sessédo
dos Pregles Presenciais n® 10 e
11/2020. Motivo: A suspensdo
se deu por forca do decreto
municipal em referéncia as
medidas contra os avangos do

COVID19. Maiores informacdes
poderao ser requisitadas
através do email: licitacdo@

pedrocanario.es.gov.br
Pedro Canario-ES, 02 de abril de 2020.
Pregoeiro - Comissao de

Pregao PMPC
Protocolo 575400

Santa Leopoldina

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA LEOPOLDINA/ES
AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS
N° 004/2020

O MUNICIPIO DE SANTA
LEOPOLDINA torna publico,
que farad realizar a TOMADA

DE PRECOS N° 004/2020 em
conformidadec/alLein®8.666/93
e suas alteragdes posteriores,
visando a CONTRATACAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA CONSTRUCAO DA NOVA
SEDE DA EMPEF FAZENDA
PAULO JACOB. Entrega dos

envelopes: até as 08h0OOmin
do dia 23.04.2020 no

protocolo geral da Prefeitura.
Abertura da Sessdo: no mesmo
dia as O08h15min. O Edital
completo estd disponivel www.
santaleopoldina.es.gov.br

Contatos através do tel.: (27)
3266-1016 E-mail: licitacao@

ntal Idina.es.gov.br.

Santa Leopoldina/ES, 02.04.2020

LEOMAR LAURETT
Presidente da CPL
Protocolo 575310

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL
N°032/2020

OBJETO: Contratacdo de empresa
especializada para servigos
de fabricagdo e montagem de
estruturas metdlicas no Municipio
de Santa Teresa - ES.

ABERTURA DA SESSAO: %h do
dia 22/04/2020.

LOCAL: Prefeitura Municipal de
Santa Teresa - Rua Darly Nerty
Vervloet, 446 - Centro, Santa
Teresa - ES.

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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Contato
adicionais:
Tel: (27) 3259 - 3853.

O EDITAL PODERA SER RETIRADO
PELO SITE DO MUNICIPIO DE
SANTA TERESA.

Site: www.santateresa.es.gov.br
E-mail:licitacao@santateresa.
es.gov.br

para informagdes

Santa Teresa, 02 de abril de 2020

Kenedy Corteletti
Pregoeiro Oficial - PMST
Protocolo 575161

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS

N° 008/2020

O Municipio da Serra/ES,
através da Comissdo Permanente
de Licitagdes de Obras e Servigos

- CPL/SEOB, em atendimento
a Secretaria de Obras, torna
publico que realizara licitacdo

na modalidade Tomada de
Precos N° 008/2020 do tipo
menor prego global, objetivando
a CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA CONSTRUC[\O DE UMA
PASSARELA NO BAIRRO BELA
VISTA, neste Municipio.

Os envelopes deverdo ser
entregues no dia 22 de abril de
2020 as 13:00 horas, na sede da
CPL/SEOB, a Rua Maestro Antbnio
Cicero, n°. 111, Anexo SEOB -
Térreo, Centro, Serra-ES.

O Edital e anexos poderdao ser
obtidos mediante apresentagdo
de Pendrive ou no site oficial do
Municipio.

Informagdes (0xx27) 3291.2146

JEFFERSON ZANDONADI
Presidente da CPL/SEOB
Protocolo 575198

REAVISO DE LICITACAO
EDITAL DE TOMADA DE
PRECOS N° 006/2020

O Municipio da Serra/ES,
através da Comissdo Permanente
de Licitagdes de Obras e Servigos
- CPL/SEOB, em atendimento a
Secretaria Municipal de Obras,
torna publico que realizara licitagcdo
na modalidade Tomada de
Precos N° 006/2020, do tipo
menor prego global, objetivando
a CONTRATAGCAO DE EMPRESA
PARA EXECUCI'-'\O DA OBRA DE
IMPLANTA(;I\O DE VESTIARIO
NO BAIRRO VISTA DA SERRA
I, neste Municipio. Os envelopes
deverdo ser entregues no dia 27 de
abril de 2020 as 13:00 horas, na
sede da CPL/SEOB, a Rua Maestro
Antonio Cicero, n°. 211, Anexo
SEOB - Térreo, Centro, Serra-ES. O
Edital e anexos poderdo ser obtidos
mediante apresentacdo de Pendrive
ou no site oficial do Municipio.

InformagOes (0xx27) 3291.2146
JEFFERSON ZANDONADI

Presidente da CPL/SEOB
Protocolo 575203

Sooretama

DECISAO-RECURSO-TOMADA
DE PRECOS N°. 002/2020.

O MUNICIPIO DE SOORETAMA
- ES torna publico para amplo
conhecimento, o resultado do
RECURSO DE REPRESENTACI\O
interposto pela empresa GSF
TRANSPORTES, LOCAGCOES
E SERVICOS EIRELI ME ao
EXMO Prefeito municipal através
do processo administrativo no.
1859/2020, referente a TOMADA
DE PRECO N°. 002/2020,
objetivando a Contratacdo de
empresa especializada em
servigos de engenharia, para
realizacdao de pavimentacgao
nas Ruas Antbnio Martins de Paula
e Sidal Rosa, ambas localizadas
no Bairro Bionativa, e nas Ruas
Peroba e Bigair Ferreira Severino,
localizadas no Bairro Sayonara II,
pertencente a esta Municipalidade.

Apos exame do contelddo do
recurso apresentado, considerando
o descabimento do recurso de
representacdo proposto e ainda
dada a inexisténcia de novos
fundamentos no mesmo (eis que
ja fora decidida por este gestor as
fls. 899/900), deixo de conhecer a
pega recursal ora apreciada.

Informacsdes através do site: www.
sooretama.es.gov.br ou telefone:
(27) 3273-1282 em dias Uteis, das
13h as 17h.

ALESSANDRO BROEDEL TOREZANI
Prefeito Municipal
Protocolo 575182

HOMOLOGACAO-ADJUDICAGCAO
TOMADA DE PRECOS 003/2020

O Prefeito Municipal de Sooretama-
ES, no uso de suas atribuigdes
legais, em conformidade com
o Inc. VI, Art. 43 da Lei 8.666
e suas alteragbes, referente
a TOMADA DE PRECO no°.
003/2020, Contratagdo de
empresa especializada para
a realizacdo de servigos de
reforma da estrutura da EMEF
Alvaro Marques de Oliveira,
com aplicagdo de mao de obra
qualificada, materiais, insumos,
ferramentas e equipamentos
necessarios a execugcdao dos
servigos, HOMOI:OGA incluindo ato
de ADJUDICACAO, tudo conforme
regido pelo Edital da licitagdo.

Foi VENCEDOR da licitagdao por
apresentar o “menor prego global”
em sua proposta, a empresa EBS
CONSTRUTORA EIRELI, inscrita
sob CNPJ n°. 11.567.744/0001-
09 com o valor global de R$
404.864,14 (quatrocentos e
quatro mil, oitocentos e sessenta e
quatro reais e quatorze centavos),
tudo conforme auto do processo
em comento.

ALESSANDRO BROEDEL
TOREZANI
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 575200
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Vargem Alta

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO PRESENCIAL 018/2020

O Municipio de Vargem Alta/ES, por
intermédio de sua Pregoeira, torna
publico a Suspensao do Pregdo
Presencial 018/2020, tendo por
objeto AQUISICAO DE MATERIAL
DE LIMPEZA, para atender Diversas
Secretarias, estd suspensa em
virtude de adequacdo do edital
e de seus anexos. O edital sera
republicado em uma nova data
para abertura do certame. Demais
informagdes pelo telefone (28)
99942-6643, em 02/04/2020.
ID CIDADES:
2020.071E0700001.01.0015
Samela N. Gomes Pregoeira
Protocolo 575367

Vila Valério

COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL
N° 000004/2020

A Prefeitura Municipal de VILA
VALERIO/ES, comunica que devido
as medidas de prevencgéo, controle
e contencgdo de riscos decorrentes

do COVID-19, a demonstragao
dos Sistemas Informatizados
(softwares) pela empresa

vencedora do LOTE 01 no Pregdo
n° 004/2020, sera realizada POR
VIDEOCONFERENCIA nos dias
06, 07 e 08 de abril de 2020,
com inicio na segunda, dia
06, as 12:00 horas, na sala de
licitagdes da PM/VIVA.

Vila Valério, 02 de abril de 2020.
GILFARLEI PETRI
Pregoeiro Oficial

Protocolo 575238

RESULTADO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL PARA

REGISTRO DE PRECOS
N° 202

A Prefeitura Municipal de Vila Va-
lério/ES, torna publico o resultado
do referido Pregdo Presencial. OB-
JETO: REGISTRO DE PRECOS
para eventuais contratagoes
de empresas especializadas na
prestacao de servigos continu-
os de manutengao preventiva e
corretiva nas areas de mecani-
ca em geral, elétrica, eletroni-
ca, capotaria, vidragaria, borra-
charia, alinhamento, balancea-
mento, lanternagem, pintura,
servicos de ar condicionado
(incluindo higienizagao, repo-
sicdo de gas, bem como troca
dos filtros), troca de dleo e lu-
brificantes, equipamentos au-
xiliares, e demais servigos que
ser fizerem necessarios, com
fornecimento de pecas e aces-
sorios genuinos ou originais,
de 12 linha, no s veiculos e ma-
quinas que compoem a frota
da Prefeitura Municipal de Vila
Valério/ES. EMPRESA VENCE-
DORA A TER OS SEUS PRECOS
REGISTRADOS:AUTO CENTER
WAGNER EIRELI - ME com 31%

(trinta e um por cento) de des-
conto no lote 01 e 32% (trinta
e dois por cento) de desconto
no lote 02, LORENZONI DIESEL
LTDA com 16% (dezesseis por
cento) de desconto no lote 03 e
BIL AUTOPECAS EIRELI com
16% (dezesseis por cento) de
desconto no lote 04. HOMOLO-
GACAO: Em 02 de abril de 2020.
MAIORES INFORMAC@ES: TEL.
(027) 3728-1000.

Vila Valério/ES, 02 de abril de 2020.
GILFARLEI PETRI
Pregoeiro Oficial/PM ViVa

Protocolo 575297

Castelo

Notificacdo de Decisdes da
CPL-CMC/ES -
Carta Convite n© 02/2020.

Nos termos da Lei Federal
no 8.666/93 a Comissao
Permanente de Licitagcdo (CPL)
da Camara Municipal de Castelo/
ES comunica que na sessdo
(reunido) do dia 02 de abril
de 2020 julgou a habilitagao
das empresas participantes do
referido certame, dando ciéncia
nesta oportunidade as empresas

e a todos os interessados
dessas decisGes/deliberagdes
para, querendo, exercer 0s
direitos delas decorrentes,

especialmente o de apresentar
recurso(s), nos prazos e na
forma da legislagdo em vigor.
Maiara Colodete Fiorese
Presidente da CPL
Protocolo 575325

Entidades Municipais

Fundo Municipal de Saide de
Atilio Vivacqua
AVISO DE REABERTURA
Pregao Presencial 005/2020

A Pregoeira do Fundo Municipal de
Saude de Atilio Vivacqua-ES torna
publico que realizard a seguinte
licitacdo: Objeto: Aquisicdo de
Equipamentos de Informatica.
Recurso proveniente da Proposta
14355.640000/1190-01, do
Ministério da Saude. Abertura:
16/04/2020 as 08h30min. Edital no
site: www.pmav.es.gov.br.

Atilio Vivacqua-ES, 02/04/2020.
Santa Louzada Campos Santos
Pregoeira Oficial

Protocolo 575208

Fundo Municipal de Saude de
Jodo Neiva

MUNICIPIO DE JOAO NEIVA
PREGAO PRESENCIAL
N°013/2020
REPETICAO DO PP
N° 007/2020

Objeto: Aquisicdo de pdo de sal
(tipo francés) para atender o CAPS.

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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Abertura do certame: as 08
horas do dia 22/04/2020.
O edital podera ser obtido pelo e-mail
licitacao@joaoneiva.es.gov.br, ou site
da Prefeitura Municipal. Informacdes
pelo tel. (27) 3258-4707.

Jodo Neiva, 02/04/2020.

Dieyna Dal Piero Fraga
Pregoeira PMIN
Protocolo 575305

Fundo Municipal de Saide de
Serra

Extrato da Ata de Registro de
Precos 2020

PROCESS0:67.640/2019
Pregéao Eletronico: 385/2020
Validade do Registro: 12 (doze)
meses a partir do dia posterior a
publicacdo.
Objeto: Aquisicao de
MEDICAMENTOS .
Contratada: 025 - UNIAO QUIM.
FARM. NACIONAL S/A
Contratada: 026 - HOSP. DIST.
DE MEDC. E CORRELATOS
EIRELI EPP
Contratada: 027 - GOLDEN FARM
DIST. LTDA
As despesas correrdo a conta da
Dotagdo Orgamentaria da SESA.
Serra, 02 de abril de 2020
SESA/CPL
Protocolo 575175

Servico Autonomo de Agua e
Esgoto de Itapemirim

O SERVICO AUTONOMO DE
AGUAEESGOTODEITAPEMIRIM
- ES, através de seu Chefe da
Divisdo Administrativa, torna
publico que fara realizar no dia 17
(dezessete) de ABRIL de 2020,
as 09:30minh, na Rua Crisanto
Araljo, n°. 140 - ITAPEMIRIM
- ES, Licitagdo na modalidade,
Pregao Presencial, do Tipo Menor
Preco, visando a aquisicdo de
DIVERSOS IMPRESSOS PARA O
ESTOQUE DO ALMOXARIFADO.
Os interessados poderdao obter o
EDITAL COMPLETO, através do
site: www.saaeitapemirim.com.
br Maiores informagdes no local,
através do FONE/FAX: (28) 3529-
6308, ou ainda pelo e-mail: licita@
saaeitapemirim.com.br.
ITAPEMIRIM-ES, 02/04/2020

RONILDO HILARIO GOMES
Pregoeiro Oficial SAAE/ITA
ID 2020.035E0100001.01.0012
Protocolo 575281

Pregéo Presencial

N°. 000005/2020
O  SERVICO  AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DE

ITAPEMIRIM - ES, através de seu
Chefe da Divisdo Administrativa,
torna publico que fara realizar no
dia 17 (dezessete) de ABRIL de
2020, as 14:00h, na Rua Crisanto
Araujo, n°. 140 - ITAPEMIRIM
- ES, Licitagdo na modalidade,

9

Pregao Presencial, do Tipo Menor
Preco, visando a CONTRATACAO
DE SERVICO DE MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA
DAS MOTOCICLETAS DO SAAE
COM AQUISICAO DE PECAS
PARA O ANO DE 2020. Os

interessados poderdo obter o
EDITAL COMPLETO, através do
site: WWW. i mirim.com.

br. Maiores informagbes no local,
através do FONE/FAX: (28) 3529-
6308, ou ainda pelo e-mail: licita@
saaeitapemirim.com.br.
ITAPEMIRIM-ES,02/04/2020
RONILDO HILARIO GOMES
Pregoeiro Oficial SAAE/ITA
ID 2020.035E0100001.01.0011
Protocolo 575282

Pregdo Presencial

_N°. 000008/2020
] SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DE

ITAPEMIRIM - ES, através de seu
Chefe da Divisdo Administrativa,
torna publico que fara realizar no
dia 22 (vinte e dois) de ABRIL
de 2020, as 09:30h, na Rua
Crisanto Araujo, 140 - ITAPEMIRIM
- ES, Licitagdo na modalidade,
Pregao Presencial, do Tipo
Menor Precgo, visando o SERVICO
DE LINK DE INTERNET FULL
DUPLEX COM IP VALIDO EM
DIVERSAS LOCALIDADES. Os
interessados poderdo obter o
EDITAL COMPLETO, através do
site:  www. it mirim.com.br
br>. Maiores informagdes no local,
através do FONE/FAX: (28) 3529-
6308, ou ainda pelo e-mail: licita@
saaeitapemirim.com.br.
ITAPEMIRIM-ES, 02/04/2020

RONILDO HILARIO GOMES
Pregoeiro Oficial SAAE/ITA
ID 2020.035E0100001.01.0013
Protocolo 575284

Consorcio Publico da Regido

Polinorte do Espirito Santo -
CIM Polinorte -

AVISO DE RETIFICA(;I\O
EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 002/2020
Processo n° 081/2020 - CIM
POLINORTE

O Consorcio Publico da Regido
Polinorte, CIM POLINORTE, através
da Comissdo de Licitagdo, torna
publico a RETIFICACAO do referido
Edital de Chamamento Publico,
que passa a ser considerado para
todos os fins, da seguinte forma:

5. DA DOCUMENTAGAO

a) Anex r firm
) II, III, IV, V e VI deste Edital
reenchi rr men E
ASSINADOS pelo responsavel
da Empresa;

Ficam inalteradas as
cladusulas do Edital.
Ibiragu-ES, 02 de abril de
2020. Lucimar Ant6énio da
Silva - Presidente da Comissdo
Permanente de Licitagdo CIM
POLINORTE

demais

Protocolo 575176
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Edicao N°25204

Prefeituras

Divino de Sao Lourengo

Extrato de Contrato
n° 02/2020-FMAS
Pregdo Presendial n°® 02/2020-FMAS

Contratante: FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
DIVINO DE SAO LOURENGO-ES
CNPJ: 15.920.415/0001-50.
Contratada: ALPHA COMERCIAL
DE DIVERSOS EIRELI LTDA-
ME, inscrita no CNPJ sob o no°.
19.207.250/0001-25.

Objeto: Aquisicdo de Kits de Bebé
para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Assisténcia
Social na doagdo as familias em
situagdo de vulnerabilidade social.
Valor: R$ 25.280,00

Vigéncia: O prazo de vigéncia do
presente contrato tera inicio dia 26
de Marco de 2020 e seu término
em 31 de Dezembro de 2020.
Divino de Sao Lourencgo - ES, 26 de
margo de 2020.

ELEARDO APARICIO COSTA BRASIL
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE
JERUZA NERY MIRANDA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
CONTRATANTE

Protocolo 575216

Extrato de Contrato
n° 04/2020-FMAS
Pregdo Presendial n°® 03/2020-FMAS

Contratante: FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
DIVINO DE SAO LOURENGO-ES
CNPJ: 15.920.415/0001-50.

Contratada: S. A. DE

OLIVEIRA MERCEARIA-ME
CNP3J: 03.382.923/0001-43.
Objeto: Aquisicdo de Cesta
Basica e Géneros Alimenticios

para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Assisténcia
Social durante o ano de 2020.
Valor: R$ 26.706,25
Vigéncia: O prazo de vigéncia do
presente contrato tera inicio dia 27
de Marco de 2020 e seu término
em 31 de Dezembro de 2020.
Divino de Sao Lourenco - ES, 27 de
margo de 2020.

ELEARDO APARICIO COSTA BRASIL
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE
JERUZA NERY MIRANDA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
CONTRATANTE

Protocolo 575224

DIVERSOS

Extrato de Contrato
n° 05/2020-FMAS
Pregdo Presendial n°® 03/2020-FMAS

Contratanteﬂ: FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
DIVINO DE SAO LOURENGO-ES
CNPJ: 15.920.415/0001-50.
Contratada: GUILBERT MIRANDA
RIBEIRO1636285786-MEINSCRITA
NO CNPJ: 34.134.354/0001-40.
Objeto: Aquisicdo de Cesta
Basica e Géneros Alimenticios
para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Assisténcia
Social durante o ano de 2020.
Valor: R$ 9.165,50
Vigéncia: O prazo de vigéncia do
presente contrato tera inicio dia 27
de Marco de 2020 e seu término
em 31 de Dezembro de 2020.
Divino de Sdo Lourencgo - ES, 27 de
margo de 2020.

ELEARDO APARICIO COSTA BRASIL
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE
JERUZA NERY MIRANDA
SECRETARIAA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
CONTRATANTE

Protocolo 575225

Extrato de Contrato
n° 03/2020-FMAS
Pregdo Presendial n°® 03/2020-FMAS

Contratanteﬂ: FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
DIVINO DE SAO LOURENGO-ES
CNPJ: 15.920.415/0001-50.

Contratada: GABRIELA

HUBNER SILVERIO-ME
CNP3J: 12.642.623/0001-47
Objeto: Aquisicdo de Cesta
Basica e Géneros Alimenticios

para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Assisténcia
Social durante o ano de 2020.
Valor: R$ 34.109,80
Vigéncia: O prazo de vigéncia do
presente contrato tera inicio dia 27
de Marco de 2020 e seu término
em 31 de Dezembro de 2020.
Divino de Sdo Lourengo - ES, 27 de
margo de 2020.

ELEARDO APARICIO COSTA BRASIL
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE
JERUZA NERY MIRANDA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
CONTRATANTE

Protocolo 575399

Ecoporanga

1° TERMO DE APOSTILAMENTO
DO CONTRATO 040/2020

O Municipio de Ecoporanga/
ES, através do prefeito, informa

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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Cadigo de Autenticagao: d1696b7c

que o termo de Apostilamento,
protocolado sob n© 3004/2020,
tem por objetivo a alteracdo do
PREAMBULO do Contrato no.
040/2020, o seguinte:

Onde se |é:
SOB O REGIME DE EMPREITADA
POR PRECO UNITARIO.
Leia-se:
SOB O REGIME DE EMPREITADA
POR PRECO GLOBAL
ID: 2020.025E0700001.01.0004
ELIAS DAL'COL
Prefeito Municipal
Protocolo 575301

RESUMO DE RESCISAO
Fica rescindido a partir desta
data, o Contrato n° 087/2014,
firmado entre o Municipio de IUna
e o0 Sr. Arlem Damasceno Gomes,

objetivando viabilizar a locagdo
de imével para localizagdo e
funcionamento da CEI (Creche

Edvéania Emerick L. de Melo (antiga
Creche Raio de Luz).

Weliton Virgilio Pereira

Prefeito
Protocolo 575381

Jeronimo Monteiro

EXTRATO DE CONTRATO
- 2° ADITIVO

NUMERO DO CONTRATO:
248/2019. TIPO DO CONTRATO:

Prestacao de Servigos.
CONTRATANTE. Prefeitura
Municipal de Jer6nimo Monteiro.

CNPJ:27.165.653/0001-87.
CONTRATADA: CONSTRUTORA
AJB EIRELI ME. CNPJ.
18.957.023/0001-54.ENDERECO:
Rua Conceicdo da Barra, 1400,
Aragas, Linhares/ES - CEP:29.901-

391. OBJETO: O presente
instrumento tem por objetivo
alterar a Clausula 62 do citado

Contrato, conforme solicitado no
Processo Administrativo n°. 1489
de 02 de Abril de 2020. PRAZO
PRORROGADO: Fica prorrogado
por 60(sessenta) dias o prazo
para execucdo dos servigos
referente a segurancga - sistema de
monitoramento e vigilancia, tendo
seu término prorrogado para o dia
01 de Junho de 2020. DATA
DA ASSINATURA: 02 de Abril de
2020.
Nara de Bastos Neves
Setor de Contratos
Protocolo 575272

Joao Neiva

PREFEITURA MUNICIPAL DE
JOAO NEIVA/ES
CONCURSO PUBLICO
EXTRATO DOS ATOS
REFERENTES AO
EDITAL N° 02/2019/
PMINES/13 DE AGOSTO DE 2019

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
JOAO NEIVA DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigbes legais, por meio da
Fundagao Sdo Jodo Batista - FSIB,
Concurso Publico para provimento
de vagas e formacgdo de cadastro
de reserva, para diversos cargos
de nivel superior para atender
demandas da Prefeitura Municipal,
Cémara Municipal, SAAE e IPSJON
mediante as condicdes especiais
estabelecidas neste Edital e seus
Anexos. TORNA PUBLICO:

1) RESULTADOS PRELIMINAR
DA PROVA DE TITULOS;
2) Os interessados terdo,

unicamente, de 02 (dois) dias para
contestar o resultado preliminar da
prova de titulos, exclusivamente
mediante preenchimento do
campo disponibilizado na Central
do Candidato disponivel no site
www.fsjb.edu.br, a partir das 9h
do dia 06/04/2020 até as 17h do
dia 07/04/2020, considerando-se
o Horario do Estado do Espirito
Santo.

3) AS  PUBLICACOES NA
INTEGRA: os documentos acima
relacionados estdo disponiveis na
integra publicados nos sites da
www.fsjb.edu.br www.jodoneiva.
es.gov.br

4) DISPOSICOES  GERAIS:
Caso necessario obter informacoes
gerais referentes ao Concurso
Publico poderdo ser através do site
www.fsjb.edu.br ou dos telefones
(27) 3302-8057, (27) 99994-3205
ou ainda pelo e-mail concursojn@
fsjb.edu.br

JOAO NEIVA/ES, em 02 de abril de 2020.

OTAVIO ABREU XAVIER
PREFEITO MUNICIPAL
DE JOAO NEIVA
Protocolo 575274

RESUMO DO CONTRATO
N° 022/2020

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
JOAO NEIVA
CONTRATADA: DISTRIBUIDORA

CANAA LTDA ME

Objeto: Aquisicdo de materiais de
construgdo bdasicos para atender
a Secretaria Municipal de Obras e
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DIVERSOS
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Servigos Urbanos - SEMOSU.
VALOR TOTAL: R$ 230.637,50
VIGENCIA: 31/12/2020
Jodo Neiva/ES, 02 de abril de 2020.
OTAVIO ABREU XAVIER
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 575307

RESUMO DO CONTRATO FMS
N° 21/2020

CONTRATANTE: O Fundo Municipal

de Saude de Linhares-ES.

CONTRATADO: DORIZETTI

FERNANDES

DATA ASSINATURA: 02/04/2020

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR: R$ 16.659,00

OBJETO: Locagdo de imdvel

para atender as necessidades e

instalagbes da Unidade de Saude

Rio das Palmas.

RECURSO: 22

22.01.08.244.1017.2.402

3.3.90.36.00000

Modalidade: Dispensa

PROCESSO: 1136/2020

ID CidadES Contratagdes:

2020.042E0500001.09.0007
Protocolo 575312

RESUMO DO CONTRATO
FMAS N° 05/2020

CONTRATANTE: Fundo Municipal de
Assisténcia Social de Linhares/ES.
CONTRATADA: MANGUETTO LEONI
COLODETTI
DATA ASSINATURA: 02/04/2020
VALQR TOTAL: R$ 36.000,00
VIGENCIA: 12 (doze) meses.
OBJETO: locacdo de imoével para
atender as necessidades e instalagdes
da Residéncia Inclusiva Feminina.
RECURSO: 22
22.01.08.244.1017.2.402
3.3.90.36.00000
MODALIDADE: Dispensa
PROCESSO: 02504/2020
ID CidadES Contratagdes:
2020.042E0500003.09.0004
Protocolo 575313

RESUMO DO CONTRATO
N© 135/2020

CONTRATANTE:
Linhares-ES. ,
CONTRATADO: JOSE LUCAS DOS
SANTOS ME

DATA ASSINATURA: 27/03/2020
VIGENCIA: 12 (doze) meses
VALOR: R$ 85.598,10

OBJETO: contratagcdo de empresa
especializada em confeccdo e
servicos de serralheria e solda
para atender as Escolas de Ensino
Fundamental, Escolas de Educacgao

Municipio de

Infantil e a Sede da Secretaria
Municipal de Educagao, deste
Municipio.

RECURSO: 09

09.01.12.122.1030.2.314

09.01.12.361.1030.2.315

09.01.12.365.1030.2.316

3.3.90.30.00000

3.3.90.39.00000

MODALIDADE: ATA DE REGISTRO

DE PRECOS N° 080/2019 - Pregdo

Presencial n® 007/2019

PROCESSO: 012860/2018
Protocolo 575356

RESUMO DO 2° TERMO ADITIVO
AO CONTRATO N© 180/2018

CONTRATANTE: Municipio de
Linhares-ES
CONTRATADA: Repita Pegas e

Servigos para veiculos Ltda ME
DATA ASSINATURA: 18/03/2020
OBJETIVO: Prorrogagao do
prazo de execugdao por mais
12 meses contados a partir da
data de seu vencimento, com
o correspondente valor de R$
25.850,00 (vinte e cinco mil
oitocentos e cinquenta reais).
As demais Clausulas e condigdes
do contrato  supra citado,
permanecerdo inalteradas.
PROCESSO: 7681/2017 Vol 19
Protocolo 575388

RESUMO DO 2° TERMO ADITIVO
AO CONTRATO N© 181/2018

CONTRATANTE: Municipio de
Linhares-ES
CONTRATADA: Repita Pecas e

Servigcos para veiculos Ltda ME
DATA ASSINATURA: 18/03/2020
OBIJETIVO: Prorrogacdo do
prazo de execugao por mais
12 meses contados a partir da
data de seu vencimento, com
o correspondente valor de R$
39.800,00 (trinta e nove mil
e oitocentos reais). As demais
Clausulas e condigGes do contrato
supra citado, permanecerdo
inalteradas.
PROCESSO: 7681/2017 Vol 19
Protocolo 575390

RESUMO DO 2° TERMO ADITIVO
AO CONTRATO N© 182/2018

CONTRATANTE: Municipio de
Linhares-ES
CONTRATADA: Repita Pecgas

e Servigos para veiculos Ltda
ME
DATA ASSINATURA: 18/03/2020
OBJETIVO: Prorrogagao do
prazo de execugdo por mais
12 meses contados a partir
da data de seu vencimento,
com o correspondente valor de
R$ 16.880,00 (dezesseis mil
oitocentos e oitenta reais). As
demais Clausulas e condicGes
do contrato  supra citado,
permanecerdo inalteradas.
PROCESSO: 7681/2017 Vol 19
Protocolo 575392

RESUMO DO 2° TERMO ADITIVO
AO CONTRATO N© 196/2018

CONTRATANTE: Municipio de
Linhares-ES
CONTRATADA: Repita Pecas

e Servigcos para veiculos Ltda
ME
DATA ASSINATURA: 18/03/2020
OBJETIVO: Prorrogagdo do prazo
de execugdo por mais 12 meses
contados a partir da data de seu
vencimento, com o correspondente
valor de R$ 36.800,00 (trinta e
seis mil e oitocentos reais). As
demais Clausulas e condigdes do
contrato supra citado, permanecerao
inalteradas.
PROCESSO: 7681/2017 Vol 19
Protocolo 575393
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RESUMO DO 1° TERMO ADITIVO
AO CONTRATO N© 019/2019

LOCATARIO: Municipio de Linhares-ES
LOCADORA: Maria Ambrozini
Corrente
DATA ASSINATURA: 10/03/2020
OBJETIVO: Prorrogagdo do
prazo de execugdo por mais
12 meses contados a partir
da data de seu vencimento,
com o correspondente valor
de R$ 30.000,00 (trinta mil
reais). As demais Clausulas
e condigdes do contrato
supra citado, permanecerdo
inalteradas.
PROCESSO: 11963/2017 Vol 003
Protocolo 575394

RESUMO DO 1° TERMO ADITIVO
AO CONTRATO N© 315/2019

CONTRATANTE:
Linhares-ES
CONTRATADA: EBS Contrutora Eireli
DATA ASSINATURA: 16/03/2020
OBJETIVO: Replanilhamento da
obra no valor de R$ 410.835,17
(quatrocentos e dez mil oitocentos
e trinta e cinco reais e dezessete
centavos) e prorrogacao do prazo
de execugdo por mais 90 dias,
contados a partir da data de seu
vencimento. As demais Clausulas e
condigbes do contrato supra citado,
permanecerdo inalteradas.
PROCESSO: 7342/2019 Vol 07
Protocolo 575395

Municipio de

Marilandia

DECRETO N° 4274, de 02 de abril de 2020.

EMENTA: CONVOCA OS CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS E TITULOS, DE QUE TRATA O EDITAL DE
CONCURSO PUBLICO N°© 001/2015, PARA PROVIMENTO EFETIVO DE
VAGAS NO QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE

MARILANDIA-ES.

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 014/2020

O Prefeito Municipal de Marilandia, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicGes legais, conferido pelo art. 64 inciso IV da Lei Orgéanica do

Municipal, Resolve:

Art. 1° - Convocar os candidatos relacionado no ANEXO I deste
edital, aprovados no Concurso Publico (Edital de Concurso Publico
n°® 001/2015), a comparecer na data de 06 de abril de 2020, no
horario de 07:00 as 09:00 horas, na MTrab Medicina e Seguranca do
Trabalho, situada na Rua Alexandre Calmon n° 247, Centro, Colatina/
ES, telefone (27) 3722-0989, para submeter-se a Exame Médico Pré-

Admissional.

Art. 2°- O candidato devera estar munido dos exames previstos no item

9.2 do edital, 22 fase:

a) Exames de Hemograma completo, Glicemia de jejum, Colesterol
total e fracGes, Triglicerideos, Acido urico, Creatinina, TSH e ITL, Anti HVA
IgG e IgM, Parasitoldgico de Fezes e Urina rotina.

Art. 39 - Apds a realizagdo do Exame Medico o candidato devera entregar
os exames solicitados ao servidor da Prefeitura Municipal de Marilandia que

se fara presente no local.

Art. 4°- O candidato convocado, constante no Anexo I, que ndo comparecer
ou ndo apresentar documentagdo no prazo estipulado no Art. 1° do
presente edital, estarda automaticamente eliminado, ou sob declaragdo de
renuncia tempordria passara para o final da lista classificatéria, conforme

item 9.4 do Edital n® 001/2015.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Marilandia(ES), 02 de abril de 2020.

GEDER CAMATA
Prefeito Municipal

Registrado na SEMADI
Da P.M.M.

Em, 02/04/2020.
Data de Publicagao

ANEXO 1

CARGO - ANALISTA DE SERVIGOS AFINS- NUTRIGCAO

NOME

CLASSIFICACAO

N° DE INSCRICAO

Higor Belei Marin 50

641000298
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Vitdria (ES), Sexta-feira, 03 de Abril de 2020.
ANEXO II

CARGO - MaPB PROFESSOR B- EDUCACZ\Q INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL -INGLES

NOME

CLASSIFICACAO

No DE INSCRICAO

Elziane Botan 80

641005780

ANEXO III

CARGO - ANALISTA DE GESTAO MUNICIPAL - ECONOMIA

NOME

CLASSIFICACAO

N° DE INSCRICAO

Bruno Figueira Ramos |1°

641000503

ANEXO IV

CARGO - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

NOME CLASSIFICA(;AO N° DE INSCRI(;AO
Renata Oliveira 1040 641004988
Passamani

Glaucia Nascimento 1010 641006788

RESUMO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS
N° 022/2020

CONTRATANTE: Municipio de Santa
Teresa/ES.
DETENTORA: Empresa P G Aguiar
Vieira - EPP.
OBJETO: Aquisicdo de 05 (cinco)
veiculos de passeio, Sedan.
VALOR GLOBAL: R$ 287.992,85
(duzentos e oitenta e sete mil,
novecentos e noventa e dois reais
e oitenta e cinco centavos).
PRAZO: A Ata de Registro de Pregos
terd validade de 01 (um) ano a
partir da data de sua assinatura.
PROCESSO: 525/2020.
Santa Teresa, 30 de Margo de 2020.
GILSON ANTONIO
DE SALES AMARO
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 575174

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

CONTRATO N©°. 028/2020
CONTRATADA: K&k
Alimenticios

OBJETO: CONTRALTACAO
EMERGENCIAL - AQUISICAO DE
CESTAS BASICAS, PARA ACOES
DE ENFRENTAMENTO, CONTROLE
E CONTENCAO DE RISCOS, DANOS
E AGRAVOS DECORRENTES DO
COVID-19

VALOR TOT. EST.: R$ 860.000,00
VIGENCIA: 03 (trés) meses
contados a partir da data da
assinatura do contrato.

DATA DA ASS.: 02/04/2020
PROCESSO: 006.170/2020
RECURSOS:

Géneros

Protocolo 575294

008010.08.244.0012.2036.339032
00000.100100000000.0000099
FISCAIS: Gustavo Henrique de V.
Nobre (titular) e Telma Souza Silva
(suplente).

MODAL.: DISPENSA ART.24, IV -
LEI N° 8.666/93

Céd. CidadES Contrat. (TCE/ES):
2020.067E0500002.09.0001

Sao Mateus/ES, 02/04/2020.
MARINALVA BROEDEL
M. DE ALMEIDA
Secretaria Mun. de Ass. Social.
Protocolo 575386

EXTRATO DE CONTRATOS, E
ADITIVOS.
CONTRATANTE: Municipio de
Sdao Mateus-ES

ADITIVO N°. 001
CONTRATO: 281/2019
CONTRATADA:
CONSTRUTORA EIRELI
OBJETO: Aditivo de prazo em mais
120 (cento e vinte) dias.
DATA DA ASS.: 06/03/2020
PROCESSO: 002.516/2020
Sao Mateus/ES, 02/04/2020.
JASSON BARBOSA
BARCELOS FILHO
Sec. Mun. de Esportes, Lazer e
Juventude.
Protocolo 575233

LARGURA

EXTRATO DE CONTRATOS, E
ADITIVOS.
CONTRATANTE: Municipio de
Sao Mateus-ES

ADITIVO No°. 013
CONTRATO: 076/2015
CONTRATADA: NOROESTE
CONSTRUCAO CIVIL LTDA - ME
OBJETO: Aditivo de prazo em mais
60(sessenta) dias.
DATA DA ASS.: 06/03/2020
PROCESSO: 002.515/2020
Sdo Mateus/ES, 02/04/2020.
JASSON B. BARCELOS FILHO
Sec. Mun. de Esporte, Lazer e
Juventude.
Protocolo 575239
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ERRATA DO EXTRATO DO
ADITIVO N° 001 DO CONTRATO
N° 007/2019, PUBLICADO NO
DIO-ES EM 16/03/2020.

Onde se |é&:
“LOCATARIO: Fundo Municipal de
Assisténcia Social”.

Leia-se:
“CONTRATANTE: Fundo Municipal
de Assisténcia Social”.

Sao Mateus/ES, 02/04/2020.
MARINALVA B.
MACHADO DE ALMEIDA
Secretaria M. de Assisténcia Social

Protocolo 575218

AUTORIZAGCAO DE
FORNECIMENTO
N° 134/2020

Contratante: Municipio de
Sooretama-ES.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS,
PARA  EVENTUAL E FUTURA
AQUISICAO DE MATERIAIS DE
CONSUMO NECESSARIOS PARA O

FUNCIONAMENTO DAS MAQUINAS,

TRATORES E IMPLEMENTOS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA.

Empresa: TL Abreu Mecénica
Diesel LTDA

CNPJ: 23.903.449/0001-65

Valor Global: R$ 79.587,20

(Setenta e nove mil, quinhentos

e oitenta e sete reais e vinte

centavos).

Recurso/Ficha: 508

Processo Adm.: 6230/2019
Protocolo 575197

CONTRATO N° 86/2020

TP 06/2020
CONTRATANTE: Municipio de
Sooretama-ES
CONTRATADO: VIDE

CONSTRUCGES E SERVICOS LTDA
CNPJ: 07.375.591/0001-20
OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
A REALIZACAO DE SERVICOS
DE REEORMA DA  FACHADA,
AMPLIACAO DA ESTRUTURA DA
BIBLIOTECA E ALMOXARIFADO
DA EMEF JOAO~ NEVES PEREIRA,
COM APLICACAO DE MAO DE
OBRA QUALIFICADA, INSUMOS,
MATERIAIS, FERRAMENTAS E
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS A
EXECUCAO DOS SERVICOS
VALOR GLOBAL: R$316.422,15
(trezentos e dezesseis mil e
quatrocentos e vinte e dois reais e
quinze centavos)
VIGENCIA: 12 (doze) meses
FICHA: 125
FONTES: 11110000000,
11130000000 e 11200000000
PROCESSO ADM: 3636/2019
Protocolo 575177

3° ADITIVO AO CONTRATO
N°. 148/2018
CP 01/2018
Contratante: MUNICIPIO DE
SOORETAMA/ES

3

Contratada: CONSTRUTORA
SCHMIDT EIRELI

CNPJ: 04.343.865/0001-01
Objeto: contratacdo de empresa
especializada em prestacdo
de servicos de construgado
civil, para readequagao da
escola de Ensino Fundamental
“LAGOA JUPARANA”, conforme
Projeto de Arquitetura, Projetos

Complementares, Planilha
Orgcamentaria e Cronograma,
incluindo mado de obra

qualificada, materiais, insumos,
equipamentos e ferramentas
necessarias a execucgdo dos
servigos.

valor replanilhado para
R$1.625.985,27 (um milhao,
seiscentos e vinte e cinco
mil, novecentos e oitenta
e cinco reais e vinte e sete
centavos).

Ficha n°. 122
Protocolo 575196

Entidades Municipais

Fundo Municipal de Saide de

Serra
EXTRATO DO CONTRATO
N° 084/2020. PROCESSO
No 18.964/2020 PARTES:

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SERRA e a Empresa RT TERAPIA

INTENSIVA LTDA. Objeto:
PRESTACAO DE SERVICOS
MEDICOS EM CARATER
EMERGENCIAL. As despesas

correrdo a conta da Dotagdo or-
camentaria 10.302.0190.2.194
/10.301.0240.2.205- 3.3.90.34.00
FR 1.214.000

Em 03/04/2020

ALEXANDRE CAMILO F. VIANA
Secretéario de Saude da Serra
Protocolo 575180

Servico Autonomo de Agua e
Esgoto de Linhares

RESUMO DE EDITAL DE
CONVOCAGCAO N° 002/2020,
DE 02 DE ABRIL DE 2020.

Dispde sobre a
dos candidatos aprovados
em Processo Seletivo para
provimentos de vagas em
Regime de Designagao
Temporaria, a comparecerem na
sede da Autarquia, localizada
a Av. Barra de Sdo Francisco,
1137, Bairro Colina, Linhares-
ES, munidos dos documentos de
habilitagdo, no periodo de 03 a
07/04/2020, para confirmagao
da contratacao.

convocagao

O Edital podera ser retirado no site
www.saaelinhares.com.br
Linhares-ES, 02/04/2020.
WALDINEY CARLOS SIQUEIRA
Diretor Geral do SAAE
Matricula 217
Protocolo 575184
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RESUMO DA PORTARIA
SAAE-LIN N° 56/2020, DE
01/04/2020.

Dispde sobre fim da designacao
do servidor CARLOS HENRIQUE
SIQUEIRA, ocupante do cargo de
Fiscal, para a fungdo de Confianga
de Chefe da Segdo de Atendimento
do Interior, a partir do dia
01/04/2020.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
Servico Autbnomo de Agua e
Esgoto de Linhares, Estado do
Espirito Santo, ao primeiro dia
do més de abril do ano de dois
mil e vinte.

WALDINEY CARLOS SIQUEIRA
Diretor Geral do SAAE
Matricula 217

Protocolo 575226

RESUMO DA PORTARIA
SAAE-LIN N° 57/2020, DE
01/04/2020.

Dispde sobre designagdo do
servidpr JOSE ROBERTO SOUZA
ROSA, ocupante do cargo efetivo
de Encanador, matricula 770, para
responder pela Chefia da Segao de
Atendimento ao Interior, referéncia
FCA-3, a partir do dia 01/04/2020.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
Servico Auténomo de Agua e
Esgoto de Linhares, Estado do
Espirito Santo, ao primeiro dia do
més de abril do ano de dois mil e
vinte.

WALDINEY CARLOS SIQUEIRA
Diretor Geral do SAAE
Matricula 217

Protocolo 575227
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Companhia de Melhoramento e

Desenvolvimento de Guarapari
- CODEG -

CODEG

TERMO DE NOMEACAO
O Presidente da CODEG - Cia de
Melhoramentos e Desenvolvimento
Urbano de GUARAPARI-ES vem
por este TERMO DE NOMEACAO
006/2020, nomear o Servidor
Alleson Pereira Deiro, para ocupar
o cargo de COORDENACAO DE
CONTROLE DE IP,retroativo a
11/03/2020, conforme Organograma
aprovado pela Assembléia Geral

Extraordinaria em 11/03/2020.

Guarapari, 02 de abril de 2020
Claudia Martins da Silva
Presidente-Interino

Protocolo 575365

CODEG
12 TERMO ADITIVO CONTRATO
PROCESSO CODEG
N° 300503/2020

CONTRATANTE: Codeg - Cia. Mel.
Des. Urb. Guarapari.
CONTRATADA: RAMALHETE
CONTABILIDADE E CONSULTORIA
LTDA
OBJETO: Acréscimo ao valor do
Contrato de 25% (vinte e cinco por
cento) do seu valor original.
VALOR DO CONTRATO: R$
17.500,00 (dezessete mil e
quinhentos reais) mensais.
PRAZO:14 novembro de 2020
Guarapari (ES), 01 abril de 2020.
Watson de Araljo Monteiro
Diretor-Presidente
Protocolo 575168
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Publicagdes de Terceiros

SKY SERVICOS DE BANDA LARGA
LTDA (ESVVA033), torna publico
que OBTEVE da SEMMA, através
do processo n° 15546/2019,
Licenga Municipal de Regularizagdo
(LMAR), para ESTACAO DE
TELECOMUNICACAO, 18.17 (N), na
localidade de Rua das Ostras, S/N,
Nova Ponta da Fruta, Mun. De Vila
Velha - ES.

Protocolo 571308

SKY SERVICOS DE BANDA LARGA
LTDA (ESVVA028), torna publico
que OBTEVE da SEMMA, através
do processo n°® 15555/2019,
Licenca Municipal de Regularizagdo
(LMAR), para ESTACAO DE
TELECOMUNICACAO, 18.17 (N), na
localidade de Rua da Melancia, Lote
53, Quadra 27, Ponta da Fruta, Mun.
De Vila Velha - ES.

Protocolo 571316

COMUNICADO

“ALCY LUCAS ZANOL - ME". Torna
publico que Requereu da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, através
do processo N© 533.144/2020, a
Licenca Municipal de Regularizacdo,
para atividade de reparacao de
veiculos automotores, ndo associado
a pintura, na localidade da Rua Oeste,
No 112, Centro - Nova Venécia/ES.

Protocolo 573020

COMUNICADO
CONSUMAX COMERCIO
VAREJISTA LTDA, CNPJ n°

27.664.939/0001-07, torna publico
que REQUEREU da SEMMA, através
do Processo n° 8564/2018, a Licenga
LMS, para a atividade de patio de
estocagem para cargas gerais,
com produtos/residuos quimicos/
perigosos (COD 21.09), cominscricao
imobilidria 010.7.029.0845.007 na
localidade de Rua Geraldo Del Puppo,
810, Setor II. Quadra VII. Lote 005,
CIVIT II, municipio da Serra - ES.
Protocolo 573628

COMUNICADO |
CONDOMINIO DO EDIFICIO
MAISON CLASSIC., torna publico
que Requereu da SEMAG/PMG,
através do processo n°® 7826/2020,
Licenga Ambiental Simplificada - LAS,
para a atividade de CONDOMINIOS
OU CONJUNTOS HABITACIONAIS
VERTICAIS, na localidade da Praia
do Morro, Guarapari - ES.

Protocolo 573905

COMUNICADO
GRANLIMA SERRARIA DE
MARMORES E GRANITOS LTDA
- EPP - CNPJ 36.372.571/0001-
02, torna publico que REQUEREU
da SEMMA DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, por meio do processo
n° 2672890, Protocolo: 42140/2015
- sequencial n°® 61-722/2020,
a RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO N° 005/2012 para a
atividade: 3.02 - POLIMENTO DE
ROCHAS ORNAMENTAIS QUANDO
EXCLUSIVO, localizada Rodovia ES-
489, N° 187 - KM CACHOEIRO
X ATILIO VIVACQUA, RUI PINTO
BADEIRA, CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM - ES, 29.315-831

Protocolo 573913

COMUNICADO
Helmar Holz, CPF: 020.168.627-
93, torna publico que obteve da
SECMAM, através do processo
n® 2143/2020, Licenga Municipal
Unica, para atividade de
terraplanagem em Santa Maria,
Zona Rural, Municipio de Santa
Maria de Jetiba/ES.

Protocolo 574233

expirar em 18/07/2020, por meio
do Processo 001407/2020, para a
atividade de Confecgdo de roupas
e artefatos, em tecido, de cama e
banho sim tingimento, estamparia e/
ou utilizacdo de produtos quimicos,
localizada &s margens da Rodovia
ES 482, KM 03, s/n, Zona Rural,
Municipio de Alegre - ES.

Protocolo 574701

COMUNICADO
Geraldo Strey 75218003700, CNPJ:
21.313.684/0001-51, torna publico
que obteve da SECMAM, através
do processo n°® 786/2020, Licencga
Municipal de Regularizagdo, para
atividade de oficina mecénica, na
Rua Gustavo Strey, s/n, Sao Jodo
de Garrafdo, Municipio de Santa
Maria de Jetiba/ES.

Protocolo 574234

Jodo Bosco de Paula torna publico
que requereu a SEMMAM, através
do processo n.° 1332/2020, a
Licenca Ambiental Simplificada
para despolpamento de café por
via Umida situada na Fazenda
Aldeamento Distrito De Sdo Pedro
De Rates Zona Rural, Guagui ES.
Protocolo 574316

COMUNICADO

ATIVA COMERCIO ATACADISTA
DE ADITIVOS E LUBRIFICANTES
LTDA, CNPJ 35.430.700/0001-
29, torna publico que requereu
da SEMMA, a Licenga LAC, para a
atividade de patio de estocagem,
armazém ou depdsito para cargas
gerais, COM abastecimento, cod.
2.60, com inscricdo imobiliaria
009.7.003.1972.001, na localidade
de rua Doutor Vicente Burian, 207,
Jardim Limoeiro, municipio da
Serra - ES.

Protocolo 574624

TANGARA IMPORTADORA E
EXPORTADORA S/A
CNPJ/ME N° 39.787.056/0001-
73 - NIRE N° 32300024441
CONVOCACAO: Ficam convocados
os senhores acionistas da Tangara
Importadora e Exportadora S/A
(Companhia), a se reunirem em
Assembleia Geral Extraordinaria,
no dia 09/04/2020, as 10:00h
em sua sede social, na Rodovia
Darly Santos, 2.500, Aragas, Vila
Velha/ES, para deliberarem sobre
a ordem do dia: (i) alteracdo do
artigo 39 do Estatuto Social da
Companhia; (ii) abertura das filiais
Unidade InduUstria Manhuagu/MG,
Unidade Centro de Distribuigdo
Importagdo - Manhuagu / MG e
Unidade Centro de Distribuigao Dry
Blend - Manhuagu / MG. Vila Velha,
01 de Abril de 2020. Salomao
Teixeira de Souza Filho - Presidente

do Conselho de Administracdo.
Protocolo 574671

ALEGRE IN. COM. LTDA,
inscrita no CNPJ sob o nuUmero
12.006.297/0001-81, torna publico
que REQUEREU a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel -
SEMMADES RENOVACAO da Licenca
Simplifica, no 358/2016, que ira
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EDP Espirito Santo Distribuigdo
de Energia S.A.
Companhia Aberta
CNPJ/MF n° 28.152.650/0001-71 -
NIRE 32 3 0000247 1
Edital de Convocacgao -
Assembleia Geral Ordinaria
Ficam convocados os Srs. Acionistas
a comparecer a Assembleia Geral
Ordinaria da EDP - ESPIRITO
SANTO DISTRIBUICAO DE ENERGIA
S.A. ("Companhia”), a ser realizada
na sua sede social, na Cidade de
Vitéria - Estado do Espirito Santo,
na Rua Florentino Feller n° 80,
39 andar, Bairro Enseada do Sua,
CEP 29050-310, as 10 horas do
dia 30 de abril de 2020, para
deliberar sobre a seguinte ordem
do dia: (i) tomar as contas dos
administradores, examinar, discutir
e votar o relatério da administracdo
e as demonstragbes financeiras,
acompanhadas do parecer dos
auditores externos independentes,
referentes ao exercicio findo em 31
de dezembro de 2019; (ii) aprovar
a destinacdo do lucro liquido, a
distribuicdo de dividendos referentes
ao exercicio de 2019; (iii) definir o
numero de membros do Conselho de
Administragdo e deliberar sobre sua
eleigdo; e (iv) fixar a remuneragao
global dos administradores da
Companhia. Nos termos do disposto
no Paragrafo Segundo do Artigo 13,
do Estatuto Social da Companhia,
é assegurada a indicagdo de 1
(um) membro do Conselho de
Administracao, em conjunto
pelos empregados e aposentados

da Companhia, os empregados
e aposentados originalmente
da ESCELSOS, enquanto estes

detiverem ininterruptamente
acdes da EDP - Energias do Brasil
S.A. ("EDP Brasil”) que lhes
foram conferidas em decorréncia
da conversdo da Companhia em
subsididria integral da EDP Brasil,
conforme Ata de Assembleia Geral
da Companhia e da EDP Brasil,
ambas de 29 de abril de 2005, de
acordo com a obrigagdo prevista no
inciso V do item 4.4 - Obrigagbes
especiais dos Adquirentes, do Edital
n® PND-01/95. Dessa forma, os
empregados e aposentados que
se enquadrarem nessa condicdao e
gueiram se manifestar em relagdo
a eleicdo do membro do Conselho
de Administracdo, a ser realizada,
nos termos do Paragrafo Segundo
do Artigo 13, do Estatuto Social da
Companhia na Assembleia Geral
Ordinaria, conforme item  (iii)
acima, deverdo apresentar, até o
dia 22 de abril de 2020, na sede
da Companhia, documentagdao que
comprove (i) a sua identidade,
(ii) a sua condicdo de empregado,
mediante a apresentacdo de cdpia
do referido registro na respectiva
carteira de trabalho ou de

5

aposentado, mediante apresentagdo
de carta de concessao/deferimento
do beneficio da aposentadoria; e
(iii) a titularidade ininterrupta de
acOes da EDP Brasil que lhes tenham
sido conferidas nos termos acima
referidos, mediante apresentacdo
do comprovante expedido pela
instituicdo  financeira  depositaria
das agdes de sua titularidade ou em
custddia da Companhia. O acionista,
seurepresentantelegal ou procurador
devera comparecer a Assembleia
Geral munido dos documentos
habeis de sua identidade, bem
como de comprovante expedido pela
instituicdo  financeira depositaria
das acbes de sua titularidade ou
em custddia da Companhia. Vitdria,
24 de marco de 2020. Miguel
Nuno Simodes Nunes Ferreira
Setas - Presidente do Conselho de
Administracao.

Protocolo 574774

Condominio Edificio Res. Ernesto
Saraiva, torna publico que requereu
a SEMAG, por meio do processo
4944/2020, a Licenca LAS
Licenga Ambiental Simplificada,
para atividade de Condominio
Habitacional, na Rua Aristides
Caramuru, 35, Muquigaba, no Mun.
de Guarapari - ES.

Protocolo 574860

PNEUMAX LTDA (CENTERMAX)

torna publico que obteve da
Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano e

Meio Ambiente de Colatina
(SEDUMA), através do Processo N©
19.709/2017, a Licenca Ambiental
de Operagdo N°© 008/2020, para
atividade de recondicionamento de
pneus, na localidade do bairro Carlos
Germano Naumann, Colatina/ES.
Protocolo 574912

COMUNICADO

Ivan Helmer, portador do CPF:
142.305.887-98 com endereco em
Caramuru, Zona Rural - Santa Maria
de Jetiba/ES Cep: 29.645-000, torna
publico que Obteve da SECMAM,
através do processo n® 013770/2019
a Licenga Municipal Ambiental de
Regularizagdo - LMAR n° 57/2020
para atividade de Avicultura de
Postura com enderego na localidade
no Sitio Hartwig, Caramuru, Zona
Rural, Distrito Sede - Santa Maria de
Jetiba/ES Cep: 29.645-000.
Protocolo 574981

COMUNICADO

Ivan Helmer, portador do CPF:
142.305.887-98 com endereco em
Caramuru, Zona Rural - Santa Maria
de Jetiba/ES Cep: 29.645-000, torna
publico que Obteve da SECMAM,
através do processo n® 013786/2019
a Licenga Municipal Ambiental de
Regularizagdo - LMAR n° 61/2020
para atividade de Classificacdo de
Ovos com endereco na localidade
no Sitio Hartwig, Caramuru, Zona
Rural, Distrito Sede - Santa Maria de
Jetiba/ES Cep: 29.645-000.
Protocolo 574982
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COMUNICADO

Ivan Helmer, portador do CPF:
142.305.887-98 com enderego
em Caramuru, Zona Rural - Santa
Maria de Jetibd/ES Cep: 29.645-
000, torna publico que Obteve da
SECMAM, através do processo n°
013785/2019 a Licenga Municipal
Ambiental de Regularizagdo -
LMAR n° 60/2020 para atividade
de Classificacgdo de Ovos com
endereco na localidade no Sitio
Hartwig, Caramuru, Zona Rural,
Distrito Sede - Santa Maria de
Jetiba/ES Cep: 29.645-000.
Protocolo 574983

FARMACIA ELOHIM LTDA torna
publico que requereu da SEMDEC/
SUB-MA Cariacica, ES através
do processo NO© 15215 a licenga
Ambiental, para atividade de
dispensacdo de medicamentos
nao sujeito ao controle especial;
dispensacdo de medicamentos
sujeito ao controle especial;
manipulagdo de produtos oficinais;
manipulagdo de produtos magistrais
incluindo substancias sujeita a
controle especial, antibidticos,
citostaticos e hormonios; prestacdo
de servigos farmacéuticos;
comercio de cosmético, perfumes,

produto de higiene, correlatos e
alimentos permitido pela legislagao
vigente, localizada na Rua Manoel
Joaquim dos Santos, 1615, Itacib3,
Cariacica - ES.

Protocolo 575001

COMUNICADO

COLLAPRINTROTULOSEETIQUETAS
LTDA, CNPJ n°. 19.205.669/0001-
48, torna publico que OBTEVE
da SEMMA, através do Processo
n°. 58568/2017, a(s) Licenga por
Adesdo e Compromisso (LAC) n°.
005/2020, para a atividade de
“IMPRESSAO DE MATERIAL PARA
USO PUBLICITARIO” na localidade
de Rua das Pitangas, n°. 17,
condominio Solar de Laranjeiras,
Morada de Laranjeiras, Municipio
da Serra - ES.

Protocolo 575068

SANTA CASA DE MISERICORDIA
DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM/FILIAL CASTELO
EXTRATO DE CONTRATO
CARTA CONVITE N° 1/2020
Nesta data, Santa Casa de
Misericérdia de Cachoeiro de
Itapemirim/Filial Castelo, assinou
o contrato de n°. 32/2020, da

Vitdria (ES), Sexta-feira, 03 de Abril de 2020.

contratada: CJ Detogni Material
Elétrico e Servicos Eireli, portadora
do CNPJsobon®.30.728.206/0001-
01, com o valor cotado equivalente
a um total de R$ 229.083,90
(Duzentos e vinte nove mil, oitenta
e trés reais e noventa centavos),
para o0 objeto: contratagao
de empresa construtora, com
fornecimento de mdo de obra
e materiais, para prestagdo de
servicos técnicos de execucdo da
montagem da subestacdo, quadro
geral, alimentadores e quadros de
distribuicdo.

Castelo, ES, 03 de abril de 2020.
Evaldo Praga Ferreira
Superintendente

Protocolo 575183

COMUNICADO

INDUSTRIA DE EMBALAGENS
FBL LTDA torna publico que
REQUEREU ao IEMA, por meio do
processo n° 82908036, e protocolo
005568/2020 de 01/04/2020 a
Licenca de Operagao (LO) para
atividade de fabricagdo de crivos
de ovos com uso de matérias
reciclaveis, estando a empresa
sediada a Av. Piracema, 7402,
Bairro Jacuhy, Serra/ES.
Protocolo 575221

COMUNICADO
Izidoro Krause, 005.195.827-99,
Sitio Izidoro Krause - Baixo Sao
Sebastido, Zona Rural, Santa Maria
de Jetiba, torna publico que obteve
da SECMAM, através do processo n°
014065/2019, a Licenga Ambiental
de Regularizagdo para atividade de
avicultura de postura na localidade
de, Sitio Izidoro Krause - Baixo Sdo
Sebastido, Zona Rural, Municipio de

Santa Maria de Jetiba/ES.
Protocolo 575250

COMUNICADO
TOPMIX ENGENHARIA E CONCRETO
LTDA, CNPJ n°. 02.229.411.0003-
40, torna publico que REQUEREU
da SEMMA, através do Processo
ne. 15.166/2009, a Licenga
Municipal de Operagao (LMO),
para a atividade de “FABRICACAO
DE CONCRETO E AFINS, NAO
INCLUINDO FABRICACAO DE
CIMENTO”, na localidade da
Avenida Eudes Scherrer Souza,
1752, Colina de Laranjeiras,

Municipio da Serra - ES.
Protocolo 575396

MONTE CASTELO PARTICIPA(;f)ES S/A

CNPJ 13.053.359/0001-79 -
BALANCO PATRIMONIAL

Exercicio findo em 31/12/2018 (R$)

NIRE/JUCEES 32300032028

| 2017 | 2018
ATIVO
CIRCULANTE 1.101,13 24,291 47
DISPONIVEL 1.101,13 24.291,47
Caixa 1.101,13 4,350,59
Bancos ¢/Movimento 0,00 19.940,88
ATIVO NAO CIRCULANTE 1.227.000,00 1.227.455,46
Imobilizado 1.227.000,00 1.227.455,46
TOTAL ATIVO 1.228.101,13 1.251.746,93

| 2017 | 2018
PASSIVO
CIRCULANTE 0,00 2.152,76
Obrigagdes a curto prazo 0,00 2.152,76
PATRIMONIO LIQUIDO 1.228.101,13 1,249.594,17
Capital integralizado 1.250.000,00 1.250.000,00
Lucros/prej. acumulados (21.898,87) (405,83)
TOTAL PASSIVO 1.228.101,13 1.251.746,93

Castelo/ES, 31 de dezembro de 2018.
Angelo Antonio Gava (Diretor-Presidente)
Sandro Omar Deorce Preti (CRC/ES 008668-0)

MONTE CASTELO PARTICIPAC()ES S/A
CNPJ 13.053.359/0001-73 - NIRE/JUCEES 32300032028
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO
Exercicio findo em 31/12/2018 (R$)

2017 2018
RECEITAS 10.000,00 80.300,93
DESPESAS (10.774,36) (54.587,70)
Despesas (10.774,36) (54.587,70)
Administrativas (9.893,76) (54.360,79)
Tributarias (880,60) (214,91)
Financeiras 0,00 (12,00)
RESULTADO (774,36) 25.713,23
Antes IRPJ/CSLL (774,36) 25.713,23
Provisao IRPJ 0,00 (2.637,62)
Provisao C. Social 0,00 (1.582,57)
Depois IRP)/Social (774,36) 21.493,04
LIQUIDO (774,36) 21.493,04

Castelo/ES, 31 de dezembro de 2018,
Angelo Antonio Gava (Diretor-Presidente)
Sandro Omar Deorce Preti (CRC/ES 008668-0)

Protocolo 574895

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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Cadigo de Autenticagao: d1696b7c
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AGUIA BRANCA PARTICIPA(;f)ES S.A. - CNPJ: 31.469.364/0001-49
Demonstragdes Contabeis Exercicios findos em 31 de Dezembro de 2019 e 2018 (Em milhares de Reais)

N\

Relatério da Administracéo - Srs. Acionistas, a administracdo da Aguia Branca Participagbes S.A em observancia aos preceitos legais, submete a aprecia-
cdo de V.Sas. as Demonstracoes Contabeis individuais e consolidadas relativas ao exercicio encerrado em 31/12/2019, devidamente elaboradas e auditadas
em conformidade com as praticas contabeis vigentes em 31/12/2019. As demonstragdes contabeis completas foram examinadas pelos nossos auditores in-
dependentes, BDO RCS Auditgres Independentes, que emitiu opinido sem ressalvas. As demonstrac6es contabeis completas se encontram a disposicdo dos
acionistas na sede da Cia.. A Aguia Branca Participacdes S.A (Holding), grupo empresarial sediado no Espirito Santo, tem suas atividades estrategicamente
segregadas em divisOes de negdcios, sendo: Divisdo de Passageiros, Divisao de Logistica e Divisdo de Comércio. As demonstracdes contabeis individuais e
consolidadas foram aprovadas para emissdo pela diretoria da Cia. em 31/03/2019, considerando os eventos subsequentes ocorridos até esta data.

Balancos Patrimoniais

] Controladora Consolidado | Passivo e Controladora Consolidado
Ativo 2019 2018 2019 2018 | patriménio liquido 2019 2018 2019 2018
g;;g'ggﬁw de caixa 163-%5;% 51’1-10732 2-00506-70963 1-35545-93%55 Circulante 113.977 133.415 1.229.183 969.049
Tit. e valores mobilidrios ~ 147.697  42.404 821.568 434.035 |EMPrest.financ.e encargos 18.351  45.004  519.071  283.462

Debéntures - - 24.487 28.428
Contas a receber 87 101 ele.274  323-292 | Fornecedores 2.459 113 382.864 398.222
Estoques - - . .674 h . . ’ ) )
Trib.qe contrib. a recuperar  6.170 5.539  106.663 69.202 |Obrig. trab. e tributarias 1.085 1.062  151.596 111.618
Bens disponiveis para venda - - 57.975 29.457 |Contas a pagar 3 2 66.029 72.382
Créd.div.e retengoes contrat. 112 103 29.565 18.869 |Adiantamento de clientes - - 65.147 52.884
Bgsg. dg exerC|ciobseguinte g Slé 5 982 10.%;5 14.2% Ctas. pagar p/partes relac. 92.079 83.118 12 12
lvidendos a receber . . Transportes a executar - - 19.028 17.431
N&o circulante 1.282.025 1.464.701 2.621.980 2.544.818 Dividgndos a Pagar - 4.116 949 4.610
Contas a rec, partes relac. - 1.140 8.046 5% 3380 |Ndo circulante 35.191  19.228 1.949.030 1.384.862
(10 € CONrin. a recuperar : : Emprést., financ. e encargos 675  18.874  951.825  773.853
Ot e valores mobiliarios : : 5447 20885 |Debéntures - - 630.529 199.737
ontas a receber - - 12.447 .885 : .
Créd.div.e retencdes contrat. 13 2.962 24.651 29.164 |Fornecedores - - 4.555 3.304
Depdsitos judiciais 45 860 39.012 37.421 |Contas a pagar - - 49.069 85.310
Instrumentos financeiros - - - 11.018 | Passivo fiscal diferido lig. - - 263.164 284.292
1.198 11.868 100.589 129.902 |Obrig. trab. e tributarias - - 5.809 6.713
Investimento 1.270.242 1.445.618 10.821 203.935 |Instrum. financ. 33.854 - 11.885 -
%mOb”i,Za?(I),“qléidO ?273%; ‘2‘238 222%%?2 12%8%2 Prov. p/perdas em invest. 662 354 - -
ntangivel liquido . . . . ied inadnci - -
1.280.827 1.452.833 2.521.391 2.411.916 E’r;)t\:-lisn?%sn?écl?gﬂ?gsnClasl 206.30 1.364.233 1.296.309 1.364.233
Total do ativo 1.445.477 1.516.876 4.622.777 3.909.754 Cabital social ) 445' 000 ) 445' 000 ) 445' 000 ) 445' 000
Demonstragdes Controladora Consolidado P ) ’ ’ ’
Reserva de lucros 649.730 615.352 649.730 615.352
do resultado 2019 2018 2019 2018 R d liacs 79.213 81.772 79,213 81.772
Rec.liq.vt(ejndas ((ejserv. 7.060 6.143 5.522.229 4.495.270 Afjsetre"?je i\jaef;:t'ﬁﬁfgmal 195 560 292106 172366 292105
-) Custo dos produtos : : : : :
ie)iervigos geﬁdidos ) - (4.729.640)(3.856.368) E_a;tii.zcion.nég cont:iol. - - 148.255 191.610
=) Lucro bruto 7.060 6.143 792.589 638.902 otal do passivo e do
(+/-) Desp./receitas operac. patrimoénio liquido 1.445.477 1.516.876 4.622.777 3.909.754
Gerais e administrativas (27.112)  (19.745) (561.940) (461.358) 5
(Ou;ris Eeg.(‘;j;gpé)é)z?‘rtaecs. i 1 (14.340) 14.958 pemonstracoes dOCROﬁ::I(I)::ggrgbrangenteConsoIidado
= UCr: I .
" - 2019 2018 2019 2018
do res. financeiro (20.052) (13.601) 216.309 192.502 . .
Despesas financeiras (3160) (4953) (299340) (164309) Ll:.lCl'O Liq. exel'C.ICIO 208.759 123.982 268.201 141.689
Receitas financeiras 7.698 2.649° 183.520°  86.626 |Ajuste retrospectivo reflexo
(=) Resultado financ.liq. 4.538 (2.304) (115.820) (77.683) RCOT'tmIri e cltzh%%das e (53 53é) (42 gié) 74 87(-)) (52 gg}l)
(=) Lucro operacional antes ealiz. Result. Abrangente . . . .
das partic.societarias (15.514) (15.905) 100.489 114.819 |Reflexo Res.abrangente
Result. equiv.patrimonial 168.385 102.208 (156) 36.101 controladas em coligadas (11.705) (11.240) (325) (8.605)
Outros Res.c/partic.societ. 55.888 37.679 264.927 28.354 | Opcdo de venda de
gfg Esgl.-gaar:itcé:(:lcggt.: 224.273 139.887 264.771 64.455 | acGes acionistas VIX (33.854) - (33.854) -
tributos sobre o lucro  208.759 123.982 365.260 179.274 |naios fesiibabrangentes - o (855 @38 (939)
(-) IR e CS Correntes - - (114.448) (35.594) Total do resultado
(-) IR/CS diferidos - - 17.389 (1.991) | S o d 109.016  69.609 158.714  80.154
(=) Lucro Lig.exerc. 208.759 123.982 268.201 141.689 | abrangente do exerc. - . 58. 15
Lucro Liq. do exerc. atribuido aos: Res. _I-\brangente do exerc.atrib. aos:
Acionistas ndo controladores 59.442 17.707 |Acionistas nao controladores 49.698 10.545
Acionistas da controladora 208.759 123.982 |Acionistas da controladora 109.016 69.609
Lucro diluido por acdo 2,50 1,49 158.714 80.154

Demonstracdes das mutagdes do patrimonio liquido Exercicios findos em 31 de Dezembro de 2019 e 2018 (Em milhares de Reais)

\

Reservas de lucros Outros Re- Partic. de
Reserva Reten- sultados Lucros acionista
Capital de reava Reserva gao de Abran- acumu nao contro-
social liagao legal lucros __gentes lados- Total ladores Total
Saldos Ajustados em 01/01/2018 445.000 84.331 54.381 463.894 276.833 - 1.324.439 362.185 1.686.624
Ajuste de exercicios anteriores - - - - - (889) (889) (879) (1.768)
Realizagdo da reserva de reavaliagdo - (2.559) - - - 2.559 - - -
Lucro do exercicio - - - - - 123.982 123.982 17.707 141.689
Dividendos distribuidos - - - (25.330) - - (25.330) (17.663) (42.993)
Complemento de distribuicao dividendos - - - (4.116) - - (4.116) - (4.116)
Constituicdo de Reserva legal - - 6.199 - - (6.199) - - -
Aj. de res. retencdo de lucros em investidas - - - 871 - - 871 (39) 832
Realizacdo de Resultado abrangente - - - - (42.270) - (42.270) (9.371) (51.641)
Realiz. Res. Bonus de subscricdo em coligadas - - - - (376) - (376) (347) (723)
Reflexo Res. abrang. de control. em coligadas - - - - (11.240) - (11.240) 2.635 (8.605)
Outros result. abrangente em controladas - - - - (3) - (3) 59 56
Outros res. abrang. c/hedge de fluxo de caixa - - - - (835) - (835) (138) (973)
Aumento de capital social - - - - - - - 83 83
Baixa/Alien. invest.em controlada consolidada - - - - - - - (162.622) (162.622)
Constituicdo da reserva de lucros - - - 119.453 - (119.453) - - -
Saldos em 31/12/2018 445.000 81.772 60.580 554.772 222.109 - 1.364.233 191.610 1.555.843
Ajuste de exercicios anteriores - - - 48 - - 48 - 48
Reflexo Aj. de exerc. anteriores Coligadas - - - (96.114) - - (96.114) (31.661) (127.775)
Realizacdo da reserva de reavaliacao - (2.559) - - - 2.559 - - -
Lucro do exercicio - - - - - 208.759 208.759 59.442 268.201
Dividendos distribuidos - - - (80.874) - - (80.874) (61.458) (142.332)
Constituicdo de Reserva legal - - 10.438 - - (10.438) - - -
Realizagdo de Resultado abrangente - - - - (52.836) - (52.836) (21.052) (73.888)
Realiz. Res. Bonus subscricdo em coligadas - - - - 702 - 702 (280 (982)
Reflexo Res. abrang. de control.em coligadas - - - - (11.705) - (11.705) 11.380 (325)
Opgdo de venda de agGes acionistas VIX - - - - (33.854) - (33.854) - (33.854)
Outros res.abrang.c/hedge de fluxo de caixa - - - - (646) - (646) 208 (438)
Aumento de capital social - - - - - - - 66 66
Constituicdo da reserva de lucros - - - 200.880 - (200.880) - - -
Saldos em 31/12/2019 445.000 79.213 71.018 578.712 122.366 - 1.296.309 148.255 1.444.564

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Data: Sexta-feira, 3 de Abril de 2020 &s 0:00:00
Cadigo de Autenticagao: d1696b7c
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Vitdria (ES), Sexta-feira, 03 de Abril de 2020.

...continuacao
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AGUIA BRANCA PARTICIPACf)ES S.A. - CNPJ: 31.469.364/0001-49
Demonstragées do Fluxo de Caixa
Controladora Consolidado Controladora Consolidado
2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018
(=) Lucro antes dos Aum./(dim.)transp.executar - - 1.597 (1.923)
tributos s/o lucro 208.759 123.982 365.260 179.274 Aumento/(dim.) adiant.
Itens que ndao afetam o caixa operacional clientes e outros - - 12.263 37.275
DepreciagBes 555  224.084 150.381 Aj. exercicios anteriores 48 (889) 48 (1.768)
Amortizagdes - 465 519 24.440 15.924 IR e contribuicdo social - (114.448) (35.594)
s:lsourltj-lljlst-oailr;es?r-ulmgmgzs- (4) - (5.139)  (3.253) caixa liquido (Consumldo)/gerado
] instr nas ativ. operacionais (8.886) (15.338) 36.029 218.185
financ. derivativos - - (10.951) (11.872) Fluxo de caixa das ativ. investimentos
Resultado equiv. patrim. ~ (168.385) (102.208) 156 (36.101) (Acréscimo)/Baixa invest.  (27.200) (22.929) 261.234  29.184
QOutros Res.c/partlc.SOC|et. (55888) (37637) (12640) (32114) Acrésci Bai H b 4.423 109 565.176 648.216
Result. lig. alien. Invest - (42) (196.399) = 9.405 (Acrescimo)/Baixaimob. = (4.423) (109) (365.176) (648.216)
ey )}Pro.v p/co.nting /p.erdas - 2 299 (-944) gﬁcrl'.esc@c;%{Bamat|n§%ng|vel (13) (1.329) (40.030) (99.480)
TR i plicagdo)/Resgate tit.
(ﬁgxﬁjr.sdal‘?\gi/dngg. p/crédito i i (1.258) (2.765) Def YSI' mott))iliériczs | col (%gg%gi) (éggéi) (386.633) 59.174
IR e CS Diferidos - - 17.389°  (1.991) @QniC.reCen conTy i/ cong, ' - ) )
Aj./reflexos patr. coligadas o aloons)/Gerado 225 57.045 (730.605) (659.338)
e controladas - - (413) (804) * .y . g o ' ' '
— Yy Fluxo de caixa das ativ. financiamentos
E\;g.}:/c&-i%.(z;ijt.g;\w:gtiv(gg.:::s)ivo(14.831) 405.070  265.140 Eg:m g;ﬁﬂm edn;pég'gtltglnanc (44. 852) (35.521) 840.42% 496.4(8)2
Aum.)/dim. t b 14 22 83.584) (158.280 -
EAﬂm%d:m gcs)?ogﬁeasrece e - ( —) E83.207§ ((52.4983 (ngto)%/ld etPlstrlb lucros (84. 990) (38.210) (142.332) (42.993)
Aum.)/dim. imp. a recuperar (631 981 31.352 26.200 Im um. transagBes
EAum.g;dim. crépd.diversgs ( ) ( ) ) c/partes relacion. . 10.338 32.932 (2.835) 12.097
e ret. contrat. 2.940 (197) (6.183)  (7.968) Caixa liquido (Consumido)/gerado
(Aum.)/dim.desp.exerc.seguinte 6 (2) 4.689 (9.478) das ativ. de f,manc_. (119.504) (40.799) 695.331 465.593
(Aum.)/dim. bens dest.a venda - - (28.518) 1.204 Aum./(red.) lig. caixa (165) 9208 755  24.440
(Aum.)/dim.dep.judiciais 815 - (1.591) (4.071) Caixa no inicio do periodo 1.036 128 55.305
Aum./(dim.) fornecedores 2.346 (152) (14.107) 108.425 30.865
Aum./(dim.)obrig.trab. e trib. 23 (217) 17.946 26.995 Caixa no final do periodo 871 1.036 56.060 55.305
Aum./(dim.)contas a pagar 1 (9) (42.594) 76.926 Aum./(red.) liq. caixa (165) 908 755 24.440
Diretoria: Renan Chieppe Decio Luiz Chieppe Ricardo Vaze Pinto Lissandro Gustavo Dilkin
Presidente do Conselho de Administragdo Vice-Presidente do GAB Diretor de Governanga, Contador
Presidente da Holding Inovacao e Financgas (CFO) Juridico e Tributario CRC/RS 086997/0-3 S-ES
As demonstragdes financeiras completas, acompanhadas das Notas Explicativas e Relatério dos Auditores Independentes,
encontram-se a disposicao dos senhores acionistas na sede da Companhia.
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